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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, sehingga penyusunan Rencana
Kerja (RENJA) Dinas Kesehatan Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2022 dapat
disusun. Penyusunan RENJA ini merupakan hasil dari proses yang diawali dengan
penjaringan aspirasi masyarakat dan dipadukan dengan RENJA SKPD dengan
mempertimbangkan hasil Musrenbang Desa/Kelurahan, Musrenbang Kecamatan,
Forum SKPD dan Musrenbang Kabupaten, dan telah dilakukan verifikasi oleh Tim
BAPPEDA Kabupaten Kutai Kartanegara. RENJA ini merupakan pedoman untuk
semua bidang dan UPTD Puskesmas dalam menetapkan prioritas kegiatan yang
akan dilaksanakan pada tahun 2022 sehingga pelaksanaan pembangunan bidang
kesehatan dapat tepat sasaran.

Ucapan terima kasih kepada Sekertaris, Kepala Bidang, Kepala
Seksi/Kasubag dan penanggung jawab program yang ada di Lingkungan Dinas
Kesehatan Kabupaten Kutai Kartanegara serta semua pihak yang telah membantu
dalam penyusunan RENJA ini. Dalam proses penyusunannya, masih terdapat
kekurangan dan perlu perbaikan sehingga masukan dari semua pihak sangat
diharapkan.

Dengan adanya RENJA tahun 2022 ini, semoga dapat menjadi acuan dalam
meningkatkan kinerja ditahun selanjuinya dan dengan semangat, kerja keras,
profesionalisme dan bimbingan Allah SWT akan mencapai target yang telah

ditetapkan.
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Arah Kebijakan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Menengah
Nasional (RPJMN) Bidang Kesehatan 2020-2024 adalah meningkatkan pelayanan
kesehatan menuju cakupan kesehatan semesta dengan penekanan pada penguatan
pelayanan kesehatan dasar (Primary Health Care) dan peningkatan upaya promotif
dan preventif didukung oleh inovasi dan pemanfaatan teknologi. Namun Pandemi
COVID-19 yang terjadi pada awal tahun 2020 membawa dampak terhadap seluruh
aspek kehidupan masyarakat tidak terkecuali pembangunan nasional di Indonesia.
Salah satu pembangunan nasional yang terhambat yaitu pembangunan kesehatan.
Pandemi COVID-19 berdampak pada terhambatnya pembangunan kesehatan
dalam pencapaian target dalam pembangunan kesehatan seperti kesehatan ibu dan
anak, gizi masyarakat, pengendalian penyakit menular dan tidak menular.

Pembangunan kesehatan pada hakekatnya adalah upaya yang
dilaksanakan oleh semua komponen masyarakat yang bertujuan untuk
meningkatkan kesadaran, kemauan, dan kemampuan hidup sehat bagi setiap orang
agar terwujud derajat kesehatan masyarakat yang setinggi-tingginya, sebagai
investasi bagi pembangunan sumber daya manusia yang produktif secara sosial dan
ekonomis. Untuk mewujudkan hal tersebut, diselenggarakan upaya kesehatan yang
terpadu dan menyeluruh dalam bentuk upaya kesehatan perorangan dan upaya
kesehatan masyarakat dengan pendekatan promotif, preventif, kuratif dan
rehabilitatif yang dilaksanakan secara terpadu, menyeluruh dan berkesinambungan.

Keberhasilan = pembangunan kesehatan sangat ditentukan oleh
kesinambungan antar upaya program dan sektor di masyarakat, sehingga
dibutuhkan suatu perencanaan yang berkelanjutan. Perencanaan pembangunan
daerah merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari sistem pembangunan

nasional sebagaiamana diatur dalam Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004,
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penyusunannya diawali dengan penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah
(RKPD) yang dalam proses nya berawal dari penjaringan aspirasi masyarakat,
dipadukan dengan Rencana Kerja (RENJA) OPD dengan mempertimbangkan hasil
Musrenbang Desa/Kelurahan, Musrenbang Kecamatan, Forum OPD dan Pra
Musrenbang Kabupaten. Dari hasil kegiatan tersebut, menjadi dasar penyusunan
RENJA Dinas Kesehatan Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2022 sebagai salah
satu bentuk pengendalian dan evaluasi, dan menjadi satu kesatuan dari sistem
perencanaan pembangunan daerah untuk menjamin konsistensi dan menilai
capaian kinerja rencana pembangunan daerabh.

Kementerian Kesehatan dalam Rapat Kerja Kesehatan Nasional
(Rakerkesnas) yang dilaksanakan pada tanggal 18-21 Februari 2020 dengan tema
“‘Promotif Preventif Kesehatan untuk Membentuk Sumber Daya Manusia (SDM)
Unggul menuju Indonesia Maju 2045” mengangkat 5 permasalahan besar bidang
kesehatan dalam agenda kerja yang harus segera dilaksanakan. Masalah
kesehatan tersebut antara lain Angka Kematian lbu dan Angka Kematian Bayi (AKI-
AKB), Pengendalian Stunting, Pencegahan dan Pengendalian Penyakit, Gerakan
Masyarakat Hidup Sehat (Germas) dan Tata Kelola Sistem Kesehatan yang di
arahkan pada konteks pendekatan promotif dan preventif, yang membutuhkan
dukungan dan inovasi serta pemanfaatan teknologi, sehingga pada bonus demografi
mendatang Indonesia dapat memperoleh sumber daya yang unggul dan berdaya
saing.

Kabupaten Kutai Kartanegara sebagai salah satu kabupaten terluas di
Kalimantan Timur memiliki permasalahan antara lain masih tingginya jumlah
kematian ibu maternal (ibu hamil, ibu bersalin dan ibu nifas) yang pada akhirnya
memberikan dampak pula pada tingginya jumlah kematian neonatus dan bayi.
Berdasarkan data jumlah kematian ibu dan bayi tahun 2014-2020, secara absolut
Kabupaten Kutai Kartanegara masih menjadi kabupaten dengan jumlah kematian
ibu dan bayi tertinggi se-Kalimantan Timur. Untuk mengatasi hal tersebut telah
dilakukan beberapa inovasi dan kegiatan yang bertujuan ke arah penurunan
kematian ibu maternal, neonatus dan bayi. Upaya percepatan dalam rangka

penurunan AKI-AKB masih perlu ditingkatkan pada periode 2022-2026.
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Sejak tahun 2019 Pemerintah Kabupaten Kutai Kartanegara telah
berkomitmen untuk melakukan percepatan pencegahan dan penanganan stunting
secara terpadu, meski belum ditetapkan sebagai Lokasi Fokus program dari Pusat.
Berdasarkan data Riskesdas 2018 angka stunting di Kutai Kartanegara berada pada
posisi 30%, dan pada Oktober 2019 Kutai Kartanegara ditatapkan sebagai lokus
program penurunan stunting untuk tahun 2020. Penunjukan tersebut ditindaklanjuti
dengan pembentukan Tim Konvergensi Percepatan Pencegahan dan Penanganan
Stunting (KP2S) yang beranggotakan Organisasi Perangkat Daerah (OPD yang
bertanggung jawab melakukan intervensi gizi sensitive dan spesifik secara terpadu.
Hasil analisis data e-PPGBM spade tahun 2019 menunjukkan penurunan angka
stunting menjadi 20,06% dan tahun 2020 menurun menjadi 16,19%. Program
percepatan pencegahan dan penanganan stunting masih menjadi prioritas, sehingga
pada tahun 2022 tetap diutamakan.

Berdasarkan data tahun 2020 kejadian penyakit menular dan penyakit tidak
menular di Kabupaten Kutai Kartanegara juga termasuk mengkhawatirkan. Terdapat
penemuan kasus TBC sebesar 7,6 % yang artinya ada 7-8 orang dari 100 warga
Kutai Kartanegara terdiagnosis penyakit TBC. Sedangkan kasus penyakit menular
lainnya yang juga menjadi indikator pelayanan SPM yaitu kasus HIV (Human
Immunodeficiency Virus) dimana pada tahun 2020 di Kabupaten Kutai Kartanegara
terdapat 126 penemuan kasus. Hal ini tentu perlu menjadi perhatian khusus untuk
dilakukan upaya penanggulangan agar tidak menyebabkan peningkatan kasus di
kemudian hari.

Kabupaten Kutai Kartanegara memiliki Fasilitas Kesehatan Tingkat Pertama
(FKTP) sebanyak 32 Puskesmas namun fasilitas pelayanan kesehatan yang ada
masih belum memenuhi persyaratan baik bangunan maupun sarana pendukungnya.
Pada tahun 2020 semua Puskesmas sudah membentuk/memiliki Posbindu PTM
sebagai wadah pelayanan deteksi dini penyakit PTM yang menjadi salah satu
indikator SPM bidang kesehatan. Dari 237 desa/kelurahan yang tersebar di 18
Kecamatan yang ada di Kabupaten Kutai Kartanegara belum semua desa/kelurahan
tersebut mempunyai Posbindu PTM. Sampai dengan tahun 2020 baru terdapat 204
desa/kelurahan yang membentuk Posbindu PTM lengkap dengan Posbindu Kit
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sebagai alat pemeriksaan deteksi dini penyakit tidak menular. Pada saat Pandemi
COVID-19 ini kegiatan Posbindu PTM belum dapat berjalan maksimal sehingga
cakupan pelayanan usia produktif masih dibawah target 100%.

Dari berbagai permasalahan tersebut diatas, maka Dinas Kesehatan perlu
menyusun RENJA Perangkat Daerah tahun 2022, dimana dengan dibentuknya
rancangan kerja tersebut bukan dilakukan untuk mengubah sistem yang ada tetapi
untuk dapat mengoptimalkan sistem perencanaan pembangunan kesehatan agar
selaras dan berkesinambungan, dan dapat dijadikan acuan yang berisi program dan
kegiatan secara sistematis serta sebagai pedoman dalam memberikan pelayanan
kepada masyarakat Kabupaten Kutai Kartanegara secara terarah dan terukur.

1.2. Landasan Hukum

Dalam mewujudkan sasaran yang akan dicapai, pelaksanaan program dan
kegiatan mengacu kepada Tugas Pokok dan Fungsi (TUPOKSI) Dinas Kesehatan
sebagai berikut :

1. Undang-Undang Rl Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;

2. Undang-Undang RI Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional;

Undang-Undang Rl Nomor 36 Tahun 2009 tentang Kesehatan;

4. Undang-Undang RI Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan
Pusat dan Daerah;

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 tentang Perubahan
Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah;

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2007 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta

Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
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10.

11.

12.

13.

14.

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 100 Tahun 2018 tentang Penerapan
Standar Pelayanan Minimal (SPM);

Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2019 tentang
Standar Teknis Pemenuhan Mutu Pelayanan Dasar pada Standar Pelayanan
Minimal Bidang Kesehatan;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan
Daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 Tentang Hasil
Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah.

Peraturan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara Nomor 16 Tahun 2014 tentang
Sistem Kesehatan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara;

Peraturan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara Nomor 9 Tahun 2016 tentang
Organisasi Perangkat Daerah (OPD) Kabupaten Kutai Kartanegara; dan

Surat Edaran Bupati Kutai Kartanegara Nomor 12-
197/BAPP/IV.2/065.11/02/2021 tentang Penyusunan Rencana Kerja Perangkat
Daerah (RENJA-PD) Tahun 2022.

1.3. Maksud dan Tujuan

Maksud disusunnya dokumen Renja Dinas Kesehatan Kabupaten Kutai

Kartanegara Tahun 2022 ini adalah sebagai pedoman resmi bagi Dinas Kesehatan

Kabupaten Kutai Kartanegara dalam menyusun berbagai kebijakan pembangunan

kesehatan di Kabupaten Kutai Kartanegara selama satu tahun. Renja ini menyajikan

acuan penentuan program kegiatan tahun 2022 yang telah dibahas dalam rangkaian

forum Musyawarah Perencanaan baik ditingkat kecamatan maupun kabupaten.

Tujuan disusunnya Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Kutai

Kartanegara Tahun 2022 ini untuk menyediakan tolok ukur dalam melakukan

evaluasi kinerja tahunan Pembangunan Kesehatan di Kabupaten Kutai Kartanegara.
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1.4. Sistematika Penulisan

Penulisan Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Kutai Kartanegara
tahun 2022 ini disusun dengan sistematika penulisan sebagai berikut :

BAB|l. PENDAHULUAN
1.1.Latar Belakang
1.2.Landasan Hukum
1.3.Maksud dan Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan
BAB Il. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA-PD TAHUN 2020

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun 2020 dan Capaian Renstra
Dinas Kesehatan

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Kesehatan
2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas Kesehatan
24. Review tentang Rancangan Awal RKPD

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB Ill. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Kesehatan
BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
4.1. Program dan Kegiatan Tahun 2022

BAB V. PENUTUP
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BAB I

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA-PD TAHUN 2020

21. Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun 2020 dan Capaian Renstra Dinas Kesehatan

Dalam pelaksanaan Renja Dinas Kesehatan Kabupaten Kutai Kartanegara
tahun 2020 yang terdiri dari 21 Program dan 170 kegiatan, sebagian besar program-
program tersebut belum bisa tercapai sesuai dengan target, hal ini memang disadari
bahwa dalam penyusunan grand design perencanaan awal Renstra yang menjadi
dasar Renja belum tersusun dengan baik dan terukur. Namun secara umum tidak

mengganggu pencapaian RPJMD secara keseluruhan.

Evaluasi hasil pelaksanaan Renja Dinas Kesehatan Tahun 2021 dan
pencapaian Renstra 2016-2021 secara keseluruhan diperlihatkan pada table TC-29

berikut ini :
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Tabel T-C.29.
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan RENJA Dinas Kesehatan dan
Pencapaian Renstra Dinas Kesehatan s/d Tahun 2021
Provinsi Kalimantan Timur Kabupaten Kutai Kartanegara

Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Program dan capaianm Target Renstra
Target Target Kegiatan Tahun 2020 Target SKPD s/d Tahun
Kinerja Kinerja g Berjalan (2021)
. L Capaian Hasil Pz foaci
U . Indikator Kinerja dan Realisasi
rusan / Bidang Urusan Proaram Program Program Kegiatan Capaian :
Kode Pemerintahan Daerah dan g (Renstra- dan gia Tingkat
Program/Kegiatan (EIEEs) PD) Keluaran . - : (Renja- | Program Capaian
9 g /Kegiatan (Output) . Target Renja Realisasi Tingkat PD dan Realisasi
Tahun Hasil SKPD Tahun | RenjaSKPD | Realisasi | Tahun Kegiatan .?a 15asl
2016- Kegiatan 2020 Tahun 2020 (%) 2021 s/d Tahun arget
2021 s/d Tahun Berjalan Regstra
2019 (Tahun (%)
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1 URUSAN WAJIB PELAYANAN
DASAR
1] 02 KESEHATAN
| | Program Pelayanan Cakupan Layanan 100 98 100 Persen 100 Persen 100
Administrasi Perkantoran | Administrasi
Perkantoran
1 | Penyediaan Jasa Jumlah rekening jasa 47 11 12 Rekening/ 12 Rekening/ 100
Komunikasi, Sumber Daya | komunikasi, air dan bulan bulan
Air dan Listrik listrik
2 | Penyediaan jasa peralatan | Waktu penyediaan jasa 400 4 12 bulan 12 bulan 100
dan perlengkapan kantor peralatan dan
perlengkapan kantor
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Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

instalasi listrik/penerangan
bangunan kantor

komponen instalasi
listrik/penerangan
bangunan kantor yang
disediakan

Realisasi dan Kegiatan Tahun 2020 Renstra SKPD s/d
Target Tahun Berjalan (2021)
Target Kinerja Target
Kinerja Hasil Program Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program dan Capaian :
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan Kegiatan Program ngl_<at
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (Renstra- Keluaran Targ_et Realisasi Tingkat (Renja-PD dan Capqlan_
PD) Tahun Hasil RETE Renja SKPD | Realisasi | 'anun Kegiatan REELTEEE
2016-2021 Kegiatan SKPD Tahun 2020 (%) 2021 s/d Tahun | Target
s/d Tahun | Tahun 2020 Berjalan Renstra
2019 (Tahun (%)
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
3 | Penyediaan jasa Jumlah dan jenis 465 95 95 Unit 80 Unit 84,44
pemeliharaan dan perizinan | kendaraan
kendaraan dinas/operasional | dinas/operasional yang
disediakan jasa
pemeliharaan dan
perizinan
4 | Penyediaan Jasa Kebersihan | Waktu Penyediaan Jasa 72 12 bulan 10 bulan 83,33
Kantor Kebersihan Kantor
5 | Penyediaan alat tulis kantor | Jumlah dan jenis alat tulis 6 1 1 Paket 1 paket 100
kantor yang disediakan
6 | Penyediaan barang cetakan | Jumlah dan jenis barang 359.916 75.684 1 1 Paket/Lembar 100
dan penggandaan cetakan dan penggandaan Paket/Lembar
yang disediakan
7 | Penyediaan komponen Jumlah dan jenis 5 1 1 Paket 1 Paket 100
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

Realisasi : Renstra SKPD s/d
Target Kegiatan Tahun 2020 . . Tahun Berjalan
Target Kinerja P arge (2021)
1o . rogram -
. . Kinerja Hasil Realisasi
. Indikator Kinerja . dan .
Urusan / Bidang Urusan Capaian Program : Capaian
. Program Kegiatan .
Kode Pemerintahan Daerah dan Program dan . Program | Tingkat
Program/Kegiatan (Qutcomes) (Renstra- | Keluaran sy dan Capaian
/Kegiatan (Output) PD " Target Renja Realisasi Renja Tingkat PD - -
) Tahun Hasil . Kegiatan | Realisasi
. SKPD Tahun SKPD Tahun Realisasi Tahun
2016-2021 | Kegiatan 2020 2020 (%) 2021 s/d Target
s/d Tahun 0 Tahun Renstra
2019 Berjalan (%)
(Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
8 | Penyediaan bahan bacaan | Jumlah bahan bacaan 40.952 3.813 1 Eksemplar / 1 Eksemplar/paket 100
dan peraturan perundang- | dan peraturan paket
undangan perundang-undangan
yang disediakan
9 | Penyediaan makanan dan | Jumlah orang yang 25.554 20.443 4.870 2.675 55
minuman disediakan makanan Orang/Porsi/Persen | Orang/Porsi/Persen
dan minuman
10 | Rapat-rapat koordinasi dan | Jumlah rapat-rapat 8 1 2 Paket/Kegiatan | 20 Paket/Kegiatan 1000
konsultasi ke dalam koordinasi dan
daerah dan ke luar daerah | konsultasi ke luar
daerah dan dalam
daerah
11 | Penyediaan jasa Jumlah Tenaga 6910 1147 1.014 Orang 11.884 Orang 1.171,99
administrasi Teknis Pendukung teknis
Perkantoran administrasi
perkantoran
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

gedung kantor

yang dipelihara
rutin/berkala

R_I?er'sgts' Kegiatan Tahun 2020 R.?QEH: gg_?gasr/ld
Target Kinerja P-Ir-gg;?:l:n (2021)
Kinerja Hasil B Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Kegiatan Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan (Renja- Program | Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (Renstra- Keluaran T Reni Realisasi Tinakat PDJ dan Capaian
PD) Tahun Hasil CZAIRGIILE caiisasl ihgkat Kegiatan | Realisasi
. SKPD Tahun | Renja SKPD Realisasi Tahun
2016-2021 Kegiatan 2020 Tahun 2020 (%) 2021 s/d Target
s/d Tahun Tahun Renstra
2019 Berjalan (%)
(Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
12 | Penyediaan jasa surat Jumlah Dokumen 7.654 100 100 100 100
menyurat bermaterai Lembar/Persen | Lembar/Persen
13 | Penataan Arsip Perangkat Jumlah Arsip Dinas 502 1000 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100
Daerah Kesehatan & UPTD yang
ditata
Il | Program Peningkatan Cakupan Sarana 90 73 85 Persen 85 Persen 100
Sarana dan Prasarana Prasarana Perkantoran
Aparatur Dalam Kondisi Baik
1 | Pengadaan peralatan gedung | Jumlah dan jenis 27 1 1 Paket/ 1 Paket/ 100
peralatan gedung kantor Kegiatan Kegiatan
yg diadakan
2 | Pemeliharaan rutin/berkala Jumlah gedung kantor 4213 1 1 Unit 1 Unit 100

Rancangan Hohin Rewja Dinas Resehatan Rab. Rutac Rartancgara Tathun 2028
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Pemeliharaan rutin/berkala Jumlah dan jenis 310 95 1 Paket/ Unit 1 Paket/Unit 100
kendaraan dinas/operasional kendaraan

dinas/operasionalyang

dipelihara rutin/berkala
Pemeliharaan rutin / berkala Jumlah dan jenis perleng- 8 2 1 Paket/Persen | 1 Paket/Persen 100
perlengkapan gedung kantor kapan gedung kantoryang

dipelihara rutin/berkala
Pengadaan perlengkapan Jumlah dan jenis 8 1 1 Paket 1 Paket 100
gedung kantor perlengkapan gedung

kantor yang diadakan
Pengadaan tanah untuk Jumlah lokasi tanah yang 7 2 1 Paket/Lokasi | 1 Paket/Lokasi 100

fasilitas kesehatan

diadakan

Rancangan Helcr Reuja Dinae Resehatan Rab., Rutai Rartanegara Tahun 2022
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

Perangkat Daerah

R_I?er'sgts' Kegiatan Tahun 2020 R.?Q?g: gg_?gasr/ld
Target Kinerja pISQEZ:n (2021)
Kinerja Hasil - Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Kegiatan Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan (Renja- Program | Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (Renstra- Keluaran T t Reni Realisasi Tinakat PD dan Capaian
PD) Tahun Hasil Slirl% T enja caflsas gkat Kegiatan | Realisasi
" ahun | Renja SKPD Realisasi Tahun
2016-2021 Kegiatan 2020 Tahun 2020 (%) 2021 s/d Target
s/d Tahun Tahun Renstra
2019 Berjalan (%)
(Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Il | Program Peningkatan Persentase Tingkat 100 5 7 Persen 7 Persen 100
Disiplin Aparatur Pelanggaran Disiplin
ASN
1 | Fasilitasi kepangkatan dan Jumlah Tim Penilai JFT 1564 35 780 Orang/Tim | 30 Orang/Tim 3,85
jabaatan JFT
IV | Program Peningkatan Rata-Rata Nilai SKP 100 84 Nilai 84 Nilai 100
Kapasitas Sumber Daya
Aparatur
1 | Fasilitasi program Internship Jumlah Dokter yang 855 9 300 Orang 11 Orang 3,67
Dokter dan Nusantara Sehat | difasilitasi
2 | Pendidikan dan pelatihan Jumlah peserta yang 1257 66 50 Orang/paket | 7 Orang/paket 1,11
formal bagi SDM Aparatur mengikuti pertemuan/
pelatihan/peningkatan
kapasitas SDM kesehatan
3 | Fasilitasi Tim BEKIAS Jumlah Dokumen 3 1 1 Dokumen 0 Dokumen 0

Rancangan Hohin Rewja Dinas Resehatan Rab. Rutac Rartancgara Tathun 2028
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https://sied.kukarkab.go.id/index.php?par=RnJtRHBhU2twZEluZGt0cktpbmVyamE6Oi92YXIvd3d3L2h0bWwvbW9kdWwvc2lrZF8yMDExL2RwYS9mb3JtL2ZybV9kcGFfc2twZF9pbmRrdHJfa2luZXJqYS5waHA6Og%3D%3D&mode=vw_indktr&idDpa=2019200103968313&idKlpkIndikator=1&idIndikator=2019200103968336&accRight=rw

Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

Dokumen RENSTRA (Review
Renstra) dan Evaluasi SPM

penyusunan dokumen dan
evaluasi

R_I?erg:‘ts' Kegiatan Tahun 2020 R.?QEH: gg_?gasr/ld
Target Kinerja P-Ir-gg;?::n (2021)
Kinerja Hasil - Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Kegiatan Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan (Renja- Program | Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) P(Ilsenstra- Kelua!'an Target Renja Realisasi Tingkat PD dgn Capqlan_
) Tahun Hasil . . Kegiatan | Realisasi
" SKPD Renja SKPD | Realisasi Tahun
2016-2021 | Kegiatan | . o000 | Tahun 2020 (%) 2021 e et
s/d Tahun Tahun Renstra
2019 Berjalan (%)
(Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Program Peningkatan Persentase Konsistensi 100 100 Persen 100 Persen 100
Pengembangan Sistem RENSTRA dan RENJA
Pelaporan Capaian Kinerja
dan Keuangan
Ketepatan Waktu 100 100 Persen 100 Persen 100
Pelaporan Keuangan
dan Asset
Persentase Tindak 90 Persen 85,5 Persen 95
Lanjut Temuan Audit
Fasilitasi penyelesaian Jumlah utang yang di 12 1 3 Rekening 3 Rekening 100
kewajiban pihak ketiga selesaikan Belanja Belanja
Penyusunan Laporan Jumlah Dokumen 9 1 3 Dokumen 3 Dokumen 100
Keuangan Laporan keuangan
Fasilitasi Penyusunan Frekuensi pertemuan 6 2 2 Kali 2 Kali 100

Runcangan Ahon Renja Dinas Reschatan Kb, Kutai Rantanegana Tokaw 2022~
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Fasilitasi rapat koordinasi teknis
bendahara pembantu pengeluaran dan
bendahara BLUD puskesmas

Frekuensi Rakor

1 Kegiatan

1 Kegiatan

puskesmas

Puskesmas yang
dilakukan fasilitasi

5 | Fasilitasi penerbitan surat Jumlah surat 60 2 Puskesmas/ | 2 Puskesmas/ 100
kepemilikan/penguasaan/PPAT/sertifikat | kepemilikan/ Pustu Pustu
aset tidak bergerak serta pembuatan penguasaan/PPAT/
sertifikat tanah sertifikat aset tidak
bergerak serta sertifikat
tanah
6 | Fasilitasi petugas pengelola ASPAK Jumlah Petugas 96 32 Orang 9 Orang 28,13

Rancangan Hetin Reuja Dinas Reseliatan Rab. Rutai Rartanegarna Tahun 2022
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

Kesehatan - BMHP DAK

kesehatan yang diadakan

R_I?erg:‘ts' Kegiatan Tahun 2020 R.?QEH: gg_?gasr/ld
Target Kinerja pI%?Z:n (2021)
Kinerja Hasil - Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Kegiatan Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan (Renja- Program | Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (Renstra- Keluaran T Reni Realisasi Tinakat PDJ dan Capaian
PD) Tahun Hasil LR RIS caiisasl ihgkat Kegiatan | Realisasi
" SKPD Renja SKPD | Realisasi Tahun
2016-2021 | Kegiatan | .. \1 2020 | Tahun 2020 (%) 2021 e et
s/d Tahun Tahun Renstra
2019 Berjalan (%)
(Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
7 | Rekonsiliasi pengelolaan 12 Bulan 12 Bulan 100
keuangan daerah
8 | Rekonsiliasi pengelolaan 1 Dokumen 1 Dokumen 100
Barang Milikdaerah
VI | Program Obat dan Persentase penggunaan 100 54,72 100 Persen 97,78 Persen 97,78
Perbekalan Kesehatan obat generik di Fasilitas
Kesehatan Tingkat
Pertama (FKTP)
Persentase 100 80 Persen 80 Persen 100
ketersediaan perbekalan
kesehatan di Fasilitas
Kesehatan Tingkat
Pertama (FKTP)
1 | Pengadaan Perbekalan Paket perbekalan 1 Paket 1 Paket 100

Rancangan Hohin Rewja Dinas Resehatan Rab. Rutac Rartancgara Tathun 2028
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Pengadaan perbekalan

Paket perbekalan

1 Paket

1 Paket

kesehatan kesehatan yang diadakan

Pengadaan obat Paket obat yang 1 Paket 1 Paket 100
diadakan

Pengadaan obat - obat (DAK) Paket obat yang 1Paket 1 Paket 100
diadakan

Pengadaan obat - penyediaan Paket obat yang 1 Paket 1 Paket 100

Obat Kegawatdaruratan diadakan

maternal neonatal (MgSO4,Ca,

lukonas,Dexamethasone,
ampicilin, cetriaxone, dextrose
10%,epinefrin/adrenalin,sulfas
atropin,NaCl 0,9% 25 cc dan
100 cc) (DAK)

Rancangan Holr Reuja Dinae Resetatan Rab. Rutai Rartanegarna Tatun 2022
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

Elektromedik Daerah
Kabupaten

R_?Z':;:fi Kegiatan Tahun 2020 R.?Q?g: gg_?gasr/ld
Target Kinerja PTarget (2021)
1o . rogram
Ng AEHl dan Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Kegiatan | Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan (Rgen'a- Prop ram Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (Renstra- Keluaran T Reni Realisasi Tinak PDJ dg Capaian
PD) Tahun Hasil 1A R caflsas Ing at. an Realisasi
2016-2021 e - SKPD Tahun | Renja SKPD Realisasi Tahun Kegiatan Taraet
o gTahun 2020 Tahun 2020 (%) 2021 | s/d Tahun Rensgtra
Berjalan -
2019 (Tahun (%)
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
6 Fasilitasi peningkatan mutu Jumlah petugas farmasi 110 36 32 Orang 320rang 100
penggunaan obat yang dilatih
7 Fasilitasi peningkatan mutu Jumlah pengelola alat 146 46 32 Orang 27 Orang 84,38
penggunaan alat kesehatan | kesehatan yang dilatih
8 Pembinaan Pelayanan Jumlah fasilitas pelayanan 544 102 147 Fasyankes | 82 Fasyankes 55,78
Kefarmasian kesehatan yang dilakukan
pembinaan
9 Operasional UPT Dinkes paket operasional 1 Paket/bulan | 12 Paket/bulan 1200
Gudang Farmasi Kabupaten
- BOK Kefarmasian e-
logistics (DAK Non fisik)
10 Operasional UPT. Dinkes paket operasional 17 13 1 Paket/bulan | 12 Paket/bulan 1200
Gudang Farmasi Kabupaten
1 Operasional UPT. paket operasional 17 13 1 Paket/bulan 1 Paket/bulan 100

Rancangan Hohin Renja Dinas Resehatan Rab., Rutai Rartanegara Tatun 2028
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

kesehatan puskesmas
Loa Kulu

dilayani di puskesmas Loa
Kulu

Realisasi : Renstra SKPD s/d
Target Kegiatan Tahun 2020 . . Tahun Berjalan
Target Kinerja b arge (2021)
1o . rogram
Neg AEHL dan Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Kegiatan | Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan gia P Tingkat
. . (Renja- Program .
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (Renstra- Keluaran . . . Capaian
PD) Tahun Hasil Target Renja Realisasi Tingkat PD dan Realisasi
2016-2021 Kegiatan SKPD Tahun | Renja SKPD Realisasi Tahun Kegiatan Target
s/d Tahun 2020 Tahun 2020 (%) 2021 s|/3de :}gr;nn Renstra
[0)
2019 (Tahun (%)
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Vil Program Upaya Cakupan capaian 85 78 100 Persen 77,81 77,81
Kesehatan Masyarakat pelayanan kepada
masyarakat
Persentase capaian 12 100 100 Persen
Indikator SPM
1 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 74.991 27.397 14.235 Jiwa 4.906 Jiwa 34,46
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Jonggon Jaya Jonggon Jaya
2 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 114.307 41.382 23.562 Jiwa 20.986 Jiwa 89,07
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Kota Bangun Kota Bangun
3 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 165.836 52.459 37.629 Jiwa 5.500 Jiwa 14,64
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Muara Kaman Muara Kaman
4 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 223.395 71.032 49.150 Jiwa 11.163 Jiwa 22,71

Rancangan ;b Benia Dinas Resethatan Ral, Rutai Rartaneaara Tatun 2022
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

Realisasi . Renstra SKPD s/d
Target Kegiatan Tahun 2020 . . Tahun Berjalan
Target Kinerja P arge (2021)
1o . rogram
Ng AEHl dan Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Kegiatan | Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan gl P Tingkat
. . (Renja- Program .
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (Renstra- Keluaran T Reni Realisasi Tinak PD d Capaian
PD) Tahun Hasil IR G cafisas Ing at. an Realisasi
2016-2021 Kegiatan SKPD Tahun | Renja SKPD Realisasi Tahun Kegiatan Target
s/d Tahun 2020 Tahun 2020 (%) 2021 sl/?,de :}Zr;nn Renstra
[0)
2019 (Tahun (%)
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
5 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 57.119 20.844 11.362 Jiwa 16.762 Jiwa 147,53
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Prangat Prangat
6 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 136.309 48.395 29.713 Jiwa 15.332 Jiwa 51,6
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Muara badak Muara Badak
7 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 51.168 19.267 10.428 Jiwa 21.869 Jiwa 209,71
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Muara Wis Muara Wis
8 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 87.134 31.459 17.372 Jiwa 28.616 Jiwa 164,72
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Samboja Samboja
9 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 119.178 46.532 26.483 Jiwa 16.975 Jiwa 64,1
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Separi 3 Separi lll
10 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 194.849 60.049 39.497 Jiwa 13.561 Jiwa 34,33
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Teluk Dalam Teluk Dalam

Rancangan Hohin Rewja Dinas Resehatan Rab. Rutac Rartancgara Tathun 2028
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

Realisasi : Renstra SKPD s/d
Target Kegiatan Tahun 2020 . . Tahun Berjalan
Target Kinerja 5 Bl (2021)
e : rogram
Neg AEHL dan Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Kegiatan | Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan gl P Tingkat
. . (Renja- Program .
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (Renstra- Keluaran T Reni Realisasi Tinak PD d Capaian
PD) Tahun Hasil IR G cafisas Ing at. an Realisasi
2016-2021 Kegiatan SKPD Tahun | Renja SKPD Realisasi Tahun Kegiatan Target
s/d Tahun 2020 Tahun 2020 (%) 2021 s/Bde :}gr;nn Renstra
[0)
2019 (Tahun (%)
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
11 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 29.993 10.540 6.157 Jiwa 3.990 Jiwa 64,8
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Ritan Ritan
12 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 83.426 26.707 19.505 Jiwa 4.050 Jiwa 20,76
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Bunga Jadi Bunga Jadi
13 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 59.504 21.196 11.240 Jiwa 12.195 Jiwa 108,5
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Kahala Kahala
14 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 149.024 58.478 30.836 Jiwa 13.503 Jiwa 43,79
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas Loa
Loa Duri Duri
15 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 177.703 68.113 36.474 Jiwa 31.766 Jiwa 87.09
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Mangkurawang Mangkurawang
16 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 85.532 31.310 17.344 Jiwa 35.138 Jiwa 202,59
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Badak Baru Badak Baru

Rancangan Hohin Rewja Dinas Resehatan Rab. Rutac Rartancgara Tathun 2028
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

Realisasi : Renstra SKPD s/d
Target Kegiatan Tahun 2020 . . Tahun Berjalan
Target Kinerja P arge (2021)
1o . rogram
Ng AEHl dan Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Kegiatan | Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan gl P Tingkat
. . (Renja- Program .
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (Renstra- Keluaran . . . Capaian
PD) Tahun Hasil Target Renja Realisasi Tingkat PD dan Realisasi
2016-2021 Kegiatan SKPD Tahun | Renja SKPD Realisasi Tahun Kegiatan Target
s/d Tahun 2020 Tahun 2020 (%) 2021 Sll?,de :}Zr;nn Renstra
[0)
2019 (Tahun (%)
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
17 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 214.055 72.403 43.852 Jiwa 96.768 Jiwa 220,67
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Muara Jawa Muara Jawa
18 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 212.329 81.201 42.595 Jiwa 92.114 Jiwa 216,26
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Rapak Mahang Rapak Mahang
19 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 103.315 34.453 20.541 Jiwa 14.152 Jiwa 68,9
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
SangaSanga SangaSanga
20 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 541.511 183.180 92.045 Jiwa 10.520 Jiwa 11,43
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Sungai Meriam Sungai Meriam
21 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 156.433 50.331 34.984 Jiwa 16.651 Jiwa 476
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Sebulu 1 Sebulu 1
22 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 126.103 45.929 25.703 Jiwa 244 Jiwa 0,95
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Handil Baru Handil Baru

Rancangan Hohir Renja Dinas Resehatan Rab. Ratai Rartanegara Tathun 2028
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

R‘I?eris:tSi Kegiatan Tahun 2020 R.?QEH: gg_?gasr/ld
Target Kinerja P-Ir-gg;?:l:n (2021)
NS AEHl dan Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Kegiatan | Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan (Rgen'a- Prop ram Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (Renstra- Keluaran T Reni Realisasi Tinak PDJ dg Capaian
PD) Tahun Hasil IR G cafisas Ing at. an Realisasi
2016-2021 e - SKPD Tahun | Renja SKPD Realisasi Tahun Kegiatan Taroet
5/d Tahun 2020 Tahun 2020 (%) 2021 | s/d Tahun | o 29
Berjalan -
2019 (Tahun (%)
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
23 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 120.162 44788 27.89%4 Jiwa 12.781 Jiwa 45,82
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Kembang Janggut Kembang Janggut
24 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 155.473 59.146 32.517 Jiwa 17.666 Jiwa 54,33
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas Loa
Loa Ipuh lpuh
25 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 112.444 41.050 23.200 Jiwa 94.230 Jiwa 406,16
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas Loa
Loa Janan Janan
26 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 90.374 29.866 18.132 Jiwa 9.536 Jiwa 52,59
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Marangkayu Marangkayu
27 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 73.267 26.142 15.822 Jiwa 15.807 Jiwa 99,91
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Sebulu 2 Sebulu 2
28 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 118.721 40.330 19.693 Jiwa 598 Jiwa 3,04
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Muara Muntai Muara Muntai
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

T_arggt Kegiatan Tahun 2020 Target R.?Q?g: gg_?gasr/ld
Target Kinerja Pro (2021)
e : gram
Ng AEHl dan Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Kegiatan | Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan Rg . P Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (Renstra- Keluaran . . . (Rema= S Program Capaian
. Target Renja Realisasi Tingkat PD dan -
PD) Tahun Hasil g ) . gkat - Realisasi
2016-2021 Kegiatan SKPD Tahun | Renja SKPD Realisasi Tahun Kegiatan Target
s/d Tahun 2020 Tahun 2020 (%) 2021 s/Bde :}gr;nn Renstra
2019 (Tahun )
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
29 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 60.549 21.144 12.443 Jiwa 10.122 Jiwa 81,35
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Rimba Ayu Rimba Ayu
30 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 98.794 36.406 20.006 Jiwa 16.291 Jiwa 81,43
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Sungai Merdeka Sungai Merdeka
31 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 27.535 10.136 5.839 Jiwa 18.195 Jiwa 311,61
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Tabang Tabang
32 Peningkatan pelayanan Jumlah masyarakat yang 49.699 18.327 10.248 Jiwa 10.114 Jiwa 98,69
kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Batuah Batuah
33 Bantuan Operasional Jumlah masyarakat yang 60.549 7.188 12.443 Jiwa 10.271 Jiwa 82,54
Kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Rimba Ayu (DAK Non Rimba Ayu
Fisik)
34 Bantuan Operasional Jumlah masyarakat yang 155.473 31.327 32.517 Jiwa 17.666 Jiwa 54,33
Kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas Loa
Loa Ipuh (DAK Non Fisik) | Ipuh
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

Kesehatan puskesmas Samboja
(DAK Non Fisik)

dilayani di puskesmas
Samboja

Target Target dan Kegiatan Tahun 2020 Target R_Iggztl:: SL?;B asrlld
Kinerja KL”e'.{a P”zjgra (2021)
. asi m dan -~
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja gfp?'arg Program Kegiata Iéealls_am
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Rog a dan n P apaian Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) ( elzjn[s)tra- Keluaran . Realisasi . (Renja- rogram Capaian
) Hasil Target Renja Reni Tingkat PD dan Realisasi
Tahun . SKPD Tahun ja Realisasi Kegiatan caisasl
2016-2021 | Kegiatan 2020 SRFD ©) | AN o Tahun | Tareet
s/d Tahun Tahun 2020 2021 Berjalan Renstra
2019 (Tahun )
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
35 Bantuan Operasional Jumlah masyarakat yang 85.532 13.319 17.344 Jiwa 35.138 Jiwa 202,59
Kesehatan puskesmas Badak dilayani di puskesmas
Baru (DAK Non Fisik) Badak Baru
36 Bantuan Operasional Jumlah masyarakat yang 103.315 17.300 20.541 Jiwa 14.158 Jiwa 68,93
Kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
SangaSanga (DAK Non Fisik) SangaSanga
37 Bantuan Operasional Jumlah masyarakat yang 136.309 24.324 29.713 Jiwa 11.379 Jiwa 38,3
Kesehatan puskesmas Muara dilayani di puskesmas
Badak (DAK Non Fisik) Muara Badak
38 Bantuan Operasional Jumlah masyarakat yang 59.504 10.827 11.240 Jiwa 12.195 Jiwa 108,5
Kesehatan puskesmas Kahala | dilayani di puskesmas
(DAK Non Fisk) Kahala
39 Bantuan Operasional Jumlah masyarakat yang 214.055 40.815 43.852 Jiwa 112,746 Jiwa 257,11
Kesehatan puskesmas Muara dilayani di puskesmas
Jawa (DAK Non Fisik) Muara Jawa
40 Bantuan Operasional Jumlah masyarakat yang 87.134 16.731 17.372 Jiwa 28.616 Jiwa 164,72
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

puskesmas Teluk Dalam (DAK
Non Fisk)

dilayani di puskesmas Teluk

Dalam

Realisasi . Renstra SKPD s/d
Target Target Program dan Kegiatan Tahun 2020 Target Tahun Berjalan
Kinerja | Kinerja Progra (2021)
Capaian Hasil m dan Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program | Program Kegiata Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) (Renstra dan n Prop ram Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) -PD) Keluaran Target Realisasi Tingka | (Renja- d%n Capaian
Tahun Hasil Renja Renja t PD Kegiatan Realisasi
2016- Kegiatan SKPD SKPD Realisa | Tahun s/d gll'ahun Target
2021 s/d Tahun | Tahun 2020 | Tahun 2020 | si (%) 2021 . Renstra
2019 Berjalan (%)
(Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
41 Bantuan Operasional Kesehatan Jumlah masyarakat yang 90.374 16.173 18.132 Jiwa 9.524 Jiwa 52,53
puskesmas Marangkayu (DAK dilayani di puskesmas
Non Fisk) Marangkayu
42 Bantuan Operasional Kesehatan Jumlah masyarakat yang 74.991 13.212 14.235 Jiwa 4.922 Jiwa 34,58
puskesmas Jonggon Jaya (DAK dilayani di puskesmas Jonggon
Non Fisk) Jaya
43 Bantuan Operasional Kesehatan Jumlah masyarakat yang 541.511 63.953 92.045 Jiwa 10.520 Jiwa 11,43
puskesmas Sungai Meriam (DAK | dilayani di puskesmas Sungai
Non Fisk) Meriam
44 Bantuan Operasional Kesehatan Jumlah masyarakat yang 51.168 9.044 10.428 Jiwa 10.428 Jiwa 100
puskesmas Muara Wis (DAK Non | dilayani di puskesmas Muara
Fisk) Wis
45 Bantuan Operasional Kesehatan Jumlah masyarakat yang 120.162 21.781 27.894 Jiwa 12.781 Jiwa 45,82
puskesmas Kembang Janggut dilayani di puskesmas
(DAK Non Fisk) Kembang Janggut
46 Bantuan Operasional Kesehatan Jumlah masyarakat yang 194.849 34.250 39.497 Jiwa 13.561 Jiwa 34,33
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

Kesehatan puskesmas Loa
Janan (DAK Non Fisk)

dilayani di puskesmas Loa
Janan

Realisasi : Renstra SKPD s/d
Target Kegiatan Tahun 2020 . . Tahun Berjalan
Target Kinerja b arge (2021)
1o . rogram
Neg AEHL dan Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Kegiatan | Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan gia P Tingkat
. . (Renja- Program .
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (Renstra- | Keluaran Target . . Capaian
: : Realisasi Tingkat PD dan .
PD) Tahun Hasil Renja . e ; Realisasi
" Renja SKPD Realisasi Tahun Kegiatan
2016-2021 | Kegiatan SKPD Tahun 2020 (%) 2021 s/d Tahun Target
s/d Tahun | Tahun 2020 0 Berjalan Renstra
[0)
2019 (Tahun (%)
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
47 Bantuan Operasional Jumlah masyarakat yang 212.329 41.007 42.595 Jiwa 92.114 Jiwa 216,26
Kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Rapak Mahang (DAK Non Rapak Mahang
Fisk)
48 Bantuan Operasional Jumlah masyarakat yang 223.395 46.507 49.150 Jiwa 16.270 Jiwa 33,1
Kesehatan puskesmas Loa | dilayani di puskesmas Loa
Kulu (DAK Non Fisk) Kulu
49 Bantuan Operasional Jumlah masyarakat yang 83.426 14.953 19.505 Jiwa 5.180 Jiwa 26,56
Kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Bunga Jadi (DAK Non Fisk) | Bunga Jadi
50 Bantuan Operasional Jumlah masyarakat yang 27.535 4,673 5.839 Jiwa 18.195 Jiwa 311,61
Kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Tabang (DAK Non Fisk) Tabang
51 Bantuan Operasional Jumlah masyarakat yang 57.119 9.642 11.362 Jiwa 15.402 Jiwa 135,56
Kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Perangat (DAK Non Fisk) Perangat
52 Bantuan Operasional Jumlah masyarakat yang 112.444 21.165 23.200 Jiwa 94.209 Jiwa 406,07
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Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

Kesehatan puskesmas Muara
Muntai (DAK Non Fisk)

dilayani di puskesmas
Muara Muntai

Realisasi : Renstra SKPD s/d
Target dan Kegiatan Tahun 2020 Tahun Berjalan
Target e Target 2021
Ce Kinerja (2021)
Kinerja Hasil Program
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja ggpar';?] Program Ked?;tan gza|;?2§
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) (Rer?stra— dan (Rgen'a- Prop ram Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) Keluaran Target . . ) ) Capaian
PD) Hasil Renia Realisasi Tingkat PD dan Realisasi
Tahun Kegiatan SKPJD Renja SKPD Realisasi Tahun Kegiatan Target
AUt s/d Tahun | Tahun 2020 VG A0 64, 2021 séde;ljjgr;nn Renstra
[0)
2019 (Tahun (%)
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
53 Bantuan Operasional Jumlah masyarakat yang 49.699 8.986 10.248 Jiwa 10.072 Jiwa 98,28
Kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Batuah (DAK Non Fisk) Batuah
54 Bantuan Operasional Jumlah masyarakat yang 73.267 12.322 15.822 Jiwa 15.807 Jiwa 99.91
Kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Sebulu 2 (DAK Non Fisk) Sebulu 2
55 Bantuan Operasional Jumlah masyarakat yang 177.703 34.914 36.474 Jiwa 30.197 Jiwa 82,79
Kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Mangkurawang (DAK Non Mangkurawang
Fisk)
56 Bantuan Operasional Jumlah masyarakat yang 126.103 23.992 25.703 Jiwa 3.995 Jiwa 15,54
Kesehatan puskesmas Handil | dilayani di puskesmas
Baru (DAK Non Fisk) Handil Baru
57 Bantuan Operasional Jumlah masyarakat yang 119.178 24.164 26.483 Jiwa 19.594 Jiwa 73,99
Kesehatan puskesmas Separi | dilayani di puskesmas
3 (DAK Non Fisk) Separi 3
58 Bantuan Operasional Jumlah masyarakat yang 118.721 17.156 19.693 Jiwa 10.233 Jiwa 51,96
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Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

Kesehatan puskesmas Ritan
(DAK Non Fisk)

dilayani di puskesmas
Ritan

Realisasi : Renstra SKPD s/d
Target dan Kegiatan Tahun 2020 Tahun Berjalan
Target . Target
o Kinerja (2021)
Kinerja Hasil Program
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja glfaop?,':; Program Ked?;tan Eza|;?2§
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) g dan gl P Tingkat
) . (Renstra- (Renja- | Program .
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) Keluaran Target . . Capaian
PD) Hasil Renia Realisasi Tingkat PD dan Realisasi
Tahun : ) Renja SKPD | Realisasi Tahun Kegiatan
2016-2021 | Kediatan | SKPD 1 rop 9020 (%) 2021 | s/d Tahun | 1 arget
s/d Tahun | Tahun 2020 Berjalan Renstra
2019 (Tahun )
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
59 Bantuan Operasional Jumlah masyarakat yang 149.024 27.129 30.836 Jiwa 13.503 Jiwa 43,79
Kesehatan puskesmas Loa dilayani di puskesmas
Duri (DAK Non Fisk) Loa Duri
60 Bantuan Operasional Jumlah masyarakat yang 156.433 23.980 34.984 Jiwa 16.651 Jiwa 47,6
Kesehatan puskesmas dilayani di puskesmas
Sebulu 1 (DAK Non Fisk) Sebulu 1
61 Bantuan Operasional Jumlah masyarakat yang 98.794 17.876 20.006 Jiwa 16.291 Jiwa 81,43
Kesehatan puskesmas Sei dilayani di puskesmas
Merdeka (DAK Non Fisk) Sei. Merdeka
62 Bantuan Operasional Jumlah masyarakat yang 165.836 31.068 37.629 Jiwa 5.509 Jiwa 14,64
Kesehatan puskesmas Muara | dilayani di puskesmas
Kaman (DAK Non Fisk) Muara Kaman
63 Bantuan Operasional Jumlah masyarakat yang 114.307 19.769 23.562 Jiwa 33.532 Jiwa 142,31
Kesehatan puskesmas Kota dilayani di puskesmas
Bangun (DAK Non Fisk) Kota Bangun
64 Bantuan Operasional Jumlah masyarakat yang 29.993 3.849 6.157 Jiwa 3.990 Jiwa 64,8
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

Kesehatan Rujukan

kesehatan rujukan

R_I?er'sgts' Kegiatan Tahun 2020 R.?QEH: gg_?gasr/ld
Target Kinerja PTarQEt (2021)
1o . rogram
Ng AEHl dan Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Kegiatan | Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan (Renja- | Pr P ram Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (Renstra- Keluaran T . . . ) ogra Capaian
PD) Tahun Hasil arget Renja Rgallsa5| ng.kat. PD dgn Realisasi
2016-2021 Kegiatan SKPD Tahun | Renja SKPD Realisasi Tahun Kegiatan Target
s/d Tahun 2020 Tahun 2020 (%) 2021 S/Bd 'Ita:mn Renstra
erjalan
2019 (Tahun (%)
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
65 Kalibrasi Alkes Terlaksananya upaya 32 Puskesmas | 20 Puskesmas 62,5
Puskesmas (DAK Non kesehatan di pelayanan
Fisik) skunder
66 Upaya Kesehatan Terlaksananya upaya 32 Puskesmas | 32 Puskesmas 100
Masyarakat (DAK Non kesehatan di pelayanan
Fisik) skunder
67 Upaya P2P (DAK Non Terlaksananya upaya 32 Puskesmas | 32 Puskesmas 100
Fisik) kesehatan di pelayanan
skunder
68 Fasilitasi Moment- Jumlah event-event 150 53 50 Event 43 Event 86
Moment tertentu/Kejadian | tertentu
Tertentu
69 Penilaian Fasilitas Jumlah Fasilitas 20 12 3 Puskesmas 2 Puskesmas 66,67
Tingkat Pertama Kesehatan Tingkat
Berprestasi Pertama yang dinilai
70 Peningkatan Pelayanan Terpantaunya pelayanan 153 66 37 Unit 37 Unit 100
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
capaianm Target
Renstra SKPD s/d

R_I?er'sgts' Kegiatan Tahun 2020 Tahun Berjalan
Target Kinerja PTargﬂ (2021)
1o . rogram
Ng AEHl dan Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Kegiatan | Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan (Renja- | Pr P ram Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (Renstra- Keluaran T . . . ) ogra Capaian
PD) Tahun Hasil arget Renja Rgallsa5| ng.kat. PD dgn Realisasi
2016-2021 Kegiatan SKPD Tahun | Renja SKPD Realisasi Tahun Kegiatan Target
s/d Tahun 2020 Tahun 2020 (%) 2021 S/Bd 'Ita:wn Renstra
erjalan
2019 (Tahun (%)
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
71 Kunjungan Dokter Frekuensi kunjungan 60 15 2 Kali 4 Kali 200
Spesialis ke Kecamatan dokter spesialis
72 Dukungan Manajemen Terlaksananya Dukungan 32 Puskesmas | 101 Puskesmas 315,63
BOK Kab/Kota dan Manajemen BOK dan
Jampersal (DAK Non Fisik | Jampersal
)
73 Peningkatan Upaya Jumlah orang/Puskesmas 119 42 34 Orang/ 32 Orang/ 94,12
Kesehatan Dasar di dan jaringannya yg puskesmas puskesmas
Puskesmas dan dilakukan peningkatan
Jaringannya
74 Operasional Fasilitasi Jumlah Kegiatan Fasilitasi 4 2 1 Paket 1 Paket 100
Badan Narkotika Badan Narkotika
Kabupaten (BNK) Kabupaten
VIl | Program Pengawasan Persentase IPRT yang 7 60 Persen 55,71 Persen 62,55
Obat dan Makanan memenuhi standar
Persentase Apotek/Toko 7 60 Persen 60 Persen 100

Obat yang memiliki izin
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Peningkatan

Jumlah pertemuan dan

1 UPT,dinkes,

1 UPT,dinkes,

Pemberdyaaan Konsumen | pengawasan di bidang puskesmas, puskesmas,
/Masyarakat di Bidang obat dan makanan di apotek apotek
Obat dan Makanan sarana Produksi dan
Distribusi Sediaan Farmasi
dan Industri Rumah
Tangga Pangan
BOK Pangan (DAK Non Jumlah pertemuan dan 1 UPT,dinkes, 1 UPT,dinkes, 100
Fisik) pengawasan di bidang puskesmas, puskesmas,
obat dan makanan di apotek apotek

sarana Produksi dan
Distribusi Sediaan Farmasi
dan Industri Rumah
Tangga Pangan
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

Kesehatan remaja
Puskesmas Batuah

presentasi posyandu aktif

Target Kegiatan Tahun 2020 Target R.?Q?g: gg_?gasr/ld
Target Kinerja Prgg?:lm (2021)
Ng AEHl dan Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Kegiatan | Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan (Renja- Prop ram Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (Renstra- Keluaran T t Reni Realisasi Tinakat PD dg Capaian
PD) Tahun Hasil arget menja cafisas ingkat an Realisasi
2016-2021 Kegiatan SKPD Tahun | Renja SKPD Realisasi Tahun Kegiatan Target
s/d Tahun 2020 Tahun 2020 (%) 2021 s/Bd 'Ita:wn Renstra
erjalan
2019 (Tahun (%)
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
3 Pemeriksaan dan Frekuensi kegiatan yang 5 2 1 Kali 1 Kali 100
Pemusnahan obat-obatan | dilakukan
danmakanan yang
mengandung Bahan
Berbahaya
4 Monev Program Frekuensi kegiatan 5 1 2 Kali 2 Kali 100
Kefarmasiandan Alat monitoring evaluasi
Kesehatan
IX Program Promosi Desa siaga aktif 80 80 Persen 59,20 Persen 74
Kesehatan dan
Pemberdayaan
masyarakat
Cakupan kunjungan 80 75 Persen 40,80 Persen 54,4
balita ke posyandu (D/S)
1 Pelatihan Kader Persentase peningkatan 10 Media 0 Media 0
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

R_I?er'sgts' Kegiatan Tahun 2020 R.?Q?g: gg_?gasr/ld
Target Kinerja PTargﬂ (2021)
1o . rogram
Ng AEHl dan Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Kegiatan | Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan Renia- | P P Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (Renstra- Keluaran . . . (R rogram Capaian
PD) Tahun Hasil Target Renja Re:allsa5| ng.kat. PD dgn Realisasi
. SKPD Tahun | Renja SKPD Realisasi Tahun Kegiatan
2016-2021 Kegiatan Target
s/d Tahun 2020 Tahun 2020 (%) 2021 s|/3de :}Zr;nn Renstra
2019 (Tahun (%)
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pengembangan media Persentase peningkatan 10 Media 9 Media 90
promosi dan informasi presentasi posyandu aktif
sadar hidup sehat
Pelatihan Kader Persentase peningkatan 10 Media 0 Media 0
Kesehatan Remaja presentasi posyandu aktif
Puskesmas Loa Janan
Pelatihan Kader Persentase peningkatan 10 Media 0 Media 0
Kesehatanremaja presentasi posyandu aktif
Puskesmas Loa Duri llir
Pengembangan Upaya Presentasi peningkatan 414 70 60 Posyandu 31 Posyandu 51,67
Kesehatan Bersumber jumlah desa siaga aktif
daya Masyarakat (UKBM) | (Desa Sehat Mandiri)
Monitoring dan evaluasi Frekuensi kegiatan/jumlah 39 33 2 Kali/ 2 Kali/ 100
program promosi Puskesmas Puskesmas Puskesmas
kesehatan
Pameran Promosi Jumlah Kegiatan 10 3 2 Kegiatan 2 Kegiatan 100
Kesehatan
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

KEK mendapat PMT

Target Kegiatan Tahun 2020 Target R.?QEH: gg_?gasr/]d
Target Kinerja Prgg?Zm (2021)
Ng AEHl dan Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Kegiatan | Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan (Renja- | Pr P ram Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (Renstra- Keluaran T Reni Realisasi Tinak PDJ (()jg a Capaian
PD) Tahun Hasil IR G cafisas Ing at. an Realisasi
2016-2021 Kegiatan SKPD Tahun | Renja SKPD Realisasi Tahun Kegiatan Target
s/d Tahun 2020 Tahun 2020 (%) 2021 S/Bd 'Ita:wn Renstra
erjalan
2019 (Tahun (%)
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
8 Pertemuan Koordinasi Jumlah pertemuan 98 32 32 Kali/Orang 32 Kali/Orang 100
Tenaga Petugas Promosi
Puskesmas
9 Fasilitasi Kesehatan Kerja | Persentase Puskesmas 6 2 Kegiatan 35 Kegiatan 1.750
dan Olahraga yang melaksanakan Kegiatan
Kesehatan Olahraga pada
kelompok masyarakat di
wilayah kerjanya
X Program Perbaikan Gizi | Prevalensi Balita Gizi 16,56 17 Persen 2 Persen 11,75
Masyarakat Kurang
Persentase balita Gizi 100 100 Persen 100 Persen 100
Buruk mendapat
perawatan
Prevalensi Balita 2 28 Persen 4,53 Persen 16,19
Stunting
Prevalensi Balita Kurus 10 9 Persen 0,65 Persen 7,21
Persentase |bu Hamil 9 95 Persen 93,49 Persen 98,41
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

: Renstra SKPD s/d
Target Kegiatan Tahun 2020 Target Tahun Berjalan
Target Kinerja Program (2021)
NS AEHL dan Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Kegiatan | Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan (Renja- | Program Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (Renstra- Keluaran T t Reni Realisasi Tinakat PD dg n Capaian
PD) Tahun Hasil arget ~enja cailsas gkat a Realisasi
2016-2021 Kegiatan SKPD Tahun | Renja SKPD Realisasi Tahun Kegiatan Target
s/d Tahun 2020 Tahun 2020 (%) 2021 s|/3d Ta:wun Renstra
erjalan
2019 (Tahun (%)
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pencegahan dan Jumlah kasus gizi buruk yang 65 101 39 orang 46 Orang 117,95
Penanggulangan Bumil mendapatkan perawatan,
KEK dan Anak Gizi Buruk/ | jumlah penderita TB KEP
KEP yang mendapat makanan
tambahan, dan jumlah Bumik
KEK yang mendapatkan
makanan tambahan
Penyediaan Makanan Persentase anak sekolah 255 80 85 Persen 100 Persen 117,65
Tambahan Anak Sekolah | yang dapat MT
Fasilitasi Percepatan Jumlah ibu menyusui yang 476 97 120 Orang 56 Orang 46,67
Program ASI Eksklusif mendapatkan konseling,
frekuensi pemilihan ayah asi
tingkat kabupaten dan
pertemuan para konselor ASI
Penyelenggaraan Sistem | Jumlah puskesmas yang 100 36 32 Puskesmas | 36 Puskesmas 112,5

Kewaspadaan Gizi
(Evaluasi & pemantapan
program, bimtek dan
konsultasi)

mendapatkan bimtek program
perbaikan gizi
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BOK Stunting (DAK Non
Fisik)

Jumlah puskesmas yang
mendapatkan bimtek
program perbaikan gizi

32 Puskesmas

32 Puskesmas

Pengadaan Buku KIA dan | Jumlah Buku KIA dan 13.249 5.954 3.665 buku 8.777 Buku 239,48
GPA GPA yang diadakan
Pelatihan Pemberian Jumlah petugas terlatih 48 32 25 Orang 36 Orang 144
Makan Bayi dan Anak PMBA
(PMBA)
Penyediaan Alat Jumlah petugas dapat 34 Orang 72 Orang 211,76
Antropometri (DAK) melaksanaakan surveilans

gizi melalui e-PPGBM
Pemantapan Surveians Jumlah petugas dapat 100 32 34 orang 34 Orang 100

Gizi melalui Aplikasi e-
PPGBM

melaksanaakan surveilans
gizi melalui e-PPGBM
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Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

R.Ie_zlrg:ts : dan Kegiatan Tahun 2020 R.?QEH: gg_?gasr/ld
Target e Target
2 Kinerja (2021)
Neg Hasil Fz Realisasi
. . N Capaian dan :
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program Kegiatan Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Renstra- dan Taraet (Renja- Program | Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (REE Keluaran arge .. . J dan Capaian
PD) Hasil Renja Realisasi Tingkat PD Kegiatan | Realisasi
Tahun Kegiatan SKPD Renja SKPD Realisasi Tahun g /d Target
2016-2021 s/d Tahun E%Z%n Tahun 2020 (%) 2021 Tahun Renstra
2019 Berjalan (%)
(Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
XI Program Pengembangan Kualitas Sanitasi Dasar 100 33,3 100 62,10 Persen 62,1
Lingkungan Sehat Persen
Jumlah desa/ kelurahan 79 79 Persen 5,50 Persen 6,96
yang melakukan Sanitasi
Total Berbasis Masyarakat
(STBM)
1 Pembinaan dan Jumlah sarana air minum 757 98 250 45Sarana 18
Pemantauan Kualitas Air yang dilakukan pemantauan Sarana
Minum (pemeriksaan laboratorium)
2 Pembinaan dan Persentase Tempat dan 117 58 persen 50persen 86,21
Pengawasan Tempat Fasilitas Umum dilakukan
Tempat Umum pengawasan
3 Uji Petik Tempat Persentase Tempat 101 50 Persen 35,42 Persen 70,84
Pengelolaan Makanan Pengelolaan Makanan (TPM)
Minuman (TPM) dilakukan pengawasan
4 Sanitarian Kit (DAK) 18 Kit 17 Kit 94,44
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Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

Lingkungan

Realisasi : Renstra SKPD s/d
Target dan Kegiatan Tahun 2020 Tahun Berjalan
Target Kinerja Target (2021)
Kinerja i Program -
_ _ - Capaian Hasi - ReaI|§a5|
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program . Capaian
. Program Kegiatan .
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) dan . Program | Tingkat
) . (Renstra- (Renja- )
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) Keluaran Target . . dan Capaian
7o) Hasil Renja REETEEH UL PD Kegiatan | Realisasi
Tahun 3 J Renja SKPD | Realisasi Tahun 9
2016-2021 | Keglatan | SKPD | popino020 | (%) 2021 et VIS
s/d Tahun | Tahun 2020 Tahun Renstra
2019 Berjalan (%)
(Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Penyelenggaraan Survey Jumlah Desa Dilakukan 18 Dokumen/ 0 Dokumen/ 0
Penilaian Resiko Kesehatan | Survey ERHA Kecamatan Kecamatan
Lingkungan (EHRA)
Fasilitasi Program Cakupan Capaian program 233 24 90 Desa 88 Desa 97,78
Penyehatan Lingkungan Penyehatan Lingkungan
Pendampingan Pasca Jumlah desa/kelurahan yang 209 28 79 Desa/ 5DesalKeluraha 6,33
Pemicuan Sanitasi Total Bebas Buang Air Besar Kelurahan n
Berbasis Masyarakat Sembarangan (BABS)
(STBM)
Pembangunan Tempat Jumlah puskesmas memiliki 30 15 Unit 0 unit 0
Penyimpanan Sementara fasilitas sanitasi TPS Limbah
B3.Medis Fasyankes B3 memenuhi syarat sesuai
perundang-undangan
Pembuatan Dokumen UKL Jumlah puskesmas memiliki 30 15 14 Puskesmas 93,33
UPL/DPLH Puskesmas Dokumen Pengelolaan Puskesmas
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Perkiraan Realisasi
capaianm Target

pada Penderita ISPA

Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Program
Target dan Kegiatan Tahun 2020 R_Ignztra SKPDI 2
Target Kinerja UETeE anun Eenatan
Kinerja Hasil I:c:jg;: (2021)
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program g;p?,f; Prcég;am Kegiata EZaI;SiZﬂ
Kode Pemerintahan Daerah dan (Outcomes) /Kegiatan (Rer?stra— Keluara n Pro%ram Tingkat
Program/Kegiatan (Output) PD) n Hasil | Target Renja R;aelr:S.ZS' Tingkat (Rgga- dan g:‘;?slgg
Tahun Kegiata | SKPD Tahun J Realisasi Kegiatan
2016-2021 | ns/d 2020 SRFD @) | TN G Tahun | Target
Tah Tahun 2020 2021 il Renstra
ahun Berjalan (%)
2019 (Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Xl Program Pencegahan Cakupan pelayanan kesehatan 7 70 Persen 71,48 Persen 102,11
dan Penanggulangan pada penderita TB (CDR
Penyakit Menular 408/100,000 Pdd)
Cakupan pelayanan kesehatan 9 90 Persen 92,80 Persen 103,11
pada penderita TB (SR 90%)
Cakupan pelayanan kesehatan 7 75 Persen 94,40 Persen 125,87
pada penderita HIV-AIDS
Persentase Prevalence Rate(PR) 0,6 1 Persen 0,0018 0,18
kusta <1/10.000 Persen
API (Anual Paracite Incidence) <1 1 Persen 0,0012 0,12
malaria <1/1000 Persen
Cakupan Pelayanan Kesehatan 10 100 Persen 28,77 Persen 28,77
pada Penderita Diare
Cakupan Pelayanan Kesehatan 9 95 Persen 15,86 Persen 16,69
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Target

Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

dan AIDS 100%

e : Renstra SKPD s/d
Kn;erj I‘(I'i(::]regre;jl dan Kegiatan Tahun 2020 Target Tahun Berjalan
Capaia | Haisil E’r:r%g;r? (2021)
Urusan / Bidang Urusan . L n P Kegiata ReaI|§a3|
. Indikator Kinerja Program Progra dan Capaian .
Kode Pemerintahan Daerah dan . n Tingkat
) (Outcomes) /Kegiatan (Output) m Keluara . . Program .
Program/Kegiatan . Target Realisasi . (Renja- Capaian
(Renst | n Hasil a . Tingkat dan .
ra-PD) | Kegiata el G Realisasi 2 Kegiatan REELEEE
SKPD SKPD Tahun Target
Tahun n s/d (%) s/d Tahun
Tahun 2020 | Tahun 2020 2021 . Renstra
2016- Tahun Berjalan (%)
2021 2019 (Tahun °
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Cakupan Pelayanan Kesehatan 8 80 Persen 86,68 Persen 108,35
pada Penderita Hepatitis
Cakupan Pelayanan Kesehatan 50/100. 50 Persen 19,52 Persen 39,05
pada Penderita DBD (IR 000
DBD)/100.000 pdd
Cakupan Pelayanan Kesehatan <1 1 Persen 0.007 Persen 0,7
pada Penderita DBD (CFR DBD)
Cakupan Pemberian obat 7 75 Persen 70,87 Persen 94,5
Pencegahanmassal (POPM)
Kecacingan
Cakupan pelayanan kesehatan 100 100 Persen 100 Persen 100
pada Penyakit Rabies (GHPR di
tinggal 100%)
Fasilitasi Penanggulangan Cakupan penanganan kasus HIV 300 100 100 Persen 11 Persen 1
Penyakit HIV-AIDS dan AIDS 100%
BHP HIV dan Sifilis (DAK) Cakupan penanganan kasus HIV 100 Persen 100 Persen 100
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Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

Realisasi : Renstra SKPD s/d
Target Target dan Kegiatan Tahun 2020 . Tahun Berjalan
1o ST arget
Kinerja Kinerja b (2021)
. . rogram
Celplh) AEHl dan Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program Kegiatan | Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) | (Renstra- dan gl P Tingkat
) . Target (Renja- | Program )
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) PD) Keluaran A . . Capaian
f Renja Realisasi Tingkat PD dan s
Tahun Hasil . s : Realisasi
. SKPD Renja SKPD Realisasi Tahun Kegiatan
2016- | Kegiatan | . 0 | Tahun 2020 (%) 2021 | s/d Tahun | 1 arget
2021 s/d Tahun 0 . Renstra
2019 2020 Berjalan (%)
(Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Bahan Habis Pakai Case Detektion Rate 100 Kali/ 100 Kali/Persen 100
Penanggulangan TBC (DAK) (CDR) 399/100.000 Persen
Fasilitasi Penanggulangan Case Detektion Rate 201 1 100 Kali 19 Kali/persen 19
Penyakit TBC (CDR) 399/100.000 Ipersen
Fasilitasi Penanggulangan Persentase Prevalence 212 12 100 Kali 100 Kali/persen 100
Penyakit KUSTA Rate (PR) <1/10.000 [Persen
Fasilitasi Penanggulangan API (Annual Parasite 300 100 100 Persen 59 Persen 59
Penyakit Malaria Incidence) < 1/1.000)
Fasilitasi Penanggulangan IR DBD < 55 per 300 100 100 Persen 11 Persen 1
Penyakit DBD 100.000 Penduduk
Pengadaan BHP Pengendalian | IR DBD < 55 per 100 Persen 100 Persen 100
DBD (DAK) 100.000 Penduduk
Fasilitasi Penanggulangan Cakupan penemuan 300 100 Persen 74 Persen 74,4
Penyakit Hepatitis deteksi dini Hepatitis
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Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

kesehatan, fasilitas kesehatan dan
fasilitas penunjang pelayanan
kesehatan

kesehatan yang memiliki
sertifikat ijin

Realisasi dan Kegiatan Tahun 2020 Renstra SKPD s/d
Target Target Tahun Berjalan
arge gl Target 2021
Kinerja Kinerja Program (2021)
CETETEN AEHL d%n Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program Kegiatan | Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) | (Renstra- dan gia P Tingkat
) . Target (Renja- | Program )
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) PD) Keluaran A . . Capaian
Tahun Hasil Renja Realisasi Tingkat PD dan Realisasi
: SKPD Renja SKPD Realisasi Tahun Kegiatan
2016- | Kegiatan | . 0 | Tahun 2020 (%) 2021 | s/d Tahun | 1 arget
2021 s/d Tahun . Renstra
2019 2020 Berjalan (%)
(Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
10 Penanggulangan penyakit menular | Jumlah Petugas yang 239 32 32 Orang/ 13 Orang/ 40,63
difasilitasi Puskesmas puskesmas
1 Vaccien refrigrator VAR dan SAR Jumlah Petugas yang 32 Orang/ 8 Orang/ 25
(DAK) difasilitasi Puskesmas Puskesmas
12 Cartridge TCM (DAK) Jumlah Petugas yang 32 Orang/ 32 Orang/ 100
difasilitasi Puskesmas Puskesmas
Xl Program Standarisasi Pelayanan | Cakupan fasilitas 100 100 Persen 44 Persen 44
Kesehatan pelayanan kesehatan
primer (puskesmas) yang
melaksanakan pelayanan
yang terakreditasi
Cakupan puskesmas 11 Persen 0 Persen 0
terakreditasi Utama dan
Paripurna
1 Fasiltasi sertifikasi/perijinan tenaga Persentase Tenaga 4.503 1.038 1.500 Izin 1.089 Izin 72,6
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Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

R‘I?eris:tSi dan Kegiatan Tahun 2020 R.?QEH: gg_?gasr/ld
Target Kinerja PTarget (2021)
1o . rogram
Neg AEHL dan Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Kegiatan | Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan (Rgen'a- Prop ram Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (Renstra- | Keluaran . Realisasi . ) ) Capaian
PD " Target Renja - Tingkat PD dan -
) Tahun Hasil SKPD T Renja i . Realisasi
: ahun Realisasi Tahun Kegiatan
2016-2021 | Kegiatan 2020 SKPD (%) 2021 s/d Tahun Target
s/d Tahun Tahun 2020 0 Berjalan Renstra
2019 (Tahun (%)
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Fasilitasi akreditasi Jumlah Puskesmas 96 17 32 Puskesmas | 8 Puskesmas 25
puskesmas menerapkan standar mutu
akreditasi
Akreditasi Puskesmas Jumlah Puskesmas 32 Puskesmas 14 43,75
(DAK Non Fisik) menerapkan standar mutu Puskesmas
akreditasi
XIV | Program Pengadaan, Persentase Fasilitasi 100 37,37 85 Persen 72,25 Persen 85
Peningkatan dan Kesehatan Tingkat Pertama
Perbaikan Sarana dan (FKTP) dan jaringanya
Prasarana terakreditasi
Puskesmas/Puskesmas
Pembantu dan
Jaringannya
Rehablitasi Total Jumlah Puskesmas yang 8 7 1 Puskesmas 1 Puskesmas 100
Puskesmas Loa Duri direhab Total
Penambahan Jumlah puskesmas yang 1 Puskesmas 1 Puskesmas 100
Gedung/Ruang Baru dilakukan relokasi
Puskesmas (DAK)
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Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

Realisasi : Renstra SKPD s/d
Target dan Kegiatan Tahun 2020 Tahun Berjalan
Target e Target 2021
Kineri Kinerja (2021)
Inerja Hasil Program O
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program gzp?':r: Program Ked?antan Egalési:ﬂ
Kode Pemerintahan Daerah dan (Outcomes) /Kegiatan 9 dan gia P Tingkat
. (Renstra- . (Renja- Program .
Program/Kegiatan (Output) Keluaran . Realisasi . Capaian
PD) Hasil Target Renja Renia Tingkat PD dan Realisasi
Tahun : SKPD Tahun J Realisasi Tahun Kegiatan
2016-2021 | fegiatan 2020 SKPD (%) 2021 | s/d Tahun | | 2rget
s/d Tahun Tahun 2020 Berjalan Renstra
[0)
2019 (Tahun (%)
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
3 Rehabilitasi sedang/ berat | Jumlah puskesmas pembantu 8 7 2 Pustu 2 Pustu 100
Puskesmas yang direhabilitasi
4 Rehabilitasi Puskesmas Jumlah puskesmas yang 8 7 10 Pustu 9 Pustu 90
Pembantu direhabilitasi
5 Rehab Puskesmas Jumlah puskesmas pembantu 16 1 2 Pustu 2 Pustu 100
Pembantu (PUSBAN) yang direhabilitasi
6 Pembangunan Jumlah puskesmas pembantu 12 5 8 Pustu 8 Pustu 100
Puskesmas Pembantu yang dibangun
7 Pengadaan Mobil Jumlah mobil ambulance 24 3 5 Unit 5 Unit 100
Ambulance Puskesmas puskesmas yang diadakan
8 Ambulans (DAK) Jumlah mobil ambulance 5 Unit 5 Unit 100
puskesmas yang diadakan
9 Pengadaan Generator / Jumlah generator/ pembangkit 8 3 22 Unit 22 Unit 100
Pembangkit listrik listrik puskesmas dan pustu
Puskesmas dan yang diadakan
Puskesmas Pembantu
10 Penyediaan sewa gedung | Jumlah gedung/kantor 13 5 1 Paket 1 Paket 100
| Kantor Puskesmas puskesmas yang disewakan
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Target

Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

puskesmas

A gl : Renstra SKPD s/d
Kinerj T_argegt Program dan Kegiatan Tahun 2020 Target Tahun Berjalan
a Kinerja
: : Progra (2021)
Capaia Hasil e
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Pr: ra Prg%rnam T:{ g Kegiata Iégal;si:il
Kode Pemerintahan Daerah dan (Outcomes) /Kegiatan g . n P Tingkat
Program/Kegiatan (Output) m Ke'“afa RETL (Renja- Pz Capaian
(Renst | n Hasil a Realisasi Tingkat PD dan Realisasi
ra-PD) | Kegiata | SKP | Renja SKPD Realisasi Tahun Kegiatan Target
Tahun | ns/d D | Tahun 2020 (%) soo1 | /d Tahun Rengra
2016- Tahun | Tahu Berjalan (%)
2021 2019 n (Tahun °
2020 2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
11 Pengadaan peralatan gawat Jumlah alat kesehatan yang 1 1 Paket 100
darurat maternal neonatal diadakan Paket
Puskesmas PONED (DAK)
12 Pengadaan alat kesehatan bayi Jumlah alat kesehatan yang 1 1 Paket 100
sakit (DAK) diadakan Paket
13 Set Laboratorium (Puskesmas) Jumlah alat kesehatan yang 19 19 Paket 100
(DAK) diadakan Paket
14 Set Kesehatan Gigi dan Mulut Jumlah alat kesehatan yang 3 3 Paket 100
(DAK) diadakan Paket
15 Pengadaan Alat Kesehatan Jumlah alat kesehatan yang 8 4 1 1 Paket 100
diadakan Paket
16 Pengadaan Mebelair Jumlah paket mebelair yang 14 8 3 3 Paket 100
diadakan Paket
17 Pemasangan baru untuk 35 pustu | Jumlah paket pemasangan dan 35 20 Puskesmas 77,14
penambahan daya listrik untuk Pustu 7 Pustu
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Perkiraan Realisasi

Rumah Sakit Muara Badak

pembangunan/ rehab / renovasi
dan perluasan puskesmas

:;?;gﬁ} Rﬁ:'f';:‘ts' Target dan Realisasi Kinerja IgzﬁgtI?:rSnK-ll;algg;tj
a Kinerja Program dan Kegiatan Tahun 2020 ;'?Org?; Tahun Berjalan
Capaia | Hasil dg (2021)
. . L n Program M dan Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Proara dan Kegiata Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan (Outcomes) /Kegiatan g n P Tingkat
) m Keluara s . " Program )
Program/Kegiatan (Output) . Target Realisasi Tingka | (Renja- Capaian
(Renst | n Hasil Reni Reni PD dan Realisasi
ra-PD) | Kegiata enja enja : . Kegiatan carisast
SKPD SKPD Realisa | Tahun Target
Tahun n s/d ) s/d Tahun
Tahun 2020 | Tahun 2020 | si (%) 2021 . Renstra
2016- Tahun Berjalan (%)
2021 2019 (Tahun 0
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
18 Instalasi Pengolah Limbah (DAK) | jumlah puskesmas yang dilakukan 5 Puskesmas | 5 Puskesmas 100
perbaikan/pemeliharaan
19 Prasarana Air Bersih (DAK) jumlah puskesmas yang dilakukan 2 Puskesmas | 1 Puskesmas 50
perbaikan/pemeliharaan
20 Perbaikan/Pemeliharaan sarana jumlah puskesmas yang dilakukan 164 4 Puskesmas | 4 Puskesmas 100
prasarana puskesmas perbaikan/pemeliharaan
21 Pendampingan Kegiatan DAK Jumlah paket kegiatan 6 Kegiatan 6 Kegiatan 100
22 Pengadaan Perangkat SIKDA alat SIKDA yang diadakan 10 Paket 10 Paket 190
Generik Puskesmas (DAK)
23 Kegiatan Penunjang DAK Reguler | kegiatan yang ditunjang DAK 1 Paket 1 Paket 100
(DAK)
24 Perencanaan pembangunan Jumlah Dokumen perencanaan 1Dokumen 0 Dokumen 0
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Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

pelacakan kasus AFP

Flacid Paralysis (AFP) Rate
2/100.000 penduduk

Realisasi . Renstra SKPD s/d
Target T_arggt dan Kegiatan Tahun 2020 Target Tahun Berjalan
Kinerja Klnerja Progra (2021)
g " N Capaian AEHL m d_an Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Program Program Kegiata Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan (Outcomes) /Kegiatan Renstra- dan n P Tingkat
Program/Kegiatan (Output) (Renstra Keluaran Target Realisasi . (Renja- rogram Capaian
PD) . . : Tingkat dan —
Tahun H(?\sn Renja Renja Realisasi PD Kegiatan Realisasi
2016-2021 Kegiatan SKPD SKPD (%) Tahun s/d Tahun Target
s/d Tahun | Tahun 2020 | Tahun 2020 2021 . Renstra
2019 Berjalan (%)
(Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
25 Perencanaan Jumlah Dokumen perencanaan 5 Dokumen 5 Dokumen 100
pembangunan/ rehab/ pembangunan/ rehab / renovasi
renovasi/dan perluasan dan perluasan puskesmas
puskesmas
XV Program Kemitraan Persentase terpenuhinya 100 36,8 100 Persen 100 Persen 100
Peningkatan Pelayanan | pelayanan asuransi kesehatan
Kesehatan
1 Kemitraan asuransi Cakupan pelayanan jaminan 100 38,75 100 Persen 93 Persen 93
kesehatan masyarakat kesehatan
XVl | Program Pengendalian Cakupan imunisasi dasar 92 91 Persen 88,3 Persen 97,03
Penyakit dan Surveilans | lengkap pada bayi > 80%
Cakupan Desa/Kelurahan 100 100 Persen | 72,60 Persen 72,6
Universal Child Inmunization
(UCI) 100%
1 Surveilance aktif petugas | Jumlah Data penyakit potensi 29 3 12 Bln/dok 12 Bln/dok 100
Kabupaten ke RSUD, BPS | KLB
2 Fasilitasi Penjaringan dan | Persentase penemuan Acute 300 44 100 Persen 75 Persen 75
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Realisasi

Target dan Realisasi Kinerja Program

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

Program Haji

Puskesmas

. Renstra SKPD s/d
Tesrrag I‘(rﬁ]regre;; dan Kegiatan Tahun 2020 Target Tahun Berjalan
Kinerja | "\ < Progra (2021)
CETEIET Program lean Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program dan Kegiata Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) (Renstra Kel n P b Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) -PD) eliard - Realisasi . (Renja- rogram Capaian
Hasil | Target Renja x Tingkat dan .
Tahun E " g J Renja gkat PD - Realisasi
egiata | SKPD Tahun Realisasi Kegiatan
2016- il 2020 SKPD (%) Tahun s/d Tahun Target
2021 T Tahun 2020 2021 . Renstra
ahun Berjalan (%)
2019 (Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Medical Transport Box (BOX) 100persen 100 persen 100
(DAK)
Fasilitasi Surveilans Cakupan desalkelurahan yg 273 13 100 100 100
epidemiologi dan penyelidikan mengalami KLB yang dilakukan Orang/Persen | Orang/Persen
Epidemiologi (Penyakit Menular, | penyelidikan < 24 jam
tdk menular, keracunan
makanan dll)
Fasilitasi Sistem Kewaspadaan | Persentase cakupan laporan 100 20 100 Persen 85Persen 85
Dini Kejadian Luar Biasa ( mingguan/SKDR penyakit
SKD&E'KLB) Penyakit Menular | potensi KLB
Pengambilan dan pengiriman Puskesmas Rabies Center 3 1 80 Persen 80Persen 100
specimen penyakit PD3| terlatih 100%
Fasilitasi Peningkatan Cakupan | Persentasianak 0 - 11 bulan 95 65 93 Persen 88,3Persen 94,95
Imunisasi yang mendapat imunisasi |DL
Fasilitasi Penyelenggaraan Jumlah jamaah yang di layani 734 100 Persen 100 Persen 100
Kesehatan Haji
Monitoring dan Evaluasi Jumlah petugas program haji 64 32 Puskesmas | 7 Puskesmas 21,88
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Perkiraan Realisasi

Realisa capaianm Target
Si Target dan Realisasi Kinerja Program Reﬁstra SKPDgs/ d
Target dan Kegiatan Tahun 2020 Tahun Berial
Target | Kinerj Target anhun Berjalan
Kinerja | a Hasil Program (2021)
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja g%p?,f; l:r:%g;r? Ked?;tan EZaI;SiZﬂ
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) (Rer?stra— Keluar (Rgen'a- Prop ram Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) PD ; Realisasi - J g Capaian
) an Target Renja Renja Tingkat PD dan Realisasi
Tahun Hasil | SKPD Tahun SKPD Realisasi Tahun Kegiatan Target
2016-2021 | Kegiat 2020 Tamn 2000 | () 2021 | s/d Tahun Rengra
an s/d Berjalan (%)
Tahun (Tahun
2019 2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
XVII | Program Pencegahan dan Cakupan pelayanan 6 21,7 55 Persen 22,20 Persen 40,36
Penanggulangan Penyakit kesehatan pada penderita
Tidak Menular Hipertensi
Cakupan pelayanan 7 39,4 65 Persen 82,40 Persen 126,77
kesehatan pada penderita
Diabetes Mellitus
Cakupan pelayanan 6 19,6 55 Persen 34,10 Persen 62
kesehatan pada usia
produktif
Cakupan pelayanan 100 100 100 Persen 84,20 Persen 84,2
kesehatan orang dengan
gangguan jiwa berat
1 Fasilitasi Penanggulangan Yankes pada usia produkif, 384 49,7 100 Persen 33 Persen 66
Penyakit Tidak Menular yankes penderita DM dan
Yankes Penderita Hipertensi
sesuai standar
2 Penyediaan CO Analyzer Jumlah Puskesmas yang 4 Puskesmas/ | 4 Puskesmas/ 100
(DAK Fisik Penugasan) CO mendapatkan alat CO Analyzer Paket Paket
Analyzer
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

Realisasi : Renstra SKPD s/d
Target Kegiatan Tahun 2020 . . Tahun Berjalan
Target Kinerja 5 Bl (2021)
1o . rogram
Neg AEHL dan Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Kegiatan | Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan Renia- | P P Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (Renstra- Keluaran . . . (e rogram Capaian
" Target Renja Realisasi Tingkat PD dan .
PD) Tahun Hasil SKPgD T hJ . gkat - Realisasi
2016-2021 Kegiatan ahun | Renja SKPD Realisasi Tahun Kegiatan Target
s/d Tahun 2020 Tahun 2020 (%) 2021 s|/3de :}gr;nn Renstra
2019 (Tahun (%)
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
3 Pengadaan Ravid Tersedianya RDT deteksi 96 32 32 Puskesmas | 32 Puskesmas 100
Diagnostik tes (RDT) dini faktor resiko PTM di
32 Puskesmas
4 Supervisi/Bimtek Peningkatan Presentasi 96 32 32 Puskesmas | 32 Puskesmas 100
Pengelola PTM WUS yang diperiksa IVA
Test
5 Kesehatan Jiwa Orang dengan gangguan 332 100 100 Persen 82 Persen 82
jiwa berat mendapat
pelayanan kesehatan
standar
XVIIl | Program Persentase 100 100 100 Persen 100 Persen 100
penanggulangan desalkelurahan yang
kejadian luar biasa mengalami KLB yang
(KLB) dan dilakukan penyelidikan <
bencana/wabah 24 jam
1 Fasilitasi Jumlah kelurahan/desa 950 172 237 170 Desa/ 71,73
penanggulangan Wabah KLB yang ditangani Desa/Kelurahan Kelurahan
KLB
2 Fasilitasi Jumlah kelurahan/desa 1.093 155 237Desa 124 Desa/ 52,32
Penanggulangan terkena bencana yang /Kelurahan kelurahan
Bencana ditangani
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

petugas pelayanan
kesehatan ibu dan
reproduksi serta
kesehatan keluarga

R_I?er'sgts' Kegiatan Tahun 2020 R.?Q?g: gg_?gasr/ld
Target Kinerja PTargﬂ (2021)
21T . rogram
Neg AEHL dan Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Kegiatan | Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan (Renja- | Program Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (Renstra- Keluaran T . . . PD dg Capaian
PD) Tahun Hasil el el Rgallsa5| ng.kat. an Realisasi
2016-2021 Kegiatan SKPD Tahun | Renja SKPD Realisasi Tahun Kegiatan Target
s/d Tahun 2020 Tahun 2020 (%) 2021 s|/3d 'Ita:wn Renstra
erjalan
2019 (Tahun (%)
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
XIX | Program Pembinaan Cakupan pelayanan 100 91 95 Persen 90,41 Persen 95,17
Pelayanan Kesehatan kesehatan ibu hamil
Ibu dan Reproduksi
Cakupan pelayanan 100 93 95 Persen 98,52 Persen 103,71
kesehatan ibu bersalin
1 EvaluasiA Program Jumlah Peserta Evaluasi 301 130 Orang 110 orang 84,62
Kesehatan Ibu dan
Anak/KIA
2 Jaminan Persalinan Terlaksananya persalinan 32 32 Puskesmas | 32 Puskesmas 100
(Jampersal (DAK Non di faskes
Fisik)
3 Fasilitasi Audit Verbal Jumlah kasus kematian 50 15 Kasus 9 Kasus 60
Kematian Ibu Maternal, yang dilakukan audit kematian kematian
Bayi dan Balita
4 Fasilitasi Pembinaan Jumlah Peserta 68 32 34 Orang 33 Orang 97,06
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Perkiraan Realisasi
capaianm Target

Puskesmas yang menerapkan
aplikasi sikda generik dan Si
aplikasi Rajal Online

Realisasi Target dan Realisasi Kinerja
. Renstra SKPD s/d
Target T_argegt Program dan Kegiatan Tahun 2020 Tahun Berjalan
Kinerja Kinerja Target (2021)
Capaian Hasil Program
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Prcé%;am Ked?;tan Eza|;?2§
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) (Renstra gl P Tingkat
. . Keluara Target s (Renja- | Program )
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) -PD) Hasil A Realisasi inak PD Capaian
Tahun fl mast RETE Renja ng. s dgn Realisasi
Kegiata SKPD Realisasi Tahun Kegiatan
2016- SKPD Target
n s/d Tahun (%) 2021 s/d Tahun
2021 Tahun 2020 - Renstra
Tahun 2020 Berjalan (%)
2019 (Tahun °
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
5 Evaluasi Audit Maternal, Jumlah Peserta Evaluasi 75 Orang 0 Orang 0
Perinatal, Neonatal, Bayi dan
balita serta kesehatan ibu dan
anak / KIA
XX Program Kebijakan dan Persentase UPTD Dinas 100 68 100 Persen | 100 Persen 100
Manajemen Kesehatan Kesehatan yang menerapkan Persen
sistem manajemen informasi
kesehatan
1 Fasilitasi Pengembangan dan Persentasi tersedianya data 100 33 3 Persen/ 3 Persen/ 100
pemutakhiran data dasar standar | dasar bidang kesehatan dokumen dokumen
pelayanan kesehatan
2 Fasilitasi Peningkatan Kualitas Jml dokumen profil kesehatan 148 52 32 32 100
Informasi kesehatan kab dan puskesmas/ Jml Puskesmas Puskesmas
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

Realisasi : Renstra SKPD s/d
Target Kegiatan Tahun 2020 . . Tahun Berjalan
Target Kinerja 5 Bl (2021)
1o . rogram
Neg AEHL dan Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Kegiatan | Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan Renia- | P P Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (Renstra- Keluaran . . . (e rogram Capaian
. Target Renja Realisasi Tingkat PD dan -
PD) Tahun Hasil g J . gkat - Realisasi
2016-2021 Kegiatan SKPD Tahun | Renja SKPD Realisasi Tahun Kegiatan Target
s/d Tahun 2020 Tahun 2020 (%) 2021 s|/3de :}gr;nn Renstra
2019 (Tahun (%)
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
3 Pemeliharaan peralatan Paket pemeliharaan 98 21 32 Paket/ 32 Paket/ 100
pendukung sistem peralatan pendukung Puskesmas puskesmas
informasi kesehatan di sistem informasi
dinkes kabupaten, kesehatan di dinkes
puskesmas dan kabupaten, puskesmas
jaringannya dan jaringannya
4 Fasilitasi Pengelolaan Jumlah Petugas yang 66 36 15 Puskesmas | 15 Puskesmas 100
Website Puskesmas difasilitasi
XXI | Program Peningkatan 100 Persen 100 Persen 100 Persen
Mutu Pelayanan
Kesehatan BLUD
1 Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 34.688 1.328 17.344 Jiwa 35.138 Jiwa 202,59
BLUD Badak Baru dilayani di Puskesmas
Badak Baru
2 Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 51.406 0 25.703 jiwa 10.425 Jiwa 40,56
BLUD Handil Baru dilayani di Puskesmas
Handil Baru
3 Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 28.470 0 14.235 Jiwa 7.084 Jiwa 49,76
BLUD puskesmas dilayani di Puskesmas
Jonggon Jaya Jonggon Jaya
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

R‘I?eris:tSi Kegiatan Tahun 2020 R.?QEH: gg_?gasr/ld
Target Kinerja P-Ir-gg;?:l:n (2021)
NS AEHl dan Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Kegiatan | Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan (Rgen'a- Prop ram Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (Renstra- Keluaran T Reni Realisasi Tinak PDJ dg Capaian
PD) Tahun Hasil IR G cafisas Ing at. an Realisasi
2016-2021 e - SKPD Tahun | Renja SKPD Realisasi Tahun Kegiatan Taraet
e gTahun 2020 Tahun 2020 (%) 2021 | s/d Tahun Rengra
Berjalan -
2019 (Tahun (%)
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 22.480 10.828 11.240 jiwa 12.195 Jiwa 108,5
BLUD puskesmas Kahala | dilayani di Puskesmas
Kahala
Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 55.788 0 27.89%4 Jiwa 12.781 Jiwa 45,82
BLUD Puskesmas dilayani di puskesmas
Kembang Janggut Kembang Janggut
Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 47124 0 23.562 Jiwa 16.551 Jiwa 70,24
BLUD Puskesmas Kota dilayani di puskesmas
Bangun Kota Bangun
Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 61.672 0 30.836 Jiwa 13.503 Jiwa 43,79
BLUD Puskesmas Loa dilayani di puskesmas Loa
Duri Duri
Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 65.034 17.007 32.517 Jiwa 17.676 Jiwa 54,36
BLUD Puskesmas Loa dilayani di Puskesmas Loa
Ipuh lpuh
Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 98.300 0 49.150 jiwa 11.088 Jiwa 22,56
BLUD Puskesmas Loa dilayani di Puskesmas Loa
Kulu Kulu

Rancangan Hohin Rewja Dinas Resehatan Rab. Rutac Rartancgara Tathun 2028

55




Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

Realisasi : Renstra SKPD s/d
Target Kegiatan Tahun 2020 . . Tahun Berjalan
Target Kinerja 5 Bl (2021)
1o . rogram
Neg AEHL dan Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Kegiatan | Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan Renia- | P P Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (Renstra- Keluaran . . . (e rogram Capaian
. Target Renja Realisasi Tingkat PD dan -
PD) Tahun Hasil g J . gkat - Realisasi
2016-2021 Kegiatan SKPD Tahun | Renja SKPD Realisasi Tahun Kegiatan Target
s/d Tahun 2020 Tahun 2020 (%) 2021 s|/3de :}gr;nn Renstra
2019 (Tahun (%)
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
10 Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 72.948 5.267 36.474 Jiwa 28.89%4 Jiwa 79,22
BLUD Puskesmas dilayani di puskesmas
Mangkurawang Mangkurawang
1 Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 87.704 0 43.852 jiwa 13.182 Jiwa 30,06
BLUD Puskesmas Muara | dilayani di Puskesmas
Jawa Muara Jawa
12 Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 39.386 14.931 19.693 Jiwa 5.351 Jiwa 27117
BLUD Puskesmas Muara | dilayani di puskesmas
Muntai Muara Muntai
13 Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 22.724 6.785 11.362 Jiwa 16.550 Jiwa 145,66
BLUD Puskesmas dilayani di Puskesmas
Perangat Perangat
14 Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 85.190 0 42.595 Jiwa 20.317 Jiwa 477
BLUD Puskesmas Rapak | dilayani di puskesmas
Mahang Rapak Mahang
15 Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 24.886 0 12.443 Jiwa 10.965 Jiwa 88,12
BLUD Puskesmas Rimba | dilayani di Puskesmas
Ayu Rimba Ayu

Rancangan Hohin Rewja Dinas Resehatan Rab. Rutac Rartancgara Tathun 2028

56




Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

Tabang

Realisasi : Renstra SKPD s/d
Target Kegiatan Tahun 2020 . . Tahun Berjalan
Target Kinerja 5 Bl (2021)
1o . rogram
Neg AEHL dan Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Kegiatan | Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan Renia- | P P Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (Renstra- Keluaran . . . (e rogram Capaian
. Target Renja Realisasi Tingkat PD dan -
PD) Tahun Hasil g J . gkat - Realisasi
2016-2021 Kegiatan SKPD Tahun | Renja SKPD Realisasi Tahun Kegiatan Target
s/d Tahun 2020 Tahun 2020 (%) 2021 s|/3de :}gr;nn Renstra
2019 (Tahun (%)
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
16 Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 34.744 13.819 17.372 Jiwa 28.301 Jiwa 162,91
BLUD Puskesmas dilayani di Puskesmas
Samboja Samboja
17 Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 41.082 19.077 20.541 Jiwa 14.034 Jiwa 68,32
BLUD Puskesmas Sanga- | dilayani di Puskesmas
Sanga Sanga-Sanga
18 Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 31.644 1.087 15.822 Jiwa 15.807 Jiwa 99,91
BLUD Puskesmas Sebulu | dilayani di Puskesmas
Il Sebulu Il
19 Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 184.090 0 92.045 Jiwa 10.520 Jiwa 11,43
BLUD Puskesmas dilayani di Puskesmas Sei.
Sei.Meriam Meriam
20 Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 12.313 0 39.497 Jiwa 13.562 Jiwa 34,34
BLUD Puskesmas Teluk dilayani di puskesmas
Dalam Teluk Dalam
21 Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 78.994 0 5.839 Jiwa 5.797 Jiwa 99,28
BLUD Puskesmas Tabang | dilayani di Puskesmas
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

Realisasi : Renstra SKPD s/d
Target Kegiatan Tahun 2020 . t Tahun Berjalan
Target Kinerja b arge (2021)
1o . rogram
Ng AEHl dan Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Kegiatan | Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan gl P Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (Renstra- Keluaran . . . (Renja- | Program Capaian
PD) Tahun Hasil Target Renja Rgallsa5| ng.kat. PD dgn Realisasi
2016-2021 Kegiatan SKPD Tahun | Renja SKPD Realisasi Tahun Kegiatan Target
s/d Tahun 2020 Tahun 2020 (%) 2021 s/Bde ;I}gr;nn Renstra
2019 (Tahun (%)
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
22 Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 11.678 0 6.157 Jiwa 5.685 Jiwa 92,33
BLUD Puskesmas Ritan dilayani di Puskesmas
Baru Ritan Baru
23 Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 12.313 0 23.200 Jiwa 94.209 Jiwa 406,07
BLUD Puskesmas Loa dilayani di Puskesmas Loa
Janan Janan
24 Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 46.400 0 29.713 jiwa 15.332 Jiwa 51,6
BLUD Puskesmas Muara | dilayani di puskesmas
Badak Muara Badak
25 Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 59.426 0 18.132 Jiwa 9.524 Jiwa 52,53
BLUD Puskesmas Marang | dilayani di Puskesmas
Kayu Marang Kayu
26 Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 75.258 0 37.629 jiwa 5.509 Jiwa 14,64
BLUD Puskesmas Muara | dilayani di Puskesmas
Kaman Muara Kaman
27 Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 20.856 0 10.428 Jiwa 10.428 Jiwa 100
BLUD Puskesmas Muara | dilayani di Puskesmas
Wis Muara Wis

Rancangan Hohin Renja Dinas Resehatan Rab. Rutai Rartanegara Takhun 2028

58




Target dan Realisasi Kinerja Program dan

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

BLUD Puskesmas Separi
1]

dilayani di puskesmas
Separi lll

Realisasi : Renstra SKPD s/d
Target Kegiatan Tahun 2020 Tahun Berjalan
Target Kinerja PTargﬂ (2021)
1o . rogram
Neg AEHL dan Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program Kegiatan | Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan Rg . P Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (Renstra- Keluaran . . . (Rema= S Program Capaian
. Target Renja Realisasi Tingkat PD dan -
PD) Tahun Hasil g ) . gkat - Realisasi
2016-2021 Kegiatan SKPD Tahun | Renja SKPD Realisasi Tahun Kegiatan Target
s/d Tahun 2020 Tahun 2020 (%) 2021 s/Bde :}gr;nn Renstra
2019 (Tahun (%)
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
28 Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 20.496 8.873 10.248 Jiwa 10.072 Jiwa 98,28
BLUD Batuah dilayani di Puskesmas
Batuah
29 Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 40.012 8.879 20.006 Jiwa 16.291 Jiwa 81,43
BLUD Puskesmas dilayani di Puskesmas Sei
Sei.Merdeka Merdeka
30 Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 69.968 0 34.984 Jiwa 16.651 Jiwa 47,6
BLUD Puskesmas Sebulu | dilayani di Puskesmas
I Sebulu |
31 Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 39.010 18.103 19.505 Jiwa 6.084 Jiwa 31,19
BLUD Bunga Jadi dilayani di puskesmas
Bunga Jadi
32 Pelayanan Operasional Jumlah masyarakat yang 52.966 0 26.483 Jiwa 10.235 Jiwa 38,65
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Realisas " capaianm Target
i Target Program danzgzeglatan Tahun Renstra SKPD s/d
;grggt Kinerja ;’arget Tahun Berjalan (2021)
Caltggir;i AEHl rr:c:?;r? Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program I;rc:jg;r? Kegiata Capaian Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) | (Renstra Keluara Target Realisasi n Program Ca %ian
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) -PD) : Renja Renja Tingkat | (Renja- dan paian
n Hasil e . Realisasi
Tahun Kegiata SKPD SKPD Realisasi PD Kegiatan Taroet
2016- ngs /d Tahun Tahun (%) Tahun s/d Tahun Rensgtra
2021 Tahun 2020 2020 2021 Berjalan (%)
2019 (Tahun °
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
1|02 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN
1102 |01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA
110201201 | Perencanaan, Penganggaran, dan | Tersusunnya RENJA
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah | SKPD
1102]01]201]01 Penyusunan Dokumen Frekuensi pertemuan 2 Kali 2 Kali 100
Perencanaan Perangkat penyusunan dokumen
Daerah dan evaluasi
1102 |01]201]|06 Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Dokumen 3 3 Dokumen 100
Laporan Capaian Kinerja dan | Laporan Capaian Kinerja Dokumen
Ikhtisar Realisasi Kinerja dan lkhtisar Realisasi
SKPD Kinerja SKPD
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Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja CE I T
Target Program dan Kegiatan Tahun 2020 RETIE SNAD
o &7 Tahun Berjalan
Target Kinerja (2021)
Indik Kineri g ine_rja PHasiI Target Realisasi
Urusan / Bidang Urusan f |Pator inerja Papalan rggram Program dan | Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Orogram Rrogram K Ian T Realisasi Kegiatan Program | Tingkat
Program/Kegiatan K (. s (R cluaran arg_et callsast . (Renja-PD dan Capaian
egiatan (Output) PD) Hasil Renja Renja Tingkat Tahun 2021 | Kegiatan | Realisasi
Tahun | Kegiatan | SKPD SKPD | Realisasi g/ g Tarcet
2016-2021 |  s/d Tahun Tahun (%) Tanun Rensgtra
Tahun 2020 2020 .
2019 Berjalan (%)
(Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1102 |01 |202| Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah
1102|01|202] 01 Penyediaan Gaji dan Tersedianya gaji dan 12 Bulan 12 Bulan 100
TunjanganASN tunjangan ASN
1102]|01|202|04 | Koordinasidan Jumlah Kegiatan yang 77 Kegiatan 77 100
Pelaksanaan Akuntansi | dibayarkan Kegiatan
SKPD
1102]01|202 |07 | Koordinasidan Waktu pengelolaan 12 Bulan 12 Bulan 100
PenyusunanLaporan Keuangan Daerah
KeuanganBulanan/Triwu
lanan/SemesteranSKPD
1102 | 01| 203 | Administrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat
Daerah
1102 (01|203|01 Rekonsiliasi dan Jumlah dokumen 1 Dokumen 1 100
PenyusunanLaporan pengelolaan barang Dokumen
Barang Milik milik daerah
Daerahpada SKPD
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Perkiraan Realisasi

Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja capaianm Target
Target I‘(ri?lregrg; Program danzgzeglatan Tahun Renstra SKPD s/d
Kinerja Hasijl Target Tahun Berjalan (2021)
Capaian Program Program Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program dan dan Capaian Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah Program (Outcomes) (Renstra Keluara Target | Realisasi Kegiatan Program Capaian
dan Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) -PD) n Hasil Renja Renja Tingkat | (Renja-PD dan Rea?lisasi
Tahun Kegiata SKPD SKPD Realisasi Tahun Kegiatan Taraet
2016- Ya | Tahun | Tahun (%) 2021 s/d Tahun | o9
2021 | [° 2020 | 2020 Berjalan | enstra
ahun (%)
2019 (Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1102 (01]203 |01 | Penatausahaan Jumlah Puskesmas yang 20 20 100
Barang Milik Daerah difasilitasi Puskesmas | Puskesmas
pada SKPD
1102 | 01205 | Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah
1102]01]205]10 Sosialisasi Peraturan | Frekuensi sosialisasi 1 Dokumen 1 Dokumen 100
Perundang-Undangan | Peraturan Perundang-
Undangan
1102|01]|206 | Administrasi Umum
Perangkat Daerah
1102101206 |01 Penyediaan Jumlah dan jenis komponen 1 Paket 1 Paket 100
Komponen Instalasi instalasi listrik / penerangan
Listrik/Penerangan bangunan kantor yang
Bangunan Kantor disediakan
1102|01]206 | 02 Penyediaan Peralatan | Jumlah dan jenis alat tulis 1 Paket 1 Paket 100
dan Perlengkapan kantor yang disediakan
Kantor
110201206 |04 Penyediaan Bahan Jumlah orang yang 4870 Orang | 4870 Orang 100
Logistik Kantor disediakan makanan dan
minuman
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

R_?er'ssts' Program dan Kegiatan Tahun Renstra SKPD s/d
Target arge 2020 Tahun Berjalan
- Kinerja Target
Kinerja . (2021)
Capaian Hasil Program
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Prggram dan Realisasi
. an Kegiatan | Capaian ;
Kode Pemerintahan Daerah Program (Outcomes) | (Renstra- . . Tingkat
; . Keluaran | Target | Realisasi (Renja- Program )
dan Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) PD) Hasil A : inak PD Capaian
Tahun ast el R ng. l dz_:m Realisasi
2016- Kegiatan | SKPD SKPD | Realisasi Tahun Kegiatan Taraet
2091 s/d Tahun | Tahun (%) 2021 | s/d Tahun Rensgtra
Tahun 2020 2020 Berjalan (%)
2019 (Tahun 0
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1102 |01]206 |05 Penyediaan Barang Jumlah dan jenis barang 1 Paket 1 Paket 100
Cetakan dan cetakan dan penggandaan
Penggandaan yang disediakan
1102|01]|206 |06 Penyediaan Bahan Jumlah bahan bacaan dan 220 220 100
Bacaan dan Peraturan | peraturan perundang- Eksemplar | Eksemplar
Perundang-undangan | undangan yang disediakan
1102|01]206 |09 Penyelenggaraan Jumlah rapat-rapat 2 Paket 2 Paket 100
RapatKoordinasi dan koordinas idan konsultasi Kegiatan Kegiatan
Konsultasi SKPD keluar daerah dan dalam
daerah
1102|01]206 |10 Penatausahaan Arsip | Jumlah sarana kearsipan 32 32 100
Dinamispada SKPD yang disediakan Puskesmas | Puskesmas
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Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

1102(01]207|10 Pengadaan Sarana Jumlah dan jenisperalatan 1 Paket, 1 Paket, 100
dan Prasarana Gedung | gedung kantor yg diadakan, 1 Paket, 1 Paket,
Kantor atau Bangunan | Jumiah dan jenis 1 Unit 1 Unit
Lainnya perlengkapan gedung kantor
yg diadakan,
Jumlah Tanah yang
diadakan

1102 |01 208 | Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

1102011208 |01 Penyediaan Jasa Jumlah Materai 100% 100% 100
Surat Menyurat

1102 |01]208]02 Penyediaan Jasa Waktu penyediaan jasa 12 Bulan 12 Bulan 100
Komunikasi,Sumber komunikasi, sumber daya
Daya Air dan Listrik air dan listrik

Rancangan Holr Reuja Dinae Resetatan Rab. Rutai Rartanegarna Tatun 2022



Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja capaianm Target
Taraet Program dan Kegiatan Tahun Renstra SKPD s/d
Target arge 2020 Tahun Berjalan
N Kinerja
Kinerja . (2021)
. Hasil Target —
Capaian Program Proaram Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program g d Capaian
: dan dan .
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) | (Renstra- Keluaran | Taroet | Realisasi et Program | Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) PD) Hasil g : inak R gl PD dan Capaian
Tahun ast el Renja | Tingkat | (Renja- Kegiatan | Realisasi
Kegiatan | SKPD SKPD Realisasi | Tahun 2021
2016- s/d Target
2021 2 el el &) Tahun Renstra
Tahun 2020 2020 " &
2019 Berjalan (%)
(Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1102|01]208]03 Penyediaan Jasa Waktu Penyediaan Jasa 12 Bulan 12 Bulan 100
Peralatan dan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor Perlengkapan kantor
1102|01]208 |04 Penyediaan Jasa Jumlah Tenaga 1014 orang 1014 orang 100
Pelayanan Umum Kantor | Pendukung teknis 12 bulan 12 bulan
administrasi perkantoran,
Waktu Penyediaan Jasa
Kebersihan Kantor
110201209 | Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang
UrusanPemerintahan Daerah
1102 |01]209]01 Penyediaan Jasa Jumlah dan jenis 95 kendaraan 95 100
Pemeliharaan,Biaya kendaraan dinas kendaraan
Pemeliharaan dan dinas/operasional yang dinas
PajakKendaraan dipelihara rutin/berkala
Perorangan Dinasatau
Kendaraan Dinas Jabatan
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Perkiraan Realisasi
Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja capaianm Target
Target | Program dan Kegiatan Tahun Renstra SKPD s/d
Target |\ inerja 2020 Tahun Berjalan
g;ggg’; Hasil Target _(2021)
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Prggram Pr?jgram Iéealls_am
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) (Renstra an .. an apaian Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) -PD) Kelualja e | ReRllE) Kegiatan Pz Capaian
Tahun n Hgsn Renja Renja Ting.kat. (Renja-PD dgn Realisasi
2016- Kegiata | SKPD SKPD | Realisasi | Tahun 2021 | Kegiatan Target
2021 n s/d Tahun Tahun (%) s/d Tahun Renstra
Tahun 2020 2020 Berjalan (%)
2019 (Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1102101209 |02 Penyediaan Jasa Jumlah dan jenis kendaraan 95 kendaraan 95 100
Pemeliharaan,Biaya dinas/operasional yang dinas kendaraan
Pemeliharaan, Pajak, dan disediakan jasa pemeliharaan dinas
Perizinan Kendaraan Dinas dan perizinan
Operasional atau Lapangan
1102101209 |06 Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah dan jenis 1 Paket 1 Paket 100
Mesin Lainnya perlengkapan gedung kantor
yang dipelihara rutin/berkala
110201209 |09 Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah gedung kantor yang 4 Paket/ 4 Paket/ 100
Gedung Kantor dan dipelihara rutin/berkala Kegiatan Kegiatan
BangunanLainnya
1102| 01210 | Peningkatan Pelayanan BLUD 100
1102(01]210 | 01 Pelayanan dan Penunjang Jumlah Kecamatan yang 18 Kecamatan 18 100
Pelayanan BLUD dilayani 32 Puskesmas | Kecamatan
Jumlah Puskesmas yang 32
difasilitasi Puskesmas
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Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realis_asi Kinerja capaianm Target
Target Program dan Kegiatan Tahun Renstra SKPD s/d
Target Kineri 2020 Tahun Berjalan
1o inerja
Klne_rja Hasil Target (),
ge —
. . . (CETgElain Program Program Realls_a3|
y PUrusan / Eldagg Urlr:sgn PIndlkato(zJ Kmerja) (PRrogram dan B Capaian
Kode emerintahan Daerah dan rogram (Outcomes enstra- N . Program | Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) PD) Kelua!'an Targ_et Realls_a5| . Kegl_atan d%n Cap%ian
Tahun Hasil Renja Renja Tingkat (Renja-PD Kegiatan | Realisasi
2016- Kegiatan | SKPD SKPD Realisasi | Tahun 2021 s/d Tar
get
2021 L RECILU N &) Tahun Renstra
Tahun 2020 2020 Beri -
2019 erjalan (%)
(Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1102 |02 PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN
PERORANGAN DAN UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT
1102 | 02| 201 | Penyediaan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
11020220101 Pembangunan Rumah Jumlah Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100
Sakit beserta Sarana dan | Perencanaan
Prasarana Pendukungnya | Pembangunan Rumah
Sakit
110210220102 Pembangunan Jumlah Puskesmas yang 1 Unit 1 Unit 100
Puskesmas dibangun
1102]02]201|03 Pembangunan Fasilitas Jumlah Pustu yang 10 Pustu 10 Pustu 100
Kesehatan Lainnya dibangun
1102|02]201|04 Pembangunan Rumah Jumlah Rumah Dinas 1 Unit 1 Unit 100
Dinas Tenaga Kesehatan | Puskesmas Pembantu
yang direhab
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02 02|201|09 Rehabilitasi dan Jumlah Puskesmas yang 1 Unit 1 Unit 100
Pemeliharaan Puskesmas | dilakukan Pengurukan 8 Puskesmas | 8 Puskesmas
lahan parkir,
Jumlah Puskesmas yang
direhabilitasi
02102]201]10 Rehabilitasi dan Jumlah puskesmas 11 Unit 11 Unit 100
Pemeliharaan Fasilitas pembantu yang
Kesehatan Lainnya direhabilitasi
0210220113 Pengadaan Prasarana Jumlah Puskesmas yang 7TPS 7TPS 100
dan Pendukung Fasilitas | memiliki TPS Limbah B3 100 % 100 %

Pelayanan Kesehatan

Medis memenuhi syarat,
Prasarana dan
pendukung fasilitas
pelayanan kesehatan
yang diadakan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

R‘I?ZIrISZtSI Program dan Kegiatan Tahun Renstra SKI_DD s/d
Target Kinerja 2020 Tahun Berjalan
Kinerja Hasil Target (2021)
Capaian Program Program | Realisasi
y PUrusan / Eidagg Urlr:sgn Plndikato(z) Kinerja) (PRrogram dan % dan Capaian
Kode emerintahan Daerah dan rogram (Outcomes enstra- e egiatan | Program | Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) PD) Ke:_l|uar|an 'Il;arg_et R;alls_am Tinak (Renja-PD dan Capaian
Tahun K ast enja enja g ts Tahun Kegiatan | Realisasi
2016- egiatan | SKPD SKPD | Realisasi 2021 s/d Target
ge
2021 L RECILU N &) Tahun Renstra
Tahun 2020 2020 Beri -
2019 erjalan (%)
(Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1102]02]|201 |14 Pengadaan Alat Jumlah Alat Kesehatan 1 Unit 1 Unit 100
Kesehatan/ Alat yangdiadakan 1 Paket 1 Paket
Penunjang Medik Fasilitas | Paket alat kesehatan
Pelayanan Kesehatan yang diadakan
11021]02]|201]|16 Pengadaan Obat, Vaksin | Paket obat yang diadakan 1 Paket 1 Paket 100
1102102201 |17 Pengadaan Bahan Habis | Paket perbekalan 1 Paket 1 Paket 100
Pakai kesehatan yang diadakan
1102]02]|201]|18 Pemeliharaan Sarana Jumlah Saranadan 5 Unit 5 Unit 100
Fasilitas Pelayanan fasilitas kesehatan yang
Kesehatan dipelihara
110210220120 Pemeliharaan Rutindan | Jumlah Operasional 1 Paket 1 Paket 100
Berkala Alat UPTD Elektromedik
Kesehatan/Alat Penunjang
Medik Fasilitas Pelayanan
Kesehatan
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Perkiraan Realisasi
Target dan Realisasi Kinerja capaianm Target
Realisasi Program dan Kegiatan Tahun Renstra SKPD s/d
Target Target 2020 Tahun Berjalan
Kinerja Kinerja Target (2021)
Capaian Hasil Program | Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program | Program dan Capaian
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) | (Renstra- dan Tarcet | Realisasi Kegiatan | Program | Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) PD) Keluaran R g Reni Tinakat (Renja-PD dan Capaian
Tahun Hasil enja enja ihgkat Tahun Kegiatan | Realisasi
- SKPD SKPD | Realisasi
2016- Kegiatan Tahun Tahun (%) 2021 s/d Target
2021 s/d Tahun 2020 2020 Tahun Renstra
2019 Berjalan (%)
(Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
110202202 | Penyediaan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan untuk UKM dan UKP
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
1102]02]202] 01 Pengelolaan Pelayanan Jumlah ibu hamil yang 100% 100% 100
Kesehatan Ibu Hamil dilayani sesuai standar
1102]02]202]02 Pengelolaan Pelayanan Jumlah ibu bersalin yang 100% 100% 100
Kesehatan Ibu Bersalin dilayani sesuai standar
1102]02]|202]| 04 Pengelolaan Pelayanan Jumlah Balita yang 100% 100% 100
Kesehatan Balita dilayani sesuai standar
1102|02]202]05 Pengelolaan Pelayanan Jumlah Puskesmas yang 100% 100% 100
Kesehatan pada Usia melaksanakan
Pendidikan Dasar pengelolaan pelayanan
kesehatn pada usia
pendidikan dasar
11020220206 Pengelolaan Pelayanan Cakupan orang usia 15— 100% 100% 100
Kesehatan pada Usia 59 tahun mendapatkan
Produktif skrining kesehatan sesuai
standar
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Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realisasi Kinerja capaianm Target
Target Program dan Kegiatan Tahun Renstra SKPD s/d
Target | 9 2020 Tahun Berjalan
1o inerja
Kinerja . (2021)
. Hasil Target —
Capaian Program Proaram Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program g d Capaian
: dan dan .
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) | (Renstra- Keluaran | Tarcet | Realisasi et Program | Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) PD) . g : . gl dan Capaian
Tahun Hasil Renja Renja Tingkat (Renja-PD Keaiatan | Realisasi
Kegiatan | SKPD SKPD | Realisasi | Tahun 2021 g
2016- s/d Target
2021 e el el ) Tahun Renstra
Tahun 2020 2020 . o
2019 Berjalan (%)
(Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
11020220207 Pengelolaan Pelayanan Jumlah Lansia yang 100% 100% 100
Kesehatan pada Usia dilayani sesuai standar
Lanjut
1102 ]02]|202]|08 Pengelolaan Pelayanan Cakupan penderita 100% 100% 100
Kesehatan Penderita Hipertensi yang
Hipertensi mendapatkan pelayanan
kesehatan sesuai standar
1102 ]02]202]|09 Pengelolaan Pelayanan Cakupan penderita 100% 100% 100
Kesehatan Penderita Diabetes melitus yang
DiabetesMelitus mendapatkan pelayanan
kesehatan sesuai standar
1102]02]202]10 Pengelolaan Pelayanan Cakupan ODGJ berat 100% 100% 100
Kesehatan Orang dengan | yang mendapatkan
Gangguan Jiwa Berat pelayanan kesehatan jiwa
sesuai standar
1102]02]202]| 11 Pengelolaan Pelayanan Persentase Orang 100% 100% 100
Kesehatan Orang Terduga | terduga TBC
Tuberkulosis mendapatkan pelayanan
TBC
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Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realis_asi Kinerja capaianm Target
Target Program dan Kegiatan Tahun Renstra SKPD s/d
Target Kinerja 2020 Tahun Berjalan
Kinerja | =gl Target (),
Capaian Program Program Realisasi
y PUrusan / Eidagg Urlr:sgn PIndikato(zJ Kinerja) (PRrogram dan B Capaian
Kode emerintahan Daerah dan rogram (Outcomes enstra- s . Program | Tingkat
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) PD) Kelua!'an Targ_et Realls_a5| . Kegl_atan d%n Cap%ian
Tahun Hasil Renja Renja Tingkat | (Renja-PD Kegiatan | Realisasi
2016- Kegiatan | SKPD SKPD Realisasi | Tahun 2021 s/d Tar
get
2021 L RECILU N &) Tahun Renstra
Tahun 2020 2020 - @
2019 Berjalan (%)
(Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1102 02]202]12 Pengelolaan Pelayanan Persentase Orang 100% 100% 100
Kesehatan Orang dengan | dengan Risiko terinfeksi
Risiko Terinfeksi HIV HIV mendapatkan
pelayanan deteksi dini
HIV sesuai standar
1102(02]202]13 Pengelolaan Pelayanan Persentase Desa/ 100% 100% 100
Kesehatan bagi Penduduk | KelurahanKLB/ wabah yg
pada Kondisi Kejadian ditangani
Luar Biasa (KLB)
1102(02]202] 14 Pengelolaan Pelayanan Persentase 100% 100% 100
Kesehatan bagi Penduduk | Kelurahan/Desa terkena
Terdampak Krisis bencana yg ditangani
Kesehatan Akibat
Bencana dan/atau
Berpotensi Bencana
1102102]202]|15 Pengelolaan Pelayanan Jumlah puskesmas 32 Puskesmas 32 100
Kesehatan Gizi mengikuti pertemuan Puskesmas
Masyarakat monev program
perbaikan gizi
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Realisasi " capaianm Target
Taret Target Program danzclfzeglatan Tahun Renstra SKPD s/d
Kinegr'a Kinerja Tahun Berjalan (2021)
] Hasil Target .
Capaian Program Proaram Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program d%n d% n Capaian Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) | (Renstra- Target | Realisasi " Program gx
) . Keluaran d . . Kegiatan Capaian
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) PD) . Renja Renja Tingkat " dan s
Hasil .. | (Renja-PD - Realisasi
Tahun Kegiatan SKPD SKPD | Realisasi Tahun 2021 Kegiatan Taraet
2016- E Tahun | Tahun | (%) s/d Tahun 4
s/d - Renstra
2021 2020 2020 Berjalan
Tahun (%)
2019 (Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1102102]202]|16 Pengelolaan Pelayanan Persentase Pelaksanaan 2 Kegiatan 2 Kegiatan 100
Kesehatan Kerja dan Kegiatan Kesehatan
Olahraga Olahraga pada kelompok
masyarakat d iwilayah
kerjanya
11020220217 Pengelolaan Pelayanan Jumlah Desa yang 237 237 100
Kesehatan Lingkungan melaksanakan STBM Kelurahan/ Kelurahan/
Desa Desa
1102(02]|202]18 Pengelolaan Pelayanan Frekuensi Kegiatan 2 Kegiatan/ 2 Kegiatan/ 100
Promosi Kesehatan Monev Prog Promkes Puskesmas Puskesmas
PKM (Germas dan
Capaian Program)
1102102]202]|19 Pengelolaan Pelayanan Jumlah Faskes Tingkat 3 puskesmas | 3 Puskesmas 100
Kesehatan Tradisional, Pertama yang dinilai 34 puskesmas | 34 puskesmas
Akupuntur, Asuhan Jumlah orang/Puskesmas
Mandiri, dan Tradisional dan jaringan yang
Lainnya dilakukan peningkatan
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| Target dan Realisasi Kinerja Perkiraan Realisasi
Realicasi Program dan Kegiatan Tahun IR D!
Target Target 2020 Renstra SKPD s/d
Kinerja Kinerja Tahun Berjalan (2021)
. Hasil Target L
. . . (CETgElain Program Program Realls_a3|
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program dan - Capaian Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) | (Renstra- T Target | Realisasi R - Program C gi n
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) PD) ?—I . Renja Renja Tingkat gl dan apalan
Tahun asll | qipp | SKPD | Realisasi | (REMWAPD o itan gig | Realisas
Kegiatan Tahun 2021 g Target
2016- s/d Tahun | Tahun (%) Tahun Renstra
2021 T 2020 2020 Berjalan
ahun (%)
2019 (Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1102]02]202] 20 Pengelolaan Surveilans Menurunnya Angka 100% 100% 100
Kesehatan Bencana Kesakitan, Kecacatan
dan Kematian akibat
penyakit menular
1102]02]|202]|23 Pengelolaan Upaya Terlaksananya Upaya 100% 100% 100
Kesehatan Khusus pelayanan kesehatan
khusus
1102 ]02]|202]|25 Pelayanan Kesehatan Penurunan angka 100% 100% 100
Penyakit Menular dan kesakitan, kematian dan
Tidak Menular kecacatan akiba tpenyakit
menular & tidak menular
1102]02]202 |26 Pengelolaan Jaminan Jumlah Masyarakat yang 30.000 30.000 100
Kesehatan Masyarakat dilayani Peserta Peserta
1102]02]|202 |28 Pengambilan dan Terlaksananya 100% 100% 100
Pengiriman Spesimen pengambilan dan
Penyakit Potensial KLB ke | pengiriman specimen/
Laboratorium Rujukan/ sampel PD3I
Nasional
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Realisasi ; capaianm Target
Target Target Program danzclfzeglatan Tahun Renstra SKPD s/d
Kinerja | Kinerja Target | Tahun Berjalan (2021)
Capaian Hasil Program Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program | Program dan Capaian Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) | (Renstra- dan Target | Realisasi Kegiatan Program Ca %ian
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) PD) Keluaran Renja Renja Tingkat | (Renja-PD dan Rea?lisasi
Tahun Hasil SKPD SKPD | Realisasi Tahun Kegiatan Taraet
2016- Kegiatan | Tahun Tahun (%) 2021 s/d Tahun Rensgtra
2021 s/d Tahun 2020 2020 Berjalan (%)
2019 (Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) | 11=(10/4)
1102102]202]|29 Penyelenggaraan Jumlah Kecamatan yang 18 18 100
Kabupaten/Kota Sehat Menyelenggarakan Kecamatan | Kecamatan
Tatanan Kawasan Sehat
1102]02]202]33 Operasional Pelayanan Jumlah Kecamatan yang 18 18 100
Puskesmas dilayani Kecamatan | Kecamatan
1]02|02|202 |34 | Operasional Pelayanan Jumlah Operasional Palang 1 Paket 1 Paket 100
Fasilitas Kesehatan Merah Indonesia ( PMI) 1 Paket 1 Paket
Lainnya Cab.Kutai Kartgnegara
Jumlah Operasional UPTD
GFK
1102(02]202]35 Pelaksanaan Akreditasi Jumlah Puskesmas yang 32 32 100
Fasilitas Kesehatan di didampingi pasca Puskesmas | Puskesmas
Kabupaten/Kota akreditasi
1102 |02 ]| 203 | Penyelenggaraan Sistem
Informasi Kesehatan secara
Terintegrasi
11020220301 Pengelolaan Data dan Jumlah Dokumen data 3 Dokumen | 3 Dokumen 100
Informasi Kesehatan sasaran, Data dasar
Puskesmas, Data SPM
Kesehatan dan Profil
Kesehatan
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Target dan Realisasi Kinerja ngk;rigi%l?ﬁ::w:tm
Realisasi Program dan Kegiatan Tahun R P g
enstra SKPD s/d
Jidnoct EUaY Tahun Berjalan (2021)
Target Kinerja Target
Kinerja Hasil Program Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Capaian Program - Capaian Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) Program dan Target | Realisasi e - Program Ca g ian
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) (Renstra- Keluaran Renja Renja Tingkat gl dan paian
. . | (Renja-PD - Realisasi
PD) Tahun Hasil SKPD SKPD | Realisasi Tahun 2021 Kegiatan Target
2016-2021 | Kegiatan | Tahun | Tahun (%) s/d Tahun Rensgtra
s/d Tahun 2020 2020 Berjalan (%)
2019 (Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1102 |02]203]02 Pengelolaan Sistem Jumlah Puskesmas dan 32 Puskesmas 32 100
Informasi Kesehatan Pusban yang menerapkan Puskesmas
aplikasi sikda generik dan
tersedia media informasi
kesehatan berbasis web
1102|02]203]|03 Pengadaan Tersedianya alat/ 32 Dinkes/ 32 Dinkes/ 100
Alat/Perangkat Sistem perangkat sistem Puskesmas Puskesmas
Informasi Kesehatan dan informasi kesehatan dan
Jaringan Internet jaringan internet
1102 |02 | 204 | Penerbitan Izin Rumah Sakit
Kelas C, D dan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
11020220401 Pengendalian dan Persentase Fasilitas 100% 100% 100
Pengawasan serta Tindak | kesehatan yang memiliki
Lanjut Pengawasan sertifikat ijin
Perizinan Rumah Sakit
Kelas C, D dan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
Lainnya
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Realisasi " capaianm Target Renstra
Taret Target Program danzoKzeglatan Tahun SKPD s/d Tahun
Ki ge Kinerja Berjalan (2021)
inerja .
. Hasil Target
. . . (CETgElain Program Program
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program dan - Realisasi Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) | (Renstra- Target | Realisasi " Capaian 9K
- . Keluaran d . . Kegiatan Capaian
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) PD) " Renja Renja Tingkat - Program dan -
Hasil .. | (Renja-PD A Realisasi
Tahun Keaiatan SKPD SKPD Realisasi Tahun 2021 Kegiatan s/d Target
2016- g/ . Tahun Tahun (%) Tahun Rensgtra
2021 2020 2020 Berjalan
Tahun (%)
2019 (Tahun 2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
11020220404 Penyiapan Perumusan Jumlah KegiatanFasilitasi 1 kegiatan 1 kegiatan 100
danPelaksanaan Badan Narkotika 32 Puskesmas | 32 Puskesmas
PelayananKesehatan Kabupaten 100 persen 100 persen
Rujukan Jumlah Puskesmas yang
dilakukan Pemantauan
dan Pelaporan
Jumlah Puskesmas yang
dilayani Dokter Spesialis
110203 PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER DAYA
MANUSIA KESEHATAN
1102 | 03| 201 | Pemberian Izin Praktik Tenaga
Kesehatan di Wilayah
Kabupaten/Kota
11020320102 Pembinaan dan Jumlah fasilitas 147 Fasyankes | 147 Fasyankes 100
Pengawasan Tenaga pelayanan kesehatan 27 Orang 27 Orang
Kesehatan serta Tindak yang dilakukan
Lanjut Perizinan Praktik pembinaan
Tenaga Kesehatan Jumlah Puskesmas yang
dilakukan Pembinaan dan
Pengawasan Tenaga

Rancangan Hohin Rewja Dinas Resehatan Rab. Rutac Rartancgara Tathun 2028




L Perkiraan Realisasi
Realisasi Target dan Realls_a5| Kinerja capaianm Target
Target Target Program dan Kegiatan Tahun Renstra SKPD s/d
Kinerja Kinerja 20 Tahun Berjalan (2021)
. Hasil Target .
Capaian Program Proaram Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program d%n d% n Capaian Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) (Renstra- Target | Realisasi . Program gX
) . Keluaran A . . Kegiatan Capaian
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) PD) . Renja Renja Tingkat " dan s
Hasil .. | (Renja-PD - Realisasi
Tahun Kegiatan SKPD SKPD Realisasi Tahun 2021 Kegiatan Taraet
2016- E Tahun | Tahun | (%) s/d Tahun 4
s/d . Renstra
2021 2020 2020 Berjalan
Tahun (%)
2019 (Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1102 |03 ]| 202 Perencanaan Kebutuhan dan
Pendayagunaan Sumber Daya
Manusia Kesehatan untuk UKP
dan UKM di Wilayah
Kabupaten/Kota
1102 |03]202 |01 Perencanaan dan Prosentase Jumlah Tenaga 300 Orang 300 Orang 100
Distribusi serta Penugasan Khusus yang
Pemerataan Sumber Daya | difasilitasi
Manusia Kesehatan
1102 | 03| 203 | Pengembangan Mutu dan
Peningkatan Kompetensi Teknis
Sumber Daya Manusia
Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
110203203/ 01 Pengembangan Mutu dan | Jumlah peserta yang mengikuti 628 orang 628 orang 100
Peningkatan Kompetensi | pertemuan/ pelatihan/ 32 32
Teknis Sumber Daya peningkatan kapasitas SDM Puskesmas | Puskesmas
Manusia Kesehatan kesehatan
Tinakat Daerah Jumlah Pusl_<esr_nas yang
9 SDMKnya difasilitasi dalam
Kabupaten/Kota Pengembangan Mutu dan
Peningkatan Kompetensi Teknis
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Realisasi . capaianm Target
vt Target Program danz(ljzeglatan Tahun Renstra SKPD s/d
arge Kinerja Target | Tahun Berjalan (2021)
Kinerja !
. Hasil Program L
Capaian Program dan Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program g . Capaian .
. dan .. Kegiatan Tingkat
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) | (Renstra- Target | Realisasi - Program .
. . Keluaran 4 . . (Renja- Capaian
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) PD) Hasi Renja Renja Tingkat dan s
asil e PD - Realisasi
Tahun . SKPD SKPD | Realisasi Kegiatan
Kegiatan Tahun Target
2016- Tahun Tahun (%) s/d Tahun
s/d 2021 . Renstra
2021 2020 2020 Berjalan
Tahun (%)
2019 (Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1102 |04 PROGRAM SEDIAAN FARMASI, ALAT KESEHATAN DAN
MAKANAN MINUMAN
1102 |04 2.01 | Pemberian Izin Apotek, Toko Obat,
Toko Alat Kesehatan dan Optikal,
Usaha Mikro Obat Tradisional
(UMQT)
1102 |04 2.01 | 01 Penyediaan dan Pengelolaan Jumlah Penyediaan dan 1 Paket/ 1 Paket/ 100
Data Perizinan dan Tindak Lanjut | Pengelolaan Data Perizinan Kegiatan Kegiatan
Pengawasan |zin Apotek, Toko dan Tindak Lanjut
Obat, Toko Alat Kesehatan, dan Pengawasan lzin Apotek,
Optikal, Usaha Mikro Obat Toko Obat, Toko Alat
Tradisional(UMOT) Kesehatan, dan Optikal,
Usaha Mikro Obat
Tradisional(UMOT)
1102 |04 2.03 | Penerbitan Sertifikat Produksi
Pangan Industri Rumah Tangga dan
Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi,
untuk Produk Makanan Minuman
Tertentu yang dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi
capaianm Target

Target Rﬁ:'f'ggts' Program danzoKzeglatan Tahun o D)
Kinerja Kinerja Target | _Tahun Berjalan (2021)
C;E:%Z'rzn Hasil Program Realisasi
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja m Program dan Capaian Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) (Renstr dan Target | Realisasi Kegiatan Program Ca %ian
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) a-PD) Keluaran Renja Renja Tingkat | (Renja-PD dan ReaFL)Iisasi
Tahun H(?\sil SKPD SKPD | Realisasi Tahun Kegiatan Target
2016- Kegiatan Tahun Tahun (%) 2021 s/d Tahun Renstra
2021 s/d Tahun 2020 2020 Berjalan (%)
2019 (Tahun
2021)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1102|04 203 |01 Pengendalian dan Jumlah pertemuan dan 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100
Pengawasan serta Tindak pengawasan dibidang
Lanjut Pengawasan Sertifikat | obat dan makanan
Produksi Pangan Industri disarana Industri Rumah
Rumah Tangga dan Nomor P- | Tangga Pangan
IRTsebagai Izin Produksi,
untuk Produk Makanan
Minuman Tertentu yang dapat
Diproduksi oleh Industri
Rumah Tangga
1102 |04 | 206 | Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Hasil
Pemeriksaan Post Market pada
Produksi dan Produk Makanan
Minuman Industri Rumah Tangga
1102|04 |2.06 |01 Pemeriksaan Post Market Jumlah kegiatan 2 Kegiatan 2 Kegiatan 100
pada ProdukMakanan- pengawasan dan
Minuman Industri Rumah sampling
Tangga yang Beredar dan
Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan
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Target dan Realisasi Kinerja

Perkiraan Realisasi

Realisasi " capaianm Target Renstra
Tarman | G R FERIEER Ve SKPD s/d Tahun Berjalan
Target N 2020
2 Kinerja (2021)
Kinerja !
. Hasil
Capaian Program Target
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Program dan Program dan Realisasi Tinakat
Kode Pemerintahan Daerah dan Program (Outcomes) | (Renstra- Keluara Target | Realisasi Kegiatan Capaian Ca %ian
Program/Kegiatan /Kegiatan (Output) PD) n Hasil Renja Renja Tingkat (Renja-PD Program dan Rea?lisasi
Tahun . SKPD SKPD Realisasi | Tahun 2021 Kegiatan s/d
Kegiata Target
2016- Tahun Tahun (%) Tahun
ns/d . Renstra
2021 2020 2020 Berjalan
st (Tahun 2021) | (%)
2019
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
1102 |05 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT BIDANG
KESEHATAN
1102 | 05| 201 | Advokasi, Pemberdayaan,
Kemitraan, Peningkatan Peran
serta Masyarakat dan Lintas
Sektor Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
11020520101 Peningkatan Upaya Jumlah Peserta 32 Orang 32 Orang 100
Promosi Kesehatan, Pertemuan
Advokasi, Kemitraan dan
Pemberdayaan
Masyarakat
1102 | 05| 202 | Pelaksanaan Sehat dalam
rangka Promotif PreventifTingkat
Daerah Kabupaten/Kota
1102]05]| 20201 Penyelenggaraan Jumlah Jenis Media 10 Jenis Media 10 Jenis Media 100
Promosi Kesehatan dan Promosi
Gerakan Hidup Bersih dan
Sehat
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05

2.03

Pengembangan dan
Pelaksanaan Upaya Kesehatan
Bersumber Daya Masyarakat
(UKBM) Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

05

2.03

01 Bimbingan Teknis dan
Supervisi Pengembangan
dan Pelaksanaan Upaya
Kesehatan Bersumber
Daya Masyarakat (UKBM)

Persentase UKBM Aktif

100%

100%

100
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Dari hasil pelaksanaan program dan kegiatan tahun 2020 berdasarkan
target indikator program dan kegiatan yang telah ditetapkan, sudah terlaksana
dengan baik dan memenuhi target (indikator), namun ada beberapa indikator
pencapaian yang masih rendah dari target. Hal-hal yang menyebabkan tidak

tercapainya target indikator yang telah ditetapkan ini adalah diantaranya :

1. Adanya Pandemi COVID-19 menyebabkan terkendalanya
pelaksanaan kegiatan.

2. Terbatasnya kemampuan sumber daya manusia karena belum
terdistribusi secara merata dan belum tercukupinya beberapa jenis

kebutuhan tenaga kesehatan.

3. Sarana dan prasarana pendukung pelaksanaan program dan

kegiatan pelayanan kesehatan yang belum sepenuhnya tersedia

4. Masih rendahnya tingkat kesadaran masyarakat terhadap pentingnya
arti kesehatan dan masih kurangnya partisipasi masyarakat dalam

mendukung pelaksanaan program dan kegiatan di bidang kesehatan.

5. Masih belum tepatnya dalam penyusunan target indikator yang
ditetapkan dan adanya penyesuaian dalam penilaian indikator yang
telah ditetapkan sesuai dengan perubahan target pembangunan

kesehatan tingkat propinsi maupun tingkat nasional.

6. Adanya perubahan penggunaan aplikasi penatausahaan keuangan

menyebabkan lambatnya proses peertanggungjawaban kegiatan.
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Namun demikian ada beberapa indikator yang telah mencapai target
bahkan melebihi target. Kondisi ini disebabkan karena upaya pelayanan
kesehatan yang dilaksanakan semakin ditingkatkan, informasi kesehatan yang
semakin meluas, pemanfaatan ketersediaan anggaran kesehatan lainnya dalam

meningkatkan pencapaian target yang ditetapkan dan lain sebagainya.

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Kesehatan

Pengukuran pencapaian sasaran pembangunan kesehatan diukur dengan
menggunakan indikator-indikator pembangunan kesehatan yang mengacu pada
Indikator Kinerja Utama (IKU) dan indikator Standar Pelayanan Minimal (SPM)

serta penggunaan anggaran.

1. Pencapaian IKU Dinas Kesehatan

Indikator Kinerja Utama (IKU) Dinas Kesehatan Kabupaten Kutai
Kartanegara ada 3 indikator, yaitu Angka Kematian lbu (AKI), Angka Kematian
Bayi (AKB), Angka Kematian Balita (AKABA). Pencapaian IKU Dinas Kesehatan
Tahun 2020 sebagai berikut:

Tabel Il. 1. Capaian Indikator Kinerja Utama Tahun 2020

. Indikator Kinerja Utama Target/ orang

Angka Kematian Ibu

2 | Angka Kematian Bayi 157 186

3 | Angka Kematian Balita 9 24

Dari tabel pencapain IKU diatas bahwa semua target yang direncanakan
belum ada yang mencapai target yang ditetapkan. Banyak faktor yang

mempengaruhi ketidak tercapaian target-target tersebut.
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a. Angka Kematian Ibu (AKI)
Jumlah kematian ibu pada tahun 2020 berjumlah 30 orang, meningkat dari
tahun 2019 yang berjumlah 24 orang.
Gambar 1.2
Grafik Jumlah Kematian Ibu tahun 2016-2020
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Dari grafik yang ditampilkan sebenarnya Kabupaten Kutai Kartanegara
pada tahun 2019 telah mengalami peningkatan dari kematian ibu tahun
sebelumnya yang telah turun secara signifikan, namun semakin meningkat
di tahun 2020 dengan berbagai faktor penyebab. Begitu juga dibandingkan
dengan target tahun 2020, maka jumlah kematian ibu melebihi sebanyak 6

kasus jika dibandingkan dengan target.
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Gambar 2.2
Grafik Penyebab Kematian Ibu Tahun 2020
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Terlihat pada gambar diatas bahwa kematian ibu masih didominasi

oleh penyebab yang secara langsung berhubungan dengan kehamilan ibu.

Sedangkan penyebab kematian tidak langsung masih dominan disebabkan

oleh gagal jantung dan beberapa penyakit kronis lainnya. Perlu dilakukan

analisa untuk menentukan langkah selanjutnya yang akan direncanakan

dalam upaya percepatan penurunan kematian ibu.

b. Angka Kematian Bayi (AKB)

Gambar 3.2
Grafik Jumlah Kematian Bayi tahun 2016-2020
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Dari grafik diatas terlihat bahwa jumlah kematian bayi pada 3 tahun
terakhir memiliki angka yang statis cenderung meningkat. Pada tahun 2020
mengalami peningkatan dikarenakan beberapa faktor penyebab yang
mempengaruhi akses serta pelayanan yang diberikan pada bayi. Adapun

sebab kematian bayi ini dapat dilihat pada grafik berikut

Gambar 4.2
Grafik Penyebab Kematian Bayi Tahun 2020
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BBLR dan asfiksia masih merupakan penyebab kematian terbesar
pada neonatus (usia 0-28 hari), dimana hal ini juga dipengaruhi oleh kondisi ibu
sewaktu hamil dan bersalinnya. Kematian yang dikarenakan penyebab
kelainan kongenital baik pada neonatus maupun postnatal (bayi) juga
menjadi penyebab dengan kasus yang besar yang juga membutuhkan
perhatian untuk dilakukan analisis penyebab serta intervensi dalam

melakukan pencegahannya.

Angka Kematian Balita (AKABA)

Jumlah kematian Balita dalam 5 tahun terakhir mengalami fluktuatif
dari tahun ke tahun, hal ini tentu memerlukan kerja yang lebih baik lagi
untuk mengurangi kematian pada tahun-tahun mendatang. Target kinerja
juga masih belum tercapai. Untuk melihat jumlah kematian dalam 5 tahun

tersaji dalam grafik dibawah ini.
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Gambar 5.2
Grafik Jumlah Kematian Balita 2016-2020
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Melihat grafik diatas dapat dilihat bahwa jumlah kematian balita di
Kabupaten Kutai Kartanegara memiliki angka yang pluktuatif, namun untuk
kematian balita tahun 2020 memiliki penurunan jika dibandingkan dengan
tahun 2019.

Gambar 6.2
Grafik Sebab Kematian Balita Tahun 2020
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Penyebab kematian terbanyak pada balita dikarenakan gangguan pada
saluran pernafasan, dehidrasi karena diare dan kejang demam. Perlu ada upaya
intervensi yang lebih baik yang terkait dengan intervensi keluarga, perbaikan
kesehatan lingkungan serta intensitas integrasi lintas program.

Pencapaian Kinerja Keuangan

SUMBER ALOKASI REALISASI %
DANA

BLUD 33.309.982.852,86 33.158.551.844,52 99,55
DAK 48.570.117.000 ,00 37.475.812.361 ,00 77,16
APBD 304.273.951.696,82 255.241.361.114,00 83,89

Dilihat dari realisasi anggaran yang dikelola Dinas Kesehatan masih
masuk katagori baik. Dana yang bersumber dari APBN berupa Dana Alokasi
Khusus terdiri dari DAK Fisik dan DAK Non Fisik. Untuk DAK Fisik Realisasi
Fisiknya mencapai 100 %, hanya untuk yang bersumber DAK Non Fisik yang
realiisasi Fisik dan keuangannya masih dibawah 80%.

Untuk yang bersumber dana APBD sudah termasuk belanja langsung dan
belanja tidak langsung dengan realisasi baik dengan 83,89 %. Sumber dana
BLUD Alokasi anggaran adalah realisasi pendapatan BLUD tahun 2020 dengan

realisasi hamper mencapai 100 %.

2. Pencapaian Kinerja Standar Pelayanan Minimal (SPM)

Kinerja bidang kesehatan ditandai juga melalui indikator SPM sesuai
Permenkes Nomor 4 Tahun 2019. Sebanyak 12 indikator dalam SPM,
melingkupi pelayanan kesehatan dalam daur kehidupan (continuum of care) dan
penanggulangan penyakit menular maupun penyakit tidak menular. Hasil

capaian indikator SPM seperti terinci pada tabel TC-30 berikut ini :

Rancangan Hohor Rancangan Hlhir Renja Dinas Resehatan Rab. Rutai Rartanegara Tahun 2028 88



Tabel T-C.30.

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Dinas Kesehatan

Kabupaten Kutai Kartanegara

SPM/ Target Renstra-PD %2:;’22' Proyeksi 22;?}?;
NO Indikator*) standar | IKK
nasional Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun| Tahun Tahun
2020 2021 2022 2023 | 2020 | 2021 2022 2023
(1) ) ®3) (4) (5) (6) (7) (8) 9 | (10) (11) (12) (13)
1 Pelayanan Kesehatan Ibu 100 % 100% 1009% 100 % 100 % 95.17 100% 100 %
Hamil '
5 Pelayanan Kesehatan Ibu 100 % 100 % 100% 100 9%| 100 % 103,71 100% 100 %
Bersalin
3 Pelayanan Kesehatan Bayi 100 % 100% 100% 100 % 100 % 120.3 100% 100 %
Baru Lahir 9'
4  |Pelayanan Kesehatan Balita 100 % 100% 1009% 100 % 1009% 48,21 100% 100 %
5 Pelayanan Kesehatan 100 % 100% 100% 100 9% 100% 97,89 100% 100 %
Pada Usia Pendidikan Dasar
5 Pelayanan Kesehatan Pada 100 % 100% 1009% 100 % 100 % 34,15 100% 100 %
Usia Produktif
7 Pelayanan Kesehatan Pada 100 % 100% 1009% 100 % 100 % 56 20 100% 100 %
Usia Lanjut '
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Realisasi

Catatan

_ SPM/ Target Renstra-PD Capaian Proyeksi Analisis
NO Indikator*) standar | IKK
nasional Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun| Tahun Tahun
2020 2021 2022 2023 | 2020 | 2021 2022 2023
8 Pelayanan Kesehatan Penderita| 100 % 100% 1009% 100 % 100 % 99 20 100% 100 %
Hipertensi ’
i 0 0, 0, 0, 0 0,
9 Pglayanan Kes_,ehatan Penderita 100 % 100 % 100 %| 100 %| 100 % 82,42 100% 100 %
Diabetes Mellitus
Pelayanan Kesehatan orang 100 % 100 %| 100 % 100 %] 100 % 100% 100 %
10 . 84,20
dengan Gangguan Jiwa Berat
11 Pelayanan Kesehatan 100 % 100 %| 100 %| 100 % 100 % 5125 100% 100 %
orang denganTuberkulosis ’
19 Pelayanan Kesehatan orang 100 % 100 %| 100 %| 100%| 100 % 94 36 100 % 100 %
dengan Resiko Terinfeksi HIV '
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3. Beberapa Faktor penghambat upaya pencapaian kinerja

a

Masih kurangnya ketersediaan SDM Kesehatan tertentu sehingga standar
pelayanan ANC belum bisa berjalan secara optimal.

Pelaksanaan pendampingan Program Perencanaan Persalinan dan
Pencegahan Komplikasi (P4K) belum secara optimal dilaksanakan di
Puskesmas.

Integrasi antar lintas sektor, antar lintas program dan jaringan dan jejaring
belum terlaksana dengan baik.

Kegiatan pendataan Program Indonesia Sehat dengan Pendekatan
Keluarga (PIS-PK) masih berjalan dan belum mencapai target dan tindak
lanjutnya belum dilaksanakan secaraberkualitas.

Keterlibatan stakeholder dan lintas sektor belum berjalan secara maksimal
dalam pelaksanaan program kesehatan.

Sarana prasarana penunjang pelayanan masih belum merata
sebagaimana standar yang ditetapkan.

Jumlah sasaran yang besar serta tingginya target yang harus dicapai
belum berbanding dengan Sumber Daya yang tersedia.

Belum optimalnya advokasi dan sosialisasi pada stakeholder dan lintas
sektor terhadap pelaksanaan SPM, yang menjadi tanggung jawab
bersama mulai dari tingkat atas sampai tingkat bawah dalam upaya
pencapaiannya.

Kondisi Pandemi sangat bermakna dalam menghambat pelaksanaan
berbagai program dan Kkegiatan yang telah direncanakan, dan
mengakibatkan petugas kesehatan menghadapi double burden (beban
ganda).

Refocusing anggaran kegiatan program sebagai akibat adanya wabah
Pandemi COVID-19 sehingga sebagian besar kegiatan program tidak
berjalan dengan maksimal.

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas Kesehatan

Berdasarkan hasil pengamatan terhadap berbagai kondisi yang ada di

Kabupaten Kutai Kartanegara maka beberapa isu penting yang hendaknya

mendapatkan perhatian dalam penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas

Kesehatan dapat dijabarkan sebagai berikut :

1)

Penurunan Angka Kematian Ibu, bayi dan Balita yang masih belum optimal.
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

Perlunya peningkatan upaya ketersediaan pelayanan kesehatan
masyarakat dalam suatu sistem penjaminan pelayanan kesehatan yang
mencakup seluruh masyarakat Kabupaten Kutai Kartanegara, yang pada
saat ini sudah dilaksanakan melalui program Kemitraan Asuransi

Kesehatan Masyarakat.

Masih tingginya kesakitan dan kematian akibat penyakit menular dan tidak
menular, dimana masih tingginya kejadian penyakit menular seperti : TB
Paru, HIV-AIDS, Demam berdarah, dll yang harus dilakukan pengawasan
secara lebih baik sehingga dapat ditanggulangi dan diintervensi secara dini
sehingga tidak menjadi wabah.

Perlunya peningkatan upaya promotif dan preventif kesehatan yang lebih
maksimal dalam upaya mencegah agar masyarakat tidak mengalami
kesakitan, karena upaya pengobatan penyakit akan membutuhkan dana

yang sangat tinggi.

Peningkatan dan perbaikan sarana dan prasarana kesehatan yang lebih
baik sehingga mutu pelayanan kesehatan dan cakupan pelayanan

kesehatan dapat lebih ditingkatkan secara lebih baik.

Terbatasnya aksesibilitas terhadap pelayanan kesehatan yang berkualitas,
terutama pada kelompok rentan seperti : penduduk miskin, lansia, dan

masyarakat marginal lainnya.
Belum teratasinya permasalahan gizi secara menyeluruh, terutama stunting.

Belum terpenuhinya jumlah, jenis, kualitas, serta pendistribusian sumber
daya manusia kesehatan, dan belum optimalnya dukungan kerangka

regulasi ketenagaan kesehatan.

Masih terbatasnya kemampuan manajemen dan informasi kesehatan,

meliputi pengelolaan administrasi kesehatan.

Permasalahan manajerial dalam sinkronisasi perencanaan kebijakan,
program, dan anggaran serta masih terbatasnya koordinasi dan integrasi

Lintas Sektor.
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11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

Disparitas antar wilayah, golongan pendapatan, dan urban-rural masih
terjadi dan belum terjadi perbaikan secara signifikan. Sehingga perlu

pendekatan pembangunan sesuai kondisi wilayah.

Pemberdayaan masyarakat dalam pembangunan kesehatan belum

dilakukan secara optimal, termasuk pembudayaan Germas.
Kurang optimalnya sistem manajemen dan regulasi kesehatan.

Masih rendahnya kesadaran masyarakat untuk hidup sehat dalam

lingkungan yang sehat dan berPHBS.
Masih rendahnya pengawasan terhadap peredaran obat dan makanan.

Belum optimalnya pendataan kesehatan yang cepat, akurat dan valid yang
berakibat terlambatnya penetapan kebijakan dan intervensi, untuk
menunjang Program Indonesia Sehat dan pendekatan Keluarga (PIS-PK)

Ketersediaan aset berupa lahan / tanah untuk pengembangan bangunan

sarana kesehatan yang terbatas.

Sinkronisasi perencanaan anggaran belum maksimal.

Ketersediaan sarana dan prasarana kesehatan tingkat Puskesmas belum
Optimal dan belum memenuhi syarat baik standar bangunan maupun
sarana pendukungnya.

Pengaturan terhadap sarana pelayanan kesehatan swasta belum baik.

Sistem informasi kesehatan belum terintegrasi secara menyeluruh.

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Dengan memperhatikan  rancangan awal RKPD yang ada dengan

kebutuhan yang diperlukan, terlihat bahwa masih sejalan dengan program,

kegiatan dan target yang ingin dicapai, secara program sudah mengakomodir

semua program namun secara kegiatan perlu adanya pemecahan atau

penambahan sub kegiatan sehingga target output bisa lebih terukur.
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Tabel T-C.31.
Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2022
Kabupaten Kutai Kartanegara

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No .
Indikator Kinerja [T Pagu Indikatif Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif Py
Program / Kegiatan Lokasi n ) Capaian g Program / Kegiatan Lokasi 1 g P g
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 PROGRAM
PENUNJANG 158.464.000.000 158.464.000.000
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
A Perencanaan,
Penganggaran, dan 1.150.000.000 1.150.000.000
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
1 Penyusunan Dokumen | Dinas Tersusunnya 2 Kali Penyusunan Dokumen Dinas Tersusunnya 2 | Kali Sudah
Perencanaan Kesehatan RENJA SKPD 500.000.000 | Perencanaan Perangkat Kesehatan RENJA SKPD 500.000.000 | Sesuai
Perangkat Daerah Daerah
2 Koordinasi dan Dinas Terlaksananya 32 Puskes Koordinasi dan Penyusunan Dinas Terlaksananya 32 | Puskesma Sudah
Penyusunan Laporan Kesehatan & | koordinasi dan mas 350.000.000 | Laporan Capaian Kinerja dan Kesehatan & | koordinasi dan S 350.000.000 | sesuai
Capaian Kinerja dan UPTD penyusunan laporan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD UPTD penyusunan laporan
Ikhtisar Realisasi Kinerja capaian kinerja SKPD capaian kinerja SKPD
SKPD (LKJIP,LPPD) (LKJIP,LPPD)
3 Evaluasi Kinerja Dinas Jumlah Nakes 50 Nakes Evaluasi Kinerja Perangkat Dinas Jumlah Nakes yang 50 | Nakes Sudah
Perangkat Daerah Kesehatan yang di Bina dan 300.000.000 | Daerah Kesehatan di Bina dan diawasi 300.000.000 | sesuai
diawasi Perizinan Perizinan
praktek Tenaga praktek Tenaga
Kesehatan Kesehatan
B | Administrasi
Keuangan Perangkat 106.800.000.000 106.800.000.000
Daerah
1 | Penyediaan Gaji dan Dinas Tersedianya 12 Bulan Penyediaan Gaji dan Dinas Tersedianya 12 | Bulan Sudah
Tunjangan ASN Kesehatan anggaran gaji dan 105.000.000.000 | Tunjangan ASN Kesehatan anggaran gaji dan 105.000.000.000 | sesuai
& UPTD tunjangan ASN & UPTD tunjangan ASN
2 | Penyediaan Dinas Tersedianya 12 Bulan Penyediaan Administrasi Dinas Tersedianya 12 | Bulan Sudah
Administrasi Kesehatan Penyediaan 1.000.000.000 | Pelaksanaan Tugas ASN Kesehatan Penyediaan 1.000.000.000 | Sesuai
Pelaksanaan Tugas Administrasi Administrasi
ASN pelaksanaan tugas pelaksanaan tugas
ASN ASN
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
N Catatan
’ Indikator Target Pagu Penting
progrg_im dan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif Progra_1m dan 1 aed] Kinerja Capaian Indikatif
Kegiatan Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
3 Koordinasi dan Dinas Terlaksanannya 2 Kali Koordinasi dan Dinas Terlaksanannya 2 | Kali Sudah
Penyusunan Kesehat | koordinasi 450.000.000 | Penyusunan Laporan Kesehatan | koordinasi 450.000.000 | Sesuai
Laporan Keuangan an penyusunan laporan Keuangan Akhir penyusunan
Akhir Tahun SKPD keuangan akhir tahun Tahun SKPD laporan keuangan
tugas ASN akhir tahun tugas
ASN
4 Koordinasi dan Dinas Tersedianya laporan 12 Bulan Koordinasi dan Dinas Tersedianya 12 | Bula Sudah
Penyusunan Kesehat | bulanan/triwulanan 350.000.000 | Penyusunan Laporan Kesehatan | laporan bulanan n 350.000.000 | Sesuai
Laporan Keuangan an dan semesteran Keuangan ftriwulanan dan
Bulanan/Triwulanan/ SKPD Bulanan/Triwulanan/S semesteran SKPD
Semesteran SKPD emesteran SKPD
C | Administrasi
Barang Milik 400.000.000 400.000.000
Daerah pada
Perangkat Daerah
1 Rekonsiliasi dan Dinas Jumlah dokumen 1 Dokume Rekonsiliasi dan Dinas Jumlah dokumen 1 | Dok
Penyusunan Kesehat | pengelolaan barang n 200.000.000 | Penyusunan Laporan | Kesehatan | pengelolaan ume 200.000.000
Laporan Barang an milik daerah Barang Milik Daerah barang milik n
Milik Daerah pada pada SKPD daerah
SKPD
2 Penatausahaan Dinas Jumlah Puskesmas 16 Puskes Penatausahaan Barang | Dinas Jumlah 16 | Pusk
Barang Milik Kesehat | yang difasilitasi mas 200.000.000 | Milik Daerah pada Kesehatan | Puskesmas yang esm 200.000.000
Daerah pada SKPD | an SKPD difasilitasi as
D | Administrasi
Kepegawaian 2.425.000.000 2.425.000.000
Perangkat Daerah
1 Peningkatan Sarana | Dinas Jumlah sarana 2 Unit 100.000.000 | Peningkatan Sarana Dinas Jumlah sarana 2 | Unit 100.000.000
dan Prasarana Kesehat | Kepegawaian yang dan Prasarana Disiplin | Kesehatan | Kepegawaian
Disiplin Pegawai an diadakan Pegawai yang diadakan
2 Pengadaan Pakaian | Dinas Jumlah Pakaian Dinas 500 Pasang 125.000.000 | Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Pakaian 500 | Pasa 125.000.000
Dinas Beserta Kesehat | beserta atribut yang Dinas Beserta Atribut Kesehatan | Dinas beserta ng
Atribut an diadakan Kelengkapannya atribut yang
Kelengkapannya diadakan
3 Pendataan dan Dinas Waktu pendataan dan 12 Bulan 200.000.000 | Pendataan dan Dinas Waktu pendataan 12 | Bula 200.000.000
Pengolahan Kesehat | pengolahan Pengolahan Kesehatan | dan n
Administrasi an Administrasi Administrasi pengolahan
Kepegawaian kepegawaian Kepegawaian Administrasi
kepegawaian
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Cata_tan
. — . Pagu Indikator Target Pagu Penting
Program dan Lo | CHEIRI SCOETR | TR CEEE Indikatif Rrogramidan Lokasi Kinerja Capaian Indikatif
Kegiatan Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
4 Koordinasi dan Dinas Jumlah UPTD yang 34 UPTD 200.000.000 | Koordinasi dan Dinas Jumlah UPTD 34 | UPTD | 200.000.000 | Sudah
Pelaksanaan Sistem Kesehat | melaksanakan Pelaksanaan Sistem Kesehatan | yang Sesuai
Informasi an Sistem Informasi Informasi melaksanakan
Kepegawaian Kepegawaian Kepegawaian Sistem Informasi
Kepegawaian
5 Monitoring, Evaluasi, Dinas nglah UPTD yang 34 UPTD 200.000.000 Monitoring, Evaluasi, Dinas Jumlah_ UPTD 34 | UPTD 200.000.000 SUdah.
dan Penilaian Kinerja | Kesehat E-I Monev dan dinilai dan Penilaian Kinerja | Kesehatan | yang di Monev Sesuai
Pegawai an inerja Pegawai Pegawai dan d|n|I_a| kinerja
Pegawai
6 Pendidikan dan Dinas Jumlah Pegawai 200 | Orang 1.000.000.000 | Pendidikan dan Dinas Jumlah Pegawai 200 | Orang | 1.000.000.0 | Sudah
Pelatihan Pegawai Kesehat | yang mengikuti Pelatihan Pegawai Kesehatan | yang mengikuti 00 | Sesuai
Berdasarkan Tugas an Pendidikan dan Berdasarkan Tugas Pendidikan dan
dan Fungsi pelatihan dan Fungsi pelatihan
berdasarkan tugas berdasarkan tugas
7 Dinas Frekuensi sosialisasi 2 Kali 100.000.000 Dinas Frekuensi 2 | Kali 100.000.000 | Sudah
Sosialisasi Peraturan | Kesehat | Peraturan Sosialisasi Peraturan | Kesehatan | sosialisasi Sesuai
Perundang- Peraturan
Perundang-Undangan | an U Perundang-Undangan
ndangan Perundang-
Undangan
8 Bimbingan Teknis Dinas Jumlah pegawai 50 Pegawai 500.000.000 | Bimbingan Teknis Dinas Jumlah pegawai 50 | Pegaw | 500.000.000 | Sudah
Implementasi Kesehat | yang dilakukan Implementasi Kesehatan | Yang dilakukan ai Sesuai
Peraturan Perundang- | gp Bimtek Implementasi Peraturan Perundang- Bimtek
Undangan Peraturan Undangan Implementasi
Perundang- Peraturan
undangan Perundang-
undangan
E | Administrasi Umum
Perangkat Daerah 2.735.000.000 2.735.000.0
00
1 Penyediaan Dinas Jumlah dan jenis 1 Paket 90.000.000 | Penyediaan Dinas Jumlah dan jenis 1 | Paket 90.000.000 | Sudah
Komponen Instalasi Kesehat | komponen instalasi Komponen Instalasi Kesehatan | komponen Sesuai
Listrik/Penerangan an listrik / penerangan Listrik/Penerangan instalasi listrik /
Bangunan Kantor bangunan kantor Bangunan Kantor penerangan
yang disediakan bangunan kantor
yang disediakan
2 | Penyediaan Peralatan | Dinas Jumlah dan jenis 1 Paket 250.000.000 | penyediaan Peralatan | Dinas Jumlah dan jenis 1| Paket | 250.000.000 | Sudah
dan Perlengkapan Kesehat | alat tulis kantor yang dan Perlengkapan Kesehatan | alat tulis kantor Sesuai
Kantor an disediakan Kantor yang disediakan
3 Penvediaan Bah Dinkes | Jumlah orang yang 14870 | Orang 200.000.000 benvediaan Bah Dinas Jumlah orang yang 14870 | Orang | 200.000.000 | Sudah
Logistk Kantor | & disediakan makanan Logisik Kantor | Kesehatan | G2mEen eianar sesua
UPTD dan minuman & UPTD
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

N Catatan
° Indikator Pagu Indikator Penting
Progrqm dan lokasi Kinerja Target Capaian Indikatif Progrs_im dan Ll Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif
Kegiatan Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
4 Penyediaan Barang Dinas Jumlah dan jenis 1 Paket 350.000.000 | Penyediaan Barang Dinas Jumlah dan jenis 1 | Paket 350.000.000
Cetakan dan Kesehatan | barang cetakan Cetakan dan Kesehatan barang cetakan
Penggandaan dan Penggandaan dan
penggandaan penggandaan
yang disediakan yang disediakan
5 Penyediaan Bahan Dinas Jumlah bahan 250 | Eksemplar 50.000.000 | Penyediaan Bahan Dinas Jumlah bahan 250 | Eksemplar 50.000.000
Bacaan dan Peraturan | Kesehatan | bacaan dan Bacaan dan Kesehatan bacaan dan
Perundang-undangan peratauran Peraturan peratauran
perundang- Perundang- perundang-
undangan yang undangan undangan yang
disediakan disediakan
6 Fasilitasi Kunjungan Dinas Jumlah tamu 900 | Orang 45.000.000 ilitasi Kuni Dinas Jumlah tamu 900 | Orang 45.000.000
Tamu Kesehatan | yang difasilitasi _T_Zi::}as' Kunjungan Kesehatan yang difasilitasi
7 Penyelenggaraan Dinas Waktu rapat- 12 Bulan 1.500.000.000 | Penyelenggaraan Dinas W aktu rapat- 12 | Bulan 1.500.000.000
Rapat Koordinasi dan Kesehatan | rapat Rapat Koordinasi Kesehatan rapat
Konsultasi SKPD koordinasi dan dan Konsultasi koordinasi dan
konsultasi ke luar SKPD konsultasi ke luar
daerah dan daerah dan
dalam daerah dalam daerah
yang yang
dilaksanakan dilaksanakan
8 Penatausahaan Arsip | Dinas Jumlah sarana 32 Puskesmas 250.000.000 | Penatausahaan Dinas Jumlah sarana 32 | Puskesmas 250.000.000
Dinamis pada SKPD Kesehatan | kearsipan yang Arsip Dinamis pada Kesehatan kearsipan yang
disediakan SKPD disediakan
F Pengadaan Barang
Milik Daerah 4.000.000.000 4.000.000.000
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
1 Pengadaan Dinas Jumlah dan jenis 15 Unit Pengadaan Dinas Jumlah dan jenis 15 | Unit
Kendaraan Kesehatan | kendaraan Kendaraan Kesehatan kendaraan
Perorangan Dinas_ perorangan dinas 450.000.000 Perorangan Dinas perorangan dinas 450.000.000
atau Kendaraan Dinas atau kendaraan atau Kendaraan atau kendaraan
Jabatan dinas jabatan Dinas Jabatan dinas jabatan
yang diadakan yang diadakan
2 Pengadaan Dinas Jumlah dan jenis 5 Unit Pengadaan Dinas Jumlah dan jenis 5 | Unit
Kendaraan Dinas Kesehatan | kendaraan dinas Kendaraan Dinas Kesehatan kendaraan dinas

Operasional atau
Lapangan

operasional atau

lapangan yang
diadakan

2.000.000.000

Operasional atau
Lapangan

operasional atau
lapangan yang
diadakan

2.000.000.000

97




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Cata_tan
Indikator Target S Indikator . ... | Penting
Progrqm dan lokasi Kinerja Capaian Pagu Indikatif Progrs_im dan Ll Kinerja Target Capaian | Pagu Indikatif
Kegiatan Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
3 Pengadaan Mebel Dinas Jumlah dan jenis 1 Paket Pengadaan Mebel Dinas Jumlah dan jenis 1 | Paket Sudah
Kesehatan | mebel yang 50.000.000 Kesehatan | mebel yang 50.000.000 | Sesuai
diadakan diadakan
4 Pengadaan Sarana dan | Dinas Jumlah dan jenis 1 Paket Pengadaan Sarana dan | Dinas Jumlah dan jenis 1 | Paket Sudah
Prasarana Gedung Kesehatan | peralatan dan Prasarana Gedung Kesehatan | peralatan dan Sesuai
Kantor atau Bangunan perlengkapan Kantor atau Bangunan perlengkapan
Lainnya gedung kantor 1.500.000.000 Lainnya gedung kantor 1.500.000.000
serta lokasi tanah serta lokasi tanah
yang disediakan yang disediakan
G Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan 39.104.000.000 39.104.000.000
Pemerintahan
Daerah
1 Penyediaan Jasa Surat | Dinas Jumlah Dokumen 100 Persen Penyediaan Jasa Surat | Dinas Jumlah Dokumen 100 | Persen Sudah
Menyurat Kesehatan | Bermaterai 4.000.000 Menyurat Kesehatan | Bermaterai 4.000.000 Sesuai
2 Penyediaan Jasa Dinas W aktu 12 Bulan Penyediaan Jasa Dinas W aktu 12 | Bulan Sudah
Komunikasi, Sumber Kesehatan | penyediaan jasa 3.000.000.000 Komunikasi, Sumber Kesehatan | penyediaan jasa 3.000.000.000 Sesuai
Daya Air dan Listrik dan 34 komunikasi, Daya Air dan Listrik dan 34 komunikasi,
UPTD sumber daya air UPTD sumber daya air
dan listrik dan listrik
3 Penyediaan Jasa Dinas W aktu 12 Bulan Penyediaan Jasa Dinas W aktu 12 | Bulan Sudah
Peralatan dan Kesehatan | Penyediaan Jasa 100.000.000 Peralatan dan Kesehatan | Penyediaan Jasa 100.000.000 Sesuai
Perlengkapan Kantor Peralatan dan Perlengkapan Kantor Peralatan dan
Perlengkapan Perlengkapan
kantor kantor
4 Penyediaan Jasa Tersebar tersedianya jasa 12 Bulan Penyediaan Jasa Tersebar tersedianya jasa 12 | Bulan Sudah
Pelayanan Umum tenaga TKNPNS 36.000.000.000 | Pelayanan Umum tenaga TKNPNS 36.000.000.000 | Sesuai
Kantor dan THL Kantor dan THL
H Pemeliharaan Barang
Milik Daerah 1.400.000.000 1.400.000.000
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah
1 Penyediaan Jasa Dinas Jumlah dan Jenis Penyediaan Jasa Dinas Jumlah dan Jenis Sudah
Pemeliharaan, Biaya Kesehatan | kendaraan 200.000.000 Pemeliharaan, Biaya Kesehatan | kendaraan 200.000.000 Sesuai
Pemeliharaan dan dinas/kendaraan Pemeliharaan dan dinas/kendaraan
Pajak Kendaraan jabatan yang 95 Unit Pajak Kendaraan jabatan yang 95 | Unit
Perorangan Dinas atau dipelihara Perorangan Dinas atau dipelihara
Kendaraan Dinas rutin/berkala Kendaraan Dinas rutin/berkala
Jabatan Jabatan
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catat
an
No Indikator Target — Indikator : I Penti
Program dan Kegiatan lokasi Kinerja Capaian PR LB A Pr}ggeg?;?a(:]an Lokasi Kinerja VElieBe C2EEEm PR e Tl ng
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
2 Penyediaan Jasa Dinas Jumlah dan Penyediaan Jasa Dinas Jumlah dan Jenis Sudah
Pemeliharaan, Biaya Kesehata | Jenis kendaraan 100.000.000 Pemeliharaan, Biaya Kesehat | kendaraan dinas 100.000.000 Sesuai
Pemeliharaan, Pajak, n dinas Pemeliharaan, Pajak, an operasional atau
dqn Perizinan_Kendaraan operasional atau 95 Unit dan Perizinan Ie}pan_gan yang 95 | Unit
Dinas Operasional atau lapangan yang Kendaraan Dinas disediakan jasa
Lapangan disediakan jasa Operasional atau pemeliharaan dan
pemeliharaan Lapangan perizinan
dan perizinan
3 Dinas Jumlah dan jenis 1 Paket Pemeliharaan Dinas Jumlah dan jenis 1 | Paket Sudah
Kesehata | peralatan dan 100.000.000 Peralatan dan Mesin Kesehat | peralatan dan 100.000.000 Sesuai
Pemeliharaan Peralatan n mesin lainnya Lainnya an mesin lainnya
dan Mesin Lainnya yang dipelihara yang
rutin/berkala dipelihara
rutin/berkala
4 Pemeliharaan/Rehabilitas | Dinas Jumlah gedung 1 Paket Pemeliharaan/Rehabili | Dinas Jumlah gedung 1 | Paket Sudah
i Gedung Kantor dan Kesehata | kantor yang 1.000.000.000 tas i Gedung Kantor Kesehat | kantor yang 1.000.000.000 Sesuai
Bangunan Lainnya n dipelihara dan Bangunan an dipelihara
rutin/berkala Lainnya rutin/berkala
| Peningkatan Pelayanan
BLUD 450.000.000 450.000.000
1 Pelayanan dan 32 Jumlah BLUD 32 Puske Pelayanan dan 32 Jumlah BLUD 32 | Puskes Sudah
Penunjang Pelayanan Puskesma | UPTD smas | 450.000.000 Penunjang Pelayanan | pyskes | UPTD Puskesmas mas 450.000.000 Sesuai
BLUD s Puskesmas BLUD mas yang dilakukan
yang dilakukan pembinaan
pembinaan
1 PROGRAM
PEMENUHAN 316.510.774.030 316.510.774.055
UPAYA KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT
A | Penyediaan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan 211.148.000.006 211.148.000.011
untuk UKM dan UKP
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No Indikat Indikat Penting
ndi r . . ndi r . A
Program dan . 1xato Target Capaian Pagu Indikatif Program dan . 1xalo Target Capaian Pagu Indikatif
: lokasi Kinerja - Lokasi Kinerja
Kegiatan Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Pembangunan Rumah Kec. Jumlah Rumah 1 Unit 150.000.000.000 | Pembangunan Kec. Jumlah Rumah 1| Unit 150.000.000.000 | Sudah
Sakit beserta Sarana Muara Sakit yang Rumah Sakit Muara Sakit yang Sesuai
dan Prasarana Badak dibangun beserta Sarana dan Badak dibangun
Pendukungnya Prasarana
Pendukungnya
2 Pembangunan Puskesmas | Jumlah 2 Unit 23.500.000.000 | Pembangunan Puskesmas | Jumlah 2 | Unit 23.500.000.000 | Sudah
Puskesmas Separi llI, Puskesmas Puskesmas Separi llI, Puskesmas Sesuai
Puskesmas | Yang dibangun Puskesmas | yang dibangun
Sebulu | Sebulu |
3 Tersebar Jumlah 10 Unit 12.000.000.000 Tersebar Jumlah 10 | Unit 12.000.000.000 | Sudah
- Pembangunan )
Pembangunan Fasilitas puskesmas - puskesmas Sesuai
. Fasilitas Kesehatan
Kesehatan Lainnya pembantu yang ; pembantu yang
. Lainnya .
dibangun dibangun
4 Pembangunan Rumah Tersebar Jumlah rumah 2 Unit 1.400.000.000 Pembangunan Tersebar Jumlah rumah 2 | Unit 1.400.000.000 Sudah
) dinas tenaga . dinas tenaga Sesuai
Dinas Tenaga Rumah Dinas
kesehatan yang kesehatan yang
Kesehatan . Tenaga Kesehatan .
dibangun dibangun
5 | Rehabilitasi dan Tersebar | Jumiah 3 | Unit 1.500.000.000 | oy o iiioci dan Tersebar | Jumlah 3 [ Unit 1500.000.000 | Sudah
; puskesmas : puskesmas Sesuai
Pemeliharaan f Pemeliharaan .
yang direhab yang direhab
Puskesmas o Puskesmas o
dan dipelihara dan dipelihara
6 Rehabilitasi dan Tersebar Jumlah 10 Puskesmas 2.000.000.000 | Rehabilitasi dan Tersebar Jumlah 10 | Puskesmas 2.000.000.000 | Sudah
Pemeliharaan Fasilitas puskesmas Pemeliharaan puskesmas Sesuai
Kesehatan Lainnya pembantu yang Fasilitas Kesehatan pembantu yang
direhab dan Lainnya direhab dan
dipelihara dipelihara
7 Pengadaan Prasarana Tersebar Jumlah 5 Paket 3.100.000.000 | Pengadaan Tersebar Jumlah 5 | Paket 3.100.000.000 | Sudah
dan Pendukung Prasarana yang Prasarana Prasarana yang Sesuai
Fasilitas Pelayanan diadakan untuk dan Pendukung diadakan untuk
Kesehatan Puskesmas dan Fasilitas Pelayanan Puskesmas dan
Puskesmas Kesehatan Puskesmas
Pembantu Pembantu
8 Pengadaan Alat Tersebar Jumlah alat 1 Paket 4.755.000.000 | Pengadaan Alat Tersebar Jumlah alat 1 | Paket 4.755.000.000 | Sudah
Kesehatan/Alat kesehatan / alat Kesehatan/Alat kesehatan / alat Sesuai
Penunjang Medik penunjang Penunjang Medik penunjang
Fasilitas Pelayanan medik yang Fasilitas Pelayanan medik yang
Kesehatan diadakan Kesehatan diadakan
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Catatan
No Indikator Indikator Penting
Program dan . naixaro Target Capaian Pagu Indikatif Program dan . . Target Capaian Pagu Indikatif
: lokasi Kinerja - Lokasi Kinerja
Kegiatan Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
9 Pengadaan Obat, Tersebar | Jumlah obat dan 1 | Paket 6.500.000.000 Pengadaan Obat, Tersebar Jumlah obat dan 1 | Paket 6.500.000.000 | Sudah
Vaksin vaksin yang Vaksin vaksin yang Sesuai
diadakan diadakan
10 Tersebar Jumalh BHP yang 1 Paket 5.400.000.000 Tersebar Jumalh BHP 1 | Paket 5.400.000.000 | Sudah
Pengadaan Bahan diadakan Pengadaan Bahan yang diadakan Sesuai
Habis Pakai Habis Pakai
11 | Pemeliharaan Sarana | Tersebar Jumlah Sarana 17 | Paket 493.000.000 | Pemeliharaan Tersebar Jumlah Sarana 17 | Paket 493.000.000 | Sudah
Fasilitas Pelayanan yang diadakan Sarana Fasilitas yang diadakan Sesuai
Kesehatan untuk Puskesmas Pelayanan untuk
dan Kesehatan Puskesmas dan
Puskesmas Puskesmas
Pembantu Pembantu
12 Pemeliharaan Rutin Tersebar Jumlah alat 1 Paket 500.000.000 | Pemeliharaan Rutin | Tersebar Jumlah alat 1 | Paket 500.000.000 | Sudah
dan Berkala Alat kesehatan / alat dan Berkala Alat kesehatan / alat Sesuai
Kesehatan/Alat penunjang medik Kesehatan/Alat penunjang
Penunjang Medik yang dipelihara Penunjang Medik medik yang
Fasilitas Pelayanan Fasilitas Pelayanan dipelihara
Kesehatan Kesehatan
B Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk 102.036.774.018 102.036.774.033
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota
1 Pengelolaan Dinas . . 100 | Persen 1.595.000.000 | Pengelolaan Dinas Cakupan ibu 100 | Persen 1.595.000.000 | Sudah
Cakupan ibu hamil - .
Pelayanan Kesehatan Kesehatan dil . Pelayanan Kesehatan | hamil yang Sesuai
Ibu Hamil yang diiayani Kesehatan Ibu dilayani sesuai
sesuai standar .
Hamil standart
2 Pengelolaan Dinas Cakupan 100 | Persen 500.000.000 | Pengelolaan Dinas Cakupan 100 | Persen 500.000.000 | Sudah
Pelayanan Kesehatan Kesehatan | pertolongan Pelayanan Kesehatan | pertolongan Sesuai
Ibu Bersalin persalinan oleh Kesehatan Ibu persalinan oleh
tenaga kesehatan Bersalin tenaga
yang memiliki kesehatan yang
kompetensi memiliki
kebidanan kompetensi
kebidanan
3 Pengelolaan Dinas Cakupan 100 | Persen 200.000.000 | Pengelolaan Dinas Cakupan 100 | Persen 200.000.000 | Sudah
Pelayanan Kesehatan Kesehatan | Pelayanan Bayi Pelayanan Kesehatan | Pelayanan Bayi Sesuai
Bayi Baru Lahir Baru Lahir sesuai Kesehatan Bayi Baru Lahir
standar Baru Lahir sesuai standar
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N Catatan
’ Pagu Indikator Pagu Penting
Program dan lokasi Indikator Kinerja | Target Capaian Indikatif Program dan L okasi Kinerja Target Capaian Indikatif
Kegiatan Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
4 Pengelolaan Dinas Cakupan Pelayanan 100 Persen 100.000.000 | Pengelolaan Dinas Cakupan 100 | Persen 100.000.000 Sudah_
Pelayanan Kesehatan | anak Balita sesuai Pelayanan Kesehatan | Pelayanan Anak Sesuai
Kesehatan Balita Kesehatan Balita Balita sesuai
standar
standar
5 Pengelolaan Dinas Cakupan Penjaringan 100 Persen 300.000.000 | Pengelolaan Dinas Cakupan 100 | Persen 300.000.000 | Sudah
Pelayanan Kesehatan | Anak Sekolah pada Pelayanan Kesehatan | Penjaringan Anak Sesuai
Kesehatan pada Usia Pendidikan Kesehatan pada Sekolah pada
Usia Pendidikan Dasar Usia Pendidikan Usia Pendidikan
Dasar Dasar Dasar
6 Pengelolaan Dinas Cakupan orang usia 100 Persen 600.000.000 | Pengelolaan Dinas Cakupan orang 100 | Persen 600.000.000 | Sudah
Pelayanan Kesehatan | 15-59 tahun Pelayanan Kesehatan | usia 15-59 tahun Sesuai
Kesehatan pada mendapatkan skrining Kesehatan pada mendapatkan
Usia Produktif kesehatan sesuai Usia Produktif skrining kesehatan
standar sesuai standar
7 Pengelolaan Dinas Cakupan orang usia 100 Persen 300.000.000 | Pengelolaan Dinas Cakupan orang 100 Persen 300.000.000 | Sudah
Pelayanan Kesehatan | lanjut mendapatkan Pelayanan Kesehatan | usia lanjut Sesuai
Kesehatan pada skrining kesehatan Kesehatan pada mendapatkan
Usia Lanjut sesuai standar Usia Lanjut skrining kesehatan
sesuai standar
8 Pengelolaan Dinas cakupan penderita 100 Persen 50.000.000 | Pengelolaan Dinas cakupan penderita 100 | Persen 50.000.000 | Sudah
Pelayanan Kesehatan | Hipertensi yang Pelayanan Kesehatan | Hipertensi yang Sesuai
Kesehatan mendapatkan Kesehatan mendapatkan
Penderita Hipertensi pelayanan kesehatan Penderita Hipertensi pelayanan
sesuai standar kesehatan sesuai
standar
9 Pengelolaan Dinas cakupan penderita 100 Persen 85.000.000 | Pengelolaan Dinas cakupan penderita 100 | Persen 85.000.000 | Sudah
Pelayanan Kesehatan | Diabetes melitus yang Pelayanan Kesehatan | Diabetes melitus Sesuai
Kesehatan mendapatkan Kesehatan yang
Penderita Diabetes pelayanan kesehatan Penderita Diabetes mendapatkan
Melitus sesuai standar Melitus pelayanan
kesehatan sesuai
standar
10 Pengelolaan Dinas Cakupan ODGJ berat 100 Persen 450.000.000 | Pengelolaan Dinas Cakupan ODGJ 100 | Persen 450.000.000 | Sudah
Pelayanan Kesehatan | yang mendapatkan Pelayanan Kesehatan | beratyang Sesuai
Kesehatan Orang pelayanan kesehatan Kesehatan Orang mendapatkan
dengan Gangguan jiwa sesuai standar dengan Gangguan pelayanan
Jiwa Berat Jiwa Berat kesehatan jiwa
sesuai standar
11 Pengelolaan Dinas Presentase Orang 100 Persen 450.000.000 | Pengelolaan Dinas Presentase Orang 100 | Persen 450.000.000 | Sudah
Pelayanan Kesehatan | terduga TBC Pelayanan Kesehatan | terduga TBC Sesuai
Kesehatan Orang mendapatkan Kesehatan Orang mendapatkan
Terduga Pelayanan Sesuai Terduga Pelayanan Sesuai
Tuberkulosis Standart Tuberkulosis Standar
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N Catatan
° . Rerversf . Pagu Indikator ; Pagu Penting
Program dan lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Indikatif Program dan Ll Kinerja Target Capaian Indikatif
Kegiatan Kegiatan

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

12 Pengelolaan Dinas Presentase Pelayanan 100 Persen 400.000.000 | Pengelolaan Dinas Presentase 100 | Persen 400.000.000 | Sudah
Pelayanan Kesehatan | Kesehatan Orang Pelayanan Kesehatan | Pelayanan Sesuai
Kesehatan Orang Dengan Risiko Kesehatan Orang Kesehatan Orang
dengan Risiko Terinfeksi Virus yang dengan Risiko Dengan Risiko
Terinfeksi HIV melemahkan daya Terinfeksi HIV Terinfeksi Virus

tahan Tubuh ( Human yang melemahkan

Immunodeficiency daya tahan Tubuh

Virus) (Human
Immunodeficiency
Virus)

13 | Pengelolaan Dinas Persentase Kejadian 100 Persen 300.000.000 | Pengelolaan Dinas 100 | Persen 300.000.000 | Sudah
Pelayanan Kesehatan | KLB/wabah yg Pelayanan Kesehatan | Persentase Sesuai
Kesehatan bagi ditangani Kesehatan bagi Kejadian
Penduduk pada Penduduk pada KLB/wabah yg
Kondisi Kejadian Kondisi Kejadian ditangani
Luar Biasa (KLB) Luar Biasa (KLB)

14 Pengelolaan Dinas Persentase Kejadian 100 Persen 250.000.000 | Pengelolaan Dinas Persentase 100 | Persen 250.000.000 | Sudah
Pelayanan Kesehatan | Bencana yg ditangani Pelayanan Kesehatan | Kejadian Bencana Sesuai
Kesehatan bagi Kesehatan bagi yg ditangani
Penduduk Penduduk
Terdampak Krisis Terdampak Krisis
Kesehatan Akibat Kesehatan Akibat
Bencana dan/atau Bencana dan/atau
Berpotensi Bencana Berpotensi Bencana

15 Pengelolaan Dinas memperbaiki status 16 Persen 1.313.709.0 | Pengelolaan Dinas memperbaiki 16 | Persen 1.313.709.000 | Sudah
Pelayanan Kesehatan | 9izi masayarakat 00 | Pelayanan Kesehatan | Status gizi Sesuai
Kesehatan Gizi dengan menurunkan Kesehatan Gizi masayarakat
Masyarakat prevalensi stunting Masyarakat dengan

dan gizi buruk menurunkan
prevalensi stunting
dan gizi buruk

16 Pengelolaan Dinas meningkatkan 60 Persen 155.985.000 | Pengelolaan Dinas meningkatkan 60 | Persen 155.985.000 | Sudah
Pelayanan Kesehatan | kesehatan dan Pelayanan Kesehatan | kesehatan dan Sesuai
Kesehatan Kerja kebugaran anak Kesehatan Kerja kebugaran anak
dan Olahraga sekolah, pekerja di dan Olahraga sekolah, pekerja di

sektor formal dan sektor formal dan
informal informal
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N Catatan
° . Rerversf . Pagu Indikator ; Pagu Penting
Program dan lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Indikatif Program dan Ll Kinerja Target Capaian Indikatif
Kegiatan Kegiatan

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

17 Dinas Jumlah Desa 213 Desa/ 4.000.000.000 Dinas Jumlah Desa 213 | Desa/ 4.000.000.000 | Sudah
Pengelolaan Kesehatan | /Kelurahan Kelurahan Pengelolaan Kesehatan | /Kelurahan Kelurahan Sesuai
Pelayanan Melgksqnakan Pelayanan Melqksgnakan

Sanitasi Total Sanitasi Total
Kesehatan ; Kesehatan )
Lingkungan Berbasis Masyarakat Lingkungan Berbasis
(STBM) Masyarakat
(STBM)

18 | Pengelolaan Dinas Jumlah Tenaga 32 Puskesmas 150.000.000 | Pengelolaan Dinas Jumlah Tenaga 32 | Puskesmas 150.000.000 | Sudah
Pelayanan Kesehatan | Terlatih pengelola Pelayanan Kesehatan | Terlatih pengelola Sesuai
Kesehatan Program Kesehatan Kesehatan Program
Tradisional, Tradisional Tradisional, Kesehatan
Akupuntur, Asuhan Akupuntur, Tradisional
Mandiri, dan Asuhan Mandiri,

Tradisional Lainnya dan Tradisional
Lainnya

19 Dinas Persentase Bayi usia 94,1 Persen 1.000.000.000 Dinas Persentase Bayi 100 | Persen 1.000.000.000 | Sudah
Pengelolaan Kesehatan | 0-11 bulan yang Pengelolaan Kesehatan | usia 0 -11 bulan Sesuai
Surveilans mendapat imunisasi Surveilans yang mendapat
Kesehatan dasar lengkap Kesehatan imunisasi dasar

lengkap
20 Dinas 32 PKM dilakukan 32 Puskesmas | 1.500.000.000 Dinas 32 PKM 32 | Puskesmas | 1.500.000.000 | Sudah
K Pelatihan dan Pengelolaan dilakukan S i
Pengelolaan Upaya esehatan . Upaya Kesehatan ; esual
Pembinaan Pelatihan dan
Kesehatan Khusus ) Kesehatan )
Manajeman Pembinaan
Khusus )
Manajeman

21 Pelayanan Dinas Penurunan angka 85 Persen 750.000.000 | Pelayanan Dinas Penurunan angka 85 | Persen 750.000.000 | Sudah
Kesehatan Penyakit | Kesehatan | kesakitan, kematian Kesehatan Kesehatan | kesakitan, Sesuai
Menular dan Tidak dan kecacatan akibat Penyakit Menular kematian dan
Menular penyakit menular & dan Tidak kecacatan akibat

tidak menular Menular penyakit menular
& tidak menular

22 Pengelolaan Dinas jumlah masyarakat 100 Persen 53.287.080.000 | Pengelolaan Dinas jumlah 100 | Persen 53.287.080.000 | Sudah
Jaminan Kesehatan | Kesehatan | yang mendapatkan Jaminan Kesehatan | masyarakat yang Sesuai
Masyarakat jaminan kesehatan Kesehatan mendapatkan

dari pemerintah Masyarakat jaminan
kesehatan dari
pemerintah
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Catatan

e Pagu Indikator Pagu Penting

Program dan lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Indikatif Program dan Lokasi Kinerja Target Capaian Indikatif
Kegiatan Kegiatan

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

23 | Pengambilan dan Dinas Perrsentasi 100 Persen 50.000.000 | Pengambilan dan | Dinas Perrsentasi 100 | Persen 50.000.000 | Sudah
Pengiriman Kesehatan | Pengambilan dan Pengiriman Kesehatan | Pengambilan dan Sesuai
Spesimen Pengiriman Spesimen Pengiriman
Penyakit Potensial Spesimen Penyakit Penyakit Spesimen
KLB ke Potensial KLB ke Potensial KLB ke Penyakit Potensial
Laboratorium Laboratorium Laboratorium KLB ke
Rujukan/Nasional Rujukan/Nasional Rujukan/Nasional Laboratorium

Rujukan/Nasional

24 Penyelenggaraan Dinas Jumlah Kecamatan 10 Kecamatan 200.000.000 Dinas Jumlah 10 | Kecamatan 200.000.000 | Sudah
Kabupaten/Kota Kesehatan | Menyelenggarakan Penyelenggaraan | Kesehatan | Kecamatan Sesuai
Sehat Tatanan Kawasan Kabupaten/Kota Menyelenggarakan

Sehat Sehat Tatanan Kawasan
Sehat
25 ggzra;rzgr;al Dinas jumlah puskesmas 32 Puskesmas | 32.000.000.000 Operasional Dinas Juarzlah puskesmas 32 | Puskesmas | 32.000.000.000 :udah_
Y Kesehatan | yang melaksanakan Pelayanan Kesehatan | yang esual
Puskesmas melaksanakan
pelayanan Puskesmas
pelayanan
26 | Operasional Dinas 12 Bulan 750.000.000 | Operasional Dinas 12 | Bulan 750.000.000 | Sudah
terlaksananya .
Pelayanan Kesehatan | terlaksananya Pelayanan Kesehatan elavanan Sesuai
Fasilitas pelayanan penunjang Fasilitas pelaya
Kesehatan kesehatan Kesehatan penunjang
: ; kesehatan
Lainnya Lainnya

27 Pelaksanaan Dinas Jumlah Puskesmas 6 Puskesmas 1.300.000.000 | Pelaksanaan Dinas Jumlah 6 | Puskesmas 1.300.000.000 | Sudah
Akreditasi Fasilitas | Kesehatan | Yang didampingi dan Akreditasi Kesehatan | Puskesmas yang Sesuai
Kesehatan di di survey panca Fasilitas didampingi dan di
Kabupaten/Kota Akreditasi (Tim Kesehatan di survey panca

Dambaan) Kabupaten/Kota Akreditasi (Tim
Dambaan)

C Penyelenggaraan Sudah
Sistem Informasi 2.076.000.006 2.076.000.011 | Sesuai
Kesehatan
secara
Terintegrasi

1 Pengelolaan Data | Dinas Jumlah Dokumen 3 Dokumen Pengelolaan Dinas Jumlah Dokumen 3 | Dokumen Sudah
dan Informasi Kesehatan | data sasaran ,data 500.000.000 Data dan Kesehatan | data sasaran ,data 500.000.000 Sesuai
Kesehatan dasar Informasi dasar

Puskesmas,Data Kesehatan Puskesmas,Data

SPM Kesehatan dan
Profil Kesehatan

SPM Kesehatan
dan Profil
Kesehatan
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Catatan
No .
. S ; Pagu . L. . Pagu Penting
Program dan . Indikator Kinerja Target Capaian s Program dan . Indikator Kinerja | Target Capaian I
: lokasi Indikatif ; Lokasi Indikatif
Kegiatan Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
2 Pengelolaan 32 Jumlah Puskesmas dan 36 Lokasi Pengelolaan 32 Jumlah Puskesmas 36 | Lokasi Sudah
Sistem Informasi Puskesma | Pusban yang 1.000.000.000 | Sistem Informasi Puskes dan Pusban yang 1.000.000.000 | Sesuai
Kesehatan s menerapkan aplikasi Kesehatan mas menerapkan aplikasi
SIKDA Generik dan SIKDA Generik dan
tersedia media informasi tersedia media
kesehatan berbasis Web informasi kesehatan
berbasis Web
3 Pengadaan Dinas Tersedianya 1 Paket Pengadaan Dinas Tersedianya 1 | Paket Sudah
Alat/Perangkat Kesehatan | alat/perangkat sistem 576.000.000 Alat/Perangkat Kesehat | alat/perangkat 576.000.000 Sesuai
Sistem Informasi dan 32 informasi kesehatan dan Sistem Informasi an dan sistem informasi
Kesehatan dan Puskesma jaringan internet Kesehatan dan 32 kesehatan dan
Jaringan Internet Jaringan Internet jaringan internet
S Puskes
mas
D Penerbitan Izin
Rumah Sakit 1.250.000.000 1.250.000.000
Kelas C, D dan
Fasilitas
Pelayanan
Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
1 Pengendalian dan Kab. Presentasi Fasilitas 100 Persen Pengendalian dan Kab. Presentasi Fasilitas 100 | Persen Sudah
Pengawasan serta | Kukar kesehatan yang memiliki 750.000.000 Pengawasan serta | Kukar kesehatan yang 750.000.000 Sesuai
Tindak Lanjut sertifikat izin Tindak Lanjut memiliki sertifikat
Pengawasan Pengawasan izin
Perizinan Rumah Perizinan Rumah
Sakit Kelas C, D Sakit Kelas C, D
dan Fasilitas dan Fasilitas
Pelayanan Pelayanan
Kesehatan Kesehatan
Lainnya Lainnya
2 Penyiapan Puskesma | Jumlah Puskesmas dan 100 Persen Penyiapan Puskes Jumlah Puskesmas 100 | Persen Sudah
Perumusan dan S, Rumah Sakit yang 500.000.000 Perumusan dan mas, dan Rumah Sakit 500.000.000 Sesuai
Pelaksanaan Kelurahan | dilakukan Pemantauan Pelaksanaan Kelurah | yang
Pelayanan Jdesa dan Pelaporan Pelayanan an/desa dilakukan
Kesehatan Kesehatan Pemantauan dan
Rujukan Rujukan Pelaporan
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No Cata_tan
Progre_im dan lokasi Indikator Kinerja Target Capaian InF()j?Ig:ti f Progra_1m dan Lokasi Indikator Kinerja | Target Capaian Inlzi?lg:ti f Renting
Kegiatan Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
]| PROGRAM
PENINGKATAN 1.150.000.000 1.150.000.000
KAPASITAS
SUMBER DAYA
MANUSIA
KESEHATAN
A Pemberian 1zin
Praktik Tenaga 350.000.000 350.000.000
Kesehatan di
Wilayah Kabupaten
/Kota
1 Pembinaan dan Desa/Ke | Jumlah Puskesmas 100 Persen Pembinaan dan Desa/Ke | Jumlah Puskesmas 100 | Persen Sudah
Pengawasan Tenaga lurahan | dan Rumah Sakit 350.000.000 Pengawasan lurahan | dan Rumah Sakit 350.000.000 Sesuai
Kesehatan serta yang dilakukan Tenaga Kesehatan yang dilakukan
Tindak Lanjut Pemantauan dan serta Tindak Pemantauan dan
Perizinan Praktik Pelaporan Lanjut Perizinan Pelaporan
Tenaga Kesehatan Praktik Tenaga
Kesehatan
B Perencanaan
Kebutuhan dan 500.000.000 500.000.000
Pendayagunaan
Sumberdaya
Manusia Kesehatan
untuk UKP dan
UKM di Wilayah
Kabupaten/Kota
1 Perencanaan dan Kab. Jumlah Pegawai yang 120 | Orang Perencanaan dan Kab. Jumlah Pegawai 120 | Orang Sudah
Distribusi serta Kukar di 500.000.000 Distribusi serta Kukar yang di 500.000.000 Sesuai
Pemerataan Sumber didistribusikan ke Pemerataan didistribusikan ke
Daya Manusia Fasilitas Kesehatan Sumber Daya Fasilitas Kesehatan
Kesehatan Manusia
Kesehatan
2 Pemenuhan Kab. Jumlah SDM 50 Orang Pemenuhan Kab. Jumlah SDM 50 | Orang Sudah
Kebutuhan Sumber Kukar Kesehatan yang 500.000.000 Kebutuhan Kukar Kesehatan yang 500.000.000 Sesuai
Daya Manusia dipenuhi ke Fasilitas Sumber Daya dipenuhi ke
Kesehatan sesuai Kesehatan Manusia Fasilitas Kesehatan
Standar Kesehatan sesuai
Standar
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N Catatan
0 .
Program dan Indikator Kinerja Target Capaian PR Program dan Indikator Kinerja | Target Capaian Pl Penting
- lokasi Indikatif . Lokasi Indikatif
Kegiatan Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
C Pengembangan Mutu
dan Peningkatan 300.000.000 300.000.000
Kompetensi Teknis
Sumber Daya Manusia
Kesehatan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota
1 Pengembangan Mutu | Kab. Jumlah Pegawai yang 30 Orang Pengembangan Kab. Jumlah Pegawai 30 | Orang Sudah
dan Peningkatan Kukar di 300.000.000 Mutu dan Kukar yang di 300.000.000 Sesuai
Kompetensi Teknis didistribusikan ke Peningkatan didistribusikan ke
Sumber Daya Fasilitas Kesehatan Kompetensi Fasilitas Kesehatan
Manusia Kesehatan Tingkatkan Teknis Sumber Tingkatkan
Tingkat Daerah Kompetensinya Daya Manusia Kompetensinya
Kabupaten/Kota Kesehatan
Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota
IV | PROGRAM
SEDIAAN 251.250.000 251.250.000
FARMASI, ALAT
KESEHATAN DAN
MAKANAN
MINUMAN
A Pemberian lzin
Apotek, Toko Obat, 75.000.000 75.000.000

Toko Alat
Kesehatan dan
Optikal, Usaha
Mikro Obat
Tradisional (UMOT)
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Catatan
No . - . Pagu Indikator : Pagu Penting
Program dan Kegiatan | lokasi el VT NS Jatosheskala Indikatif Pr}ggeg?;?acri]an Lokasi Kinerja UEl s et Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Pengendalian dan Jumlah Sarana Yang 50 Sarana Pengendalian dan Jumlah 50 | Sarana Sudah
Pengawasan serta dibina 75.000.000 | Pengawasan serta Sarana 75.000.000 | Sesuai
Tindak Lanjut Tindak Lanjut Yang
Pengawasan Perizinan Pengawasan Perizinan dibina
Apotek, Toko Obat, Apotek, Toko Obat,
Toko Alat Kesehatan, Toko Alat Kesehatan,
dan Optikal, Usaha dan Optikal, Usaha
Mikro Obat Tradisional Mikro Obat
(UMQT) Tradisional (UMQT)
B Penerbitan Sertifikat
Produksi Pangan 97.750.000 97.750.000
Industri Rumah
Tangga dan Nomor P-
IRT sebagai Izin
Produksi, untuk
Produk Makanan
Minuman Tertentu
yang dapat
Diproduksi oleh
Industri Rumah
Tangga
1 Pengendalian dan Jumlah Puskesmas & 18 Kecamata Pengendalian dan Jumlah 18 | Kecama Sudah
Pengawasan serta Puskesmas Pembantu n 97.750.000 | Pengawasan serta Puskesma tan 97.750.000 | Sesuai
Tindak Lanjut yang dipasang aliran Tindak Lanjut S&
Pengawasan Sertifikat Listrik Pengawasan Sertifikat Puskesma
Produksi Pangan Produksi Pangan s
Industri Rumah Tangga Industri Rumah Pembantu
dan Nomor P-IRT Tangga dan Nomor P- yang
sebagai 1zin Produksi, IRT sebagai Izin dipasang
untuk Produk Makanan Produksi, untuk aliran
Minuman Tertentu yang Produk Makanan Listrik
dapat Diproduksi oleh Minuman Tertentu
Industri Rumah Tangga yang dapat
Diproduksi oleh
Industri Rumah
Tangga
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Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan
No ik A . Pagu ik S : Pagu Penting
Pr}ggeg?;?a(ri]an lokasi Indikator Kinerja Target Capaian el Pr}ggerg']?;r;a(:]an Ll Indikator Kinerja Target Capaian Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
C Pemeriksaan dan
Tindak Lanjut 78.500.000 78.500.000
Hasil Pemeriksaan
Post Market pada
Produksi dan
Produk Makanan
Minuman Industri
Rumah Tangga
1 Pemeriksaan Post Jumlah kegiatan 25 Sarana Pemeriksaan Post Jumlah kegiatan 25 | Sarana Sudah
Market pada Produk sampling terhadap 78.500.000 Market pada sampling terhadap 78.500.000 Sesuai
Makanan- Minuman produk Makanan Produk Makanan- produk Makanan
Industri Rumah Minuman Industri Minuman Industri Minuman Industri
Tangga yang Beredar Rumah Tangga yang Rumah Tangga Rumah Tangga
dan %%néaw%san dilakukan yang Beredz?rg dan yang dilakukan
serta Tindak Lanjut Pengawasan serta
Pengawasan Tindak Lanjut
Pengawasan
\Y/ PROGRAM
PEMBERDAYAAN 7.373.130.000 7.373.130.000
MASYARAKAT
BIDANG
KESEHATAN
A Advokasi,
Pemberdayaan, 2.386.710.000 2.386.710.000
Kemitraan,
Peningkatan Peran
serta Masyarakat
dan Lintas Sektor
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
1 Peningkatan Upaya Capaian Puskesmas 60 Persen Peningkatan Capaian 60 | Persen Sudah
Promosi Kesehatan, dengan Penerapan 2.386.710.000 | Upaya Promosi Puskesmas dengan 2.386.710.000 | Sesuai
Advokasi, Kemitraan Germas Desa Kesehatan, Penerapan Germas
dan Pemberdayaan Advokasi, Desa
Masyarakat Kemitraan dan
Pemberdayaan
Masyarakat

110




Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No Cata_tan
Program dan lokasi Irlg:llzz:}gr Target Capaian Pagu Indikatif Program dan Lokasi "l]((?:]ﬁ}gr C-:; %?iztn Pagu Indikatif Penting
Kegiatan Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
B Pelaksanaan Sehat
dalam rangka 3.903.974.000 3.903.974.000
Promotif Preventif
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
1 Penyelenggaraan Dinas Capaian RT 40 Persen Penyelenggaraan | Dinas Capaian RT 40 | Persen Sudah
Promosi Kesehatan | Kesehatan | dengan 3.903.974.000 | Promosi Kesehatan | dengan 3.903.974.000 | Sesuai
dan Gerakan Hidup Perilaku Hidup Kesehatan dan Perilaku
Bersih dan Sehat Sehat Gerakan Hidup Hidup Sehat
Bersih dan Sehat
C | Pengembangan
dan Pelaksanaan 1.082.446.000 1.082.446.000
Upaya Kesehatan
Bersumber Daya
Masyarakat
(UKBM) Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota
1 Bimbingan Teknis Dinas Cakupan 70 Persen Bimbingan Dinas Cakupan 70 | Persen Sudah
dan Supervisi Kesehatan | UKBM _ 1.082.446.000 | Teknis dan Kesehatan | UKBM 1.082.446.000 | Sesuai
Pengembangan dan Posyandu Aktif Supervisi Posyandu
Pelaksanaan Upaya Pengembangan Aktif
Kesehatan dan Pelaksanaan
Bersumber Daya Upaya
Masyarakat Kesehatan
(UKBM) Bersumber Daya
Masyarakat
(UKBM)
483.749.154.066 483.749.154.121
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2.4. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Program/kegiatan yang diusulkan para pemangku kepentingan
didapatkan dari hasil Musrenbang maupun usulan lainnya dari
masyarakat. Usulan yang datang dari masyarakat pada
umumnyaterkait dengan pembangunan dan peningkatan sarana dan
prasarana fisik fasilitas pelayanan kesehatan, pengadaan sarana dan
prasarana pelayanan kesehatan, khususnya untuk pelayanan yang
bersifat kuratif medik, perbaikan dan peningkatan akses masyarakat
ke fasilitas pelayanan kesehatan dasar dan rujukan, peningkatan
kualitas pelayanan kesehatan, bantuan-bantuan perbaikan dan
peningkatan kualitas kesehatan masyarakat, seperti perbaikan gizi,
penyediaan sarana sanitasi bagi masyarakat, termasuk juga

pemagaran sarana kesehatan dan pavingisasi halaman.

Pada usulan masyarakat dari musrenbang untuk kegiatan
tahun 2022 usulan masyarakat sudah berkembang pada usulan
pemberdayaan masyarakat dan pengembangan media perilaku hidup

bersih dansehat.

Usulan masyarakat melalui musrenbang dapat dilihat pada

tabel dibawabh ini.
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Tabel 11.5
Usulan Program dan Kegiatan dari Pemangku Kepentingan Tahun 2022

Kabupaten Kutai Kartamegara
Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

No Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran / Volume Catatan
1 2 3 4 5 6
I | PROGRAM PEMENUHAN
UPAYA KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT
A | Penyediaan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
untuk UKM dan UKP
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
1 Rehabilitasi dan Desa Saliki, Kecamatan Jumlah Puskesmas 1 Paket Disetujui Masuk
pemeliharaan Fasilitas Muara Badak Pembantu yang direhab dan RENJA 2022
Kesehatan Lainnya dipelihara
2 | Pembangunan Puskesmas | Desa Sebulu llir, Jumlah Puskesmas yang 1 Unit Disetujui Masuk
Kecamatan Sebulu dibangun RENJA 2022
3 | Rehabilitasi dan Kelurahan Sanga Sanga | Jumlah Puskesmas 1 Paket Disetujui Masuk
pemeliharaan Fasilitas Muara, Kecamatan Sanga | Pembantu yang direhab dan RENJA 2022
Kesehatan Lainnya Sanga dipelihara
4 | Rehabilitasi dan Desa Muara Enggelam, Jumlah Puskesmas 1 Unit Disetujui Masuk
Pemeliharaan Fasilitas Kecamatan Muara Wis pembantu yang direhab dan RENJA 2022
Kesehatan Lainnya / dipelihara
Pembangunan Fasilitas
Kesehatan Lainnya
5 | Pengadaan Prasarana dan | Desa Kupang Baru, Jumlah Prasarana yang 1 Unit Disetujui Masuk
Pendukung Fasilitas Kecamatan Muara Kaman | diadakan untuk Puskesmas RENJA 2022
Pelayanan Kesehatan dan Puskesmas Pembantu
6 | Pengadaan Prasarana dan | Desa Sungai Mariam, Jumlah Prasarana yang 1 Paket Disetujui Masuk

Pendukung Fasilitas
Pelayanan Kesehatan

Kecamatan Anggana

diadakan untuk Puskesmas

RENJA 2022
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No Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Besaran / Volume Catatan
1 2 3 4 5 6
7 | Pembangunan Rumah Desa Batu-Batu Jumlah Rumah Sakit yang 1 Dokumen Perencanaan
Sakit beserta Sarana dan | Kecamatan Muara Badak | dibangun Pembangunan
Prasarana Pendukungnya RSUD Muara
Badak masuk
pada RENJA
2021,
Penyusunan DED
masuk pada

RENJA 2022




BAB Il

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Telaahan terhadap kebijakan nasional dan provinsi menyangkut arah
kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan provinsi yang terkait dengan
tugas pokok dan fungsi sesuai dengan misi pembangunan pertama dan kedua

yaitu :
1. Memantapkan reformasi birokrasi untuk rakyat

Tujuan dan sasaran Dinas Kesehatan sesuai dengan misi pertama
pembangunan yaitu Meningkatkan penyelenggaraan pemerintahan dan kualitas
pelayanan publik. Sasaran yang hendak dicapai dari tujuan tersebut adalah
Meningkatnya kapasitas pemerintah daerah dari segi kelembagaan,
profesionalisme sumber daya aparatur, dan keuangan daerah dalam rangka

pelayanan publik yang prima dan kondusifitas daerah dengan indikator :

e Predikat Kinerja Penyelenggaraan Pemerintah Daerah
¢ Indeks Kepuasan Masyarakat

e Indeks Partisipasi Masyarakat
2. Meningkatkan sumber daya manusia yang berkompeten

Tujuan dan sasaran Dinas Kesehatan sesuai dengan misi kedua
pembangunan yaitu Mewujudkan sumber daya manusia (SDM) yang kompeten,
sehat, berpendidikan, terampil, berakhlak dan berperilaku mulia. Sasaran yang
hendak dicapai dari tujuan tersebut adalah Meningkatnya akses dan kualitas

pelayanan kesehatan dengan indikator :

a. Angka Harapan Hidup
b. Angka Kematian Ibu Melahirkan

c. Angka Kematian Bayi



2. Meningkatkan kemandirian fiskal daerah dan kerjasama pembangunan
daerah. Meningkatnya Kerjasama Coorporate Social Responsibility (CSR)
Dalam Pembangunan Daerah, dengan indikator :

a. Cakupan Fasilitasi CSR

Visi dan Misi Bupati Kutai Kartanegara 2021 s/d 2026 adalah : “ Mewujudkan

Masyarakat Kutai Kartanegara Yang Sejahtera dan Berbahagia ”

Misi yang digariskan dalam upaya mencapai visi tersebut adalah:
1. Memantapkan birokrasi yang bersih, efektif, efisien dan melayani.

2. Meningkatkan pembangunan sumber daya manusia yang berakhlak mulia,
unggul dan berbudaya.

3. Memperkuat pembangunan ekonomi berbasis pertanian, pariwisata dan
ekonomi kreatif.

4. Meningkatkan kualitas layanan infrastuktur dasar dan konektivitas antar

wilayah.

5. Meningkatkan pengelolaan sumber daya alam yang berwawasan

lingkungan.

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Kesehatan

Dari visi dan misi yang telah ditetapkan maka tujuan, sasaran,
program dan kegiatan pada tahun anggaran 2022 yang ditetapkan adalah
sejalan dengan Pembangunan Kesehatan Kabupaten Kutai Kartanegara
Tahun 2022 — 2026 sebagai berikut :

A. Tujuan:

Tujuan pembangunan kesehatan adalah Meningkatnya Derajat
Kesehatan Masyarakat Kabupaten Kutai Kartanegara, hal ini guna
mencapai tujuan fokus pembangunan daerah sebagaimana tertuang

pada misi kedua pembangunan Kabupaten Kutai Kartanegara yaitu



meningkatkan pembangunan sumber daya manusia yang berakhlak

mulia, unggul dan berbudaya.

Sasaran:

Secara umum sasaran pembangunan kesehatan Kabupaten Kutai
Kartanegara pada tahun 2022 adalah meningkatnya akses dan mutu
pelayanan kesehatan kepada masyarakat Kabupaten Kutai Kartanegara,
sehingga sejalan dengan capaian sasaran pada Renstra Dinas
Kesehatan 2022-2026 antara lain sebagai berikut :

* Menurunnya Angka Kematian Bayi (AKB);

* Menurunnya Angka Kematian Ibu (AKI);

* Meningkatnya Indeks Pembangunan kesehatan Masyarakat (IPKM);

* Meningkatnya Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM); dan

* Meningkatnya Tranparansi dan Akuntabilitas Kinerja Perangkat

Daerah.



BAB IV

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
PERANGKAT DAERAH

4.1. Program dan Kegiatan

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Kutai Kartanegara
merupakan bagian dari sistem manajemen perencanaan pembangunan
partisipasif yaitu pendekatan yang lebih mengedepankan dan mengutamakan
keterlibatan masyarakat dalam setiap proses penyusunan kebijakan maupun

penyusunan perencanaan pembangunan daerah.

Penyusunan perencanaan diawali dari Musrenbang Tingkat Kecamatan,
Musrenbang tingkat Kabupaten, Musrenbang tingkat provinsi dan Musrenbang
tingkat nasional, rencana kerja yang dibuat mengacu pada RPJMD Kabupaten
Kutai Kartanegara 2021-2026 serta sinkronisasi dari berbagai usulan dengan
memperhatikan agenda pembangunan di Pusat, Propinsi Kalimantan Timur dan
Kabupaten Kutai Kartanegara. Pelayanan kesehatan merupakan hak dasar bagi
setiap warga negara. Pemerintah Kabupaten Kutai Kartanegara berkomitmen
meningkatkan derajat kesehatan masyarakat secara optimum dengan segala

sumber daya yang ada.

Rencana pembangunan berpedoman pada Peraturan Menteri Dalam
Negeri No. 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka

Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Pelaksanaan pembangunan kesehatan tahun anggaran 2022 yang

dilakukan disesuaikan ketersediaan sumber daya sarana, prasarana, tenaga dan



anggaran yang tersedia disusun dalam program dan kegiatan yang terdiri dari 5

program dengan 22 kegiatan sebagai berikut :

A. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota,
terdiri dari 9 (sembilan) kegiatan, yaitu:

1.

Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah dengan 3 sub kegiatan

Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah dengan 2 sub
kegiatan

Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah
dengan 2 sub kegiatan

Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Aparatur dengan
8 sub kegiatan

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah dengan 8 sub kegiatan

Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah dengan 4 sub kegiatan

Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
dengan 4 sub kegiatan

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah dengan 4 sub kegiatan

Kegiatan Peningkatan Pelayanan BLUD dengan 1 sub kegiatan

B. Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan Dan Upaya
Kesehatan Masyarakat, terdiri dari 4 (empat) kegiatan, yaitu:

1.

Kegiatan Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk UKM dan
UKP Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota Upaya Kesehatan Masyarakat
dengan 12 sub kegiatan

Kegiatan Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dengan 27 sub kegiatan

Kegiatan Penyelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan secara
Terintegrasi dengan 3 sub kegiatan

Kegiatan Penerbitan I1zin Rumah Sakit Kelas C, D dan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dengan 2 sub kegiatan



Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Kesehatan,
terdiri dari 3 (tiga) kegiatan, yaitu:

1.

Kegiatan Pemberian Izin Praktik Tenaga Kesehatan di Wilayah Kabupaten
/Kota dengan 1 sub kegiatan

Kegiatan Perencanaan Kebutuhan dan Pendayagunaan Sumberdaya
Manusia Kesehatan untuk UKP dan UKM di Wilayah Kabupaten/Kota
dengan 2 sub kegiatan

Kegiatan Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis
Sumber Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
dengan 1 sub kegiatan

Program Sediaan Farmasi, Alat Kesehatan Dan Makanan Minuman,
terdiri dari 3 (tiga) kegiatan, yaitu:

1.

Kegiatan Pemberian Izin Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan dan
Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT) dengan 1 sub kegiatan

Kegiatan Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan Industri Rumah Tangga
dan Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi, untuk Produk Makanan Minuman
Tertentu yang dapat Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga dengan 1
sub kegiatan

Kegiatan Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Post Market
pada Produksi dan Produk Makanan Minuman Industri Rumah Tangga
dengan 1 sub kegiatan

Program Program Pemberdayaan Masyarakat Bidang Kesehatan, terdiri
dari 3 (tiga) kegiatan, yaitu:

1.

Kegiatan Advokasi, Pemberdayaan, Kemitraan, Peningkatan Peran serta
Masyarakat dan Lintas Sektor Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dengan 1
sub kegiatan

Kegiatan Pelaksanaan Sehat dalam rangka Promotif Preventif Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota dengan 1 sub kegiatan

Kegiatan Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber
Daya Masyarakat (UKBM) Tingkat Daerah Kabupaten/Kota dengan 1 sub
kegiatan



Jumlah kegiatan diatas tidak termasuk kegiatan yang bersumber dana

dari APBD Provinsi, maupun APBN.

Kegiatan yang tertuang dalam rencana kerja ini adalah kegiatan yang
menunjang pencapaian kinerja bidang kesehatan, terutama IKU, SDGS, SPM
dan target-target RPIJMD dalam rangka menunjang Visi dan Misi Bupati dan

Pemerintah Kabupaten Kutai Kartanegara.
Untuk lebih lengkap rumusan rencana program dan kegiatan yang

memuat program dan kegiatan untuk semua sumber dana, dapat dilihat pada

tabel yang kami sajikan dibawah ini.



Nama Perangakat Daerah : Dinas Kesehatan

Tabel T-C.33.
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan OPD Tahun 2022
dan Prakiraan Maju Tahun 2023

Kabupaten Kutai Kartanegara

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022 (N)

Perkiraan Maju rencana 2023

il Urusan dan Target Kebutuhan Catatan Target Kebutuhan
Program/Kegiatan Program/Kegiatan Lokasi Capaian Dana/Pagu Sumber | Penting Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
02 URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KESEHATAN 317.501.132.703 394.488.359.117
02 | 01 PROGRAM PENUNJANG Temuan Administrasi 100 Persen 100 Persen
URUSAN PEMERINTAHAN | BPK/Inspektorat Yang di 187.080.452.704 200.951.473.117
DAERAH Tindak Lanjuti
KABUPATEN/KOTA
Persentase Pengelolaan, 100 Persen 100 Persen
Penataan, Penertiban dan
Penulusuran Aset Daerah
Persentase Ketepatan Input 100 Persen 100 Persen
Rencana Umum Pengadaan
pada Aplikasi SIRUP
Tingkat Kepatuhan serta 100 Persen 100 Persen
Kelengkapan LHKPN
Pertanggal 31 Maret




Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022 (N)

Perkiraan Maju rencana 2023

Urusan dan : Kebutuhan Catatan : Kebutuhan
Kode Program/Kegiatan Program/Kegiatan Lokasi Targé:_t CEREIET Dana/Pagu | Sumber | Penting Targlg_t CEEIRTT Dana/Pagu
Inerja Indikatif | Dana Inerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
Tingkat Kepatuhan serta 100  Persen 100  Persen
Kelengkapan LHKASN
Pertanggal 31 Maret
Predikat Tata Kelola Arsip B Predikat B Predikat
Perangkat Daerah
02 | 01 | 2.01 Perencanaan, Jumlah dokumen rencana, 4 Dokumen 4 Dokumen
Penganggaran, dan anggaran, dan Evaluasi 836.020.000 1.200.000.000
Evaluasi Kinerja Kinerja Perangkat Daerah
Perangkat Daerah
02 | 01| 2.01 | 01 | Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Dinas 2 Dokumen APBD 2 Dokumen
Perencanaan Perangkat | Perencanaan Perangkat Kesehatan 442.534.000 500.000.000
Daerah Daerah
02 | 01 | 2.01 | 06 | Koordinasi dan Jumlah Dokumen Capaian Dinas 2 Dokumen APBD 2 Dokumen
Penyusunan Laporan Kinerja dan Ikhtisar Realisasi | Kesehatan 393.486.000 350.000.000
Capaian Kinerja dan Kinerja SKPD & UPTD
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
02 | 01 | 2.01 | 07 | Evaluasi Kinerja Jumlah Dokumen Evaluasi Dinas 2 dokumen APBD 2 dokumen
Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah Kesehatan 350.000.000




Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022 (N)

Perkiraan Maju rencana 2023

Catata
Kode Urusan dan Target Kebutuhan i Target Kebutuhan
Program/Kegiatan Program/Kegiatan Lokasi Capaian Dana/Pagu | Sumbe | Pentin Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif r Dana 9 Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10

02 | 01 | 2.02 Administrasi Jumlah laporan Administrasi 4 Laporan 4 Lapora
Keuangan Perangkat Keuangan Perangkat Daerah 101.066.160.685 n 108.800.000.000
Daerah yang akuntabel

02 | 01| 202 | 01 | Penyediaan Gaji dan Jumlah ASN yang Dinas 12 Orang/Bul APBD 12 Orang/
Tunjangan ASN mendapatkan Gaji dan Kesehatan & an 99.506.512.545 Bulan 107.000.000.000

Tunjangan UPTD

02 | 01| 202 | 02 | Penyediaan Administrasi | Jumlah laporan Administrasi Dinas 12 Laporan APBD 12 Laporan
Pelaksanaan Tugas Pelaksanaan Tugas ASN Kesehatan 1.000.000.000
ASN

02 | 01 | 2.02 | 05 | Koordinasi dan Jumlah Dokumen Capaian Dinas 2 Dokumen APBD 2 Dokume
Penyusunan Laporan Kinerja dan |khtisar Realisasi Kesehatan 450.000.000 n 450.000.000
Keuangan Akhir Tahun Kinerja SKPD
SKPD

02 | 01 | 2.02 | 07 | Koordinasi dan Jumlah Laporan Keuangan Dinas 12 Laporan APBD 12 Laporan
Penyusunan Laporan Bulanan/Triwulanan/Semestera | Kesehatan 1.109.648.140 350.000.000
Keuangan n SKPD
Bulanan/Triwulanan/
Semesteran SKPD

02 | 01| 2.03 Administrasi Barang Jumlah Dokumen Barang 2  Dokumen 2 Dokum
Milik Daerah pada Milik Daerah (BMD) pada 244.440.000 en 500.000.000
Perangkat Daerah Perangkat Daerah

02 | 01 | 2.03 | 05 | Rekonsiliasi dan Jumlah laporan Barang Milik Dinas 1 Laporan APBD 1 Laporan
Penyusunan Laporan Daerah pada SKPD yang Kesehatan 44.440.000 250.000.000
Barang Milik Daerah direkonsiliasi

pada SKPD




Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022 (N)

Perkiraan Maju rencana 2023

Urusan dan : Kebutuhan Catatan : Kebutuhan
Kode Program/Kegiatan Program/Kegiatan Lokasi Targéz.t Capalan | pana/Pagu | Sumber | Penting | Target Capaian Dana/Pagu
inerja Mt Kinerja A
Indikatif Dana Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
02 | 01| 203 | 06 | Penatausahaan Barang | Jumlah Laporan Barang Dinas 16 Laporan APBD 16 Laporan
Milik Daerah pada SKPD | Milik Daerah pada SKPD Kesehatan 200.000.000 250.000.000
yang dilakukan
penatausahaan
02 | 01 | 2.05 Administrasi Jumlah Dokumen 3 Dokumen 2.042.500.000 3 Dokumen 2.425.000.000
Kepegawaian Administrasi
Perangkat Daerah Kepegawaian
02 | 01 | 2.05 | 01 | Peningkatan Sarana dan | Jumlah Sarana dan Dinas 2 Unit 100.000.000 | APBD 2 Unit 100.000.000
Prasarana Disiplin Prasarana Disiplin Kesehatan
Pegawai Pegawai yang
mendapatkan peningkatan
02 | 01 | 2.05 | 02 | Pengadaan Pakaian Jumlah Pakaian Dinas Dinas 500 Stel 125.000.000 | APBD 500  Stel 125.000.000
Dinas Beserta Atribut Beserta Atribut Kesehatan
Kelengkapannya Kelengkapannya yang
diadakan
02 | 01 | 2.05 | 03 | Pendataan dan Jumlah Laporan Data Dinas 12 Laporan 200.000.000 | APBD 12 Laporan 200.000.000
Pengolahan Administrasi | Pegawai Kesehatan
Kepegawaian
02 | 01 | 2.05 | 04 | Koordinasi dan Jumlah Sistem Informasi Dinas 34 Unit 200.000.000 | APBD 34 Unit 200.000.000
Pelaksanaan Sistem Kepegawaian yang Kesehatan
Informasi Kepegawaian dilaksanakan
02 | 01 | 2.05 | 05 | Monitoring, Evaluasi, dan | Jumlah laporan Monitoring, | Dinas 34 Laporan 200.000.000 | APBD 34 Laporan 200.000.000
Penilaian Kinerja Evaluasi, dan Penilaian Kesehatan

Pegawai

Kinerja Pegawai




Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022 (N)

Perkiraan Maju rencana 2023

Urusan dan Target Kebutuhan Catatan : Kebutuhan
Kods Program/Kegiatan Program/Kegiatan Lokasi Capaian Dana/Pagu Sumber | Penting Tar?(e_t CralE Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Dana Inerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
02 | 01| 205 | 09 | Pendidikan dan Jumlah Pegawai yang Dinas 200  Orang 800.000.000 | APBD 200 Orang 1.000.000.000
Pelatihan Pegawai mendapatkan Pendidikan | Kesehatan
Berdasarkan Tugas dan Pelatihan Berdasarkan
dan Fungsi Tugas dan Fungsi
02 | 01 | 2.05 | 10 | Sosialisasi Peraturan | Jumlah Peserta yg Dinas 50  Orang 67.500.000 | APBD 50  Orang 100.000.000
Perundang- mendapatkan sosialisasi Kesehatan
Undangan Peraturan Perundang-
Undangan
02 | 01 | 2.05 | 11 | Bimbingan Teknis Jumlah peserta Bimbingan | Dinas 50  Orang 350.000.000 | APBD 50  Orang 500.000.000
Implementasi Teknis Implementasi Kesehatan
Peraturan Peraturan Perundang-
Perundang- Undangan
Undangan
02 | 01 | 2.06 Administrasi Umum | Jumlah layanan 8 Layanan 2.153.608.500 8 Layanan 2.760.000.000
Perangkat Daerah Administrasi Umum
Perangkat Daerah
02 | 01 | 2.06 | 01 | Penyediaan Jumlah Jenis Komponen Dinas 12 Jenis 44.980.000 | APBD 12 Jenis 100.000.000
Komponen Instalasi Instalasi Kesehatan
Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang
disediakan
02 | 01| 2.06 | 02 | Penyediaan Jumlah Jenis Peralatan Dinas 12 Jenis 348.700.500 | APBD 12 Jenis 200.000.000
Peralatan dan Perlengkapan Kantor | Kesehatan
dan Perlengkapan yang disediakan
Kantor
02 | 01 | 2.06 | 04 | Penyediaan Bahan Jumlah Jenis Bahan Dinas 14870  Jenis/ 199.995.000 | APBD 14870  Jenis/ 200.000.000
Logistik Kantor Logistik Kantor yang Kesehatan Porsi/ Porsi/
disediakan Kotak Kotak




Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022 (N)
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Urusan dan : Kebutuhan Catatan : Kebutuhan
Kode Program/Kegiatan Program/Kegiatan Lokasi Targé:_t CEREIET Dana/Pagu | Sumber | Penting Tar?(e_t CEEIRT Dana/Pagu
Inerja Indikatif Dana Inerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
02 | 01 | 2.06 | 05 | Penyediaan Barang | Jumlah Barang Cetakan dan | Dinas 1 Buku/ 150.000.000 | APBD 1 Buku/ 350.000.000
Cetakan dan Penggandaan yang Kesehatan Lembar/ Lembar/
Penggandaan disediakan Buah Buah
02 | 01 | 2.06 | 06 | Penyediaan Bahan Jumlah Bahan Bacaan, Dinas 250 Eksemplar/ 50.000.000 | APBD 250 Eksemplar/ 50.000.000
Bacaan dan Peraturan Perundang- Kesehatan Buku/ Kali Buku/ Kali
Peraturan undangan dan Advetorial
Perundang-undangan | yang disediakan
02 | 01| 2.06 | 08 | Fasilitasi Kunjungan | Jumlah Kunjungan Tamu Dinas 900 Orang/Kali 45.000.000 | APBD 900 Orang/Kali 50.000.000
Tamu yang difasilitas Kesehatan
02 | 01| 2.06 | 09 | Penyelenggaraan Jumlah Rapat Koordinasi dan | Dinas 12 Orang/Kali 1.176.520.000 | APBD 12 Orang/Kali 1.500.000.000
Rapat Koordinasi dan | Konsultasi SKPD yang Kesehatan
Konsultasi SKPD diselenggarakan
02 | 01 | 2.06 | 10 | Penatausahaan Arsip | Jumlah Arsip pada Unit Dinas 32 Berkas 138.413.000 | APBD 32 Berkas 310.000.000
Dinamis pada SKPD | Pencipta dan Pengolah arsip | Kesehatan
(UPPA) serta pada unit
kearsipan (UK)
02 | 01 | 2.07 Pengadaan Barang | Jumlah barang milik daerah
Milik Daerah penunjang urusan 1.299.784.100 3.025.000.000
Penunjang Urusan pemerintahan yang
Pemerintah Daerah | diadakan
02 | 01| 2.07 | 01 | Pengadaan Jumlah dan jenis kendaraan Dinas 15 Unit 450.000.000 | APBD 15 Unit 150.000.000
Kendaraan perorangan dinas atau Kesehatan

Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan

kendaraan dinas jabatan yang
diadakan




Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022 (N)
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il Urusan dan Target Kebutuhan Catatan Target Kebutuhan
Program/Kegiatan Program/Kegiatan Lokasi Capaian Dana/Pagu | Sumbe | Penting Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif r Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
02 | 01 | 2.07 | 02 | Pengadaan Kendaraan | Jumlah dan jenis kendaraan Dinas APBD 5 Unit 800.000.000
Dinas Operasional atau | dinas operasional atau Kesehatan
Lapangan lapangan yang diadakan
02 | 01 | 2.07 | 05 | Pengadaan Mebel Jumlah dan jenis mebel yang | Dinas 1 Paket 50.000.000 | APBD 1 Paket 75.000.000
diadakan Kesehatan
02 | 01 | 2.07 | 10 | Pengadaan Sarana dan | Jumlah dan jenis peralatan Dinas 1 Paket 799.784.100 | APBD 1 Paket 2.000.000.000
Prasarana Gedung dan perlengkapan gedung Kesehatan
Kantor atau Bangunan kantor serta lokasi tanah yang
Lainnya disediakan
02 | 01 | 2.08 Penyediaan Jasa Jumlah waktu penyediaan 12 Bulan 12 Bulan
Penunjang Urusan Jasa Penunjang Urusan 38.069.206.852 39.655.000.000
Pemerintahan Daerah | Pemerintahan Daerah yang
disediakan
02 | 01 | 2.08 | 01 | Penyediaan Jasa Surat | Jumlah surat menyurat Dinas 12 Bulan APBD 12 Bulan
Menyurat Kesehatan 2.992.000 5.000.000
02 | 01 | 2.08 | 02 | Penyediaan Jasa Jumlah waktu penyediaan Dinas 12 Bulan APBD 12 Bulan
Komunikasi, Sumber jasa Komunikasi, Sumber Kesehatan 2.999.420.412 3.500.000.000
Daya Air dan Listrik Daya Air dan Listrik dan 34
UPTD
02 | 01 | 2.08 | 03 | Penyediaan Jasa Jumlah waktu Penyediaan Dinas 12 Bulan APBD 12 Bulan
Peralatan dan Jasa Peralatan dan Kesehatan 67.374.000 150.000.000
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor
02 | 01 | 2.08 | 04 | Penyediaan Jasa 1.Jumlah Penyediaan Jasa Tersebar 12 Bulan APBD 12 Bulan
Pelayanan Umum Kebersihan Kantor 34.999.420.440 36.000.000.000
Kantor 2.Penyediaan jasa tenaga
pendukung non PNS
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Rencana Tahun 2022 (N)
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il Urusan dan Target Kebutuhan Catatan Target Kebutuhan
Program/Kegiatan Program/Kegiatan Lokasi Capaian Dana/Pagu | Sumbe | Penting Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif r Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

02 | 01| 2.09 Pemeliharaan Barang Jumlah Barang Milik Daerah 95  Unit 95 Unit
Milik Daerah Penunjang 882.259.450 2.100.000.000
Urusan Pemerintah
Daearah

02 | 01| 2.09 | 01 | Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas 95  Unit APBD 95 Unit
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau Kesehatan 195.000.000 250.000.000
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Dinas Jabatan
Kendaraan Perorangan yang mendapatkan
Dinas atau Kendaraan Pemeliharaan, Biaya
Dinas Jabatan Pemeliharaan dan Pajak

02 | 01 ] 2.09 | 02 | Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Dinas Dinas 95  Unit APBD 95 Unit
Pemeliharaan, Biaya Operasional atau Lapangan Kesehatan 97.491.950 150.000.000
Pemeliharaan, Pajak, dan | yang mendapatkan
Perizinan Kendaraan Dinas | Pemeliharaan, Biaya
Operasional atau Pemeliharaan, Pajak dan
Lapangan Perizinan

02| 01| 209 | 06 | Pemeliharaan Peralatan Jumlah Peralatan dan Mesin | Dinas 12 Bulan APBD 12 Bulan
dan Mesin Lainnya Lainnya yang dipelihara Kesehatan 89.833.000 200.000.000

02 | 01| 2.09 | 09 | Pemeliharaan/Rehabilitasi | Jumlah Gedung Kantor dan Dinas 3 Unit APBD 3 Unit
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang Kesehatan 499.934.500 1.500.000.000
Bangunan Lainnya dipemelihara/direhabilitasi

02 | 01| 2.10 Peningkatan Pelayanan Jumlah BLUD UPTD 95 Puskes 95 Puskes
BLUD Puskesmas meningkat mas 40.486.473.117 mas 40.486.473.117

pelayanannya

02 | 01 | 2.10 | 01 | Pelayanan dan Penunjang | Jumlah BLUD UPTD 32 32 Puskes APBD 32 Puskes

Pelayanan BLUD Puskesmas yang melakukan | Puskesmas mas 40.486.473.117 mas 40.486.473.117
pelayanan
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Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022 (N)
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il Urusan dan Target Kebutuhan Catatan Target Kebutuhan
Program/Kegiatan Program/Kegiatan Lokasi Capaian Dana/Pagu | Sumber | Penting Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
02 | 02 PROGRAM
PEMENUHAN UPAYA 128.680.929.999 190.106.886.010
KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT
Stunting 16,5 Persen 16 Persen
Indeks Keluarga Sehat 0,25 Persen 0,30 Persen
Indeks Pelayanan Kesehatan 0,73  Persen 0,74  Persen
Reproduksi
Indeks Pelayanan Kesehatan 0,74 Persen 0,75 Persen
Balita
Indeks Pelayanan Penyakit 0,57 Persen 0,59 Persen
Menular
Indeks Pelayanan penyakit 0,46 Persen 0,48 Persen
Tidak Menular
Indeks Pelayanan Kesehatan 0,86 Persen 0,87 Persen
Lingkungan
Indeks Pelayanan Kesehatan 0,36  Persen 0,38 Persen
Primer
Indeks Perilaku Kesehatan 0,45 Persen 0,46 Persen




Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022 (N)

Perkiraan Maju rencana 2023

Urusan dan : Kebutuhan Catatan : Kebutuhan
Kode Program/Kegiatan Program/Kegiatan Lokasi Targl]gt e Dana/Pagu | Sumber | Penting Ulige Crfrlelr Dana/Pagu
inerja Indikatif | Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
02 | 02 | 2.01 Penyediaan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan 35.368.000.000 85.875.990.010
untuk UKM dan UKP
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota
02 | 02 | 201 | 02 | Pembangunan Jumlah Puskesmas yang Kabupaten APBD 2 Unit/Paket 30.000.000.000
Puskesmas dibangun
02 | 02 | 2.01 | 03 | Pembangunan Fasilitas | Jumlah puskesmas Kabupaten 10  Unit/Paket | 12.225.000.000 | APBD 10 Unit/Paket 13.000.000.000
Kesehatan Lainnya pembantu yang dibangun
02 | 02 | 2.01 | 04 | Pembangunan Rumah | Jumlah rumah dinas tenaga | Kabupaten 2 Unit/Paket 1.400.000.000 2 Unit/Paket 700.000.000
Dinas Tenaga kesehatan yang dibangun
Kesehatan
02 | 02 | 2.01 | 06 | Pengembangan Jumlah puskesmas yang Kabupaten 3 Unit/Paket
Puskesmas dikembangkan 16.000.000.000
02 | 02 | 2.01 | 09 | Rehabilitasi dan Jumlah puskesmas yang Kabupaten 8  Unit/Paket 6 Unit/Paket 1.200.000.000
Pemeliharaan direhab dan dipelihara 1.600.000.000
Puskesmas
02 | 02 | 2.01 | 10 | Rehabilitasi dan Jumlah puskesmas Kabupaten 10 Unit/Paket 10 Unit/Paket 2.000.000.000
Pemeliharaan Fasilitas | pembantu yang direhab 2.100.000.000
Kesehatan Lainnya dan dipelihara
02 | 02 | 2.01 | 11 | Rehabilitasi dan Jumlah rumah dinas tenaga | Kabupaten 3 Unit/Paket 600.000.000
Pemeliharaan Rumah kesehatan yang direhab
Dinas Tenaga dan dipelihara
Kesehatan




Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022 (N)

Perkiraan Maju rencana 2023

il Urusan dan Target Kebutuhan Catatan Target Kebutuhan
Program/Kegiatan Program/Kegiatan Lokasi Capaian Dana/Pagu | Sumber | Penting Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

02 | 02 | 2.01 | 12 | Pengadaan Sarana Jumlah sarana yang diadakan | Kabupaten | 17  Unit/Paket 5  Unit/Paket 3.500.000.000
Fasilitas Pelayanan (Mobil ambulance, Mebeulair, 643.000.000
Kesehatan Ipal, SAP)

02 | 02 | 2.01 | 13 | Pengadaan Prasarana Jumlah Prasarana yang Kabupaten | 5  Unit/Paket 4 Unit/Paket 2.300.000.000
dan Pendukung Fasilitas diadakan untuk Puskesmas 3.100.000.000
Pelayanan Kesehatan dan Puskesmas Pembantu

02 | 02 | 2.01 | 14 | Pengadaan Alat Jumlah alat kesehatan / alat Kabupaten | 1 Unit/Paket 1.000.000.000 | APBD 1 Unit/Paket 4.075.990.000
Kesehatan/Alat Penunjang | penunjang medik yang
Medik Fasilitas Pelayanan | diadakan
Kesehatan

02 | 02 | 2.01 | 15 | Pengadaan dan Jumlah alat kalibrasi yang Kabupaten | 1 Unit/Paket 250.000.000 1 Unit/Paket 500.000.000
Pemeliharaan Alat Kalibrasi | diadakan dan dipelihara

02 | 02 | 2.01 | 16 | Pengadaan Obat, Vaksin Jumlah obat dan vaksin yang | Kabupaten | 1  Unit/Paket 5.400.000.000 | APBD 1 Unit/Paket 5.400.000.000

diadakan

02 | 02 | 2.01 | 17 | Pengadaan Bahan Habis Jumalh BHP yang diadakan 18 kec 1 Unit/Paket 6.500.000.000 | APBD 1 Unit/Paket 5.500.000.000
Pakai

02 | 02 | 2.01 | 18 | Pemeliharaan Sarana Jumlah Sarana yang Dinas 9  Unit/Paket 900.000.000 | APBD 5 Unit/Paket 500.000.000
Fasilitas Pelayanan diadakan untuk Puskesmas Kesehatan
Kesehatan dan

Puskesmas Pembantu

02 | 02 | 2.01 | 20 | Pemeliharaan Rutin dan Jumlah alat kesehatan / alat Dinas 1 Unit/Paket 250.000.000 | APBD 1 Unit/Paket 600.000.000
Berkala Alat penunjang medik yang Kesehatan
Kesehatan/Alat Penunjang | dipelihara
Medik Fasilitas Pelayanan
Kesehatan




Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022 (N)
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Urusan dan : Kebutuhan Catatan : Kebutuhan
Kode Program/Kegiatan | program/Kegiatan Lokasi Targé:_t CEREIET Dana/Pagu | Sumber | Penting Targlg_t CEEIRTT Dana/Pagu
Inerja Indikatif | Dana Inerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
02 | 02 | 2.02 Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk 90.636.929.999 100.354.896.030
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota
Cakupan pertolongan 100 Persen 100 Persen
persalinan oleh tenaga
kesehatan yang
memiliki kompetensi
kebidanan di faskes
Persentase KB Aktif 64 Persen 65 Persen
Imunisasi Dasar 93,6 Persen 941 Persen
lengkap (IDL)
02 | 02 | 2.02 | 01 | Pengelolaan Persentase Ibu Hamil Dinas 100 Persen 5.000.000.000 | APBD Pencapaian | 100  Persen 5.125.000.000
Pelayanan Kesehatan | Mendapatkan Pelayanan | Kesehatan SPM
Ibu Hamil Kesehatan Sesuai
Standar
02 | 02 | 2.02 | 02 | Pengelolaan Persentase lbu Bersalin | Dinas 100  Persen 1.000.000.000 | APBD Pencapaian | 100  Persen 1.025.000.000
Pelayanan Kesehatan | Mendapatkan Pelayanan | Kesehatan SPM
Ibu Bersalin Kesehatan Sesuai
Standar
02 | 02 | 2.02 | 03 | Pengelolaan Persentase Bayi Baru Dinas 100 Persen 250.000.000 | APBD Pencapaian | 100 Persen 256.250.000
Pelayanan Kesehatan | Lahir Mendapatkan Kesehatan SPM
Bayi Baru Lahir Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar




Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022 (N)

Perkiraan Maju rencana

2023
Urusan dan Catatan
Kode - . Kebutuhan . Target Kebutuhan
PGS ETET Program/Kegiatan lokasi Tar?f.t Ca_palan Dana/Pagu | Sumber Penting Capaian Dana/Pagu
inerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
2 3 4 5 6 7 8 9 10
02 | 02 | 202 | 04 | Pengelolaan Pelayanan Persentase Balita Dinas 100  Persen 200.000.000 | APBD Pencapaian | 100 Persen 205.000.000
Kesehatan Balita Mendapatkan Pelayanan Kesehatan SPM
Kesehatan Balita Sesuai
Standar
02 | 02 | 202 | 05 | Pengelolaan Pelayanan Persentase Anak Usia Dinas 100  Persen 400.000.000 | APBD Pencapaian | 100 Persen 410.000.000
Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar Kesehatan SPM
Pendidikan Dasar Mendapatkan Pelayanan
Kesehatan Balita Sesuai
Standar
02 | 02 | 202 | 06 | Pengelolaan Pelayanan Persentase Orang Usia 15-59 | Dinas 100  Persen 600.000.000 | APBD Pencapaian | 100 Persen 650.000.000
Kesehatan pada Usia Tahun Mendapatkan Skrining | Kesehatan SPM
Produkif Kesehatan sesuai Standar
02 | 02 | 2.02 | 07 | Pengelolaan Pelayanan Persentase sasaran usia lanjut | Dinas 100  Persen 400.000.000 | APBD Pencapaian 410.000.000
Kesehatan Pada Usia mendapatkan pelayanan Kesehatan SPM
Lanjut kesehatan usia lanjut sesuai
standar
02 | 02 | 2.02 | 08 | Pengelolaan Pelayanan Persentase Penderita Dinas 100  Persen 500.000.000 | APBD Pencapaian | 100 Persen 525.000.000
Kesehatan Penderita Hipertensi yang mendapatkan | Kesehatan SPM
Hipertensi Pelayanan Kesehatan Sesuai
Standar
02| 02 | 202 | 09 | Pengelolaan Pelayanan Persentase Penderita Diabetes | Dinas 100  Persen 500.000.000 | APBD Pencapaian | 100 Persen 525.000.000
Kesehatan Penderita Melitus yang Mendapatkan Kesehatan SPM
Diabetes Melitus Pelayanan Kesehatan Sesuai
Standar




Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022 (N)

Perkiraan Maju rencana

2023
Urusan dan Catatan
Kode - Target Kebutuhan . Target Kebutuhan
PGS ETET Program/Kegiatan lokasi Capaian Dana/Pagu | Sumbe Penting Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif r Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
02 | 02 | 2.02 | 10 | Pengelolaan Pelayanan Persentase ODGJ Berat Dinas 100  Persen 600.000.000 | APBD | Pencapaian 100  Perse 650.000.000
Kesehatan Orang dengan | yang Mendapatkan Kesehatan SPM n
Gangguan Jiwa Berat Pelayanan Kesehatan Jiwa
Sesuai Standar
02 | 02 | 2.02 | 11 | Pengelolaan Pelayanan Presentase orang Terduga | Dinas 100  Persen 600.000.000 | APBD | Pencapaian 100  Perse 650.000.000
Kesehatan Orang Terduga | TBC Mendapatkan Kesehatan SPM n
Tuberkulosis Pelayanan kesehatan
sesuai standar
02 | 02 | 2.02 | 12 | Pengelolaan Pelayanan Persentase Orang dengan | Dinas 100  Persen 600.000.000 | APBD | Pencapaian 100  Perse 650.000.000
Kesehatan Orang dengan Risiko terinfeksi HIV Kesehatan SPM n
Risiko Terinfeksi HIV mendapatkan pelayanan
deteksi dini HIV sesuai
standar
02 | 02 | 2.02 | 13 | Pengelolaan Pelayanan Persentase Pengelolaan Dinas 100  Persen 200.000.000 | APBD 100  Perse 450.000.000
Kesehatan bagi Penduduk | Pelayanan Kesehatan bagi | Kesehatan n
pada Kondisi Kejadian Luar | Penduduk pada Kondisi
Biasa (KLB) Kejadian Luar Biasa
(KLB)/Wabah
02 | 02 | 2.02 | 14 | Pengelolaan Pelayanan Persentase Pengelolaan Dinas 100  Persen 150.000.000 | APBD 100  Perse 350.000.000
Kesehatan bagi Penduduk | Pelayanan Kesehatan bagi | Kesehatan n
Terdampak Krisis Penduduk Terdampak
Kesehatan Akibat Bencana | Krisis Kesehatan Akibat
dan/atau Berpotensi Bencana dan/atau
Bencana Berpotensi Bencana
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Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan
Dana/Pagu
Indikatif

2

3

4

5

6

8

9

10

02

02 | 2.02

15

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Gizi Masyarakat

Persentase petugas gizi yang
ditingkatkan kapasitasnya dg
kompetensi program
perbaikan gizi (TLGB, PMBA,
PAGT, PPB)

Dinas
Kesehatan

30 Persen

600.000.000

APBD

Program
Dedikasi,
Penurunan
Stunting

50  Persen

1.565.000.000

Cakupan sasaran yang di
input dan divalidasi dalam
aplikasi e-PPGBM

60 Persen

70 Persen

Cakupan ibu hamil yang
mendapatkan suplementasi
gizi (TTD)

85 Persen

90  Persen

Cakupan remaja putri yang
mendapatkan suplementasi
gizi (TTD)

40 Persen

45  Persen

Cakupan ibu hamil KEK dan
balita KEP yang
mendapatkan makanan
tambahan

95 Persen

100  Persen

Cakupan ASI eksklusif bayi
usia kurang dari 6 bulan. Dan
cakupan AS| eksklusif bayi
usia 6 bulan

60 Persen

60  Persen

02

02 | 2.02

16

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Kerja dan
Olahraga

Persentase meningkatnya
kesehatan dan kebugaran
anak sekolah, pekerja di

sektor formal dan informal

Dinas
Kesehatan

40 Persen

75.000.000

APBD

50 Persen

180.000.000
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Urusan dan : Kebutuha Catatan : Kebutuhan
Kode Program/Kegiatan Program/Kegiatan lokasi Targ};gt Sanaal f Sumbe Penting Ul SsCe Lo Dana/Pagu
inerja Dana/Pag D Kinerja Indikatif
u Indikatif | " 224
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
02 | 02 | 2.02 | 17 | Pengelolaan Pelayanan | Jumlah Desa /Kelurahan Dinas 14 Desa/ 500.000.000 | APBD | Penurunan 15  Desa/ 2.000.000.000
Kesehatan Lingkungan | Melaksanakan Sanitasi Total | Kesehatan Kelurahan Stunting Kelurahan
Berbasis Masyarakat (STBM)
02 | 02 | 2.02 | 19 | Pengelolaan Pelayanan | Jumlah Tenaga Terlatih Dinas 32 Puskesmas 75.000.000 | APBD 32  Puskesmas 175.000.000
Kesehatan Tradisional, | pengelola Program Kesehatan
Akupuntur, Asuhan Kesehatan Tradisional
Mandiri, dan
Tradisional Lainnya
02 | 02 | 2.02 | 20 | Pengelolaan Surveilans | Persentase Bayi usia 0 -11 Dinas 93,6 Persen 336.929.999 | APBD | Penanganan | 94,1 Persen 2.750.000.000
Kesehatan bulan yang mendapat Kesehatan COVID-19
imunisasi dasar lengkap
02 | 02 | 2.02 | 23 | Pengelolaan Upaya 32 PKM dilakukan Pelatihan Dinas 32 Puskesmas | 350.000.000 | APBD 32  Puskesmas 1.750.000.000
Kesehatan Khusus dan Pembinaan Manajeman Kesehatan
02 | 02 | 2.02 | 25 | Pelayanan Kesehatan | Cakupan pelayanan Dinas 100  Persen 200.000.000 | APBD 100  Persen 750.000.000
Penyakit Menular dan kesehatan pada penderita Kesehatan
Tidak Menular DBD
Jumlah penderita pasien 100  Persen 100  Persen
Malaria di temukan dan
diobati
Jumlah penderita pasien 100  Persen 100  Persen
Kusta di temukan dan diobati
Cakupan Pelayanan 100  Persen 100  Persen
Kesehatan Pada Penderita
Diare




Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022 (N)
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Urusan dan : Kebutuhan Catatan : Kebutuhan
Kode Program/Kegiatan Program/Kegiatan lokasi Targ:gt CEREIET Dana/Pagu | Sumber | Penting UETTEE5 CEElETT Dana/Pagu
inerja s Kinerja s
Indikatif Dana Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
02 | 02 | 2.02 | 26 | Pengelolaan Jaminan | Jumlah masyarakat yang Dinas 90.000 Orang 43.000.000.000 | APBD Program | 95.000 Persen 45.000.000.000
Kesehatan Masyarakat | mendapatkan jaminan Kesehatan Dedikasi
kesehatan dari pemerintah
02 | 02 | 2.02 | 28 | Pengambilan dan Perrsentasi Pengambilan dan | Dinas 100  Persen 50.000.000 | APBD 100 Persen 60.000.000
Pengiriman Spesimen | Pengiriman Spesimen Kesehatan
Penyakit Potensial KLB | Penyakit Potensial KLB ke
ke Laboratorium Laboratorium
Rujukan/Nasional Rujukan/Nasional
02 | 02 | 2.02 | 29 | Penyelenggaraan Jumlah Kecamatan Dinas 7 Kecamatan 50.000.000 | APBD 10 Kecamatan 100.000.000
Kabupaten/Kota Sehat | Menyelenggarakan Tatanan Kesehatan
Kawasan Sehat
02 | 02 | 2.02 | 33 | Operasional Pelayanan | Jumlah puskesmas yang Dinas 32 Puskesmas | 32.000.000.000 | APBD Pencapai 32 Puskesmas | 32.000.000.000
Puskesmas melaksanakan pelayanan Kesehatan an SPM
02 | 02 | 2.02 | 34 | Operasional Pelayanan | Terlaksananya pelayanan Dinas 2 Faskes 1.900.000.000 | APBD 2 Faskes 750.000.000
Fasilitas Kesehatan penunjang kesehatan Kesehatan Lainnya Lainnya
Lainnya
02 | 02 | 2.02 | 35 | Pelaksanaan Akreditasi | Jumlah Puskesmas yang Dinas 30 Persen 500.000.000 | APBD 45 Persen 1.393.646.000
Fasilitas Kesehatan di | didampingi dan di survey Kesehatan
Kabupaten/Kota panca Akreditasi (Tim
Dambaan)




Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022 (N)
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Urusan dan : Kebutuhan Catatan : Kebutuhan
Kode Program/Kegiatan Program/Kegiatan lokasi Targlgt CEREIET Dana/Pagu | Sumber | Penting UETTEE0 CEElETT Dana/Pagu
inerja Indikatif | Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
02 | 02 | 2.03 Penyelenggaraan Tersedia dan 32 Faskes
Sistem Informasi terselenggaranya Sistem 2.076.000.000 2.376.000.000
Kesehatan secara Informasi Kesehatan
Terintegrasi Secara Terintegrasi pada
faskes
02 | 02 | 2.03 | 01 | Pengelolaan Data dan Jumlah Dokumen data Dinas 3 Dokumen APBD 3 Dokumen
Informasi Kesehatan sasaran, data dasar Kesehatan 500.000.000 600.000.000
Puskesmas, Data SPM
Kesehatan dan Profil
Kesehatan
02 | 02 | 2.03 | 02 | Pengelolaan Sistem Jumlah Puskesmas dan 32 36 Puskesma APBD 36  Puskesmas
Informasi Kesehatan Pusban yang menerapkan | Puskesmas S 1.000.000.000 1.200.000.000
aplikasi SIKDA Generik dan
tersedia media informasi
kesehatan berbasis Web
02 | 02 | 2.03 | 03 | Pengadaan Tersedianya alat/perangkat | Dinas 1 Paket APBD 1 Paket
Alat/Perangkat Sistem sistem informasi kesehatan | Kesehatan 576.000.000 576.000.000
Informasi Kesehatan dan | dan jaringan internet dan 32
Jaringan Internet Puskesmas




Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022 (N)
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il Urusan dan Target Kebutuhan Catatan Target Kebutuhan
Program/Kegiatan Program/Kegiatan lokasi Capaian Dana/Pagu | Sumber | Penting Capaian Dana/Pagu
Kinerja Indikatif Dana Kinerja Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
02 | 02 | 2.04 Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas | Terpantaunya Pelayanan 100  Persen 100  Persen
C, D dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan Rujukan 600.000.000 1.500.000.000
Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
02 | 02 | 2.04 | 01 | Pengendalian dan Pengawasan serta | Presentasi Fasilitas Kab. 100  Persen APBD 100  Persen
Tindak Lanjut Pengawasan Perizinan | kesehatan yang memiliki Kukar 250.000.000 900.000.000
Rumah Sakit Kelas C, D dan Fasilitas sertifikat izin
Pelayanan Kesehatan Lainnya
02 | 02 | 2.04 | 04 | Penyiapan Perumusan dan Jumlah Puskesmas dan Puskes 35 Faskes APBD 35  Faskes
Pelaksanaan Pelayanan Kesehatan | Rymah Sakit yang mas,RS 350.000.000 600.000.000
Rujukan dilakukan Pemantauan dan | UD
Pelaporan
02 | 03 PROGRAM PENINGKATAN Persentase SDM yang 68 Persen 70 Persen
KAPASITAS SUMBER DAYA Terlatih sesuai 1.050.000.000 2.320.000.000
MANUSIA KESEHATAN Kompetensinya
02 | 03 | 2.01 Pemberian Izin Praktik Tenaga | Jumlah Izin Praktik 1500 lzin 1500 lzin
Kesehatan di Wilayah Tenaga Kesehatan yang 150.000.000 350.000.000
Kabupaten /Kota diberikan
02 | 03 | 2.01 | 02 | Pembinaan dan Pengawasan Jumlah tenaga kesehatan di | Kab. 1500  Orang APBD 1500  Orang
Tenaga Kesehatan serta Tindak | seluruh fasilitas kesehatan | Kukar 150.000.000 350.000.000
Lanjut Perizinan Praktik Tenaga yang dilakukan Pembinaan
Kesehatan dan Pengawasan




Kode

Urusan dan
Program/Kegiatan

Indikator Kinerja

Program/Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (N)

lokasi

Target Capaian
Kinerja

Kebutuhan
Dana/Pagu
Indikatif

Sumber
Dana

Catatan
Penting

Perkiraan Maju rencana 2023

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan
Dana/Pagu
Indikatif

2

5

6

7

9

10

02

03

2.02

Perencanaan Kebutuhan
dan Pendayagunaan
Sumberdaya Manusia
Kesehatan untuk UKP
dan UKM di Wilayah
Kabupaten/Kota

64 Persen

500.000.000

70 Persen

1.220.000.000

02

03

2.02

01

Perencanaan dan Distribusi
serta Pemerataan Sumber
Daya Manusia Kesehatan

Jumlah Pegawai yang di
didistribusikan ke
Fasilitas Kesehatan

Kab. Kukar

44 Orang

500.000.000

APBD

Mendukung
Pencapaian
SPM

44 Orang

720.000.000

02

03

2.02

02

Pemenuhan Kebutuhan
sumber daya manusia
kesehatan sesuai standar

Jumlah Nakes yang
diterima dan di fasilitasi

Kab. Kukar

APBD

Mendukung
Pencapaian
SPM

44 Orang

500.000.000

02

03

2.03

Pengembangan Mutu dan
Peningkatan Kompetensi
Teknis Sumber Daya
Manusia Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Jumlah SDMK
meningkat
kompetensinya

100 Orang

400.000.000

100 Orang

750.000.000

02

03

2.03

01

Pengembangan Mutu dan
Peningkatan Kompetensi
Teknis Sumber Daya
Manusia Kesehatan
Tingkat

Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah SDMK meningkat
kompetensinya

Kab. Kukar

100  Orang

400.000.000

APBD

Mendukung
Pencapaian
SPM

30 Orang

750.000.000




Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022 (N)
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Kode Urusan da_n Target Capaian Kebutuhan Cata_tan Target Capaian Kebutuhan
Program/Kegiatan Program/Kegiatan Lokasi Kineri Dana/Pagu | Sumber | Penting L Dana/Pagu
inerja - Kinerja s
Indikatif Dana Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
02 | 04 PROGRAM SEDIAAN Terselenggaranya 100 Persen 100 Persen
FARMASI, ALAT KESEHATAN | pelayanan perizinan , 316.250.000 353.500.000
DAN MAKANAN MINUMAN pengawasan dan
pengendalian sediaan
farmasi, alkes dan makanan
minuman
02 | 04 | 2.01 Pemberian Izin Apotek, Toko | Apotek, Toko Obat, Toko 100 Persen 100 persen
Obat, Toko Alat Kesehatan Alat Kesehatan dan Optikal, 140.000.000 160.000.000
dan Optikal, Usaha Mikro Usaha Mikro Obat
Obat Tradisional (UMOT) Tradisional ( UMOT)
memilki izin
02 | 04 | 2.01 | 01 | Pengendalian dan Pengawasan Jumlah sarana yang dibina Kab. 50 Persen APBD 50 Persen
serta Tindak Lanjut Pengawasan dan diawasi Kukar 75.000.000 85.000.000
Perizinan Apotek, Toko Obat, Toko
Alat Kesehatan, dan Optikal, Usaha
Mikro Obat Tradisional (UMOT)
02 | 04 | 2.01 | 02 | penyediaan dan Pengelolaan Data | Jumlah data perizinan dan Kab. 0 Dokumen 1 Dokumen
Perizinan dan Tindak Lanjut tindak lanjut pengawasan Kukar 10.000.000
Pengawasan Apotek, Toko Obat, yang dikelola
Toko Alat Kesehatan dan Optikal,
Usaha Mikro Obat Tradisonal (
UMOT)
02|04 (20103 Fasilitasi Pemenuhan Komitmen Jumlah sarana pgmohon Kab. 40 Persen 40 Persen
Izin Apotek, Toko Obat, Toko Alat pemgnuhan kom.|tmc.a.n . Kukar 65.000.000 65.000.000
Kesehatan dan Optikal, Usaha perizinan yang difasilitasi
Mikro Obat Tradisonal ( UMOT )




Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022 (N)

Perkiraan Maju rencana

2023
Urusan dan Catatan
Kode - . Kebutuhan . Target Kebutuhan
PGS ETET Program/Kegiatan Lokasi Tar?fitn%ﬁpaalan Dana/Pagu | Sumber Penting Capaian Dana/Pagu
] Indikatif | Dana Kinerja Indikatif
1 2 8 4 5 6 7 8 9 10
02 | 04 | 2.03 Penerbitan Sertifikat Produksi Terselenggaranya proses Sertifikat
Pangan Industri Rumah Tangga | penerbitan sertifikat Produksi 97.750.000 105.000.000
dan Nomor P-IRT sebagai Izin Pangan Industri Rumah
Produksi, untuk Produk Tangga
Makanan Minuman Tertentu
yang dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga
02 | 04 | 2.03 | 01 | Pengendalian dan Pengawasan Jumlah Sarana Industri Rumah Kab. 32 Persen APBD 40 Persen
serta Tindak Lanjut Pengawasan | Tangga Pangan yang dibinadan | Kukar 97.750.000 105.000.000
Sertifikat Produksi Pangan diawasi
Industri Rumah Tangga dan
Nomor P-IRT sebagai Izin
Produksi, untuk Produk Makanan
Minuman Tertentu yang dapat
Diproduksi oleh Industri Rumah
Tangga
02 | 04 | 2.06 Pemeriksaan dan Tindak Lanjut | Terselenggaranya 25 Persen 30 Persen
Hasil Pemeriksaan Post Market | pemeriksaan dan tindak lanjut 78.500.000 88.500.000
pada Produksi dan Produk hasil pemeriksaan post market
Makanan Minuman Industri pada produksi dan produk
Rumah Tangga makanan minuman industri
rumah tangga
02 | 04 | 2.06 | 01 | Pemeriksaan Post Market pada Jumlah kegiatan sampling Kab. 25 Persen APBD 30 Persen
Produk Makanan- Minuman terhadap produk Makanan Kukar 78.500.000 78.500.000
Industri Rumah Tangga yang Minuman Industri Rumah Tangga
Beredar dan Pengawasan serta yang dilakukan
Tindak Lanjut Pengawasan




Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022 (N)

Kebutuha
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Kode Urusan dan - : Catatan Target Kebutuhan
Program/Kegiatan Program/Kegiatan lokasi Sl Gl n Sumbe Penting Capaian Dana/Pagu
Kinerja Dana/Pag | 0o Kinerja Indikatif
u Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
02 | 04 | 2.06 | 02 | Penyediaan dan Jumlah data tindak lanjut | Kab. Kukar 0 Persen APBD 30 Persen
Pengelolaan Data Tindak pengawasan perizinan 10.000.000
Lanjut Pengawasan industri rumah tangga
Perizinan Industri Rumah yang dikelola
Tangga
02 | 05 PROGRAM Capaian Rumah Tangga 30 Persen 32 Persen
PEMBERDAYAAN Ber-PHBS 373.500.000 756.500.000
MASYARAKAT BIDANG
KESEHATAN
02 | 05 | 2.01 Advokasi, Pemberdayaan, | Prosentase Puskesmas 30 Persen 35 Persen
Kemitraan, Peningkatan dengan Desa Germas. 150.000.000 344.500.000
Peran serta Masyarakat
dan Lintas Sektor Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
02 | 05 | 2.01 | 01 | Peningkatan Upaya Promosi | Jumlah Pertemuan Dinkes dan 2 Kali APBD | Mendukung 2 Kali
Kesehatan, Puskesmas tersebar di 150.000.000 Pencapaian 344.500.000
Advokasi, Kemitraan dan 32 SPM
Pemberdayaan Masyarakat Puskesmas
Jumlah Pendampingan 18  Puskesma 21 Puskes
Teknis Lapangan S mas
Puskesmas




Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2022 (N)

Perkiraan Maju rencana 2023

Kode Urusan dan Taraet Capaian | ebutuhan Catatan | _ .~ sian | Kebutuhan
Program/Kegiatan Program/Kegiatan lokasi a ?f. apaia Dana/Pagu | Suymber | Penting arget ~.apaia Dana/Pagu
Inerja Indikatif Kinerja Indikatif
Dana
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

02 | 05 | 2.02 Pelaksanaan Sehat Prosentase Puskesmas 35  Persen 45 Persen
dalam rangka Promotif dengan Memanfaatan Media 100.000.000 260.000.000
Preventif Tingkat Daerah | Cetak, Elektronik dan Media
Kabupaten/Kota Sosial aktif

02 | 05| 2.02 | 01 | Penyelenggaraan Promosi | Jumlah Jenis Media Kab. 9 Jenis APBD Mendukung | 10  Jenis
Kesehatan dan Gerakan Kukar 100.000.000 Pencapaian 260.000.000
Hidup Bersih dan Sehat SPM

02 | 05 | 2.03 Pengembangan dan Prosentase Desa Siaga 22 Persen 32 Persen
Pelaksanaan Upaya aktif dengan UKBM aktif 123.500.000 152.000.000
Kesehatan Bersumber
Daya Masyarakat (UKBM)
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

02 | 05 | 2.03 | 01 | Bimbingan Teknis dan Jumlah Bimtek dan Supervisi | Kab. 18 Puskesmas APBD Mendukung | 21 Puskesmas
Supervisi Pengembangan | UKBM di Puskesmas Kukar 123.500.000 Pencapaian 152.000.000
dan Pelaksanaan Upaya SPM
Kesehatan Bersumber
Daya Masyarakat (UKBM)

TOTAL 317.501.132.709 394.488.359.177




BAB V

PENUTUP

Sesuai dengan tugas dan kewenangannya, maka Dinas Kesehatan dan
jajarannya memegang peranan penting dalam mewujudkan Visi dan Misi
Kabupaten Kutai Kartanegara, guna mewujudkan masyarakat yang sejahtera dan
berkeadilan di bidang kesehatan dan untuk itu perlu disusun Rencana Kerja tahun
2022 yang terukur dan berkesinambungan sehingga dapat dijadikan pedoman dan

bahan monitoring serta evaluasi dalam proses dan pelaksanaan kegiatan nantinya.

Tentunya, dalam penyusunan Rencana Kerja ini banyak hal menjadi
pertimbangan dalam penyusunannya, disatu sisi, didasarkan pada evaluasi hasil
kegiatan tahun-tahun sebelumnya yang berupa hambatan, tantangan dan
keberhasilannya. Disisi lain, tuntunan peningkatan kualitas pelayanan kesehatan
yang optimal menjadi isu-isu strategis di antaranya; masih tingginya Angka
Kematian lbu dan Bayi, masih belum tercapainya target SPM, bergesernya pola
pembiayaan pelayanan kesehatan dari fee for service menjadi pre-payment melalui
asuransi yang dikelola oleh BPJS (Kartu Indonesia Sehat atau JKN KIS), minimnya
jumlah dan jenis tenaga kesehatan akibat moratorium kepegawaian, minimnya
sarana dan prasarana pelayanan kesehatan (Puskesmas, Puskesmas Pembantu,
Rumah Dinas medis dan paramedis), peningkatan kualitas pelayanan kesehatan
melalui pencapaian Akreditasi Nasional dan peningkatan status Badan Layanan
Unit Daerah atau BLUD bagi Puskesmas dan Rumah Sakit, berkurangnya

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD).

Demikian, Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten Kutai Kartanegara
Tahun 2022 ini disusun, dengan harapan dapat memberikan kejelasan bagi
seluruh komponen yang terlibat, dan memperjelas rangkaian pelaksanaan
pembangunan bidang kesehatan sehingga dapat mereduksi setiap deviasi
pelaksanaan dan hambatan. Semoga Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kabupaten
Kutai Kartanegara Tahun 2022 ini bermanfaat dalam penetapan anggaran dan

mampu mengkomunikasikan serta mensinergikan program/kegiatan bidang
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kesehatan secara berkelanjutan.
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