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No Perangkat Daerah  Anggaran (Rp)  ARG (Rp) Persentase Keterangan

1 Kecamatan Muara Jawa  Rp84.470.375.826,00  Rp60.470.907.072,00 71,59% 6 Dokumen

CAMAT

MUARA JAWA, 24 JUNI 2025

NIP. 197506042000121003

MUHAMMAD RAMLI.,S.E.,M.M.

Anggaran Responsif Gender (ARG)

Perangkat Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara
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NO. PROGRAM KEGIATAN SUBKEGIATAN PAGU

1

PROGRAM PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT DESA DAN 

KELURAHAN

Kegiatan Pemberdayaan 

Kelurahan

Peningkatan Partisipasi 

Masyarakat dalam Forum 

Musyawarah Perencanaan 

Pembangunan di Kelurahan

88.500.100,00             

2

PROGRAM PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT DESA DAN 

KELURAHAN

Kegiatan Pemberdayaan 

Kelurahan

Pembangunan Sarana dan 

Prasarana Kelurahan
5.200.000.000,00       

3

PROGRAM PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT DESA DAN 

KELURAHAN

Kegiatan Pemberdayaan 

Kelurahan

Pemberdayaan Masyarakat di 

Kelurahan
1.684.835.960,00       

4

PROGRAM PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT DESA DAN 

KELURAHAN

Pemberdayaan Lembaga 

Kemasyarakatan Tingkat 

Kecamatan

Penyelenggaraan Lembaga 

Kemasyarakatan
13.750.449.250,00     

5

PROGRAM PENYELENGGARAAN 

PEMERINTAHAN DAN 

PELAYANAN PUBLIK

Pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan yang Dilimpahkan 

kepada Camat

Pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan yang terkait 

dengan Nonperizinan

1.437.443.000,00       

6

PROGRAM PENYELENGGARAAN 

PEMERINTAHAN DAN 

PELAYANAN PUBLIK

Pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan yang Dilimpahkan 

kepada Camat

Pelaksanaan Urusan 

Pemerintahan yang terkait 

dengan Kewenangan Lain yang 

Dilimpahkan

38.309.678.762,00     

JUMLAH 60.470.907.072,00     

MUARA JAWA, 24 JUNI 2025

CAMAT

MUHAMMAD RAMLI.,S.E.,M.M.

NIP. 197506042000121003

KECAMATAN MUARA JAWA

DAFTAR SUBKEGIATAN YANG RESPONSIF GENDER

TAHUN 2025
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Gender Analysis Pathway (GAP) 

KECAMATAN MUARA JAWA- KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA 
 

KOLOM 1 

SKPD Kecamatan Muara Jawa 

Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan 

Kegiatan Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 

Sub kegiatan 
Peningkatan partisipasi masyarakat dalam forum musyawarah 
perencanaan pembangunan di kelurahan 

Indikator Kinerja 
Jumlah Partisipasi Peserta yang mengikuti Forum Musyawarah 
Perencanaan Pembangunan di Kelurahan 

Tujuan 
Meningkatkan Partisipasi Masyarakat yang mengikuti Forum 
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan 
 

KOLOM 2 Data Pembuka Wawasan 

Persentase perempuan dalam mengikuti Musrenbang 
sejak tahun 2022 – 2025 kurang dari 40% dengan jumlah 
peserta perempuan sebanyak 207 orang dari 605 orang 
atau sebesar 34,21% 

Program kerja kegiatan pemberdayaan masyarakat belum 

responsive gender 

Kegiatan pemberdayaan masyarakat belum menyentuh 

kebutuhan praktis dan strategis 
Data tentang keterlibatan swasta dalam pemberdayaan 
masyarakat belum tersedia 

 

Data Umum : 
Jumlah Kelurahan 8 
Jumlah Penduduk per tanggal 31 Desember 2024: 

L : 19.758 

P : 18.296 
J : 38.054 

 

Jumlah Penduduk Penyandang Difabel :  
L : 121 

P :    70 
J : 191 
 
Jumlah yang hadir pada kegiatan Musrenbang tahun lalu  
(time series) 4 tahun  

     Tahun Laki-laki Perempuan
 

Jumlah 
 

2022 93 57 150 

2023 96 54 150 

2024 101 49 150 

2025 108 47 155 
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Jumlah Difabel yang mengikuti Musrenbang : 

Tahun Laki-laki Perempuan
 

Jumlah 

2022 - - - 

2023 - - - 

2024 - - - 
2025 - - - 

 

Askses : 

Total Jumlah yang diundang dalam Musrenbang selama 4 tahun 

(2022-2025) = 605 Orang 
 

Partisipasi : 
Jumlah yang hadir 605 orang, laki-laki : 398 (65,79 %) orang, 
perempuan : 207 orang (34,21%), dan tidak terdapat peserta 
difabel. 
 
Tim Perumus Musrenbang adalah ASN Kecamatan Muara 
Jawa termasuk dari 8 Kelurahan yang terlibat dalam 
pengumpulan dan perumusan usulan-usulan 
Musrenbang Tahun 2025. 
Jumlah tim perumus Musrenbang pada tahun 2025 
adalah : sebanyak 25 orang dengan rincian: 
- Laki - laki 14 orang (56%) 
- Perempuan 11 orang (44%) 

 
Jumlah peserta perempuan 
yang aktif menyampaikan 
pendapat/usulan 4 orang  
 
Kontrol : 
Penentuan peserta Musrenbang dari Kecamatan 

 
Manfaat : 
Jumlah usulan program yang mengintegrasikan isu gender masing 
sangat terbatas / belum muncul 

 

KOLOM 3 

I 
S 
U 
G 
E 
N 
D 
E 
R 

Faktor 
Kesenjangan/Permasalahan 
(Akses, Partisipasi, Kontrol, 
Manfaat) 

✓ Aksesibilitas perempuan dalam mengikuti Musrenbang 

rendah, akibat pelaksanaan kegiatan berbenturan dengan 

kegiatan perempuan baik usaha maupun  rumah tangga. 

✓ Usulan perempuan belum menunjukan  kebutuhan akibat 

representasi perempuan dalam musrenbang yang rendah, 

dan belum ada batasan minimal usulan untuk keberdayaan 

perempuan. 

✓ Partisipasi perempuan dalam berbagai kegiatan, masih belum 

optimal. Anggapan bahwa keterlibatan perempuan dalam 

proses perencanaan, pelaksanaan pembangunan 

Desa/Kelurahan tidak diperlukan, masih menguat. 

✓ Belum semua perempuan, kelompok usaha perempuan 

mendapatkan manfaat yang signifikan dalam pembangunan. 

✓ Kelompok rentan belum memperoleh akses pembangunan 

yang setara. 
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KOLOM 4 Sebab Kesenjangan Internal 

❖ Isu gender belum sepenuhnya terpenuhi dalam 

perencanaan pembangunan 

❖ Keterbatasan data yang belum secara spesifik 

tersedia sesuai urusan yang diemban 

❖ Belum semua aparatur Kecamatan memahami tentang 
kesetaraan gender beserta isu gender yang menyertainya 
 
 

KOLOM 5 
Sebab Kesenjangan 
Eksternal 

❖ Adanya norma dan budaya patriarki yang 
menyebabkan perempuan belum bisa menyampaikan 
aspirasinya pada Musrenbang karena merasa segan 
dan malu 

❖ Belum dipahaminya tentang pentingnya kegiatan- kegiatan 
responsive gender karena dianggap hanya untuk 
kepentingan perempuan saja 
 

KOLOM 6 

Reformasi Tujuan Meningkatkan Partisipasi Masyarakat (khususnya perempuan dan 
perwakilan anak-anak) dalam Forum Musyawarah Perencanaan 
Pembangunan di Kelurahan 
 

KOLOM 7 

Rencana Aksi Perumusan pelaksanaan Musrenbang; 

1. Pengumpulan data; 

2. Pembentukan Tim; 

3. Rapat antar Seksi dan Kelurahan; 

4. Pemilihan Program, Kegiatam dan Sub Kegiatan; 

5. Input data di Aplikasi;. 
Penyelenggaraan Musrenbang 

1. Penyusunan rencana pelaksanaan kegiatan; 

2. Pembagian tugas; 

3. Pelaksanaan kegiatan 

4. Mengidentifikasi perempuan sesuai dengan 
pengelompokan yang ada di masyarakat, yaitu 
perempuan bekerja di UKM, KK Perempuan Miskin, 
Perempuan Difabel, Anak-anak, Perempuan 
PNS/Pegawai Swasta. 

5. Menyelenggarakan Musrenbang 

6. Menetapkan alokasi anggaran untuk menyelesaikan isu 
gender dan anak 

7. Mengakomodir usulan hasil musrenbang 

8. Merumuskan dalam perencanaan kecamatan 

9. Monitoring dan evaluasi 

 

KOLOM 8 

Data Dasar Terpilih (Baseline) a. Dokumen Renstra 

b. Hasil Musyawarah Perencanaan Pembangunan Kecamatan ( 
Musrenbangcam ) 
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KOLOM 9 
PENGUKURAN 
HASIL 

Output 

Indikator Kinerja: 
Prosentase peserta Musrenbang berdasar jenis kelamin 

 
  Target Kinerja: Laki-laki : 60 % Perempuan : 40 % 

Outcome 

Indikator Kinerja; 
Jumlah usulan kegiatan responsive gender, anak dan rentan 
khususnya bagi perempuan yang diakomodir dalam perencanaan 
pembangunan 

 
  Target Kinerja; Minimal 2 kegiatan 

 
 

Muara Jawa, 24 Juni 2025 
Camat 

 
MUHAMMAD RAMLI,S.E.,M.M. 

NIP. 197506042000121003 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7



 

 

 
Gender Budget Statement (GBS) 

 

SKPD                     : KECAMATAN MUARA JAWA 
Alamat                  : Jl. Ir. Soekarno No. 58 Kelurahan Muara Jawa Ulu 
Tahun Anggaran : 2025 

Program 
Tujuan 
Capaian 
Kegiatan 
Sub Kegiatan 
 
Kode Sub kegiatan 

Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan 

Meningkatkan peran serta Lembaga Pemberdayaan Masyarakat Desa/Kelurahan  

Persentase Lembaga Pemberdayaan Masyarakat Desa/Kelurahan Yang Aktif 

Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 

Peningkatan partisipasi masyarakat dalam forum musyawarah perencanaan 
pembangunan di kelurahan 

7.01.03.2.02.01 

Analisis Situasi 

Pembangunan Kecamatan mulai memperhatikan kebutuhan masyarakat. Akan 
tetapi pemenuhan kebutuhan masyarakat tersebut belum mengakomodir 
kebutuhan perempuan, anak dan kelompok rentan. Selain itu perempuan itu 
sendiri belum terlibat dalam proses perencanaan Desa/Kelurahan. Beberapa 
permasaahan yang ditemui adalah : 

1. Persentase Perempuan dalam mengikuti Musrenbang kurang dari 40%. 

Program kerja kegiatan pemberdayaan masyarakat belum responsive 

gender 

2. Kegiatan pemberdayaan masyarakat belum menyentuh  kebutuhan praktis 

dan strategis 

3. Data tentang keterlibatan swasta dalam pemberdayaan masyarakat belum 

tersedia 

4. Aksesibilitas perempuan dalam mengikuti Musrenbang rendah, akibat 

pelaksanaan kegiatan berbenturan dengan kegiatan perempuan baik usaha 

maupun rumah tangga 

5. Usulan perempuan belum menunjukan kebutuhan akibat representasi 

perempuan dalam musrenbang yang rendah, dan belum ada batasan 

minimal usulan untuk keberdayaan perempuan 

6. Partisipasi perempuan dalam berbagai kegiatan, masih belum optimal. 

Anggapan bahwa keterlibatan perempuan dalam proses perencanaan, 

pelaksanaan pembangunan Desa/Kelurahan tidak diperlukan, masih 

menguat 

7. Belum semua perempuan, kelompok usaha perempuan mendapatkan 

manfaat yang signifikan dalam pembangunan 

8. Kelompok rentan belum memperoleh akses  pembangunan  yang setara 
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Permasalahan internal yang dijumpai di Kecamatan adalah : 

 

1. Isu gender belum sepenuhnya terpenuhi dalam perencanaan 

pembangunan 

2. Keterbatasan data yang belum secara spesifik tersedia sesuai 

urusan yang diemban 

3. Belum semua aparatur Kecamatan memahami tentang kesetaraan gender 
beserta isu gender yang menyertainya 
 

Permasalahan eksternal yang dijumpai di Kecamatan adalah : 

❖ Adanya norma dan budaya patriarki yang menyebabkan perempuan 
belum bisa menyampaikan aspirasinya pada Musrenbang karena 
merasa segan dan malu 

❖ Belum dipahaminya tentang pentingnya kegiatan- kegiatan responsive 
gender karena dianggap hanya untuk kepentingan perempuan saja 

Perencanaan 
Kegiatan 

Rencana Aksi 

Sub kegiatan 
Peningkatan partisipasi masyarakat dalam forum 
musyawarah perencanaan pembangunan di kelurahan 

 

Tujuan 
Meningkatkan Partisipasi Masyarakat yang mengikuti Forum 
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan 

Aktivitas 

Perumusan pelaksanaan Musrenbang; 

Pengumpulan data; 

1. Pembentukan Tim; 

2. Rapat antar Seksi dan Kelurahan; 

3. Pemilihan Program, Kegiatam dan Sub Kegiatan; 

4. Input data di 
Aplikasi;. 
Penyelenggaraan 
Musrenbang 

1. Penyusunan rencana pelaksanaan kegiatan; 

2. Pembagian tugas; 

3. Pelaksanaan kegiatan 

4. Mengidentifikasi perempuan sesuai dengan 
pengelompokan yang ada di masyarakat, yaitu 
perempuan bekerja di UKM, KK Perempuan 
Miskin, Perempuan Difabel, Anak-anak, 
Perempuan PNS/Pegawai Swasta. 

5. Menyelenggarakan Musrenbang 

6. Menetapkan alokasi anggaran untuk 
menyelesaikan isu gender dan anak 

7. Mengakomodir usulan hasil musrenbang 

8. Merumuskan dalam perencanaan kecamatan 

9. Monitoring dan evaluasi 

Sumber Daya 
(Input) 

Anggaran Rp.88.500.100,- 

Indikator Output 

Indikator Kinerja: 

Persentase peserta Musrenbang berdasar jenis kelamin 
 
Target Kinerja: 
Laki-laki : 60 % 
Perempuan : 40% 
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Alokasi Sumber 
Daya 

Anggaran 
    
Anggaran Rp.88.500.100,- 
 

SDM 

Panitia Kecamatan : 15  
Kelurahan                : 16 
Peserta                     : 155 

  Lainnya (Dinas/Badan/Swasta/Anggota DPRD) : 50 

 

Peralatan dan 
Mesin 

  Laptop, proyektor, sound system 

Outcome 

Indikator Kinerja; 
Meningkatnya keterwakilan perempuan dan anak-anak dalam kegiatan 
perencanaan pembangunan serta meningkatnya keterakomodiran usulan 
pembangunan berbasis responsive gender. 

  Target Kinerja; 1 sub kegiatan 

 
 
 

Muara Jawa, 24 Juni 2025 
Camat 

 
 
 
 
 

MUHAMMAD RAMLI,S.E.,M.M. 
NIP. 197506042000121003 

 
 

10



 

 

Gender Analysis Pathway (GAP) 

KECAMATAN MUARA JAWA- KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA 
 

KOLOM 1 

SKPD Kecamatan Muara Jawa 

Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan 
Kegiatan Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 

Sub kegiatan Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan 

Indikator Kinerja Jumlah Unit Sarana dan Prasarana desa dan Kelurahan yang dibangun 

Tujuan 
Meningkatkan ketersediaan Sarana dan Prasarana bagi warga 
masyarakat di Kelurahan dalam kondisi baik 

KOLOM 2 Data Pembuka Wawasan 

 

Data Umum Kecamatan Muara Jawa: 
Jumlah Kelurahan 8 

Jumlah Penduduk per 31 Desember 2025 : 

L : 19.758 

P : 18.296 

J : 38.054 
 
Jumlah Penduduk Penyandang Difabel :  

L : 121 

P :    70 
J : 191 
 

Kondisi infrastruktur di Kecamatan Muara Jawa : 
Pembangunan infrastruktur jalan dan jembatan utamanya yang menuju 
fasilitas  kesehatan seperti halnya puskesmas-puskesmas/Rumah 
sakit/Pasar-pasar serta fasilitas pendidikan hingga sekarang belum 
semuanya dibangun secara baik. 
 

NO. KELURAHAN 

KETERHUBUNGAN 
DENGAN 

KECAMATAN 

JUMLAH 
KELURAHAN 

YANG 
TERHUBUNG  KE 

KECAMATAN 
DARAT AIR 

1 Muara Jawa Ilir √                          1  

2 Muara Jawa Tengah √                          1  

3 Muara Jawa Ulu √                          1  

4 Muara Jawa Pesisir √                          1  

5 Teluk Dalam √ √                        1  

6 Dondang √                          1  

7 Tama Pole √                          1  

8 Muara Kembang √ √                        1  

   JUMLAH 8 
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KELURAHAN 
PANJANG JALAN (M) 

TOTAL 
PANJANG 

JALAN 

KONDISI BAIK  
KONDISI 
RUSAK  

 

Kelurahan Muara Jawa Ilir 
                    
20.911,89  

                    
10.881,71  

                    
31.793,60  

Kelurahan Muara Jawa 
Tengah 

                    
18.475,00  

                    
23.816,00  

                    
42.291,00  

Kelurahan Muara Jawa Ulu 
                      
6.577,00  

                    
14.795,00  

                    
21.372,00  

Kelurahan Muara Jawa 
Pesisir 

                    
17.200,00  

                      
9.377,00  

                    
26.577,00  

Kelurahan Teluk Dalam 
                      

1.867,36  
                      

3.375,53  
                      
5.242,89  

Kelurahan Dondang 
                      
8.151,81  

                      
4.108,70  

                    
12.260,51  

Kelurahan Tama Pole 
                      

1.870,00  

                      

7.500,00  

                      

9.370,00  

Kelurahan Muara Kembang 
                    

10.700,00  

                    

15.000,00  

                    

25.700,00  

JUMLAH 
                   
85.753,06  

                   
88.853,94  

                 
174.607,00  

PRESENTASE JALAN 
DIBANDINGKAN TOTAL 
PANJANG JALAN PADA 

AWAL TAHUN 2025 

                           
49,11  

                           
50,89  

  

 
Jika jalan/jembatan dalam kondisi kurang baik dapat ditingkatkan 
pembangunan/peemliharaannya, maka hal tersebut akan berdampak 
pada :  

• Memperlancar arus lalu-lintas bagi pengguna jalan. 
• Mengurangi kepadatan arus lalu-lintas dan mengurangi angka 

kecelakaan lalu-lintas. 

• Menghindari tindak kriminalitas bagi pengguna jalan. 

• Menghindari kekerasan seksual terutama kaum perempuan, yang 
semula belum dipasang lampu penerangan sekarang telah 

dipasang. 

• Mempermudah pengguna jalan bagi ibu hamil. 

• Membuka lapangan kerja utamanya bagi perempuan yang 
menganggur di proyek. 

 

KOLOM 3 

I 
S 
U 
G 
E 
N 

D 
E 
R 

Faktor 

Kesenjangan/Permasalahan 
(Akses, Partisipasi, Kontrol, 
Manfaat) 

 

Askses : 
a. Aksesibilitas perempuan terhadap data perencanaan  

Pembangunan infrastruktur yang responsive gender kurang 
b. Aksesibilitas perempuan mendapatkan sarana prasarana 

infrastruktur yang responsive gender belum optimal. 
c. Kurangnya sarana dan prasarana yang ramah dan aman 

bagi anak-anak dan kaum difabel. 
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Partisipasi : 
a. Partisipasi perempuan dalam Pembangunan infrastruktur belum 

optimal.  

b. Partisipasi anak-anak, lansia dan difabel dalam Pembangunan 
infrastruktur rendah. 
 

Kontrol : 
a. Pemerintah mempunyai regulasi dan kewenangan untuk 

merencanakan dan menganggarkan pembangunan infrastruktur 

yang responsive gender serta ramah dan aman bagi anak-anak 
serta lansia. 

b. Adanya peraturan-peraturan yang memberikan payung hukum 
bagi pembangunan infrastruktur yang responsive gender. 

 
Manfaat : 
Jumlah usulan program yang mengintegrasikan isu gender masing 

sangat terbatas / belum muncul 
 

KOLOM 4 Sebab Kesenjangan Internal 

❖ Isu gender belum sepenuhnya terpenuhi dalam 

perencanaan pembangunan 

❖ Keterbatasan data yang belum secara spesifik tersedia 

sesuai urusan yang diemban 

❖ Belum semua aparatur Kecamatan memahami tentang 
kesetaraan gender beserta isu gender yang menyertainya 

❖ Regulasi yang dimiliki sudah mencukupi namum implementasi 
atas regulasi yang ada belum ditindaklanjuti. 
 

KOLOM 5 Sebab Kesenjangan Eksternal 

❖ Adanya norma dan budaya patriarki yang menyebabkan 
perempuan masih dianggap sebagai mahluk lemah atau 
belum mempunyai daya kerja optimal. 

❖ Belum dipahaminya tentang pentingnya kegiatan- kegiatan 
responsive gender karena dianggap hanya untuk kepentingan 
perempuan saja 

❖ Masih rendahnya pemahaman bahwa perempuan, anak-anak 
dan kaum difabilitas punya hak yang sama untuk mendapatkan 
akses yang aman dan nyaman atas ketersediaan sarana dan 
prasarana untuk melaksanakan kegiatan sehari-hari. 

KOLOM 6 
Reformasi Tujuan Meningkatkan ketersediaan Sarana dan Prasarana bagi warga 

masyarakat khususnya perempuan, anak-anak, lansia dan kaum 
difabilitas di Kelurahan dalam kondisi baik. 
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KOLOM 7 

Rencana Aksi Perumusan perencanaan dan penganggaran Pembangunan 

Infrastruktur: 

1. Pengumpulan data; 

2. Pembentukan Tim; 
3. Input data di Aplikasi;.  
 

Penyelenggaraan Pembangunan Infrastruktur 

1. Penyusunan rencana pelaksanaan kegiatan; 

2. Pembagian tugas; 

3. Pelaksanaan kegiatan 

4. Menyelenggarakan kegiatan pembangunan infrastruktur/proyek 

5. Monitoring dan evaluasi 

 

No. Sub Kegiatan Indikator Dampak 
Indikator 
Outcomes 

Indikator 
Output 

1 
Pembangunan/peningkatan/

pemeliharaan jalan 

Memperlancar arus 

lalu-lintas umum 

Panjang jalan 
yang 
direkonstruksi 

Pjg 3,04 km 

2 
Pembangunan/peningkatan/
pemeliharaan jembatan 

Memperlancar arus 
lalu-lintas umum 

Panjang jalan 
yang 
diperlihara 
secara berkala 

Jml 2 Unit  

3 Pembangunan drainase 
Memperlancar arus 
lalu-lintas umum 

Jumlah 
jembatan yang 
dibangun 

Pjg 0,12km 

4 

Pembangunan Gedung 
Posyandu Balita dan Lansia, 
Gedung UMKM, Toilet 
umum Gedung 
pemerintahan 

Memperlancar 
pelayanan 
Kesehatan bagi 
balita dan lansia, 
pengembangan 
wirausaha untuk 
peningkatan 
ekonomi, 
kenyamanan 

keamanan dan 
kebersihan sarana 
umum 

Jumlah 
bangunan yang 
dibangun 

Jml 10 unit  

 

KOLOM 8 

 
Data Dasar Terpilih (Baseline) 

a. Dokumen Renstra dan renja 
b. Hasil Musyawarah Perencanaan Pembangunan Kecamatan 

(Musrenbangcam) 

KOLOM 9 
 
Pengukuran 
Hasil 

Output 
Indikator Kinerja: 
Jumlah Unit Sarana dan Prasarana desa dan Kelurahan yang dibangun 

Outcome 

Indikator Kinerja; 
 Terbangunnya Sarana dan Prasarana Kelurahan yang  responsive 
gender  khususnya bagi perempuan, aman dan ramah bagi anak-anak, 
lansia dan kaum difabel.  

 
Muara Jawa, 24 Juni 2025 

Camat 
 
 
 
 

 
MUHAMMAD RAMLI,S.E.,M.M. 

NIP. 197506042000121003 
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Gender Budget Statement (GBS) 
 

SKPD                     : KECAMATAN MUARA JAWA 
Alamat                  : Jl. Ir. Soekarno No. 58 Kelurahan Muara Jawa Ulu 
Tahun Anggaran : 2025 

Program 
Tujuan 
Capaian 
Kegiatan 
Sub Kegiatan 

 
Kode Sub kegiatan 

Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan 
Meningkatkan peran serta Lembaga Pemberdayaan Masyarakat Desa/Kelurahan  

Persentase Lembaga Pemberdayaan Masyarakat Desa/Kelurahan Yang Aktif 

Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 
Pembangunan sarana dan prasarana di kelurahan 

7.01.03.2.02.02 

Analisis Situasi 

Askses : 
1. Aksesibilitas perempuan terhadap data perencanaan  Pembangunan 

infrastruktur yang responsive gender kurang 
2. Aksesibilitas perempuan mendapatkan sarana prasarana infrastruktur yang 

responsive gender belum optimal. 

3. Kurangnya sarana dan prasarana yang ramah dan aman bagi anak-anak dan 
kaum difabel. 

 

Partisipasi : 
a. Partisipasi perempuan dalam Pembangunan infrastruktur belum optimal. 
b. Partisipasi anak-anak, lansia dan difabel dalam Pembangunan infrastruktur 

rendah. 

 
Kontrol : 
a. Pemerintah mempunyai kewenangan untuk merencanakan dan 

menganggarkan pembangunan infrastruktur yang responsive gender serta 
ramah dan aman bagi anak-anak serta lansia. 

b. Adanya peraturan-peraturan yang memberikan payung hukum bagi 
pembangunan infrastruktur yang responsive gender. 

 
Manfaat : 

Jumlah usulan program yang mengintegrasikan isu gender masing sangat 
terbatas / belum muncul 

 

Perencanaan 
Kegiatan 

Rencana Aksi 

Sub kegiatan Pembangunan sarana dan prasarana di kelurahan  

Tujuan 
Meningkatkan ketersediaan Sarana dan Prasarana bagi warga 
masyarakat khususnya perempuan, anak-anak, lansia dan 
kaum difabilitas di Kelurahan dalam kondisi baik 

Aktivitas 

Perumusan perencanaan dan penganggaran Pembangunan 

Infrastruktur: 

1. Pengumpulan data; 

2. Pembentukan Tim; 

3. Input data di Aplikasi;.  
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Penyelenggaraan Pembangunan Infrastruktur 
1. Penyusunan rencana pelaksanaan kegiatan; 

2. Pembagian tugas; 
3. Pelaksanaan kegiatan 
4. Menyelenggarakan kegiatan pembangunan 

infrastruktur/proyek 
5. Monitoring dan evaluasi 

No. Sub Kegiatan 
Indikator 
Dampak 

Indikator 
Outcomes 

Indikator 
Output 

1 

Pembangunan/
peningkatan/pe
meliharaan 
jalan 

Memperlancar 
arus lalu-lintas 
umum 

Panjang jalan 
yang 
direkonstruksi 

Pjg 3,04 km 

2 

Pembangunan/
peningkatan/pe
meliharaan 
jembatan 

Memperlancar 
arus lalu-lintas 
umum 

Panjang jalan 
yang 
diperlihara 
secara berkala 

Jml 2 Unit  

3 
Pembangunan 

drainase 

Memperlancar 
arus lalu-lintas 
umum 

Jumlah 
jembatan yang 
dibangun 

Pjg 0,12km 

4 

Pembangunan 

Gedung 
Posyandu Balita 
dan Lansia, 
Gedung UMKM, 
Toilet umum 
Gedung 
pemerintahan 

Memperlancar 
pelayanan 
Kesehatan bagi 
balita dan 

lansia, 
pengembangan 
wirausaha 
untuk 
peningkatan 
ekonomi, 
kenyamanan 
keamanan dan 
kebersihan 
sarana umum 

Jumlah 
bangunan yang 
dibangun 

Jml 10 unit  

 

 
 

Sumber Daya 
(Input) 

Anggaran Rp. 5.699.237.000,- 

Indikator Output 

Indikator Kinerja: 

Jumlah Unit Sarana dan Prasarana desa dan Kelurahan yang 

dibangun 
 

Target Kinerja: 43 unit 
 

Alokasi Sumber 
Daya 

Anggaran Anggaran Rp. 5.200.000.000,- 

SDM 
Kecamatan              : 10  
Kelurahan                : 16 

 

Peralatan dan 
Mesin 

  Laptop, proyektor, sound system 

 
 

Outcome Indikator Kinerja; 
Terbangunnya Sarana dan Prasarana Kelurahan yang  responsive gender  
khususnya bagi perempuan, aman dan ramah bagi anak-anak, lansia dan 
kaum difabel. 

  Target Kinerja; 47 unit 
 

Muara Jawa, 24 Juni 2025 
Camat 

 

 
 

MUHAMMAD RAMLI,S.E.,M.M. 
NIP. 197506042000121003 
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Gender Analysis Pathway (GAP) 

KECAMATAN MUARA JAWA- KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA 
 

KOLOM 1 

SKPD Kecamatan Muara Jawa 

Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan 

Kegiatan Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 

Sub kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 

Indikator Kinerja 
Jumlah Pokmas dan Ormas yang Melaksanakan Pemberdayaan 
Masyarakat di Kelurahan 

Tujuan Meningkatkan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 

KOLOM 2 Data Pembuka Wawasan 

 

Data Umum Kecamatan Muara Jawa: 
Jumlah Kelurahan 8 
Jumlah Penduduk : 

L : 19.758 

P : 18.296 
J : 38.054 

 
Jumlah Penduduk Penyandang Difabel :  
L : 121 

P :    70 
J : 191 

 

KOLOM 3 

I 
S 
U 
   G 
E 
N 
D 
E 
R 

Faktor 
Kesenjangan/Perma
salahan (Akses, 
Partisipasi, Kontrol, 
Manfaat) 

 

Askses : 
1. Aksesibilitas perempuan dalam meningkatkan pendapatan 

keluarga terbatas 
2. Aksesibilitas perempuan mendapatkan layanan pemberdayaan 

perempuan belum optimal. 
 

Partisipasi : 
a. Partisipasi perempuan dalam mendapatkan Pendidikan yang 

setara belum optimal. 
b. Partisipasi masyarakat dalam pemberdayaan perempuan 

rendah 
 

Kontrol : 
a. Pemerintah mempunyai regulasi dan kewenangan untuk 

merencanakan dan menganggarkan kegiatan yang dapat 
melibatkan perempuan. 

b. Adanya peraturan-peraturan yang memberikan payung hukum 
bagi pembangunan infrastruktur yang responsive gender. 

c. Banyaknya perempuan sebagai pelaku UMKM 
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Manfaat : 
Jumlah usulan program yang mengintegrasikan isu gender 
masing sangat terbatas / belum muncul. 

 

KOLOM 4 
Sebab Kesenjangan 
Internal 

❖ Isu gender belum sepenuhnya terpenuhi dalam 

perencanaan pembangunan 

❖ Keterbatasan data yang belum secara spesifik 

tersedia sesuai urusan yang diemban 

❖ Belum semua aparatur Kecamatan memahami tentang 
kesetaraan gender beserta isu gender yang menyertainya 
 

KOLOM 5 
Sebab Kesenjangan 
Eksternal 

❖ Adanya norma dan budaya patriarki yang 
menyebabkan perempuan belum bisa menyampaikan 
aspirasinya pada Musrenbang karena merasa segan 
dan malu 

❖ Belum dipahaminya tentang pentingnya kegiatan- kegiatan 
responsive gender karena dianggap hanya untuk kepentingan 
perempuan saja 
 

KOLOM 6 

Reformasi Tujuan Meningkatkan Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat yang responsive 
gender di Kelurahan untuk meningkatkan pemberdayaan bagi 
perempuan, anak-anak, lansia dan kaum difabel. 
 

KOLOM 7 

Rencana Aksi 1. Sosialisasi peraturan perundangan terkait perlindungan bagi 

perempuan dan anak-anak; 

2. Pelatihan-pelatihan kewirausahaan bagi pelaku perempuan 

khususnya perempuan. 

3. Pemberian bantuan sarana prasarana bagi kelompok-

kelompok usaha khususnya perempuan. 

KOLOM 8 

Data Dasar Terpilih (Baseline) a. Dokumen Renstra 

b. Hasil Musyawarah Perencanaan Pembangunan Kecamatan ( 
Musrenbangcam ) 

KOLOM 9 
PENGUKURAN 
HASIL 

Output 

Indikator Kinerja: 
Jumlah anggota perempuan dalam Pokmas dan Ormas yang 
Melaksanakan kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 
 
  Target Kinerja: Laki-laki : 60 % Perempuan : 40 % 

Outcome 

Indikator Kinerja; 
Terlaksananya kegiatan-kegiatan  yang  responsive gender  untuk 
meningkatkan pemberdayaan bagi perempuan, anak-anak, lansia 
dan kaum difabel. 

 
Muara Jawa, 24 Juni 2025 

Camat 

 
MUHAMMAD RAMLI,S.E.,M.M. 

NIP. 197506042000121003 
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Gender Budget Statement (GBS) 
 

SKPD                     : KECAMATAN MUARA JAWA 
Alamat                  : Jl. Ir. Soekarno No. 58 Kelurahan Muara Jawa Ulu 
Tahun Anggaran : 2025 

Program 
Tujuan 
Capaian 
Kegiatan 
Sub Kegiatan 
 
Kode Sub kegiatan 

Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan 

Meningkatkan peran serta Lembaga Pemberdayaan Masyarakat 
Desa/Kelurahan  

Persentase Lembaga Pemberdayaan Masyarakat Desa/Kelurahan Yang Aktif 

Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 

Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 

7.01.03.2.02.03 

Analisis Situasi 

Askses : 
1. Aksesibilitas perempuan dalam meningkatkan pendapatan keluarga 

terbatas 
2. Aksesibilitas perempuan mendapatkan layanan pemberdayaan 

perempuan belum optimal. 
 

Partisipasi : 
a. Partisipasi perempuan dalam mendapatkan Pendidikan yang setara belum 

optimal. 
b. Partisipasi masyarakat dalam pemberdayaan perempuan rendah 

 

Kontrol : 
a. Pemerintah mempunyai regulasi dan kewenangan untuk merencanakan 

dan menganggarkan kegiatan yang dapat melibatkan perempuan. 
b. Adanya peraturan-peraturan yang memberikan payung hukum bagi 

pembangunan infrastruktur yang responsive gender. 
c. Banyaknya perempuan sebagai pelaku UMKM 
 

Manfaat : 
Jumlah usulan program yang mengintegrasikan isu gender masing sangat 
terbatas / belum muncul 
 

Permasalahan internal yang dijumpai di Kecamatan adalah : 

❖ Isu gender belum sepenuhnya terpenuhi dalam perencanaan 

pembangunan 

❖ Keterbatasan data yang belum secara spesifik tersedia 

sesuai urusan yang diemban 

❖ Belum semua aparatur Kecamatan memahami tentang kesetaraan 
gender beserta isu gender yang menyertainya 

 

Permasalahan eksternal yang dijumpai di Kecamatan adalah : 

❖ Adanya norma dan budaya patriarki yang menyebabkan 
perempuan belum bisa menyampaikan aspirasinya pada 
Musrenbang karena merasa segan dan malu. 

❖ Belum dipahaminya tentang pentingnya kegiatan- kegiatan responsive 
gender karena dianggap hanya untuk kepentingan perempuan saja 
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Perencanaan 
Kegiatan 

Rencana Aksi 

Sub kegiatan 
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 

 
 

Tujuan 

Meningkatkan Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat 
yang responsive gender di Kelurahan untuk 
meningkatkan pemberdayaan bagi perempuan, anak-
anak, lansia dan kaum difabel. 

Aktivitas 

1. Sosialisasi peraturan perundangan terkait 

perlindungan bagi perempuan dan anak-anak; 

2. Pelatihan-pelatihan kewirausahaan bagi pelaku 

perempuan khususnya perempuan. 

3. Pemberian bantuan sarana prasarana bagi 

kelompok-kelompok usaha khususnya perempuan. 
 

Sumber Daya 
(Input) 

Anggaran Rp. 1.684.835.960,- 

Indikator Output 

Indikator Kinerja: 
Jumlah anggota perempuan dalam Pokmas dan Ormas 
yang Melaksanakan kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat di Kelurahan 

 
Target Kinerja: 
Laki-laki : 60 % 
Perempuan : 40% 

Alokasi Sumber 
Daya 

Anggaran 
Anggaran Rp. 1.684.835.960,- 
 

SDM 

Kecamatan   :   Camat,Sekcam,PMD, Kessos, Penyusunan Program dan 
Keuangan 

  Kelurahan     :   Lurah,Seklur,PMD, Kessos 
  Lainnya (Dinas/Badan/Swasta/Anggota DPRD) : 2 OPD 

 

Peralatan dan 
Mesin 

  Laptop, proyektor, sound system 

Outcome 

Indikator Kinerja; 
Terlaksananya kegiatan-kegiatan  yang  responsive gender  untuk 
meningkatkan pemberdayaan bagi perempuan, anak-anak, lansia dan kaum 
difabel. 

 
 

Muara Jawa, 24 Juni 2025 
Camat 

 
MUHAMMAD RAMLI,S.E.,M.M. 

NIP. 197506042000121003 

20



 

 

Gender Analysis Pathway (GAP) 

KECAMATAN MUARA JAWA  KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA 

 
 
 
 

 
KOLOM 1 

SKPD KECAMATAN MUARA JAWA 
Program Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan 
Kegiatan Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan 
Sub Kegiatan Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan 
Indikator Kinerja Jumlah Lembaga yang aktif dalam pelaksanaan Kegiatan kelembagaan 

 
 Tujuan 

Meningkatkan Koordinasi Lembaga di Desa / Kelurahan pada tingkat 
Kecamatan dalam Kegiatan PemberdayaanMasyarakat. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

KOLOM 2 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Data Pembuka Wawasan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Data Umum Kecamatan Muara Jawa: 
Jumlah Kelurahan 8 
Jumlah Penduduk : 

L : 19.758 

P : 18.296 
J : 38.054 

 
Jumlah Penduduk Penyandang Difabel :  
L : 121 

P :    70 
J : 191 

 

Kegiatan PKK Kecamatan dan Kelurahan 
Jumlah PKK Kecamatan yang di biayai melalui Kecamatan yaitu 9 PKK 
dari 8 Kelurahan dan 1 PKK Kecamatan yaitu untuk Kegiatan HKG PKK dan 
Operasional PKK Kecamatan dan Kelurahan melalui APBD. 
 
Akses : 
Jumlah Pengurus PKK Kecamatan dan Kelurahan berjumlah 180 orang 
yang keseluruhan adalah Perempuan. 
 
Partisipasi : 
Banyaknya jumlah Perempuan di bandingkan dari Laki-laki dalam 
Kepengurusan PKK . 
 
Kontrol : 
Lemahnya tingkat Pembinaan PKK di Tingkat Kelurahan/Desa karena di 
masyarakat Rasa sosial sudah rendah 
 
Manfaat : 
PKK pada Desa /Kelurahan berperan penting membantu dan aktif dalam 
kegiatan-kagiatan di tingkat RT/Kelurahan/Kecamatan. 
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2.Karang Taruna Kelurahan, 
Jumlah  Organisasi  Karang  Taruna  yaitu  8 yang  terdapat  pada  8 
Kelurahan yang di biayai oleh Kecamatan. 
 
Akses : 
Jumlah Pengurus : 
L : 28             P : 12 
Jumlah : 40 

 
Partisipasi : 
Banyaknya Jumlah Laki-laki di bandingkan dengan perempuan   dalam 
kepengurusan Organisasi Karang Taruna. 
Kontrol : 
Kurangnya Sosialisasi   tingkat  Kelurahan/Kecamatan terkait Organisasi 
Kemasayarakatan karena kepedulian dan Rasa sosial sudah rendah 
Manfaat : 
Belum Seluruhnya Masyarakat yang memahami pentingnya peran mereka 
dalam mendukung pelaksanaan kegiatan tersebut dan  pengarustamaan 
gender di suatu organisasi belum sepenuhnya. 

 
3.Lembaga Pemberdayaan Masyarakat (LPM) Kelurahan 
Jumlah Lembaga Pemberdayaan Masyarakat ( LPM ) Kecamatan Muara 
Jawa 8 berdasarkan Jumlah Kelurahan dan yang dibiayai Kecamatan 
melalui 
APBD. 
Akses : 
Jumlah Pengurus : 
L : 43     P : 5 
Jumlah :  48 

 
Partisipasi : 
Banyaknya Jumlah Laki-laki di bandingkan dengan perempuan   dalam 
kepengurusan LPM di Kelurahan karena dalam suatu organisasi. Masih 
kurangnya presentase keterlibatan perempuan dalam suatu 
organisasi/lembaga di masyarakat 

 
Kontrol : 
Kurangnya Sosialisasi   tingkat Kelurahan/Kecamatan terkait    Lembaga 
Kemasayarakatan di Tingkat RT dan   karena kepedulian dan Rasa sosial 
sudah rendah 
 

Manfaat : 
Belum Seluruhnya Masyarakat yang memahami pentingnya peran mereka 
dalam mendukung pelaksanaan kegiatan tersebut dan  pengarustamaan 
gender di suatu organisasi/lembaga belum sepenuhnya
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5.Lembaga Adat Kelurahan 
Jumlah  Lembaga    Adat  Kecamatan  Muara Jawa  8  berdasarkan  
Jumlah Kelurahan 8 yang di biayai Kecamatan melalui APBD. 
 Akses : 
Jumlah Pengurus : 
L : 39         P : 1 
Jumlah : 40 

 
Partisipasi : 
Banyaknya Jumlah Laki-laki di bandingkan dengan perempuan   dalam 
kepengurusan Lembaga Adat di Kelurahan. Masih kurangnya presentase 
keterlibatan perempuan dalam suatu organisasi/lembaga di masyarakat. 

 
Kontrol : 
Kurangnya Sosialisasi   tingkat Kelurahan/Kecamatan terkait    Lembaga 
Kemasyarakatan di Tingkat RT dan   karena kepedulian dan Rasa sosial 
sudah rendah 

 
Manfaat : 
Belum Seluruhnya Masyarakat yang memahami pentingnya peran mereka 
dalam mendukung pelaksanaan kegiatan tersebut dan  pengarustamaan 
gender di suatu organisasi/lembaga belum sepenuhnya 

 
6.Posyandu 
Jumlah Posyandu Kecamatan Muara Jawa berdasarkan Jumlah Kelurahan 
8 berjumlah 56 posynadu dengan rincian: 
- 36  Posyandu Balita   
- 11 Posyandu Lansia  
- 9 Posbindu  
Dengan total jumlah kader sebanyak 280 orang yang 100% 
adalah Perempuan. 56 Posyandu ini mendapatkan bantuan 
anggaran berupa Insentif Kader Posyandu dan Opersional Posyandu 
melalui APBD. 
 
Partisipasi : 
Banyaknya Jumlah Perempuan   dibandingkan dengan Laki-laki   untuk 
menjadi Kader Posyandu Balita di wilayah RT /Kelurahan. Masih kurangnya 
presentase keterlibatan Laki-laki karena masih memiliki 
pemikiran/persepsi di Masyarakat yang menjadi Kader Posyandu hanya 
perempuan. 
 
Kontrol : 
Kurangnya Sosialisasi  tingkat Kelurahan/Kecamatan terkait  Peran serta 
Masyarakat untuk menjadi Kader Posyandu dan di Tingkat RT Masyarakat 
tidak sepenunhnya bisa menjadi Kader di karenakan tingkat pendidikan di 
Masyarakat dan rendahnya Rasa sosial masyarakat. 

 
Manfaat : 
Belum Seluruhnya Masyarakat yang memahami pentingnya peran mereka 
dalam mendukung pelaksanaan kegiatan tersebut dan  pengarustamaan 
gender di suatu organisasi/lembaga belum sepenuhnya. 

 
Akses : 
Jumlah yang Kader : 280 
L  : 0         P : 280 
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9.Honorarium RT se Kecamatan Muara Jawa, 
Jumlah Rukun Tetangga ( RT ) se-Kecamatan Muara Jawa Tahun 2025 di 
8 Kelurahan 154 RT anggaran yang tersedia adalah untuk pembayaran 
Insentif RT di Kelurahan setiap Bulannya. 

 
Akses : 
Jumlah Pengurus RT di Kelurahan : 
L  : 351       P : 111 
Jumlah : 462 

 
Partisipasi : 
Banyaknya Jumlah Laki-laki di bandingkan dengan perempuan   dalam 
kepengurusan RT dikarenakan kurangnya   minat Perempuan untuk 
menjadi kepengurusan RT sehingga  presentase keterlibatan perempuan 
dalam suatu organisasi/lembaga di masyarakat rendah. 

 
Kontrol : 
Kurangnya Sosialisasi di tingkat Kelurahan/Kecamatan terkait Peran 
Perempuan dalam suatu  Lembaga Kemasayarakatan  dan karena  Rasa 
sosial sudah rendah di Masyarakat. 

 
Manfaat : 
Belum Seluruhnya Masyarakat yang memahami pentingnya peran mereka 
dalam mendukung pelaksanaan kegiatan tersebut dan  pengarustamaan 
gender di suatu organisasi/lembaga belum sepenuhnya 

 
10.LINMAS Se Kecamatan Muara Jawa, 
Jumlah LINMAS  se-Kecamatan Muara Jawa Tahun 2025 di 8 Kelurahan 
dan LINMAS Kecamatan berjumlah 111 orang dan anggaran yang 
tersedia adalah untuk   pembayaran Insentif LINMAS   di 
Kelurahan/Kecamatan setiap Bulannya. 

 
Akses : 
Jumlah : 
L : 111     P : 0 
Jumlah 111 

 
Partisipasi : 
Banyaknya Jumlah Laki-laki di bandingkan dengan perempuan   dalam 
Anggota LINMAS di karenakan kurangnya   minat Perempuan untuk 
menjadi anggota LINMAS sehingga  presentase keterlibatan perempuan 
dalam suatu organisasi/lembaga di masyarakat rendah. 

 
Kontrol : 
Kurangnya  Sosialisasi  di  tingkat  Kelurahan/Kecamatan  terkait  Peran 
Perempuan dalam suatu Organisasi pada Lembaga Kemasayarakatan 
Manfaat : 
Belum Seluruhnya Masyarakat yang memahami pentingnya peran mereka 
dalam mendukung pelaksanaan kegiatan tersebut dan  pengarustamaan 
gender di suatu organisasi/lembaga belum sepenuhnya 
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  12.Pokjanal Kecamatan, 

Jumlah pengurus Kelompok Kerja Operasional Pos Pelayanan Terpadu ( 

Pokjanal ) Kecamatan Muara Jawa berjumlah 10 Orang dari Instansi 
/organisasi/lembaga yang terkait dengan Kegiatan tersebut, Anggaran 
yang tersedia untuk kegiatan Pokjanal yaitu untuk Kegiatan Operasional 
Kegiatan. 

 
Akses : 
Kelompok Kerja Operasional (Pokjanal) terdiri dari ASN 
Kecamatan,Puskesmas ,PKK Kecamatan,PLKB Kecamatan, Dinas 
Pendidikan, KUA,HIPAUDI di Kecamatan Muara Jawa. 

 
Partisipasi : 
Jumlah Instansi/Lembaga/Organisasi yang terkait dalam meningkatkan 
aspirasi masyarakat untuk mendukung pelaksanaan kegiatan Pokjanal 
Kecamatan. 

 
Kontrol : 
Mengkoordinasikan,  memberi  arahan,  dan   kebijakan  umum  dalam 
keseluruhan persiapan pelaksanaan kegiatan Posyandu dan penyusunan 
Juklak sesuai dengan pelaksanaan sosialisasi dan Pembentukan Satuan 
Kerja. 
Manfaat : 
Belum Seluruhnya Masyarakat yang memahami pentingnya peran mereka 
dalam mendukung pelaksanaan kegiatan tersebut dan  pengarustamaan 
gender di suatu organisasi/lembaga belum sepenuhnya 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
KOLOM 3 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

I 
S 
U 
G 
E 
N 
D 
E 
R 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Faktor 
Kesenjangan/Permasalahan 
(Akses, Partisipasi, Kontrol, 

Manfaat) 

Akses : 
Belum seluruhnya masyarakat mengakses informasi terkait kegiatan yang 
ada  di  tingkat  Kelurahan/Kecamatan dan  Setiap  Unsur  Masyarakat  / 
Lembaga/organisasi  baik dari perempuan maupun laki-laki setiap Acara 
dan Kegiatan di Undang, namun sebagian besar yang hadir adalah dari laki- 
laki karena perempuan masih memiliki prinsip yang 

 
Partisipasi : 
Keterlibatan Perempuan masih kurang dan terbatas dalam kegiatan 
Kelembagaan sebab perempuan merasa tidak bisa mengatasi 
permasalahan secara maksimal . 
Kontrol : 

 
Mengkoordinasikan, memberi arahan, dan kebijakan umum dalam 
keseluruhan persiapan pelaksanaan kegiatan Posyandu dan penyusunan 
Juklak sesuai dengan pelaksanaan sosialisasi dan Pembentukan Satuan 
Kerja. 

 
Manfaat: 
Belum Seluruhnya Masyarakat yang memahami pentingnya peran mereka 
dalam mendukung pelaksanaan kegiatan tersebut dan  pengarustamaan 
gender di suatu organisasi/lembaga belum tercapai sepenuhnya. 
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KOLOM 4 

 
 
 
 

 
Sebab Kesenjangan Internal 

Sapras: 
1.  Ketersediaan Sarana dan Prasarana untuk fasilitasi lembaga di 

Kelurahan dan Desa belum tersedia sepenuhnya. 
2. Ketersediaan fasilitas Penunjang kegiatan belum memadai 
3. Ketersediaan Dana kegiatan yang belum memadai 

Sumber Daya Manusia : 

1.    Keterbatasan jumlah Sumber Daya Manusia pada Kecamatan 

Muara Jawa dalam pelaksanaan kegiatan sosialisasi. 

2.    Masih kurangnya dukungan stokeholder dalam memfasilitasi 

   pelaksanaan kegiatan 

3. Budaya Kerja ,dimana pemahanan gender tidak di dukung melalui 

kebijakan pengarusatamaan Gender di lingkungan Pemerintah, yang 

secara tidak langsung berpengaruh pada masyarakat. 

 
KOLOM 5 

 
Sebab Kesenjangan Eksternal 

1. Masih terbatasnya pemahaman Masyarakat tentang Gender, dimana 
masih mengutamakan kaum laki-laki dalam hal-hal publik. 

2.    Terbatasnya Kapasitas dan rendahnya kepercayaan diri perempuan 
 

KOLOM 6 
Reformasi Tujuan Terwujudnya Partisipasi Masyarakat dan Lembaga dalam peningkatan 

responsif Gender 
 
 
 

 
KOLOM 7 

Rencana Aksi 1.    Rapat Koordinasi persiapan Kegiatan 
2.    Membentuk Panitia Kegiatan 
3.    Menyusun rencana kegiatan dan anggaran kegiatan 
4.    Menyampaikan surat untuk pelaksanaan Kegiatan 
5.    Pelaksanaan Kegiatan 
6. penggunaan     tempat     pertemuan,     pengadaan     konsumsi, 

pengadaan ATK, penggunaan penginapan dan transportasi. 

7.    Penyusunan Laporan 
 

KOLOM 8 
Data Dasar Terpilih (Baseline) Penyelenggaraan Partisifasi Masyarakat dan Lembaga Kemasyarakatan 

dalam pelaksanaan Kegiatan. 
 
 
 
 
 

 
KOLOM 9 

P 
e 
n 
g 
u 
k 
u 
r 
a 
n 

 
H 
a 
s 
i 
l 

 

 

Output 

Terlaksananya       Penyelenggaraan       Kegiatan       Kelembagaan       di 
Kelurahan/Desa dalam meningkatkan pengarusatamaan Gender 

 

 
 
 
 

Outcome 
 
 
 
 

Muara Jawa, 8 Oktober 2024 

Muara Jawa, 8 Oktober 2024 

Camat 

 

MUHAMMAD 

R

A

M

L

I

,

S

.

E

.

1.  Tercapainya Pelaksanaan   Kegiatan Pemberdayaan pada Masyarakat 
dan Lembaga di Desa / Kelurahan sampai tingkat Kelurahan/Desa dan 
Kecamatan untuk peningkatan partisifasi dalam pengarusatamaan 
Gender 

 
2.  Target Kinerja : 

Tingkat prioritas Kelompok Masyarakat /Organisasi/Lembaga dalam 
mengikuti kegiatan Pemberdayaan Masyarakat 
 
 
 
 
 

Muara Jawa, 8 Oktober 2024 

Camat 

 

MUHAMMAD RAMLI,S.E.,M.M. 

NIP. 197506042000121003 

Muara Jawa, 8 Oktober 2024 

Camat 

 

Muara Jawa, 24 Juni 2025 

Camat 

 

 

MUHAMMAD RAMLI,S.E.,M.M. 

NIP. 197506042000121003 
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Gender Budget Statement (GBS) 
KECAMATAN MUARA JAWA KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA 

 
SKPD                    : KECAMATAN MUARA JAWA 
Alamat                 : Jl. Ir. Soekarno No. 58 Kelurahan Muara Jawa Ulu 
Tahun Anggaran : 2025 
Program 
Tujuan 

 
Capaian 

 
Kegiatan 
Sub Kegiatan 
Kode Kegiatan  

 

Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan 
Meningkatkan Koordinasi Lembaga di Desa / Kelurahan pada tingkat Kecamatan 
dalam 
Kegiatan PemberdayaanMasyarakat Presentase Masyarakat yang mengikuti kegiatan Pemberdayaan Masyarakat 

Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan 

Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan 
7.01.03.2.03 
Jumlah Lembaga yang mengikuti dan menerima operasional Kegiatan adalah 
246 Lembaga yang tersebar pada 8 Kelurahan dan di Kecamatan. 

  
 

Tujuan 
Terwujudnya Partisipasi Masyarakat dan Lembaga dalam 
peningkatan responsif Gender 

 
 
 

 
Aktivitas 

1.    Rapat Koordinasi persiapan Kegiatan 
2.    Membentuk Panitia Kegiatan 
3.    Menyusun rencana kegiatan dan anggaran 

kegiatan 
4.    Menyampaikan surat untuk pelaksanaan Kegiatan 
5.    Pelaksanaan Kegiatan 
6. penggunaan   tempat   pertemuan,   pengadaan   

konsumsi, pengadaan ATK, penggunaan 

penginapan dan transportasi. 

7.    Penyusunan Laporan 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Sumber Daya 

(Input) 

Dana : Rp 13.750.449.250 
Tim Pelaksana : Bagian Kecamatan : 5 
Bagian Kelurahan  : 20 
1. Jumlah Kepengurusan PKK Kecamatan dan Kelurahan : 
180 
2. Jumlah kepengurusan Karang Taruna : 40 
3. Jumlah pengurus Lembaga Adat : 40 Orang 
4. Jumlah Pengurus LPM : 48 orang 
5. Jumlah Kader Posyandu Balita: 180 orang 
6. Jumlah Kader Posyandu Lansia: 55 Orang 
7. Jumlah Kader POSBINDU : 45 

8. Jumlah LINMAS : 111 Orang 
11.Jumlah Rukun Tetangga : 462 Orang 
12. Jumlah Pengurus POKJANAL : 10 Orang 
Sarana dan Prasarana : Tempat Kegiatan dan Perlengkapan 

 
 
 

Indikator Output 

Rumusan Kinerja: 
Terlaksanya Kegiatan Pemberdayaan Pada Masyarakat dan 
Lembaga 
Kecamatan Muara Jawa 
Indikator Kinerja : 
Tercapainya Kelompok Masyarakat dan Organisasi 
/Lembaga yang aktif di Desa/Kelurahan. 
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Alokasi Sumber 
Daya 

Anggaran Rp 13.750.449.250 
 
  

 
 
 
 
 

 
SDM 

Bagian Kecamatan dan Kelurahan 
 
1. Pengurus PKK 
2. Pengurus Karang Taruna 
3. Pengurus Lembaga Adat 
4. Pengurus LPM 
5. Kader Posyandu Balita 
6. Kader Posyandu Lansia 
7. Kader POSBINDU 
8. LINMAS 
9.Pengurus Rukun Tetangga 
10.Pengurus Pokjanal 

Peralatan dan 
Mesin 

 

ATK,Komputer PC,Laptop,Printer, Mobil 

  

Outcome 
Meningkatnya Partisipasi Masyarakat dan Lembaga dalam Pelaksanaan Kegiatan 
Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan /Desa 

 

 

Muara Jawa, 24 Juni 2025 

Camat 

 

 

 

MUHAMMAD RAMLI,S.E.,M.M. 

NIP. 197506042000121003 
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Gender Analysis Pathway (GAP) 

KECAMATAN MUARA JAWA- KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA 
 

KOLOM 1 

SKPD Kecamatan Muara Jawa 

Program Program Penyelenggaraan Pemerintahan Dan Pelayanan Publik 
Kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Yang Dilimpahkan Kepada Camat 
Sub kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan Nonperizinan 

Indikator Kinerja 
Jumlah Laporan Pelaksanaan Nonperizinan pada Urusan 
Pemerintahan  

Tujuan Meningkatkan Kualitas Pelayanan Terpadu di bidang non perizinan  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

KOLOM 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Data Pembuka Wawasan 

 

Data Umum : 
Jumlah Kelurahan 8 
Jumlah Penduduk : 

L : 19.758 

P : 18.296 
J : 38.054 

 
Jumlah Penduduk Penyandang Difabel :  
L : 121 

P :    70 
J : 191 
 
Jumlah yang hadir pada kegiatan Musrenbang tahun lalu 
(time series) 4 tahun  

     Tahun Laki-laki 
Perempua 

Jumlah 
n 

2022 93 57 150 

2023 96 54 150 

2024 101 49 150 

2025 108 47 155 

 
 

Jumlah Difabel yang mengikuti Musrenbang : 
 

Tahun Laki-laki Perempuan
 

Jumlah 

2022 - - - 

2023 - - - 
2024 - - - 

2025 - - - 
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KOLOM 3 

I 
S 
U 
G 
E 
N 
D 
E 
R 

Faktor 
Kesenjangan/Perma
salahan (Akses, 
Partisipasi, Kontrol, 
Manfaat) 

1.   Akses : 

a.   Jarak  Tempuh  Masyarakat  di  beberapa  Kelurahan  Yang  cukup  

jauh dalam melakukan proses pelayanan di Kecamatan . 

b. Fasilitas pelayanan belum mengakomodir semua komponen 

masyarakat. 

 

 c.    Kebutuhan dan aspirasi masyarakat, termaksud  isu  gender  masih  
kurang  diperhatikan  dalam penyedian sarana dan prasarana 
penunjang pelayanan perizinan. 
 

2.  Partisipasi : 
          Warga masyarakat membutuhkan proses administrasi di Kecamatan  

 

3.  Kontrol : 

Pemerintah memiliki kemampuan untuk mengindentifikasi, 
merencanakan, menganggarkan , dan menyiapkan fasilitas-fasilitas 
serta kegiatan pelayanan publik bagi masyarakat. 

 
4.  Manfaat : 

1. Pengidentifikasian kebutuhan masyarakat terutama kaum rentan 
(perempuan, lansia, anak-anak dan penyandang difabilitas) atas 
pelayanan publik akan mempermudah perumusan kebijakan atas 
perencanaan dan penganggaran. 

2. Pemenuhan sarana prasarana serta kegiatan-kegiatan pelayanan 
publik yang memperhatikan isu gender akan memberikan kepuasan 
masyarakat atas pelayanan publik yang diberikan dan signifikan 
terhadap kinerja OPD serta meningkatkan kepercayaan publik 
kepada pemerintah. 

 

KOLOM 4 
Sebab Kesenjangan 
Internal 

• Minimnya pemahaman aparatur Pemerintah Kecamatan Muara 

Jawa akan pentingnya perencanaan, penganggaran dan 

pelaksananaan kegiatan yang responsif gender. 

• Minimnya pelaksanaan sosialisasi, informasi dan edukasi kepada 

aparatur Kecamatan Muara Jawa. 

• Kurangnya sarana prasarana pelayanan publik yang aman dan 

nyaman bagi warga masyarakat yang berurusan terutama kaum 

rentan (perempuan, anak-anak, lansia, dan penyandang difabilitas) 

 

KOLOM 5 
Sebab Kesenjangan 
Eksternal 

• Minimnya pemahaman warga masyarakat tentang isu kesetaraan 

gender, sehingga kaum rentan (perempuan, anak-anak, lansia, dan 

penyandang difabilitas) harus menerima kondisi yang apa adanya 

yang tidak/kurang aman dan nyaman. 

• Masih kurangnya koordinasi antar Kecamatan dengan OPD/Intansi 
vertikal di Daerah 
 

KOLOM 6 

 
 
 
Reformasi Tujuan 

 
 
Meningkatkan Kualitas Pelayanan Publik Terpadu di bidang non perizinan 
yang proporsional bagi laki-laki dan perempuan serta aman dan nyaman 

bagi kaum rentan (anak-anak, lansia, dan kaum difabilitas). 
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Muara Jawa, 24 Juni 2025 
Camat 

 
MUHAMMAD RAMLI,S.E.,M.M. 

NIP. 197506042000121003 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

KOLOM 7 

 
 
 
Rencana Aksi 

Perumusan pelaksanaan Pelayanan Terpadu non perizinan; 

1. Penyediaan sarana prasarana pelayanan non perizinan; 

2. Pembentukan Tim; 

3. Rapat antar Seksi dan Desa; 

4. Monitoring dan Evaluasi 

 

KOLOM 8 

 
 
Data Dasar Terpilih (Baseline) 

a. Tersedianya Anggaran Rp. 1.437.443.000,- 
b. Pelaksanaan Kegiatan peningkatan pelayanan di Kecamatan (PATEN) 
c.  Jumlah Jenis Pelayanan Non Perizinan yang dilaksanakan 

a. d. Persentase penerbitan dokumen non perizinan sesuai dengan SOP 
 
 

KOLOM 9 
PENGUKURAN 
HASIL 

Output 

 
Jumlah jenis layanan yang diberikan 

Outcome 

 
Terbangunnya infrastruktur yang aman,nyaman dan ramah bagi 
masyarakat terutama kaum rentan  (perempuan, anak-anak, lansia dan 
kaum difabel) 
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Gender Budget Statement (GBS) 

SKPD                     : KECAMATAN MUARA JAWA 
Alamat                  : Jl. Ir. Soekarno No. 58 Kelurahan Muara Jawa Ulu 
Tahun Anggaran : 2025 

Program 
Tujuan 
Capaian 
Kegiatan 
Sub Kegiatan 
Kode Sub kegiatan 

Penyelenggaraan Pemerintahan Dan Pelayanan Publik 

Meningkatkan Kualitas Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik. 
Persentase Pelayanan Publik sesuai SOP 

Pelaksanaan Urusan Pmerintahan Yang Dilimpahkan Kepada Camat 

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan Nonperizinan 

7.01.02.2.04.02 

Analisis Situasi 

Data Umum : 
Jumlah Kelurahan 8 
Jumlah Penduduk : 

L : 19.758 

P : 18.296 
J : 38.054 

 
Jumlah Penduduk Penyandang Difabel :  
L : 121 

P :    70 
J : 191 

Jumlah yang hadir pada kegiatan Musrenbang tahun lalu (time series) 3 

tahun  

     Tahun Laki-laki 
Perempua 

Jumlah 
n 

2022 93 57 150 

2023 96 54 150 

2024 101 49 150 

2025 108 47 155 

 
Jumlah Difabel yang mengikuti Musrenbang : 

Tahun Laki-laki 
Perempua 

Jumlah 
n 

2022 - - - 

2023 - - - 
2024 - - - 

2025 - - - 
 
KESENJANGAN INTERNAL 

• Minimnya pemahaman aparatur Pemerintah Kecamatan Muara Jawa akan 

pentingnya perencanaan, penganggaran dan pelaksananaan kegiatan yang 

responsif gender. 
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• Minimnya pelaksanaan sosialisasi, informasi dan edukasi kepada aparatur 

Kecamatan Muara Jawa. 

• Kurangnya sarana prasarana pelayanan publik yang aman dan nyaman bagi warga 
masyarakat yang berurusan terutama kaum rentan (perempuan, anak-anak, lansia, 
dan penyandang difabilitas) 

 
KESENJANGAN EKSTERNAL 

• Minimnya pemahaman warga masyarakat tentang isu kesetaraan gender, 

sehingga kaum rentan (perempuan, anak-anak, lansia, dan penyandang difabilitas) 

harus menerima kondisi yang apa adanya yang tidak/kurang aman dan nyaman. 

• Masih kurangnya koordinasi antar Kecamatan dengan OPD/Intansi vertikal di Daerah 
 

rencanaan 
Kegiatan 

Rencana Aksi 

Sub kegiatan 
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan 
Nonperizinan 
 

 

Tujuan 

Meningkatkan Kualitas Pelayanan Publik Terpadu di bidang non 
perizinan yang proporsional bagi laki-laki dan perempuan serta 
aman dan nyaman bagi kaum rentan (anak-anak, lansia, dan kaum 

difabilitas). 
 

Aktivitas 

Perumusan pelaksanaan Pelayanan Terpadu non perizinan; 

1. Penyediaan sarana prasarana pelayanan non perizinan; 

2. Pembentukan Tim; 

3. Rapat antar Seksi dan Desa; 

4. Monitoring dan Evaluasi 
 

Sumber Daya 
(Input) 

Anggaran Rp. 1.437.443.000,- 

Indikator Output 
Jumlah Laporan Pelaksanaan Nonperizinan pada Urusan 
Pemerintahan 

Alokasi Sumber 
Daya 

Anggaran Rp. 1.437.443.000,- 

SDM 
Jumlah Aparatur Kantor Camat Muara Jawa 159 Orang 
Jumlah Laki-laki 73 orang, (45,91 %),perempuan : 86 orang (54,09%) 

 

Peralatan dan 
Mesin 

  Laptop, proyektor, sound system 

Outcome 

1.    Persentase dokumen non perizinan sesuai dengan SOP. 
2. Adanya Peningkatan Pelayanan non Perizinan khususnya sarana prasarana 

untuk perempuan 
3. Tercapainya Pelayanan non Perizinan yang lebih baik yang mampu memenuhi 

pelayanan kepada seluruh masyarakat baik itu perempuan maupun laki-laki. 

 
Muara Jawa, 24 Juni 2025 

Camat 
 

 
 

MUHAMMAD RAMLI,S.E.,M.M. 
NIP. 197506042000121003 
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Gender Analysis Pathway (GAP) 

KECAMATAN MUARA JAWA- KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA 
 

KOLOM 1 

SKPD Kecamatan Muara Jawa 

Program Penyelenggaraan Peemrintahan Dan Pelayanan Publik 

Kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan Yang Dilimpahkan Kepada Camat 

Sub kegiatan 
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan 
Kewenangan Lain yang Dilimpahkan. 

Indikator Kinerja Jumlah Laporan Pelaksanaan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan. 

Tujuan 
Meningkatkan Tingkat Aksesibilitas WIlayah Kecamatan dan 
Kepuasan Masyarakat dalam Pelayanan Publik. 

KOLOM 2 Data Pembuka Wawasan 

 

Data Umum : 
Jumlah Kelurahan 8 
Jumlah Penduduk : 

L : 19.758 

P : 18.296 
J : 38.054 

 
Jumlah Penduduk Penyandang Difabel :  
L : 121 

P :    70 
J : 191 
 
Jumlah yang hadir pada kegiatan Musrenbang tahun lalu (time series)  
4 tahun 
  
     Tahun Laki-laki Perempuan

 
Jumlah 

 

2022 93 57 150 

2023 96 54 150 

2024 101 49 150 

2025 108 47 155 
 

Jumlah Difabel yang mengikuti Musrenbang : 

Tahun Laki-laki Perempuan
 

Jumlah 
 

2022 - - - 

2023 - - - 

2024 - - - 
2025 - - - 
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KOLOM 3 

I 
S 
U 
   G 
E 
N 
D 
E 
R 

Faktor 
Kesenjangan/Perma
salahan (Akses, 
Partisipasi, Kontrol, 
Manfaat) 

1.   Akses : 

a.   Pembangunan dan Peningkatan Jalan Adanya 
Kegiatan Pembangunan yang mana dampaknya 
kan memberikan kenyamanan bagi pengguna 
khsususnya perempuan 

b.  Bantuan Kepada Masyarakat dan Kelompok Adanya 
kegiatan tersebut memberikan manfaat dan 
kesempatan berusaha khususnya Kelompok Usaha 
Perempuan 

2.  Partisipasi : 
a. Bantuan Kepada Masyarakat dan Kelompok Masih 

kurang faham dan kesempatan yang diberikan 
kepada kelompok Usaha khsusunya perempuan 
dalam pemberiaan bantuan 

3.  Kontrol : 

a.   Fasilitasi Pembangunan 
Sebagian besar Perempuan belum maksimal 
keterlibatan dalam usulan pembangunan 

4.  Manfaat : 
a.   Fasilitasi Pembangunan dan Peningkatan jalan Kegiatan 
tersebut memberikan kenyamanan dan keamanan dalam 
melaksanakan kegiatan sehari hari bagi Perempuan  
 

KOLOM 4 
Sebab Kesenjangan 
Internal 

❖             Isu gender belum sepenuhnya terpenuhi dalam perencanaan 

pembangunan 

❖                    Keterbatasan data yang belum secara spesifik tersedia sesuai urusan 

yang diemban 

❖ Belum semua aparatur Kecamatan memahami tentang kesetaraan 

gender beserta isu gender yang menyertainya  

 

KOLOM 5 
Sebab Kesenjangan 
Eksternal 

❖   Adanya norma dan budaya patriarki yang menyebabkan 

perempuan belum bisa terlibat dalam kegiatan 
pemberdayaan karena merasa segan dan malu 

 

❖ Belum dipahaminya tentang pentingnya kegiatan- kegiatan 

responsive gender karena dianggap hanya untuk kepentingan 

perempuan saja  

 

KOLOM 6 

Reformasi Tujuan Meningkatkan Tingkat Aksesibilitas Wilayah Kecamatan yang 

aman,nyaman dan ramah bagi kaum rentan (perempuan,lansia,anak-

anak dan difabel) dan Kepuasan Masyarakat dalam Pelayanan Publik 

 

 

 

KOLOM 7 

Rencana Aksi ➢ Inventarisasi Keterlibatan Masyarakat/Lembaga 

➢ Berkoordinasi kepada semua pihak yang terkait dalam 

pembangunan 

➢ Menyusun Program/Laporan 
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KOLOM 8 

Data Dasar Terpilih (Baseline) a. Dokumen Renstra 
b. Hasil Musyawarah Perencanaan Pembangunan Kecamatan ( 

Musrenbangcam ) 

KOLOM 9 

 P 
e 
n 
g 
u 
k 
u 
r 
a 
n 
 
H 
a 
s 
i 
l 

Output 

Indikator Kinerja: 
Prosentase peserta Musrenbang berdasar jenis kelamin 

 
  Target Kinerja: Laki-laki : 60 % Perempuan : 40 % 

Outcome 

Terbangunnya infrastruktur yang aman,nyaman dan ramah bagi 
masyarakat terutama kaum rentan  (perempuan, anak-anak, lansia dan 
kaum difabel) 

 
 
 

Muara Jawa, 24 Juni 2025 
Camat 

 
MUHAMMAD RAMLI,S.E.,M.M. 

NIP. 197506042000121003 
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Gender Budget Statement (GBS) 
 

SKPD                     : KECAMATAN MUARA JAWA 
Alamat                  : Jl. Ir. Soekarno No. 58 Kelurahan Muara Jawa Ulu 
Tahun Anggaran : 2025 

 

Program 
Tujuan 
 
 
Capaian 
Kegiatan 
Sub Kegiatan 
 
Kode Sub kegiatan 

Penyelenggaraan Pemerintahan Dan Pelayanan Publik 
Meningkatkan Tingkat Aksesibilitas Wilayah Kecamatan yang aman,nyaman dan ramah 
bagi kaum rentan (perempuan,lansia,anak-anak dan difabel) dan Kepuasan Masyarakat 
dalam Pelayanan Publik  
Tingkat Aksesibilitas Wilayah Kecamatan 

Pelaksanaan Urusan Pmerintahan Yang Dilimpahkan Kepada Camat 

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan 
Kewenangan Lain yang Dilimpahkan 
7.01.02.2.04.03 

Analisis Situasi 

 

Data Umum : 
Jumlah Kelurahan 8 
Jumlah Penduduk : 

L : 19.758 

P : 18.296 
J : 38.054 

 
Jumlah Penduduk Penyandang Difabel :  
L : 121 

P :    70 
J : 191 

Jumlah yang hadir pada kegiatan Musrenbang tahun lalu (time series) 4 

tahun  

     Tahun Laki-laki Perempuan        Jumlah 
 

2022 93 57 150 

2023 96 54 150 

2024 101 49 150 

2025 108 47 155 
 

Jumlah Difabel yang mengikuti Musrenbang : 

Tahun Laki-laki              Perempuan        Jumlah 

2022 - - - 

2023 - - - 

2024 - - - 
2025 - - - 
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KESENJANGAN INTERNAL 

Isu gender belum sepenuhnya terpenuhi dalam 

perencanaan pembangunan 

❖                                     Keterbatasan data yang belum secara spesifik tersedia sesuai urusan yang 

diemban. 

❖                                     Belum semua aparatur Kecamatan memahami tentang kesetaraan gender 

beserta isu gender yang menyertainya. 

 
KESENJANGAN EKSTERNAL 

❖ Adanya norma dan budaya patriarki yang menyebabkan 

perempuan belum bisa terlibat dalam kegiatan pemberdayaan 

karena merasa segan dan malu 

❖  Belum dipahaminya tentang pentingnya kegiatan- kegiatan responsive gender 
karena dianggap hanya untuk kepentingan perempuan saja 

 

Perencanaan 
Kegiatan 

Rencana Aksi 

Sub kegiatan 
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan 
Kewenangan Lain yang Dilimpahkan 

 

Tujuan 

Meningkatkan Tingkat Aksesibilitas Wilayah Kecamatan yang 

aman,nyaman dan ramah bagi kaum rentan 

(perempuan,lansia,anak-anak dan difabel) dan Kepuasan 

Masyarakat dalam Pelayanan Publik 

 

Aktivitas 

-     Inventarisasi Keterlibatan Masyarakat/Lembaga 

- Berkoordinasi kepada semua pihak yang terkait 
dalam pembangunan 

-     Menyusun Program/Laporan 
Sumber Daya 
(Input) 

Anggaran Rp. 38.309.678.762,- 

Indikator Output 
Jumlah Laporan Pelaksanaan Kewenangan Lain yang 
Dilimpahkan 

Alokasi Sumber 
Daya 

Anggaran    Anggaran Rp. 38.309.678.762,- 

SDM Kecamatan : 5   

Peralatan dan 
Mesin 

  Laptop, proyektor, sound system 

Outcome 

Terlaksananya kegiatan-kegiatan peningkatan Aksesibilitas Wilayah Kecamatan yang 

aman,nyaman dan ramah bagi kaum rentan (perempuan,lansia,anak-anak dan difabel) 

dan Kepuasan Masyarakat dalam Pelayanan Publik 

 

Muara Jawa, 24 Juni 2025 
Camat 

 
MUHAMMAD RAMLI,S.E.,M.M. 

NIP. 197506042000121003 
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Renja Kecamatan Muara Jawa  

Tahun 2025 
 

 
 
 

 

PENUTUP 
 
 

Demikian Dokumen Anggaran Responsive Gender Tahun 2025 ini kami buat, 

sebagai informasi dan kerangka pelaksanaan kinerja Tahun 2025. 

 

Semoga rencana kinerja yang telah kami tetapkan ini dapat kami laksanakan 

sebaik-baiknya untuk mencapai target dan tujuan. 

 

Atas perhatian dan kerjasama yang baik kearah ini diucapkan terima kasih 

 

 
 

Muara Jawa, 24 Juni 2025 

Camat 
 
 
 
 

MUHAMMAD RAMLI,S.E.,M.M. 

NIP. 19750604 200012 1 003 
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