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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT,
karena hanya berkat rahmat dan hidayah-Nya,
penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
(LKjIP) Kecamatan Muara Jawa Tahun 2023 dapat
diselesaikan. Penyusunan Laporan Kinerja Instansi

Pemerintah (LKjIP) Kecamatan Muara Jawa Tahun

2023 ini berpedoman pada Peraturan Menteri

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi

Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014

tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu
atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah. Secara keseluruhan LKjIP tahun 2023
merupakan media pertanggungjawaban kinerja yang telah ditetapkan dalam
RPJMD sesuai Renstra tahun 2021-2026 telah dilaksanakan dengan baik.
Meskipun demikian, kami menyadari masih terdapat kekurangan-kekurangan yang
perlu dibenahi dan ditingkatkan di masa yang akan datang, sehingga kita dapat
mewujudkan visi, misi, dan sasaran yang ingin dicapai melalui program dan
kegiatan yang dilakukan sesuai dengan Renstra Perubahan Kecamatan Muara
Jawa. Hal ini sebagai perwujudan penyelenggaraan pemerintah yang transparan
dan akuntabel, serta menciptakan Good Governance dan Clean Government.

Pada akhirnya laporan ini kiranya dapat memberi manfaat yang optimal bagi
peningkatan kinerja dimasa mendatang dan memberikan saran perbaikan untuk
peningkatan kinerja dan penguatan akuntabilitas instansi khususnya Kecamatan
Muara Jawa Semoga LKjIP Kecamatan Muara Jawa ini juga dapat berguna

sebagaimana mestinya.

Muara Jawa, 31 Maret 2024

Camat Muara Jawa,

e

MUHAMMAD RAMLI,S.E.,M.M.
NIP. 197506042000121003
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Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
Kecamatan Muara Jawa Tahun 2023

IKHTISAR EKSEKUTIF

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Kecamatan Muara Jawa berupaya
menyelenggarakan pemerintahan dengan berprinsip pada pemerintahan yang baik
(good governance). Oleh karena itu, manajemen pemerintahan yang perlu
diimplementasikan adalah akuntabilitas kinerja. Akuntabilitas kinerja setidaknya
harus memuat visi, misi, tujuan dan sasaran yang memiliki arah dan tolok ukur yang
jelas atas rumusan perencanaan strategis suatu organisasi sehingga gambaran
hasil yang ingin dicapai dalam bentuk sasaran dapat terukur dan dapat diujikan

diandalkan.

Berdasarkan saran dan arahan Peraturan Kementerian Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 Tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah. Suatu indikator kinerja tidak selalu menjelaskan keadaan
secara keseluruhan, tetapi kerap kali hanya memberi petunjuk (indikasi) tentang
keadaan secara keseluruhan tersebut sebagai suatu perkiraan. Dapat dikatakan
indikator bukanlah ukuran yang tetap, melainkan indikasi dari keadaan yang
disepakati bersama oleh anggota organisasi yang akan dijadikan sebagai alat ukur.
Analisa dan bukti-bukti pendukung pencapaian kinerja menjadi bagian dalam
penyusunan LKjIP ini, untuk menjawab pertanyaan sejauh mana sasaran
pembangunan yang ditunjukkan dengan keberhasilan pencapaian indikator kinerja
utama (IKU) Kecamatan Muara Jawa Tahun 2023 dapat digambarkan sebagai
berikut:

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA REALISASI PROSEN
Skl SATUAN | TARGET | REALIS | 'ASE
ASI
1 Meningkatnya kualitas Persentase keluhan Persen 60 89,73 149,55
dan jangkauan masyarakat terhadap
pelayanan publik pelayanan kecamatan yang
kecamatan ditindaklanjuti
Persentase capaian
Ketenteraman dan Ketertiban Persen 83 100 120,48
Umum
Pertumbuhan pendapatan Asli Persen 0 0 0
Daerah kewenangan
Kecamatan
ii
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Selain 3 (Tiga) Indikator Kinerja Utama tersebut, terdapat juga 19 (Sembilan Belas)

Indikator Kinerja Tambahan dengan rincian target dan hasil sebagai berikut :

SASARAN INDIKATOR KINERJA TARUN 2023
NO. STRATEGIS TAMBAHAN SATUAN PERSENTASE
TARGET | REALISASI
Menyelesaikan
Tindak Lanjut
Laporan Hasil Temuan Administrasi
1 Pemeriksaan Badan BPK/Inspektorat Yang di Persen 100 100 100
Pemeriksa Keuangan | Tindak Lanjuti
(BPK)/ Inspektorat
Daerah
Persentase
Melaksanakan dan Pelaksanakan dan
Melaporkan
Pengelolaan Barang Pelaporkqn Pengelolaan
2 - Barang Milik Daerah Persen 100 100 100
Milik Daerah yang ang berada di
berada di Pengguna é 9 B Milik
Barang Milik Daerah engguna Barang Vil
Daerah
Melaksanakan
Pengelolaan
Pengadaan Barang
dan jasa yang
menjadi Persentase Pengelolaan
3 kewenangannya Pengadaan Barang dan Persen 100 100 100
secara efisien, efektif, | jasa
terbuka dan bersaing,
transparan, adil tidak
diskriminatif dan
akuntabel
Mewujudkan tingkat
kepatuhan atas Tingkat Kepatuhan serta
Laporan Harta Kelengkapan LHKPN
Keliayaan Pertanggal 31 Maret Persen 100 100 100
4 Penyelenggara 2023
Negara (LHKPN) dan
Laporan Harta
Kekayaan Aparatur
Sipil Negara
(LHKASN) Tingkat Kepatuhan
LHKASN Pertanggal 31 Persen 100 100 100
Maret 2023
Melaksanakan Tata .
5 | Kelola Arsip Frediat Tata Keola predikat | B89 | B(61,3) 100
rsip Perangkat Daerah 70)
Perangkat Daerah
iii
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Pemenuhan
Ketersediaan Data Persentase Keterisian
dan Informasi Data di Aplikasi Satu
6 Pembangunan Data Kukar dan Aplikasi Persen 100 100 100
berdasarkan Fungsi e-Pantau
Perangkat Daerah
Membuat inovasi
dan/atau diutamakan
dalam bidang
7 penanggulangan Jumlah Inovasi Jumlah 1 1 100
kemiskinan sesuai
dengan fungsi
perangkat daerah
Terealisasinya Output
Kegiatan Tanpa . .
8 Menimbulkan Potensi Capaian Output Kegiatan Persen 100 99,19 99,19
Utang
Melaksanakan persentase realisas| Persen 100 99,60 99,60
9 percepatan realisasi 9
kegiatan fisik dan
keuangan |
Persentase realisasi
keuangan Persen 100 95,03 95,03
Melaksanakan Laporan Penyusunan
Manajemen Resiko Manajemen Resiko dan
10 | terhadap program Laporan Pengendalian Laporan 2 2 100
kegiatan di perangkat | Manajemen Resiko
daerahnya maksimal 10 Januari
Melaksanakan reviu
awal terhadap
Indikator Kinerja Dokumen Reviu Indikator
1 Utama Perangkat Kinerja Utama Dokumen 1 1 100
daerah sesuai
dengan data terkini
Melaksanakan tata Jumlah kgg@atan L
sosialisasi, internalisasi, .
12 | kelola Core Values enetapan leader. Tim Kegiatan 4 4 100
ASN “BerAKHLAK” p pan | ’
budaya kerja
Melaksanakan
Pengembangan Persentase
13 | Kompetensi ASN Pengembangan Persen 100 25,93 25,93
minimal 20 JP per Kompetensi ASN
Tahun
Meningkatnya Indeks
14 Kesehatan Keluarga I(?Iggl;s Keluarga Sehat Angka 0,4 0,39 97,5
di Kecamatan
Terlaksananya
koordinasi .
15 konvergensi ;ir;ltji:junan Prevalensi Persen 16,5 12,43 75,33
penurunan stunting di 9
Kecamatan
Menurunnya Angka Angka Kematian Ibu
16 Kematian lbu (AKI) di kecamatan Angka L L 100
Mewujudkan Persentase
17 Desa/Ke!urahan Stop Desa/Ke_Iurahan Stop Persen 45 12,5 277
Buang Air Besar Buang air besar
Sembarangan (SBS) | Sembarangan (SBS)
iv
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Meningkatnya

Persentase Posyandu

18 | Posyandu Akt Aktif Poin 100 100 100
Mewujudkan
19 Kawasan Tanpa Kawasan Tanpa Rokok Poin 100 100 100

Rokok di Perkantoran
Pemerintah

(KTR) di Perkantoran
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Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
Kecamatan Muara Jawa Tahun 2023

BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Penguatan akuntabilitas kinerja merupakan salah satu strategi yang
dilaksanakan dalam rangka mempercepat pelaksanaan reformasi Birokrasi,
untuk mewujudkan pemerintahan yang bersih dan akuntabel, pemerintahan
yang kapabel, serta meningkatnya kualitas pelayanan publik kepada
masyarakat.

Sesuai dengan Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun
2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) merupakan rangkaian
sistemik dari berbagai aktivitas, alat dan prosedur yang dirancang untuk tujuan
penetapan dan pengukuran, pengumpulan data, pengklasifikasian,
pengikhtisaran dan pelaporan kinerja pada instansi pemerintah, dalam rangka
pertanggungjawaban dan peningkatan kinerja instansi pemerintah. Rangkaian
sistemik tersebut meliputi proses penyusunan rencana strategis, perjanjian
kinerja, pengukuran kinerja, pengelolaan data kinerja, pelaporan kinerja, serta
reviu dan evaluasi kinerja.

Kecamatan Muara Jawa dalam menyelenggarakan SAKIP telah menyusun:
(1) Rencana Strategis (Renstra) Perubahan Kecamatan Muara Jawa Tahun

2016-2021;

(2) Rencana Kerja Tahunan (RKT) Kecamatan Muara Jawa Tahun 2023;
(3) Rencana Kerja (Renja) dan Rencana Kerja (Renja) Perubahan Kecamatan

Muara Jawa Tahun 2023; dan

(4) Perjanjian Kinerja (PK) Camat Muara Jawa Tahun 2023.

Berdasarkan Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah. Setiap instansi perangkat daerah diwajibkan menyusun

laporan kinerja.

BAB | PENDAHULUAN
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E Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
Kecamatan Muara Jawa Tahun 2023

Laporan kinerja merupakan bentuk akuntabilitas dari pelaksanaan tugas
dan fungsi yang dipercayakan kepada setiap instansi pemerintah atas
penggunaan anggaran. Hal terpenting yang diperlukan dalam penyusunan
laporan kinerja adalah pengukuran kinerja dan evaluasi serta pengungkapan
(disclosure) secara memadai hasil analisis terhadap pengukuran kinerja.

Dengan disusunnya Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Kecamatan
Muara Jawa Tahun 2023 diharapkan dapat:

1. Memberikan informasi kinerja yang terukur kepada pemberi mandat atas

kinerja yang telah dan seharusnya dicapai oleh Kecamatan Muara Jawa.

2. Mendorong Kecamatan Muara Jawa di dalam melaksanakan tugas dan

fungsinya secara baik dan benar yang didasarkan pada peraturan
perundangan, kebijakan yang transparan dan dapat
dipertanggungjawabkan kepada masyarakat.

3. Sebagai upaya perbaikan berkesinambungan bagi Kecamatan Muara

Jawa untuk meningkatkan kinerjanya.
4. Memberikan kepercayaan kepada masyarakat terhadap Kecamatan
Muara Jawa di dalam pelaksanaan program/kegiatan dalam rangka

peningkatan pelayanan publik.

1.2 Gambaran Umum

Wilayah Kecamatan Muara Jawa yang terbentuk pada tahun 1962 dan
termasuk dalam wilayah Kotamadya Samarinda. Kemudian pada tahun 1988
berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 1987 masuk ke wilayah
Pemerintah Kabupaten Kutai Kartanegara. Kecamatan Muara Jawa secara
geografis adalah daerah pesisir yang kaya dengan hasil bumi terutama minyak
bumi, gas alam, dan batu bara serta sumber daya alam lainnya seperti
perikanan. Kecamatan Muara Jawa merupakan salah satu daerah penyumbang
Pendapatan Asli Daerah (PAD) terbesar di Kabupaten Kutai Kartanegara.
Terletak di muara Sungai Mahakam atau biasa disebut Delta Mahakam. Secara
Geografis, Kecamatan Muara Jawa berada pada posisi: 117" — 118" Bujur

Timur, 50’ Lintang Selatan.

BAB | PENDAHULUAN
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Wilayah Kecamatan Muara Jawa berbatasan dengan :
e Sebelah Utara berbatasan dengan Kecamatan Sanga-Sanga
e Sebelah Selatan berbatasan dengan Kecamatan Samboja
e Sebelah Timur berbatasan dengan Kecamatan Anggana dan Selat
Makassar.
e Sebelah Barat berbatasan dengan Kecamatan Loa Janan
Luas wilayah Kecamatan Muara Jawa sekitar 619,16 KM?2 terdiri dari
8 Kelurahan dengan jumlah penduduk lebih kurang 37.803 jiwa terdiri dari
12.931 KK.

Gambar 1.1. Peta Wilayah Administratif Kecamatan Muara Jawa

" PETA WILAYAH ADMINISTRASI
E + 1 1 LE KECAMATAN MUARA JAWA
- s EN KUTAI KAR"

s

Dengan luas wilayah kelurahan di kecamatan Muara Jawa sebagai berikut:
Tabel 1.1. Luas wilayah Desa/Kelurahan di Kecamatan Muara Jawa.

Luas Wilayah Desa/

No Nama Desa Kelurahan (Km2) Jumlah RT

1 Muara Jawa llir 13.41656151 19

2 Muara Jawa Tengah 39.789605 16

3 Muara Jawa Ulu 27.363963 41

4 Teluk Dalam 215.936153 7

5 Muara Jawa Pesisir 12.604432 32

6 Dondang 30.51568 14

7 Tama Pole 15.177166 3

8 Muara Kembang 261.009965 15
TOTAL 619.162297 147

Sumber Data: Bagian Administrasi Pemerintahan Kabupaten Kutai Kartanegara

BAB | PENDAHULUAN

>
BerAKHLAK bangga

melayani
bangsa

Loyal Adaptif

3



Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
Kecamatan Muara Jawa Tahun 2023

Jumlah penduduk mencapai 37.908 jiwa (Laporan Penduduk) dan Jumlah
KK 12.667, Adapun persebaran jumlah penduduk Kecamatan Muara Jawa
kelurahan:

Tabel 1.2. Jumlah Penduduk Kecamatan Muara Jawa Semester || Tahun 2022

A . JUMLAH PENDUDUK JUMLAH
KELURAHAN LAKI-LAKI  pERemPUAN KK
1 Muara Jawa llir 1.885 1.732 3.617 1.094
2 | Muara Jawa Tengah 2.722 2.491 5.213 2.226
3 MuaraJawa Ulu 5.571 5.403 10.974 4.082
4 | Teluk Dalam 636 529 1.165 300
5  Muara Jawa Pesisir 5.161 4.743 9.904 2.860
6 | Dondang 1.599 1.402 3.001 999
7  TamapPole 298 244 542 173
8 | Muara Kembang 1.788 1.704 3.492 943
JUMLAH 12.667
19.660 18.248 37.908

Sumber Data: berdasarkan laporan Bulanan Penduduk Kecamatan
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1.3 Struktur Organisasi

Tabel 1.3
STRUKTUR ORGANISASI KECAMATAN MUARA JAWA
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Sekretariat
Sub Bagian | Sub Bagian Umum,
Penyusunan Program Ketatalaksanaan dan

dan Keuangan Kepegawaian

| | | 1
Seksi Ketentraman dan|
. . Ketertiban Umum dan Seksi Pemberdayaan Seksi Kesejahteraan :
SeksiPemerintahan Perlindungan Masyarakat Desa Sosial [Seksi Pelayanan Umun
Masyarakat

fr— Sekretariat

| 1
BESIEREIME T EGET] Seksi Pembangunan Seksi Sosial

Pembentukan Kecamatan Muara Jawa berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten

Kutai Kartanegara Nomor 9 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara, dan struktur organisasi diatur
berdasarkan Peraturan Bupati Kutai Kartanegara Nomor 69 Tahun 2016 Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi Serta Tata Kerja Perangkat
Daerah Pada Kecamatan, kecamatan merupakan perangkat daerah kabupaten
sebagai pelaksana teknis kewilayahan yang mempunyai wilayah kerja tertentu dan

dipimpin oleh seorang Camat; Camat berkedudukan di bawah dan bertanggung
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jawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah. Camat dalam melaksanakan tugas

dibantu oleh perangkat kecamatan terdiri dari:

1. Sekretariat,
a. Sub Bagian Umum, Ketatalaksanaan dan Kepegawaian;
b. Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan;

2. Seksi Pemerintahan;

w

Seksi Ketentraman dan Ketertiban Umum dan Perlindungan
Masyarakat;

Seksi Pemberdayaan Masyarakat Desa;

Seksi Kesejahteraan Sosial,

Seksi Pelayanan Umum;

Kelompok Jabatan Fungsional

© N o g &

Kelurahan membawahkan :

a. Sekretaris;

b. Seksi Pemerintahan;

c. Seksi Pembangunan; dan
d

Seksi Sosial.

1.4 Tugas Pokok dan Fungsi

Kecamatan merupakan perangkat daerah kabupaten sebagai pelaksana
teknis kewilayahan yang mempunyai wilayah kerja tertentu dan dipimpin oleh
seorang Camat. Camat mempunyai tugas menyelenggarakan urusan
pemerintahan, pelayanan publik, dan pemberdayaan masyarakat desa dan
kelurahan serta melaksanakan kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan

oleh Bupati untuk menangani sebagian urusan otonomi daerah.

Camat melaksanakan tugas dan fungsi:
1. menyelenggarakan urusan pemerintahan umum;
2. mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat;

3. mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban

umum;
D> BAB | PENDAHULUAN
BerAKH LAK bangga
Berorientasi Pelayanan Akuntabel Kompeten melayani

Harmonis Loyal Adaptif Kolaboratif

bangsa

6



Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
Kecamatan Muara Jawa Tahun 2023

4. mengkoordinasikan penerapan dan penegakan Peraturan Daerah dan
Peraturan Bupati;

5. mengkoordinasikan pemeliharaan prasarana dan sarana layanan umum;
mengkoordinasikan penyelenggaran kegiatan pemerintahan yang
dilakukan oleh perangkat daerah di tingkat Kecamatan;

7. membina dan mengawasi penyelenggaraan kegiatan Desa dan/atau
Kelurahan;

8. melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan
Kabupaten yang tidak dilaksanakan oleh Unit Kerja Pemerintah Daerah
Kabupaten yang ada di Kecamatan; dan

9. melaksanakan tugas lain yang diperintahkan oleh Atasan.

1.5 Sumber Daya Aparatur

Sumber daya aparatur Pegawai Negeri Sipil (PNS) Kecamatan Muara Jawa
per 31 Desember 2023 sebanyak 73 orang. Perincian jumlah tersebut adalah
sebagai berikut:

a. Berdasarkan Pendidikan

Tabel 1.4. PNS berdasarkan Pendidikan

No PéﬁgfglNKiN LAKI-LAKI | PEREMPUAN JUMLAH PROPORSI
1 SD 0 0 0 0,00
2 SLTP 1 0 1 1,37
3 SLTA 3 15 18 24,66
4 D-I 0 0 0 0,00
5 D-1l 0 0 0 0,00
6 D-1ll 0 2 2 2,74
7 D-IvV 0 0 0 0,00
) BAB | PENDAHULUAN
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8 S1 25 21 46 63,01
9 S2 4 2 6 8,22
10 S3 0 0 0 0,00
JUMLAH 33 40 73
b. Berdasarkan Golongan
Tabel 1.5. PNS berdasarkan Golongan
No | GOLONGAN | LAKI-LAKI | PEREMPUAN | JUMLAH | PROPORSI
1 | 0 0 0 0,00
2 Il 7 13 20 27,40
3 M 21 25 46 63,01
4 v 5 2 7 9,59
JUMLAH 33 40 73
c. Berdasarkan Eselon
Tabel 1.6. PNS berdasarkan Eselon
No ESSELON LAKI-LAKI PEREMPUAN JUMLAH PROPORSI
1 lla 0 0 0 0,00
2 [o] 0 0 0 0,00
3 lla 1 0 1 2,56
4 b 1 0 1 2,56
5 IVa 6 3 9 23,08
6 IVb 15 13 28 71,79
JUMLAH 23 16 39

>
BerAKHLAK
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d. Berdasarkan Jenis Jabatan

Tabel 1.7. PNS berdasarkan Jabatan

No ESSELON LAKI-LAKI | PEREMPUAN | JUMLAH | PROPORSI

1 | STRUKTURAL 23 16 39 53,42
2 PELAKSANA 10 24 34 46,58
JUMLAH 33 40 73

1.6 Sumber Daya Keuangan

Dukungan dana atau anggaran yang tersedia untuk melaksanakan tugas
dan fungsi Kecamatan Muara Jawa pada Tahun 2023 berasal dari APBD
Pemerintah Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara. Pada Tahun Anggaran 2023
Kecamatan Muara Jawa mendapatkan alokasi anggaran sebesar
Rp.101.974.372.628,00 yang diperuntukkan untuk belanja langsung dan
belanja tak langsung serta untuk mendukung pelaksanaan program yang
berkaitan langsung dengan indikator sasaran strategis maupun program
pendukung dengan rincian 4 (empat) program, 12 (dua belas) kegiatan dan 47
(empat puluh tujuh) sub kegiatan.

1.7 Isu Strategis

Pada tataran kebijakan Pemerintah Kecamatan Muara Jawa dapat
diidentifikasi sebagai berikut :

1. Rendahnya transparansi dan akuntabilitas kinerja pemerintah
2. Rendahnya kualitas pelayanan publik
3. Rendahnya aksesibilitas antar dan inter wilayah

Pada tingkat implementasi program dan kegiatan pada bagian unit
kerja dilingkungan Kecamatan Muara Jawa dapat diidentifikasikan sebagai
berikut :

1. Belum optimalnya tertib administrasi di Kelurahan dan Kecamatan

2. Belum optimalnya waktu pelayanan sesuai dengan maklumat

pelayanan/SOP
D> BAB | PENDAHULUAN
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3. Belum optimalnya realisasi Pembangunan antara hasil musrenbang
dengan realisasi pembangunan infrastuktur/fisik.

Belum optimalnya tingkat partisipasi lembaga kemasyarakatan.
Rendahnya tingkat swadaya murni masyarakat dibidang pembangunan.

Rendahnya kapasitas sumber daya aparatur.

N o 0 s

Belum adanya indikator yang tetap dalam penetapan skala
prioritas pembangunan.

Permasalahan teknis operasional yang dapat diidentifikasi dari
pemerintahan Kecamatan Muara Jawa adalah sebagai berikut :

1. Kurangnya pemahaman aparatur terhadap Tugas Pokok.

2. Belum optimalnya sistem pelaporan kecamatan dan kelurahan
secara rutin/berkala.

3. Lemahnya pengawasan internal pemerintah/belum optimalnya SPIP

4. Belum optimalnya penggunaan sistem informasi berbasis elektronik, baik
dalam mendukung kinerja pelayanan publik maupun operasional SKPD.

Faktor-faktor yang mempengaruhi kinerja SKPD yang memiliki tugas
pokok menjalankan kewenangan yang dilimpahkan Bupati kepada Camat
untuk menangani sebagian urusan otonomi daerah adalah faktor internal
dan eksternal Kecamatan Muara Jawa, antara lain :

1. Jumlah dan kapasitas aparatur belum seluruhnya memenuhi tuntutan
tugas dan belum sesuai antara beban kerja dengan kompetensi.

2. Masih lemahnya pemahaman terhadap peraturan perundang-
undangan mengakibatkan tidak maksimalnya koordinasi antar seksi.

3. Pola pembinaan aparatur yang belum berorientasi pada peningkatan
kinerja.

4. Mekanisme pola kerja belum tertata dalam suatu sistem yang terpadu,
efektif dan efisien.

Sedangkan masalah eksternal yang mempengaruhi kinerja Kecamatan
Muara Jawa,antara lain:

1. Pelimpahan kewenangan kepada Camat tidak sepenuhnya didukung
oleh pembinaan dari dinas teknis dan personil, peralatan dan
pembiayaan.

2. Kurang SDM di tingkat kewilayahan.

D> BAB | PENDAHULUAN
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1.8 Sistematika Laporan Kinerja
Sistematika Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LK|jIP) Perangkat Daerah
Kecamatan Muara Jawa Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2023 adalah
sebagai berikut:
Ikhtisar Eksekutif
Kata Pengantar
Daftar Isi
Bab | Pendahuluan
Bab Il Perencanaan dan Perjanjian Kinerja
Bab Il Akuntabilitas Kinerja
Bab IV Penutup

Lampiran
) BAB | PENDAHULUAN
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BAB Il
PERENCANAAN KINERJA

2.1 Perencanaan Kinerja

Setiap instansi pemerintah menyusun dokumen perencanaan sebagailandasan
pelaksanaan Sistem Akuntabilitas Instansi Pemerintah (SAKIP). Rencana Strategis
(Renstra) Kecamatan Muara Jawa merupakan dokumen perencanaan Organisasi
Perangkat Daerah untuk periode 5 (lima) tahun, yang didalamnya menjabarkan
tentang visi, misi, tujuan, sasaran, strategi, arah kebijakan, program dan kegiatan
serta sub kegiatan pembangunan pada Kecamatan Muara Jawa yang disusun
berdasarkan tugas pokok dan fungsi kecamatan.

Kecamatan Muara Jawa telah Menyusun Rencana Strategis (RENSTRA)
Tahun 2021-2026, dan setelah melakukan evaluasi terhadap Renstra Tahun 2021
— 2026 sehingga Kecamatan Muara Jawa menyusun Renstra Perubahan Tahun
2021-2026.

Renstra perubahan ini didasarkan pada hasil pengendalian dan evaluasi
menunjukkan bahwa proses perumusan tidak sesuai dengan tahapan dan tata cara
penyusunan rencana strategis yang diatur dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 serta adanya penambahan dan/atau pengurangan program
dan kegiatan dalam Renstra Perangkat Daerah, sebagai acuan dalam penyusunan

Renja Perangkat Daerah.

2.1.1 Visi dan Misi Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021-2026

Visi Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021-2026 “Mewujudkan

Masyarakat Kutai Kartanegara yang Sejahtera dan Berbahagia”.

Memperhatikan visi serta perubahan paradigma dan kondisi yang
akan dihadapi pada masa yang akan datang, maka dalam upaya
mewujudkan Visi pembangunan Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun

2021-2026, Misi pembangunan sebagai berikut :

) BAB Il PERENCANAAN KINERIA
BerAKHLAK
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Memantapkan Birokrasi Yang Bersih, Efektif, Efisien dan Melayani;

2. Meningkatkan Pembangunan Sumber Daya Manusia Yang Berakhlak
Mulia, Unggul dan Berbudaya;

3. Memperkuat Pembangunan Ekonomi Berbasis Pertanian, Pariwisata
dan Ekonomi Kreatif;

4. Meningkatkan Kualitas Layanan Infrastruktur Dasar dan Konektivitas
Antar Wilayah;

5. Meningkatkan Pengelolaan Sumber Daya Alam yang Berwawasan

Lingkungan;

Selanjutnya visi misi tersebut dijabarkan dalam Tujuan dan Sasaran Pemerintah
Daerah yang dituangkan dalam bagan alir Cascade RPJMD Kabupaten Kutai
Kartanegara 2021-2026. Dalam hal ini Kecamatan Muara Jawa mengampu Misi

pertama yang terlihat pada tabel 2.1 sebagai berikut:

Tabel 2.1. Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran RPJMD Kab. Kutai Kartanegara Tahun 2021-2026

Memantapkan
Birokrasi Yang
Bersih, Efektif,
Efisien dan
Melayani

Meningkatkan
kualitas
pelayanan
kecamatan
yang  efektif,
efisien,
inovatif,
transparan dan
akuntabel

Meningkatkan
manajemen
birokrasi yang
efektif, efisien,
inovatif,
akuntabel,
bersih dan
melayani

Meningkatnya
kualitas dan
jangkauan
pelayanan publik
kecamatan

Persentase keluhan
masyarakat terhadap
pelayanan kecamatan yang
ditindaklanjuti

Persentase capaian
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

Pertumbuhan Pendapatan
Asli Daerah Kewenangan
Kecamatan

Berangkat dari Tujuan dan Sasaran Pemerintah Daerah tersebut dan sesuai tugas
dan pokok fungsinya, Kecamatan Muara Jawa berupaya mendukung pencapaian
Sasaran Pemerintah Daerah yaitu:

a. Meningkatnya kualitas dan jangkauan pelayanan publik kecamatan

Dengan Indikator :

) BAB Il PERENCANAAN KINERIA
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1. Persentase keluhan masyarakat terhadap pelayanan kecamatan yang
ditindaklanjuti;
Persentase capaian Ketenteraman dan Ketertiban Umum;

Pertumbuhan Pendapatan Asli Daerah Kewenangan Kecamatan

2.1.2 Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah

a. Tujuan
Tujuan strategis merupakan penjabaran atau implementasi dari pernyataan
misi yang akan dicapai atau dihasilkan Kecamatan Muara Jawa dalam
jangka waktu 1 sampai 5 tahun. Mengacu pada Sasaran RPJMD Kabupaten
Kutai Kartanegara Tahun 2021-2026 yang telah ditetapkan, maka Tujuan
yang relevan dengan tugas dan fungsi Kecamatan Muara Jawa adalah
Meningkatnya kualitas dan jangkauan pelayanan publik kecamatan Muara
Jawa

b. Sasaran
Berdasarkan pada Tujuan yang telah ditetapkan oleh Kecamatan Muara
Jawa, maka Sasaran yang hendak dicapai terlihat pada tabel 2.2 sebagai
berikut:

Tabel 2. 2. Tujuan dan Sasaran Kecamatan Muara Jawa Tahun 2021-2026

; Target Tahunan
. Tujuan Sasaran Indikator
SERELET | 2021 2022 2023 | 2024 | 2025 2026

Meningkatkan Persentase
kualitas Meningkatnya | keluhan
pelayanan kualitas dan | masyarakat
kecamatan yan jangkauan terhada
1 efektif, efi)éieng, Jpelgyanan pelayang.n Persen 50 55 60 65 70 7
inovatif, publik kecamatan
transparan dan | kecamatan yang
akuntabel ditindaklanjuti
Persentase
capaian
Ketenteraman Persen 82.35 82.35 83 84 84 85
dan Ketertiban
Umum
Pertumbuhan
Pendapatan Asli
Daerah Nilai 10 15 20 25 30 35

Kewenangan
Kecamatan
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2.1.3 Strategi dan Arah Kebijakan

Strategi merupakan rangkaian langkah-langkah yang berisikan grand design
perencanaan pembangunan dalam upaya untuk mewujudkan tujuan dan sasaran
perangkat daerah yang telah ditetapkan. Strategi harus dijadikan salah satu rujukan
penting dalam perencanaan perangkat daerah. Rumusan strategi berupa
pernyataan yang menjelaskan bagaimana tujuan dan sasaran akan dicapai yang
selanjutnya diperjelas dengan serangkaian arah kebijakan. Arah kebijakan
perangkat daerah merupakan keputusan dari stakeholder sebagai pedoman untuk
mengarahkan perumusan strategi yang dipilih agar selaras dalam mencapai tujuan
dan sasaran perangkat daerah pada setiap tahapan selama kurun waktu lima tahun.

Adapun strategi dan arah kebijakan Kecamatan Muara Jawa Tahun 2021-2026

dapat dilihat pada tabel 2.3 berikut:

Tabel 2. 3. Keterkaitan Tujuan, Sasaran, Strategi dan Arah Kebijakan Kecamatan Muara Jawa

TUJUAN

Meningkatkan
Kualitas Pelayanan

SASARAN

Meningkatnya

STRATEGI

Meningkatkan

ARAH KEBIJAKAN

Meningkatkan

Kecamatan yang !(ualllzas e Penyelenggaraan Penyelenggaraan Kegiatan
Efektif Efisien Inovatif Janlg auan blik Pemerintahan dan Pemerintahan di Tingkat
Transparan dan Egc?ni‘gf;n publi Pelayanan Publik Kecamatan

Akuntabel

)
BerAKHLAK

Loyal A'dopm K

Meningkatkan

Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang Tidak
Dilaksanakan oleh Unit
Kerja Perangkat Daerah
yang Ada di Kecamatan
Meningkatkan
Pemeliharaan Prasarana
dan Sarana Pelayanan
Umum

Meningkatkan Urusan
Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada
Camat

Meningkatkan Koordinasi

Pemberdayaan .

Masyarakat Desa dan geglatan Pemberdayaan
esa

Kelurahan

Meningkatkan
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum

BAB Il PERENCANAAN KINERIA
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TUJUAN

SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN

Meningkatkan Penerapan
dan Penegakan Peraturan

2 Daerah dan Peraturan
Kepala Daerah
Meningkatkan Meningkatkan Urusan
Penyelenggaraan 1 Pemerintahan Umum

Urusan Pemerintahan
Umum

Meningkatkan

Pembinaan dan
Pengawasan 1
Pemerintahan Desa

sesuai Penugasan Kepala
Daerah

Fasilitasi, Rekomendasi
dan Koordinasi Pembinaan
dan Pengawasan
Pemerintahan Desa
Meningkatkan fasilitas
penunjang pelaksanaan
urusan pemerintahan
daerah

Meningkatnya kinerja
dan tata kelola
kecamatan

2.1.4 Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan

Program, kegiatan, dan sub kegiatan yang dilaksanakan untuk
mendukung capaian sasaran pada Tahun 2023, sebagaimana tercantum pada

tabel 2.4 berikut ini:

Tabel 2. 4. Keterkaitan Sasaran dengan Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan Tahun 2023

INDIKATOR
SASARAN SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
Meningkatnya | Persentase keluhan | PROGRAM
kualitas dan masyarakat PENUNJANG E:Lenacnana;r;,n
jangkauan terhadap pelayanan | URUSAN dang 99 Eval’uasi Penyusunan Dokumen
pelayanan kecamatan yang PEMERINTAHAN Kineria Perangkat Perencanaan Perangkat Daerah
publik ditindaklanjuti DAERAH Daor lh 9
kecamatan KABUPATEN/KOTA aera
Persentase capaian Koordinasi dan Penyusunan
Ketenteraman dan Laporan Capaian Kinerja dan
Ketertiban Umum Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Pertumbuhan
Egg?;? atan Asli ﬁglﬂ:";;;as' Penyediaan Gaji dan
Kewenangan Perangkat Daerah Tunjangan ASN
Kecamatan
Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD
Pengelolaan dan Penyiapan
Bahan Tanggapan Pemeriksaan
Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan
) BAB Il PERENCANAAN KINERIA
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INDIKATOR
SASARAN SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD
Administrasi
Barang Milik | Pengamanan Barang Milik
Daerah pada | Daerah SKPD

Perangkat Daerah

Penatausahaan Barang Milik
Daerah pada SKPD

Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

Peningkatan Sarana dan
Prasarana Disiplin Pegawai

Pengadaan Pakaian Dinas
Beserta Atribut Kelengkapannya

Pendidikan dan Pelatihan
Pegawai Berdasarkan Tugas
dan Fungsi

Sosialisasi Peraturan
Perundang-Undangan

Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-Undangan

Administrasi
Umum Perangkat
Daerah

Penyediaan Komponen Instalasi
ListrikPenerangan Bangunan
Kantor

Penyediaan  Peralatan  dan
Perlengkapan Kantor

Penyediaan Peralatan Rumah
Tangga

Penyediaan Bahan Logistik
Kantor
Penyediaan Barang Cetakan

dan Penggandaan

Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-undangan

Penyediaan Bahan/Material

Fasilitasi Kunjungan Tamu

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Penatausahaan Arsip Dinamis
pada SKPD

Dukungan Pelaksanaan Sistem

Pemerintahan Berbasis
Elektronik pada SKPD
) BAB Il PERENCANAAN KINERIA
BerAKHLAK —
Loyal Adaptif " rbr;ﬂgzgm
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Laporan Kinerja Instansi Pemerintah

Kecamatan Muara Jawa Tahun 2023

INDIKATOR
SASARAN SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
Pt_ar_lgadaan Barang Pengadaan Kendaraan
Milik Daerah :
Penunjang Urusan Perorangan Dinas atau
Pemerintah Daerah Kendaraan Dinas Jabatan
Pengadaan Kendaraan Dinas
Operasional atau lapangan
Pengadaan Mebel
Pengadaan Peralatan dan Mesin
Lainnya
Pengadaan Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya
Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan | Penyediaan Jasa Surat
Pemerintahan Menyurat
Daerah
Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan
ListrikDikunci
Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor
Pemeliharaan
Barang Milik | Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Daerah Penunjang | Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Urusan Perizinan Kendaraan Dinas
Pemerintahan Operasional atau Lapangan
Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan dan
Perizinan Alat Besar
Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya
Pemeliharaan Aset Tetap
Lainnya
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya
PROGRAM Pelaksanaan
PENYELENGGARAAN grusa’.‘ o ﬁeﬁk?ﬁ'?aﬁ“n . Utr“rf(a?t
PEMERINTAHAN DAN | | cmernntanan emerintanan ~ yang  terka
PELAYANAN PUBLIK | Yang Dilimpahkan | dengan Nonperizinan
kepada Camat
Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan  yang terkait

dengan Kewenangan Lain yang
Dilimpahkan

PROGRAM
PEMBERDAYAAN

MASYARAKAT DESA

DAN KELURAHAN

Kegiatan
Pemberdayaan
Kelurahan

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam Forum
Musyawarah Perencanaan

Pembangunan di Kelurahan

)
BerAKHLAK

Loyal Adaptif
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) r Laporan Kinerja Instansi Pemerintah

Kecamatan Muara Jawa Tahun 2023

SASARAN

INDIKATOR

SASARAN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN

Pembangunan Sarana dan
Prasarana Kelurahan

Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan

Evaluasi Kelurahan

Pemberdayaan

Lembaga

Kemasyarakatan Egzqy:;eggff;{ﬁn Lembaga

Tingkat Y

Kecamatan
Peningkatan Kapasitas
Lembaga Kemasyarakatan
Penyediaan sarana dan
prasarana Lembaga
Kemasyarakatan

Penyelenggaraan
PROGRAM Urusan Suku dan Intra Suku, Umat

PENYELENGGARAAN . Beragama, Ras, dan Golongan
Pemerintahan

URUSAN : Lainnya Guna Mewujudkan
PEMERINTAHAN g;“ntm ai‘;”;' cpala | Stabilitas Keamanan Lokal,
UMUM 9 P Regional, dan Nasional

Daerah

Pelaksanaan Tugas Forum
Koordinasi Pimpinan di
Kecamatan

2.2 Perjanjian Kinerja

>
BerAKHLAK

Perjanjian kinerja adalah lembar/dokumen yang berisikan penugasan dari
pimpinan instansi yang lebih tinggi kepada pimpinan instansi yang lebih rendah
untuk melaksanakan program, kegiatan dan sub kegiatan yang disertai dengan
indikator kinerja. Melalui perjanjian kinerja, terwujudlah komitmen penerima
amanah dan kesepakatan antara penerima dan pemberi amanah atas kinerja
terukur tertentu berdasarkan tugas, fungsi dan wewenang serta sumber daya
yang tersedia. Kinerja yang disepakati tidak dibatasi pada kinerja yang dihasilkan
atas kegiatan tahun bersangkutan, tetapi termasuk kinerja (outcome) yang
seharusnya terwujud akibat kegiatan tahun-tahun sebelumnya. Dengan demikian
target kinerja yang diperjanjikan juga mencakup outcome yang dihasilkan dari
kegiatan tahun-tahun sebelumnya, sehingga terwujud kesinambungan kinerja

setiap tahunnya.

BAB Il PERENCANAAN KINERIA

: bangga
Harmonis Lovyol Adaptif Kolaboratif me'GYQnI
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Penyusunan perjanjian kinerja instansi mengacu pada Renstra
Perubahan Tahun 2021-2026, Rencana Kerja Tahunan (Renja), Indikator Kinerja

Utama (IKU) dan Dokumen Pelaksanaan Anggaran.

Perjanjian kinerja Kecamatan Muara Jawa Tahun 2023 sebagaimana
terlihat pada tabel 2.5 berikut:

Tabel 2.5. Perjanjian Kinerja Kecamatan Muara Jawa Tahun 2022

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA UTAMA SATUAN TARGET

Persentase keluhan masyarakat
terhadap pelayanan kecamatan Persen 60

Meningkatnya kualitas dan yang ditindaklanjuti

1 jangkauan pelayanan publik

Persentase capaian
kecamatan

Ketenteraman dan Ketertiban Persen 83
Umum

INDIKATOR KINERJA
NO. SASARAN STRATEGIS TAMBAHAN SATUAN TARGET

Menyelesaikan Tindak Lanjut

. . Temuan Administrasi
Laporan Hasil Pemeriksaan Badan

1 Pemeriksa Keuangan (BPK)/ E:rlfj/ljzspektorat Yang di Tindak Persen 100
Inspektorat Daerah
Melaksanakan dan Melaporkan Persentase Pelaksanakan dan
) Pengelolaan Barang Milik Daerah | Pelaporkan Pengelolaan Barang Persen 100
yang berada di Pengguna Barang | Milik Daerah yang berada di
Milik Daerah Pengguna Barang Milik Daerah
Melaksanakan Pengelolaan
Pengadaan Barang dan jasa yang
menjadi kewenangannya secara Persentase Pengelolaan
3 efisi(Jan, efektif, tergbuka dan Pengadaan Barang dan jgsa Persen 100
bersaing, transparan, adil tidak
diskriminatif dan akuntabel
) ) Tingkat Kepatuhan serta
Mewujudkan tingkat kepatuhan Kelengkapan LHKPN Pertanggal Persen 100
atas Laporan Harta Kekayaan 31 Maret 2023
4 Penyelenggara Negara (LHKPN)
dan Laporan Harta Kekayaan
Aparatur Sipil Negara (LHKASN) Tingkat Kepatuhan LHKASN
Persen 100

Pertanggal 31 Maret 2023

Melaksanakan Tata Kelola Arsip Predikat Tata Kelola Arsip

Perangkat Daerah Perangkat Daerah Predikat B (60-70)

)2 BAB Il PERENCANAAN KINERIA
BerAKHLAK
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Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
Kecamatan Muara Jawa Tahun 2023

Pemenuhan Ketersediaan Data

. Persentase Keterisian Data di
dan Informasi Pembangunan

6 . Aplikasi Satu Data Kukar dan Persen 100
berdasarkan Fungsi Perangkat .
Aplikasi e-Pantau
Daerah
Membuat inovasi dan/atau
diutamakan dalam bidang
7 penanggulangan kemiskinan Jumlah Inovasi Jumlah 1
sesuai dengan fungsi perangkat
daerah
Terealisasinya Output Kegiatan
8 Tanpa Menimbulkan Potensi Capaian Output Kegiatan Persen 100
Utang
Persentase realisasi kegiatan
Melaksanakan percepatan fisik Persen 100
9 realisasi kegiatan fisik dan
keuangan Persentase realisasi keuangan Persen 100

Laporan Penyusunan

Melaksanakan Manajemen Resiko Manajemen Resiko dan Laporan

10 teerr:idiztp;ziizLnnk:glatan di Pengendalian Manajemen Laporan 2
P & ¥ Resiko maksimal 10 Januari
Melaksanakan reviu awal

11 terhadap Indikator Kinerja Utama | Dokumen Reviu Indikator Dokumen 1

Perangkat daerah sesuai dengan Kinerja Utama
data terkini

Jumlah kegiatan sosialisasi,

12 Melaksanakan tata kelola Core internalisasi, penetapan leader Kegiatan 4
Values ASN “BerAKHLAK” . » PENEtap ’ &

Tim budaya kerja

Melaksanakan Pengembangan
8 & Persentase Pengembangan

13 Kompetensi ASN minimal 20 JP . Persen 100
Kompetensi ASN
per Tahun
Meningkat Indeks Kesehat
14 eningkatnya Inceis Resehatan Indeks Keluarga Sehat (IKS) Angka 0,4

Keluarga di Kecamatan

Terlaksananya koordinasi
15 konvergensi penurunan stunting Penurunan Prevalensi stunting Persen 16,5
di Kecamatan

Angka Kematian lbu (AKI) di

16 | Menurunnya Angka Kematian lbu Angka 1
kecamatan
Mewujudkan Desa/Kelurahan Persentase Desa/Kelurahan
17 Stop Buang Air Besar Stop Buang air besar Persen 45
Sembarangan (SBS) Sembarangan (SBS)
18 | Meningkatnya Posyandu Aktif Persentase Posyandu Aktif Poin 100
19 Mewujudkan Kawasan Tanpa Kawasan Tanpa Rokok (KTR) di Poin 100

Rokok di Perkantoran Pemerintah | Perkantoran

3 Alokasi Anggaran Tahun 2023

) BAB Il PERENCANAAN KINERIA
BerAKHLAK
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Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
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Pada tahun Anggaran 2022, Kecamatan Muara Jawa melaksanakan kegiatan
yang bersumber dari APBD Murni sebesar Rp.63.249.372.629,00 dan melalui
mekanisme perubahan APBD Tahun 2023 yang bersumber dari APBD

meningkat sebesar Rp.38.724.999.999,00 menjadi sebesar
Rp.101.974.372.628,00.

Tabel 2. 6. Alokasi Anggaran Kecamatan Muara Jawa Tahun 2023

Uraian Sebelum Perubahan Setelah Perubahan

Bertambah/ (Berkurang) |
Alokasi Anggaran Rp.63.249.372.629,00 Rp.101.974.372.628,00 Rp.38.724.999.999,00
2.3.1 Alokasi Anggaran Belanja

Perencanaan pelaksanaan anggaran belanja dan setelah perubahan anggaran

belanja Kecamatan Muara Jawa Tahun 2023 dengan rincian pada tabel berikut
ini:

Tabel 2. 7. Alokasi Anggaran Belanja Kecamatan Muara Jawa Tahun 2022

Uraian Sebelum Perubahan Setelah Perubahan

Bertambah/ (Berkurang)

Belanja Operasi Rp.39.776.228.219,00 Rp.51.137.539.310,00 Rp.11.361.311.091,00

Belanja Modal Rp.23.473.144.410,00 Rp.50.836.833.318,00 @ Rp.27.363.688.908,00

Total Rp.63.249.372.629,00 Rp.101.974.372.628,00 Rp.38.724.999.999,00

1. Alokasi Anggaran per Sasaran Perencanaan pelaksanaan anggaran Tahun
2023, Kecamatan Muara Jawa mengalokasikan anggaran berdasarkan per
sasaran (IKU) sebagaimana pada tabel 2.8 berikut ini:

Tabel 2. 8. Alokasi Anggaran per Sasaran Tahun 2023

Sasaran Sebelum Perubahan Setelah Perubahan Bertambah/

(Berkurang)
Meningkatnya

kualitas dan
jangkauan Rp.63.249.372.629,00 Rp.101.974.372.628,00 | Rp.38.724.999.999,00
pelayanan  publik
kecamatan
) BAB Il PERENCANAAN KINERIA
BerAKHLAK
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Kecamatan Muara Jawa Tahun 2023

Sasaran

Sebelum Perubahan

Setelah Perubahan

Bertambah/

Meningkatnya
Transparansi dan
Akuntabilitas  Kinerja
Perangkat Daerah.
Meningkatnya
Pemenuhan
Ketersediaan Data
dan Informasi
Pembangunan
berdasarkan  Fungsi
Perangkat Daerah
Membuat inovasi
dan/atau
diutamakan dalam
bidang
penanggulangan
kemiskinan sesuai
dengan fungsi
perangkat daerah.

Melakukan
Pengendalian
terhadap verifikasi
dan validasi Data
Terpadu
Kesejahteraan
Sosial (DTKS)
serta berkoordinasi
dalam rangka
penurunan angka
kemiskinan di
wilayahnya.
Terealisasinya
Output Kegiatan
Tanpa
Menimbulkan
Potensi Utang

2. Alokasi Anggaran per Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan

(Berkurang)

Kecamatan Muara Jawa Tahun 2023 merencanakan 4 (empat) program, 12
(dua belas) kegiatan, dan 49 (empat puluh sembilan) sub kegiatan dengan
rincian pada tabel 2.9 berikut ini:

Tabel 2. 9. Alokasi Anggaran per Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Tahun 2022

NO

PROGRAM/KEGIATAN/SUB
KEGIATAN

SEBELUM
PERUBAHAN

SETELAH
PERUBAHAN

BERTAMBAH/
(BERKURANG)

Program Penyelenggaraan
Pemerintahan Dan Pelayanan
Publik

21.332.521.992

53.329.369.942

31.996.847.950

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang terkait
dengan Nonperizinan
Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang terkait dengan
Nonperizinan

21.332.521.992

52.521.992

53.329.369.942

2.674.369.942

31.996.847.950

2.621.847.950

)
BerAKHLAK

Loyal Adaptif
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Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang terkait dengan
Kewenangan Lain yang
Dilimpahkan

21.280.000.000

50.655.000.000

29.375.000.000

Program Pemberdayaan
Masyarakat Desa Dan Kelurahan

21.625.900.000

24.680.991.000

3.055.091.000

Kegiatan Pemberdayaan
Kelurahan

12.332.500.000

15.373.680.000

3.041.180.000

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa

84.000.000,00

60.000.000,00

-24.000.000,00

Pembangunan Sarana dan
Prasarana Kelurahan

4.084.000.000,00

7.169.000.000,00

3.085.000.000,00

Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan

8.014.500.000,00

7.994.680.000,00

-19.820.000,00

Evaluasi Kelurahan

150.000.000,00

150.000.000,00

0,00

Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat
Kecamatan

9.293.400.000

9.307.311.000

13.911.000

Penyelenggaraan Lembaga
Kemasyarakatan

8.833.400.000,00

8.833.400.000,00

0,00

Peningkatan Kapasitas Lembaga
Kemasyarakatan

150.000.000,00

150.000.000,00

0,00

Penyediaan Sarana dan Prasarana
Lembaga Kemasyarakatan

310.000.000,00

323.911.000,00

13.911.000,00

Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

19.314.547.637

22.789.076.686

3.474.529.049

Perencanaan, Penganggaran,
dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

275.000.000

450.000.000

175.000.000

10

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah

250.000.000

425.000.000

175.000.000

11

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

25.000.000,00

25.000.000,00

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

10.780.224.352

10.968.107.776

187.883.424

12

Penyediaan Gaji dan Tunjangan
ASN

10.261.184.352,00

10.449.067.776,00

187.883.424,00

13

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD

15.000.000,00

15.000.000,00

0,00

14

Pengelolaan dan Penyiapan Bahan
Tanggapan Pemeriksaan

25.000.000,00

25.000.000,00

0,00

15

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran SKPD

479.040.000,00

479.040.000,00

0,00

Administrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat Daerah

130.200.000

130.200.000

16

Pengamanan Barang Milik Daerah
SKPD

75.000.000,00

75.000.000,00

0,00

17

Penatausahaan Barang Milik
Daerah pada SKPD

55.200.000,00

55.200.000,00

0,00

v

Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

396.200.000

642.276.000

246.076.000

>
BerAKHLAK
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18 Peningkatan Sarana dan 10.000.000,00 10.000.000,00 0,00
Prasarana Disiplin Pegawai
19 Pengadaan Pakaian Dinas beserta 96.200.000,00 242.276.000,00 146.076.000,00
Atribut Kelengkapannya
20 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 100.000.000,00 100.000.000,00 0,00
Berdasarkan Tugas dan Fungsi
21 Sosialisasi Peraturan Perundang- 140.000.000,00 140.000.000,00 0,00
Undangan
29 Bimbingan Teknis Implementasi 50.000.000,00 150.000.000,00 100.000.000,00
Peraturan Perundang-Undangan
v Administrasi Umum Perangkat
' Daerah 1.516.677.000 1.520.579.000 3.902.000
Penyediaan Komponen Instalasi 75.650.000,00 58.650.000,00 -17.000.000,00
23 Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor
o4 Penyediaan Peralatan dan 241.537.300,00 258.537.300,00 17.000.000,00
Perlengkapan Kantor
o5 Penyediaan Peralatan Rumah 25.000.000,00 25.000.000,00 0,00
Tangga
26 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 396.626.000,00 400.528.000,00 3.902.000,00
o7 | Penyediaan Barang Cetakan dan 69.962.700,00 69.962.700,00 0,00
Penggandaan
Penyediaan Bahan Bacaan dan 2.500.000,00 2.500.000,00 0,00
28 Peraturan Perundang-undangan
29 Penyediaan Bahan/Material 25.000.000,00 25.000.000,00 0,00
30 Fasilitasi Kunjungan Tamu 35.000.000,00 35.000.000,00 0,00
31 Penyelenggaraan Rapat 560.401.000,00 560.401.000,00 0,00
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Penatausahaan Arsip Dinamis 50.000.000,00 50.000.000,00 0,00
32 pada SKPD
Dukungan Pelaksanaan Sistem 35.000.000,00 35.000.000,00 0,00
33 Pemerintahan Berbasis Elektronik
pada SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah
IVl | Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah 1.599.041.000 3.820.708.625 2.221.667.625
Pengadaan Kendaraan 180.000.000,00 280.000.000,00 100.000.000,00
34 Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan
35 Pengadaan Kendaraan Dinas 0,00 182.760.000,00 182.760.000,00
Operasional atau Lapangan
36 Pengadaan Mebel 106.806.000,00 257.343.625,00 150.537.625,00
37 Pengadaan Peralatan dan Mesin 537.235.000,00 1.250.605.000,00 713.370.000,00
Lainnya
Pengadaan Gedung Kantor atau 775.000.000,00 1.850.000.000,00 1.075.000.000,00
38 Bangunan Lainnya
VI Penyediaan Jasa Penunjang
’ Urusan Pemerintahan Daerah 3.111.994.012 3.239.994.012 128.000.000
39 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 60.998.000,00 60.998.000,00 0,00
40 Penyediaan Jasa Komunikasi, 972.000.000,00 1.100.000.000,00 128.000.000,00
Sumber Daya Air dan Listrik
a1 Penyediaan Jasa Pelayanan 2.078.996.012,00 2.078.996.012,00 0,00
Umum Kantor
Pemeliharaan Barang Milik
lI.VIIl | Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah 1.505.211.273 2.017.211.273 512.000.000
) BAB Il PERENCANAAN KINERIA
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Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 416.165.000,00 416.165.000,00 0,00

Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
42 Perizinan Kendaraan Dinas

Operasional atau Lapangan

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 75.000.000,00 75.000.000,00 0,00
43 Biaya Pemeliharaan dan Perizinan

Alat Besar

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 112.290.000,00 112.290.000,00 0,00
44 Lai

ainnya

45 Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya 238.000.000,00 300.000.000,00 62.000.000,00

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 663.756.273,00 1.113.756.273,00 450.000.000,00
46 Kantor dan Bangunan Lainnya
Y Program Penyelenggaraan

Urusan Pemerintahan Umum 976.403.000 1.112.935.000 136.532.000

Penyelenggaraan Urusan
M| e nEm U SES 976.403.000 1.112.935.000 136.532.000

Penugasan Kepala Daerah

Pembinaan Kerukunan Antar Suku 951.403.000,00 1.087.935.000,00 136.532.000,00

dan Intra Suku, Umat Beragama,
47 | Ras, dan Golongan Lainnya Guna

Mewujudkan Stabilitas Keamanan

Lokal, Regional, dan Nasional

Pelaksanaan Tugas Forum 25.000.000,00 25.000.000,00 0,00
48 Koordinasi Pimpinan di Kecamatan

JUMLAH | 63 249.372.629 101.912.372.628 38.662.999.999
) BAB Il PERENCANAAN KINERIA
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BAB Il
AKUNTABILITAS KINERJA

Kewajiban suatu instansi pemerintah untuk mempertanggungjawabkan keberhasilan
atau kegagalan pelaksanaan program dan kegiatan yang telah diamanatkan para
pemangku kepentingan dalam rangka mencapai misi organisasi secara terukur
dengan sasaran dan Kinerja Indikator yang telah ditetapkan merupakan bentuk
akuntabilitas kinerja. Akuntabilitas kinerja diwujudkan dalam pelaporan kinerja melalui
pengukuran kinerja atas perencanaan kinerja sehingga dapat diketahui capaian
kinerjanya, sumber daya yang mendukung keberhasilan atau ketidakberhasilan, serta

faktor-faktor yang mempengaruhi pencapaian kinerja.

Pelaporan kinerja Kecamatan Muara Jawa Tahun 2023, disajikan melalui pengukuran
kinerja atas perencanaan kinerja yang ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja Tahun
2023. Sub bab ini akan disajikan target kinerja dalam perjanjian kinerja, pengukuran
capaian kinerja dibandingkan dengan target perjanjian kinerja, capaian kinerja tahun
sebelumnya, capaian kinerja dengan target pembangunan jangka menengah, analisis
efisiensi penggunaan sumber daya dibanding dengan capaian kinerja dan analisis
program dan kegiatan yang mendukung capaian target kinerja, serta di uraikan cara
pengukuran kinerja, dan analisis pencapaian kinerja sasaran. Analisis pencapaian
kinerja menjelaskan cara menghitung, capaian kinerja, membandingkan realisasi
dengan target, capaian tahun lalu. Kemudian dijelaskan program yang mendukung
per sasaran, realisasi anggaran per sasaran, faktor-faktor yang mempengaruhi

pencapaian sasaran, serta prestasi yang terkait sasaran/ Kinerja Indikator.
3.1 Pengukuran Kinerja

Untuk mengukur persentase capaian kinerja dari masing-masing
indikator maka ada dua jenis rumus yang digunakan yaitu:

1.Jika semakin tinggi realisasi menunjukkan pencapaian kinerja yang
semakin baik, atau sebaliknya jika realisasi semakin rendah pencapaian

kinerja semakin rendah maka digunakan rumus sebagai berikut:

BAB IlIl AKUNTABILITAS KINERIA
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R
Persentase Capaian =

Target

ealisasi
X 100%

2. Jka semakin tinggi realisasi menunjukkan pencapaian kinerja yang

semakin rendah, atau sebaliknya jika realisasi makin rendah pencapaian

kinerja semakin baik, maka digunakan rumus sebagai berikut:

Persentase Capaian = 1 +

Target — Realisasi
X 100%

Target

Untuk mempermudah interprestasi atas pencapaian sasaran dan Kinerja

Indikator sasaran digunakan skala pengukuran ordinal. Skala nilai

peringkat kinerja berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor

86 Tahun 2017, adalah sebagaimana tercantum pada tabel di bawah ini

No Interval Nilai
91% < 100%

76% < 90%
66% < 75%
51% < 65%

< 50%

Predikat Kinerja

Sangat Tinggi
Tinggi
Sedang
Rendah

Sangat Rendah

3.1.1 Perbandingan Antara Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023

Rata-rata realisasi kinerja Kecamatan Muara Jawa tahun 2023 sebesar
91,27%. Merujuk pada Permendagri No. 86 Tahun 2017 termasuk dalam

kategori peringkat kinerja SANGAT TINGGI. Adapun perbandingan

antara target dan realisasi kinerja tahun 2023 sebagaimana tercantum

dalam tabel 3.1 di bawah ini :

) 4
BerAKHLAK
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Tabel 3.1. Perbandingan Antara Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023

SASARAN KINERJA TAHUN 2023 PERSENTASE KQLEC;?E'
NO. INDIKATOR SATUAN
STRATEGIS
UTAMA TARGET | REALISASI
Persentase
keluhan
masyarakat
1 Leglg";‘,gﬁgn Persen 60 89,73 149,55 %"’r‘]g%?t
kecamatan
yang
ditindaklanjuti
Persentase
capaian
2 Ketenteraman Persen 83 100 120,48 .?;g%?t
dan Ketertiban
Umum
Tidak
diperhitungka
n karena IKU
Dihapuskan,
berdasarkan
kepada
Peraturan
; Bupati
Meningkatnya
kualitas dan (PERBUP)
jangkauan Kabu_paten
pelayanan Kutal
ol
kecamatan Tahun 2018
tentang
Pertumbuhan
pendapatan Asli ggzyelenggar
3 Daerah Persen 0 0 0 bangunan
kewenangan gedung
Kecamatan penerbitan
ijin secara
online melalui
apliaksi
simbg.pu.go.i
d sehingga
tidak ada lagi
penerbitan
IMB dan
pemungutan
retribusinya
di Kecamatan

)
BerAKHLAK

Y
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SASARAN KINERJA TAHUN 2023 PERSENTASE KSLE(;?EI
NO. STRATEGIS INDIKATOR SATUAN
TAMBAHAN TARGET | REALISASI
Menyelesaikan
Tindak Lanjut
Laporan Hasil
Pe&eriksaan Temge_m .
Badan Administrasi Sangat
4 Pemeriksa BPK/Inspektorat | Persen 100 100 100 Tinggi
Yang di Tindak
Keuangan Lanjuti
(BPK)/
Inspektorat
Daerah
eicanakan | PSS
dan Melaporkan dan Pelanorkan
Pengelolaan Pen elolgan
Barang Milik Barzgn Milik Sangat
5 | Daerah yang 9 Persen 100 100 100,00 anga
berada di Daerah yang Tinggi
berada di
Pengguna Pengaun
Barang Milik gguna.
Daerah Barang Milik
Daerah
Melaksanakan
Pengelolaan
Pengadaan
Barang dan jasa
)l:ang menjadi Persentase
ewenangannya
6 | secara efgiJsien,y Eengelolaan Persen 100 100 100 S.a ngat
efektif, terbuka engadaan . Tinggi
P Barang dan jasa
dan bersaing,
transparan, adil
tidak
diskriminatif dan
akuntabel
i\i/lnzvl\(/g{udkan Tingkat
Kepatuhan
kepatuhan atas serta
7 Laporan Harta Kelengkapan Persen 100 100 100 Sanggt
Kekayaan Tinggi
Penyelenggara LHKPN
Negara Pertanggal 31
(LHKPN) dan Maret 2023
Laporan Harta
Kekayaan Tingkat
Aparatur Sipil Kepatuhan Sangat
8 | Negara LHKASN Persen 100 100 100 Sl
(LHKASN) Pertanggal 31 99
Maret 2023
)4 BAB Ill AKUNTABILITAS KINERIA
BerAKHLAK .
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Melaksanakan Predikat Tata
Tata Kelola Kelola Arsip . B (60- Sangat

9 Arsip Perangkat | Perangkat Predikat 70) B (61,3) 100,00 Tinggi
Daerah Daerah
Pemenuhan
Ketersediaan Persentase
:Dn?(t)?n(?:; Keterisian Data

di Aplikasi Satu Sangat
10 | Pembangunan Data Kukar dan Persen 100 100 100 Tinggi
berdasarkan Aplikasi
i plikasi e-
Fungsi Pantau
Perangkat
Daerah
Membuat
inovasi dan/atau
diutamakan
dalam bidang

11 | penanggulangan | Jumlah Inovasi Jumlah 1 1 100 _?iarl]ng?t
kemiskinan 99
sesuai dengan
fungsi perangkat
daerah
Terealisasinya
Output Kegiatan .

12 | Tanpa Eng;?]o“tp“t Persen 100 99,19 99,19 ?;”g?t
Menimbulkan 9 99
Potensi Utang
Melaksanakan Persentase Sangat

13 ercepatan realisasi Persen 100 99,60 99,60 Tin gi
percepa kegiatan fisik 99
realisasi
kegiatan fisik Perseniase

14 dan keuangan realisasi Persen 100 95,03 95,03 _Sra ngat

inggi
keuangan
Laporan
Melaksanakan azr;]);l;:umneann
Manajemen Resiko dan
Resiko terhadap Lanoran Sanaat

15 | program Peﬁgen dalian Laporan 2 2 100 Ting%i
kegiatan di Manajemen
perangkat Resiko
daerahnya maksimal 10

Januari
Melaksanakan
reviu awal
terhadap Kinerja Dokumen Reviu

16 Indikator Utama Kinerja Indikator | Dokumen 1 1 100 S_ang:_;lt
Perangkat Utama Tinggi
daerah sesuai
dengan data
terkini

)4 BAB Ill AKUNTABILITAS KINERIA
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Jumlah
Melaksanakan Egg;zrizgsi
tata kelola Core | ; N . Sangat
17 values ASN |n:ra]g::hs::13|, Kegiatan 4 4 100 Tingg
“BerAKHLAK® | Penetapa
leader, Tim
budaya kerja
Fereparann | Persentase
. Pengembangan Sangat
18 Kompe_te_n5| Kompetensi Persen 100 25,93 25,93 Rendah
ASN minimal 20 ASN
JP per Tahun
Meningkatnya
Indeks
Indeks Keluarga Sangat
19 Kesehatan. Sehat (IKS) Angka 0,4 0,39 97,5 Tinggi
Keluarga di
Kecamatan
Terlaksananya
Ilzocr:\rldlrasrl] i Penurunan
20 onvergens Prevalensi Persen 16,5 12,43 75,33 Tinggi
penurunan :
. : stunting
stunting di
Kecamatan
Angka
Menurunnya .
21 | Angka Kematian Kema“f”‘” Ibu Angka 1 1 100 S_angz_it
(AKI) di Tinggi
Ibu
kecamatan
Mewujudkan Persentase
Desa/Kelurahan | Desa/Kelurahan
22 Stop Buang Air Stop Buang air Persen 45 12.5 27.78 Sangat
Besar besar Rendah
Sembarangan Sembarangan
(SBS) (SBS)
Meningkatnya Persentase . Sangat
23 Posyandu Aktif Posyandu Aktif Poin 100 100 100 Tinggi
Mewujudkan
Kawasan Tanpa | Kawasan Tanpa Sanaat
24 | Rokok di Rokok (KTR) di Poin 100 100 100 Tin gi
Perkantoran Perkantoran 99
Pemerintah

Berdasarkan Renstra Kecamatan Muara Jawa Tahun 2021-2026, pada tahun 2023

Kecamatan Muara Jawa memiliki 1 ( Satu ) sasaran Renstra 3( tiga ) Indikator 5

Sasaran tambahan 10 (sepuluh) indikator tambahan yang digunakan untuk mengukur

ketercapaian sasaran tersebut. Namun, pada tahun 2023 ini oleh Pemerintah Daerah

Kabupaten Kutai

Kartanegara, menetapkan seluruh Perangkat Daerah untuk

membantu memperbaiki dan meningkatkan beberapa indikator tolak ukur keberhasilan

>
BerAKHLAK
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pembangunan di Kutai Kartanegara. Sehingga pada tahun 2023, Kecamatan Muara
Jawa memiliki 1 (satu) sasaran utama 3 (tiga) Kinerja Indikator utama dan 19 (

sembilan belas) sasaran tambahan 21 (dua puluh satu) Kinerja Indikator tambahan.

Berdasarkan kriteria penilaian kinerja yang dilakukan, capaian Kinerja Indikator dapat

dikategorikan sebagai berikut:

Berdasarkan kriteria penilaian kinerja yang dilakukan, capaian Kinerja Indikator dapat

dikategorikan sebagai berikut:

A. Capaian kinerja 91% = 100% kategori “sangat tinggi” sebanyak 20 Indikator,
atau 83,33%;

B. Capaian kinerja 76% s/d 90% kategori “tinggi” sebanyak 1 Indikator, atau
4,17%,;

C. Capaian kinerja 66% < 75% kategori “sedang” sebanyak 0 Indikator, atau 0%;

D. Capaian kinerja 51% s/d 65% kategori “rendah” sebanyak O Indikator, atau 0%

dan

E. Capaian kinerja < 50% kategori “sangat rendah” sebanyak 3 Indikator, atau
12,50%

Penjelasan dari setiap Kinerja Indikator sebagai berikut:

Analisis Kinerja Sasaran “Meningkatnya kualitas dan jangkauan pelayanan publik

kecamatan”

Pelayanan publik merupakan pemberian pelayanan (melayani) keperluan orang atau
masyarakat yang mempunyai kepentingan pada sutau organisasi, pelayanan publik
merupakan bentuk pelayanan yang diberikan oleh pemerintah yang dilaksanakan oleh
lembaga pemerintah maupun non pemerintah dalam memberikan pemenuhan
kebutuhan kepada masyarakat. Pelayanan yang diberikan sesuai dengan ketentuan
yang ditetapkan dengan peraturan perundang-undangan bagi setiap warga Negara
dan penduduk atas jasa atau administratif yang disediakan oleh penyelenggara

pelayanaan publik, dan diukur dengan 3 (tiga) indikator yaitu sebagai berikut:

BAB llIl AKUNTABILITAS KINERIA
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1. Persentase keluhan masyarakat terhadap pelayanan kecamatan yang

ditindaklanjuti
Rumusan dari indikator terlihat pada tabel berikut ini:

Tabel 3.2. Pengukuran Kinerja Indikator 1 Persentase keluhan masyarakat

terhadap pelayanan kecamatan yang ditindaklanjuti

1. Meningkatnya  kualitas dan Persentase keluhan Jumlah Keluhan Masyarakat
jangkauan pelayanan publik masyarakat terhadap yang diselesaikan oleh
kecamatan pelayanan kecamatan yang Kecamatan dibagi jumlah total

ditindaklanjuti keluhan masyarakat yang

disampaikan ke kecamatan
dikali 100

Target kinerja “Kinerja Indikator ” tahun 2023 yaitu 60% dan realisasi dengan nilai
89,73% dan atau capaian kinerja yang diperoleh sebesar 149,55%, sehingga
target kinerja tercapai dan termasuk Predikat “ Sangat Tinggi “ jumlah keluhan
masyarakat pada pelayanan di Kecamatan Muara Jawa yang tidak dapat ditangani
adalah Null (0) , sehingga capaian yang diperoleh 100% sebagaimana
pada table 3.3

Tabel 3.3. Realisasi Kinerja Indikator 1 Persentase keluhan masyarakat terhadap

pelayanan kecamatan yang ditindaklanjuti

Tahun 2023
Sasaran Kinerja Indikator Satuan
Target Realisasi % Capaian

Meningkatnya Persentase keluhan Nilai 149,55 149,55

kualitas dan masyarakat
jangkauan terhadap pelayanan

it pelayanan kecamatan yang
publik ditindaklanjuti
kecamatan

Data-data yang digunakan untuk mengukur Kinerja Indikator utama tersebut
berasala dari Laporan Hasil Survey Kepuasan Masyarakat Tahun 2023, Laporan

Pelaksanaan Pejabat Pengelola Informasi dan Dokumentasi (PPID) Tahun

BAB 11l AKUNTABILITAS KINERIA
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2023,dan Laporan pelaksanaan Pelayanan Terpadu Kecamatan (PATEN) Tahun
2023.

2. Persentase capaian Ketenteraman dan Ketertiban Umum
Rumusan dari indikator terlihat pada tabel berikut ini:

Tabel 3.4. Pengukuran Kinerja Indikator 2 Persentase capaian Ketenteraman dan

Ketertiban Umum

2 Meningkatnya kualitas dan jangkauan Persentase capaian Jumlah kasus yang ditangani
pelayanan publik kecamatan Ketenteraman dan Ketertiban (Iilgggrln;ct);?: BT el Cl
Umum

Persentase Capaian Ketentraman dan Ketertiban Umum target 83% realisasi
sebesar 100% atau capaian Kinerja yang diperoleh sebesar 120,48% sehingga
target kinerja tercapai dan termasuk Predikat “Sangat Tinggi“® . Data yang
digunakan untuk mengukur indikator tersebut adalah Laporan Seksi Ketrentaman
dan Ketertiban Kecamatan Muara Jawa Tahun 2023,dengan rincian jumlah kasus
yang ditangani 13 Kasus yaitu 4 kasus pengancaman, perkelahian, penganiayaan
dan pengeroyokan, 3 kasus pencurian dan penggelapan, 3 Kasus Narkoba, dan 1
kasus pemerkosaan. Dari jumlah kasus tersebut telah ditindaklanjuti sesuai
dengan ketentuan yang ada. Data Penanganan kasus-kasus tersebut bersumber

dari data Polsek Muara Jawa.

Tabel 3.5. Realisasi Kinerja Indikator 2 Persentase capaian Ketenteraman dan

Ketertiban Umum

Tahun 2023
No. SEEEIE] Kinerja Indikator SEWIED o
Realisasi

Meningkatnya

kualitas dan
jangkauan Persentase capaian
2 pelayanan Ketenteraman dan Nilai 83 100 120,48
publik Ketertiban Umum
kecamatan
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%

Dengan dilaksanakannya Patroli Keliling dan melaksanakan monitoring , Razia
Miras dan lainya ke Masyarakat agar terciptanya ketentraman dan ketertiban

dengan kondusif.

3. Pertumbuhan Pendapatan Asli Daerah Kewenangan Kecamatan
Rumusan dari indikator terlihat pada tabel berikut ini:

Tabel 3.6 Pengukuran Kinerja Indikator 3 Pertumbuhan Pendapatan Asli Daerah

Kewenangan Kecamatan

3  Meningkatnya kualitas dan Pertumbuhan Pendapatan Asli Nilai Total PAD Kecamatan
tahun berjalan (N) dikurang nilai
Total PAD Kecamatan tahun
kecamatan Kecamatan sebelumnya (N-1) dibagi Nilai
Total PAD Kecamatan tahun
sebelumnya (N-1) dikali 100

jangkauan pelayanan publik Daerah Kewenangan

Target kinerja indikator ke-4 tahun 2023 yaitu 20% sedangkan target capaian
sebesar 0% dikarenakan Kinerja Indikator utama tersebut tidak lagi diperhitungkan
sejak tahun 2022 atau masuk kategori “sangat rendah”. Penyebab tidak
diperhitungkannya Kinerja Indikator utama tersebut adalah berdasarkan kepada
Peraturan Bupati (PERBUP) Kabupaten Kutai Kertanegara Nomor 40 Tahun 2018
tentang penyelenggaraan bangunan gedung, penerbitan ijin secara online melalui
apliaksi simbg.pu.go.id sehingga tidak ada lagi penerbitan IMB dan pemungutan

retribusinya di Kecamatan

Tabel 3.7 Realisasi Kinerja Indikator 3 Pertumbuhan Pendapatan Asli Daerah
Kewenangan Kecamatan

Tahun 2023
Sasaran Kinerja Indikator Satuan o
Realisasi

Meningkatnya

kualitas dan
jangkauan Pertumbuhan _
< pelayanan Pendapatan Asli Nilai 20 0 N/A
publik Desa
kecamatan
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4. Temuan Administrasi BPK/Inspektorat Yang di Tindak Lanjuti.

Kinerja Indikator 4 Temuan Administrasi BPK/Inspektorat Yang di Tindak Lanjuti
digunakan untuk mengukur upaya pencapaian sasaran Menyelesaikan Tindak Lanjut
Laporan Hasil Pemeriksaan Badan Pemeriksa Keuangan (BPK)/ Inspektorat Daerah,

dan terlihat pada tabel 3.8 berikut ini:

Tabel 3.8 Pengukuran Kinerja Indikator 4 Temuan Administrasi BPK/Inspektorat

Yang di Tindak Lanjuti.

4  Menyelesaikan Tindak Lanjut Temuan Administrasi  Jumlah temuan BPK/Inspekorat
Laporan Hasil Pemeriksaan BPK/Inspektorat Yang di yang ditindaklanjuti tepat waktu
Badan Pemeriksa Keuangan Tindak Lanjuti dibagi jumlah total temuan
(BPK)/ Inspektorat Daerah. BPK/Inspektorat kali 100

Hasil pengukuran capaian Kinerja Indikator Temuan Administrasi BPK/Inspektorat
Yang di Tindak Lanjuti mencapai 100 % dan termasuk predikat “Sangat Tinggi”

Tabel 3.9 Realisasi Kinerja Indikator 4 Temuan Administrasi BPK/Inspektorat Yang

di Tindak Lanjuti

-
. REWIET

Tambahan Tambahan Target Realisasi % Capaian
Menyelesaikan Temuan Administrasi Persen 100 100

Tindak Lanjut BPK/Inspektorat Yang

Laporan Hasil di Tindak Lanjuti

Pemeriksaan

Badan Pemeriksa

Keuangan (BPK)/

Inspektorat
Daerah

Pencapaian kinerja inidikator ini diuraikan sebagai berikut:

Pada tanggal Pelaporan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Kecamatan Muara
Jawa Tahun 2023 yaitu 31 Maret 2024 belum terdapat temuan hasil pemeriksaan
BPK RI dan/atau Inspektorat Kabupaten Kutai Kartanegara. Namun dalam periode
pemeriksaan BPK RI atas kegiatan 2023 tersebut terdapat 5 tahap Permintaan
Dokumen (Permindok) dan semuanya telah ditindaklanjuti tepat waktu.
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KECAMATAN MUARA JAWA
CHECK LIST PENYAMPAIAN BERKAS PERMINDOK BPK
ATAS KEGIATAN TA 2023

PERMINDOK PENYAMPAIAN BERKAS PERMINDOK
NO.
MOMOR SURAT TANGGAL SURAT PERMINTAAN BERKAS TANGGAL KETERANGAN
1 02/LK-Interim/Kukar/01/2024 251 2024 K La Ki 2023 01 Feb 12024 softcopy dikirim ke e-mail:
-Interimy/Kukar, anuari omponen poran Keuangan ebruari \kpdkukar?OQA@gmchom
N B . B Softcopy dikirim ke e-mail:
2 2&8/LK-Interim/Kukar/02/2024 02 Februari 2024 | Permintaan Dokumen Sewa Kendaraan| 06 Februari 2024 .
Ikpdkukar2024 @gmail.com
3 42/LK-Interim/Kukar/02/2024 12 Feb, 12024 Permintaan Data atas 17 Paket 19 Feb 12024 Softcopy dikirim ke e-mail:
nerim/rukan soruan Pekerjaan Fisik eoruan Ikpdkukar2024@gmail.com
Permintaan Dokumen Realisasi Jasa
K Itansi Soft dikirim ke e-mail:
4 |7/Lk-Interim/Kukar/03/2024 7Maret 2024 | homEUans! - 12 Maret 2024 |0 HEOPY CHTIM ke emal
Pengawasan dan Pengisian Data Ikpdkukar2024@gmail.com
Pengawasan
Permintaan Dokumen SKPP (Surat S ~
. Softcopy dikirim ke e-mail:
5 18/LK-Terinci/Kukar/03/2024 8 Maret 2024 Keterangan Pemberhentian 13 Maret 2024 .
Ikpdkukar2024 @gmail.com
Pembayaran) dan data

Jumlah temuan BPK/Inspektorat 5

Jumlah temuan BPK/Inspektorat 5
yang ditindaklanjuti

Presentase 100

5. Persentase Pelaksanakan dan Pelaporkan Pengelolaan Barang Milik Daerah

yang berada di Pengguna Barang Milik Daerah

Rumusan dari Kinerja Indikator 5 Persentase Pelaksanakan dan Pelaporkan
Pengelolaan Barang Milik Daerah yang berada di Pengguna Barang Milik Daerah
digunakan untuk mengukur upaya pencapaian sasaran Melaksanakan dan
Melaporkan Pengelolaan Barang Milik Daerah yang berada di Pengguna Barang
Milik Daerah, dan terlihat pada tabel 3.10 berikut ini:

Tabel 3.10 Pengukuran Kinerja Indikator 5 Persentase Pelaksanakan dan
Pelaporkan Pengelolaan Barang Milik Daerah yang berada di Pengguna Barang
Milik Daerah

No Sasaran Tambahan Kinerja Indikator Tambahan Formulasi Perhitungan

5 Melaksanakan dan Melaporkan Persentase Pelaksanakan dan Jumlah BMD yang dikelola
Pengelolaan Barang Milik  Pelaporkan Pengelolaan dibagi total BMD kali 100.
Daerah yang berada di Barang Milik Daerah yang
Pengguna Barang Milik Daerah berada di Pengguna Barang

Milik Daerah

Hasil pengukuran capaian Kinerja Indikator Persentase Pelaksanakan dan
Pelaporkan Pengelolaan Barang Milik Daerah yang berada di Pengguna Barang
Milik Daerah mencapai 100% dan termasuk predikat “Sangat Tinggi”

sebagaimana disajikan dalam tabel 3.11 berikut:
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Tabel 3.11 Pengukuran Realisasi Kinerja Indikator 5 Persentase Pelaksanakan
dan Pelaporkan Pengelolaan Barang Milik Daerah yang berada di Pengguna
Barang Milik Daerah

Kinerja Indikator Tahun 2023
Sasaran Tambahan Satuan
Tambahan Target  Realisasi % Capaian

Persentase
Melaksanakan dan
Pelaksanakan dan
Melaporkan
Pelaporkan
Pengelolaan Barang
- Pengelolaan Barang Persen 100 100 100
Milik Daerah yang -
) Milik Daerah yang
berada di Pengguna .
» berada di Pengguna
Barang Milik Daerah -
Barang Milik Daerah

Pencapaian kinerja inidikator ini diuraikan sebagai berikut:

Berdasarkan Pengelolaan Barang Milik Daerah Kecamatan Muara Jawa per 31
Desember 2023, Bab IV Informasi BMD Lainnya, pasal V.1 Informasi Pengelolaan
BMD total nilai Barang Milik Dawrah Kecamatan Muara Jawa per 31 Desember
2023 adalah sebesar Rp259.865.340.032,03 (data dari Buku Invetaris SIMDA
BMD). Dan semuanya telah ditetapkan statusnya. Sedangkan pada pasal V.5
dilaporkan bahwa per 31 Desember 2023 tidak terdapat Barang Milik Daerah

Kecamatan Muara Jawa yang belum ditetapkan statusnya.

Tabel 3.12 Daftar Nilai Barang Milik Daerah di Kecamatan Muara Jawa per 31
Desember 2023 yang telah ditetapkan statusnya.

. . Belum
No. Uraian Sudah Ditetapkan Ditetapkan

1 Tanah 10.310.917.095,00 0,00
2 Peralatan dan Mesin 16.562.796.450,03 0,00
3 Gedung dan Bangunan 32.088.348.577,00 0,00
4 Jalan,Irigasi, dan Jaringan 200.883.667.910,00 0,00
5 Aset Tetap Lainnya 19.610.000,00 0,00
6 Aset Tak Berwujud 0,00 0,00

Jumlah | 259.865.340.032,03 0,00
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6. Persentase Pengelolaan Pengadaan Barang dan jasa

Rumusan dari Kinerja Indikator 6 Persentase Pengelolaan Pengadaan Barang dan
jasa, digunakan untuk mengukur upaya pencapaian sasaran Melaksanakan
Pengelolaan Pengadaan Barang dan jasa yang menjadi kewenangannya secara
efisien, efektif, terbuka dan bersaing, transparan, adil tidak diskriminatif dan

akuntabel, dan terlihat pada tabel 3.13 berikut ini:

Tabel 3.13 Pengukuran Kinerja Indikator 6 Persentase Pengelolaan Pengadaan

Barang dan jasa

6 Melaksanakan Pengelolaan Persentase Pengelolaan Kesesuaian
Pengadaan Barang dan jasa Pengadaan Barang dan Anggaran  Belanja
yang menjadi kewenangannya jasa SIPD Dan Isian Data
secara efisien, efektif, terbuka RUP, per Tanggal 30
dan bersaing, transparan, adil Maret 2022

tidak diskriminatif dan akuntabel

Hasil pengukuran Kinerja Indikator 6 Persentase Pengelolaan Pengadaan Barang
dan jasa” mencapai 100% dan termasuk predikat “Sangat Tinggi” sebagaimana

disajikan dalam tabel 3.14 berikut:

Tabel 3.14 Realisasi Kinerja Indikator 6 Persentase Pengelolaan Pengadaan

Barang dan jasa

Kinerja Indikator Tahun 2023
No. Sasaran Tambahan SEWIED - .
Tambahan Target | Realisasi | % Capaian

Melaksanakan

Pengelolaan

Pengadaan Barang dan

jasa yang menjadi Persentase

kewenangannya secara  Pengelolaan
Persen 100 100 100

efisien, efektif, terbuka Pengadaan Barang

dan bersaing, dan jasa

transparan, adil tidak

diskriminatif dan

akuntabel
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Pencapaian kinerja inidikator ini diuraikan sebagai berikut:

Capaian Kinerja Indikator Tambahan Nomor 6 berupa Persentase Pengelolaan

Pengadaan Barang dan jasa tahun 2023 dinyatakan mencapai 100% berdasarkan
pada Surat Sekretariat Daerah Nomor B-686/PNS/BPBJ/686/05/2023 Tanggal 6

Mei 2023 dimana total nilai pengadaan barang/jasa dan modal Kecamatan Muara
Jawa tahun 2023 sebesar Rp. 41,509,221,967 dan yang telah diinput ke dalam

Sistem Rencana Umum Pengadaan sebesar 100% atau senilai
41,509,221,967 .
DATA KESESUAIAN PAGU BELANJA MODAL, BARANG DAN JASA DENGAN SIRUP
No oPD Total BM dan BJ Total Belanja Modal PERSEN SELISIH
{ SIPD) dan Barjas ( RUP ) {(3-4)
1 2 3 4 5
1 ([BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN 9,355,833,240 9,040, 298,240 96.63% 315,535,000
SUMBER DAYA MANUSIA
2 |BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 7,424,342,577 7.,424,342,577 100.00% -
3 [BADAN PENANGGULANGAMN BENCAMNA DAERAH 15,254,681,288 15,254,681,288 100.00%5 -
4 |BADAN PENDAPATAN DAERAH 18,584,581,322 18,584,581,322 100.00% -
5 |BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAMN ASET DAERAH 28,296,472,411 28,296,472,411 100.00%6 -
6 [BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH 3,918,749,337 3,918,749,337 100.00% -
7 |BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH 13,653,708,228 13,653,708,228 100.00% -
8 |DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAMN 13,994,409,577 13,994,409,577 100.00%6 -
9 |DINAS KELAUTAN DAN PERIKANAN 84,760,666,309 84, 760,666,309 100.00% -
10 |DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAH RAGA 22,504,621,999 22,504,621,999 100.00% -
11 |DINAS KEPENDUDUKAN DAN CATATAMN SIPIL 8,846,424,813 8,846,424,813 100.00%5 -
12 |DINAS KESEHATAN 228,766,346,463 228, 766,346,463 100.00% -
13 |DINAS KETAHANAN PANGAN 8,233,433,632 8,233,433,.632 100.00% -
14 |IDINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 25,990,737,171 25,990,737,171 100.00%5 -
15 |DINAS KOPERASI DAN USAHA KECIL MENENGAH 8,421,818,275 8,421,818,275 100.00% -
16 |DINAS LINGKUNGAMN HIDUP DAN KEHUTAMNAN 21,259,142,093 21,259,142,093 100.00% -
17 |DINAS PARIWISATA 26,944,281,234 24, 200,577,854 89.82%| 2,743,703,380
18 |DINAS PEKERJAAN UMUM 436,502,573,797 436,502,573,797 100.00% -
19 |DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA 11,635,589,164 11,635,589,164 100.00%5 -
20 |DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN 3,713,941,423 3,713,941,423 100.00% -
PERLINDUNGAN ANAK
21 |DINAS PENANAMAMN MODAL DAN PELAYANAN 8,066,237,321 8,066,237,321 100.00%5 -
TERPADU SATU PINTU
22 |DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN 328,107,663,759 328,107,663,759 100.00%6 -
23 |DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA 13,352,820,186 11,770,740,186 88.15% 1,582,080,000
BERENCANA
24 |DINAS PERHUBUMNGAN 326,307,261,677 36,307,261,677 100.00%5 -
25 |DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN 41,247,416,862 41,247,416,862 100.00%% -
26 |DINAS PERKEBUNAN 12,636,930,438 12,636,930,438 100.00%6 -
27 |DINAS PERTANAHAN DAN PENATAAN RUANG 7,374,735,498 7,374,735,498 100.00%% -
28 |DINAS PERTANIAN DAN PETERNAKAN 81,063,283,912 79,809,534,704 98.45% 1,253,749,208
29 |DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAMN PERMUKIMAN 151,292,797,939 151,292,797,939 100.00%6 -
30 |DINAS SOSIAL 8,138,918,084 8,138,918,084 100.00%% -
31 |DINAS TRANSMIGRASI DAN TENAGA KERJA 11,094,226,387 11,094,226,387 100.00% -
32 |INSPEKTORAT KABUPATEN 19,030,322,696 19,030,322,696 100.00% -
33 |[KECANMATAN ANGGANA 16,466,604, 296 16,466, 604,296 100.00% -
34 |[KECAMATAMN KEMBANG JANGGUT 3,288,010,320 3,288,010,320 100.00%46 -
35 |[KECAMATAMN KENOHAN 1,810,500,537 1,810,500,537 100.00%46 -
36 |[KECAMATAN KOTA BANGUN 12,097,310,254 12,097,310,254 100.00% -
37 |[KECAMATAMN LOA JANAN 11,902,259,320 11,902,259,320 100.00%46 -
38 |[KECAMATAMN LOA KULU 17,556,846,343 17,556,846,343 100.00%% -
39 |[KECAMATAMN MARANG KAYU 7,.394,984,643 7,394,984,643 100.00%6 -
40 |[KECAMATAMN MUARA BADAK 11,954,520,434 11,954,520,434 100.00%46 -
41 |[KECAMATAN MUARA JAWA 41,509,221,967 41,509,221,967 100.00% -
42 |[KECAMATAN MUARA KANMAMN 7,110,107,253 7,110,107,253 100.00%6 -
43 |[KECAMATAN MUARA MUNTAI 3,244,659,378 3,244,659,378 100.00%% -
44 |[KECAMATAMN MUARA WIS 3,860,210,066 3,860, 210,066 100.00%6 -
45 |[KECAMATAMN SAMBOJA 81,962,052,934 81,962,052,934 100.00%6 -
46 |[KECAMATAMN SANGA SANGA 14,541,220,615 14,541,220,615 100.00%% -
47 |[KECAMATAN SEBULU 13,067,142,438 13,067,142,438 100.00%6 -
48 |[KECAMATAN TABANG 2,122,820,492 2,122,820,492 100.00%% -
49 |[KECAMATAN TENGGARONG 66,268,969,512 64,536,551,002 97.39%| 1,732,418,510
50 |[KECAMATAMN TENGGARONG SEBERANG 23,840,942,382 23,840,942,382 100.00%6 -
51 |RSUD AJI BATARA AGUNG 67,033,053,060 67,033,053,060 100.00%% -
52 |RSUD AM PARIKESIT 258,462,143,283 258,462,143,283 100.00%6 -
53 |RSUD DAYAKU RAJA 56,012,592,787 56,012,592,787 100.00%46 -
54 |SATUAN POLISI PAMONG PRAJA 9,087,144,058 9,087, 144,058 100.00% -
55 |SEKRETARIAT DAERAH 72,328,402,320 72,328,402,320 100.00%46 -
56 |SEKRETARIAT DEWAMN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH 7¥1,157,908,593 71,157,908,593 100.00%46 -
2,589,854,596,397 2,582,227,110,299 99.71%| 7,627,486,098
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7. Tingkat Kepatuhan serta Kelengkapan LHKPN Pertanggal 31 Maret 2023
Rumusan dari Kinerja Indikator 7 Tingkat Kepatuhan serta Kelengkapan LHKPN
Pertanggal 31 Maret 2023 digunakan untuk mengukur upaya pencapaian sasaran
Mewujudkan tingkat kepatuhan atas Laporan Harta Kekayaan Penyelenggara
Negara (LHKPN), dan terlihat pada tabel 3.15 berikut ini:

Tabel 3.15. Pengukuran Kinerja Indikator 7 Tingkat Kepatuhan serta Kelengkapan
LHKPN Pertanggal 31 Maret 2023
Mewujudkan tingkat kepatuhan Jumlah Pejabat yang

atas Laporan Harta Kekayaan Tingkat Kepatuhan serta melaporkan LHKPN tepat
7 Penyelenggara Negara (LHKPN) Kelengkapan LHKPN waktlrj)dan lenaka dibg i
dan Laporan Harta Kekayaan Pertanggal 31 Maret 2023 gkap g

Aparatur Sipil Negara (LHKASN) jumlah total pejabat kali 100.

Hasil pengukuran capaian kinerja indikator 7 Mewujudkan tingkat kepatuhan atas
Laporan Harta Kekayaan Penyelenggara Negara (LHKPN) Pertanggal 31 Maret
2023 mencapai 100% dan termasuk predikat “Sangat Tinggi” .

Rumusan dari indikator Tingkat Kepatuhan serta Kelengkapan LHKPN Pertanggal
31 Maret 2023 terlihat pada tabel 3.16 berikut ini:

Tabel 3.16. Realisasi Kinerja Indikator 7 Tingkat Kepatuhan serta Kelengkapan
LHKPN Pertanggal 31 Maret 2023

Kinerja Indikator Tahun 2023
Sasaran Tambahan Satuan
Tambahan Target Realisasi % Capaian

Meningkatkan Tingkat Kepatuhan
transparansi dan serta Kelengkapan

- o Persen 100 100 100
akuntabilitas kinerja LHKPN Pertanggal

Kecamatan Muara Jawa 31 Maret 2023

Pencapaian kinerja inidikator ini diuraikan sebagai berikut:

Berdasarkan Capaian sebesar 100% merupakan predikat “ Sangat Tinggi “
Target kinerja indikator tahun 2023 yaitu sebesar 100%, berdasarkan hasil

monitoring dari pejabat struktural yang wajib mengisi dan menyampaikan Laporan
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Harta Kekayaan Penyelenggara Negara berjumlah 43 orang dan semuanya telah
menyampaikan Laporan Harta Kekayaan Penyelenggara Negara pada website

https://elhkpn.kpk.go.id sebelum tanggal 31 maret 2023.
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8. Tingkat Kepatuhan serta Kelengkapan LHKASN Pertanggal 31 Maret 2023

Rumusan dari Kinerja Indikator 8 Tingkat Kepatuhan serta Kelengkapan LHKASN
Pertanggal 31 Maret 2023 digunakan untuk mengukur upaya pencapaian sasaran
Laporan Harta Kekayaan Aparatur Sipil Negara (LHKASN), dan terlihat pada tabel
3.17 berikut ini:

Tabel 3.17. Pengukuran Kinerja Indikator 8 Tingkat Kepatuhan serta Kelengkapan
LHKASN Pertanggal 31 Maret 2023

Mewujudkan tingkat kepatuhan
atas Laporan Harta Kekayaan

8 Penyelenggara Negara (LHKPN)
dan Laporan Harta Kekayaan
Aparatur Sipil Negara (LHKASN)

Jumlah ASN yang melaporkan
LHKASN tepat waktu dibagi
jum;ah total ASN kali 100.

Tingkat Kepatuhan LHKASN
Pertanggal 31 Maret 2023
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Dari 32 orang ASN Non Esselon yang wajib menyampaikan Laporan Harta
Kekayaan Aparatur Sipil Negara seluruhnya telah menyampaikan Laporan
tersebut sebelum 31 Maret 2023, dan dapat dilihat pada tabel 3.18 dibawah ini:

Tabel 3.18. Realisasi Kinerja Indikator 8 Tingkat Kepatuhan serta Kelengkapan
LHKASN Pertanggal 31 Maret 2023

| i IR
PERANGKAT DAERAH WAJIB : 5
LHKASN | suMLAH| % JUMLAH %
35 Badan Perencanaan Pembangunan Daerah 109 109 100.00 0 0.00
36 Dinas Keschatan 917 917 100.00 0 0.00
37 Badan Kesatuan Bangsa dan Politik dan Marsyarakat 57 57 100.00 0 0.00
38 Dinas Penanaman Modal dan PTSP 65 65 100.00 0 0.00
39 Dinas Energi dan Sumber Daya Mineral 9 9 100.00 0 0.00
40 Kecamatan Samboja 69 69 100.00 0 0.00
41 Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil 55 55 100.00 0 0.00
42 RSUD. Dayaku Raja 28 28 100.00 0 0.00
43 RSUD. Aji Batara Agung Dewa Sakti 101 101 100.00 0 0.00
44 Kecamatan Muara Jawa 32 32 100.00 0 0.00

9. Predikat Tata Kelola Arsip Perangkat Daerah
Rumusan dari Kinerja Indikator 9 Predikat Tata Kelola Arsip Perangkat Daerah
digunakan untuk mengukur upaya pencapaian sasaran Melaksanakan Tata Kelola
Arsip Perangkat Daerah, dan terlihat pada tabel 3.19 berikut ini:

Tabel 3.19 Pengukuran Kinerja Indikator 9 Predikat Tata Kelola Arsip Perangkat

Daerah
No Sasaran Tambahan Kinerja Indikator Tambahan Formulasi Perhitungan
9 Melaksanakan Tata Kelola Arsip Predikat Tata Kelola Arsip Penilaian dari Dinas Kearsipan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah dan Perpustakaan Kabupaten

Kutai Kartanegara
Hasil pengukuran capaian Kinerja Indikator 9 Predikat Tata Kelola Arsip Perangkat

Daerah Tahun 2023 mencapai 100% dan termasuk predikat “Sangat Tinggi”

sebagaimana disajikan dalam tabel 3.20 berikut:
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Tabel 3.20 Realisasi Kinerja Indikator 9 Predikat Tata Kelola Arsip Perangkat
Daerah Tahun 2023

- . Tahun 2023
Kinerja Indikator

Sasaran Tambahan Satuan %

Tambahan Realisasi .
Capaian

Melaksanakan Tata Predikat Tata Kelola
Kelola Arsip Perangkat Arsip Perangkat Predikat B (60-70) 61,3 (B) 100
Daerah Daerah

Pencapaian Kinerja Indikator 9 ini diperoleh dari Laporan Hasil Pengawasan
Pengelolaan Arsip Internal pada Kecamatan Muara Jawa Tahun 2023 yang
dilakukan oleh Dinas Kearsipan dan Perpustakaan Kabupaten Kutai Kartanegara
dimana Kecamatan Muara Jawa memperoleh nilai 61,3 dengan predikat Baik.

1 Unit Kearsipan 47 (Ku(r:ang)
NILAI PENGAWASAN KEARSIPAN ; &
INTERNAL 61,3 (Baik)
(NILAI RATA-RATA UP DITAMBAH
| NILAI UK DIBAGI 2 (DUA)

Hasil pengawasan kearsipan internal tahun 2023 menggambarkan Kondisi
sengelolaan arsip dinamis pada Kecamatan Muara Jawa Kabupaten Kutai
<artanegara. Hal tersebut diperlukan untuk menentukan kebijakan kedepannya.

Tenggarong, November 2023

By, Ditandatanganl Secars Blekironk Ofeh :
3y KEPALA DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN.

25/ 1. AJILINA RODIAH. 8.E.
Perrbina Utama Muda R

10. Persentase Keterisian Data di Aplikasi Satu Data Kukar dan Aplikasi e-

Pantau

Rumusan dari Kinerja Indikator 10 Persentase Keterisian Data di Aplikasi Satu
Data Kukar dan Aplikasi e-Pantau ditujukan untuk Pemenuhan Ketersediaan Data
dan Informasi Pembangunan berdasarkan Fungsi Perangkat Daerah, dan terlihat
pada tabel 3.21 berikut ini:
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Tabel 3.21 Pengukuran Kinerja Indikator 10 Persentase Keterisian Data di Aplikasi

Satu Data Kukar dan Aplikasi e-Pantau

10 Pemenuhan Ketersediaan Data Persentase Keterisian Data di Jumlah data yang terisi dibagi
dan Informasi Pembangunan Aplikasi Satu Data Kukar dan jumlah data yang seharusnya
berdasarkan Fungsi Perangkat Aplikasi e-Pantau terisi kali 100. Data diambil dari
Daerah Lpaoran E-Pantau per 31

Desember 2023

Hasil pengukuran capaian Kinerja Indikator 10 Persentase Keterisian Data di
Aplikasi Satu Data Kukar dan Aplikasi e-Pantau per 31 Desember 2023 mencapai
100% dan termasuk predikat “Sangat Tinggi” sebagaimana disajikan dalam tabel
3.22 berikut:

Tabel 3.22 Realisasi Kinerja Indikator 10 Persentase Keterisian Data di Aplikasi
Satu Data Kukar dan Aplikasi e-Pantau per 31 Desember 2023

- . Tahun 2023
Kinerja Indikator

Sasaran Tambahan Satuan %

Tambahan Realisasi

Capaian

Pemenuhan Persentase
Ketersediaan Data dan Keterisian Data di

Informasi Pembangunan  Aplikasi Satu Data Persen 100 100 100
berdasarkan Fungsi Kukar dan Aplikasi e-
Perangkat Daerah Pantau

Pencapaian kinerja inidikator kinerja tambahan nomor 10 Persentase Keterisian
Data di Aplikasi Satu Data Kukar dan Aplikasi e-Pantau ini diperoleh dari
Keterisian Data di Aplikasi Satu Data Kukar dan Laporan e-pantau Kecamatan

Muara Jawa per 31 Desember 2023 sebagai berikut :

BAB 11l AKUNTABILITAS KINERIA

>
BerAKHLAK bangga

melayani
bangsa

Loyal A'dapm

46



S 2

= Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
r_ Kecamatan Muara Jawa Tahun 2023

Laporan Keterisian Data di Aplikasi Satu Data Kukar per 31 Desember 2023

(=) RANHIR RENJA 2024 KECMUARA J- X @ Produsen Data - Gov2 X + a

€ C O B ny i kukarkab.go.id/sdi/produse

b3
J

©® ®@ ® A =

(3 other Bookmarks

& Getting Started @) SaveFrom.net Helper

A
Pengaturan ~ OPD: ~ . NOOR HASANAH (MEMBER) ~
= Dataset NAMA ~ DATA -
= Kelembagaan SDI - Jumiah Kelurahan/Desa yang terhubung ke Ibu Kota Kecamatan 8
= Walidata Tingkat Aksesibilitas Wilayah Kecamatan 875
Sekretariat
Jumian Lembaga Pemberdayaan Masyarakat Desa/Kelurahan Yang Akuf 348
= OPD
= Forum Persentase Jumiah Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat Desa / Kelurahan 100
= Pembina
Persentase Pembinaan den pengawasan Pemerintahan Dese empty
= Produsen
Persentase Desa Yang Memiliki Predikat Penyelenggaraan Kinerja Pemerintahan Desa Dalam Kategori Baik empty
= Penugasan
Persentase Lembaga Pemberdayaan Masyarakat Desa/Kelurahan Yang Aktif 100
Cakupan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum (Bagian Pemerintahan) 100
Jumlah Urusan Pemerintahan yang dilaksanakan Kecamatan (Bagian Pemerintzhan) 1

| 297 sebagian cerah

Rekap Laporan E-Pantau per 31 Desember 2023

:7.01.1.03.0.00.07.0000 -

OPD Kecamatan Muara Jawa

PROGRAM

Rupiah %
Kode Nama Alokasi Realisasi % Pelaksanaan

7.01.01 | PROGRAM PENUNJANG 22.827.076.686 20.131.164.073 88.2 % 100.0 %
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA

7.01.02 | PROGRAM 53.329.369.942 51.554.574.279 96.7 % 100.0 %
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK
7.01.03 | PROGRAM 24.704.991.000 24.147.753.873 97.7 % 100.0 %
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

7.01.05 | PROGRAM 1.112.935.000 1.087.590.880 97.7 % 100.0 %
PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN
UuMUM

TOTAL 101.974.372.628 96.921.083.105 95.0 % 100.0 %
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11. Jumlah inovasi sesuai dengan fungsi perangkat daerah

Rumusan dari Kinerja Indikator 11 Jumlah Inovasi sesuai dengan fungsi perangkat
daerah ditujukan agar OPD Membuat inovasi dan/atau diutamakan dalam bidang
penanggulangan kemiskinan sesuai dengan fungsi perangkat daerah, dan hal

tersebut terlihat pada tabel 3.23 berikut ini:

Tabel 3.23 Pengukuran Kinerja Indikator 11 Jumlah Inovasi Perangkat dawrah

11 Membuat inovasi dan/atau Jumlah Inovasi Jumlah inovasi yang dibuat
diutamakan dalam bidang kecamatan
penanggulangan kemiskinan
sesuai dengan fungsi perangkat
daerah

Hasil pengukuran capaian Kinerja Indikator 11 Jumlah Inovasi perangkat daerah
per 31 Desember 2023 mencapai 100% dan termasuk predikat “Sangat Tinggi”
sebagaimana disajikan dalam tabel 3.24 berikut:

Tabel 3.24 Realisasi Kinerja Indikator 11 Jumlah Inovasi Perangat Daerah per 31
Desember 2023

o . Tahun 2023
Kinerja Indikator

Sasaran Tambahan Satuan %

Tambahan Realisasi

Capaian

Membuat inovasi
dan/atau diutamakan
dalam bidang

penanggulangan Jumlah Inovasi Jumlah 1 1 100
kemiskinan sesuai

dengan fungsi

perangkat daerah

Pencapaian kinerja inidikator kinerja tambahan nomor 10 “Jumlah Inovasi” ini
diperoleh dari Laporan Pelaksanaan Inovasi Kecamatan Muara Jawa Tahun 2023
di bidang lingkungan dengan Judul “MAMI SARIK” yang merupakan singkatan dari
Maggot Menangani Sampah Organik, yaitu suatu program daur ulang sampah
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organik untuk dipilah dan diolah lagi menjadi menjadi pakan untuk ulat maggot

yang merupakan pakan alternatif untuk ternak, baik unggas maupun perikanan.

Pekerja GM]B memilah sampah dan melakukan
penimbangan sampah non organik untuk dijual
Link drive :
https://drive.google.com/drive/folders/1R4F9U3Gk

2U4KcJnNnk8iUmsCbVvQalF_?Pusp=sharing

)4 BAB 11l AKUNTABILITAS KINERIA
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12. Capaian Output Kegiatan
Rumusan dari Kinerja Indikator 12 Capaian output kegiatan 2023 bertujuan
sebagai alat ulur pencapaian sasaran Terealisasinya Output Kegiatan Tanpa
Menimbulkan Potensi Utang. Hal tersebut terlihat pada tabel 3.25 berikut ini:

Tabel 3.25 Pengukuran Kinerja Indikator 12 Capaian Output Kegiatan

12 Terealisasinya Output Kegiatan Capaian Output Kegiatan Jumlah realisasi Kegiatan di
Tanpa Menimbulkan Potensi bagi Jumlah Target Kegiatan x

Utang 100.

Hasil pengukuran capaian Kinerja Indikator 12 Capaian Output Kegiatan mencapai

99,19% dan termasuk predikat “Sangat Tinggi” sebagaimana disajikan dalam
tabel 3.26 berikut:
Tabel 3.26 Realisasi Kinerja Indikator 12 Capaian Output Kegiatan

Terealisasinya Capaian  Output

Output Kegiatan Kegiatan

Tanpa Persen 100 99,19 99,19
Menimbulkan

Potensi Utang

Pencapaian kinerja indikator ini diuraikan sebagai berikut:

Untuk data Capaian Output Kegiatan adalah untuk Persentase Jumlah Kegiatan

yang dilaksanakan oleh Kecamatan Muara Jawa pada Tahun 2023 yaitu

1. Anggaran Kecamatan Muara Jawa Murni Rp. 63.249.372.629,00 sedangkan
untuk APBD Perubahan Rp. 101.912.372.628,00

2. Dari total anggaran sebesar Rp.101.912.372.628,00 terdapat paket pekerjaan

pengadaan barang/jasa sebanyak 494 paket.
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3. Dan dari 494 paket pekerjaan pengadaan barang/jasa tersebut terdapat 4 paket

pekerjaan senilai Rp. 288.847.410,00 yang telah selesai dikerjakan per 31

Desember 2023 namun tidak sempat diajukan proses penagihan sehingga

menjadi utang kepada pihak ketiga.

Adapun rekapitulasi kegiatan tahun 2023 adalah sebagai berikut:

REALISASI
REALISASI PAKET PAKET PROSENTASE
PAKET PEKERJAAN TIDAK (Calitlal
NO. UNIT/SUB UNIT TERBAYAR KEGIATAN
PEKERJAAN | TERLAKSANA
(POTENSI TANPA
TERLAKSANA DAN UTANG) UTANG
TERBAYAR
1 KECAMATAN MUARA
JAWA 309 305 4 98,71
) KELURAHAN MUARA
JAWA ILIR 23 23 - 100,00
3 KELURAHAN MUARA
JAWA TENGAH 22 22 - 100,00
4 KELURAHAN MUARA
JAWA ULU 22 22 - 100,00
5 KELURAHAN MUARA
JAWA PESISIR 23 23 - 100,00
6 KELURAHAN TELUK
DALAM 28 28 - 100,00
KELURAHAN
7 DONDANG 19 19 - 100,00
3 KELURAHAN TAMA
POLE 23 23 - 100,00
9 KELURAHAN MUARA
KEMBANG 25 25 - 100,00
JUMLAH 494 490 4 99,19
) BAB 11l AKUNTABILITAS KINERIA
BerAKHLAK —
TN PeLIIHIon Moaute fomp melayani
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13. Persentase realisasi kegiatan fisik

Rumusan dari Kinerja Indikator 13 Persentase realisasi kegiatan fisik tahun 2023
bertujuan untuk mencapai sasaran Melaksanakan percepatan realisasi kegiatan
fisik, dan terlihat pada tabel 3.27 berikut ini:

Tabel 3.27 Pengukuran Capaian Kinerja Indikator 13 Persentase realisasi kegiatan
fisik tahun 2023

13 Melaksanakan percepatan | Persentase realisasi kegiatan | Nilai realisasi output kegiatan
realisasi kegiatan fisik dan | fisik dibagi target nilai output
keuangan kegiatan kali 100

Hasil pengukuran capaian Kinerja Indikator 13 Capaian Output Kegiatan tahun
2023 mencapai angka 99,06% dengan predikat “Sangat Tinggi” sebagaimana
disajikan dalam tabel 3.28 berikut:

Tabel 3.28 Realisasi Kinerja Indikator 13 Persentase realisasi kegiatan fisik tahun
2023

Melaksanakan Persentase

percepatan realisasi kegiatan

realisasi fisik Persen 99,06 99,06
100

13

kegiatan fisik
dan keuangan

Rincian kegiatan fisik dan realisasinya selama tahun 2023 dapat dilihat pada tabel
3.29 berikut ini :
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Tabel 3.29 Rincian kegiatan fisik tahun 2023

REALISAS) REALISASI
PAKET PAKET PROSE
NO. UNIT/SUB UNIT PEKERJAAN
PEKERJAAN NTASE
TERLAKSANA | JERLAKSANA
DAN TERBAYAR
1 | KECAMATAN MUARA JAWA - 200 99,36
2 | KELURAHAN MUARA JAWA ILIR - - 100,00
5 | KELURAHAN MUARA JAWA

TENGAH 22 22 100,00

4 | KELURAHAN MUARA JAWA ULU - - 100,00
5 | KELURAHAN MUARA JAWA PESISIR - - 100,00
6 | KELURAHAN TELUK DALAM 28 - 100,00
7 | KELURAHAN DONDANG " 1 100,00
8 | KELURAHAN TAMA POLE ’ - 100,00
9 | KELURAHAN MUARA KEMBANG ’e - 100,00
JUMLAELT g6 494 99,60

14. Persentase realisasi keuangan
Rumusan dari Kinerja Indikator 14 Persentase realisasi keuangan tahun 2023
bertujuan untuk mencapai sasaran Melaksanakan percepatan realisasi keuangan.

Hal tersebut terlihat pada tabel 3.30 berikut ini:

Tabel 3.30 Pengukuran Capaian Kinerja Indikator 14 Persentase realisasi
keuangan tahun 2023

No Sasaran Indikator Formulasi Perhitungan
14 Melaksanakan percepatan | Persentase realisasi keuangan | Nilai realisasi anggaran dibagi
realisasi kegiatan fisik dan jumlah anggaran kali 100
keuangan
D BAB 11l AKUNTABILITAS KINERIA
BerAKHLAK songgs
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Hasil pengukuran capaian Kinerja Indikator 14 Capaian Output Kegiatan tahun
2023 mencapai angka 95,03% dengan predikat “Sangat Tinggi” sebagaimana
disajikan dalam tabel 3.31 berikut:

Tabel 3.31 Realisasi Kinerja Indikator 14 Persentase realisasi keuangan tahun
2023

Melaksanakan | Persentase

14 percepatan realisasi
realisasi keuangan Persen 95,03 95,03
kegiatan  fisik 100

dan keuangan

Rincian realisasinya keuangan tahun 2023 dapat dilihat Laporan Realisasi

Anggaran per 31 Desember 2023 berikut ini :

PEMERINTAH KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA
LAPORAN REALISAS| ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DAERAH
Untuk Tahun yang berakhir sampai dengan 31 Desember 2023 dan 2022

Urusan Pemerintahan - 7.01 KECAMATAN

SKPD - 7401.1-03.000.07 Kecamatan Muara Jawa

Unit Organisasi N 7-01.1-03.0-00.07.000 Kecamatan Muara Jawa

KODE REKENING URAIAN ANGGARAN REALISASI 2023 (%) REALISASI 2022

5 BELANJA 101.674.372.628,00 96.603.527 265,00 25,03 56.854.606.832,00

54 BELANJA OPERASI 51.137.530.310,00 40.925.620.702,00 o178 30.340.716.514,00

5101 Belanja Pegawai 11.410.164.776.00 9.966.903.950.00 8738 10.501.304.225,00

5102 Belanja Barang 30.727.374 634,00 36.8955.035.743.00 83,02 10.830.412 289,00

52 BELANJA MODAL 50.836.833 318,00 40.077 687 566,00 28,31 26.314.080.418,00

5202 Belanja Peralatan dan Mesin 2.091.981.601,00 2.865.607.350,00 95,78 4.477.452.144,00

5203 Belanja Bangunan dan Gedung 4.536.540.670.00 4.370.622.222.00 2447 1.635.408.822.00

5204 Belanja Jalan, Irigasi dan Jaringan 43.208.322.038.00 42732.157.994.00 28.90 19.951.220.452.00

SURPLUS / DEFISIT (101.074.372.628,00) (0.003.527.268,00) 0 (50.054 £09.032,00)

SISA LEBIH] KURANG PEMBIAYAAN TAHUN BERKENAAN (101.974.372.628,00) (36.903.527.268,00) 0 (56654 806 832,00)
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15. Laporan Penyusunan Manajemen Resiko dan Laporan Pengendalian

Manajemen Resiko maksimal 10 Januari 2023

Salah satu sasaran yang etrcantum dalam perjanjian Kinerja tahun 2023 adalah

Melaksanakan Manajemen Resiko terhadap program kegiatan di perangkat

daerahnya, Rumusan pengukurannya menggunakan Kinerja Indikator 15 terlihat
pada tabel 3.32 berikut ini:

Tabel 3.32 Pengukuran Kinerja dengan Indikator 15 Laporan Penyusunan

Manajemen Resiko dan Laporan Pengendalian Manajemen Resiko maksimal 10

Januari 2023

Resiko

15 Melaksanakan

kegiatan di perangkat daerahnya | Laporan

Manajemen | Laporan Penyusunan

program | Manajemen Resiko dan
Pengendalian
Manajemen Resiko maksimal

10 Januari 2023

Jumlah Laporan Manajemen

Resiko yang dilaporkan dibagi
jumlah laporan Manajemen

Resiko yang disusun kali 100

Hasil pengukuran capaian Kinerja Indikator 15 Laporan Penyusunan Manajemen

Resiko dan Laporan Pengendalian Manajemen Resiko maksimal 10 Januari 2023

mencapai angka 100% dan termasuk predikat “Sangat Tinggi” sebagaimana

disajikan dalam tabel 3.33 berikut:

Tabel 3.33. Realisasi Kinerja Indikator 15 Laporan Penyusunan Manajemen

Resiko dan Laporan Pengendalian Manajemen Resiko maksimal 10 Januari 2023

Melaksanakan Laporan
Manajemen Penyusunan
Resiko terhadap | Manajemen
program kegiatan | Resiko dan
15 di perangkat | Laporan Laporan 2 100
daerahnya Pengendalian
Manajemen
Resiko maksimal
10 Januari
) BAB llIl AKUNTABILITAS KINERIA
BerAKHLAK —
R i
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Pencapaian kinerja inidikator kinerja tambahan nomor 15 Laporan Penyusunan
Manajemen Resiko dan Laporan Pengendalian Manajemen Resiko maksimal 10
Januari 2023 ini diperoleh dari bukti penyusunan dan penyampaian Laporan MR
dan RTP Tahun 2023 sebagai berikut :

KECAMATAN MUARA JAWA
Data Pelaksanaan Manajemen Resiko Tahun 2023

DOKUMEN YANG DISUSUN DOKUMEN YANG DILAPORKAN TANGGAL
PELAPORAN
NO.
JUubDuUL JUMLAH JUuDUL JUMLAH
1 Kertas Kerja dan Buku Risiko 1 Kertas Kerja dan Buku Risiko 1 30 Desember 2022
Tahun 2023 Tahun 2023
> Laporan penilaian mandiri 1 Laporan penilaian mandiri 1 16 Oktober 2023
pelaksanaan SPIP 2023 pelaksanaan SPIP 2023
JUMLAH 2 JUMLAH 2
Jumlah Laporan Disusun 2
Jumlah Laporan Disusun 2
dan dilaporkan
Prosentase 100

g7, FEMERINTAH KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA
i KECAMATAN MUARA JAWA

11 Ir. Soekarno 58 RT. 35 Kel. Muam Javwn Uln 75361
Telepon (05413 G200
Laman kecamatasmuarajawa com Pos-el munrajaaalke:camatan (@ gmail. com

Muara Jawa, 30 Desemiber 2022

kepada vth.
Bupati Kutai Kartanegara
D — Tenggarong

SURAT PENGANTAR
MNomor: B-1365/SET.CVU_KEU/ S0/ 12,/ 2022

Mo, Jenis yang dikirim Banyaknya Keterangan
1 Laporan Risiko dan pelaksanaan Rencana 1 berkas Disampaikan dengan
Tindzk lanjut Pengendalian Kecamatan hormat untuk
Muara Jawa Tahun 2022 dan Tahun 2023 diketahui
sebagaimana
mestinya.

IAtandaiangan Sean Lok ek
Bl < aMAT

SAFRUDINN, & So., b M
Pembira Timzkat |- Vb =

1. Sakretaris Dasras salakn Kocrds Ponyelizzzars Pengelolss Rirko Pemcrinoh Dasrsh & tempet
2. Assiseam Bidang (sesuai Fungs: Eeordinasi dari Parsngikat Casrak) selakn uoit Kepateian Peagalolzan Risde
‘Pamserintah Diascah di Temspat

3. Inspektorat salakn mnit Pengawasan Pengelolaan Risko Pamerintah Daerah di baospat

Dokumen ini ditandatangani secara slektronik menggurakan Sertifkat Bakironik yang diterbitkan oleh

Elaktre: '.'.'1. Balai Sertfkasi Elekbronik {B5rE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN)

F A
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16. Dokumen Reviu Kinerja Indikator Utama

Sasaran selanjutnya adalah Melaksanakan reviu awal terhadap Kinerja Indikator

Utama Perangkat daerah sesuai dengan data terkini, dan indicator yang digunakan

adalah Kinerja Indikator 16 Dokumen Review Kinerja Indikator Utama terlihat pada
tabel 3.34 berikut ini:
Tabel 3.34 Pengukuran Kinerja Indikator 16 Dokumen Reviu Kinerja Indikator

Utama

16

Melaksanakan reviu awal | Dokumen Reviu Kinerja | Jumlah dokumen hasil review

terhadap Kinerja Indikator Utama | Indikator Utama IKU (BA Rakor SDI Review
Perangkat daerah sesuai dengan IKU_13 September 2023)
data terkini

Hasil pengukuran capaian Kinerja Indikator 16 Dokumen Reviu Kinerja Indikator

Utama mencapai angka 100% dengan predikat “Sangat Tinggi” sebagaimana

disajikan dalam tabel 3.35 berikut:

Tabel 3.35 Realisasi Kinerja Indikator 16 Dokumen Reviu Kinerja Indikator Utama”

16

Melaksanakan Dokumen Reviu

reviu awal Kinerja Indikator
terhadap Kinerja Utama
Indikator Utama

Perangkat Dokumen 1 1 100
daerah  sesuai

dengan data

terkini

Pencapaian inidikator kinerja tambahan nomor 16 Dokumen Reviu Kinerja

Indikator Utama ini diperoleh dari Berita Acara Rakor SDI Review IKU pada

tanggal 13 September 2013 sebagai berikut:

>
BerAKHLAK bangga
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PENETAPAN DATA SERTORAL PRIORITAS

BERITAACARA KRESEPAKATAN

Kecamatan Munrn Badak
A Khatul Ansh
| 770304 2

At Rasubag |

0302 1 004

KABUPATEN KUTAI KARTANEGA RA L grum dan kevanga
RGN 303 147 Kecamutan Marang Kayu -
o Nany \Ii Imam Buhae, S / 3
13 150506 200112 1 004 ~ -
n Rabu Tanggal 13 B September | Dua Ribu Dua Pulub Tiga Jabatun Kassubag Penvusunan Progrm & mgan
npat di Hotel Harvis Samarinda t filaksanaka ' Satu Daw Ko 15 Keeamatun Muara Jawa . A
ri kiora sesuai dengan fungsi Nila lrmawati.S. \ir 4 ? J . /
14 19760804 20 o Y/ / \'(/L "t
it (N ogram & b /
iy Y perunda langan seperti :
Peraturan Dacrah Kutai Kartanegan
1 ] 6 aturcn B )
lahy } n ca I
1jib menyediskan m
3k K n kan
nuari Ty
5 fus. 1 mnen; mn whard
Tid Walidata Penduk h
Tuksn Road Map Pembangunan D tegrasi Kabupaten Kutai Kananegar
1 ) n h | ).
rehon A I prioritask ] la
bahasar | ar N Tk Per Jata
wda OPL « I
an Tujua erkelanju Ferlukan  dalam
sun ut ¢ 1an taku
7 At mana terlammr
N dat wde R node Induk I
e b cara ini dibuat untuk dapat dipergunakan sehagaimana mest
.l‘l\ Dinas K inikass ¢ format k Bad: stk
K '
Sy, Van v LSS, afif o 1 1St
NIP | 71 1 0 ]
1466 1 Statistik Indeks Kepuasan Pelayanan Kecamatan Kecamatan Muara Jawa Tahunan
1467 2 Statistik Persentase keluhan masyarakat terhadap Kecamatan Muara Jawa Tahunan
pelayanan kecamatan yang ditindaklanjuti
1468 3 Statistik Persentase capaian Ketenteraman dan Ketertiban |Kecamatan Muara Jawa Tahunan
Umum
1469 4 Statistik Persentase pelayanan perijinan dan non perijinan  |Kecamatan Muara Jawa Tahunan
yang dilaksanakan sesuai SOP
1470 5 Statistik Persentase Lembaga Pemberdayaan Masyarakat  |Kecamatan Muara Jawa Tahunan
Desa/Kelurahan Yang Aktif
1471 6 Statistik persentase kegiatan koordinasi ketentraman dan  |Kecamatan Muara Jawa Tahunan
ketertiban umum yang melibatkan Kepolisian
Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional
Indonesia dan instansi vertikal; serta Tokoh
Agama dan Tokoh Masyarakat di wilayah
Kecamatan
1472 7 Statistik Cakupan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan  [Kecamatan Muara Jawa Tahunan
Umum
1473 8 Statistik Nilai SAKIP Perangkat Daerah Kecamatan Muara Jawa Tahunan
1474 9 Statistik Tingkat Aksesibilitas Wilayah Kecamatan Kecamatan Muara Jawa Tahunan
1475 10 |Statistik Jumlah Kelurahan yang terhubung ke Ibu Kota Kecamatan Muara Jawa Tahunan
Kecamatan
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; : hel K .
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17. Melaksanakan tata kelola Core Values ASN “BerAKHLAK”

Rumusan Kinerja Indikator 17 ini adalah Jumlah kegiatan sosialisasi, internalisasi,

penetapan leader, Tim budaya kerja yang terlihat pada tabel 3.36 berikut ini:

Tabel 3.36 Pengukuran Kinerja Indikator 17 Jumlah kegiatan sosialisasi,

internalisasi, penetapan leader, Tim budaya kerja

17 Melaksanakan tata kelola Core | Jumlah kegiatan sosialisasi, | Dokumentasi : 1. Apel pagi dan
Values ASN “BerAKHLAK” internalisasi, penetapan leader, | KORPRI; 2. Rapat staf ASN; 3.
Tim budaya kerja Rapat staf THL

Hasil pengukuran capaian sasara Melaksanakan tata kelola Core Values ASN
“‘BerAKHLAK” dengan Kinerja Indikator Capaian Output Kegiatan masing
mencapai angka 100% dengan predikat “Sangat Tinggi” sebagaimana disajikan
dalam tabel 3.37 berikut:

Tabel 3.37 Realisasi Kinerja Indikatorl7 Jumlah kegiatan sosialisasi, internalisasi,

penetapan leader, Tim budaya kerja”

Melaksanakan Jumlah kegiatan
tata kelola Core sosialisasi,
17 Values ASN internalisasi, Kegiatan 4 4 100
“BerAKHLAK” penetapan leader,
Tim budaya kerja

Pencapaian kinerja inidikator kinerja tambahan nomor 17 Jumlah kegiatan
sosialisasi, internalisasi, penetapan leader, Tim budaya kerja” ini diperoleh dari
dokumentasi kegiatan-kegiatan yang dilaksanakan di Kecamatan Muara Jawa
untuk mengimplementasikan tata kelola core value ASN Berakhlak antara lain
Apel pagi setiap hari Senin, Apel Korpri, Rapat staf dalam rangka koordinasi,
evaluasi dan monitoring kegiatan, dengan beberapa contoh dokumentasi sebagai
berikut:
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18. Persentase Pengembangan Kompetensi ASN
Melaksanakan Pengembangan Kompetensi ASN minimal 20 JP per Tahun adalah
sasaran yang tertuang dalam perjanjian kinerja tahun 2023 uang bertujuan untuk
meningkatkan kompetensi ASN dalam menjalankan tugas dan fungsinya.
Rumusan dari Kinerja Indikator 18 Persentase pengembangan kompetensi ASN
terlihat pada tabel 3.38 berikut ini:

Tabel 3.38 Pengukuran Kinerja Indikator 18 Persentase Pengembangan

Kompetensi ASN

Melaksanakan Pengembangan | Persentase = Pengembangan | Jumlah ASN yang mengikuti

Kompetensi ASN minimal 20 JP | Kompetensi ASN pengembangan  kompetensi
per Tahun dibagi jumlah ASN kali 100

Hasil pengukuran capaian Kinerja Indikator persentase pengembangan
kompetensi ASN mencapai angka 25,93% dengan predikat “Sangat Rendah”

sebagaimana disajikan dalam tabel 3.39 berikut:
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Tabel 3.39 Realisasi Kinerja Indikator 18 Persentase Pengembangan Kompetensi
ASN

Melaksanakan Persentase

Pengembangan Pengembangan

18 Kompetensi ASN  Kompetensi ASN Persen 100 25,93 25,93
minimal 20 JP
per Tahun

Pencapaian Kinerja Indikator 18 Persentase Pengembangan Kompetensi ASN ini

kurang berhasil dalam pencapain target disebabkan karena beberapa hal:

1. Keterbatasan kegiatan-kegiatan pengembangan kompetensi baik bagi ASN
maupun Non ASN vyang dilaksanakan baik oleh OPD Pengampu
pengembangan SDM maupun Kecamatan Muara Jawa sendiri;

2. Keterbatasan anggaran Kecamatan Muara Jawa untuk mengikutsertakan
seluruh pegawainya baik ASN maupun Non ASN untuk mengikuti kegiatan-

kegiatan pengembangan kompetensi.
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Adapun rincian perhitungan pencapaian target kinerja dapat dilihat pada
rekapitulasi berikut ini :
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19. Indeks Keluarga Sehat (IKS)

Sasaran selanjutnya adalah Meningkatnya Indeks Kesehatan Keluarga di
Kecamatan, dan Rumusan Kinerja Indikatornya adalah Indeks Keluarga Sehat
(IKS), terlihat pada tabel 3.40 berikut ini:

Tabel 3.40 Pengukuran Kinerja dengan Indikator 19 Indeks Keluarga Sehat (IKS)

19 Meningkatnya Indeks Kesehatan | Indeks Keluarga Sehat (IKS) Data dari Puskesmas
Keluarga di Kecamatan Kecamatan Muara Jawa

Hasil pengukuran capaian Kinerja Indikator 19 Indeks Keluarga Sehat (IKS)
mencapai angka 97,50% dengan predikat “Sangat Tinggi” sebagaimana

disajikan dalam tabel 3.40 berikut:
Tabel 3.41 Realisasi Kinerja Indikator 19 Indeks Keluarga Sehat (IKS)

Meningkatnya Indeks Keluarga
Indeks Sehat (IKS)

19 Kesehatan Angka 0,4 0,39 97,50
Keluarga di

Kecamatan

Pencapaian Kinerja Indikator 19 Indeks Keluarga Sehat (IKS) ini diperoleh dari
Laporan UPT Puskesmas Kecamatan Muara Jawa sebagai berikut

INDIKATOR

xe Ponderta Penderta Ponderta menjosi
mongikul  ibu 2oy sayi woorkioss  hiperensi gengguanjwe  Anggoto  anggote  Koluarga

program molomikon  mendopot  mendopat  Ecfite pors motatukan mendopotkan  keluergo
Kotuarga porsalinon  imunisasi tidokada  Kesshaton  okses okses atau

Borcncanc  difositas  dasor (asi) pomotauen pengobaton secaro don tidak yang
NO  PuskEsMas  (x8) koschaton  lengkop eksiaust portumbuhan  sesucistondor  toratur aitclantarken merokok  (Jxn)

vises  eosx  msox ez esan £2003 saz2x s sz sz mz sz w57z -
Sa

Muara Jawa, 03 Januari 2024

Administrator PISPK

-
At:.l??\[uﬁd LSKM

NIP. 197304 199403 1 007

BAB Ill AKUNTABILITAS KINERIA

>
BerAKHLAK bangga

Loyal Adaptif g\aellgzgm

63



Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
r_ Kecamatan Muara Jawa Tahun 2023

20. Penurunan Prevalensi stunting

Penurunan Prevalensi stunting adalah Kinerja Indikator ke 20 yang digunakan
untuk mengukur Upaya pencapaian sasaran Terlaksananya koordinasi
konvergensi penurunan stunting di Kecamatan. Rumusan dari indikator ke 20
terlihat pada tabel 3.42 berikut ini:

Tabel 3.42 Pengukuran Kinerja dengan Indikator 20 Indeks Keluarga Sehat (IKS)

Terlaksananya koordinasi | Penurunan Prevalensi stunting | Data dari Puskesmas
konvergensi penurunan stunting Kecamatan Muara Jawa

di Kecamatan

Hasil pengukuran Kinerja Indikator Indeks Keluarga Sehat (IKS) mencapai angka
75,33% dengan predikat “Tinggi” sebagaimana disajikan dalam tabel 3.43
berikut:

Tabel 3.43 Realisasi Kinerja Indikator 20 Penurunan Prevalensi stunting

Terlaksananya Penurunan
koordinasi Prevalensi
konvergensi stunting
20 Persen 16,5 12,43 75,33
penurunan
stunting di
Kecamatan

Pencapaian kinerja inidikator kinerja tambahan nomor 19 “Penurunan Prevalensi
stunting” ini diperoleh dari Laporan UPT Puskesmas Kecamatan Muara Jawa
sebagai berikut :

PREVALENSI STUNTING DAN WASTING DI WILAYAH KERJA PUSKESMAS MUARA JAWA

Kocamatan

TAHUMN Zozz TAHUN Zoz3
O KELURAHAMN SASARANM FROYEKS! SASARANM RIL

= STUNTING e VWASTING 2 STUNTING e VVASTING

o3 @0 o 667 I aLEa

Az 223 7 .50 1.27 G948 7.7

asa ass a7 o6z 13.08 a.7a

116 ars 8,75 148 11,22 a.na

ze7 P 1918 a 11,81 =38

s0 e Z1.an o 125 a7

piN(@|o|a|w (N

a0z 272 1688 1.3 2@ .26 16,28

a7a s34 o085 1.57 2.5 5.4

KECAMATAN asoo 2627 103 1,88 12,43 asz
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Angka Kematian Ibu (AKI) di kecamatan
Kinerja Indikator 21 Angka Kematian lbu (AKI) di kecamatan digunakan untuk
mengukur Upaya pencapaian sasaran Menurunnya Angka Kematian Ibu,

rumusannya dapat dilihat pada tabel 3.44 berikut ini:

Tabel 3.44. Pengukuran Kinerja Indikator dengan Indikator 21 Angka Kematian Ibu
(AKI) di kecamatan

Angka Kematian lbu (AKI) di | Data dari Puskesmas
Ibu kecamatan Kecamatan Muara Jawa

Hasil pengukuran capaian Kinerja Indikator ke 21 yaitu Angka Kematian Ibu (AKI)

Menurunnya Angka Kematian

mencapai angka 100% dengan predikat “Sangat Tinggi” sebagaimana disajikan
dalam tabel 3.45 berikut:
Tabel 3.45 Realisasi Kinerja Indikator 21 Angka Kematian ibu (AKI) di Kecamatan

Menurunnya Angka Kematian
Angka Kematian lbu (AKI) di
21 Jpu kecamatan Angka 1 1 100

Pencapaian Kinerja Indikator 21 Angka Kematian Ibu (AKI) di kecamatan ini
diperoleh dari Laporan UPT Puskesmas Kecamatan Muara Jawa sebagai berikut
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22. Persentase Desa/Kelurahan Stop Buang air besar Sembarangan (SBS)

Kinerja Indikator ke 22 adalah Persentase Desa/Kelurahan Stop Buang air besar
Sembarangan (SBS), uang diguakan untuk mengukur Upaya pencapaian sasaran
Mewujudkan Desa/Kelurahan Stop Buang Air Besar Sembarangan (SBS).

Rumusan dari Kinerja Indikator ke 22 tersebut terlihat pada tabel 3.46 berikut ini:

Tabel 3.46. Pengukuran Kinerja Indikator ke 22 Persentase Desa/Kelurahan Stop
Buang air besar Sembarangan (SBS)

22 Mewujudkan  Desa/Kelurahan | Persentase  Desa/Kelurahan | Jumlah Desa/Kelurahan Stop

Stop Buang Air Besar | Stop Buang air besar | Buang air besar Sembarangan
Sembarangan (SBS) Sembarangan (SBS) (SBS) dibagi jumlah
desa/kelurahan kali 100

Hasil pengukuran Kinerja Indikator ke 22 yaitu Persentase Desa/Kelurahan Stop
Buang air besar Sembarangan (SBS) mencapai angka 27,78% dengan predikat

“Sangat Rendah” sebagaimana disajikan dalam tabel 3.47 berikut:

Tabel 3.47 Realisasi Kinerja Indikator 22 Persentase Desa/Kelurahan Stop Buang

air besar Sembarangan (SBS)”

BAB 11l AKUNTABILITAS KINERIA

>
BerAKHLAK bangga

melayani
bangsa

Loyal A'dnpuf

66



Kecamatan Muara Jawa Tahun 2023

‘ / r Laporan Kinerja Instansi Pemerintah

Mewujudkan

Desa/Kelurahan

Persentase
Desa/Kelurahan

Stop Buang Air Stop Buang air

22 Persen 45 12,5 27,78
Besar besar
Sembarangan Sembarangan
(SBS) (SBS)

Pencapaian kinerja Kinerja Indikator tambahan nomor 21“Persentase

Desa/Kelurahan Stop Buang air besar Sembarangan (SBS)” ini diperoleh dari

rekap perhitungan

sebagai berikut :

KECAMATAN MUARA JAWA
DATA KELURAHAMN STOP BUANG AIR BESAR SEMBARAMNGAMN

STOP BUANG AIR
MNO. KELURAHANMN BESAR BUKTI DUKUNG
SEMBARANGANMN
1 Muara Ja nir 1 Piagam penghargaan dari Bupati Kutai
Kartanegara tanggal 12 November 2023
2 Muara Jawa Tengah - -
3 PMuara Jawa Ulu - -
4 Muara Jawa Pesisir - -
5 Teluk Dalam - -
(53 Dondang - -
7 Tama Pole - -
2 Muara Kembang - -
JunMLAH 1
Jumlah Kelurahan SBS 1
Jumlah Kelurahan k=
Prosentase SBS 12,5

Sedangkan bukti dukung atas ditetapkannya Kelurahan Muara Jawa llir sebagai
Kelurahan Stop Buang air besar Sembarangan (SBS) dapat dilihat pada seritifikat
ini :

berikut

FKEL uRAaAriar MuouuaAamsRa JAaves ILaR K EcAMATAN MuuAamsAa JAasvwa
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23. Persentase Posyandu Aktif

Salah satu sasaran Pemerintah Kecamatan Muara Jawa yang etrtiuang dalam
Perjanjian Kinerja Tahun 2023 adalah Meningkatnya Posyandu Aktif. Kinerja
Indikator yang digunakan untuk mencapai sasaran tersebut adalah peresentase

posyandu aktif seperti yang tertuang dalam tabel 3.48 berikut;

Tabel 3.48. Pengukuran Kinerja dengan Indikator 23 Persentase Posyandu Aktif

23 Meningkatnya Posyandu Aktif Persentase Posyandu Aktif Jumlah posyandu yang aktif
dibagi jumlah posyandu yang
tersedia kali 100

Hasil pengukuran Kinerja Indikator ke 23 berupa persentase posyandu aktif
mencapai angka 100% dan termasuk predikat “Sangat Tinggi” sebagaimana

disajikan dalam tabel 3.49 berikut:

Tabel 3.49 Realisasi Indikator 23 Persentase Posyandu Aktif

Meningkatnya Persentase
Posyandu Aktif Posyandu Aktif
23 Persen 100 100 100
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Pencapaian Kinerja Indikator 23 Persentase Posyandu Aktif ini diperoleh dari

rekap perhitungan sebagai berikut
REKAP DATA POSYANDU DI KECAMATAN MUARA JAWA
TAHUN 2023
PROSENTASE

NO. JENIS POSYANDU JUMLAH POSYANDU JUMLAH POSYANDU AKTIF POSYANDU AKTIF
1 |Balita 36 36 100
2 |Lansia 10 10 100
3 |Posbindu 9 9 100
JUMLAH 55 55 100

KECAMATAN MUARA JAWA
DATA POSYANDU TAHUN 2023
JENIS POSYANDU : POSYANDU BALITA

NO NAMA KETUA ALAMAT NAMA POSYANDU STATUS POSYANDU
1 |NING RAHAYU KEL. MUARA JAWA ULU POSYANDU SEPAT 1 AKTIF
2 |SUKEWI KEL. MUARA JAWA ULU POSYANDU SEPAT 2 AKTIF
3 [MUSPIAH KEL. MUARA JAWA ULU POSYANDU MENANGIN 1 AKTIF
4 |5RI SIWI SUPATMI KEL. MUARA JAWA ULU POSYANDU MENANGIN 2 AKTIF
5 |HARTUTI KEL. MUARA JAWA ULU POSYANDU TERI AKTIF
& |ERNI SALIM KEL. MUARA JAWA ULU POSYANDU LOHAN AKTIF
7 [YULIATI KEL. MUARA JAWA ULU POSYANDU PATIN AKTIF
8 |FITRI YULIANA KEL. MUARA JAWA ULU POSYANDU NILA AKTIF
9 |NASIKIN KEL. MUARA JAWA ULU POSYANDU BIAWAN 1 AKTIF
10 |H). BASTIAH KEL. MUARA JAWA ULU POSYANDU KERAPU AKTIF
11 |CITRA BHAKTI AURILIA KEL. MUARA JAWA ULU POSYANDU AKTIF
12 |DEWI RUSTININGSIH KEL. MUARA JAWA TENGAH POSYANDU TONGKOL AKTIF
13 |YURIAH KEL. MUARA JAWA TENGAH POSYANDU TRAKULU AKTIF
14 |KOMARIAH FILDA KEL. MUARA JAWA TENGAH POSYANDU KARTINI AKTIF
15 |DAHLIANA KEL. MUARA JAWA TENGAH POSYANDU IKAN MAS AKTIF
16 |YULIANA KEL. MUARA JAWA ILIR POSYANDU BELANAK AKTIF
17 |HL SITI SYARAH KEL. MUARA JAWA ILIR POSYANDU TENGGIRI AKTIF
18 |RAMLAH KEL. MUARA JAWA ILIR POSYANDU PESUT AKTIF
15 |IDA ROYANI KEL. MUARA JAWA ILIR POSYANDU BARONANG AKTIF
20 |NIRMAWATI KEL. DONDANG POSYANDU MUJAIR AKTIF
21 |RAMSIAH KEL. DONDANG POSYANDU LUMBA-LUMBA AKTIF
22 |PARIANI KEL. TELUK DALAM POSYANDU BAWAL 1 AKTIF
23 |PATMAWATI KEL. TELUK DALAM POSYANDU BAWAL 2 AKTIF
24 |TUTI SUJIATI KEL. MUARA JAWA PESISIR POSYANDU TUNA AKTIF
25 |HI, SITI FATIMAH, 5.Pd KEL. MUARA JAWA PESISIR POSYANDU BIAWAN 2 AKTIF
26 |ISNANIAH KEL. MUARA JAWA PESISIR POSYANDU CUMI - CUMI AKTIF
27 |H). ENDANG SRINANIK,S.Pd KEL. MUARA JAWA PESISIR POSYANDU PAUS BIRU AKTIF
28 |RUSTINI KEL. MUARA JAWA PESISIR POSYANDU BAMDENG 1 AKTIF
29 |HI. WARSIAH KEL. MUARA JAWA PESISIR POSYANDU GURAME AKTIF
30 |CHAIRUNNISA KEL. MUARA JAWA PESISIR POSYANDU BAMDENG 2 AKTIF
31 [ASNI KEL. TAMA POLE POSYANDU KEAKAP AKTIF
32 |KASTAMAH KEL. MUARA KEMBANG POSYANDU UDANG AKTIF
33 |SALMIYAH KEL. MUARA KEMBANG POSYANDU JELAWAT AKTIF
34 |YANTI KEL. MUARA KEMBANG POSYANDU KEPITING AKTIF
35 |HANITA KEL. MUARA KEMBANG POSYANDU ARWANA AKTIF
36 |ENI NURLIANA KEL. MUARA JAWA TENGAH POSYANDU SALMON AKTIF
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JENIS POSYANDU : POSYANDU LANSIA

NO MNAMA KETUA ALAMAT NAMA POSYANDU STATUS POSYANDLU
1 |BAHRAYAMI KEL. MUARA JAWA LUILU POSYANDU LANSIA SEROIA AKTIF
2 |CITRA BHAKTI AURILIA KEL. MUARA JAWA UL POSYANDU LANSIA MELATI AKTIF
3 |DEWI RUSTIANINGSIH KEL. MUARA JAWA TENGAH POSYANDU LANSIA SEJAHTERA AKTIF
4 |EUSTANIAH KEL. MUARA JAWA ILIR FOSYANDU LANSIA SEMOGA SEHAT AKTIF
5 |[JUBAIDAH KEL. MUARA JAWA ILIR POSYANDLU LANSIA AFIAT AKTIF
& |[NOORHIDAYATULLAH KEL. DONDANG POSYANDU LANSIA RAMBAI AKTIF
7 |PATMAWATI KEL. MUARA JAWA PESISIR POSYANDU LANSIA SAHABAT AKTIF
8 [HANITA KEL. MUARA KEMEBANG POSYANDU LANSIA AKTIF
S |ARI NOWVITA SARI KEL. MUARA KEMBANG POSYANDU LANSIA AS SAKINAH AKTIF
10 |SORAYA KEL. MUARA JAWA PESISIR POSYANDU LANSIA SEHATI AKTIF

JENIS POSYANDU : POSBINDU

NO NAMA KETUA ALAMAT NAMA POSYANDU STATUS POSYANDLU
1| IVA NINGRUM WLAYANTI KEL. DONDANG PFOSBINDU NUSA INDAH KEL. DONDANG AKTIF
2| SUKMAWATI KEL. TELUK DALAM POSBINDU KEMUNING AKTIF
3|YULIANAN KEL. MUARA JAWA ILIR POSBINDU MAWAR MERAH AKTIF
4|RAUDAH KEL. MUARA KEMBANG FOSBINDU ALAMANDA AKTIF
S|NORMAH KEL. MUARA JAWA LUILU POSBINDU MELATI AKTIF
5|HARTUTI KEL. MUARA JAWA UL POSBINDU LAVEMDER AKTIF
7|DAHLIANA KEL. MUARA JAWA PESISIR MAWAR PUTIH AKTIF
B|SUMIYANI KEL. MUARA JAWA TENGAH CEMPAKA PUTIH AKTIF
9INOVI YANA KEL. TAMA POLE BOUGENVILE AKTIF

Dalam mendukung keaktifan posyandu baik posyandu Balita, Lansia maupun
Posbindu, Kecamatan Muara Jawa memfasilitasi kegiatan-kegiatan posyandu
seperti Pemberian honor bulanan bagi kader posyandu, anggaran untuk
operasional dan Pemberian Makanan tambahan, pembinaan-pembinaan yang
dilakukan oleh Pokjanal Kecamatan bekerjasama dengan UPT Puskesmas
Kecamatan Muara Jawa, serta Lomba Posyandu baik Tingkat Kecamatan maupun

Kabupeten yang rutin dilaksanakan setiap tahun.
24. Kawasan Tanpa Rokok (KTR) di Perkantoran

Sasaran terakhir dalam perjanjian kinerja tahun 2023 adalah Mewujudkan
Kawasan Tanpa Rokok di Perkantoran Pemerintah, indikator yang digunakan
adalah Persentase Kawasan Tanpa Rokok (KTR) di Perkantoran seperti tertuang
pada tabel 3.50 berikut ini:

Tabel 3.50. Pengukuran Kinerja Indikator ke 24 Kawasan Tanpa Rokok (KTR) di

Perkantoran
No Sasaran Indikator Formulasi Perhitungan
24 Mewujudkan Kawasan Tanpa | Kawasan Tanpa Rokok (KTR) | Jumlah Kawasan tanpa rokok
Rokok di Perkantoran | di Perkantoran di perkantoran dibagi jumlah
Pemerintah perkantoran yang tersedia kali
100
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Hasil pengukuran capaian Kinerja Indikator 24 yaitu Persentase Kawasan Tanpa
Rokok (KTR) di Perkantoran mencapai angka 100% dengan predikat “Sangat

Tinggi” sebagaimana disajikan dalam tabel 3.51 berikut:

Tabel 3.51 Realisasi Kinerja Indikator

Perkantoran

24 Kawasan Tanpa Rokok (KTR) di

Mewujudkan

Kawasan Tanpa

1. Rokok
Perkantoran
Pemerintah

>
BerAKHLAK

Loyal A'dopm

Kawasan Tanpa
Rokok (KTR) di
Perkantoran Poin 100
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3.1.2 Perbandingan Realisasi Kinerja Tahun 2023 dan Realisasi Kinerja

Sebelumnya

Setelah melakukan analisis pengukuran kinerja tahun 2023 baik pada Kinerja
Indikator Utama maupun Kinerja Indikator tambahan, pengukuran kinerja
selanjutnya adalah membandingkan kinerja tahun 2023 dengan kinerja tahun
2022. Perbandingan kinerja tahun 2023 dan 2022 dapat dilihat pada tabel 3.52

berikut ini:

Tabel 3.52 Pengukuran Capaian Kinerja Utama Tahun 2023 dibandingkan Tahun

2022
SASARAN CAPAIAN KINERJA
NO. STRATEGIS KINERJA INDIKATOR UTAMA KETERANGAN
2022 2023

Meningkatnya kualitas Persentase keluhan

1 dan jangkauan _ 1 masyarakat terhadap 100 149 55
pelayanan publik pelayanan kecamatan yang
kecamatan ditindaklanjuti

Persentase capaian
2. 2 Ketenteraman dan 100 120,48
Ketertiban Umum

Data tahun

sebelumnya
Pertumbuhan Pendapatan Tidak tersedia
5. 3 Asli Daerah Kewenangan 0 0 di Tahun 2022
Kecamatan tidak ada PAD
Kewenangan

Kecamatan

Dari data pada tabel diatas secara garis besar capaian kinerja 2023 menunjukkan
angka peningkatan capaian kinerja jika dibandingkan dengan tahun 2022, namun
terdapat 1 (satu ) indikator yaitu pada Pertumbuhan Pendapatan Asli Daerah
Kewenangan Kecamatan, dimana sejak tahun 2021 tidak dilaksanakan lagi
di Kecamatan Muara Jawa disebabkan oleh Peraturan Bupati (PERBUP)
Kabupaten Kutai Kertanegara Nomor 40 Tahun 2018 tentang

penyelenggaraan bangunan gedung, penerbitan ijin secara online melalui
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apliaksi simbg.pu.go.id sehingga tidak ada lagi penerbitan IMB dan

pemungutan retribusinya di Kecamatan.
Perbandingan kinerja tahun 2023 dan 2022 dapat dilihat pada tabel 3.53 berikut
ini:

Tabel 3.53 Pengukuran Capaian Kinerja Tambahan Tahun 2023 dibandingkan
Tahun 2022

Menyelesaikan Tindak
Lanjut Laporan Hasil
Pemeriksaan Badan
Pemeriksa Keuangan
(BPK)/ Inspektorat

Temuan Administrasi

1 BPK/Inspektorat Yang di 100,00 100,00 Tetap
Tindak Lanjuti

Daerah
el FE e e Persentase Pelaksanakan dan
Melaporkan
Pengelolaan Baran Pelaporkan Pengelolaan Tidak terdapat di
X .g 8 2 Barang Milik Daerah yang 0,00 100,00 ! patdi
Milik Daerah yang ’ tahun 2022
X berada di Pengguna Barang
berada di Pengguna Milik Daerah
Barang Milik Daerah
Melaksanakan
Pengelolaan Pengadaan
Barang dan jasa yang
menjadi
kewenangannya secara 3 Persentase Pengelolaan 100,00 100,00 T

efisien, efektif, terbuka Pengadaan Barang dan jasa
dan bersaing,

transparan, adil tidak

diskriminatif dan

akuntabel

Tingkat Kepatuhan serta

4 Kelengkapan LHKPN 100,00 100,00 Tetap

e Pertanggal 31 Maret 2023

kepatuhan atas Laporan
Harta Kekayaan
Penyelenggara Negara
(LHKPN) dan Laporan
Harta Kekayaan
Aparatur Sipil Negara
(LHKASN) Tingkat Kepatuhan LHKASN

Pertanggal 31 Maret 2023 100,00 100,00 Tetap

BAB Ill AKUNTABILITAS KINERIA

>
BerAKH LAK bangga

melayani
bangsa

Loyal Adaptif

73



Y

e

Melaksanakan Tata
Kelola Arsip Perangkat
Daerah

Pemenuhan
Ketersediaan Data dan

Informasi Pembangunan

berdasarkan Fungsi
Perangkat Daerah

Membuat inovasi
dan/atau diutamakan
dalam bidang
penanggulangan
kemiskinan sesuai

dengan fungsi perangkat

daerah

Terealisasinya Output
Kegiatan Tanpa
Menimbulkan Potensi
Utang
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Predikat Tata Kelola Arsip
Perangkat Daerah

Persentase Keterisian Data di
Aplikasi Satu Data Kukar dan
Aplikasi e-Pantau

Jumlah Inovasi

Capaian Output Kegiatan

Persentase realisasi kegiatan
fisik

Persentase realisasi keuangan

Laporan Penyusunan
Manajemen Resiko dan
Laporan Pengendalian
Manajemen Resiko maksimal
10 Januari

0,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

0,00

100,00

100,00

100,00

99,19

99,06

95,03

100,00

Tidak terdapat di
tahun 2022

Tetap

Tetap

Menurun

Tidak terdapat di
tahun 2022

Tidak terdapat di
tahun 2022

Tidak terdapat di
tahun 2022

Melaksanakan
percepatan realisasi
kegiatan fisik dan
keuangan
Melaksanakan
Manajemen Resiko
terhadap program
kegiatan di perangkat
daerahnya
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Melaksanakan reviu
awal terhadap Kinerja

Indikator Utama 13 Dol.<umen Reviu Kinerja 0,00 100,00 Tidak terdapat di
. Indikator Utama tahun 2022
Perangkat daerah sesuai
dengan data terkini
Melaksanakan tata Jumlah kegiatan sosialisasi, . .
kelola Core Values ASN 14 internalisasi, penetapan 0,00 100,00 Tld; :Eirggg;t d
“BerAKHLAK” leader, Tim budaya kerja
Melaksanakan
Pengembangan Persentase Pengembangan Tidak terdapat di
Kompetensi ASN e Kompetensi ASN 0,00 28,77 tahun 2022
minimal 20 JP per Tahun
Meningkatnya Indeks . "
Kesehatan Keluarga di 16 Indeks Keluarga Sehat (IKS) 0,00 97,50 UL ST IR Gl
tahun 2022
Kecamatan
Terlaksananya
koordinasi konvergensi . . Tidak terdapat di
R S 6l 17 Penurunan Prevalensi stunting 0,00 75,33 tahun 2022
Kecamatan
Menurunnya Angka Angka Kematian lbu (AKI) di Tidak terdapat di
Kematian lbu e kecamatan R ALY tahun 2022
Mewujudkan
Persentase Desa/Kelurahan . .
Desa/Ke!urahan Stop 19 Siom BT ol By 0,00 27,78 Tidak terdapat di
Buang Air Besar Sembarangan (SBS) tahun 2022
Sembarangan (SBS) g
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Meningkatnya Posyandu

Aktif

Mewujudkan Kawasan

Tanpa Rokok di

Perkantoran Pemerintah

Tidak terdapat di

20 Persentase Posyandu Aktif 0,00 100,00 tahun 2022

Tidak terdapat di
tahun 2022

Kawasan Tanpa Rokok (KTR) di

el Perkantoran

0,00 100,00

Dari tabel 3.53 tersebut diatas dapat dilihat bahwa dari 21 sasaran dan Kinerja

Indikator tambahan di tahun 2023, hanya ada 7 sasaran dan Kinerja Indikator

tambahan yang dapat dibandingkan dengan tahun 2022, dengan capaian 6 Kinerja
Indikator tetap dari tahun 2022 dan 2023, dan 1 Kinerja Indikator yang menurun
pada tahun 2023 bila dibandingkan dengan tahun 2022.

Sedangkan 14 indikator tambahan tidak dapat dibandingkan karena tidak terdapat

di tahun 2022.
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3.1.3

Jangka Menengah yang Terdapat

Strategis

Perbandingan Realisasi Kinerja Sampai Dengan Tahun Ini Dengan Target

Dalam Dokumen Perencanaan

Perbandingan realisasi kinerja Kecamatan Muara Jawa sampai dengan tahun

ini dengan target jangka menengah yang terdapat dalam dokumen

perencanaan strategis adalah sebagaimana tercantum pada tabel 3.54 di

bawah ini:

Tabel 3.54 Perbandingan Realisasi Kinerja Sampai Dengan Tahun Ini Dengan

Target Jangka Menengah yang Terdapat Dalam Dokumen Perencanaan

Strategis

Daerah kewenangan Kecamatan

L Persentase
Realisasi .
Realisasi
Target Target
. Target
. . Sasaran Akhir Sasaran
Kinerja Indikator Sasaran
Renstra Renstra
. Renstra
(Tahun 2023) | Sampai Tahun .
2023 Sampai Tahun
2023
Persentase keluhan masyarakat
terhadap pelayanan kecamatan yang 60 89,73 149,55
ditindaklanjuti
Persentase capaian Ketenteraman
dan Ketertiban Umum 83 100 120,48
Pertumbuhan pendapatan Asli
umbu p p i 0 0 0

)
BerAKHLAK

Y
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3.14

Analisis Atas Efisiensi Penggunaan Sumber Daya

Efisiensi penggunaan sumber daya dapat dihitung apabila target kinerja
lebih tinggi

Penghitungannya dengan cara mengurangkan persentase capaian kinerja

tercapai bila dibandingkan dengan realisasi keuangan.

dengan persentase penggunaan anggaran. Adapun rincian efisiensi
penggunaan sumber daya pada Kecamatan Muara Jawa tahun 2023

mengambil sumber data laporan e-pantau tahun 2023 tertuang pada Tabel

3.55 Efisiensi Penggunaan Sumber Daya

Tabel 3.55 Pengukuran Efisiensi Penggunaan Sumber Dana Tahun 2023

Kinerja Indikator 2023 Anggaran 2023 Tl'n.gkat.
. . Efisiensi
T Uraian Indikator - -
Program Target | Realisasi A. Anggaran Realisasi A.
Capaian Capaian
PROGRAM
PENUNJANG URUSAN Nilai SAKIP
PEMERINTAHAN Perangkat 62 69,2 111,61 | 22.827.076.686,00 | 20.312.590.395,00 88,98 Efisien
DAERAH Daerah
KABUPATEN/KOTA
Persentase
Pelayanan
Perijinan dan
PROGRAM ?:nngPerizinan 80 89,73 112,16 2.674.369.942,00 1.586.016.834,00 59,30 Efisien
PENYELENGGARAAN Dilaksanakan
PEMERINTAHAN DAN sesuai SOP
PELAYANAN PUBLIK -
Tingkat
Aksebilitas .
Wilayah 87,5 100 114,29 | 50.655.000.000,00 | 49.968.557.445,00 98,64 Efisien
Kecamatan
Persentase
PROGRAM Lembaga
PEMBERDAYAAN Pemberdayaan -
MASYARAKAT DESA Masyarakat 100 100 100,00 | 24.704.991.000,00 | 24.031.523.394,00 97,27 Efisien
DAN KELURAHAN Desa/Kelurahan
yang Aktif
PROGRAM Cakupan
PENYELENGGARAAN Penyelenggaraan
URUSAN Urusan 100 100 100,00 1.112.935.000,00 1.004.839.200,00 90,29 Efisien
PEMERINTAHAN Pemerintahan
UMUM Umum
) BAB Il AKUNTABILITAS KINERIA
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3.1.5. Analisis Program /Kegiatan yang Menunjang Keberhasilan ataupun
Kegagalan Pencapaian Kinerja Sasaran Strategis
Pencapaian realisasi target kinerja sasaran strategis ditunjang dengan
pelaksanaan program dan kegiatan yang relevan. Adapun capaian kinerja

program dimaksud adalah sebagai berikut :

1) Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten / Kota

Kinerja Indikator Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten
/ Kota tahun 2023 yaitu Nilai SAKIP Perangkat Daerah dengan target sebesar
62 dan capaian realisasi kinerja program 69,2. Kendala yang dihadapi dalam
pencapaian target kinerja yaitu adanya Penawaran, Perbedaan Nilai Komponen
SIPD dilapangan, solusi/rekomendasinya adalah perlunya Pembinaan untuk

SDM Kecamatan, akan dikomunikasi dengan pihak terkait.

2) Program Penyelenggaran Pemerintahan dan Pelayanan Publik

Kinerja Indikator Program Penyelenggaran Pemerintahan dan Pelayanan
Publik Tahun 2023 yaitu Presentase Pelayanan Perijinan dan Non Perijinan
yang Dilaksanakan sesuai SOP dengan target sebesar 80 dan capaian realisasi
kinerja program 89,3 target kinerja tercapai diharapkan lebih meningkatkan
komunikasi dengan pihak terkait.

Kinerja Indikator Penyelenggaran Pemerintahan dan Pelayanan Publik Tahun
2023 yaitu Tingkat Aksebilitas Wilayah Kecamatan dengan target sebesar 87,5
dan capaian realisasi anggaran program 100 target kinerja tercapai, diharapkan
lebih meningkat koordinasi dan komunikasi dalam perencanaan, pengawasan
dan pelaksanaan kegiatan.

3) Program Pemberdayaan Masyarakat Desa / Kelurahan

Kinerja Indikator Program Pemberdayaan Masyarakat Desa / Kelurahan Tahun
2023 yaitu Persentase Jumlah Kegiatan Pemberdayaan Masyakat Desa /
Kelurahan dengan target kinerja sebesar 100 dan capaian realisasi kinerja
program 100. Target kinerja tercapai, diharapkan lebih aktif dan melakukan

koordinasi dengan pihak terkait.
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4) Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

Kinerja Indikator Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
Tahun 2023 yaitu Cakupan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
dengan target kinerja sebesar 100 dan capaian realisasi kinerja program 100.
Target kinerja tercapai, diharapkan lebih aktif dan melakukan koordinasi
dengan pihak terkait.

3.2 Realisasi Anggaran Tahun 2023
Realisasi anggaran program/kegiatan Tahun Anggaran 2023 yang ada pada
Kecamatan Muara Jawa dalam rangka mencapai Kinerja Indikator sasaran
strategis adalah sebesar 95,03 %, adapun realisasi anggaran dapat dilihat
lebih rinci pada tabel 3.56 berikut dibawah ini:

Tabel 3.56 Realisasi Anggaran Tahun 2023

. o L. KENAIKAN/
0,
Uraian Anggaran Realisasi 2023 % Realisasi 2022 PENURUNAN
BELANJA 101.974.372.628 | 96.903.527.268 | 95,03 56.654.806.932 | 40.248.720.336
BELANJA OPERASI

51.137.539.310 | 46.925.839.702 | 91,76 30.340.716.514 | 16.585.123.188

Belanja P i
clanja Fegawal 11.410.164.776 | 9.969.903.959 | 87,38 | 10.501.304.225 | (531.400.266)

Belanja B
elanja Barang 39.727.374.534 | 36.955.935.743 | 93,02 | 19.839.412.289 | 17.116.523.454

BELANJA MODAL 50.836.833.318 | 49.977.687.566 | 98,31 26.314.090.418 | 23.663.597.148

Belanja Peralatan dan
Mesin 2.991.961.601 2.865.607.350 95,78 4.427.452.144 (1.561.844.794)

Belanja Bangunan dan

Gedung 4.636.549.679 4.379.922.222 94,47 1.935.408.822 2.444.513.400
Belanja Jalan, Irigasi dan
Jaringan 43.208.322.038 | 42.732.157.994 | 98,90 19.951.229.452 | 22.780.928.542
D BAB Ill AKUNTABILITAS KINERIA
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Adapun realisasi anggaran program/kegiatan/subkegiatan secara terinci dapat dilihat

pada table 3.57 di bawah ini.

Tabel 3.57 Realisasi Anggaran Program, Kegiatan, Sub kegiatan Tahun 2023

Urusan/ Bidang Urusan/ Program/ Kegiatan/

. ANGGARAN 2023 REALISASI 2023 PROSENTASE SISA ANGGARAN
Sub Kegiatan

UNSUR KEWILAYAHAN 101.974.372.628,00 | 96.903.527.268,00 95,03 5.070.845.360,00
KECAMATAN MUARA JAWA 83.587.623.628,00 | 78.601.574.520,00 94,03 4.986.049.108,00
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 19.953.507.686,00 | 17.487.180.141,00 87,64 2.466.327.545,00
GG IEELD L S B N S T 450.000.000,00 142.337.000,00 31,63 307.663.000,00
Kinerja Perangkat Daerah
Ez?;:;””a” Dokumen Perencanaan Perangkat 425.000.000,00 142.337.000,00 33,49 282.663.000,00
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 25.000.000,00 0,00 0,00 25.000.000,00
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 10.968.107.776,00 9.511.336.959,00 86,72 1.456.770.817,00
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 10.449.067.776,00 9.200.866.959,00 88,05 1.248.200.817,00
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD 15.000.000,00 1.810.000,00 12,07 13.190.000,00
Pengellolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan 25.000.000,00 0,00 0,00 25.000.000,00
Pemeriksaan
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 479.040.000,00 |  308.660.000,00 64,43 170.380.000,00
Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD
atlub e L LSl DGR 130.200.000,00 126.000.000,00 96,77 4.200.000,00
Perangkat Daerah
Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD 75.000.000,00 70.800.000,00 94,40 4,200.000,00
Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD 55.200.000,00 55.200.000,00 100,00 0,00
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 632.500.000,00 418.588.892,00 66,18 213.911.108,00
Peningkatan Sarana dan Prasarana Disiplin 10.000.000,00 9.800.000,00 98,00 200.000,00
Pegawai
Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut 232.500.000,00 230.950.000,00 99,33 1.550.000,00
Kelengkapannya
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan 100.000.000,00 51.553.612,00 51,55 48.446.388,00
Tugas dan Fungsi
Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan 140.000.000,00 0,00 0,00 140.000.000,00
Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan 150.000.000,00 126.285.280,00 84,19 23.714.720,00
Perundang-Undangan
Administrasi Umum Perangkat Daerah 1.056.947.000,00 952.197.674,00 90,09 104.749.326,00
Penyediaan Komponen Instalasi 50.000.000,00 49.962.500,00 99,93 37.500,00
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 150.000.000,00 147.935.000,00 98,62 2.065.000,00
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 25.000.000,00 24.880.000,00 99,52 120.000,00
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 300.000.000,00 289.651.500,00 96,55 10.348.500,00
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 50.000.000,00 50.000.000,00 100,00 0,00
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Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan

2.500.000,00 0,00 0,00 2.500.000,00

Perundang-undangan
Penyediaan Bahan/Material 25.000.000,00 24.965.000,00 99,86 35.000,00
Fasilitasi Kunjungan Tamu 35.000.000,00 15.800.000,00 45,14 19.200.000,00
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 334.447.000,00 |  280.047.674,00 83,73 54.399.326,00
Konsultasi SKPD
Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 50.000.000,00 45.220.000,00 90,44 4.780.000,00
Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik pada SKPD 35.000.000,00 23.736.000,00 67,82 11.264.000,00
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 1.874.042.625,00 | 1.847.795.905,00 98,60 26.246.720,00
Urusan Pemerintah Daerah
Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau

R 315.680.000,00 294.900.000,00 93,42 20.780.000,00
Kendaraan Dinas Jabatan
Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau 182.760.000,00 182.580.000,00 99,90 180.000,00
Lapangan
Pengadaan Mebel 242.863.625,00 241.930.000,00 99,62 933.625,00
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 332.739.000,00 329.130.000,00 98,92 3.609.000,00
Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan 800.000.000,00 |  799.255.905,00 99,91 744.095,00
Lainnya
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 3.117.634.012,00 | 2.919.632.729,00 93,65 198.001.283,00
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 49.,998.000,00 47.700.000,00 95,40 2.298.000,00
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 1.100.000.000,00 | 1.019.955.585,00 92,72 80.044.415,00
dan Listrik
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 1.967.636.012,00 1.851.977.144,00 94,12 115.658.868,00
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 1.724.076.273,00 | 1.569.290.982,00 91,02 154.785.291,00
Urusan Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan 400.000.000,00 321.955.593,00 80,49 78.044.407,00
Dinas Operasional atau Lapangan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 75.000.000,00 14.713.459,00 19,62 60.286.541,00
Pemeliharaan dan Perizinan Alat Besar
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 65.000.000,00 61.100.000,00 94,00 3.900.000,00
Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya 264.320.000,00 253.386.000,00 95,86 10.934.000,00
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 919.756.273,00 |  918.135.930,00 99,82 1.620.343,00
Bangunan Lainnya
PROGRAM PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK 53.329.369.942,00 | 51.554.574.279,00 96,67 1.774.795.663,00
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang 53.329.369.942,00 | 51.554.574.279,00 96,67 1.774.795.663,00
Dilimpahkan kepada Camat
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait 2.674.369.942,00 | 1.586.016.834,00 59,30 1.088.353.108,00
dengan Nonperizinan
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait | - 5, ooc 10 000,00 | 49.968.557.445,00 98,64 686.442.555,00
dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DESA DAN KELURAHAN 9.567.311.000,00 8.925.576.100,00 93,29 641.734.900,00
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 260.000.000,00 166.967.500,00 64,22 93.032.500,00
Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam
Forum Musyawarah Perencanaan 60.000.000,00 47.290.000,00 78,82 12.710.000,00

Pembangunan di Kelurahan
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Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan 0 0 0,00
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 50.000.000,00 49.727.500,00 99,46 272.500,00
Evaluasi Kelurahan 150.000.000,00 69.950.000,00 46,63 80.050.000,00
Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan 9.307.311.000,00 | 8.758.608.600,00 94,10 548.702.400,00
Tingkat Kecamatan
Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan 8.758.400.000,00 8.278.628.600,00 94,52 479.771.400,00
Peningkatan Kapasitas Lembaga 150.000.000,00 99.890.000,00 66,59 50.110.000,00
Kemasyarakatan
Penyediaan Sarana dan Prasarana Lembaga
398.911.000,00 380.090.000,00 95,28 18.821.000,00

Kemasyarakatan
PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN
PEMERINTAHAN UMUM 737.435.000,00 634.244.000,00 86,01 103.191.000,00
LGl S LR L U 737.435.000,00 634.244.000,00 86,01 103.191.000,00
Sesuai Penugasan Kepala Daerah
Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra
Suku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan

. . - 712.435.000,00 634.244.000,00 89,02 78.191.000,00
Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan
Lokal, Regional, dan Nasional
Pfelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan 25.000.000,00 ) 0,00 25.000.000,00
di Kecamatan
KELURAHAN MUARA JAWA ILIR 2.318.876.000,00 2.296.227.601,00 99,02 22.648.399,00
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 218.876.000,00 202.115.900,00 92,34 16.760.100,00
Administrasi Umum Perangkat Daerah 67.374.000,00 52.579.900,00 78,04 14.794.100,00
Penyediaan Komponen Instalasi 1.150.000,00 1.150.000,00 100,00 0,00
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 10.090.000,00 10.090.000,00 100,00 0,00
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 9.000.000,00 9.000.000,00 100,00 0,00
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 3.120.000,00 3.119.900,00 100,00 100,00
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 44.014.000,00 29.220.000,00 66,39 14.794.000,00
Konsultasi SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 98.902.000,00 96.940.000,00 98,02 1.962.000,00
Urusan Pemerintah Daerah
Pengadaan Mebel 14.480.000,00 13.100.000,00 90,47 1.380.000,00
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 84.422.000,00 83.840.000,00 99,31 582.000,00
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 15.820.000,00 15.816.000,00 99,97 4.000,00
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1.300.000,00 1.296.000,00 99,69 4.000,00
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 14.520.000,00 14.520.000,00 100,00 0,00
Pemeliharaan 'Barang Milik Daerah Penunjang 36.780.000,00 36.780.000,00 100,00 0,00
Urusan Pemerintahan Daerah
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 6.780.000,00 6.780.000,00 100,00 0,00
Pemellharaar)/RehabllltaS| Gedung Kantor dan 30.000.000,00 30.000.000,00 100,00 0,00
Bangunan Lainnya
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DESA DAN KELURAHAN 2.055.000.000,00 2.049.724.701,00 99,74 5.275.299,00
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 2.055.000.000,00 2.049.724.701,00 99,74 5.275.299,00
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Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam

Forum Musyawarah Perencanaan 10.000.000,00 7.480.000,00 74,80 2.520.000,00
Pembangunan di Kelurahan
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan 1.075.000.000,00 1.072.584.701,00 99,78 2.415.299,00
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 970.000.000,00 969.660.000,00 99,96 340.000,00
PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN
PEMERINTAHAN UMUM 45.000.000,00 44.387.000,00 98,64 613.000,00
bl St LR LT K 45.000.000,00 44.387.000,00 98,64 613.000,00
Sesuai Penugasan Kepala Daerah
Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra
Suku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan

. . . 45.000.000,00 44.387.000,00 98,64 613.000,00
Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan
Lokal, Regional, dan Nasional
KELURAHAN MUARA JAWA TENGAH 2.130.000.000,00 2.126.241.214,00 99,82 3.758.786,00
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 199.820.000,00 198.919.000,00 99,55 901.000,00
Administrasi Umum Perangkat Daerah 60.115.000,00 60.099.000,00 99,97 16.000,00
P.enyedlaan Komponen Instalasi 0 0 0,00 0,00
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 17.000.000,00 16.992.000,00 99,95 8.000,00
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 14.000.000,00 13.993.000,00 99,95 7.000,00
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 2.515.000,00 2.514.000,00 99,96 1.000,00
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 26.600.000,00 26.600.000,00 100,00 0,00
Konsultasi SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 99.820.000,00 99.205.000,00 99,38 615.000,00
Urusan Pemerintah Daerah
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 99.820.000,00 99.205.000,00 99,38 615.000,00
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 13.220.000,00 13.220.000,00 100,00 0,00
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1.100.000,00 1.100.000,00 100,00 0,00
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 12.120.000,00 12.120.000,00 100,00 0,00
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 26.665.000,00 26.395.000,00 98,99 270.000,00
Urusan Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan 1.665.000,00 1.665.000,00 100,00 0,00
Dinas Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 5.000.000,00 4.960.000,00 99,20 40.000,00
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 20.000.000,00 19.770.000,00 98,85 230.000,00
Bangunan Lainnya
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DESA DAN KELURAHAN 1.894.680.000,00 1.892.098.214,00 99,86 2.581.786,00
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 1.894.680.000,00 1.892.098.214,00 99,86 2.581.786,00
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan 1.054.000.000,00 1.051.425.714,00 99,76 2.574.286,00
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 840.680.000,00 840.672.500,00 100,00 7.500,00
PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN
PEMERINTAHAN UMUM 35.500.000,00 35.224.000,00 99,22 276.000,00
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum 35.500.000,00 35.224.000,00 99,22 276.000,00
Sesuai Penugasan Kepala Daerah
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Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra
Suku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan

Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan 35.500.000,00 35.224.000,00 99,22 276.000,00
Lokal, Regional, dan Nasional
KELURAHAN MUARA JAWA ULU 3.380.000.000,00 3.374.162.986,00 99,83 5.837.014,00
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 163.000.000,00 160.147.400,00 98,25 2.852.600,00
Administrasi Umum Perangkat Daerah 54.500.000,00 54.375.400,00 99,77 124.600,00
Penyediaan Komponen Instalasi 2.500.000,00 2.500.000,00 100,00 0,00
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 15.000.000,00 14.993.000,00 99,95 7.000,00
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 7.000.000,00 7.000.000,00 100,00 0,00
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 3.000.000,00 2.992.400,00 99,75 7.600,00
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 27.000.000,00 26.890.000,00 99,59 110.000,00
Konsultasi SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 82.880.000,00 82.175.000,00 99,15 705.000,00
Urusan Pemerintah Daerah
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 82.880.000,00 82.175.000,00 99,15 705.000,00
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 14.620.000,00 12.597.000,00 86,16 2.023.000,00
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 2.500.000,00 2.497.000,00 99,88 3.000,00
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 12.120.000,00 10.100.000,00 83,33 2.020.000,00
Pemeliharaan 'Barang Milik Daerah Penunjang 11.000.000,00 11.000.000,00 100,00 0,00
Urusan Pemerintahan Daerah
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 3.000.000,00 3.000.000,00 100,00 0,00
Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya 8.000.000,00 8.000.000,00 100,00 0,00
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DESA DAN KELURAHAN 3.177.000.000,00 3.174.544.386,00 99,92 2.455.614,00
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 3.177.000.000,00 3.174.544.386,00 99,92 2.455.614,00
Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam
Forum Musyawarah Perencanaan 7.000.000,00 6.900.000,00 98,57 100.000,00
Pembangunan di Kelurahan
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan 1.060.000.000,00 1.057.644.386,00 99,78 2.355.614,00
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 2.110.000.000,00 2.110.000.000,00 100,00 0,00
PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN
PEMERINTAHAN UMUM 40.000.000,00 39.471.200,00 98,68 528.800,00
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum 40.000.000,00 39.471.200,00 98,68 528.800,00
Sesuai Penugasan Kepala Daerah
Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra
Suku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan 40.000.000,00 39.471.200,00 98,68 528.800,00
Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan
Lokal, Regional, dan Nasional
KELURAHAN MUARA JAWA PESISIR 2.964.776.000,00 2.949.956.585,00 99,50 14.819.415,00
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 224.776.000,00 216.096.500,00 96,14 8.679.500,00
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 9.776.000,00 9.700.000,00 99,22 76.000,00
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Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut

9.776.000,00 9.700.000,00 99,22 76.000,00

Kelengkapannya
Administrasi Umum Perangkat Daerah 71.986.000,00 67.203.500,00 93,36 4.782.500,00
Penyediaan Komponen Instalasi 1.500.000,00 1.484.000,00 98,93 16.000,00
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 13.000.000,00 12.931.500,00 99,47 68.500,00
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 19.528.000,00 18.273.000,00 93,57 1.255.000,00
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 2.958.000,00 1.935.000,00 65,42 1.023.000,00
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 35.000.000,00 32.580.000,00 93,09 2.420.000,00
Konsultasi SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 105.874.000,00 104.940.000,00 99,12 934.000,00
Urusan Pemerintah Daerah
Pengadaan Mebel - - 0,00 0,00
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 105.874.000,00 104.940.000,00 99,12 934.000,00
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 15.820.000,00 13.120.000,00 82,93 2.700.000,00
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1.300.000,00 1.020.000,00 78,46 280.000,00
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 14.520.000,00 12.100.000,00 83,33 2.420.000,00
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 21.320.000,00 21.133.000,00 99,12 187.000,00
Urusan Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan 4.500.000,00 4.445.000,00 98,78 55.000,00
Dinas Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 6.820.000,00 6.710.000,00 98,39 110.000,00
Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya 10.000.000,00 9.978.000,00 99,78 22.000,00
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DESA DAN KELURAHAN 2.620.000.000,00 2.616.842.085,00 99,88 3.157.915,00
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 2.620.000.000,00 2.616.842.085,00 99,88 3.157.915,00
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan 960.000.000,00 956.857.085,00 99,67 3.142.915,00
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 1.660.000.000,00 1.659.985.000,00 100,00 15.000,00
PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN
PEMERINTAHAN UMUM 120.000.000,00 117.018.000,00 97,52 2.982.000,00
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum 120.000.000,00 117.018.000,00 97,52 2.982.000,00
Sesuai Penugasan Kepala Daerah
Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra
Suku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan

. . - 120.000.000,00 117.018.000,00 97,52 2.982.000,00
Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan
Lokal, Regional, dan Nasional
KELURAHAN TELUK DALAM 1.890.957.000,00 1.875.721.071,00 99,19 15.235.929,00
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 719.957.000,00 713.226.939,00 99,07 6.730.061,00
Administrasi Umum Perangkat Daerah 47.100.000,00 46.320.000,00 98,34 780.000,00
Penyediaan Komponen Instalasi 2.500.000,00 2.464.000,00 98,56 36.000,00
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 12.000.000,00 11.727.000,00 97,73 273.000,00
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 12.000.000,00 11.874.000,00 98,95 126.000,00
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 2.000.000,00 1.955.000,00 97,75 45.000,00
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Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan

Konsultasi SKPD 18.600.000,00 18.300.000,00 98,39 300.000,00
e aeaanieaane M LIDeSEhiREnEnIsy 545.537.000,00 540.516.274,00 99,08 5.020.726,00
Urusan Pemerintah Daerah
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 120.537.000,00 115.857.000,00 96,12 4.680.000,00
Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan 425.000.000,00 |  424.659.274,00 99,92 340.726,00
Lainnya
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
. 15.820.000,00 15.169.000,00 95,88 651.000,00

Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1.300.000,00 649.000,00 49,92 651.000,00
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 14.520.000,00 14.520.000,00 100,00 0,00
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 111.500.000,00 111.221.665,00 99,75 278.335,00
Urusan Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan 5.000.000,00 4,999.000,00 99,98 1.000,00
Dinas Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 12.500.000,00 12.425.000,00 99,40 75.000,00
Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya 20.000.000,00 19.904.000,00 99,52 96.000,00
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 74.000.000,00 73.893.665,00 99,86 106.335,00
Bangunan Lainnya
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DESA DAN KELURAHAN 1.126.000.000,00 1.117.864.132,00 99,28 8.135.868,00
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 1.126.000.000,00 1.117.864.132,00 99,28 8.135.868,00
Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam
Forum Musyawarah Perencanaan 7.000.000,00 6.976.000,00 99,66 24.000,00
Pembangunan di Kelurahan
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan 615.000.000,00 607.066.132,00 98,71 7.933.868,00
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 504.000.000,00 503.822.000,00 99,96 178.000,00
PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN
PEMERINTAHAN UMUM 45.000.000,00 44.630.000,00 99,18 370.000,00
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum 45.000.000,00 44.630.000,00 99,18 370.000,00
Sesuai Penugasan Kepala Daerah
Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra
Suku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan

. . - 45.000.000,00 44.630.000,00 99,18 370.000,00
Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan
Lokal, Regional, dan Nasional
KELURAHAN DONDANG 2.086.140.000,00 2.082.202.565,00 99,81 3.937.435,00
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 861.140.000,00 858.881.515,00 99,74 2.258.485,00
Administrasi Umum Perangkat Daerah 58.240.000,00 58.060.900,00 99,69 179.100,00
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 15.000.000,00 15.000.000,00 100,00 0,00
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 15.000.000,00 14.931.000,00 99,54 69.000,00
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 2.000.000,00 1.999.900,00 100,00 100,00
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 26.240.000,00 26.130.000,00 99,58 110.000,00
Konsultasi SKPD
e aaaaniearane M LIDeSEhiREnEnIsy S 781.600.000,00 779.520.615,00 99,73 2.079.385,00
Urusan Pemerintah Daerah
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 156.600.000,00 156.080.000,00 99,67 520.000,00
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Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan

. 625.000.000,00 623.440.615,00 99,75 1.559.385,00
Lainnya
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan

. 15.620.000,00 15.620.000,00 100,00 0,00
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1.100.000,00 1.100.000,00 100,00 0,00
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 14.520.000,00 14.520.000,00 100,00 0,00
Pemeliharaan 'Barang Milik Daerah Penunjang 5.680.000,00 5.680.000,00 100,00 0,00
Urusan Pemerintahan Daerah
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 5.680.000,00 5.680.000,00 100,00 0,00
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DESA DAN KELURAHAN 1.200.000.000,00 1.198.326.050,00 99,86 1.673.950,00
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 1.200.000.000,00 1.198.326.050,00 99,86 1.673.950,00
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan 400.000.000,00 399.076.050,00 99,77 923.950,00
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 800.000.000,00 799.250.000,00 99,91 750.000,00
PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN
PEMERINTAHAN UMUM 25.000.000,00 24.995.000,00 99,98 5.000,00
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum 25.000.000,00 24.995.000,00 99,98 5.000,00
Sesuai Penugasan Kepala Daerah
Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra
Suku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan 25.000.000,00 24.995.000,00 99,98 5.000,00
Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan
Lokal, Regional, dan Nasional
KELURAHAN TAMA POLE 1.510.000.000,00 1.498.939.396,00 99,27 11.060.604,00
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 280.000.000,00 271.973.000,00 97,13 8.027.000,00
Administrasi Umum Perangkat Daerah 60.000.000,00 57.821.000,00 96,37 2.179.000,00
Penyediaan Komponen Instalasi 1.000.000,00 1.000.000,00 100,00 0,00
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 12.000.000,00 11.243.000,00 93,69 757.000,00
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 12.000.000,00 11.465.000,00 95,54 535.000,00
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 2.000.000,00 1.763.000,00 88,15 237.000,00
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 33.000.000,00 32.350.000,00 98,03 650.000,00
Konsultasi SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 123.700.000,00 |  120.790.000,00 97,65 2.910.000,00
Urusan Pemerintah Daerah
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 123.700.000,00 120.790.000,00 97,65 2.910.000,00
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 15.620.000,00 13.200.000,00 84,51 2.420.000,00
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1.100.000,00 1.100.000,00 100,00 0,00
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 14.520.000,00 12.100.000,00 83,33 2.420.000,00
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 80.680.000,00 80.162.000,00 99,36 518.000,00
Urusan Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan 5.000.000,00 4.950.000,00 99,00 50.000,00
Dinas Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 5.680.000,00 5.212.000,00 91,76 468.000,00
Pemellharaar)/RehabllltaS| Gedung Kantor dan 70.000.000,00 70.000.000,00 100,00 0,00
Bangunan Lainnya
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PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

DESA DAN KELURAHAN 1.195.000.000,00 1.192.081.396,00 99,76 2.918.604,00
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 1.195.000.000,00 1.192.081.396,00 99,76 2.918.604,00
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan 995.000.000,00 992.651.396,00 99,76 2.348.604,00
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 200.000.000,00 199.430.000,00 99,72 570.000,00
PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN
PEMERINTAHAN UMUM 35.000.000,00 34.885.000,00 99,67 115.000,00
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum 35.000.000,00 34.885.000,00 99,67 115.000,00
Sesuai Penugasan Kepala Daerah
Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra
Suku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan 35.000.000,00 34.885.000,00 99,67 115.000,00
Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan
Lokal, Regional, dan Nasional
KELURAHAN MUARA KEMBANG 2.106.000.000,00 2.098.501.330,00 99,64 7.498.670,00
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 206.000.000,00 204.050.000,00 99,05 1.950.000,00
Administrasi Umum Perangkat Daerah 44.317.000,00 43.530.000,00 98,22 787.000,00
P‘enyedlaan Komponen Instalasi ) ) 0,00 0,00
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 14.447.300,00 14.290.000,00 98,91 157.300,00
Penyediaan Bahan Logistik Kantor 12.000.000,00 11.850.000,00 98,75 150.000,00
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 2.369.700,00 2.300.000,00 97,06 69.700,00
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 15.500.000,00 15.090.000,00 97,35 410.000,00
Konsultasi SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang 144.033.000,00 |  142.880.000,00 99,20 1.153.000,00
Urusan Pemerintah Daerah
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 144.033.000,00 142.880.000,00 99,20 1.153.000,00
S el T O RN T G 15.820.000,00 15.810.000,00 99,94 10.000,00
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1.300.000,00 1.290.000,00 99,23 10.000,00
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 14.520.000,00 14.520.000,00 100,00 0,00
Pemeliharaan .Barang Milik Daerah Penunjang 1.830.000,00 1.830.000,00 100,00 0,00
Urusan Pemerintahan Daerah
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 1.830.000,00 1.830.000,00 100,00 0,00
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DESA DAN KELURAHAN 1.870.000.000,00 1.864.466.330,00 99,70 5.533.670,00
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan 1.870.000.000,00 1.864.466.330,00 99,70 5.533.670,00
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan 1.010.000.000,00 1.004.622.330,00 99,47 5.377.670,00
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan 860.000.000,00 859.844.000,00 99,98 156.000,00
PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN
PEMERINTAHAN UMUM 30.000.000,00 29.985.000,00 99,95 15.000,00
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum 30.000.000,00 29.985.000,00 99,95 15.000,00
Sesuai Penugasan Kepala Daerah
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Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra
Suku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan
Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan
Lokal, Regional, dan Nasional

30.000.000,00 29.985.000,00 99,95 15.000,00
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BAB IV
PENUTUP

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Kecamatan Muara Jawa tahun
2023 merupakan sarana untuk menyampaikan pertanggungjawaban kinerja
Perangkat Daerah serta seluruh pemangku kepentingan baik yang terkait langsung
maupun tidak langsung dan dapat sebagai sumber informasi untuk perbaikan dan
peningkatan kinerja secara berkelanjutan. Penyelenggaraan kegiatan di Kecamatan
Muara Jawa pada Tahun Anggaran 2023 merupakan tahun kedua dari Renstra
Kecamatan Muara Jawa Tahun 2021-2026. Kecamatan Muara Jawa telah dapat

merealisasikan pencapaian sasaran strategis pada tahun 2023.

4.1 Kesimpulan

Berdasarkan Realisasi atas Anggaran di Kecamatan Muara di Tahun 2023,

dapat disimpulkan hal — hal sebagai berikut :

1. Program dan Kegiatan pada Kecamatan Muara Jawa Kabupaten Kutai
Kartanegara Tahun Anggaran 2023 telah dilaksanakan dengan baik.

2. Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Perangkat Daerah Kecamatan Muara
Jawa Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2023, dapat disimpulkan bahwa Lebih
Banyak memperlihatkan pencapaian kinerja dengan nilai “Sangat Tinggi” atas

tujuan dan sasaran strategisnya

3. Keberhasilan capaian kinerja adalah merupakan hasil kerjasama seluruh aparatur

di lingkup Kecamatan Muara Jawa Kabupaten Kutai Kartanegara.

4.2 Perbaikan dan Rencana Tindak Lanjut
Berdasarkan hasil analisis terhadap faktor penghambat dan pendukung
capaian kinerja tahun 2023, maka rencana perbaikan kedepan adalah sebagai
berikut :
1) Perlunya Kerangka Acuan Kerja yang terarah dan terukur pada setiap

Bidang dan Bagian di Lingkup Kecamatan Muara Jawa,
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2) Perlunya komunikasi dan Koordinasi baik internal Kecamatan Muara Jawa
maupun eksternal antara Kecamatan Muara Jawa dengan
OPD/Lembaga/instansi Lain guna pencapaian Tujuan Organisasi
Kecamatan Muara Jawa,

3) Perlunya pemahaman dan tanggungjawab dari setiap aparatur
Kecamatan Muara Jawa dalam pelaksanaan tugas dan fungsinya;

4) Perlunya Pengawasan, Pembinaan, Arahan untuk memperkuat kinerja
Organisasi, khususnya Kecamatan Muara Jawa.

Semoga LKjIP Tahun 2023 ini dapat memenuhi pertanggungjawaban kinerja

sekaligus menjadi sumber informasi dalam pengambilan guna peningkatan

kinerja. Jika terdapat indikator tujuan dan indikator sasaran yang belum memenuhi
target yang ditetapkan hal tersebut sangat disadari bahwa LKjIP Kecamatan Muara
Jawa Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2023 ini masih belum sempurna.
Sehubungan dengan itu masukan dari berbagai pihak untuk penyempurnaan LKjIP

sangat diharapkan sehingga untuk tahun-tahun selanjutnya akan menjadi lebih baik.

Muara Jawa, 31 Maret 2024

Camat

MUHAMMAD RAMLI..S.E..M.M
Pembina, IV/a
NIP. 197506042000121003
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PERJAN]JIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
KECAMATAN MUARA JAWA
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini:
Nama : SAFRUDDIN, S.Sos,,M.M.
Jabatan : CAMAT

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. EDI DAMANSYAH, M.Si.
Jabatan : BUPATI KUTAI KARTANEGARA

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji:

1. Mewujudkan target pada perjanjian kinerja dalam 1 (satu) Tahun
Anggaran sebagaimana tertuang dalam Rencana Kerja (Renja), serta
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang telah
ditetapkan dalam dokumen Rencana Strategis (RENSTRA) Tahun 2021 -
2026 dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021 - 2026 pada Perangkat

Daerah yang saya pimpin;

2. Menyelesaikan Tindak Lanjut Laporan Hasil Pemeriksaan Badan

Pemeriksa Keuangan (BPK)/ Inspektorat Daerah;

3. Melaksanakan dan Melaporkan Pengelolaan Barang Milik Daerah yang
berada di Pengguna Barang Milik Daerah;

4. Melaksanakan Pengelolaan Pengadaan Barang dan jasa yang menjadi
kewenangannya secara efisien, efektif, terbuka dan bersaing, transparan,

adil, tidak diskriminatif dan akuntabel;
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5. Mewujudkan tingkat kepatuhan atas Laporan Harta Kekayaan
Penyelenggara Negara (LHKPN) dan Laporan Harta Kekayaan Aparatur
Sipil Negara (LHKASN);

6. Melaksanakan Tata Kelola Arsip Perangkat Daerah;

7. Pemenuhan Ketersediaan Data dan Informasi Pembangunan

berdasarkan Fungsi Perangkat Daerah;

8. Membuat inovasi dan/atau diutamakan dalam bidang penanggulangan

kemiskinan sesuai dengan fungsi perangkat daerah;
9. Terealisasinya Output Kegiatan Tanpa Menimbulkan Potensi Utang;
10. Melaksanakan percepatan realisasi kegiatan fisik dan keuangan;

11. Melaksanakan Manajemen Resiko terhadap program kegiatan di

perangkat daerahnya;

12. Melaksanakan reviu awal terhadap Indikator Kinerja Utama Perangkat

daerah sesuai dengan data terkini;
13. Melaksanakan tata kelola Core Values ASN “BerAKHLAK”;

14. Melaksanakan Pengembangan Kompetensi ASN minimal 20 JP per

Tahun;
15. Meningkatnya Indeks Kesehatan Keluarga di Kecamatan;

16. Terlaksananya koordinasi konvergensi penurunan stunting di

Kecamatan;
17. Menurunnya Angka Kematian Ibu;
18. Mewujudkan Desa/Kelurahan Stop Buang Air Besar Sembarangan (SBS);
19. Meningkatnya Posyandu Aktif;
20. Mewujudkan Kawasan Tanpa Rokok di Perkantoran Pemerintah;

21. Melakukan koordinasi, monitoring dan evaluasi terhadap capaian target
perjanjian kinerja ke Tim Penyusun, Monitoring dan Evaluasi Perjanjian

Kinerja Kabupaten Kutai Kartanegara;

22. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab saya dan struktur organisasi secara berjenjang.
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Pihak kedua:

1. Melakukan supervisi melalui Tim Penyusun, Monitoring dan Evaluasi
Perjanjian Kinerja Kabupaten Kutai Kartanegara terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini;

2. Mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Pihak pertama dengan ini menyatakan bersedia mundur dan/atau
dimundurkan dari Jabatan jika tidak dapat melaksanakan Perjanjian

Kinerja sebagaimana yang telah ditetapkan. (sebagaimana terlampir).

Kutai Kartanegara, 29 September 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BUPATI KUTAI KARTANEGA CAMAT MUARA JAWA
- e
Drs. EDI DAMANSYAH, M.Si SAFRUDDIN, S.Sos.,M.M.

Pembina Tingkat I (IV/b)
NIP. 196708141988031009
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
KECAMATAN MUARA JAWA
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO. SASARAN INDIKATOR SATUAN TARGET
1 | Meningkatnya kualitas | Persentase capaian Persen 83
dan jangkauan Ketenteraman dan
pelayanan publik Ketertiban Umum
kecamatan Pertumbuhan Nilai 20
Pendapatan Asli Daerah
Kewenangan
Kecamatan
2 | Menyelesaikan Tindak | Temuan Administrasi Persen 100
Lanjut Laporan Hasil BPK/Inspektorat Yang
Pemeriksaan Badan di Tindak Lanjuti
Pemeriksa Keuangan
(BPK)/ Inspektorat
Daerah
3 | Melaksanakan dan Persentase Persen 100
Melaporkan Pelaksanakan dan
Pengelolaan Barang Pelaporkan Pengelolaan
Milik Daerah yang Barang Milik Daerah
berada di Pengguna yang berada di
Barang Milik Daerah Pengguna Barang Milik
Daerah
4 | Melaksanakan Persentase Pengelolaan Persen 100

Pengelolaan Pengadaan
Barang dan jasa yang
menjadi
kewenangannya secara
efisien, efektif, terbuka
dan bersaing,
transparan, adil tidak
diskriminatif dan
akuntabel

Pengadaan Barang dan

jasa
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Mewujudkan tingkat
kepatuhan atas
Laporan Harta
Kekayaan
Penyelenggara Negara
(LHKPN) dan Laporan
Harta Kekayaan
Aparatur Sipil Negara

(LHKASN)

Melaksanakan Tata

Kelola Arsip Perangkat
Daerah

Pemenuhan
Ketersediaan Data

dan Informasi
Pembangunan
berdasarkan Fungsi
Perangkat Daerah

Membuat inovasi
dan/atau diutamakan
dalam bidang
penanggulangan
kemiskinan sesuai
dengan fungsi
perangkat daerah

Terealisasinya Output
Kegiatan Tanpa
Menimbulkan Potensi
Utang

Melaksanakan
percepatan realisasi
kegiatan fisik dan
keuangan

Melaksanakan
Manajemen Resiko
terhadap program
kegiatan di perangkat
daerahnya

Tingkat Kepatuhan
serta Kelengkapan
LHKPN Pertanggal 31
Maret 2023

Tingkat Kepatuhan
LHKASN Pertanggal 31
Maret 2023

Predikat Tata Kelola
Arsip Perangkat Daerah

Persentase Keterisian
Data di Aplikasi Satu
Data Kukar dan
Aplikasi e-Pantau

Jumlah Inovasi

Capaian Output
Kegiatan

Persentase realisasi
kegiatan fisik

Persentase realisasi
keuangan

Laporan Penyusunan
Manajemen Resiko dan
Laporan Pengendalian
Manajemen Resiko
maksimal 10 Januari

Persen

Persen

Predikat

Persen

Jumlah

Persen

Persen

Persen

Laporan

100

100

B
(60-70)

100

100

100

100
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12 | Melaksanakan reviu Dokumen Reviu Dokumen 1
awal terhadap Indikator | Indikator Kinerja Utama
Kinerja Utama
Perangkat daerah
sesuai dengan data
terkini
13 | Melaksanakan tata Jumlah kegiatan Kegiatan 4
kelola Core Values ASN | sosialisasi,
“BerAKHLAK” internalisasi, penetapan
leader, Tim budaya
kerja
14 | Melaksanakan Persentase Persen 100
Pengembangan Pengembangan
Kompetensi ASN Kompetensi ASN
minimal 20 JP per
Tahun
15 | Meningkatnya Indeks Indeks Keluarga Sehat Angka 0,40
Kesehatan Keluarga di (IKS)
Kecamatan
16 | Terlaksananya Penurunan Prevalensi Persen 16,5
koordinasi konvergensi | stunting
penurunan stunting di
Kecamatan
17 | Menurunnya Angka Angka Kematian Ibu Angka 1
Kematian Ibu (AKI) di kecamatan
18 | Mewujudkan Persentase Persen 45
Desa/Kelurahan Stop Desa/Kelurahan Stop
Buang Air Besar Buang air besar
Sembarangan (SBS) Sembarangan (SBS)
19 | Meningkatnya Persentase Posyandu Poin 100
Posyandu Aktif Aktif
20 | Mewujudkan Kawasan | Kawasan Tanpa Rokok Poin 100
Tanpa Rokok di (KTR) di Perkantoran
Perkantoran
Pemerintah
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PROGRAM DAN ANGGARAN PERUBAHAN TAHUN 2023
KECAMATAN MUARA JAWA
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO. PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1 PROGRAM 53.329.369.942,00 APBD - P
PENYELENGGARAAN

PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

2 PROGRAM PEMBERDAYAAN 24.704.991.000,00 APBD - P
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

3 PROGRAM 1.112.935.000,00 APBD - P
PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN
UMUM

4 PROGRAM PENUNJANG 22.827.076.686,00 APBD - P
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA

JUMLAH ANGGARAN 101.974.372.628,00

Kutai Kartanegara, 29 September 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BUPATI KUTAI KARTANEGA CAMAT MUARA JAWA
/[ o
%W//;S/ @5\
Drs. EDI DAMANSYAH, M.Si SAFRUDDIN, S.Sos.,M.M.
// Pembina Tingkat I (IV/Db)
NIP. 196708141988031009



PEMERINTAH KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

LAPORAN

MONITORING DAN EVALUASI

PENCAPAIAN KINERJA

#7.01..03.0.00.07.0000
Kecamatan Muara Jawa

DESEMBER 5

2023 )




REKAP CAPAIAN KELUARAN

REALISASI
NOMENKELATUR VOLUME / PAGU ANGGARAN / FISIK PELAKSANAAN
PERMASALAHAN

7.01.7.01.01 - PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA

7.01.01.2.01
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

7.01.01.2.01.01
Penyusunan Dokumen Perencanaan Rp.425,000,000 Rp.142,337,000 33.5%
Perangkat Daerah

1 7.01.01.2.01.01.07 5 Paket 5 100.00% Selesai  Tersedianya Penyusunan 100 %
Jumlah Dokumen Perencanaan Dokumen Perencanaan Progres pelaksanaan sesuai target
Perangkat Daerah (Kec. Muara Jawa) Perangkat Daerah Kecamatan rencana

Muara Jawa telah selesai

7.01.01.2.01.06
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Rp.25,000,000 Rp.0 0.0%
Kinerja dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD

2 7.01.01.2.01.06.07 18 Laporan 18 100.00% Selesai  Tersedianya Laporan Epantau 100 %
Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan telah telah dilaporkan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Kegiatan Koordinasi dan .
. .o . Progres pelaksanaan sesuai target

Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Penyusunan Laporan Capaian rencana
Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar Kinerja dan lkhtisar Realisasi
Realisasi Kinerja SKPD (Kec. Muara Kinerja SKPD
Jawa)

7.01.01.2.02

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

7.01.01.2.02.01

0
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp.10,449,067,776 Rp.9,200,866,959 88.1%
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REALISASI

NOMENKELATUR VOLUME / PAGU ANGGARAN / FISIK PELAKSANAAN
PERMASALAHAN
3 7.01.01.2.02.01.07 1,032 Orang/Bulan 1,032 100.00% Selesai  Penyediaan Gaji dan 100 % Penerima manfaat
Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan ASN Kecamatan bertambah /berkurang,Progres
Tunjangan ASN (Kec. Muara Jawa) Muara Jawa pelaksanaan sesuai target rencana

7.01.01.2.02.05
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Rp. 15,000,000 Rp. 1,810,000 12.1%
Keuangan Akhir Tahun SKPD

4 7.01.01.2.02.05.07 1 Laporan 1 100.00% Selesai  Tersedianya Koordinasi dan 100 %
Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun Penyusunan Laporan Progres pelaksanaan sesuai target
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi Keuangan Akhir Tahun SKPD rencana,Penerima manfaat
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir bertambah /berkurang

Tahun SKPD (Kec. Muara Jawa)

7.01.01.2.02.06
Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Rp.25,000,000 Rp.0 0.0%
Tanggapan Pemeriksaan

5 7.01.01.2.02.06.07 2 Dokumen 2 100.00% Selesai  Tersedianya Pengelolaan dan 100 %
Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan Penyiapan Bahan Tanggapan Progres pelaksanaan sesuai target
Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Pemeriksaan rencana

Pemeriksaan (Kec. Muara Jawa)

7.01.01.2.02.07
Koordinasi dan Penyusunan Laporan

Keuangan Bulanan/Triwulan/Semesteran RES et BER b
SKPD
6 7.01.01.2.02.07 .07 12 Laporan 12 100.00% Selesai  Tersedianya Laporan Bulan 100 %
Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ Desember telah dilaporkan

Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
(Kec. Muara Jawa)

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

7.01.01.2.03
Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah
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NOMENKELATUR

VOLUME / PAGU

ANGGARAN / FISIK

REALISASI

PELAKSANAAN

PERMASALAHAN

7.01.01.2.03.06
Penatausahaan Barang Milik Daerah pada
SKPD

7 7.01.01.2.03.06.07
Jumlah Laporan Penatausahaan Barang
Milik Daerah pada SKPD (Kec. Muara
Jawa)

7.01.01.2.03.02
Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD

8 7.01.01.2.03.02.07
Jumlah Dokumen Pengamanan Barang
Milik Daerah SKPD (Kec. Muara Jawa)

7.01.01.2.05
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

7.01.01.2.05.02
Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut
Kelengkapannya

9 7.01.01.2.05.02.07
Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta
Atribut Kelengkapan (Kec. Muara Jawa)

7.01.01.2.05.09
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan Fungsi

10 7.01.01.2.05.09 .07
Jumlah Pegawai yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan Berdasarkan
Tugas dan Fungsi (Kec. Muara Jawa)

7.01.01.2.05.11
Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan

Report Date: 8 July 2024

Rp.55,200,000

4 Laporan

Rp.75,000,000

2 Dokumen

Rp. 242,276,000

310 Stel

Rp. 100,000,000

10 Orang

Rp. 150,000,000

Rp.70,800,000

Rp.230,950,000

310

Rp.51,553,612

10

Rp. 126,285,280

91.7%

100.00%

94. 4%

100.00%

95.3%

100.00%

51.6%

100.00%

84.2%

3/30

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Laporan Bulanan BMD telah
dilaporkan

Tersedianya Kegiatan
Pengamanan Barang Milik
Daerah SKPD (Plang Nama)
telah selesai

Kegiatan Pengadaan Pakaian
Dinas beserta Atribut
Kelengkapannya telah selesai

Terlaksananya Kegiatan
Pendidikan dan Pelatihan
Pegawai Berdasarkan Tugas
dan Fungsi

Rp.50,600,000

100 %

100 %

100 %

100 %

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana,waktu pelaksanaan tidak
sesuai rencana

Rekap Keluaran Desember Akumulatif



REALISASI

NOMENKELATUR VOLUME / PAGU ANGGARAN / FISIK PELAKSANAAN
PERMASALAHAN
B N T
11 7.01.01.2.05.11.07 10 Orang 100.00%  Selesai  Pelaksanaan Bimbingan 100 %
Jumlah Orang yang Mengikuti Teknis Implementasi Progres pelaksanaan sesuai target
Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang- rencana,waktu pelaksanaan tidak
Peraturan Perundang- Undangan (Kec. Undangan sesuai rencana

Muara Jawa)

7.01.01.2.05.01

Peningkatan Sarana dan Prasarana Disiplin Rp.10,000,000 Rp.9,800,000 98.0%
Pegawai
12 7.01.01.2.05.01.07 1 Unit 1 100.00% Selesai  Tersedianya Peningkatan 100 % .
. . s Progres pelaksanaan sesuai target
Jumlah Unit Peningkatan Sarana dan Sarana dan Prasarana Disiplin .
s . : . rencana,waktu pelaksanaan tidak
Prasarana Disiplin Pegawai (Kec. Muara Pegawai dan dimanfaatkan .
Jawa) sesuai rencana

7.01.01.2.05.10

Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan R A0 B e 20 L5
13  7.01.01.2.05.10.07 140 Orang 140 100.00%  Selesai  Kegiatan Sosialisasi Peraturan 100 % .
s Progres pelaksanaan sesuai target
Jumlah Orang yang Mengikuti Perundang-Undangan belum rencana. waktu pelaksanaan tidak
Sosialisasi Peraturan Perundang- dilaksanakan ’ P

sesuai rencana
Undangan (Kec. Muara Jawa)

7.01.01.2.06
Administrasi Umum Perangkat Daerah

7.01.01.2.06.01
Penyediaan Komponen Instalasi Rp.58,650,000 Rp.58,560,500 99.8%
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor

14 7.01.01.2.06.01.07 9 Paket 9 100.00% Selesai  Tersedianya Kegiatan 100 %
Jumlah Paket Komponen Instalasi Penyediaan Komponen Progres pelaksanaan sesuai target
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Instalasi Listrik/Penerangan rencana
yang Disediakan (Kec. Muara Jawa) Bangunan Kantor

15 7.01.01.2.06.01.07.02 1 Paket 1 100.00% Selesai  Tersedianya Penyediaan 100 %
Jumlah Paket Komponen Instalasi Komponen Instalasi Progres pelaksanaan sesuai target
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan rencana
yang Disediakan (Kel. Tama Pole) Kantor
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NOMENKELATUR

VOLUME / PAGU

ANGGARAN / FISIK

REALISASI

PELAKSANAAN

-

PERMASALAHAN

16 7.01.01.2.06.01.07.04
Jumlah Paket Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
yang Disediakan (Kel. Muara Jawa Ulu)

17 7.01.01.2.06.01.07.06
Jumlah Paket Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
yang Disediakan (Kel. Muara Jawa lIlir)

18 7.01.01.2.06.01.07.07
Jumlah Paket Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
yang Disediakan (Kel. Muara Jawa
Pesisir)

19 7.01.01.2.06.01.07.09
Jumlah Paket Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
yang Disediakan (Kel. Teluk Dalam)

7.01.01.2.06.02
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan
Kantor

20 7.01.01.2.06.02.07
Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang Disediakan
(Kec. Muara Jawa)

21 7.01.01.2.06.02.07.02
Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang Disediakan
(Kel. Tama Pole)

Report Date: 8 July 2024

1 Paket 100.00%
1 Paket 1 100.00%
1 Paket 1 100.00%
1 Paket 1 100.00%
Rp.258,537,300 Rp.255,201,500 98.7%
1 Paket 1 100.00%
1 Paket 1 100.00%
5/30

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

100 %

Penyediaan Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Penyediaan Komponen 100 %
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor Kel. Muara
Jawa Ilir Triwulan Il dan IV

telah Terlaksana

Penyediaan Komponen 100 %
Instalasi Listrik/Penerangan

Bangunan Kantor

Kegiatan Penyediaan 100 %
Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan

Kantor

Kegiatan Penyediaan 100 %
Peralatan dan Perlengkapan

Kantor telah selesai

Tersedianya Penyediaan 100 %
Peralatan dan Perlengkapan

Kantor

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana,Penerima manfaat
bertambah/berkurang

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana,waktu pelaksanaan tidak
sesuai rencana,Penerima manfaat
bertambah/berkurang

Rekap Keluaran Desember Akumulatif



NOMENKELATUR VOLUME / PAGU

ANGGARAN / FISIK

REALISASI

PELAKSANAAN

PERMASALAHAN

22 7.01.01.2.06.02.07.03 1 Paket 1 100.00%  Selesai  Paket Peralatan dan 100 % Progres pelaksanaan sesuai target
Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang rencana,Waktu pengurusan
Perlengkapan Kantor yang Disediakan Disediakan (Kel. Dondang SPD/SP2D tdk sesuai waktu
(Kel. Dondang) pemenuhan barang/jasa,Penerima

manfaat bertambah /berkurang

23  7.01.01.2.06.02.07.04 1 Paket 1 100.00% Selesai  Pemeliharaan Aset Tetap 100 %

Jumlah Paket Peralatan dan Lainnya Progres pelaksanaan sesuai target
Perlengkapan Kantor yang Disediakan rencana
(Kel. Muara Jawa Ulu)

24 7.01.01.2.06.02.07.05 1 Paket 1 100.00% Selesai  Penyediaan Peralatan dan 100 %

Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor Progres pelaksanaan sesuai target
Perlengkapan Kantor yang Disediakan rencana
(Kel. Muara Kembang)

25 7.01.01.2.06.02.07.06 1 Paket 1 100.00% Selesai  Penyediaan Alat Tulis Kantor 100 % Progres pelaksanaan sesuai target
Jumlah Paket Peralatan dan (ATK) Triwulan IV sudah rencana,Waktu pengurusan
Perlengkapan Kantor yang Disediakan terlaksana SPD/SP2D tdk sesuai waktu
(Kel. Muara Jawa llir) pemenuhan barang/jasa

26 7.01.01.2.06.02.07.07 1 Paket 1 100.00% Selesai  Penyediaan Peralatan dan 100 %

Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor Progres pelaksanaan sesuai target
Perlengkapan Kantor yang Disediakan rencana
(Kel. Muara Jawa Pesisir)
27 7.01.01.2.06.02.07.08 1 Paket 1 100.00% Selesai  Penyediaan Peralatan dan 100 % .
Progres pelaksanaan sesuai target
Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor -
Perlengkapan Kantor yang Disediakan rencana,sK terlambat,Penerima
manfaat bertambah /berkurang
(Kel. Muara Jawa Tengah)
28 7.01.01.2.06.02.07.09 1 Paket 1 100.00% Selesai  Penyediaan Peralatan dan 100 %

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang Disediakan
(Kel. Teluk Dalam)

7.01.01.2.06.04

Perlengkapan Kantor

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana, Pelaksanaan terkendala
batas kewenangan

Rp.400,528,000 Rp.388,037,500 96.9%

Penyediaan Bahan Logistik Kantor
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29

30

31

32

33

34

35

36

37

NOMENKELATUR

7.01.01.2.06.04.07
Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor
yang Disediakan (Kec. Muara Jawa)

7.01.01.2.06.04.07.02
Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor
yang Disediakan (Kel. Tama Pole)

7.01.01.2.06.04.07.03
Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor
yang Disediakan (Kel. Dondang)

7.01.01.2.06.04.07.04
Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor
yang Disediakan (Kel. Muara Jawa Ulu)

7.01.01.2.06.04.07.05
Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor
yang Disediakan (Kel. Muara Kembang)

7.01.01.2.06.04.07.06
Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor
yang Disediakan (Kel. Muara Jawa llir)

7.01.01.2.06.04.07.07

Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor
yang Disediakan (Kel. Muara Jawa
Pesisir)

7.01.01.2.06.04.07.08

Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor
yang Disediakan (Kel. Muara Jawa
Tengah)

7.01.01.2.06.04.07.09
Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor
yang Disediakan (Kel. Teluk Dalam)

Report Date: 8 July 2024

VOLUME / PAGU

3 Paket

3 Paket

3 Paket

3 Paket

3 Paket

3 Paket

3 Paket

1 Paket

3 Paket

ANGGARAN / FISIK

100.00%

100.00%

100.00%

83.67%

100.00%

100.00%

96.67%

100.00%

100.00%

7/30

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

REALISASI

PELAKSANAAN

Tersedianya Bahan Logistik
Kantor

Tersedianya Penyediaan
Bahan Logistik Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan (Kel.

Dondang)

Penyediaan Bahan Logistik
Kantor terealisasi di bulan
Nopember 2023 sudah di
manfaatkan

Penyediaan Bahan Logistik
Kantor

Penyediaan Bahan Logistik
Kantor TriwulanlV telah
selesai dilaksanakan

Penyediaan Bahan Logistik
Kantor

Penyediaan Bahan Logistik
Kantor

Penyediaan Bahan Logistik
Kantor

-

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

PERMASALAHAN

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana,waktu pelaksanaan tidak
sesuai rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana,Waktu pengurusan
SPD/SP2D tdk sesuai waktu
pemenuhan barang/jasa

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

SK terlambat,Penerima manfaat
bertambah /berkurang,Progres
pelaksanaan sesuai target rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana, Pelaksanaan terkendala
batas kewenangan

Rekap Keluaran Desember Akumulatif



I NOMENKELATUR VOLUME / PAGU

7.01.01.2.06.05
Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

38

39

40

4

42

43

7.01.01.2.06.05.07
Jumlah Paket Barang Cetakan dan

Penggandaan yang Disediakan (Kec.

Muara Jawa)

7.01.01.2.06.05.07.02

Jumlah Paket Barang Cetakan dan
Penggandaan yang Disediakan (Kel.
Tama Pole)

7.01.01.2.06.05.07.03
Jumlah Paket Barang Cetakan dan

Penggandaan yang Disediakan (Kel.

Dondang)

7.01.01.2.06.05.07.04
Jumlah Paket Barang Cetakan dan

Penggandaan yang Disediakan (Kel.

Muara Jawa Ulu)

7.01.01.2.06.05.07.05
Jumlah Paket Barang Cetakan dan

Penggandaan yang Disediakan (Kel.

Muara Kembang)

7.01.01.2.06.05.07.06
Jumlah Paket Barang Cetakan dan

Penggandaan yang Disediakan (Kel.

Muara Jawa Ilir)

7.01.01.2.06.05.07.07
Jumlah Paket Barang Cetakan dan

Penggandaan yang Disediakan (Kel.

Muara Jawa Pesisir)

Report Date: 8 July 2024

Rp.69,962,700

9 Paket

1 Paket

1 Paket

1 Paket

1 Paket

1 Paket

1 Paket

ANGGARAN / FISIK

Rp.68,579,200

98.0%

100.00%

100.00%

100.00%

120.00%

100.00%

100.00%

100.00%

8/30

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

REALISASI

PELAKSANAAN

Tersedianya Penyediaan
Barang Cetakan dan
Penggandaan

Tesedianya Penyediaan
Barang Cetakan dan
Penggandaan

Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan

Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan sudah
dimanfaatkan

Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan

Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan telah
selesai dilaksanakan

Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

PERMASALAHAN

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Rekap Keluaran Desember Akumulatif



NOMENKELATUR

45 7.01.01.2.06.05.07.08
Jumlah Paket Barang Cetakan dan
Penggandaan yang Disediakan (Kel.
Muara Jawa Tengah)

46 7.01.01.2.06.05.07.09
Jumlah Paket Barang Cetakan dan
Penggandaan yang Disediakan (Kel.
Teluk Dalam)

7.01.01.2.06.06
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

47 7.01.01.2.06.06.07
Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-Undangan yang
Disediakan (Kec. Muara Jawa)

7.01.01.2.06.08
Fasilitasi Kunjungan Tamu

48 7.01.01.2.06.08.07
Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan
Tamu (Kec. Muara Jawa)

7.01.01.2.06.09
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

49 7.01.01.2.06.09.07
Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
(Kec. Muara Jawa)

50 7.01.01.2.06.09.07.02
Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
(Kel. Tama Pole)

Report Date: 8 July 2024

VOLUME / PAGU

1 Paket

1 Paket

Rp. 2,500,000

264 Dokumen

Rp.35,000,000

4 Laporan

Rp.560,401,000

220 Laporan

44 Laporan

ANGGARAN / FISIK

1

Rp.0

Rp. 15,800,000

Rp.487,207,674

220

100.00%

100.00%

0.0%

0.00%

45.1%

50.00%

86.9%

100.00%

100.00%

9/30

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

REALISASI

PELAKSANAAN

Penyediaan Barang Cetakan 100 %

dan Penggandaan

Penyediaan Barang Cetakan 100 %

dan Penggandaan

Kegiatan Penyediaan Bahan 100 %
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan tidak

dilaksanakan

Terlaksananya Fasilitasi 100 %

Kunjungan Tamu

Terlaksananya 100 %
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi

SKPD

Terlaksananya 100 %
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi

SKPD

PERMASALAHAN

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana,Penerima manfaat
bertambah/berkurang

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana, Pelaksanaan terkendala
batas kewenangan

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana,waktu pelaksanaan tidak
sesuai rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana,Waktu pengurusan
SPD/SP2D tdk sesuai waktu
pemenuhan barang/jasa

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana,waktu pelaksanaan tidak
sesuai rencana

Rekap Keluaran Desember Akumulatif



51

52

53

54

55

56

57

NOMENKELATUR

7.01.01.2.06.09.07.03

Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
(Kel. Dondang)

7.01.01.2.06.09.07.04

Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
(Kel. Muara Jawa Ulu)

7.01.01.2.06.09.07.05

Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
(Kel. Muara Kembang)

7.01.01.2.06.09.07.06

Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
(Kel. Muara Jawa llir)

7.01.01.2.06.09.07.07

Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
(Kel. Muara Jawa Pesisir)

7.01.01.2.06.09.07.08

Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
(Kel. Muara Jawa Tengah)

7.01.01.2.06.09.07.09

Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
(Kel. Teluk Dalam)

Report Date: 8 July 2024

VOLUME / PAGU

48 Laporan

32 Laporan

25 Laporan

43 Laporan

38 Laporan

20 Laporan

25 Laporan

32

25

33

38

20

25

ANGGARAN / FISIK

100.00%

100.00%

100.00%

76.74%

100.00%

100.00%

100.00%

10/30

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

REALISASI

PELAKSANAAN

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD (Kel. Dondang)

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

pakeet pekerjaan telah
selesai

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD telah dilaksanakan

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

-

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

PERMASALAHAN

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

waktu pelaksanaan tidak sesuai
rencana,Waktu pengurusan
SPD/SP2D tdk sesuai waktu
pemenuhan barang/jasa,Penerima
manfaat
bertambah/berkurang, Progres
pelaksanaan sesuai target rencana

Penerima manfaat
bertambah/berkurang,Progres
pelaksanaan sesuai target
rencana,Penerima manfaat tdk
jelas/tdk dapat divalidasi

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana, Pelaksanaan terkendala
batas kewenangan

Rekap Keluaran Desember Akumulatif



REALISASI

NOMENKELATUR VOLUME / PAGU ANGGARAN / FISIK PELAKSANAAN

PERMASALAHAN

7.01.01.2.06.10

Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD HpE LTI RES e SRS

58 7.01.01.2.06.10.07 1,000 Dokumen 1,000 100.00% Selesai  Tersedianya sarana dan 100 % Progres pelaksanaan sesuai target
Jumlah Dokumen Penatausahaan Arsip prasarana kearsipan selesai rencana,waktu pelaksanaan tidak
Dinamis pada SKPD (Kec. Muara Jawa) dan dimanfaatkan sesuai rencana

7.01.01.2.06.11
Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Rp.35,000,000 Rp.23,736,000 67.8%
Berbasis Elektronik pada SKPD

59 7.01.01.2.06.11.07 1 Dokumen 1 100.00% Selesai  Kegiatan Dukungan 100 % Progres pelaksanaan sesuai target
Jumlah Dokumen Dukungan Pelaksanaan Sistem rencana,Waktu pengurusan
Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Pemerintahan Berbasis SPD/SPZ,D tdk sesual waktu
Berbasis Elektronik pada SKPD (Kec. Elektronik pada SKPD telah .

Muara Jawa) selesai pemenuhan barang/jasa

7.01.01.2.06.03

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga HebZSHULEGULL bk Ay L

60 7.01.01.2.06.03.07 1 Paket 1 100.00% Selesai  Kegiatan Penyediaan 100 % Progres pelaksanaan sesuai target
Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga Peralatan Rumah Tangga rencana,waktu pelaksanaan tidak
yang Disediakan (Kec. Muara Jawa) telah selesai sesuai rencana

7.01.01.2.06.07

e e e Rp.25,000,000 Rp.24,360,000 97.4%

61 7.01.01.2.06.07.07 1 Paket 1 100.00% Selesai  Tersedianya Penyediaan 100 % Progres pelaksanaan sesuai target
Jumlah Paket Bahan/Material yang Bahan/Material rencana,Waktu pengurusan
Disediakan (Kec. Muara Jawa) SPD/SP2D tdk sesuai waktu

pemenuhan barang/jasa,waktu
pelaksanaan tidak sesuai rencana

7.01.01.2.07
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

7.01.01.2.07.01
Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas Rp.315,680,000 Rp.294,900,000 93.4%
atau Kendaraan Dinas Jabatan

Report Date: 8 July 2024 11/30 Rekap Keluaran Desember Akumulatif



REALISASI

NOMENKELATUR VOLUME / PAGU ANGGARAN / FISIK
PERMASALAHAN
N R N
62 7.01.01.2.07.01.19 1 Unit 100.00% Selesai  Tersedianya Pengadaan 100 %
Jumlah Unit Kendaraan Dinas Kendaraan Perorangan Dinas Progres pelaksanaan sesuai target
Operasional atau Lapangan yang atau Kendaraan Dinas Jabatan rencana

Disediakan (Kec. Muara Jawa)

7.01.01.2.07.05

Pengadaanitebel Rp.257,343,625 Rp.241,390,000 93.8%

63 7.01.01.2.07.05.07 2 Unit 2 100.00% Selesai  Tersedianya Pengadaan 100 % waktu pelaksanaan tidak sesuai
Jumlah Paket Mebel yang Disediakan Mebel rencana,Progres pelaksanaan
(Kec. Muara Jawa) sesuai target rencana

7.01.01.2.07.06

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp.1,250,605,000 Rp.1,235,577,000 98. 8%

64 7.01.01.2.07.06.07 35 Unit 35 100.00%  Selesai  Kegiatan Pengadaan 100 % . .
. B . . waktu pelaksanaan tidak sesuai
Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Peralatan dan Mesin Lainnya
. N . rencana, Progres pelaksanaan
Lainnya yang Disediakan (Kec. Muara telah selesai .
sesuai target rencana
Jawa)

65 7.01.01.2.07.06.07.02 7 Unit 7 100.00%  Selesai  Tersedianya Pengadaan 100 % Progres pelaksanaan sesuai target
Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya Peralatan dan Mesin Lainnya rencana,waktu pelaksanaan tidak
yang Dipelihara (Kel. Tama Pole) sesuai rencana

66 7.01.01.2.07.06.07.03 19 Unit 19 100.00%  Selesai  Jumlah Peralatan dan Mesin 100 % .

. . . S Progres pelaksanaan sesuai target
Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya Lainnya yang Dipelihara (Kel.
yang Dipelihara (Kel. Dondang) Dondang rencana

67 7.01.01.2.07.06.07.04 4 Unit 4 100.00%  Selesai  Terealisasi dan dimanfaatkan 100 %

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin di BPU kelurahan Muara Jawa Progres pelaksanaan sesuai target
Lainnya yang Disediakan (Kel. Muara Ulu rencana
Jawa Ulu)

68 7.01.01.2.07.06.07.05 9 Unit 9 100.00%  Selesai  Pengadaan Peralatan dan 100 % -

Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya Mesin Lainnya Progres pelaksanaan sesuai target

yang Dipelihara (Kel. Muara Kembang) rencana

Report Date: 8 July 2024 12/30 Rekap Keluaran Desember Akumulatif



69

70

71

72

NOMENKELATUR

7.01.01.2.07.06.07.06

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Disediakan (Kel. Muara
Jawa lIlir)

7.01.01.2.07.06.07.07

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Disediakan (Kel. Muara
Jawa Pesisir)

7.01.01.2.07.06.07.08

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Disediakan (Kel. Muara
Jawa Tengah)

7.01.01.2.07.06.07.09
Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya
yang Dipelihara (Kel. Teluk Dalam)

7.01.01.2.07.02
Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan

73

7.01.01.2.07.02.07

Jumlah Unit Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
yang Disediakan (Kec. Muara Jawa)

7.01.01.2.07.09
Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya

74

7.01.01.2.07.09.07.03

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
(Kel. Dondang)

Report Date: 8 July 2024

VOLUME / PAGU

29 Unit

36 Unit

6 Unit

7 Unit

Rp.182,760,000

1 Unit

Rp.1,850,000,000

3 Unit

ANGGARAN / FISIK

36

Rp. 182,580,000

Rp.1,847,355,794

3

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

99.9%

100.00%

99.9%

100.00%

13/30

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

REALISASI

PELAKSANAAN

Pengadaan Peralatan dan
Mesin Lainnya telah selesai
dilaksanakan

Pengadaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Pengadaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Kegiatan Pengadaan
Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan telah selesai

umlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Kel.
Dondang)

-

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

PERMASALAHAN

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana,Barang/ Jasa belum
tersedia pada e- Katalog

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana,Penerima manfaat
bertambah/berkurang

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana, Pelaksanaan terkendala
batas kewenangan

waktu pelaksanaan tidak sesuai
rencana, Progres pelaksanaan
sesuai target rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana,waktu pelaksanaan tidak
sesuai rencana,Penerima manfaat
bertambah/berkurang

Rekap Keluaran Desember Akumulatif



REALISASI

NOMENKELATUR VOLUME / PAGU ANGGARAN / FISIK PELAKSANAAN
PERMASALAHAN
ERE TN
75 7.01.01.2.07.09.07.09 2 Unit 100.00%  Selesai  Pengadaan Barang Milik 100 %
Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Daerah Penunjang Urusan Progres pelaksanaan sesuai target
Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi Pemerintah Daerah rencana

(Kel. Teluk Dalam)

76 7.01.01.2.07.09.07 7 Unit 7 100.00%  Selesai Kegiatan telah selesai 100 % 100 %
Jumlah Uniit Gedung Kantor Atau Progres pelaksanaan sesuai target
Bangunan Lainnya Disediakan (Kec. rencana

Muara Jawa)

7.01.01.2.08
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

7.01.01.2.08.01

Penyediaan Jasa Surat Menyurat R O HEe 7,67 B0 ——

77 7.01.01.2.08.01.07 12 Laporan 12 100.00% Selesai  Tersedianya Penyediaan Jasa 100 % Proares pelaksanaan sesuai target
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Surat Menyurat renfanap g
Menyurat (Kec. Muara Jawa)

78 7.01.01.2.08.01.07.02 12 Laporan 12 100.00% Selesai  Tersedianya Penyediaan Jasa 100 % Proares pelaksanaan sesuai target
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Surat Menyurat renfanap g
Menyurat (Kel. Tama Pole)

79 7.01.01.2.08.01.07.03 12 Laporan 12 100.00% Selesai  Penyediaan Jasa Surat 100 % P lak it t
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat (Kel. Dondang) rogres pelaksanaan sesuai targe
Menyurat (Kel. Dondang) rencana

80 7.01.01.2.08.01.07.04 12 Laporan 12 100.00% Selesai  Terealisasi keuangan di Bulan 100 % P lak it ¢
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Oktober2023 réﬁf;izpe aksanaan sesual targe
Menyurat (Kel. Muara Jawa Ulu)

81 7.01.01.2.08.01.07.05 12 Laporan 12 100.00% Selesai  Penyediaan Jasa Surat 100 % :
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat ferzcg;isapelaksanaan sesuai target
Menyurat (Kel. Muara Kembang)

82 7.01.01.2.08.01.07.06 12 Laporan 12 100.00% Selesai  Penyediaan Jasa Surat 100 %

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat Benda Pos (Matrai) Progres pelaksanaan sesuai target
Menyurat (Kel. Muara Jawa Ilir) Triwulan Il dan IV sudah rencana

dilaksanakan

Report Date: 8 July 2024 14/30 Rekap Keluaran Desember Akumulatif



NOMENKELATUR

VOLUME / PAGU

ANGGARAN / FISIK

REALISASI

PELAKSANAAN

-

PERMASALAHAN

83 7.01.01.2.08.01.07.07
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat
Menyurat (Kel. Muara Jawa Pesisir)

84 7.01.01.2.08.01.07.08
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat
Menyurat (Kel. Muara Jawa Tengah)

85 7.01.01.2.08.01.07.09
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat
Menyurat (Kel. Teluk Dalam)

7.01.01.2.08.02
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

8 7.01.01.2.08.02.07
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik yang Disediakan (Kec. Muara
Jawa)

7.01.01.2.08.04
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

87 7.01.01.2.08.04.07
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan (Kec. Muara Jawa)

88 7.01.01.2.08.04.07.02
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan (Kel. Tama Pole)

Report Date: 8 July 2024

12 Laporan

12 Laporan

12 Laporan

Rp.1,100,000,000

12 Laporan

Rp.2,078,996,012

12 Laporan

12 Laporan

12

12

Rp.1,019,955,585

12

Rp.1,851,977,144

12

12

100.00%

100.00%

100.00%

92.7%

100.00%

89.1%

100.00%

100.00%

15/30

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Tersedianya Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

Tersedianya Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor

Terlaksananya Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum Kantor

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

Waktu pengurusan SPD/SP2D tdk
sesuai waktu pemenuhan
barang/jasa,Penerima manfaat
bertambah/berkurang, Progres
pelaksanaan sesuai target rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana,Penerima manfaat
bertambah /berkurang

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana, Pelaksanaan terkendala
batas kewenangan

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Rekap Keluaran Desember Akumulatif



89

90

91

92

93

94

95

NOMENKELATUR

7.01.01.2.08.04.07.03

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan (Kel. Dondang)

7.01.01.2.08.04.07.04

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan (Kel. Muara Jawa Ulu)

7.01.01.2.08.04.07.05

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan (Kel. Muara Kembang)

7.01.01.2.08.04.07.06

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan (Kel. Muara Jawa llir)

7.01.01.2.08.04.07.07

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan (Kel. Muara Jawa Pesisir)

7.01.01.2.08.04.07.08
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang

Disediakan (Kel. Muara Jawa Tengah)

7.01.01.2.08.04.07.09

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan (Kel. Teluk Dalam)

7.01.01.2.09
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Report Date: 8 July 2024

VOLUME / PAGU

12 Laporan

12 Laporan

12 Laporan

12 Laporan

12 Laporan

12 Laporan

12 Laporan

ANGGARAN / FISIK

-

12

12

12

12

12

12

100.00%

96.50%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

16/30

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

REALISASI

PELAKSANAAN

aporan Penyediaan Jasa

Pelayanan Umum Kantor yang

Disediakan (Kel. Dondang

Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

pakeet pekerjaan telah
selesai

Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor Triwulan IV
telah dilaksanakan

Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

Penyediaan Jasa Penunjang

Urusan Pemerintahan Daerah

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

PERMASALAHAN

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Waktu pengurusan SPD/SP2D tdk
sesuai waktu pemenuhan
barang/jasa,Penerima manfaat
bertambah /berkurang,Progres
pelaksanaan sesuai target rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana,Penerima manfaat
bertambah/berkurang

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana, Pelaksanaan terkendala
batas kewenangan

Rekap Keluaran Desember Akumulatif



NOMENKELATUR

VOLUME / PAGU

ANGGARAN / FISIK

REALISASI

PELAKSANAAN

PERMASALAHAN

7.01.01.2.09.02

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

96 7.01.01.2.09.02.07
Jumlah Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan Perizinannya
(Kec. Muara Jawa)

97 7.01.01.2.09.02.07.02
Jumlah Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan Perizinannya
(Kel. Tama Pole)

98 7.01.01.2.09.02.07.07
Jumlah Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan Perizinannya
(Kel. Muara Jawa Pesisir)

99 7.01.01.2.09.02.07.08
Jumlah Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan Perizinannya
(Kel. Muara Jawa Tengah)

100 7.01.01.2.09.02.07.09
Jumlah Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan Perizinannya
(Kel. Teluk Dalam)

7.01.01.2.09.06
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Report Date: 8 July 2024

Rp.416,165,000

7 Unit

5 Unit

5 Unit

5 Unit

5 Unit

Rp.112,290,000

Rp.322,115,593

Rp. 112,240,000

77.4%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.0%

17/30

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Tersedianya Kegiatan
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Tersedianya Penyediaan Jasa

Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
dan dibayarkan sesuai
kebutuhan

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana,Penerima manfaat
bertambah /berkurang

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana, Pelaksanaan terkendala
batas kewenangan

Rekap Keluaran Desember Akumulatif



101

102

103

104

105

106

107

108

109

NOMENKELATUR

7.01.01.2.09.06.07
Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya
yang Dipelihara (Kec. Muara Jawa)

7.01.01.2.09.06.07.02
Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya
yang Dipelihara (Kel. Tama Pole)

7.01.01.2.09.06.07.03
Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya
yang Dipelihara (Kel. Dondang)

7.01.01.2.09.06.07.04
Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya
yang Dipelihara (Kel. Muara Jawa Ulu)

7.01.01.2.09.06.07.05
Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya
yang Dipelihara (Kel. Muara Kembang)

7.01.01.2.09.06.07.06
Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya
yang Dipelihara (Kel. Muara Jawa llir)

7.01.01.2.09.06.07.07

Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya
yang Dipelihara (Kel. Muara Jawa
Pesisir)

7.01.01.2.09.06.07.08

Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya
yang Dipelihara (Kel. Muara Jawa
Tengah)

7.01.01.2.09.06.07.09
Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya
yang Dipelihara (Kel. Teluk Dalam)

Report Date: 8 July 2024

VOLUME / PAGU

25 Unit

10 Unit

10 Unit

6 Unit

3 Unit

10 Unit

14 Unit

17 Unit

8 Unit

10

10

10

14

17

ANGGARAN / FISIK

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

18/30

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

REALISASI

PELAKSANAAN

Terlaksananya Pemeliharaan
Peralatan dan Mesin Lainnya

Terlaksananya pemeliharaan
Peralatan dan Mesin Lainnya

umlah Peralatan dan Mesin

Lainnya yang Dipelihara (Kel.

Dondang

Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya Triwulan IV
telah terlaksana

Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

-

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

PERMASALAHAN

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana,Waktu pengurusan
SPD/SP2D tdk sesuai waktu
pemenuhan barang/jasa

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

SK terlambat,Penerima manfaat
bertambah /berkurang,Progres
pelaksanaan sesuai target rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana,Pelaksanaan terkendala
batas kewenangan

Rekap Keluaran Desember Akumulatif



REALISASI

NOMENKELATUR VOLUME / PAGU ANGGARAN / FISIK PELAKSANAAN
PERMASALAHAN
7.01.01.2.09.07 o
P T A T i Rp.302,320,000 Rp.253,386,000 83.8%

110 7.01.01.2.09.07.07 50 Unit 50 100.00% Selesai  Terlaksananya Pemeliharaan 100 % Progres pelaksanaan sesuai target
Jumlah Aset Tetap Lainnya yang Aset Tetap Lainnya rencana,waktu pelaksanaan tidak
dipelihara (Kec. Muara Jawa) sesuai rencana

111 7.01.01.2.09.07.07.04 10 Unit 10 100.00%  Selesai  Pemeliharaan Aset Tetap 100 % p lak it t
Jumlah Aset Tetap Lainnya yang Lainnya rngzf'lsa pelaksanaan sesuai targe
dipelihara (Kel. Muara Jawa Ulu)

112  7.01.01.2.09.07.07.07 1 Unit 1 100.00% Selesai  Pemeliharaan Aset Tetap 100 % .

. . Progres pelaksanaan sesuai target
Jumlah Aset Tetap Lainnya yang Lainnya rencana
dipelihara (Kel. Muara Jawa Pesisir)

113 7.01.01.2.09.07.07.09 10 Unit 10 100.00%  Selesai  Pemeliharaan Barang Milik 100 % Progres pelaksanaan sesuai target
Jumlah Aset Tetap Lainnya yang Daerah Penunjang Urusan rencana, Pelaksanaan terkendala
dipelihara (Kel. Teluk Dalam) Pemerintahan Daerah batas kewenangan

7.01.01.2.09.09
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor Rp.1,113,756,273 Rp.1,112,756,273 99.9%
Bangunan Lainnya

114  7.01.01.2.09.09.07 5 Unit 5 100.00%  Selesai Kegiatan 100 % Progres pelaksanaan sesuai target
Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Pemeliharaan/Rehabilitasi rencana,waktu pelaksanaan tidak
Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi Gedung Kantor Bangunan sesuai rencana,Penerima manfaat
(Kec. Muara Jawa) Lainnya telah selesai bertambah/berkurang

115 7.01.01.2.09.09.07.02 1 Unit 1 100.00% Selesai  Tersedianya 100 %

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Pemeliharaan/Rehabilitasi Progres pelaksanaan sesuai target
Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan rencana
(Kel. Tama Pole) Lainnya

116 7.01.01.2.09.09.07.06 2 Unit 2 100.00%  Selesai  Pemeliharaan/Rehabilitasi 100 %

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Gedung Kantor Bangunan waktu pelaksanaan tidak sesuai

Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi Lainnya Kel. Muara Jawa lIlir rencana, Progres pelaksanaan

(Kel. Muara Jawa llir) Telah Selesai dan di sesuai target rencana
Manfaatkan
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NOMENKELATUR VOLUME / PAGU

ANGGARAN / FISIK

REALISASI

PELAKSANAAN

PERMASALAHAN

117 7.01.01.2.09.09.07.08 1 Unit
Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
(Kel. Muara Jawa Tengah)

118 7.01.01.2.09.09.07.09 1 Unit
Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
(Kel. Teluk Dalam)

7.01.01.2.09.03
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Rp.75,000,000
Pemeliharaan dan Perizinan Alat Besar

119 7.01.01.2.09.03.07 1 Unit
Jumlah Alat Besar yang Dipelihara dan
dibayarkan Perizinannya (Kec. Muara
Jawa)

1

1

Rp.14,713,459

1

100.00%  Selesai

100.00%  Selesai

19.6%

100.00%  Selesai

7.01.7.01.02 - PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN

7.01.02.2.04
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat

7.01.02.2.04.02
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Rp.2,674,369,942
terkait dengan Non perizinan

120 7.01.02.2.04.02.07 12 Laporan
Jumlah Laporan Pelaksanaan Non
Perizinan pada Urusan Pemerintahan
(Kec. Muara Jawa)

Report Date: 8 July 2024

Rp.1,586,016,834

12

59.3%

100.00%  Selesai

20/30

Pemeliharaan/Rehabilitasi 100 %
Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi 100 %
Gedung Kantor Bangunan
Lainnya

Tersedianya Penyediaan Jasa 100 %
Pemeliharaan, Biaya

Pemeliharaan dan Perizinan

Alat Besar

DAN PELAYANAN PUBLIK

Terlaksananya Pelaksanaan 100 %
Urusan Pemerintahan yang
terkait dengan Non perizinan

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana,Penerima manfaat
bertambah/berkurang,Penerima
manfaat tdk jelas/tdk dapat
divalidasi

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana, Pelaksanaan terkendala
batas kewenangan

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana
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REALISASI

NOMENKELATUR VOLUME / PAGU ANGGARAN / FISIK PELAKSANAAN

_ PERMASALAHAN

Rp.50,655,000,000  Rp.49,968,557,445 98.6%

7.01.02.2.04.03
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang
terkait dengan Kewenangan Lain yang

Dilimpahkan
121 7.01.02.2.04.03.07 148 Laporan 148 100.00%  Selesai  Kegiatan telah selesai 1002n 100 % .
. Progres pelaksanaan sesuai target
Jumlah Laporan Pelaksanaan dimanfaatkan

rencana,Penerima manfaat

Kewenangan Lain yang Dilimpahkan bertambah /berkurang

(Kec. Muara Jawa)

7.01.7.01.03 - PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN

7.01.03.2.02
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

7.01.03.2.02.01
Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam

Rp.84,000,000 Rp.78,646,000 93.6%
Forum Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Kelurahan
122 7.01.03.2.02.01.07 200 Orang 200 100.00%  Selesai  Terselenggaranya 100 %
Jumlah Partisipasi Peserta yang Peningkatan Partisipasi .
o Progres pelaksanaan sesuai target
mengikuti Forum Musyawarah Masyarakat dalam Forum
. rencana
Perencanaan Pembangunan di Musyawarah Perencanaan
Kelurahan (Kec. Muara Jawa) Pembangunan di Kelurahan
123 7.01.03.2.02.01.07.04 40 Orang 40 100.00%  Selesai  sudah di laksanakan warga 100 %
Jumla.h PE.lrtlSlpaSl Peserta yang masyarakat Progres pelaksanaan sesuai target
mengikuti Forum Musyawarah
. rencana
Perencanaan Pembangunan di
Kelurahan (Kel. Muara Jawa Ulu)
124 7.01.03.2.02.01.07.06 50 Orang 50 100.00%  Selesai  Sudah selesai dilaksanakan 100 %

Jumlah Partisipasi Peserta yang
mengikuti Forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan di
Kelurahan (Kel. Muara Jawa llir)

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana
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125

NOMENKELATUR

7.01.03.2.02.01.07.09
Jumlah Partisipasi Peserta yang
mengikuti Forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan di
Kelurahan (Kel. Teluk Dalam)

7.01.03.2.02.03
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

126

127

128

129

130

7.01.03.2.02.03.07

Jumlah Pokmas dan Ormas yang
Melaksanakan Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan (Kec. Muara
Jawa)

7.01.03.2.02.03.07.02

Jumlah Pokmas dan Ormas yang
Melaksanakan Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan (Kel. Tama
Pole)

7.01.03.2.02.03.07.03
Jumlah Pokmas dan Ormas yang
Melaksanakan Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan (Kel.
Dondang)

7.01.03.2.02.03.07.04

Jumlah Pokmas dan Ormas yang
Melaksanakan Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan (Kel. Muara
Jawa Ulu)

7.01.03.2.02.03.07.05

Jumlah Pokmas dan Ormas yang
Melaksanakan Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan (Kel. Muara
Kembang)

Report Date: 8 July 2024

VOLUME / PAGU

50 Orang

Rp.7,994,680,000

1 Pokmas/Ormas

2 Pokmas/Ormas

14 Pokmas/Ormas

1 Pokmas/Ormas

4 Pokmas/Ormas

ANGGARAN / FISIK

100.00%
Rp.7,716,756,217 96.5%
1 100.00%
2 100.00%
14 100.00%
1 100.00%
4 100.00%
22/30

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

REALISASI

PELAKSANAAN

Tersedianya Peningkatan
Partisipasi Masyarakat dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan
di Kelurahan telah selesai

Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan
telah selesai

Kegiatan telah selesai

Pemberdayaan Masyarakat di

Kelurahan

Sudah terealisasi 100 %

pekerjaan telah dimanfaatkan

-

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

PERMASALAHAN

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana,waktu pelaksanaan tidak
sesuai rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana,waktu pelaksanaan tidak
sesuai rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana,waktu pelaksanaan tidak
sesuai rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana
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131

132

133

134

NOMENKELATUR

7.01.03.2.02.03.07.06

Jumlah Pokmas dan Ormas yang
Melaksanakan Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan (Kel. Muara
Jawa Ilir)

7.01.03.2.02.03.07.07

Jumlah Pokmas dan Ormas yang
Melaksanakan Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan (Kel. Muara
Jawa Pesisir)

7.01.03.2.02.03.07.08

Jumlah Pokmas dan Ormas yang
Melaksanakan Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan (Kel. Muara
Jawa Tengah)

7.01.03.2.02.03.07.09

Jumlah Pokmas dan Ormas yang
Melaksanakan Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan (Kel. Teluk
Dalam)

7.01.03.2.02.04
Evaluasi Kelurahan

135

7.01.03.2.02.04.07
Jumlah Laporan Hasil Evaluasi
Kelurahan (Kec. Muara Jawa)

7.01.03.2.02.02
Pembangunan Sarana dan Prasarana
Kelurahan

136

7.01.03.2.02.02.07.02

Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
desa dan Kelurahan yang dibangun
(Kel. Tama Pole)

Report Date: 8 July 2024

VOLUME / PAGU

20 Pokmas/Ormas

3 Pokmas/Ormas

16 Pokmas/Ormas

8 Pokmas/Ormas

Rp. 150,000,000

1 Laporan

Rp.7,169,000,000

6 Unit

ANGGARAN / FISIK

16

Rp.69,950,000

Rp.7,164,933,300

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

46.6%

100.00%

99.9%

100.00%

23/30

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

REALISASI

PELAKSANAAN

Sudai selsai tahap
pelaksanaan

Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan

Kegiatan Pemberdayaan

Masyarakat di Kelurahan

Muara Jawa Tengah Telah
Selesai

Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan

Terselenggaranya Evaluasi
Kelurahan / dimanfaatkan

Kegiatan telah selesai

-

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

PERMASALAHAN

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Waktu pengurusan SPD/SP2D tdk
sesuai waktu pemenuhan
barang/jasa,waktu pelaksanaan
tidak sesuai rencana,Progres
pelaksanaan sesuai target rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana,waktu pelaksanaan tidak
sesuai rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana,waktu pelaksanaan tidak
sesuai rencana

Rekap Keluaran Desember Akumulatif



137

138

139

140

141

142

143

NOMENKELATUR

7.01.03.2.02.02.07.03

Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
desa dan Kelurahan yang dibangun
(Kel. Dondang)

7.01.03.2.02.02.07.04

Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
desa dan Kelurahan yang dibangun
(Kel. Muara Jawa Ulu)

7.01.03.2.02.02.07.05

Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
desa dan Kelurahan yang dibangun
(Kel. Muara Kembang)

7.01.03.2.02.02.07.06

Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
desa dan Kelurahan yang dibangun
(Kel. Muara Jawa llir)

7.01.03.2.02.02.07.07
Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
desa dan Kelurahan yang dibangun
(Kel. Muara Jawa Pesisir)

7.01.03.2.02.02.07.08

Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
desa dan Kelurahan yang dibangun
(Kel. Muara Jawa Tengah)

7.01.03.2.02.02.07.09

Jumlah Unit Sarana dan Prasarana
desa dan Kelurahan yang dibangun
(Kel. Teluk Dalam)

7.01.03.2.03
Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan

7.01.03.2.03.01

Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan

Report Date: 8 July 2024

VOLUME / PAGU

2 Unit

18 Unit

10 Unit

9 Unit

7 Unit

10 Unit

5 Unit

Rp.8,758,400,000

ANGGARAN / FISIK

18

10

10

Rp.8,637,488,356

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

98.6%

24/30

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

REALISASI

PELAKSANAAN

Sarana dan Prasarana desa
dan Kelurahan yang dibangun
(Kel. Dondang)

sudah di manfaatkan warga
kelurahan Muara Jawa Ulu

TIDAK ADA KENDALA , SUDAH
TEREALISASI

Sudah selesai dilaksanakan

Pembangunan Sarana dan
Prasarana Kelurahan

Kegiatan untuk Pembangunan
Sarana dan Prasarana
Kelurahan Telah Selesai 100
%

Pembangunan Sarana dan
Prasarana Kelurahan

-

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

100 %

PERMASALAHAN

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana,Penerima manfaat
bertambah/berkurang

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana, Pelaksanaan terkendala
batas kewenangan

Rekap Keluaran Desember Akumulatif



REALISASI

NOMENKELATUR VOLUME / PAGU ANGGARAN / FISIK PELAKSANAAN

PERMASALAHAN
-

144  7.01.03.2.03.01.07 338 Lembaga 100.00%  Selesai  Kegiatan Penyelenggaraan 100 % P lak it t
Jumlah lembaga kemasyarakatan yang Lembaga Kemasyarakatan rergfe:izpe aksanaan sesuai targe
diselenggarakan (Kec. Muara Jawa) telah selesai

7.01.03.2.03.02

Peningkatan Kapasitas Lembaga Rp. 150,000,000 Rp.99,890,000 66.6%
Kemasyarakatan
145 7.01.03.2.03.02.07 2 Lembaga 2 100.00%  Selesai  Terlaksananya Kegiatan 100 % .
- - Progres pelaksanaan sesuai target
Jumlah Lembaga Kemasyarakatan Peningkatan Kapasitas rencana. waktu pelaksanaan tidak
yang Ditingkatkan Kapasitasnya (Kec. Lembaga Kemasyarakatan ! P

sesuai rencana
Muara Jawa)

7.01.03.2.03.03

Penyediaan Sarana dan Prasarana Lembaga Rp.398,911,000 Rp.380,090,000 95.3%
Kemasyarakatan
146 7.01.03.2.03.03.07 4 Unit 4 100.00%  Selesai  Kegiatan Penyediaan Sarana 100 % p lak it i
Jumlah Sarana dan Prasarana Lembaga dan Prasarana Lembaga rogres pefaksanaan sesuai targe
L . rencana,waktu pelaksanaan tidak
Kemasyarakatan yang Disediakan Kemasyarakatan telah selesai

sesuai rencana
(Kec. Muara Jawa)

7.01.7.01.05 - PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM

7.01.05.2.01
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Kepala Daerah

7.01.05.2.01.04

Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra

Suku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan Rp.1,087,935,000 Rp.1,087,590,880 100.0%
Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas

Keamanan Lokal, Regional, dan Nasional
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REALISASI

NOMENKELATUR VOLUME / PAGU ANGGARAN / FISIK PELAKSANAAN
PERMASALAHAN
NN
147  7.01.05.2.01.04.07.04 40 Orang 100.00%  Selesai  sudah terealisasi kegiatan 100 %
Jumlah Orang yang Mengikuti HUT ri

Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan
Intra Suku , Umat Beragama, Ras, dan
Golongan Lainnya Guna Mewujudkan
Stabilitas Keamanan Lokal, Regional,
dan Nasional (Kel. Muara Jawa Ulu)

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

148 7.01.05.2.01.04.07 220 Orang 220 100.00%  Selesai  Terlaksananya Kegiatan 100 %
Jumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan Kerukunan Antar
Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Suku dan Intra Suku, Umat Progres pelaksanaan sesuai target
Intra Suku , Umat Beragama, Ras, dan Beragama, Ras, dan Golongan rencana
Golongan Lainnya Guna Mewujudkan Lainnya Guna Mewujudkan
Stabilitas Keamanan Lokal, Regional, Stabilitas Keamanan Lokal,
dan Nasional (Kec. Muara Jawa) Regional, dan Nasional
149  7.01.05.2.01.04.07.02 40 Orang 40 100.00% Selesai  Terlaksananya Pembinaan 100 %
Jumlah Orang yang Mengikuti Kerukunan Antar Suku dan
Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra Suku, Umat Beragama, Progres pelaksanaan sesuai target
Intra Suku , Umat Beragama, Ras, dan Ras, dan Golongan Lainnya rencana,waktu pelaksanaan tidak
Golongan Lainnya Guna Mewujudkan Guna Mewujudkan Stabilitas sesuai rencana
Stabilitas Keamanan Lokal, Regional, Keamanan Lokal, Regional,
dan Nasional (Kel. Tama Pole) dan Nasional
150 7.01.05.2.01.04.07.03 20 Orang 20 100.00% Selesai  Pembinaan Kerukunan Antar 100 %
Jumlah Orang yang Mengikuti Suku dan Intra Suku , Umat
Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Beragama, Ras, dan Golongan Progres pelaksanaan sesuai target
Intra Suku , Umat Beragama, Ras, dan Lainnya Guna Mewujudkan rencana
Golongan Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Keamanan Lokal,
Stabilitas Keamanan Lokal, Regional, Regional, dan Nasional (Kel.
dan Nasional (Kel. Dondang) Dondang)
151 7.01.05.2.01.04.07.05 20 Orang 20 100.00%  Selesai pekerjaan telah dimanfaatkan 100 %

Jumlah Orang yang Mengikuti
Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan
Intra Suku , Umat Beragama, Ras, dan
Golongan Lainnya Guna Mewujudkan
Stabilitas Keamanan Lokal, Regional,
dan Nasional (Kel. Muara Kembang)

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana
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152

153

154

NOMENKELATUR

7.01.05.2.01.04.07.06

Jumlah Orang yang Mengikuti
Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan
Intra Suku , Umat Beragama, Ras, dan
Golongan Lainnya Guna Mewujudkan
Stabilitas Keamanan Lokal, Regional,
dan Nasional (Kel. Muara Jawa Ilir)

7.01.05.2.01.04.07.07

Jumlah Orang yang Mengikuti
Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan
Intra Suku , Umat Beragama, Ras, dan
Golongan Lainnya Guna Mewujudkan
Stabilitas Keamanan Lokal, Regional,
dan Nasional (Kel. Muara Jawa Pesisir)

7.01.05.2.01.04.07.08

Jumlah Orang yang Mengikuti
Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan
Intra Suku , Umat Beragama, Ras, dan
Golongan Lainnya Guna Mewujudkan
Stabilitas Keamanan Lokal, Regional,
dan Nasional (Kel. Muara Jawa Tengah)

7.01.05.2.01.08
Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi
Pimpinan di Kecamatan

155

7.01.05.2.01.08.07

Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan
Forum Koordinasi Pimpinan Daerah
Kabupaten/Kota (Kec. Muara Jawa)

7.01.05.2.01.04

Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra
Suku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan
Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas
Keamanan Lokal, Regional, dan Nasional

Report Date: 8 July 2024

VOLUME / PAGU

40 Orang

40 Orang

40 Orang

Rp.25,000,000

4 Dokumen

Rp.1,087,935,000

ANGGARAN / FISIK

40

40

40

Rp.0

Rp. 1,087,590, 880

100.00%

100.00%

100.00%

0.0%

0.00%

100.0%
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Selesai

Selesai

Selesai

Selesai

REALISASI

PELAKSANAAN

-

Sudah selesai dilaksanakan 100 %

Pembinaan Kerukunan Antar 100 %
Suku dan Intra Suku, Umat

Beragama, Ras, dan Golongan

Lainnya Guna Mewujudkan

Stabilitas Keamanan Lokal,

Regional, dan Nasional

Terlaksanya Kegiatan 100 %
Pembinaan Kerukunan Antar

Suku dan Intra Suku, Umat

Beragama, Ras, dan Golongan

Lainnya Guna Mewujudkan

Stabilitas Keamanan Lokal,

Regional, dan Nasional

Kegiatan Pelaksanaan Tugas 100 %
Forum Koordinasi Pimpinan di

Kecamatan

PERMASALAHAN

Progres pelaksanaan sesuai target
rencana

Waktu pengurusan SPD/SP2D tdk
sesuai waktu pemenuhan
barang/jasa,Penerima manfaat
bertambah /berkurang,Progres
pelaksanaan sesuai target rencana

SK terlambat,Penerima manfaat
bertambah/berkurang, Progres
pelaksanaan sesuai target rencana

waktu pelaksanaan tidak sesuai
rencana,Progres pelaksanaan
sesuai target rencana

Rekap Keluaran Desember Akumulatif



REALISASI

NOMENKELATUR VOLUME / PAGU ANGGARAN / FISIK
PERMASALAHAN
B R 2 R )
156 7.01.05.2.01.04.07.09 40 Orang 40 100.00%  Selesai  Tersedianya Pembinaan 100 %
Jumlah Orang yang Mengikuti Kerukunan Antar Suku dan
Pembinaan Kerukunan Antar Suku dan Intra Suku, Umat Beragama, -
: Progres pelaksanaan sesuai target
Intra Suku , Umat Beragama, Ras, dan Ras, dan Golongan Lainnya rencana
Golongan Lainnya Guna Mewujudkan Guna Mewujudkan Stabilitas
Stabilitas Keamanan Lokal, Regional, Keamanan Lokal, Regional,
dan Nasional (Kel. Teluk Dalam) dan Nasional telah selesai
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Lembar Pengesahan

Mengetahui,
CAMAT MUARA JAWA

-

SAFRUDDM_£-50s, MM
19670814 198803 1 009
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