PEMERINTAH KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

KECAMATAN KOTA BANGUN

Jalan : Ki Hajar Dewantara Kota Bangun Telp.(0541) 6668674 Kode Pos 75561
Email : kotabangunkec@gmail com

KEPUTUSAN CAMAT KOTA BANGUN
NOMOR B-437/CamatKoba/000.8.6.1/05/2023

TENTANG

PEMBENTUKAN TIM BUDAYA KERJA
KANTOR CAMAT KOTA BANGUN

CAMAT KOTA BANGUN

Menimbang : a. bahwa dalam rangka pencapaian kinerja ASN dan
tujuan Organisasi, perlu dilakukan penguatan budaya
kerja di lingkungan Kantor Camat Kota Bangun;

b. bahwa untuk mendukung penguatan budaya kerja
perlu  mengimplementasikan Core Values ASN
BerAKHLAK dan dijadikan sebagai dasar dalam
melakukan penguatan budaya kerja pada Perangkat
Daerah Kantor Camat Kota Bangun;

c. bahwa dalam rangka penguatan budaya kerja dan
implemntasi Core Values ASN BerAKHLAK, perlu
dibentuk Tim Budaya Kerja yang ditetapkan melalui
Keputusan Camat Kota Bangun.

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur
Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5494);

2. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 63, Tambahan
Lembara Negara Republik Indonesia Nomor 6037),
sebagaimana  telah  diubah dengan  Peraturan
Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan
Atas Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017
Tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 68,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6477);

3. Peraturan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara
Nomor 9 Tahun 2016 Tentang Pembentukan dan
Susunan  Perangkat Daerah  Kabupaten  Kutai
Kartanegara (Lembaran Daerah Kabupaten Kutai
Kartanegara Tahun 2016 Nomor 73);

4. Peraturan Bupati Kutai Kartanegara Nomor 69 Tahun
2016 Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas
dan Fungsi Serta Tata Kerja Perangkat Daerah Pada
Kecamatan (Berita Daerah Kabupaten Kutai
Kartanegara Tahun 2016 Nomor 69);

5. Peraturan Bupati Kutai Kartanegara Nomor 14 Tahun
2018 Tentang Tata Naskah Dinas Di Pemerintah
Kabupaten  Kutai Kartanegara  (Berita  Daerah
Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2018 Nomor 14).
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Memperhatikan : Surat Edaran Bupati Kutai Kartanegara Nomor

Menetapkan
KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

B-544 /BKPSDM/065.11/02/2023 tanggal 22 Februari
2023 tentang Implementasi Core Values ASN BerAKHLAK
dan Employer Branding ”Bangga Melayani Bangsa” di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kutai Kartanegara.

MEMUTUSKAN

: Tim Budaya Kerja Perangkat Daerah Kantor Camat Kota

Bangun dengan sususnan personalia sebagaimana tercantum
dalam lampiran Keputusan ini;

: Tim sebagaimana dimaksud dalam diktum KESATU

melaksanakan
tugas secara kolektif dengan rincian:
a. Menyusun Roadmap dan Rencana Aksi Agenda Perubahan;
b. Melakukan sosialisasi Core Values ASN BerAKHLAH di
lingkungan kerjanya;
c. Melakukan internalisasi Core ValuesASN BerAKHLAK,
diantaranya melalui :
¢ Membacakan Core Values ASN BerAKHLAK pada kegiatan
Apel Pagi, Rapat koordinasi/Pertemuan, sosialisasi dan
lain —lain;
¢ Penulisan panduan perilaku BerAKHLAK di media sosial,
media elektronik, dan media lainnya;
e Pemutaran video panduan perilaku BerAKHLAK di media
sosial, media elektronik, dan media lainnya;
¢ Penggunaan logo BerAKHLAK dan tagar Bangga Melayani
Bangsa dalam naskah surat dinas, poster, latar virtual,
dan bahan paparan, dan lain - lain.

: Tim sebagaimana diktum KESATU dalam melaksanakan

tugasnya wajib berpedoman pada Surat Edaran Bupati Kutai
Kartanegara Nomor B-544/BKPSDM/065.11/02/2023 tanggal
22 Februari 2023 tentang Implementasi Core Values ASN
BerAKHLAK dan Employer Branding 7”Bangga Melayani
Bangsa”di  Lingkungan  Pemerintah  Kabupaten  Kutai
Kartanegara, serta peraturan perundang-undangan yang
berlaku;

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan dengan

ketentuan apabila terdapat kekeliruan dalam penetapannya
akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Kota Bangun
pada tanggal 16 Mei 2023

Ditandatangani Secara Elektonik Oleh :
CAMAT KOTA BANGUN
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Tembusan disampaikan Kepada Yth :
1. Bupati Kutai Kartanegara (sebagai laporan) — di Tenggarong

2. Sekretaris Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara — di Tenggarong
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LAMPIRAN KEPUTUSAN CAMAT KOTA BANGUN

NOMOR : B-437 /CamatKoba/000.8.6.1/05/2023

TANGGAL : 16 Mei 2023

TENTANG : Pembentukan Tim Budaya Kerja Kantor Camat Kota Bangun

SUSUNAN TIM BUDAYA KERJA
KANTOR CAMAT KOTA BANGUN

KEDUDUKAN
NO JABATAN DALAM TIM KETERANGAN

1 Sekretaris Kecamatan Ketua

2 | Kepala Seksi Pemerintahan Anggota

3 | Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Anggota

4 | Kepala Seksi Pelayanan Umum Anggota
Kepala Seksi Pemberdayaan

S Masyarakat Desa Anggota
Kepala Seksi Trantib dan

6 Ketertiban Umum Anggota

7 Kasubbag. Umum, Aneeota
Ketatalaksanaan dan Kepegawaian &8

3 Kasubbag. Penyusunan Program Anggota
dan Keuangan

Berorientasi Pelayanan Akuntabel Kompeten
Harmonis Loyal Adaptit Kolaboratit
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