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Ringkasan

Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara

menyusun Laporan Kinerja Instansi Pemerintah tahun 2019 sebagai wahana

pertanggung jawaban pelaksanaan tugas selama tahun anggaran 2019. Laporan

kinerja ini diharapkan dapat memberikan informasi yang jelas, lengkap dan

terukur mengenai pencapaian kinerja Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah

Kabupaten Kutai Kartanegara selama tahun anggaran yang di mulai dari 1 Januari

sampai dengan 31 Desember 2019.

Kegiatan Penelitian dan Pengembangan (Litbang) merupakan inti dari

pembangunan daerah yang diharapkan hasilnya dapat memberikan masukan

berdasarkan kajian akademis kepada Pemerintah Daerah untuk menyikapi

berbagai permasalahan yang timbul sehingga kebijakan yang diambil oleh

Pemerintah Daerah sudah mempertimbangkan berbagai aspek.

Adapun sasaran dan indikator sasaran yang ditetapkan oleh Badan Penelitian dan

Pengembangan Daerah pada tahun 2019 adalah sebagai berikut:

a. Tersedianya rekomendasi kebijakan yang berkualitas sesuai kebutuhan daerah,

dengan indikator cakupan dokumen Kelitbangan yang dilaksanakan.

b. Termanfaatkannya rekomendasi sebagai bahan penyusunan kebijakan sesuai

kebutuhan daerah, dengan indikator persentase hasil Kelitbangan yang

dimanfaatkan oleh pemangku kepentingan.

c. Tersedianya publikasi mandiri dan berkala sebagai bahan pendukung

Kelitbangan atau referensi perumusan kebijakan, dengan indikator cakupan

publikasi mandiri dan berkala yang diberikan atau dipublikasikan kepada

pemangku kepentingan.

Berdasarkan sasaran dan indikator sasaran yang juga merupakan Indikator

Kinerja Utama (IKU) Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah (Balitbangda)

sebagai mana yang telah dijelaskan pada Bab II, maka ketiga sasaran tersebut

selanjutnya diukur dengan membandingkan tiga target Indikator Kinerja Utama

dengan tiga realisasi Indikator Kinerja Utama pada akhir tahun 2019 dengan hasil

sebagai berikut :
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1.

Tersedianya
rekomendasi
kebijakan yang
berkualitas sesuai
kebutuhan daerah.

Cakupan dokumen
Kelitbangan yang
dilaksanakan 15 Dokumen 14 Dokumen 93,33

2.

Termanfaatkanny
a rekomendasi
sebagai bahan
penyusunan
kebijakan sesuai
kebutuhan daerah.

Persentase hasil
Kelitbangan yang
dimanfaatkan oleh
pemangku
kepentingan

100 % 93,33 93,33

3.

Tersedianya
publikasi mandiri
dan berkala
sebagai bahan
pendukung
Kelitbangan atau
referensi
perumusan
kebijakan.

Cakupan publikasi
mandiri dan
berkala yang
diberikan atau
dipublikasikan
kepada pemangku
kepentingan.

200 Buku 200 Buku 100

Pada tahun anggaran 2019 (Murni) pagu anggaran Balitbangda Kabupaten

Kutai Kartanegara sebesar Rp. 4.908.979.400,- dan mengalami perubahan dari

APBD-P tahun 2019 sebesar Rp. 357.260.800,-. sehingga total anggaran tahun

2019 sebesar Rp. 5.266.240.200 dan dapat direalisasikan sebesar

Rp. 4.628.097.097,- atau 87,88% dan Realisasi fisik 98,64%
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BAB I

P E N D A H U L U A N

A. Latar Belakang

Kegiatan Penelitian dan Pengembangan (Litbang) merupakan inti dari

pembangunan daerah yang diharapkan hasilnya dapat memberikan masukan

berdasarkan kajian akademis kepada Pemerintah Daerah untuk menyikapi

berbagai permasalahan yang timbul sehingga kebijakan yang diambil oleh

Pemerintah Daerah sudah mempertimbangkan berbagai aspek

Sesuai dengan Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 29 Tahun 2014

tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah yang mana setiap

instansi pemerintah berkewajiban untuk menyampaikan laporan tentang

rangkaian sistematik dari berbagai aktivitas alat dan prosedur yang dirancang

untuk tujuan penetapan dan pengukuran. Pengumpulan data, pengklasifikasian,

pengihtisaran dan pelaporan kinerja pada instansi pemerintah dilakukan dalam

rangka pertanggung jawaban dan peningkatan kinerja instansi pemerintah.

Perjanjian kerja juga diatur di dalam Peraturan Menteri Pendayagunaan

Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53

Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan

Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.

Perjanjian kinerja adalah dokumen yang berisikan penugasan dari pimpinan

yang lebih tinggi kepada pimpinan instansi yang lebih rendah untuk

melaksanakan program/kegiatan yang disertai dengan indikator kinerja.

Adapun tujuan perjanjian kinerja adalah sebagai wujud nyata sebagai

komitmen antara penerima dan pemberi amanah untuk meningkatkan integritas,

akuntabilitas, transparansi kinerja aparatur, menciptakan tolok ukur kinerja

sebagai dasar evaluasi kinerja aparatur sebagai dasar penilaian

keberhasilan/kegagalan pencapaian tujuan dan sasaran organisasi dan sebagai

dasar pemberian penghargaan dan sanksi.

Dalam penjelasan PerMen tersebut dirumuskan bahwa asas akuntabilitas

adalah asas yang menentukan bahwa setiap kegiatan dari hasil akhir

penyelenggaraan negara harus dapat dipertanggung jawabkan kepada
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masyarakat dan rakyat sebagai pemegang kedaulatan tertinggi negara sesuai

dengan ketentuan peraturan perundang-undanagan yang berlaku.

Sebagai organisasi pemerintah yang bertanggung jawab terhadap

penyelenggaraan kegiatan perencanaan pembangunan di daerah mempunyai

kewajiban mempertanggungjawabkan pelaksanaan kegiatan terhadap kepala

daerah, sehingga dapat di ketahui keberhasilan-keberhasilan yang telah dicapai

dan atau ketidak berhasilan yang di alami. Berkaitan dengan hal tersebut diatas,

maka Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten Kutai

Kartanegara menyusun Laporan Kinerja Instansi Pemerintah tahun 2019

sebagai wahana pertanggung jawaban pelaksanaan tugas selama tahun

anggaran 2019. Laporan kinerja ini diharapkan dapat memberikan informasi

yang jelas, lengkap dan terukur mengenai pencapaian kinerja Badan Penelitian

dan Pengembangan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara selama tahun

anggaran yang di mulai dari 1 Januari sampai dengan 31 Desember 2019.

B. Aspek Strategis

Kebijakan yang telah ditetapkan oleh Balitbangda untuk dilaksanakan dalam

jangka waktu 5 tahun mendatang adalah sebagai berikut :

1. Memprioritaskan program yang mengarah pada upaya peningkatan kinerja

dan kualitas Kelitbangan dalam rangka merumuskan kebijakan di bidang

Pemerintahan Daerah;

2. Memprioritaskan program yang mengarah pada upaya peningkatan kinerja

dan kualitas Kelitbangan dalam rangka merumuskan kebijakan di bidang

Ekonomi dan Pembangunan Daerah;

3. Memprioritaskan program yang mengarah pada upaya peningkatan kinerja

dan kualitas Kelitbangan dalam rangka merumuskan kebijakan di bidang

Inovasi Daerah;

4. Memprioritaskan program yang mengarah pada upaya peningkatan kinerja

dan kualitas Kelitbangan dalam rangka merumuskan kebijakan di bidang

Sosial Budaya, dan Kemasyarakatan;

5. Memprioritaskan program yang mengarah pada upaya peningkatan kinerja

dan kualitas penghimpunan, pengolahan, penganalisisan, dan penyajian data,
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informasi, serta publikasi untuk menunjang kegiatan-kegiatan riset,

pengembangan dan perumusan kebijakan daerah;

6. Memprioritaskan program yang mengarah pada upaya peningkatan kinerja

dan kualitas pelaksanaan pengelolaan sumber daya internal untuk

mendukung tupoksi institusi, serta menyelenggarakan koordinasi lintas unit/

satuan kerja.

C. Kedudukan Tugas Pokok dan Fungsi

Kegiatan Penelitian dan Pengembangan (Litbang) merupakan inti dari

pembangunan daerah yang diharapkan hasilnya dapat memberikan masukan

berdasarkan kajian akademis kepada Pemerintah Daerah untuk menyikapi

berbagai permasalahan yang timbul sehingga kebijakan yang diambil oleh

Pemerintah Daerah sudah mempertimbangkan berbagai aspek.

Pemerintah mengeluarkan Undang-Undang Nomor 18 Tahun 2002 tentang

sistem nasional penelitian, pengembangan dan penerapan ilmu pengetahuan

dan teknologi sebagai dasar pelaksanaan kegiatan Litbang; dan hal ini

dipertegas dengan Permendagri Nomor 17 Tahun 2016 tentang pedoman

penelitian dan pengembangan di kementrian dalam negeri dan pemerintahan

daerah.

Pemerintah Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara membentuk Badan

Penelitian dan Pengembangan Daerah (Balitbangda) berdasarkan Peraturan

Daerah Nomor 15 Tahun 2008 Tentang Organisasi dan Tata Kerja Inspektorat,

Badan Perencanaan Pembangunan Daerah, dan Lembaga Teknis Daerah

Kabupaten Kutai Kartanegara yang kemudian dirubah berdasarkan Peraturan

Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara No 10 Tahun 2011 Tentang Perubahan

Pertama Atas Peraturan Daerah Nomor 15 Tahun 2008.

Selanjutnya Bupati Kutai Kartanegara mengeluarkan Peraturan Bupati Kutai

Kartanegara Nomor 54 Tahun 2012 Tentang Uraian Tugas Pejabat Struktural

pada Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten Kutai

Kartanegara. Kemudian Pemerintah Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara

menerbitkan Peraturan Daerah Nomor 9 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
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Susunan Perangkat Daerah yang ditindaklanjuti dengan Peraturan Bupati

Nomor 42 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan

Fungsi Serta Tata Kerja Perangkat Daerah pada Badan Penelitian dan

Pengembangan Daerah.

1. Kedudukan

Balitbangda merupakan unsur penunjang Urusan Pemerintah Daerah,

dibidang Penelitian dan Pengembangan Daerah yang berkedudukan di

bawah dan bertanggung jawab kepada Bupati, dipimpin oleh Kepala Badan

dan bertanggungjawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah.

2. Tugas

Balitbangda melaksanakan tugas membantu Bupati dalam melaksanakan

fungsi penunjang Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah

di bidang Penelitian dan Pengembangan Daerah.

3. Fungsi

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud dalam Pasal 3,

Balitbangda menyelenggarakan fungsi sebagai berikut:

a. Penyusunan kebijakan teknis di Bidang Penelitian dan Pengembangan

Daerah;

b. Pelaksanaan tugas dukungan teknis di Bidang Penelitian dan

Pengembangan Daerah;

c. Pemantauan, evaluasi, dan pelaporan pelaksanaan tugas dukungan

teknis di Bidang Penelitian dan Pengembangan Daerah;

d. Pembinaan teknis penyelenggaraan fungsi-fungsi penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah di Bidang Penelitian dan Pengembangan Daerah;

dan

e. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai tugas dan

fungsinya;
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D. STRUKTUR ORGANISASI

Berdasarkan Peraturan Daerah No. 9 Tahun 2016 tentang Pembentukan

daqn Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara untuk itu perlu

membentuk Peraturan Bupati Kutai Kartanegara Nomor 42 Tahun 2016

Tanggal 24 Oktober 2016 Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan

Fungsi Serta Tata Kerja Perangkat Daerah Pada Badan Penelitian dan

Pengembangan Daerah. maka susunan struktur organisasi sebagai berikut:

a. Kepala Badan;

b. Sekretaris membawahkan :

1) Sub Bagian Umum dan Ketatalaksanaan

2) Sub Bagian Kepegawaian

3) Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan

c. Bidang Pemerintahan Daerah, membawahkan ;

1) Sub Bidang Kelembagaan

2) Sub Bidang Aparatur

3) Sub Bidang Urusan Pemerintahan Daerah

d. Bidang Sosial, Budaya dan Kemasyarakatan, membawahkan;

1) Sub Bidang Sosial Budaya

2) Sub Bidang Pemberdayaan Masyarakat

3) Sub Bidang Sejarah dan Kepurbakalaan

e. Bidang Ekonomi dan Pembangunan Daerah, membawahkan;

1) Sub Bidang Ekonomi Daerah

2) Sub Bidang Keuangan dan Aset Daerah

3) Sub Bidang Pembangunan Daerah

f. Bidang Inovasi Daerah, membawahkan;

1) Sub Bidang Kelembagaan dan Inovasi Daerah

2) Sub Bidang Pengembangan Ilmu Pengetahuan dan Teknologi Daerah

3) Sub Bidang Pemanfaatan Inovasi Daerah

g. Kelompok Jabatan Fungsional

Kelompok Jabatan Fungsional yang ada di Balitbangda adalah Jabatan

Fungsional Peneliti yang mengacu pada Keputusan LIPI No. 03/E/2005
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tentang Pedoman Pemilihan/Penentuan Bidang Penelitian dan/atau

Kepakaran Peneliti yang diperbaharui dengan Perka LIPI No. 02 tahun 2014

tentang Petunjuk Teknis Jabatan Fungsional Peneliti

h. Perekayasa.

Perekayasa adalah jabatan yang mempunyai ruang lingkup, tugas,

tanggungjawab dan wewenang untuk melakukan kegiatan kerekayasaan

dalam suatu kelompok kerja fungsional pada bidang Penelitian Terapan,

Pengembangan, Perekayasaan dan Pengoperasian, yang diduduki oleh PNS

dengan hak dan kewajiban yang diberikan secara penuh oleh pejabat yang

berwenang.

Kegiatan Tenologi adalah pentahapan kegiatan yang berkaitan dengan

Teknologi yang secara runtun meliputi :

Penelitian adalah Mencari informasi , data atau keterangan untuk

pembuktian kebenaran atau ketakbenaran suatu hipotesis yang bekaitan

dengan subjek ilmu pengetahuan & teknolog

Pengembangan adalah Mengembangkan kaidah dan teori yang sudah

terbukti benar untuk meningkatkan pemanfaatannya bagi terciptanya suatu

produk teknologi

Perekayasaan adalah Merealisasikan hasil pengembangan dengan

menciptakan nilai , produk atau proses produksi dengan mempertimbangkan

semua aspek unsur teknologi

Pengoperasian adalah Melaksanakan penerapan operasional produk

perekayasaan kepada pelanggan

i. Kegiatan Kerekayasaan dapat digambarkan sebagai berikut:

Penelitian meliputi

a.Explorasi ,

b.Survey,

c.Observasi,

d.Penelitian lanjut teoritikal ,

e.eksperimental,
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f. Studi Kelayakan / Studi Banding Sistem Teknologi

i. Unit Pelaksana Teknis Badan.

Pembentukan Unit Pelaksana Teknis Badan dilaksanakan berdasarkan

atas pertimbangan :

1) Kewenangan yang dimiliki oleh badan.

2) Kebutuhan Daerah.

3) Kemampuan Sumber Daya Manusia, Keuangan, Prasarana dan

Sarana.

Kriteria umum Pembentukan Unit Pelaksana Teknis Badan

1) Telah terbentuk Badan yang melaksanakan urusan yang menjadi

kewenangan Pemerint5ah Daerah.

2) Tidak melaksanakan fungsi pengaturan, pembinaan umum /

teknis dan perizinan.

3) Menghasilkan barang / jasa yang diperlukan bagi Badan atau

masyarakat dan melayani langsung kedudukan masyarakat atau

unit organisasi tertentu.

4) Melaksanakan sebagian tugas teknis operasional badan yang

didukung oleh tenaga fungsional atau keahlian / ketrampilan

tertentu.

5) Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya tidak dibatasi oleh

wilayah administr

Kriteria Teknis Pembentukan Unit Pelaksana Teknis Badan

1) Memiliki rencana, program dan kegiatan pengembangan yang

berkelanjutan.

2) Memiliki fasilitas pengembangan, mencakup laboratorium,

kebun, kolam, sawah percobaan atau sarana yang sejenis.

3) Menunjukan hasil pengembangan dalam satu tahun anggaran

terakhir.

Unit Pelaksana Teknis Badan dimungkinkan untuk dibentuk apabila

tingkat volume perkerjaan penelitian dan pengembangan cukup tinggi.
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BERDASARKAN PERDA NO. 9 TAHUN 2016
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

TIPE A
STRUKTUR ORGANISASI BALITBANGDA
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

BERDASARKAN PERBUP NO. 42 TAHUN 2016

Gambar 1

Struktur Organisasi Balitbangda Kabupaten Kutai Kartanegara

E. SUSUNAN KEPEGAWAIAN DAN KELENGKAPAN

Balitbangda Kabupaten Kutai Kartanegara dalam melaksanakan

tugas dan fungsinya pada tahun 2019 didukung oleh sebanyak 103 (seratus

tiga) orang Pegawai yang terdiri dari 68 (enam puluh delapan) Aparatur

Sipil Negara (ASN), 4 (empat) Fungsional peneliti, 1 (satu) pengelola
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pengadaan barang/jasa dan 30 (tiga puluh) Tenaga Harian Lepas (THL).

untuk melihat perbandingan dapat dilihat pada gambar dibawah ini:

1. Sumber Daya Manusia

Jumlah Pegawai, Kualifikasi Pendidikan, Pangkat dan Golongan,

Jumlah Pejabat Struktural dan Fungsional.

Dalam melaksanakan Tugas dan fungsinya Badan Penelitian dan

Pengembangan Daerah kabupaten Kutai Kartanegara, dalam menangani

program dan kegiatan prioritas Sampai dengan akhir Desember 2019,

didukung oleh 73 Aparatur Sipil Negara (ASN) dan 30 Tenaga Harian

Lepas (THL).

Adapun Pegawai dan Tenaga Harian Lepas yang ada dapat dirinci

sebagai berikut a. Sesuai dengan Tingkat Pendidikan :

Jumlah Pegawai yang ada pada Badan Penelitian dan Pengembangan

daerah kabupaten Kutai kartanegara sesuai dengan tingkat

Pendidikannya sebagaimana Tabel 2.

Jumlah Pegawai berdasarkan Pendidikan

No Uraian SLTP SL
T
A

D3 S1 S2 S3 JLH

1 Kepala 1 1
Sekretariat 12 10 4 26
Bidang Pemerintahan Daerah 5 1 3 9

Didang Sosial Budaya dan
Kemasyarakatan

3 5 2 1 11

Bidang Eonomi dan
Pembangunan Daerah

1 6 3 10

Bidang Inovasi Daerah 3 4 3 1 11
Jabatan Fungsional Tertentu 4 1 5
Tenaga Harian Lepas 1 10 1 18 30
Total 1 34 1 49 15 3 103

Jumlah Pegawai Menurut Golongan

No Uraian Golongan JLH
I II III IV

1 Kepala 1 1
Sekretariat 11 14 1 26
Bidang Pemerintahan Daerah 4 3 2 9



Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Balitbangda Tahun 2019| 10

Didang Sosial Budaya dan
Kemasyarakatan

2 8 1 11

Bidang Ekonomi dan Pembangunan
Daerah

1 8 1 10

Bidang Inovasi Daerah 3 3 5 11
Jabatan Fungsional Tertentu 4 1 5
Tenaga Harian Lepas 30
Total 21 40 12 103

Jumlah Pegawai Menurut Jabatan Struktural dan Fungsional

No Uraian JFU JFT Eselon JLH
II III IV

1 Kepala 1 1
Sekretariat 22 1 3 26
Bidang Pemerintahan Daerah 5 1 3 9

Didang Sosial Budaya dan
Kemasyarakatan

7 1 3 11

Bidang Eonomi dan
Pembangunan Daerah

7 1 2 10

Bidang Inovasi Daerah 7 1 3 11
Jabatan Fungsional Tertentu 5 5
Tenaga Harian Lepas 30
Total 48 5 1 3 11 103

Jumlah Pejabat yang telah memenuhi syarat kepangkatan

No Uraian Pejabat
memenuhi
syarat

kepangkatan

Jumlah jabatan
yang ada

1 Kepala 1 1
Sekretariat 4 4
Bidang Pemerintahan Daerah 4 4

Didang Sosial Budaya dan
Kemasyarakatan

4 4

Bidang Eonomi dan
Pembangunan Daerah

3 4

Bidang Inovasi Daerah 4 4
Total 20 21
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Jumlah Pejabat yang telah melaksanakan Diklatpim
No Uraian Pejabat

memenuhi
syarat

Diklatpim

Jumlah jabatan
yang ada

1 Kepala 1 1
Sekretariat 4 4
Bidang Pemerintahan Daerah 4 4

Didang Sosial Budaya dan
Kemasyarakatan

4 4

Bidang Eonomi dan
Pembangunan Daerah

3 4

Bidang Inovasi Daerah 4 4
Total 20 21

Jumlah Pejabat yang ada dan Harus ada

No Uraian Nama Jabatan Nama Pejabat
1 Kepala Kepala Badan Ir. H. Akhmad Hardi Dwi Putra

Sekretariat Sekretaris H. Pahmiadi, SE., M.Si.
Kepala Subbag Umum

dan tatalaksana
Astuti, S.Sos

Kepala Subbag
Kepegawaian

Kartini, SP.

Kepala Subbag
Penyusunan Program

dan Keuangan

H. Zainur Rahman

Bidang
Pemerintahan
Daerah

Kepala Bidang
Pemerintahan daerah

Achdeniansyah Noer,
S.Sos,M.Si

Kepala Subbid
Kelembagaan

H. Syahrul, S.P., M.Si.

Kepala Subbid Aparatur H. Mohammad Haryadi S.Sos.

Kepala Subbid
Pemerintahan daerah

Ahmad Rapi’i, S.Sos, M.Si

Didang Sosial
Budaya dan
Kemasyarakatan

Kepala Bidang Sosial
Budaya dan

Kemasyarakatan

Drs. Joni Saputra Dias, MM.

Kepala Subbid Sosial
Budaya

Nuritah, S.sos

Kepala Subbid
Pemberdayaan

Dr. Joko Saptohadi, S.E., M.Si
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Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya Balitbangda Kabupaten

Kutai Kartanegara pada tahun 2019 dipimpin oleh Kepala Badan, dan

dibantu oleh Sekretaris, Kabid, Kasubbag, Kasubbid, Peneliti dan staf.

Adapun nama-nama pejabat, dan jabatannya pada Balitbangda Kabupaten

Kutai Kartanegara seperti tercantum dalam Lampiran 1. Kedudukan, tugas

dan fungsi Balitbangda Kabupaten Kutai Kartanegara berdasarkan pada

Peraturan Bupati Kutai Kartanegara No. 42 Tahun 2016 Tentang

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsinya Serta Tata Kerja

Perangkat Daerah pada Balitbangda Kabupaten Kutai Kartanegara adalah

sebagai berikut:

- Kedudukan Balitbangda Kabupaten Kutai Kartanegara

Balitbangda merupakan unsur penunjang Urusan Pemerintah Daerah,

dibidang Penelitian dan Pengembangan Daerah yang berkedudukan di

Masyarakat
Kepala Subbid Sejarah
dan Kepurbakalaan

Dra. Hj. Aji Zamila

Bidang Eonomi
dan
Pembangunan
Daerah

Kepala Bidang
Ekonomi dan

Pembangunan Daerah

Aspurdin, S. PKP

Kepala Subbid
Ekonomi Daerah
Kepala Subbid

Keuangan dan Aset
Daerah

Sri Ariani, S.Sos

Kepala Subbid
Pembangunan Daerah

Ir. Dwi Utomo, M. Si.

Bidang Inovasi
Daerah

Kepala Bidang Inovasi
Daerah

Tarjudin, S.Sos, MM.

Kepala Subbid
Kelembagaan dan
Inovasi daerah

H. Masriel Yunanda, S.H.

Kepala Subbid
Pengembangan Iptek

Daerah

Drs. M. Anang Tavip Noor, MM

Kepala Subbid
Pemanfaatan Inovasi

Daerah

DR. Achmad Jais, S.E., M.Si

21 20
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bawah dan bertanggung jawab kepada Bupati, dipimpin oleh Kepala

Badan dan bertanggungjawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah.

- Tugas Balitbangda Kabupaten Kutai Kartanegara

Balitbangda melaksanakan tugas membantu Bupati dalam melaksanakan

fungsi penunjang Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan

Daerah di bidang Penelitian dan Pengembangan Daerah.

- Fungsi Balitbangda Kabupaten Kutai Kartanegara

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud, Balitbangda

menyelenggarakan fungsi sebagai berikut:

a. penyusunan kebijakan teknis di Bidang Penelitian dan

Pengembangan Daerah;

b. pelaksanaan tugas dukungan teknis di Bidang Penelitian dan

Pengembangan Daerah;

c. pemantauan, evaluasi, dan pelaporan pelaksanaan tugas dukungan

teknis di Bidang Penelitian dan Pengembangan Daerah;

d. pembinaan teknis penyelenggaraan fungsi-fungsi penunjang

Urusan Pemerintahan Daerah di Bidang Penelitian dan

Pengembangan Daerah; dan

e. pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai tugas dan

fungsinya;

Dalam melaksanakan tugas dan fungsi penyelenggaraan peneliti,

Badan Penelitian dan Pengembangan mempunyai satu bidang khusus yang

disebut kelompok fungsional peneliti.

F. SARANA DAN PRASARANA (ASET)

Pasa tahun 2019 Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten

Kutai Kartanegara merencanakan kebutuhan Barang untuk memenuhi Sarana

dan Prasarana Gedung Kantor adalah sebagai berikut :

Untuk kebutuhan Perlengkapan dan Peralatan Gedung Kantor yang diperlukan

sebanyak 553 unit sedangkan perlengkapan dan Peralatan yang bisa

dioptimalkan sebanyak 246 Unit, jadi Kekurangan kebutuhan Perlengkapan

dan Peralatan Gedung Kantor sebanyak 307 Unit.
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Pada tahun 2019 Balitbangda Kabupaten Kutai Kartanegara memiliki aset

Peralatan dan mesin sesuai dengan KIB B sebagai berikut :

NO Jenis Aset Nilai (Rp) Jumlah Item
1 Barang Inventaris baik dan

Rusak Ringan
Rp. 3.498.819.968,40 863 unit

2 Barang Inventaris Rusak
Berat

Rp. 1.072.004.272,00 202 unit

3 Barang Inventaris tidak
ditemukan

Rp. 893.687.460,00 154 unit

Total Barang Inventaris Rp. 5.464.511.700,40 1259 unit

Pada tahun 2019 Balitbangda Kabupaten Kutai Kartanegara memiliki aset

Jaringan (Solar Sell) sesuai dengan KIB D sebagai berikut :

NO Jenis Aset Nilai (Rp) Jumlah Item
1 Barang Inventaris baik dan

Rusak Ringan
Rp. 81..000.000,00 1 unit

2 Barang Inventaris tidak
ditemukan

Rp. 133.670.000,00 1 unit

Total Barang Inventaris Rp. 214.670.000,00 2 unit

Pada tahun 2019 Balitbangda Kabupaten Kutai Kartanegara memiliki aset

Buku Perpeustakaan sesuai dengan KIB E sebagai berikut :

NO Jenis Aset Nilai (Rp) Jumlah Item
1 Barang Inventaris baik

dan Rusak Ringan
Rp.135.492.500,00 1007 buku

2 Barang Inventaris tidak
ditemukan

Rp. 45.167.500,00 346 bukut

Total Buku Inventaris Rp.180.660.000,00 1.373 buku

Pada Badan Penelitian dan Pengembangan daerah Kabupaten Kutai

Kartanegara di tahun 2019 tidak ada aset dalam keadaan baik yang tidak

dipergunakan, semua aset digunakan sesuai keperuntukannya atau penetapan

statusnya.
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BAB II

PERENCANAAN KINERJA

A. RENCANA STRATEGIS

Rencana Strategis (Renstra) Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten

Kutai Kartanegara Tahun 2016-2021 merupakan penjabaran dari Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Kutai Kartanegara

Tahun 2016 – 2021 dalam rangka mengintegrasikan perencanaan pembangunan di

Kabupaten Kutai Kartanegara yang disusun oleh masing-masing Organisasi

Perangkat Daerah (OPD). Penyusunan ini mengacu pada Visi, Misi, dan Program

Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2016-2021 sehingga menjamin konsistensi dan

sinkronisasi dengan dokumen perencanaan pembangunan yang lebih tinggi dengan

memperhatikan kondisi dan potensi yang ada.

Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah (Balitbangda) Kabupaten Kutai

Kartanegara merupakan unsur penunjang Urusan Pemerintah Daerah, dibidang

Penelitian dan Pengembangan Daerah yang berkedudukan dibawah dan

bertanggungjawab kepada Bupati, dipimpin oleh Kepala Badan dan

Bertanggungjawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah.

Renstra Balitbangda Kabupaten Kutai Kartanegara adalah dokumen perencanaan

pembangunan daerah dalam bidang penelitian dan pengembangan Ilmu Pengetahuan

dan Teknologi serta Inovasi Daerah selama priode 5 (lima) tahun sejak tahun 2016

sampai dengan tahun 2021, ditetapkan dengan maksud memberikan arah sekaligus

menjadi acuan bagi pemangku kegiatan bidang penelitian dan pengembangan Iptek

dalam mewujudkan Visi, Misi agenda pembangunan dan program Bupati dan Wakil

Bupati Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2016-2021.

Balitbangda sebagai salah satu Instansi Pemerintah Daerah, sesuai dengan bidang

tugasnya, membantu Bupati dalam melaksanakan Tugas penunjang Urusan

Pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah dibidang Penelitian dan
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Pengembangan Daerah. Balitbangda merupakan Instansi yang mengkoordinir

perencanaan pembangunan mulai penyusunan rencana, pelaksanaan, pengawasan

serta monitoring dan evaluasi. Balitbangda dituntut bekerja secara optimal sehingga

penyelenggaraan pembangunan menjadi terarah, terencana dan berkesinambungan.

Dengan demikian diharapkan Balitbangda dapat menentukan arah pembangunan

dengan meningkatkan kinerjanya, yang mampu menjawab tuntutan perkembangan

lingkungan strategis baik lokal, regional, nasional, maupun global

B. VISI OPD

Pembangunan Daerah dalam RPJMD Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2016-

2021 merupakan penjabaran dari Visi Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah

terpilih. Visi menggambarkan arah pembangunan atau kondisi masa depan daerah

yang ingin dicapai (desired future) dalam masa jabatan selama 5 (lima) tahun dengan

mempertimbangkan potensi, kondisi, permasalahan, tantangan dan peluang yang ada

di Kabupaten Kutai Kartanegara.

Secara konseptual Visi dan Misi Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah

Kabupaten Kutai Kartanegara adalah menjalankan Visi dan Misi Pemerintah

Kabupaten Kutai Kartanegara dalam rangka menunjang Pemerintahan Daerah di

bidang Penelitian dan Pengembangan maka ditetapkan Visi Badan Penelitian dan

Pengembangan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara “Terwujudnya Kabupaten

Kutai Kartanegara yang Maju, Mandiri, Sejahtera, dan Berkeadilan”.

Pernyataan Visi di atas telah memberikan gambaran yang tegas mengenai komitmen

Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah dalam merumuskan hasil akhir

Penelitian dan Pengembangan dalam bentuk rekomendasi yang disampaikan kepada

Pemerintah Daerah.

Untuk menggambarkan lebih jelas dan mewujudkan Visi yang ingin dicapai serta

menguraikan upaya-upaya yang harus dilakukan dalam suatu dokumen Perencanaan

Pembangunan Daerah maka Misi Balitbangda Kabupaten Kutai Kartanegara adalah

mendukung Misi Pemerintah Kabupaten Kutai Kartanegara yaitu sebagai berikut:

1. Misi 1 adalah Memantapkan Reformasi Birokrasi untuk Rakyat

2. Misi 2 adalah Meningkatkan Sumber Daya Manusia yang Berkompeten
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3. Misi 3 adalah Meningkatkan pembiayaan pembangunan daerah

4. Misi 4 adalah Meningkatkan pengelolaan pertanian dan pariwisata untuk

percepatan transformasi struktur ekonomi daerah

5. Misi 5 adalah Meningkatkan keterpaduan pembangunan infrastruktur menuju

daya saing daerah;

6. Misi 6 adalah Meningkatkan pengelolaan sumber daya alam yang berkelanjutan

dan berwawasan lingkungan

7. Misi 7 adalah Meningkatkan partisipasi perempuan dalam pembangunan serta

penguatan perlindungan anak

C. MISI OPD

Berdasarkan 7 (Tujuh) Misi tersebut di atas, Balitbangda merupakan salah satu

sebagai OPD Pendukung dalam pencapaian keseluruhan misi tersebut dengan

memfokuskan pelaksanaan kegiatan penelitian dan pengembangan pada upaya

pencapaian sasaran pembangunan yang telah ditetapkan. Oleh karena itu Balitbangda

dengan seluruh sumber daya organisasi yang tersedia, dituntut untuk mampu

menjalankan fungsinya secara optimal guna mengemban tugas organisasi yang telah

diamanatkan tersebut.

Capaian Balitbangda dalam pelaksanaan program-program pembangunan tersebut

merupakan kontribusi Balitbangda dalam melaksanakan Visi dan Misi Pemerintah

Kabupaten Kutai Kartanegara, yakni Kutai Kartanegara yang Maju, Mandiri,

Sejahtera dan Berkeadilan.

Dalam upaya mencapai Visi tersebut maka Badan Penelitian dan Pengembangan

Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara melaksanakan Misi Pemerintah Daerah selama

kurun waktu Tahun 2016 – 2021 dengan berbagai kegiatan sebagai berikut :

1. Melaksanakan penelitian dan pengembangan dalam rangka merumuskan

kebijakan di Bidang Pemerintahan Daerah;

2. Melaksanakan penelitian dan pengembangan dalam rangka merumuskan

kebijakan di Bidang Sosial Budaya dan Kemasyarakatan;
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3. Melaksanakan penelitian dan pengembangan dalam rangka merumuskan

kebijakan di Bidang Ekonomi dan Pembangunan Daerah;

4. Melaksanakan penelitian dan pengembangan dalam rangka merumuskan

kebijakan di Bidang Inovasi Daerah;

5. Menghimpun, mengolah, menganalisis dan menyajikan data, informasi serta

publikasi untuk menunjang kegiatan-kegiatan riset, pengembangan dan

perumusan kebijakan daerah;

6. Melaksanakan pengelolaan sumber daya internal untuk mendukung tupoksi

institusi, serta menyelenggarakan koordinasi lintas unit/ satuan kerja.

D. TUJUAN

Tujuan yang ingin dicapai Balitbangda pada tahun 2018 adalah sebagai berikut :

1. Melaksanakan kegiatan Kelitbangan di Bidang Pemerintahan Daerah, Bidang

Sosial Budaya dan Kemasyarakatan, Bidang Ekonomi dan Pembangunan Daerah,

Bidang Inovasi Daerah.

2. Merumuskan hasil akhir Kelitbangan dalam bentuk rekomendasi yang

disampaikan kepada Pemerintah Daerah.

3. Mempublikasikan hasil-hasil Kelitbangan melalui jurnal penelitian dan buletin

serta media massa cetak dan media massa audio visual.

4. Menyampaikan hasil Kelitbangan kepada instansi terkait dan masyarakat

(pemangku kepentingan).

E. RENCANA KINERJA

1. Sasaran dan Indikator Kinerja Utama (IKU)

Sasaran ditetapkan berdasarkan tujuan-tujuan yang akan dicapai oleh Badan

Penelitian dan Pengembangan Daerah pada Tahun 2019. Keberhasilan pencapaian

sasaran akan diketahui berdasarkan indikator-indikator yang ditetapkan

bersamaan dengan penetapan sasaran.
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Adapun sasaran dan indikator sasaran yang ditetapkan oleh Badan Penelitian dan

Pengembangan Daerah pada tahun 2019 adalah sebagai berikut:

a. Tersedianya rekomendasi kebijakan yang berkualitas sesuai kebutuhan daerah,

dengan indikator cakupan dokumen Kelitbangan yang dilaksanakan.

b. Termanfaatkannya rekomendasi sebagai bahan penyusunan kebijakan sesuai

kebutuhan daerah, dengan indikator persentase hasil Kelitbangan yang

dimanfaatkan oleh pemangku kepentingan.

c. Tersedianya publikasi mandiri dan berkala sebagai bahan pendukung

Kelitbangan atau referensi perumusan kebijakan, dengan indikator cakupan

publikasi mandiri dan berkala yang diberikan atau dipublikasikan kepada

pemangku kepentingan.

2. Program

Rencana kerja awal program Balitbangda tahun 2019 adalah sebagai berikut :

a. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

b. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

c. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

d. Program Peningkatan Disiplin Aparatur

e. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan

Keuangan

f. Program Inovasi Daerah

g. Program Penelitian Umum

Dari Tujuh program dalam rencana kerja awal di atas pada tahun 2019 semua

program dapat direalisasikan sebagai berikut :

a. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

b. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

c. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

d. Program Peningkatan Disiplin Aparatur

e. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan

Keuangan

f. Program Inovasi Daerah
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g. Program Penelitian Umum

3. Kegiatan

Untuk mengimplementasikan program yang telah ditetapkan, diperlukan langkah-

langkah operasional sebagai berikut :

No
Renja Awal Renja Perubahan

Kegiatan Keterangan Kegiatan Keterangan

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

1 Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Sekretariat
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

Sekretariat

2 Penyediaan Jasa
Pemeliharaan
perijinan kendaraan
Dinas/Operasional

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan perijinan
kendaraan
Dinas/Operasional

3 Penyediaan Jasa
Administrasi
Keuangan

Penyediaan Jasa
Administrasi Keuangan

4 Penyediaan Alat
Tulis Kantor

Penyediaan Alat Tulis
Kantor

5 Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan

Penyediaan Barang
Cetakan dan Penggandaan

6 Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan

7 Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

8 Penyediaan Makanan
dan Minuman

Penyediaan Makanan dan
Minuman

9 Rapat-rapat
koordinasi dan
Konsultasi Dalam
dan Luar Daerah

Rapat-rapat koordinasi dan
Konsultasi Dalam dan
Luar Daerah

10 Penyediaan Jasa
Teknis Administrasi

Penyediaan Jasa Teknis
Administrasi Perkantoran
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Perkantoran

11 Peningkatan Promosi
dan Kerjasama
Investasi
Penyelenggaraan
Pameran

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

12 Pengadaan
Perlengkapan
Gedung Kantor

Sekretariat Pengadaan Perlengkapan
Gedung Kantor

Sekretariat

13 Pengadaan Peralatan
Gedung Kantor

Pengadaan Peralatan
Gedung Kantor

14 Pemeliharaan
Rutin/Berkala Mobil
Jabatan

Pemeliharaan
Rutin/Berkala Mobil
Jabatan

15 Pemeliharaan
Rutin/Berkala
Kendaraan
Dinas/Operasional

Pemeliharaan
Rutin/Berkala Kendaraan
Dinas/Operasional

16 Pemeliharaan
Rutin/Berkala
Perlengkapan
Gedung Kantor

Pemeliharaan
Rutin/Berkala
Perlengkapan Gedung
Kantor

17 Pemeliharaan
Rutin/Berkala
Peralatan Gedung
Kantor

Pemeliharaan
Rutin/Berkala Peralatan
Gedung Kantor

18 Penerbitan Buletin
dan Jurnal Ilmiah
Sebagai Media
Komunikasi

Penerbitan Buletin dan
Jurnal Ilmiah Sebagai
Media Komunikasi

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

19 Penguatan
Perpustakaan
E=Library

Sekretariat Penguatan Perpustakaan
E=Library

Sekretariat

20 Diklat Fungsional
Peneliti, Calon
Peneliti dan Non

Diklat Fungsional Peneliti,
Calon Peneliti dan Non
Fusional
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Fusional

21 Lokakarya
Peningkatan
Kapasitas ASN di
Lingkungan
Pemerintah
Kabupaten Kutai
Kartanegara

Lokakarya Peningkatan
Kapasitas ASN di
Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Kutai
Kartanegara

Program Peningkatan Disiplin Aparatur

22 Fasilitasi Manajemen
Perubahan

Sekretariat Fasilitasi Manajemen
Perubahan

Sekretariat

Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan
Keuangan

23 Penyusunan
Dokumen
Perencanaan Serta
dan Laporan Kinerja

Sekretariat Penyusunan Dokumen
Perencanaan Serta dan
Laporan Kinerja

Sekretariat

24 Penyusunan laporan
Keuangan

Penyusunan laporan
Keuangan

Program Inovasi Daerah

25 Kajian Inovasi
Pengembangan
Kelembagaan Usaha
Masyarakat Dalam
Rangka Mendukung
Revolusi Jagung
Kab. Kutai
Kartanegara

Kajian Inovasi
Pengembangan
Kelembagaan Usaha
Masyarakat Dalam Rangka
Mendukung Revolusi
Jagung Kab. Kutai
Kartanegara

26 Inventarisasi
Tanaman Padi
Spesifikasi Lokal
Sebagai Sumber
Flasma Nutfah Di
Kab. Kutai
Kartanegara

Inventarisasi Tanaman
Padi Spesifikasi Lokal
Sebagai Sumber Flasma
Nutfah Di Kab. Kutai
Kartanegara

Program Penelitian Umum

27 Riset Cepat Tentang
Issu Strategis dan
Issu Aktual

Sekretariat Riset Cepat Tentang Issu
Strategis dan Issu Aktual

Sekretariat
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28 Survei Indeks
Kepuasan
Masyarakat (IKM)
Di Kab. Kutai
Kartanegara

Bidang
Pemerintahan
daerah

Survei Indeks Kepuasan
Masyarakat (IKM) Di
Kab. Kutai Kartanegara

Bidang
Pemerintahan
Daerah

29 Survei Indeks
Partisipasi
Masyarakat (IPM) Di
Kab. Kutai
Kartanegara

Bidang Sosial
Budaya dan
Kemasyarakatan

Survei Indeks Partisipasi
Masyarakat (IPM) Di Kab.
Kutai Kartanegara

Bidang Sosial
Budaya dan
Kemasyaraka
tan

30 Kajian Tentang
Penataan dan
Pembinaan Pasar
Tradisional, Pusat
Perbelanjaan
danToko Modern

Bidang
Pemerintahan
daerah

Kajian Tentang Penataan
dan Pembinaan Pasar
Tradisional, Pusat
Perbelanjaan danToko
Modern

Bidang
Pemerintahan
daerah

31 Kajian Sistem
Tataniaga Pemasaran
Komoditi Jagung dan
Padi

Bidang
Ekonomi dan
Pembangunan
Daerah

Kajian Sistem Tataniaga
Pemasaran Komoditi
Jagung dan Padi

Bidang
Ekonomi dan
Pembanguna
n Daerah

32 Kajian Penelusuran
Sejarah Kerajaan
Kutai Martadipura

Bidang Sosial
Budaya dan
Kemasyarakatan

Kajian Penelusuran
Sejarah Kerajaan Kutai
Martadipura

Bidang Sosial
Budaya dan
Kemasyaraka
tan

33 Studi Kalayakan
Naskah Akademik
Persiapan Kabupaten
Kutai Tengah

Bidang
Pemerintahan
daerah

Studi Kalayakan Naskah
Akademik Persiapan
Kabupaten Kutai Tengah

Bidang
Pemerintahan
daerah

34 Kajian Sosial dan
Budaya Masyarakat
Di Sekitar dan Di
Dalam Kawasan
Rencana Taman
Hutan Raya Muara
Siran Kabupaten
Kutai Kartanegara

Bidang Sosial
Budaya dan
Kemasyarakatan

Kajian Sosial dan Budaya
Masyarakat Di Sekitar dan
Di Dalam Kawasan
Rencana Taman Hutan
Raya Muara Siran
Kabupaten Kutai
Kartanegara

Bidang Sosial
Budaya dan
Kemasyaraka
tan

35 Kajian Ekonomi
Masyarakat Di
Sekitar dan Di Dalam
Kawasan Rencana
Taman Hutan Raya
Muara Siran
Kabupaten Kutai

Bidang
Ekonomi dan
Pembangunan
Daerah

Kajian Ekonomi
Masyarakat Di Sekitar dan
Di Dalam Kawasan
Rencana Taman Hutan
Raya Muara Siran
Kabupaten Kutai

Bidang
Ekonomi dan
Pembanguna
n Daerah
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Kartanegara Kartanegara

36 Kajian Teknis
Pembentukan
Kawasan Taman
Hutan Raya Muara
Siran Kabupaten
Kutai Kartanegara

Bidang Inovasi
daerah

Kajian Teknis
Pembentukan Kawasan
Taman Hutan Raya Muara
Siran Kabupaten Kutai
Kartanegara

Bidang
Inovasi
daerah

F. Target Indikator Kinerja Utama (IKU)

Di dalam Perjanjian Kinerja Balitbangda Tahun 2019 terdapat target Indikator Kinerja

Utama (IKU) yang akan dicapai yaitu sebagai berikut :

NO SASARAN
STRATEGIS

INDIKATOR
KINERJA UTAMA TARGET PROGRAM ANGGARAN

(RP)

1. Tersedianya
rekomendasi
kebijakan yang
berkualitas sesuai
kebutuhan daerah.

Cakupan dokumen
Kelitbangan yang
dilaksanakan 15 Dokumen 3.071.160.400

2. Termanfaatkanny
a rekomendasi
sebagai bahan
penyusunan
kebijakan sesuai
kebutuhan daerah.

Persentase hasil
Kelitbangan yang
dimanfaatkan oleh
pemangku
kepentingan

100% Penelitian
Umum 3.071.160.400

3. Tersedianya
publikasi mandiri
dan berkala
sebagai bahan
pendukung
Kelitbangan atau
referensi
perumusan
kebijakan.

Jumlah publikasi
mandiri dan berkala
yang diberikan atau
dipublikasikan
kepada pemangku
kepentingan.

200 Buku 56.725.000
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BAB III

AKUNTABILITAS KINERJA

A. CAPAIAN KINERJA

Berdasarkan sasaran dan indikator sasaran yang juga merupakan Indikator Kinerja

Utama (IKU) Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah (Balitbangda) sebagai

mana yang telah dijelaskan pada Bab II, maka ketiga sasaran tersebut selanjutnya

diukur dengan membandingkan tiga target Indikator Kinerja Utama dengan tiga

realisasi Indikator Kinerja Utama pada akhir tahun 2019 dengan hasil sebagai

berikut :

1.

Tersedianya
rekomendasi
kebijakan yang
berkualitas
sesuai
kebutuhan
daerah.

Cakupan
dokumen
Kelitbangan yang
dilaksanakan 15

Dokumen 14 Dokumen 93,33

2.

Termanfaatkan
nya
rekomendasi
sebagai bahan
penyusunan
kebijakan
sesuai
kebutuhan
daerah.

Persentase hasil
Kelitbangan yang
dimanfaatkan
oleh pemangku
kepentingan 100 % 93,33 93,33

3.

Tersedianya
publikasi
mandiri dan
berkala
sebagai bahan
pendukung
Kelitbangan
atau referensi
perumusan
kebijakan.

Cakupan
publikasi mandiri
dan berkala yang
diberikan atau
dipublikasikan
kepada pemangku
kepentingan.

200 Buku 200 Buku 100

Sebagai pembanding untuk Capaian Kinerja tahun 2019 maka disajikan capaian
kinerja pada tahun 2018 seperti pada tabel berikut :
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NO SASARAN INDIKATOR
KINERJA

TARGET REALISASI %

1.

Tersedianya
rekomendasi
kebijakan yang
berkualitas
sesuai
kebutuhan
daerah.

Cakupan
dokumen
Kelitbangan yang
dilaksanakan 7 Dokumen 3 Dokumen 42,86

2.

Termanfaatkan
nya
rekomendasi
sebagai bahan
penyusunan
kebijakan
sesuai
kebutuhan
daerah.

Persentase hasil
Kelitbangan yang
dimanfaatkan
oleh pemangku
kepentingan 100 % 42,86 42,86

3.

Tersedianya
publikasi
mandiri dan
berkala
sebagai bahan
pendukung
Kelitbangan
atau referensi
perumusan
kebijakan.

Cakupan
publikasi mandiri
dan berkala yang
diberikan atau
dipublikasikan
kepada pemangku
kepentingan.

200 Buku 200 Buku 100

Analisis dan evaluasi capaian kinerja tahun 2019 dari Balitbangda dapat dijelaskan

sebagai berikut :

Sasaran 1: Tersedianya rekomendasi kebijakan yang berkualitas sesuai

kebutuhan daerah.

Sasaran ini dimaksudkan untuk menggambarkan efektivitas dan efisiensi

penyelenggaraan Kelitbangan dilingkungan Balitbangda dengan target 15 dokumen

namun yang terealisasi 14 dokumen atau 93,33 % ini disebabkan karena
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ada 1 kegiatan yaitu 1 Focus Group Of Discusion (FGD) tidak dapat dilaksanakan

karena keterbatasan Penyediaan Dana yang terbatas pada Anggran Pendapatan

Belanja Daerah (APBD) Kabupaten Kutai Kartanegara. Di bandingkan dengan

realisasi sasaran tahun 2018 sebanyak 3 dokumen atau 42,36 %. Sedangkan capaian

Realisasi Sasaran dari tahun 2019 sebanyak 14 dokumen atau 93,33 % dibanding

dengan tahun 2018 ada kenaikan 11 dokumen dan presentasi capaiannya mengalami

penaikan sebesar 50,97 %. Maka Indikator dan capaian kinerja dari sasaran ini dapat

digambarkan sebagai berikut:

INDIKATOR KINERJA CAPAIAN 2018
TARGET REALISASI %

Jumlah penelitian dan
pengembangan serta kajian yang
dilaksanakan

7 3 42,36

INDIKATOR KINERJA CAPAIAN 2019

TARGET REALISASI %
Cakupan dokumen Kelitbangan yang
dilaksanakan 15 14 93,33

Ada kenaikan capaian indikator
Kinerja 8 11 50,97

Evaluasi dan analisis atas capaian indikator-indikator kinerja sasaran ini adalah

sebagai berikut:

Indikator 1. Cakupan dokumen Kelitbangan yang dilaksanakan

Cakupan dokumen Kelitbangan yang dilaksanakan oleh Balitbangda Kab. Kutai

Kartanegara pada tahun 2019 dari target yang telah ditetapkan pada Rencana Kerja

Awal sebanyak Tiga Puluh rekomendasi/dokumen, kemudian terjadi perubahan pagu

anggaran sehingga jumlah rekomendasi/dokumen hasil kelitbangan pada target

menjadi Lima Belas rekomendasi/dokumen. Realisasi capaian Indikator sebesar

Empat Belas rekomendasi/dokumen atau 93.33% yang disebabkan ada 1 FGD tidak
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dapat dilaksanakan karena keterbatasan Penyediaan Dana Anggaran pada Anggran

Pendapatan belanja Daerah (APBD) Kabupaten Kutai Kartanegara, jika di

bandingkan dengan realisasi cakupan dokumen kelitbangan yang dilaksanakan pada

tahun 2018 sebesar 3 dokumen atau 42,36 %. dengan tahun 2019 sebesar 14

dokumen atau 93,33 % maka mengalami kenaikan 11 dokumen dan dilihat dari hasil

presentasi capaiannya mengalami kenaikan sebesar 50,97 %.

Sasaran 2: Termanfaatkannya rekomendasi sebagai bahan penyusun

kebijakan sesuai kebutuhan daerah.

Sasaran ini dimaksudkan untuk menggambarkan termanfaatnya rekomendasi sebagai

bahan penyusunan kebijakan sesuai kebutuhan daerah dengan target 100% namun

realisasi sebesar 93,33 % rekomendasi/dokumen yang dimanfaatkan oleh pemangku

kepentingan sebagai bahan penyusunan kebijakan sesuai kebutuhan Pemerintah ini

disebabkan oleh ada 1 FGD tidak dapat dilaksanakan karena keterbatasan Penyediaan

Dana Anggaran pada Anggran Pendapatan belanja Daerah (APBD) Kabupaten Kutai

Kartanegara, di bandingkan dengan realisasi sasaran tahun 2018 sebesar 3 dokumen

atau 42,36 %. maka sasaran ke dua ini ada kenaikan sebesar 50,95 %. dengan

Indikator dan capaian kinerja dari sasaran ini dapat digambarkan sebagai berikut:

INDIKATOR KINERJA CAPAIAN 2018
TARGET REALISASI %

Persentase hasil Kelitbangan yang
dimanfaatkan oleh Pemangku
Kepentingan

100% 42,36 42.36

INDIKATOR KINERJA CAPAIAN 2019

TARGET REALISASI %
Persentase hasil Kelitbangan yang
dimanfaatkan oleh Pemangku
Kepentingan

100% 93,33 93,33

Ada kenaikan capaian indikator
Kinerja 0% 50,97 50,97

Evaluasi dan analisis atas capaian indikator-indikator kinerja sasaran ini adalah

sebagai berikut:
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Indikator. Persentase hasil Kelitbangan yang dimanfaatkan oleh Pemangku

Kepentingan

Indikator pada sasaran 2 yaitu Cakupan rekomendasi di bidang teknis yang

dilaksanakan atau diimplementasikan sebagai bahan penyusun kebijakan sesuai

kebutuhan daerah pada tahun 2019 dengan target indikator 100%, yang terealisasi

93,33%. Hal ini disebabkan ada 1 FGD tidak dapat dilaksanakan karena keterbatasan

Penyediaan Dana Anggaran pada Anggran Pendapatan belanja Daerah (APBD)

Kabupaten Kutai Kartanegara. di bandingkan dengan realisasi cakupan indikator

utama tahun 2018 sebesar 3 dokumen atau 42,36 %. Dibanding realisasi tahun 2019

sebanyak 14 dokumen atau 93,33 % maka mengalami kenaikan 11 dokumen atau

50,97 %. tetapi sebagaian besar rekomendasi hasil Kelitbangan digunakan untuk

referensi dan bahan pustaka oleh setiap OPD.

Sasaran 3: Tersedianya publikasi mandiri dan berkala sebagai bahan

pendukung riset atau referensi perumusan kebijakan

Sasaran ini dimaksudkan untuk menggambarkan ketersediaan publikasi mandiri dan

berkala sebagai bahan pendukung dalam perumusan kebijakan dilingkungan

Balitbangda dari hasil rekomendasi/dokumen Kelitbangan yang terpublikasikan

secara mandiri dan berkala dalam mendukung referensi perumusan kebijakan daerah

dengan Indikator dan capaian kinerja sebesar 100 % dibanding dengan tahun 2019

dari segi presentasi tidak mengalami perubahan dan dari segi jumlah buku juga tidak

mengalami perubahan dari 200 buku pada tahun 2018 dan 200 buku pada tahun 2019

dan dapat digambarkan sebagai berikut:
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INDIKATOR KINERJA CAPAIAN 2018
TARGET REALISASI %

Jumlah publikasi mandiri dan berkala
yang diberikan atau dipublikasikan
kepada Pemangku Kepentingan

200 Esp 200 Esp 100

INDIKATOR KINERJA CAPAIAN 2019

TARGET REALISASI %
Cakupan publikasi mandiri dan berkala
yang diberikan atau dipublikasikan
kepada Pemangku Kepentingan

200 Esp 200 Esp 100

Evaluasi dan analisis atas capaian indikator-indikator kinerja sasaran ini adalah

sebagai berikut:

Indikator. Jumlah publikasi mandiri dan berkala yang diberikan atau

dipublikasikan kepada Pemangku Kepentingan

Indikator pada sasaran 3 yaitu cakupan publikasi mandiri dan berkala yang diberikan

atau dipublikasikan kepada Pemangku kepentingan pada tahun 2019, Balitbangda

mempunyai dua media publikasi mandiri yaitu Bulletin dan Jurnal Balitbangda yang

merupakan alat publikasi dan sosialisasi hasil-hasil Kelitbangan Balitbangda. Pada

tahun 2019 target penerbitan bulletin dan jurnal terealisasi 200 buku/eksemplar,

bulletin dan jurnal Balitbangda yang dipublikasikan keseluruh OPD, perguruan tinggi,

lembaga-lembaga penelitian, sehingga capaian indikator terealisasi 100%. dibanding

dengan tahun 2018 dari segi presentasi tidak mengalami perubahan dan dari segi

jumlah buku juga tidak mengalami perubahan dari 200 buku pada tahun 2018

menjadi 200 buku pada tahun 2019

B. REALISASI ANGGARAN

Pada tahun anggaran 2019 (Murni) pagu anggaran Balitbangda Kabupaten Kutai

Kartanegara sebesar Rp. 4.908.979.400,- dan mengalami perubahan dari APBD-P

tahun 2019 sebesar Rp. 357.260.800,-. sehingga total anggaran tahun 2019 sebesar

Rp. 5.266.240.200 dan dapat direalisasikan sebesar Rp. 4.628.097.097,- atau 87,88%
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dan Realisasi fisik 98,64% Maka sebagai bahan pembanding pagu anggaran tahun

awal renstra (tahun 2016) sampai dengan tahun 2019 dapat dilihat pada tabel berikut

ini :

Sasaran strategis Balitbangda pada tahun 2019 menggunakan dana sebesar

Rp. 3.071.160.400,- atau 89,25 % dari anggaran sebesar Rp. 5.266.240.200,-.Untuk

Anggaran sasaran strategis Balitbangda Kabupaten Kutai Kartanegara dilihat dari

pagu DPA mengalami kenaikan pada tahun 2019 sebesar Rp. 3.071.160.400,- bila

dibandingkan tahun 2018 sebesar Rp. 2.025.508.548,- Hal ini dikarenakan ada

penambahan anggaran sehingga ada beberapa program terakomodir dalam pendanaan.

Disamping itu ada penambahan kegiatan Loka Karya pada Anggaran Perubahan dan

1 FGD tidak dapat dilaksanakan karena keterbatasan Penyediaan Dana Anggaran

pada Anggran Pendapatan belanja Daerah (APBD) Kabupaten Kutai Kartanegara.

Oleh sebab itu Realisasi anggaran untuk tahun 2019 mengalami kenaikan sebesar

35,53 % dari tahun 2018 yaitu untuk capaian kinerja tahun 2018 sebesar 52,35%

dibanding dengan capaian kinerja tahun 2019 yang sebesar 87,88%.
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BAB IV

P E N U T U P

Penyusunan laporan akuntabilitas kinerja pemerintah (LAKIP/LKjlP) ini

dimaksudkan untuk mengukur kinerja Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah

(Balitbangda) Kabupaten Kutai Kartanegara selama tahun 2019. Selain itu dapat

dijadikan parameter untuk mengukur keberhasilan dari pelaksanaan program dan

kegiatan. Laporan akuntabilitas ini diharapkan dapat menjadi bahan masukan bagi

perbaikan pelaksanaan kegiatan pada tahun-tahun mendatang.

Balitbangda Kabupaten Kutai Kartanegara pada tahun 2019 telah

melaksanakan Tujuh program yang meliputi Tiga Puluh Lima kegiatan. Adapun

Tujuh program tersebut adalah Program Pelayanan Administrasi Perkantoran,

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur, Program Peningkatan

Kapasitas Sumber Daya Aparatur, Program Peningkatan Disiplin Aparatur,

Program Perningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan

Keuangan, Program Sistem Inovasi Daerah dan Program Penelitian Umum.

Program kegiatan selain program penelitian umum yaitu :

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran dapat dilaksanakan dengan baik

sesuai dengan target kinerja dengan realisasi fisik 98,59 % dan realisasi

keuangan 94.47%

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur, dapat dilaksanakan

dengan baik sesuai dengan target kinerja dengan realisasi fisik 99,11% dan

realisasi keuangan 90.33 %

3. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur dapat dilaksanakan

dengan baik sesuai dengan target kinerja dengan realisasi fisik 95,25 % dan

realisasi keuangan 79,78%

4. Program Peningkatan Disiplin Aparatur dapat dilaksanakan dengan baik sesuai

dengan target kinerja dengan realisasi fisik 100 % dan realisasi keuangan

96,24%
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5. Program Perningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan

Keuangan dapat dilaksanakan dengan baik sesuai dengan target kinerja dengan

realisasi fisik 100 % dan realisasi keuangan 92,50%

6. Program Penelitian Umum dapat dilaksanakan dengan baik sesuai dengan

target kinerja dengan realisasi fisik 97,50 % dan realisasi keuangan 85,30% ini

disebabkan oleh 1 FGD tidak dapat dilaksanakan karena keterbatasan

Penyediaan Dana Anggaran pada Anggran Pendapatan belanja Daerah (APBD)

Kabupaten Kutai Kartanegara.

7. Program Inovasi Daerah dapat dilaksanakan dengan baik sesuai dengan target

kinerja dengan realisasi fisik 100 % dan realisasi keuangan 93,20%

Pada tahun anggaran 2019 (Murni) pagu anggaran Balitbangda Kabupaten

Kutai Kartanegara sebesar Rp. 4.908.979.400,- dan mengalami perubahan dari

APBD-P tahun 2019 sebesar Rp. 357.260.800,-. sehingga total anggaran tahun

2019 sebesar Rp. 5.266.240.200 dan dapat direalisasikan sebesar

Rp. 4.628.097.097,- atau 87,88% dan Realisasi fisik 98,64%

Adanya saran dan masukan dari berbagai pihak sangat diharapkan dan akan

dijadikan sebagai umpan balik demi perbaikan pelaksanaan penelitian dan

pengembangan kedepan.

Terakhir, semoga laporan ini dapat bermanfaat bagi Badan Penelitian dan

Pengembangan Daerah khususnya dan Pemerintah Kabupaten Kutai Kartanegara

pada umumnya. Amin.





PERJANJIAN KINERJA 2019 
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH 

 

 
 

No. 
 

Sasaran Strategis 
 

Indikator Kinerja 
 

Target 

1. Meningkatnya kegiatan 
penelitian dan 
pengembangan (Litbang) ilmu 
pengetahuan dan teknologi 

Jumlah dokumen penelitian dan 
pengembangan serta kajian 

 

15 Dokumen 

Persentase hasil penelitian dan 
pengembangan serta kajian yang 

dimanfaatkan oleh stakeholder 

 

100% 

Jumlah jurnal dan buletin yang 
dipublikasikan 

 

200 Eksemplar 

 

 

 

RENJA TAHUN 2019 
 
 

 
 

Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan 

 

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran 

1. Penyediaan Jasa komunikasi, sumber daya air 
dan listrik 

 
69.600.000,- 

APBD Kab. Kutai 
Kartanegara 

2. Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan 
kendaraan dinas/operasional 

 
23.030.000,- 

APBD Kab. Kutai 
Kartanegara 

3. Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 83.490.600,- APBD Kab. Kutai 
Kartanegara 

4. Penyediaan alat tulis kantor 60.000.000,- APBD Kab. Kutai 
Kartanegara 

5. Penyediaan barang cetakan dan pengadaan 35.852.760,- APBD Kab. Kutai 
Kartanegara 

6. Penyediaan bahan logistik kantor 20.000.000,- APBD Kab. Kutai 
Kartanegara 

7. Penyediaan makanan dan minuman 37.500.000,- APBD Kab. Kutai 
Kartanegara 

8. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi dalam 
dan luar daerah 

200.000.000,- APBD Kab. Kutai 
Kartanegara 



9. Penyediaan jasa administrasi teknis 
perkantoran 

365.024.640,- APBD Kab. Kutai 
Kartanegara 

10. Pengelolaan Website Balitbangda Kutai 
Kartanegara 

27.500.000,- APBD Kab. Kutai 
Kartanegara 

 
Jumlah 921.998.000,- 

 

 

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 

11. Pengadaan peralatan gedung kantor 43.500.000,- APBD Kab. Kutai 
Kartanegara 

12. Pengadaan perlengkapan gedung kantor 25.000.000,- APBD Kab. Kutai 
Kartanegara 

13. Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas 
jabatan 

70.240.000,- APBD Kab. Kutai 
Kartanegara 

14. Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan 
dinas/operasional 

27.160.000,- APBD Kab. Kutai 
Kartanegara 

15. Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung 
kantor 

20.000.000,- APBD Kab. Kutai 
Kartanegara 

16. Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan 
gedung kantor 

 

10.000.000,- 
APBD Kab. Kutai 

Kartanegara 

17. Penerbitan Buletin dan Jurnal ilmiah sebagai 
media komunikasi 

 

56.725.000,- 
APBD Kab. Kutai 

Kartanegara 

 
Jumlah 252.625.000,- 

 

 

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 

18. Penguatan Perpustakaan E-Library 59.000.000,- APBD Kab. Kutai 
Kartanegara 

19. Diklat Fungsional Peneliti dan Calon Peneliti 150.000.000,- APBD Kab. Kutai 
Kartanegara 

 
Jumlah 209.000.000,- 

 

  

Program Peningkatan Disiplin Aparatur 

20 Fasilitasi Tim BEKIAS 100.000.000,- APBD Kab. Kutai 
Kartanegara 

 
Jumlah 100.000.000,- 

 

 



 

Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan 
Keuangan 

21. Penyusunan dokumen perencanaan serta dan 
laporan kinerja 

80.000.000,- APBD Kab. Kutai 
Kartanegara 

22. Penyusunan Laporan Keuangan 40.000.000,- APBD Kab. Kutai 
Kartanegara 

 
Jumlah 120.000.000,- 

 

 

Program Inovasi Daerah 

23. Kajian inovatif pengembangan kelembagaan 
usaha masyarakat dalam rangka mendukung 
revolusi jagung Kabupaten Kutai 
Kartanegara(1 dok) 

150.000.000,- APBD Kab. Kutai 
Kartanegara 

 

24. 
 

Inventarisasi tanaman padi spesifikasi lokal 
sebagai sumber flasma nutfah di Kutai 
Kartanegara(1 dok) 

 

150.000.000,- 
 

APBD Kab. Kutai 
Kartanegara 

 
Jumlah 300.000.000,- 

 

 

Program Penelitian Umum 

25. Riset Cepat Tentang Isu Strategis dan Isu 
Aktual (4 dokumen) 

 

200.000.000,- 
APBD Kab. Kutai 

Kartanegara 

26. Survey Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) di 
Kabupaten Kutai Kartanegara (1 dok) 

200.000.000,- APBD Kab. Kutai 
Kartanegara 

27. Survey Indeks Partisipasi Masyarakat (IPM) di 
Kabupaten Kutai Kartanegara (1 dok) 

200.000.000,- APBD Kab. Kutai 
Kartanegara 

28. Kajian tentang penataan dan pembinaan pasar 
tradisional, pusat perbelanjaan dan toko 
modern (1 dok) 

200.000.000,- APBD Kab. Kutai 
Kartanegara 

29 Kajian Teknis Pembentukan Kawasan Taman 
Hutan Raya Muara Siran Kabupaten Kutai 
Kartanegara (1 dok) 

399.480.800,- APBD Kab. Kutai 
Kartanegara 

30. Studi kelayakan naskah akademik persiapan 
Kabupaten Kutai Tengah (1 dok) 

600.000.000,- APBD Kab. Kutai 
Kartanegara 

31. Kajian sistem tata niaga pemasaran komoditi 
jagung dan padi (1 dok) 

200.000.000,- APBD Kab. Kutai 
Kartanegara 

 





Lampiran II
1. Nama unit Organisasi : BALITBANGDA
2. Tugas : Membantu Bupati dalam melaksanakan fungsi penunjang Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah di bidang

Penelitian dan Pengembangan Daerah.
3. Funsi : a. Penyusunan kebijakan teknis di Bidang Penelitian dan Pengembangan Daerah;

b. Pelaksanaan tugas dukungan teknis di Bidang Penelitian dan Pengembangan Daerah
c. Pemantauan, evaluasi, dan pelaporan pelaksanaan tugas dukungan teknis di Bidang Penelitian dan Pengembangan Daerah;
d. Pembinaan teknis penyelenggaraan fungsi-fungsi penunjang Urusan Pemerintahan Daerah di Bidang Penelitian dan

Pengembangan Daerah; dan
e. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai tugas dan fungsinya;

4. Indikator Kinerja Utama :

No. Sasaran Renstra No. Indikator Kinerja Utama PENJELASAN INDIKATOR Unit Penanggung
JawabAlasan Pemilihan Cara Perhitungan Sumber Data

1. Meningkatnya kegaiatan
penelitian dan pengembangan
(Litbang) ilmu pengetahuan
dan teknologi

1. Cakupan dokumen
kelitbangan yang
dilaksanakan

Merupakan tugas dan
fungsi dari
Balitbangda

Hasil penelitian x
100%

Dari penelitian
yang
dilaksanakan

BALITBANGDA

2. Persentase hasil
kelitbanganyang
dimanfaatkan oleh
pemangku kepentingan

Merupakan tugas dan
fungsi dari
Balitbangda

Hasil rekomendasi
yang dilaksanakan x
100%

Dari
rekomendasi
yang di
manfaatkan

BALITBANGDA

3. Jumlah publikasi mandiri
dan berkala yang
diberikan/dipublikasikan
kepada pemangku
kepentingan

Merupakan tugas dan
fungsi dari
Balitbangda

Jumlah jurnal dan
buletin yang di
terbitkan x 100%

Dari penerbitan
jurnal dan
buletin BALITBANGDA



Lampiran III

MATRIK INDIKATOR KINERJA UTAMA BALITBANGDA 5 TAHUN

NO FOKUS/BIDANG URUSAN/
INDIKATOR KINERJA

BALITBANGDA

Kondisi
Kinerja pada
awal periode

(2016)

Capaian Target Kondisi
Kinerja pada
akhir periode

(2021)

Tahun
2017

Tahun
2018

Tahun
2019

Tahun
2020

Tahun
2021

1.
Cakupan dokumen kelitbangan yang
dilaksanakan 100 % 93,33 % 42,86 % 93,33 %

2.
Persentase hasil kelitbangan yang
dimanfaatkan oleh pemangku
kepentingan

83,33 % 93,33 % 42,86 % 93,33 %

3.
Jumlah publikasi mandiri dan berkala
yang diberikan/dipublikasikan kepada
pemangku kepentingan

100 % 100 % 100 % 100 %



LAPORAN REALISASI KEUANGAN
Tahun Anggaran 2019

BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

NO Kode Rekening Program/Kegiatan Jumlah Anggaran APBDP
Realisasi

Sisa Pagu Anggaran NAMA PPTKKeuangan Kinerja/Fisik
Rp % Target Capaian Bobot %

4.07 . 4.07.01 . 01 PROGRAM PELAYANAN 
ADMINISTRASI PERKANTORAN            921.998.000,00         1.097.896.800,00            1.037.174.430,00          94,47        5.015,00     4.952,00                20,85              98,59 

1 4.07 . 4.07.01 . 01 .02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik              69.600.000,00              57.000.000,00                 39.152.831,00          68,69                  12  Rekening          12,00                  1,08            100,00                 17.847.169,00 

RINA SARI WAHYUNI, S.E

2 4.07 . 4.07.01 . 01 .06 Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan 
Perizinan Kendaraan Dinas / Operasional              23.030.000,00              18.080.000,00                   9.266.000,00          51,25                  33  Unit          30,00                  0,34              90,91                   8.814.000,00 

3 4.07 . 4.07.01 . 01 .07 Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan              83.490.600,00            168.079.700,00               168.079.700,00        100,00                  85  Orang          85,00                  3,19            100,00                                     -   

4 4.07 . 4.07.01 . 01 .10 Penyediaan Alat Tulis Kantor              60.000.000,00              60.000.000,00                 59.995.800,00          99,99                    1  Paket            1,00                  1,14            100,00                          4.200,00 

5 4.07 . 4.07.01 . 01 .15 Penyediaan Bahan Logistik Kantor              20.000.000,00              20.000.000,00                 19.987.000,00          99,94                  50  Jenis          50,00                  0,38            100,00                        13.000,00 

6 4.07 . 4.07.01 . 01 .16 Penyediaan Makanan dan Minuman              37.500.000,00              82.359.700,00                 82.254.500,00          99,87             1.500  Porsi     1.500,00                  1,56            100,00                      105.200,00 

7 4.07 . 4.07.01 . 01 .18 Penyediaan Jasa  Administrasi Teknis 
Perkantoran            365.024.640,00            365.024.640,00               340.613.830,00          93,31                  33  O/B          33,00                  6,93            100,00                 24.410.810,00 

8 4.07 . 4.07.01 . 01 .19 Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan              35.852.760,00              35.852.760,00                 33.313.300,00          92,92             3.000  Buah     2.950,00                  0,68              98,33                   2.539.460,00 

9 4.07 . 4.07.01 . 01 .20 Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
Ke Dalam Daerah dan Keluar Daerah            200.000.000,00            264.000.000,00               257.961.469,00          97,71                300  O/H        290,00                  5,01              96,67                   6.038.531,00 

10 4.07 . 4.07.01 . 01 .21 Pengelolaan Web Site Balitbangda Kutai 
Kartanegara              27.500.000,00              27.500.000,00                 26.550.000,00          96,55                    1  Website             1,00                  0,52            100,00                      950.000,00 NUR JANNA P. BAKTI, S.T.

4.07 . 4.07.01 . 02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA 
DAN PRASARANA APARATUR            252.625.000,00            316.372.200,00               285.777.500,00          90,33           316,00        315,00                  6,01              99,11 

1 4.07 . 4.07.01 . 02. 07 Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor              25.000.000,00              25.000.000,00                 25.000.000,00        100,00                    5  Unit            5,00                  0,47            100,00                                     -   RINA SARI WAHYUNI, S.E

2 4.07 . 4.07.01 . 02. 09 Pengadaan Peralatan Gedung Kantor              43.500.000,00              88.106.000,00                 82.500.000,00          93,64                  16  Unit          15,00                  1,67              93,75                   5.606.000,00 



3 4.07 . 4.07.01 . 02. 23 Pemeliharaan Rutin/Berkala Mobil 
Jabatan              70.240.000,00              89.381.200,00                 68.941.200,00          77,13                    5  Unit            5,00                  1,70            100,00                 20.440.000,00 

4 4.07 . 4.07.01 . 02. 24 Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan 
Dinas/Operasional              27.160.000,00              27.160.000,00                 23.335.000,00          85,92                  30  Unit          30,00                  0,52            100,00                   3.825.000,00 RINA SARI WAHYUNI, S.E

5 4.07 . 4.07.01 . 02. 26 Pemeliharaan Rutin/Berkala 
Perlengkapan Gedung Kantor              10.000.000,00              10.000.000,00                 10.000.000,00        100,00                  25  Unit          25,00                  0,19            100,00                                     -   

6 4.07 . 4.07.01 . 02. 28 Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan 
Gedung Kantor              20.000.000,00              20.000.000,00                 20.000.000,00        100,00                  35  Unit          35,00                  0,38            100,00                                     -   

7 4.07 . 4.07.01 . 02. 45 Penerbitan Buletin dan Jurnal Ilmiah 
Sebagai Media Komunikasi              56.725.000,00              56.725.000,00                 56.001.300,00          98,72                200  Eksemplar        200,00                  1,08            100,00                      723.700,00 NUR JANNA P. BAKTI, S.T.

4.07 . 4.07.01 . 03
PROGRAM PENINGKATAN 
KAPASITAS SUMBER DAYA 
APARATUR

           100.000.000,00            100.000.000,00                 96.235.600,00          96,24               1,00            1,00                  1,90            100,00 

1 4.07 . 4.07.01 . 03 . 06 Fasilitas Tim BEKIAS            100.000.000,00            100.000.000,00                 96.235.600,00          96,24                    1  Dokumen            1,00                  1,90            100,00                   3.764.400,00 KARTINI, S.P.

4.07 . 4.07.01 . 05
PROGRAM PENINGKATAN 
KAPASITAS SUMBER DAYA 
APARATUR

           209.000.000,00            502.260.800,00               400.687.210,00          79,78               7,00            6,72                  9,54              95,25 

1 4.07 . 4.07.01 . 05 . 04 Penguatan Perpustakaan E-Library              59.000.000,00              59.000.000,00                 59.000.000,00        100,00                    1  Aplikasi            1,00                  1,12            100,00                                     -   ENDANG ERNAWATY, S.E.

2 4.07 . 4.07.01 . 05 . 05 Diklat Fungsional Peneliti dan Calon 
Peneliti            150.000.000,00              86.000.000,00                 58.724.942,00          68,28                    4  Orang            4,00                  1,63            100,00                 27.275.058,00 DENNY WAHYUDI, 

S.SOS.,M.SI

3 4.07 . 4.07.01 . 05 . 06
Lokakarya Peningkatan kapasitas ASN di 
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kutai 
Kartanegara

                                 -              357.260.800,00               282.962.268,00          79,20                    2  Lokakarya            1,72                  6,78              85,75                 74.298.532,00 NUR JANNA P. BAKTI, S.T.

4.07 . 4.07.01 . 06

PROGRAM PENINGKATAN 
PENGEMBANGAN SISTEM 
PELAPORAN CAPAIAN KINERJA DAN 
KEUANGAN 

           120.000.000,00            178.550.000,00               165.152.583,00          92,50             15,00          15,00                  3,39            100,00 

1 4.07 . 4.07.01 . 06 . 05 Penyusunan Dokumen Perencanaan Serta 
Laporan Kinerja              80.000.000,00            138.550.000,00               128.952.583,00          93,07                    5  Dokumen            5,00                  2,63            100,00                   9.597.417,00 DEVI FAHRIANI, S.E.

2 4.07 . 4.07.01 . 06 . 06 Penyusunan Laporan Keuangan              40.000.000,00              40.000.000,00                 36.200.000,00          90,50                  10  Buku/       
Dokumen  

         10,00                  0,76            100,00                   3.800.000,00 DEVI FAHRIANI, S.E.

4.07 . 4.07.01 . 15 PROGRAM PENELITIAN UMUM         3.005.356.400,00         2.773.820.400,00            2.365.961.598,00          85,30             13,00          12,00                52,67              97,50 

1 4.07 . 4.07.01 . 15 . 01 Riset Cepat Tentang Issu Strategis dan 
Issu Aktual            200.000.000,00            198.670.000,00               127.618.900,00          64,24                    4  Dokumen            3,00                  3,77              75,00                 71.051.100,00 MOHD. ERY FAISYAL, 

S.SOS.,M.SI

2 4.07 . 4.07.01 . 15 . 02 Survei Indeks Kepuasan Masyarakat 
(IKM) di Kabupaten Kutai Kartanegara            200.000.000,00            190.870.000,00               171.271.444,00          89,73                    1  Dokumen            1,00                  3,62            100,00                 19.598.556,00 H. SYAHRUL, S.P.,M.SI



3 4.07 . 4.07.01 . 15 . 03 Survei Indeks Partisipasi Masyarakat 
(IPM) di Kabupaten Kutai Kartanegara            200.000.000,00            190.870.000,00               153.287.100,00          80,31                    1  Dokumen            1,00                  3,62            100,00                 37.582.900,00 DR. JOKO SABTOHADI, 

S.E.,M.M.

4 4.07 . 4.07.01 . 15 . 04
Kajian Tentang Penataan dan Pembinaan 
Pasar Tradisional, Pusat Perbelanjaan 
dan Toko Modern

           200.000.000,00            193.990.000,00               147.000.500,00          75,78                    1  Dokumen            1,00                  3,68            100,00                 46.989.500,00 AHMAD RAPII, S.SOS.,M.SI

5 4.07 . 4.07.01 . 15 . 05 Kajian Sistem Tataniaga Pemasaran 
Komoditi Jagung dan Padi            200.000.000,00            200.000.000,00               198.055.596,00          99,03                    1  Dokumen            1,00                  3,80            100,00                   1.944.404,00 IR. DWI UTOMO, M.SI

6 4.07 . 4.07.01 . 15 . 01 Kajian Penelusuran Sejarah Kerajaan 
Kutai Martadipura            200.000.000,00            191.940.000,00               150.836.700,00          78,59                    1  Dokumen            1,00                  3,64            100,00                 41.103.300,00 DRA. AJI. ZAMILA

7 4.07 . 4.07.01 . 15 . 02 Studi Kelayakan Naskah Akademik 
Persiapan Kabupaten Kutai Tengah            600.000.000,00            539.750.000,00               439.483.562,00          81,42                    1  Eksemplar            1,00                10,25            100,00               100.266.438,00 H. MOHAMMAD HARIYADI, 

S.SOS

8 4.07 . 4.07.01 . 15 . 03

Kajian Sosial dan Budaya Masyarakat Di 
Sekitar dan Di Dalam Kawasan Rencana 
Taman Hutan Raya Muara Siran 
Kabupaten Kutai Kartanegara

           401.744.000,00            306.458.000,00               304.505.776,00          99,36                    1  Dokumen            1,00                  5,82            100,00                   1.952.224,00 NURITAH, S.SOS

9 4.07 . 4.07.01 . 15 . 04

Kajian Ekonomi Masyarakat Di Sekitar 
dan Di Dalam Kawasan Rencana Taman 
Hutan Raya Muara Siran Kabupaten 
Kutai Kartanegara

           404.131.600,00            382.961.600,00               341.795.534,00          89,25                    1  Dokumen            1,00                  7,27            100,00                 41.166.066,00 Dr. KARNO, S.P.,M.Si

10 4.07 . 4.07.01 . 15 . 05
Kajian Teknis Pembentukan Kawasan 
Taman Hutan Raya Muara Siran 
Kabupaten Kutai Kartanegara

           399.480.800,00            378.310.800,00               332.106.486,00          87,79                    1  Dokumen            1,00                  7,18            100,00                 46.204.314,00 DRS. M. ANANG TAVIV 
NOOR, M.M.

4.07 . 4.07.01 . 16 PROGRAM INOVASI DAERAH            300.000.000,00            297.340.000,00               277.108.176,00          93,20               2,00            2,00                  5,65            100,00 

1 4.07 . 4.07.01 . 16 . 01

Kajian Inovatif Pengembangan 
Kelembagaan Usaha Masyarakat dalam 
Rangka Mendukung Revolusi Jagung 
Kabupaten Kutai Kartanegara

           150.000.000,00            148.670.000,00               138.530.844,00          93,18                    1  Dokumen            1,00                  2,82            100,00                 10.139.156,00 H. MASRIEL YUNANDA, 
S.H.

2 4.07 . 4.07.01 . 16 . 02
Inventarisasi Tanaman Padi Spesifik 
Lokal Sebagai Sumber Plasma Nuftah di 
Kutai Kartanegara

           150.000.000,00            148.670.000,00               138.577.332,00          93,21                    1  Dokumen            1,00                  2,82            100,00                 10.092.668,00 DR. ACHMAD JAIS, S.E.M.SI

        4.908.979.400,00         5.266.240.200,00            4.628.097.097,00          87,88        5.369,00          5.304              100,00              98,64               638.143.103,00 



LAPORAN REALISASI KEUANGAN DARI TAHUN 2016 - 2019
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

NO Kode Rekening Program/Kegiatan
TAHUN 2016 TAHUN 2017 TAHUN 2018 TAHUN 2019

PAGU DPA REALISASI CAPAIAN PAGU DPA REALISASI CAPAIAN PAGU DPA REALISASI CAPAIAN PAGU DPA REALISASI CAPAIAN
Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp

BELANJA TAK LANGSUNG
Belanja Gaji dan Tunjangan            9.079.402.884                9.079.402.884 100,00        9.250.160.853,35       9.250.160.853,35 100,00        9.424.104.134,82         9.424.104.134,82 100,00         9.120.848.673,15        9.120.848.673,15 100,00 

BELANJA LANGSUNG

4.07 . 4.07.01 . 01 PROGRAM PELAYANAN 
ADMINISTRASI PERKANTORAN            1.198.024.008                1.142.877.782 95,40                814.687.105               797.251.245 97,86                976.957.000                 914.363.422 93,59              1.097.896.800             1.037.174.430 94,47 

4.07 . 4.07.01 . 02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA 
DAN PRASARANA APARATUR                 65.515.000                     60.787.200 92,78                  13.631.603                 13.621.624 99,93                255.688.000                 245.678.945 96,09                 316.372.200                285.777.500 90,33 

4.07 . 4.07.01 . 03
PROGRAM PENINGKATAN 
KAPASITAS SUMBER DAYA 
APARATUR

              182.447.800                   129.705.100 71,09                  97.259.000                   70.679.600 72,67                 502.260.800                400.687.210 79,78 

4.07 . 4.07.01 . 05 PROGRAM PENINGKATAN DISIPLIN 
APARATUR                 100.000.000                  96.235.600 96,24 

4.07 . 4.07.01 . 06

PROGRAM PENINGKATAN 
PENGEMBANGAN SISTEM 
PELAPORAN CAPAIAN KINERJA DAN 
KEUANGAN 

              153.952.000                   149.764.200 97,28                197.505.400                 135.739.600 68,73                 178.550.000                165.152.583 92,50 

4.07 . 4.07.01 . 15 PROGRAM PENELITIAN UMUM            1.160.495.950                1.152.178.585 99,28             2.274.042.500            1.739.805.467 76,51             2.025.508.548                 671.214.636 33,14              2.773.820.400             2.365.961.598 85,30 

4.07 . 4.07.01 . 16 PROGRAM INOVASI DAERAH                 297.340.000                277.108.176 93,20 

    11.839.837.642,00         11.714.715.751,00             98,94      12.352.522.061,35     11.800.839.189,35             95,53      12.977.022.082,82       11.461.780.337,82          88,32       14.387.088.873,15      13.748.945.770,15            95,56 
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