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DISPORA 

 

  
Dinas   Kepemudaan  dan   Olahraga    Kabupaten    Kutai Kartanegara   yang 

dibentuk berdasarkan Paraturan  Daerah  Nomor 9 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat daerah Kabupaten Kutai Kartanegara 

merupakan wujud pengimplementasian dari otonomi daerah dalam upaya 

pemberian pelayanan  pendidikan masyarakat yang seluas-luasnya dalam rangka 

peningkatan sumber daya manusia. Yang kemudian ditambahkan  dalam 

Peraturan Bupati Kutai Kartanegara Nomor 38 Tahun 2016 Tentang Kedudukan, 

Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi Serta Tata Kerja Perangkat Daerah Pada 

Dinas Kepemudaan Dan Olah Raga  Kabupaten  Kutai Kartanegara. 

 Untuk melaksanakan pembangunan kepemudaan  dan olahraga diperlukan 

suatu perencanaan yang benar-benar terarah, transparan, artisipatif, akuntabilitas, 

terukur, mendatangkan hasil, dapat dirasakan manfaatnya serta mempunyai 

dampak atau pengaruh yang positif. Berdasarkan pengetahuan dan  kemampuan   

yang    ada   serta   ditunjang   kesepakatan bersama mengenai Visi dan Misi 

Pemerintah Kabupaten Kutai Kartanegara, dan sejalan dengan Grant  Strategi 

Pembangunan maka Dinas Kepemudaan  dan  Olahraga Kabupaten  Kutai 

Kartanegara menyusun Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 

(LKjIP) dengan  analisa yang berdasarkan : Program, Sasaran, Indikator Kinerja, 

Rencana Tingkat Capaian Target, Realisasi, Persentase Pencapaian Target,  yang 

dapat diukur dan di evaluasi sesuai dengan Rencana Kerja Tahunan (RKT), 
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Pengukuran Kinerja Kegiatan, Pengukuran Pencapaian Sasaran dan Penetapan 

Kinerja Tahunan. Disadari sepenuhnya bahwa Laporan Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kutai 

Kartanegara ini masih jauh dari sempurna. Namun demikian LKjIP ini diharapkan 

dapat bermanfaat dan dijadikan bahan kajian untuk penentuan langkah-langkah 

serta kebijakan dalam rangka Pembangunan Kepemudaan dan Olahraga 

khususnya di Kabupaten Kutai Kartanegara. 

 

Tenggarong, 28 Februari 2021. 

Kepala Dinas 

Kepemudaan dan Olahraga, 

 

 

 

 

 

Drs. H. Awang Ilham, MM. 

NIP. 19610417 198602 1 003 

 

No. Nama Jabatan Paraf 

1. H. Rakhmadan, SE. Msi. Sekretaris  

2. Hj. Imama Syafariya,SE Sub Bagian Penyusunan 

Program dan Keuangan 
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RINGKASAN EKSEKUTIF 
 

Secara umum Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kutai 

Kartanegara dalam Tahun Anggaran 2020 telah berhasil melaksanakan 

Visi dan Misi yang diembannya dalam rangka mewujudkan tujuan dan 

sasaran pembangunan yang telah ditetapkan. Tujuan, sasaran dan program 

yang tercantum dalam RENSTRA Dinas Kepemudaan dan Olahraga 

Kabupaten Kutai Kartanegara yang merupakan arah dan tolok ukur 

kegiatan pembangunan yang dilaksanakan pada Tahun Anggaran 2020. 

Untuk memperoleh informasi yang akurat, accountable,   dan 

transparan mengenai  kinerja   instansi  pemerintah  Dinas   Kepemudaan 

dan Olahraga Kabupaten Kutai Kartanegara menyusun Laporan 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah  (LKjIP)   Dinas  Kepemudaan 

dan Olahraga Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun Anggaran 2020. 

Laporan kinerja ini menjelaskan secara transparan mengenai Rencana 

Strategis Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kutai Kartanegara 

serta Evaluasi dan Analisis Kinerja sebagai bentuk pertanggungjawaban. 

Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kutai Kartanegara 

berkomitmen  untuk  selalu  mencapai  setiap  tujuan  dan  sasaran  yang  

ditetapkan dengan tetap berpegang pada peraturan-peraturan guna 

mencapai target kinerja yang efisien dan accountable. 
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LAMPIRAN - LAMPIRAN 

1. Laporan Efisiensi Penggunaan Sumber Daya. 

2. Tanggapan Atas Catatan Hasil Evaluasi SAKIP oleh Inspektorat 

Kabupaten Kutai Kartanegara. 

3. Hasil Evaluasi SAKIP Tahun 2019 oleh Inspektorat Kabupaten Kutai 

Kartanegara. 

4. Bukti Screen Shot Publikasikan melalui website Dinas Kepemudaan Dan 

olahraga. 
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B A B   1 

P E N DA H U L U A N 
 

Instansi pemerintah sebagai lembaga yang 

mempergunakan dana dari masyarakat tentu saja 

memiliki kewajiban untuk membuat sebuah laporan 

yang menggambarkan bagimana lembaga tersebut 

mempergunakan dana yang didapatkannya dan 

bagaimana kinerja lembaga tersebut.  

 

LKjIP (Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah) adalah salah satu media yang dapat 

digunakan untuk menyediakan informasi-informasi 

tersebut. Berbagai informasi yang ada dalam LKjIP 

yang disusun secara benar akan mampu 

menggambarkan seutuhnya kinerja yang dapat di 

capai suatu organisasi sehingga informasi tersebut 

dapat dimanfaatkan bagi para pemangku 

kepentingan yang membutuhkannya. 

 

Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Dinas Kepemudaan Dan Olahraga 

Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2020 dilaksanakan berdasarkan 

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah, Peraturan Menteri PAN dan RB RI Nomor 53 

Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja 

dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 

Hal ini merupakan bagian dari implementasi Sistem Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah guna mendorong terwujudnya sebuah kepemerintahan 

yang baik (good governance) di Indonesia. 

 

Bab 1 : 
1. Tugas dan Fungsi 
2. Struktur 

Organisasi 

3. Isu Strategis 

4. Personil/Pegawai 

5. Keadaan Sarana 

dan Prasarana 

6. Sistematika LKj IP 
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1.1 Tugas dan Fungsi. 

Dinas   Kepemudaan  dan   Olahraga    Kabupaten    Kutai Kartanegara   

yang dibentuk berdasarkan Peraturan Daerah  Kab. Kutai Kartanegara  No. 09 

Tahun 2016 tentang Pembentukan dan susunan Perangkat Daerah Kab. Kutai 

Kartanegara. merupakan wujud pengimplementasian dari otonomi daerah 

dalam upaya pemberian pelayanan  pendidikan masyarakat yang seluas-

luasnya dalam rangka peningkatan sumber daya manusia. Yang kemudian 

ditambahkan  dalam Peraturan Bupati  Kab. Kutai Kartanegara  No. 38 Tahun 

2016 tentang Kedudukan, susunan organisasi, tugas dan fungsi serta tata kerja 

Perangkat Daerah pada Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kab. Kutai 

Kartanegara. Penjelaskan tentang gambaran tentang kedudukan Dinas 

Kepemudaan dan Olahraga yang dipimpin oleh Kepala Dinas yang berada 

dibawah dan bertanggung jawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah 

Kutai Kartanegara. Dinas Pemuda dan Olahraga merupakan unsur pelaksana 

teknis Pemerintah Daerah. Bertugas melaksanakan kewenangan Otonomi 

Daerah dibidang Kepemudaan dan Olahraga yang mempunyai : 

 

1.1.1 Tugas Pokok 

 Dinas Kepemudaan dan Olahraga mempunyai tugas pokok 

merumuskan, menyelenggarakan, membina dan mengevaluasi urusan 

pemerintahan daerah berdasarkan asas desentralisasi dan tugas 

pembantuan pada bidang kepemudaan dan olahraga. 

1.1.2  Fungsi 

 Untuk menyelelenggarakan tugas pokok tersebut, Dinas 

Kepemudaan dan Olahraga mempunyai fungsi sebagai berikut : 

• Perumusan kebijakan di Bidang Kepemudaan dan Olah Raga. 

• Pelaksanaan kebijakan di Bidang Kepemudaan dan Olah Raga. 

• Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di Bidang Kepemudaan dan 

Olah Raga. 

• Pelaksanaan administrasi Dinas di Bidang Kepemudaan dan Olah  

raga. 

• Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati 
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1.2 Struktur Organisasi 

Berdasarkan Peraturan Daerah Nomor 9 Tahun 2016 tentang Pembentukan 

dan Susunan Perangkat daerah Kabupaten Kutai Kartanegara, dan Peraturan 

Bupati Kutai Kartanegara Nomor 38 Tahun 2016 Tentang Kedudukan, Susunan 

Organisasi, Tugas Dan Fungsi Serta Tata Kerja Perangkat Daerah Pada Dinas 

Kepemudaan Dan Olah Raga  Kabupaten  Kutai Kartanegara dalam menjalankan 

tugas pokok dan fungsinya terdiri dari Sekretariat 3 (tiga) Sub Bagian, 4 (empat) 

Bidang dan 12 (delapan) Seksi, yaitu: 

1. Sekretaris membawahi 3 (tiga) Sub Bagian yaitu: 

▪ Sub Bagian Umum dan Ketatalaksanaan  

▪ Sub Bagian Kepegawaian 

▪ Sub Bagian Penyusunan Program dan Keuangan 

 

2. Bidang Pemberdayaan dan Pengembangan Pemuda membawahi 3 (tiga) 

Seksi yaitu: 

▪ Seksi Pemberdayaan Dan Kreativitas Pemuda. 

▪ Seksi Kepemimpinan Dan Kepeloporan Pemuda. 

▪ Seksi Peningkatan  IPTEK dan IMTAQ Pemuda. 

 

3. Bidang Kewirausahaan Pemuda Dan Kepramukaan membawahi 3 (tiga) 

Seksi yaitu : 

▪ Seksi Kewirausahaan Pemuda 

▪ Seksi Pembinaan Gerakan Pramuka  Dan Organisasi Kepemudaan. 

▪ Seksi Kemitraan Dan Sarana Prasarana Pemuda. 

 

4. Bidang Pembudayaan  Olahraga membawahi 3 (tiga) seksi yaitu : 

▪ Seksi Pembudayaan, Industri Dan Promosi Olahraga. 

▪ Seksi Olahraga Tradisional Dan Rekreasi. 

▪ Seksi Pembibitan Dan IPTEK Olahraga. 
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5. Bidang Peningkatan Prestasi Olahraga membawahi 3(tiga) seksi yaitu : 

▪ Seksi Olahraga Prestasi. 

▪ Seksi Peningkatan Tenaga Dan Organisasi Keolahragaan. 

▪ Seksi Kemitraan Dan Sarana Prasarana Olahraga. 

 

6.  Kelompok Jabatan Fungsional 

7. Unit Pelaksana Teknis Dinas 

 

Selanjutnya pada Peraturan Bupati Kutai Kartanegara Nomor 100 Tahun 

2016 tentang Organisasi dan tata kerja Unit Pelaksana Teknis pada Dinas 

Kepemudaan dan Olahraga,  Unit Pelaksana Teknis Pengelola Komplek Olahraga 

mempunyai tugas pokok membantu Kepala Dinas melaksanakan sebagian 

kegiatan teknis operasional dan/atau kegiatan teknis penunjang dibidang 

pengelolaan Komplek Olahraga, terdiri dari : 

1. Kepala Unit Pelaksana Teknis. 

2. Sub Bagian Tata Usaha; dan 

3. Kelompok Jabatan Fungsional. 

Peraturan Bupati Kutai Kartanegara Nomor 102 Tahun 2016 tentang 

Organisasi dan tata kerja Unit Pelaksana Teknis pada Dinas Kepemudaan dan 

Olahraga,  Unit Pelaksana Teknis Pusat Pembinaan Dan Latihan Olahraga Pelajar 

Daerah (PPLPD) mempunyai tugas pokok membantu Kepala Dinas melaksanakan 

sebagian kegiatan teknis operasional dan/atau kegiatan teknis penunjang dibidang 

Pusat Pembinaan Dan Latihan Olahraga Pelajar Daerah (PPLPD), terdiri dari : 

1. Kepala Unit Pelaksana Teknis. 

2. Sub Bagian Tata Usaha; dan 

3. Kelompok Jabatan Fungsional. 

 

 

 

 

 

 



Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah  2020 
http://disporakutaikartanegara.info// 

5 
DISPORA 

 

Struktur dan Bagan Organisasi 

Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kutai Kartanegara 
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1.3 Isu Strategis 

Isu Strategis yang melingkupi Dinas Kepemudaan Dan Olahraga 

Kabupaten Kutai Kartanegara antara lain sebagai berikut: 

1) Lemahnya koordinasi dan sosialisasi kebijakan kepemudaan, 

kepramukaan dan keolahragaan  

2) Belum tersusunnya peta potensi kepemudaan, kepramukaan dan 

keolahragaan  

3) Masih rendahnya kualitas dan keterampilan pemuda  

4) Masih lemahnya kapasitas kelembagaan kepemudaan, kepramukaan 

dan keolahragaan 

5) Rendahnya minat masyarakat terhadap Olahraga Tradisional 

6) Masih lemahnya menejemen pengelolaan sarana dan prasarana 

kepemudaan, kepramukaan dan keolahragaan 

7) Belum tersediannya data dan sistem informasi kepemudaan, 

kepramukaan dan keolahragaan. 

 

1.4 Personil/Pegawai 

Salah satu instrumen penunjang pokok pelaksanaan tugas pokok dan fungsi 

SKPD adalah pegawai dengan kuantitas dan kualitas yang memadai, sesuai 

dengan analisa jabatan, dan berkompetensi. Adapun rincian Pegawai Dinas 

Kepemudaan dan Olahraga sebagai berikut : 

No. Golongan Jumlah 

1. Golongan IV 12 orang 

2. Golongan III 33 orang 

3. Golongan II 49 orang 

4. Golongan I 1 orang 

 

Pemetaan golongan  Dinas Kepemudaan Dan Olahraga Kabupaten Kutai 

Kartanegara bisa juga di lihat dari grafik di bawah ini : 
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Grafik 1.1 Jumlah PNS DISPORA tahun 2020 

 

1.5 Keadaan Sarana dan Prasarana 

Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kutai  Kartanegara berada di Jl. 

Stadion Aji Imbut (Gedung Beladiri) Tenggarong Seberang Kabupaten Kutai 

Kartanegara. Secara umum fasilitas yang ada di Dinas Kepemudaan dan 

Olahraga sudah cukup memadai walaupun secara fungsional masih terdapat 

kekurangan, sarana dan prasarana tersebut terdiri dari : 

▪ PRASARANA 

1. Luas Ruangan Kerja.    15.984,40 M 2 

 

▪ SARANA 

1. Kendaraan. 

- Kendaraan roda 4 (empat)       12 buah 

- Kendaraan roda 2 (dua)       32    buah 

2. Meja. 

- Meja Kerja        68 buah 

- Meja Rapat          5 buah 

3. Kursi 

- Kursi Rapat     230 buah 

- Sofa          5 buah 

- Kursi Kerja/staf    133 buah 

4. Lemari. 

- Lemari Besi       36 buah 
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- Lemari kaca gantung        4      buah 

- Lemari Kayu         5      buah 

- Lemari Arsip Dinamismo       6      buah 

- Lemari Arsip Berkaca      15 buah 

- Lemari Buku untuk perpustakaan      7 buah 

5. Komputer. 

- PC Unit       45 buah 

- PC Komputer        4 buah 

- Laptop       12 buah 

- Note Book       13 buah 

- Monitor         5 buah 

- Printer       42 buah 

- Projektor         7 buah 

- Scaner         3 buah 

6. Televisi         10 buah 

7.   Mesin Ketik         2 buah 

 

1.6 Sistematika LKj IP  

Sistematika penyajian Laporan Akuntabilitas Kinerja Dinas Kepemudaan dan 

Olahraga Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2020 disajikan sebagai 

berikut: 

IKHTISAR EKSEKUTIF 
Menyajikan ringkasan isi dari 

LKjIP/LAKIP DISPORA tahun 2020 

BAB I PENDAHULUAN Pada bab ini disajikan penjelasan umum 

organisasi, dengan penekanan kepada 

aspek strategis organisasi serta 

permasalahan utama (strategic issued) 

yang sedang dihadapi organisasi. 

BAB II PERENCANAAN 

KINERJA 

Pada bab ini diuraikan 

ringkasan/ikhtisar perjanjian kinerja 

tahun yang bersangkutan. 

BAB III AKUNTABILITAS 

KINERJA 

A. Capaian Kinerja Organisasi Pada 

sub bab ini disajikan capaian kinerja 

organisasi untuk setiap pernyataan 

kinerja sasaran strategis Organisasi 

sesuai dengan hasil pengukuran 
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kinerja organisasi. Untuk setiap 

pernyataan kinerja sasaran strategis 

tersebut dilakukan analisis capaian 

kinerja sebagai berikut:  

1. Membandingkan antara target dan 

realisasi kinerja tahun ini; 

2. Membandingkan antara realisasi 

kinerja serta capaian kinerja tahun 

ini dengan tahun lalu dan 

beberapa tahun terakhir; 

3. Membandingkan realisasi kinerja 

sampai dengan tahun ini dengan 

target jangka menengah yang 

terdapat dalam dokumen 

perencanaan strategis organisasi; 

4. Membandingkan realisasi kinerja 

tahun ini dengan standar nasional 

(jika ada); 

5. Analisis penyebab 

keberhasilan/kegagalan atau 

peningkatan/penurunan kinerja 

serta alternative solusi yang telah 

dilakukan;  

6. Analisis atas efisiensi 

penggunaan sumber daya; 

7. Analisis program/kegiatan yang 

menunjang keberhasilan ataupun 

kegagalan pencapaian pernyataan 

kinerja) 

 

B. Realisasi Anggaran Pada sub bab ini 

diuraikan realisasi anggaran yang 

digunakan dan yang telah digunakan 

untuk mewujudkan kinerja 

organisasi sesuai dengan dokumen 

Perjanjian Kinerja..  

 

BAB IV  PENUTUP Pada bab ini diuraikan simpulan umum 

atas capaian kinerja organisasi serta 

langkah di masa mendatang yang akan 

dilakukan organisasi untuk 

meningkatkan kinerjanya. 
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B A B   2 

PERENCANAAN KINERJA 

 

 

2.1. Perencanaan Strategis 

Arah kebijakan dan strategi searah dengan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD), 

RPJMD menjadi pedoman dalam penyusunan 

Rencana Strategis Satuan Kerja Perangkat Daerah 

(Renstra-SKPD) yang berwawasan 5 (lima) tahun. 

Renstra SKPD merupakan penjabaran teknis 

RPJMD yang berfungsi sebagai dokumen 

perencanaan teknis operasional dalam menentukan 

arah kebijakan serta indikasi program dan kegiatan 

setiap urusan bidang dan/atau fungsi pemerintahan 

untuk jangka waktu 5 (lima) tahunan, yang disusun 

oleh setiap Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) 

di bawah koordinasi Badan Perencanaan 

Pembangunan Daerah (Bappeda) Kabupaten Kutai 

Kartanegara, Pelaksanaan RPJMD Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 

2016-2021 setiap tahun dijabarkan ke dalam Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah (RKPD) sebagai suatu dokumen perencanaan tahunan Pemerintah 

Kabupaten Kutai Kartanegara yang memuat prioritas program dan kegiatan 

dari Rencana Kerja SKPD. RKPD merupakan bahan utama pelaksanaan 

Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang) Daerah Kabupaten 

Kutai Kartanegara yang dilaksanakan secara berjenjang mulai dari tingkat 

desa/kelurahan, kecamatan, dan kabupaten.  

Dari beberapa kegiatan Bidang Pemuda yang telah dilaksanakan tersebut 

capaian yang diinginkan kedepan diharapkan upaya pelaksanaan bidang 

kepemudaan dapat dilaksanakan secara bertahap, terencana, sistematik, 

sinkron dan terkoordinasi sesuai dengan kebutuhan kondisi dan situasi daerah 

masing-masing. Namun demikian, harus kita sadari besar upaya pemerintah 

Bab 2 : 
1. Perencanaan 

Strategis 
2. Perjanjian Kinerja 

2020 
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daerah untuk mensukseskan program pembangunan di wilayah masing-

masing, kiranya tetap berlangsung dalam kerangka jalinan sinkronosasi dan 

koordinasi yang dilandasi spirit persatuan dan kesatuan. Keberhasilan suatu 

daerah dalam memberdayakan pemuda dapat dijadikan aset daerah yang 

sangat bermanfaat serta menjadi kontributor untuk suksesnya Pembangunan 

Nasional. 

Dari beberapa kegiatan Bidang Olahraga yang telah dilaksanakan tersebut 

capaian yang diharapkan adalah bahwa saat ini telah menempatkan olahraga 

sebagai suatu berita dan hiburan yang menarik. Dengan tumbuhnya bisnis 

yang didukung dengan ilmu pengetahuan dan teknologi, akhirnya terciptalah 

lapangan kerja bagi insan-insan olahraga yang tentu saja dapat meningkatkan 

kesejahteraan. Oleh Karena itu, harus disadari bahwa saat ini, keolahragaan 

bukan lagi ditilik hanya pada tataran “memasyarakatkan olahraga dan 

mengolahragakan masyarakat”, namun lebih luas daripada itu semua peranan 

olahraga yang semula dikelola secara sederhana, pada masa kini dan masa 

mendatang sudah harus dikelola secara professional, konsepsional dan ilmiah 

agar segala substansi nilai-nilai yang dimiliki olahraga dapat dimanfaatkan 

secara maksimal. 
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VISI 

 

TERWUJUDNYA KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA YANG 

MAJU, MANDIRI, SEJAHTERA, DAN BERKEADILAN 

 

MISI 

 

1. MENINGKATKAN SUMBER DAYA MANUSIA YANG 

BERKOMPETEN 

 

2. MENINGKATKAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN 

YANG BERKUALITAS DAN MELAYANI 

 

2.1.1. Visi Dan Misi 

Visi dan Misi Dinas Kepemudaan Dan Olahraga Kabupaten Kutai 

Kartanegara, yang mengacu pada Visi dan Misi Pemerintah Kabupaten 

Kutai Kartanegara, yaitu: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.1.2. Tujuan dan Sasaran OPD 

2.1.2.1.  Tujuan 

Tujuan jangka menengah Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten 

Kutai Kartanegara adalah : 

1. Meningkatkan Transparansi dan Akuntabilitas Kinerja Pembangunan; 

2. Meningkatkan Derajad Kesehatan Masyarakat; 

3. Menurunkan jumlah pengangguran. 

 

http://simral.kukarkab.go.id/index.php?par=RnJtUmVuc3RyYVZpc2lTYXRrZXI6Om1vZHVsL3Npa2RfMjAxMS9sYWtpcC9mb3JtL2ZybV9yZW5zdHJhX3Zpc2lfc2F0a2VyLnBocDo6&mode=vw&idPeriode=5161609055314039&idRenstra=315181208291437&idUnit=315181002287657&idVisi=2019181218298173&accRight=rw
http://simral.kukarkab.go.id/index.php?par=RnJtUmVuc3RyYVZpc2lTYXRrZXI6Om1vZHVsL3Npa2RfMjAxMS9sYWtpcC9mb3JtL2ZybV9yZW5zdHJhX3Zpc2lfc2F0a2VyLnBocDo6&mode=vw&idPeriode=5161609055314039&idRenstra=315181208291437&idUnit=315181002287657&idVisi=2019181218298173&accRight=rw
http://simral.kukarkab.go.id/index.php?par=RnJtUmVuc3RyYU1pc2lTYXRrZXI6Om1vZHVsL3Npa2RfMjAxMS9sYWtpcC9mb3JtL2ZybV9yZW5zdHJhX21pc2lfc2F0a2VyLnBocDo6&mode=vw&idPeriode=5161609055314039&idRenstra=315181208291437&idUnit=315181002287657&idMisi=2019181219301184&accRight=rw
http://simral.kukarkab.go.id/index.php?par=RnJtUmVuc3RyYU1pc2lTYXRrZXI6Om1vZHVsL3Npa2RfMjAxMS9sYWtpcC9mb3JtL2ZybV9yZW5zdHJhX21pc2lfc2F0a2VyLnBocDo6&mode=vw&idPeriode=5161609055314039&idRenstra=315181208291437&idUnit=315181002287657&idMisi=2019181219301184&accRight=rw
http://simral.kukarkab.go.id/index.php?par=RnJtUmVuc3RyYU1pc2lTYXRrZXI6Om1vZHVsL3Npa2RfMjAxMS9sYWtpcC9mb3JtL2ZybV9yZW5zdHJhX21pc2lfc2F0a2VyLnBocDo6&mode=vw&idPeriode=5161609055314039&idRenstra=315181208291437&idUnit=315181002287657&idMisi=2020190204327559&accRight=rw
http://simral.kukarkab.go.id/index.php?par=RnJtUmVuc3RyYU1pc2lTYXRrZXI6Om1vZHVsL3Npa2RfMjAxMS9sYWtpcC9mb3JtL2ZybV9yZW5zdHJhX21pc2lfc2F0a2VyLnBocDo6&mode=vw&idPeriode=5161609055314039&idRenstra=315181208291437&idUnit=315181002287657&idMisi=2020190204327559&accRight=rw


Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah  2020 
http://disporakutaikartanegara.info// 

13 
DISPORA 

 

2.1.2.2.  Sasaran Strategis 

Sasaran Jangka Menengah Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten 

Kutai Kartanegara yang akan dicapai adalah sebagai berikut : 

1. Meningkatnya Transparansi dan Akuntabilitas Kinerja Perangkat 

Daerah; 

2. Meningkatnya Peran serta masyarakat dan Prestasi Olahraga; 

3. Meningkatnya Peran Serta Pemuda dan Prestasi Kepemudaan. 

 

Berdasarkan pada tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan, maka di dapat 

atau dihasilkan dalam kurun waktu lima tahun adalah sebagai berikut : 

 

Tabel 2.1 Tujuan, Sasaran, Indikator dan Target 

No Tujuan Sasaran 
Indikator 

Sasaran 

Target Indikator 

2017 2018 2019 2020 2021 

1. Meningkatkan 
Transparansi 
dan 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Pembangunan. 

Meningkatnya 
Transparansi 
dan 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Perangkat 
Daerah. 

Nilai 
Akuntabilitas 
kinerja 
Dispora 60  80 82 83 85 

2. Meningkatkan 
Derajad 
Kesehatan 
Masyarakat 

Meningkatnya 
Peran serta 
masyarakat 
dan Prestasi 
Olahraga 

Persentase 
peran serta 
masyarakat 
dan prestasi 
olahraga  

1 % 1,1 % 1,2 % 1,2 % 1,2 % 

3. Menurunkan 
jumlah 
pengangguran 

Meningkatnya 
Peran Serta 
Pemuda dan 
Prestasi 
Kepemudaan 

Jumlah 
pemuda yang 
berprestasi 
tingkat daerah 
dan nasional 

223  228  235  240   245 

 

 

2.1.3. Strategi dan Arah Kebijakan 

2.1.3.1. Strategi 

Strategi yang akan dilaksanakan oleh Dinas Kepemudaan Dan Olahraga 

Kabupaten Kutai Kartanegara adalah sebagai berikut : 

▪ Meningkatnya kapasitas kelembagaan dan pelayanan dibidang 

kepemudaan, keolahragaan dan kepramukaan; 

▪ Memperluas partisipasi, kesempatan dalam berorganisasi dan 

berkreasi bagi pemuda secara bebas dan bertanggungjawab; 
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▪ Meningkatnya jumlah dan kualitas serta kompetensi atlet, pelatih, 

peneliti, praktisi dan teknisi olahraga; 

▪ Mengembangkan kewirausahaan pemuda berorientasi global dengan 

memperhatikan kompetensi dan produk unggulan di setiap wilayah; 

▪ Meningkatnya kualitas dan kuantitas sarana dan prasarana pemuda 

dan olahraga. 

 

2.1.3.2.  Arah Kebijakan 

Kebijakan yang akan dilaksanakan oleh Dinas Kepemudaan Dan Olahraga 

Kabupaten Kutai Kartanegara adalah sebagai berikut : 

▪ Peningkatan kapasitas dan kualitas pelayanan dibidang kepemudaan, 

keolahragaan dan kepramukaan; 

▪ Peningkatan Kapasitas dan Kinerja Sumber Daya Aparatur; 

▪ Peningkatan Capaian Sistem Perencanaan dan keuangan yang 

akuntabel; 

▪ Peningkatan kualitas dan peran pemuda, serta kelembagaan pemuda 

dalam pembangunan; 

▪ Peningkatan pengembangan kualitas karakter generasi muda; 

▪ Peningkatan Pemahaman Pemuda akan bahaya Narkoba; 

▪ Peningkatan pembinaan dan Pengembangan olahraga, 

penyelenggaraan olahraga dan meningkatkan pengetahuan dan Ilmu 

teknologi; 

▪ Peningkatan dan pengembangan kualitas manajemen perencanaan 

pengadaan pengelolaan sarana dan prasarana olahraga; 

▪ Peningkatan pengelolaan dan pengawasan, serta alat penunjang sarana 

dan prasarana olahraga. 

 

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Dinas Kepemudaan 

dan Olahraga Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2016 – 2021 dapat 

digambarkan 
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Tabel 2.2 Tujuan, Sasaran, Strategi, dan Kebijakan 

Tujuan Sasaran Strategi Kebijakan 

Meningkatkan 
Transparansi dan 
Akuntabilitas 
Kinerja 
Pembangunan 

Meningkatnya 
Transparansi dan 
Akuntabilitas Kinerja 
Perangkat Daerah. 

Memperluas 
partisipasi, 
kesempatan dalam 
berorganisasi dan 
berkreasi bagi 
pemuda secara 
bebas dan 
bertanggungjawab 

1. Peningkatan 
kapasitas dan 
kualitas pelayanan 
dibidang 
kepemudaan, 
keolahragaan dan 
kepramukaan 

2. Peningkatan 
Kapasitas dan 
Kinerja Sumber 
Daya Aparatur 

3. Peningkatan 
Capaian Sistem 
Perencanaan dan 
keuangan yang 
akuntabel 

Meningkatkan 
Derajad 
Kesehatan 
Masyarakat 

Meningkatnya Peran 
serta masyarakat dan 
Prestasi Olahraga 

1. Meningkatnya 
kapasitas 
kelembagaan 
dan pelayanan 
dibidang 
kepemudaan, 
keolahragaan 
dan 
kepramukaan 

2. Meningkatnya 
jumlah dan 
kualitas serta 
kompetensi atlet, 
pelatih, peneliti, 
praktisi dan 
teknisi olahraga 

3. Meningkatnya 
kualitas dan 
kuantitas sarana 
dan prasarana 
pemuda dan 
olahraga 

1. Peningkatan dan 
pengembangan 
kualitas 
manajemen 
perencanaan 
pengadaan 
pengelolaan 
sarana dan 
prasarana 
olahraga 

2. Peningkatan 
pembinaan dan 
Pengembangan 
olahraga, 
penyelenggaraan 
olahraga dan 
meningkatkan 
pengetahuan dan 
Ilmu teknologi 

3. Peningkatan 
pengelolaan dan 
pengawasan, 
serta alat 
penunjang sarana 
dan prasarana 
olahraga 

Menurunkan 
jumlah 
pengangguran 

Meningkatnya Peran 
Serta Pemuda dan 
Prestasi 
Kepemudaan 

1. Mengembangkan 
kewirausahaan 
pemuda 
berorientasi 
global dengan 
memperhatikan 
kompetensi dan 
produk unggulan 
di setiap wilayah 

 
2. Meningkatnya 

kualitas dan 
kuantitas sarana 
dan prasarana 
pemuda dan 
olahraga 

1. Peningkatan 
kualitas dan peran 
pemuda, serta 
kelembagaan 
pemuda dalam 
pembangunan. 

2. Peningkatan 
pengembangan 
kualitas karakter 
generasi muda 

3. Peningkatan 
Pemahaman 
Pemuda akan 
bahaya Narkoba 

4. Peningkatan 
kualitas dan peran 
pemuda, serta 
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kelembagaan 
pemuda dalam 
pembangunan.  

 

Merujuk pada tujuan dan sasaran tersebut diatas maka rumusan strategi dan 

kebijakan pada Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kutai Kartanegara 

adalah sebagai berikut : 

Strategi 1. 

a. Meningkatkan koordinasi kedalam dan keluar untuk  kelancaran 

pelaksanaan tugas sesuai tugas pokok dan fungsi 

b. Mengupayakan kecepatan, kenyamanan dan keamanan aparatur. 

c. Mengupayakan peningkatan kapasitas dan kinerja sumberdaya aparatur 

d. Tersusunnya perencanaan dan laporan yang akuntabel. 

 

Strategi 2. 

a. Pengumpulan, pengolahan, serta analisis data pengembangan sumberdaya 

Pemuda dan kelembagaan pemuda. 

b. Penyusunan petunjuk teknis pengembangan sumber daya pemuda dan 

kelembagaan pemuda. 

c. Peningkatan kualitas dan peran pemuda serta kelembagaan pemuda 

dalam pembangunan 

d. Menyelenggaran kegiatan pembinaan dan pemberdayaan serta 

kemandirian pemuda 

e. Meningkatkan Kerjasama dan Kemitraan dalam pelayanan kepemudaan 

 

Strategi 3. 

a. Pengumpulan, pengolahan, dan analisis data pemberdayaan olahraga dan  

Peningkatan prestasi olahraga 

b. Penyusunan petunjuk teknis pemberdyaan olahraga dan peningkatan 

prestasi olahraga 

c. Pembinaan dan pemberdayaan olahraga pendidikan dan masyarakat 

d. Pembinaan dan pengembangan atlet secara berjenjang dan berkelanjutan 

e. Penyelenggaraan event/kejuaraan olahraga 
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f. Peningkatan prestasi atlet melaui event olahraga tingkat regional, provinsi, 

nasional dan internasional  

 

Strategi 4. 

a. Peningkatan potensi pemuda dalam kewirausahaan dan pola kemitraan 

dalam menggali potensi produk unggulan kewilayahan 

b. Perluasan kesempatan memperoleh dan meningkatkan pendidikan serta 

keterampilan. 

c. Pengumpulan, pengolahan bahan dan analisis data pengembangan 

kewirausahaan pemuda dan industri olahraga 

d. Peningkatan dukungan kewirausahaan dan industry olahraga dalam pola 

kemitraan, akses dan permodalan untuk menggali potensi ekonomi 

pemuda dan olahraga.  

 

Strategi 5. 

a. Pengumpulan, pengolahan, serta analisis data pembangunan dan 

pembinaan sarana dan prasarana pemuda dan olahraga 

b. Penyusunan petunjuk teknis pembangunan pembinaan sarana dan  

prasarana pemuda dan olahraga. 

c. Melaksanakan pembangunan sarana dan prasarana pemuda dan olahraga 

milik pemerintah daerah 

d. Melakukan Koordinasi dan kerjasama kepada pemerintah provinsi dan 

pusat dalam pembangunan prasarana pemuda dan olahraga. 

e. Mengupayakan pengadaaan fasilitasi penunjang perlengkapan parasarana 

dan sarana pemuda dan olahraga. 

Terpeliharanya dan berdayagunanya bangunan prasarana olahraga melaui 

UPT Pengelolaan sarana dan prasarana olahraga. 
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2.2. Perjanjian Kinerja 2020 

Rencana Kinerja Tahunan Dispora Kutai Kartanegara Tahun 2020 yang 

telah dibuat untuk melaksanakan kegiatan, program dan sasaran di Tahun 

2020 menjadi tumpuan bagi Dispora Kutai Kartanegara untuk mewujudkan 

kinerja output ataupun outcome yang ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja 

Dispora Kutai Kartanegara Tahun 2020 berdasarkan pada Instruksi Presiden 

Nomor 5 Tahun 2004 tentang Percepatan Pemberantasan Korupsi yang 

ditindaklanjuti dengan surat edaran Menteri Pendayagunaan Aparatur 

Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor SE/31/M.PAN/12/2004 tentang 

Penetapan Kinerja. Pada Tanggal 21 April 2014 terbit Peraturan Presiden 

No. 29 Tahun 2014 Tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah sebagai gantinya Instruksi Presiden No. 7 Tahun 1999 serta 

ditindaklanjuti oleh Menteri Pendayagunaan Aparatur Negera dan 

Reformasi Birokrasi dengan menerbitkan Peraturan Menteri Pendayagunaan 

Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang 

Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu 

Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah, yang menjadikan Perjanjian 

Kinerja sebagai Komitmen Kinerja Kepala Dispora Kutai Kartanegara.  

Perjanjian Kinerja Dispora Kutai Kartanegara Tahun 2020 dijadikan acuan 

untuk mengukur Kinerja Dispora Kutai Kartanegara Tahun 2020 dan 

melaporkannnya dalam Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKj IP).  

 

Tabel 2.3 

Perjanjian Kinerja DISPORA Tahun 2020 

NO 
SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR KINERJA 

UTAMA 
SATUAN TARGET 

1 2 3 4 5 

1 Meningkatkan 

Transparansi dan 

Akuntabilitas Kinerja 

Pembangunan. 

Meningkatnya Transparansi 

dan Akuntabilitas Kinerja 

Perangkat Daerah. 
Nilai 83 

2 Meningkatkan Derajad 

Kesehatan Masyarakat 

Meningkatnya Peran serta 

masyarakat dan Prestasi 

Olahraga 

Persen 1,2 % 

3 Menurunkan jumlah 

pengangguran 

Meningkatnya Peran Serta 

Pemuda dan Prestasi 

Kepemudaan 

Orang 240 
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B A B  3 

AKUNTABILITAS KINERJA 

 

3.1 Capaian Kinerja Tahun 2020 

Akuntabilitas Kinerja dalam format Laporan 

Kinerja Instansi Pemerintah DISPORA Kutai 

Kartanegara tidak terlepas dari rangkaian 

mekanisme fungsi perencanaan yang sudah berjalan 

mulai dari Perencanaan Strategis (Renstra) dan 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) dan 

Perjanjian Kinerja DISPORA Kutai Kartanegara, 

tidak terlepas dari pelaksanaan pembangunan itu 

sendiri sebagai fungsi actuating dari berbagai 

piranti perencanaan yang sudah dibuat tersebut, 

hingga kemudian sampailah pada saat pertanggung 

jawaban pelaksanaan pembangunan yang 

mengerahkan seluruh sumber daya manajemen 

pendukungnya. Pertanggungjawaban kinerja 

pelaksanaan pembangunan sifatnya terukur, 

terdapat standar pengukuran antara yang diukur dengan piranti pengukurannya. 

Pertanggung jawaban pengukuran yang diukur adalah kegiatan, program, dan 

sasaran, yang  prosesnya adalah sejauh mana kegiatan, program, dan sasaran 

dilaksanakan tidak salah arah dengan berbagai piranti perencanaan yang telah 

dibuat. 

3.1.1 Pengukuran Capaian Kinerja 

Pengukuran capaian kinerja Dispora Kutai Kartanegara tahun 2020 

dilakukan dengan cara membandingkan antara target (rencana) dan 

realisasi Indikator Kinerja Utama (IKU) pada masing-masing perspektif 

Setelah dilakukan penghitungan akan diketahui selisih atau celah kinerja 

(peformance gap). Selanjutnya berdasarkan selisih kinerja tersebut 

dilakukan evaluasi guna mendapatkan strategi yang tepat untuk 

peningkatan kinerja di masa yang akan datang (performance 

Bab 3 : 
1. Capaian Kinerja 

Tahun 2020  
2. Evaluasi, Analisis 

Capaian Kinerja, 

dan Perbandingan 

kinerja tahun 2020 

dengan Capaian 

Tahun 2019. 

3. Akuntabilitas 

Keuangan 
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improvement). Adapun dalam memberikan penilaian tingkat Realisasi 

kinerja setiap sasaran, menggunakan rumus sebagai berikut :  

Pengukuran Kinerja = 
Realisasi 

Target 
x 100 % 

 

Tabel 3.1. Skala Nilai Peringkat Kinerja 

No Interval Nilai Realisasi Kinerja 
Kriteria Penilaian Realisasi 

Kinerja 

1. 91 ≥ Sangat Tinggi 

2. 76 ≤ 90 Tinggi 

3. 66 ≤ 75 Sedang 

4. 51 ≤ 65 Rendah 

5. ≤ 50 Sangat Rendah 

4.  

Sumber : Permendagri 54 Tahun 2010 

Adapun tingkat capaian kinerja Dinas Kepemudaan dan Olahraga 

Kabupaten Kutai Kartanegara pada Tahun 2020 berdasarkan hasil 

pengukurannya diatas dapat diilustrasikan dalam table sebagai berikut: 

 

Tabel 3.2. Pengukuran Capaian Penetapan Kinerja Tahun 2020 

NO SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR 

KINERJA 

TARGET REALISASI CAPAIAN 

(%) 

1 2 3 4 5 6 

1 Meningkatkan 

Transparansi dan 

Akuntabilitas Kinerja 

Pembangunan. 

Meningkatnya 

Transparansi dan 

Akuntabilitas 

Kinerja Perangkat 

Daerah. 

83 61,56 74.16 

2 Meningkatkan 

Derajad Kesehatan 

Masyarakat 

Meningkatnya 

Peran serta 

masyarakat dan 

Prestasi Olahraga 

1,2 % 1,56% 130 

3 Menurunkan jumlah 

pengangguran 

Meningkatnya 

Peran Serta Pemuda 

dan Prestasi 

Kepemudaan 

240 240 100 
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3.2 Evaluasi, Analisis Capaian Kinerja, dan Perbandingan kinerja tahun 

2020 dengan Capaian Tahun 2019. 

Selanjutnya berdasarkan hasil pengukuran kinerja diatas dilakukan 

evaluasi dan analisis pencapaian kinerja guna memberikan informasi yang 

lebih transparan mengenai sebab sebab tercapai atau tidak tercapainya kinerja 

yang telah ditargetkan hingga akhir tahun 2020, Dinas Kepemudaan dan 

Olahraga Kabupaten Kutai Kartanegara secara bertahap dan konsisten telah 

berupaya untuk mewujudkan misi dan tujuannya melalui 3 (Tiga) sasaran 

strategis dan 3 (Tiga) indikator kinerja yang telah ditetapkan dalam IKU 

maupun Penetapan Kinerja Tahun 2020 oleh Dinas Kepemudaan dan 

Olahraga Kabupaten Kutai Kartanegara. Adapun evaluasi dan analisis tingkat 

pencapaian kinerja dari 3 (Tiga) sasaran strategis Dinas Kepemudaan dan 

Olahraga Kabupaten Kutai Kartanegara pada Tahun 2020 tersebut adalah 

sebagai berikut: 

 

 

1. Meningkatkan Transparansi dan Akuntabilitas Kinerja 

Pembangunan. 

2. Meningkatkan Derajad Kesehatan Masyarakat 

3. Menurunkan Jumlah Pengangguran 

Sasaran strategis  ini merupakan salah satu upaya mencapai misi yaitu  

1. Meningkatkan Sumber Daya Manusia Yang Berkompeten 

2. Meningkatkan Penyelenggaraan Pemerintahan Yang Berkualitas Dan 

Melayani. 

Sasaran ini juga didukung secara terpadu oleh Sub Bidang 

Kesekretariatan, Bidang Pemberdayaan dan Pengembangan Pemuda, Bidang 

Kewirausahaan Pemuda dan Kepramukaan dan Bidang Olahraga. Untuk 

mengukur sasaran ini terdapat 3 (Tiga) indikator kinerja.  

 

 

 

 

SASARAN STRATEGIS    

http://simral.kukarkab.go.id/index.php?par=RnJtUmVuc3RyYU1pc2lTYXRrZXI6Om1vZHVsL3Npa2RfMjAxMS9sYWtpcC9mb3JtL2ZybV9yZW5zdHJhX21pc2lfc2F0a2VyLnBocDo6&mode=vw&idPeriode=5161609055314039&idRenstra=315181208291437&idUnit=315181002287657&idMisi=2019181219301184&accRight=rw
http://simral.kukarkab.go.id/index.php?par=RnJtUmVuc3RyYU1pc2lTYXRrZXI6Om1vZHVsL3Npa2RfMjAxMS9sYWtpcC9mb3JtL2ZybV9yZW5zdHJhX21pc2lfc2F0a2VyLnBocDo6&mode=vw&idPeriode=5161609055314039&idRenstra=315181208291437&idUnit=315181002287657&idMisi=2020190204327559&accRight=rw
http://simral.kukarkab.go.id/index.php?par=RnJtUmVuc3RyYU1pc2lTYXRrZXI6Om1vZHVsL3Npa2RfMjAxMS9sYWtpcC9mb3JtL2ZybV9yZW5zdHJhX21pc2lfc2F0a2VyLnBocDo6&mode=vw&idPeriode=5161609055314039&idRenstra=315181208291437&idUnit=315181002287657&idMisi=2020190204327559&accRight=rw
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Berikut Evaluasi dan analisis capaian kinerja tahun 2020 Dinas 

Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kutai Kartanegara : 

1. Meningkatnya Transparansi dan Akuntabilitas Kinerja Perangkat Daerah. 

Tahun 2020 dilaksanakan evaluasi terhadap Implementasi Sistem 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Tahun 2019 oleh Inspektorat 

Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara dan Dispora Kutai Kartanegara 

mendapat nilai 61,56 (Enam Puluh Satu Koma Lima Enam ) atau dengan 

predikat penilaian “ B ” (Baik).  

Dasar Perhitungan pada Indikator tersebut di dapat dari : 

61,65 Nilai  

83 Nilai target 

 

2. Meningkatnya Peran serta masyarakat dan Prestasi Olahraga 

Partisipasi masyarakat dalam melakukan kegiatan olahraga semakin 

meningkat yang ditunjukkan dengan peningkatan partisipasi masyarakat 

dimana pengukuran sebagai berikut :  

1. Jumlah masyarakat / agregat data kependudukan Kutai Kartanegara 

semester II Tahun 2020 berjumlah 705.168 orang (sumber: 

https://dkp3a.kaltimprov.go.id/e-infoduk). 

2. Jumlah Masyarakat yang berpartisipasi atau melakukan olahraga 

sebanyak 10.991 orang (Sumber data Kegiatan Dispora Kukar) 

Jadi untuk tahun 2020 Peran serta masyarakat dan Prestasi Olahraga  adalah 

sebesar 1,56% dengan dasar perhitungan sebagai berikut: 

10.991 orang 

705.168 orang 

3. Meningkatnya Peran Serta Pemuda dan Prestasi Kepemudaan 

Tahun 2020 Peran Serta Pemuda dan Prestasi Kepemudaan dari data 

kegiatan Bidang Pemberdayaan dan Pengembangan Pemuda dan Bidang 

Kewirausahaan Pemuda dan Kepramukaan berjumlah  240 orang, sehingga 

capaian kinerja menjadi 100% (sangat tinggi)  

 

 

 

x 100%       =  1,56% 

x 100 % =  74.16% 

https://dkp3a.kaltimprov.go.id/e-infoduk
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1. Faktor-faktor yang mempengaruhi pencapaian keberhasilan sasaran ini : 

a. Tujuan Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Kutai Kartanegara guna 

Mewujudkan pemuda yang berkualitas, mandiri dan berkarakter 

b. Adanya peraturan perundangan yang mendukung pelaksanaan tugas 

khususnya dalam hal  Penyusunan surat dokumen pelaporan; 

c. Komitmen Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kutai 

Kartanegara dalam mendukung penyusunan laporan; 

d. Proses perencanaan yang matang untuk menempuh suatu tujuan kinerja 

yang baik. 

 

2. Hambatan/Masalah : 

a. Kondisi keuangan daerah yang menurun berimbas pada kegiatan yang di 

tiadakan sehingga salah satu capaian kinerja menurun sekitar 0% 

b. Hasil evaluasi Laporan belum sepenuhnya digunakan sebagai pertimbangan 

atau feedback dalam perencanaan di tahun berikutnya; 

c. Bencana Nasional Non-Alam Penyebaran CORONA VIRUS DISEASE 

2019 (COVID-19) 

 

3. Strategi / upaya pemecahan masalah: 

1. Untuk Menunjang Meningkatnya Transparansi dan Akuntabilitas Kinerja 

Perangkat Daerah, perlu adanya sosialisasi atau bimbingan teknis ke 

Aparatur, guna terwujudnya Transparansi dan Akuntabilitas Kinerja 

2. Untuk Menunjang Meningkatnya Peran serta masyarakat dan Prestasi 

Olahraga dilakukan dengan pendekatan ke masyarakat dengan menyediakan 

wadah / tempat mereka berolahraga dan tidak kalah pentingnya perlu di 

tambahnya anggaran untuk melaksanakan kegiatan agar terwujudnya 

prestasi olahraga dan partisipasi masyarakat. 

3. Untuk menunjang Meningkatnya Peran Serta Pemuda dan Prestasi 

Kepemudaan perlu adanya strategi dengan memperluas partisipasi, 

kesempatan dalam berorganisasi dan berkreasi bagi pemuda secara bebas 

dan bertanggungjawab dengan melakukan kebijakan Peningkatan kualitas 

peran pemuda, serta kelembagaan pemuda dalam pembangunan, juga yang 
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paling penting adalah ketersediaan dana untuk menunjang setiap kegiatan 

agar  capaian kinerja dari target yang telah ditentukan bisa tercapai dengan 

sangat baik. 

 

Berikut Perbandingan kinerja tahun 2020 dengan Capaian Tahun 

2019. 

Dalam melakukan evaluasi kinerja, perlu juga digunakan pembandingan 

kinerja nyata tahun ini dengan tahun sebelumnya, berikut perbandingan 

capaian kinerja tahun 2020 dengan tahun 2019. 

 

Tabel 3.3.  

Pengukuran Sasaran Capaian Strategis Pertama Tahun 2020 Dan 

Perbandingan Dengan Capaian Tahun 2019 

No 
Indikator 

Kinerja 

Capaian Tahun 

2019. 

Tahun 2020 

Target Realisasi % Capaian 

1. Meningkatnya 

Transparansi 

dan 

Akuntabilitas 

Kinerja 

Perangkat 

Daerah. 

0 83 61,56 74.16 

2.  Meningkatnya 

Peran serta 

masyarakat dan 

Prestasi 

Olahraga 

100 1,2 % 1,56% 130 

3. Meningkatnya 

Peran Serta 

Pemuda dan 

Prestasi 

Kepemudaan 

100 240 240 100 

 

Terlihat dari Tabel 3.3 diatas bahwa capaian kinerja ketiga indikator kinerja 

ada yang mengalami penilaian sangat tinggi sebesar 130 % dan ada juga 

mengalami penilaian yang rendah.  

 

 



Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah  2020 
http://disporakutaikartanegara.info// 

25 
DISPORA 

 

3.3 Akuntabilitas Keuangan 

Tahun 2020 ini Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kutai 

Kartanegara memperoleh dana sebesar Rp. 46.740.848.401,08  terdiri dari : 

 

1. Belanja Tidak Langsung  sebesar  Rp.    9.913.911.510,12 

2. Belanja Langsung  sebesar  Rp.  36.826.936.890,96 

 

Pengalokasian anggaran Belanja Langsung berdasarkan program yang 

diadaptasi sesuai Renstra Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten 

Kutai Kartanegara sebagai berikut;  

 

Tabel 3.4. Alokasi Anggaran Pada Masing – Masing Program  Tahun 2020 

No. Program Jumlah 

(Rp.) 

Alokasi Anggaran 

(%) 

1. Program Pelayanan 

Administrasi Perkantoran 

5.236.368.361,96  14,22  

2. Program Peningkatan Sarana 

dan Prasarana Aparatur 

847.000.000,00  2,30  

3. Program Peningkatan 

Kapasitas Sumber Daya 

Aparatur 

376.680.000,00  1,02  

4. Program Peningkatan 

Pengembangan Sistem 

Pelaporan Capaian Kinerja dan 

Keuangan 

888.399.800,00  2,41  

5. Program Peningkatan Peran 

Serta Kepemudaan 

6.842.602.659,00  18,58  

6. Program Peningkatan Upaya 

Penumbuhan Kewirausahaan 

dan Kecakapan Hidup Pemuda 

978,722,000,00  2,66  

7. Program Pengembangan 

Kebijakan dan Manajemen 

Olah Raga 

634,076,800,00  1,72  

8. Program Pembinaan dan 

Pemasyarakatan Olahraga 

11,108,545,800,00  30,16  

9. Program Pemeliharaan Sarana 

dan Prasarana Olah Raga 

3,167,886,500,00  8,60  

10. Program Peningkatan Sarana 

dan Prasarana Kepemudaan 

343,654,970,00  0,93  

11. Program Pembinaan dan 

Pengembangan Organisasi Ke 

Pramukaan 

1,050,000,000,00  2,85  
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12. Program Upaya Pencegahan 

Penyalahgunaan Narkoba 

100,000,000,00  0,27  

13. Program Peningkatan Sarana 

dan Prasarana Olah Raga 

5,253,000,000,00  14,26  

 

Grafik 3.1. Persentase Alokasi Dana Program 

 

 

Dari tabel dan grafik diatas terlihat bahwa Program Pembinaan dan 

Pemasyarakatan Olahraga  memperoleh pengalokasian anggaran yang paling 

besar yakni 30,16% (Rp. 11,108,545,800,00),  sedangkan terkecil Program 

Program Upaya Pencegahan Penyalahgunaan Narkoba  0,27%                             

(Rp. 100.000.000,00). 
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Pelaksanaan kegiatan-kegiatan dalam rangka mencapai sasaran yang telah 

ditetapkan dalam Rencana Kinerja Dinas Kepemudaan dan Olahraga Tahun 2020, 

menggunakan sumber dana Anggaran Pendapatan Belanja Daerah (APBD) 

Kabupaten Kutai Kartanegara.  

Dilihat dari sisi penggunaan anggaran yang tanggung jawab penggunaannya 

diserahkan kepada Dinas Kepemudaan dan Olahraga dalam rangka pelaksanaan 

kegiatan-kegiatannya, dapat dilihat pada tabel di bawah ini: 
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Tabel 3.5. Tabel Realisasi Kinerja dan Keuangan DISPORA Tahun 2020 

 

NO PROGRAM / KEGIATAN Lokasi 

K I N E R J A JUMLAH ANGGARAN REALISASI 
REALISASI   ( 

% ) 

 SISA 

ANGGARAN   

FISIK 

(%) 

 

TARGET 

KINERJA 

(KUANTITATIF) 

SEBELUM  

PERUBAHAN 

SEMULA / 

PERUBAHAN 
KEU SILPA  

1 
Program pelayanan administrasi 

Pekantoran 

    
                 5.236.368.362                 4.398.150.007           83,99  

              

838.218.355  
   

1 
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik 

Kab. Kutai 
Kartanegara 

 4 rekening                   2.760.272.610                 2.300.044.237           83,33  
              

460.228.373  
100  

2 
Penyediaan Jasa pemeliharaan dan perizinan 

kendaraan dinas/ operasional 

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 50 unit                        30.000.000                      13.983.650           46,61  

                

16.016.350  
100  

3 Penyediaan Alat Tulis Kantor 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 46 orang                        99.910.863                      97.580.863           97,67  

                  

2.330.000  
100  

4 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 140 unit                        50.000.000                      49.801.000           99,60  

                     

199.000  
100  

5 
Penyediaan komponen instalasi 

listrik/penerangan bangunan kantor 

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1 paket                        50.000.000                      49.918.000           99,84  

                       

82.000  
100  

6 Penyediaan Makanan dan Minuman 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 885 komponen                      135.000.000                    132.655.450           98,26  

                  

2.344.550  
100  

7 
Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi ke 

Dalam dan Luar Daerah 

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 10 jenis                      300.000.000                    180.613.800           60,20  

              

119.386.200  
100  
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8 Penyediaan Jasa administrasi Perkantoran 
Kab. Kutai 
Kartanegara 

 93 orang                   1.471.184.889                 1.264.847.257           85,97  
              

206.337.632  
100  

9 Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1 paket                        50.000.000                      49.923.500           99,85  

                       

76.500  
100  

10 Penataan Arsip Perangkat Daerah 
Kab. Kutai 
Kartanegara 

 2 kegiatan                      250.000.000                    219.073.000           87,63  
                

30.927.000  
100  

11 Persediaan alat/bahan kebersihan 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1 paket                        40.000.000                      39.709.250           99,27  

                     

290.750  
100  

2 
Program Peningkatan Sarana dan 

Prasarana Aparatur 
                        847.000.000                    568.024.609           67,06  

              
278.975.391  

   

12 Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 15 unit                      200.000.000                    199.026.157           99,51  

                     

973.843  
100  

13 
Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan 

Dinas/Operasional 

Kab. Kutai 

Kartanegara 
61 unit                     245.000.000                    241.959.702           98,76  

                  

3.040.298  
100  

14 Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 3 paket                      402.000.000                    127.038.750           31,60  

              

274.961.250  
100  

3 
Program Peningkatan Kapasitas Sumber 

Daya Aparatur 
                        376.680.000                    280.160.800           74,38    96.519.200     

15 Fasilitasi Tim Bekias Perangkat Daerah 
Kab. Kutai 
Kartanegara 

 1 Dokumen                      100.000.000                        9.904.400             9,90  
                

90.095.600  
100  

16 Penyusunan Dokumen Kepegawaian 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 82 orang                                         -  

                                     

-  
  

                                

-  
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17 Rapat Koordinasi Perangkat Daerah 
Kab. Kutai 
Kartanegara 

 1 Dokumen                      201.690.000                    197.003.800           97,68  
                  

4.686.200  
100  

18 Pendidikan dan Pelatihan Aparatur 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 16 orang                        74.990.000                      73.252.600           97,68  

                  

1.737.400  
100  

4 
Program Peningkatan Pengembangan 

sistem pelaporan capaian kinerja dan 

keuangan 

                        888.399.800                    681.161.400           76,67  
              

207.238.400  
   

19 Penyusunan pelaporan keuangan akhir tahun 
Kab. Kutai 
Kartanegara 

 5 Dokumen                                         -  
                                     
-  

                 -  
                                

-  
   

20 
Penyusunan dokumen perencanaan, Laporan 
kinerja serta monev 

Kab. Kutai 
Kartanegara 

 6 Dokumen                      313.960.000                    283.688.500           90,36  
                

30.271.500  
100  

21 Penyusunan data dan informasi 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1 Dokumen                      173.001.800                      98.272.000           56,80  

                

74.729.800  
100  

22 
Penyusunan Indeks Kepuasan Masyarakat 
(IKM) 

Kab. Kutai 
Kartanegara 

 1 Dokumen                                         -  
                                     
-  

                 -  
                                

-  
   

23 Rekonsiliasi Pengelolaan Keuangan Daerah 
Kab. Kutai 
Kartanegara 

 96 Laporan 
Kegiatan  

                    308.080.400                    261.200.900           84,78  
                

46.879.500  
100  

24 
Rekonsiliasi Pengelolaan Barang Milik 

Daerah 

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 12 Laporan BMD                        93.357.600                      38.000.000           40,70  

                

55.357.600  
100  

5 
Program Peningkatan Peran Serta 

Kepemudaan 
                     6.842.602.659                 4.987.684.370           72,89  

           
1.854.918.289  

   

25 Penyelengaraan Paskibraka 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 630 orang                   1.650.000.000                 1.618.179.620           98,07  

                

31.820.380  
100  

26 Pembinaan dan Penilaian Pemuda Pelopor 
Kab. Kutai 
Kartanegara 

 16 orang                      100.000.000                      99.879.500           99,88  
                     

120.500  
100  
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27 
Fasilitasi Kreatifitas/Daya Cipta Pemuda 

dalam rangka Hari Sumpah Pemuda 

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 40 orang                      212.061.400                      93.366.400           44,03  

              

118.695.000  
100  

28 
Peningkatan Keimanan dan Ketaqwaan 
Kepemudaan 

Kab. Kutai 
Kartanegara 

 40 orang                      100.000.000                      95.110.000           95,11  
                  

4.890.000  
100  

29 Fasilitasi Jambore Pemuda 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 145 orang                      446.500.759                    429.086.300           96,10  

                

17.414.459  
100  

30 Fasilitasi Binlat Bagi Pemuda 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 250 orang                      637.550.800                    636.976.100           99,91  

                     

574.700  
100  

31 Fasilitasi Kegiatan Organisasi kepemudaan 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1 organisasi                   2.100.000.000                 1.420.975.700           67,67  

              

679.024.300  
100  

32 
Fasilitasi Kegiatan Organisasi Kepemudaan 
LKBB  

Kab. Kutai 
Kartanegara 

 1 organisasi                                         -  
                                     
-  

                 -  
                                

-  
   

33 
Pelatihan dasar Kepemimpinan Organisasi 
KOKAM Pemuda Muhammadiyah  

Kab. Kutai 
Kartanegara 

 1 organisasi                                         -  
                                     
-  

                 -  
                                

-  
   

82 
Fasilitasi Latihan dasar kepemimpinan (Tata 
Upacara Bendera) 

Kab. Kutai 
Kartanegara 

 1 organisasi                      250.000.000                    152.122.000           60,85  
                

97.878.000  
100  

83 
Fasilitasi organisasi purna Paskibraka 
Indonesia (PPI KUKAR) 

Kab. Kutai 
Kartanegara 

 1 organisasi                      150.000.000                      81.171.000           54,11  
                

68.829.000  
100  

84 Fasilitasi Kegiatan Pemuda Muslimat 
Kab. Kutai 
Kartanegara 

 1 organisasi                      200.000.000  
                                     
-  

                 -  
              

200.000.000  
0  
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85 Fasilitasi Kegiatan Pemuda BANSER 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1 organisasi                      200.000.000  

                                     

-  
                 -  

              

200.000.000  
0  

86 Fasilitasi  Organisasi Adwindo Kukar 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1 organisasi                      296.672.500                    175.093.750           59,02  

              

121.578.750  
100  

87 Fasilitasi Kegiatan Pemuda LDNU 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1 organisasi                      150.000.000                      81.550.000           54,37  

                

68.450.000  
100  

88 Fasilitasi Kegiatan Pemuda PERGUNU 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1 organisasi                      149.817.200                      87.924.000           58,69  

                

61.893.200  
100  

89 Fasilitasi Kegaiatan Kepemudaan Anshor 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1 organisasi                      200.000.000                      16.250.000             8,13  

              

183.750.000  
100  

6 

Program Peningkatan Upaya Penumbuhan 

Kewiraushaan dan Kecakapan Hidup 

Pemuda 

                        978.722.000                    966.743.200           98,78  
                

11.978.800  
   

34 
Klinik Wirausaha Pemuda Mandiri (Klik-

WPM) 

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 80 orang                      303.000.000                    295.238.100           97,44  

                  

7.761.900  
100  

35 
Pelatihan dan Ketrampilan Kewirausahaan 

bagi Pemuda 

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 300 orang                      233.530.000                    231.585.750           99,17  

                  

1.944.250  
100  

36 
Seleksi dan mengikuti kegiatan kewirausahaan 

pemuda 

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 140 orang                      350.000.000                    347.727.350           99,35  

                  

2.272.650  
100  
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37 
Monitoring  dan evaluasi Pengembangan 

wirausaha pemuda 

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 5 Dokumen                        92.192.000                      92.192.000         100,00  

                                

-  
100  

7 
Program Upaya Pencegahan 

Penyalagunaan Narkoba 
                        100.000.000                      82.562.000           82,56  

                
17.438.000  

   

38 
Penyuluhan Tentang Bahaya Narkoba Bagi 

Pemuda 

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 100 orang                      100.000.000                      82.562.000           82,56  

                

17.438.000  
100  

8 
Program Pengembangan Kebijakan dan 

Manajemen Olahraga  
                        634.076.800                    378.638.000           59,71  

              

255.438.800  
   

39 Training Of Trainer (TOT) Pelatih Kempo  
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 10 Orang                                         -  

                                     

-  
#DIV/0! 

                                

-  
   

40 
Peningkatan Sumber daya manusia cabang 
Olahraga Pencak Silat  

Kab. Kutai 
Kartanegara 

 60 Orang                      250.000.000  
                                     
-  

                 -  
              

250.000.000  
100  

41 Pelatihan wasit juri olahraga Tradisional  
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 50 Orang                      200.000.000                    194.561.200           97,28  

                  

5.438.800  
100  

42 Pelatihan Pelaku Industri Olahraga 
Kab. Kutai 
Kartanegara 

 40 Orang                        97.611.200                      97.611.200         100,00  
                                

-  
100  

43 

Workshop/ Sosialisi Pembibitan dan Ilmu 

Pengetahuan Tekhnologi (IPTEK) 
Keolahragaan  

Kab. Kutai 
Kartanegara 

 40 Orang                        86.465.600                      86.465.600         100,00  
                                

-  
100  

9 
Program Pembinaan dan Pemasyarakatan 

Olah Raga 
                   11.108.545.800                 7.986.802.150           71,90  

           

3.121.743.650  
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44 Lomba Olahraga Tradisional (Oltrad) 
Kab. Kutai 
Kartanegara 

 1000 orang                      849.720.000                    849.720.000         100,00  
                                

-  
100  

45 Kutai Kartanegara Jambore Moantain Bike 
Kab. Kutai 
Kartanegara 

 800 orang                      193.700.000                    193.700.000         100,00  
                                

-  
100  

46 Mahakam International Dragon Boat 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1000 orang                      350.000.000                    348.870.000           99,68  

                  

1.130.000  
100  

47   Lomba Gerak Jalan 
Kab. Kutai 
Kartanegara 

 800 orang                      155.000.000                    155.000.000         100,00  
                                

-  
100  

48 
Pemanduan Bakat Olahraga (Sport Talent 

Scouting) 

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 100 orang                      117.850.000                    117.850.000         100,00  

                                

-  
100  

49 Coaching Clinik olahraga Volly  
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 300 orang                      200.000.000                    198.896.600           99,45  

                  

1.103.400  
100  

50 Coacing Clinik Olahraga 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 300 orang                      300.000.000                    259.290.700           86,43  

                

40.709.300  
100  

51 
Pusat Pembinaan dan Latihan Olahraga 

Pelajar Daerah Kukar ( PPLPDKukar)  

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1000 orang                   2.827.866.000                 2.487.829.060           87,98  

              

340.036.940  
100  

52 Gala Desa 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 100 Orang                      400.000.000                    400.000.000         100,00  

                                

-  
100  
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53  Lomba Lari 10 K 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 100 Orang, 3 hari                      300.000.000                    131.090.000           43,70  

              

168.910.000  
100  

54 Fasilitasi Olahraga Layanan Khusus 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1 Kejuaraan                      400.000.000                      63.964.000           15,99  

              

336.036.000  
100  

55   Pembudayaan Olahraga 
Kab. Kutai 
Kartanegara 

 800 Orang, 44 
Cabor  

                      57.000.000                      42.115.000           73,89  
                

14.885.000  
100  

56 
Pekan Olah Raga Pelajar Provinsi 

(POPPROV) 

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 18 Kecamatan                                         -  

                                     

-  
                 -  

                                

-  
   

57 
 Fasilitasi Ujian Kenaikan Tingkat Kempo Ke 

Jepang  

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1 organisasi                        30.227.000                      18.662.200           61,74  

                

11.564.800  
100  

58 
Fasilitasi kegiatan cabang Olahraga Muaythai 
Kutai Kartanegara  

Kab. Kutai 
Kartanegara 

 1 organisasi                      400.000.000                    204.274.700           51,07  
              

195.725.300  
100  

59 
 Parade pendekar Pencak silat Kabupaten 

Kutai Kartanegara  

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1 organisasi                                         -  

                                     

-  
                 -  

                                

-  
   

60 
 Fasilitasi Pembinaan dan Pengembangan 

Cabang Olahraga Sepak Bola Desa Rempanga  

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1 organisasi                      177.000.000                    165.201.000           93,33  

                

11.799.000  
100  

61 
 Fasilitasi Kegiatan Keolahragaan Pengcab 

Teakwondo Indonesia Kab. Kutai Kartanegara 

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1 organisasi                      250.000.000                    198.792.500           79,52  

                

51.207.500  
100  
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62 Fasilitasi kegiatan cabang olah raga atletik  
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1 organisasi                                         -  

                                     

-  
                 -  

                                

-  
   

63 Fasilitasi Olahraga Tradisional dan Rekreasi 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 3000 orang                      900.000.000                    406.405.000           45,16  

              

493.595.000  
100  

64 
Fasilitasi Olahraga tradisional dan rekreasi 
bola sundul  

Kab. Kutai 
Kartanegara 

 400 orang                      400.000.000                    398.750.000           99,69  
                  

1.250.000  
100  

65 Mengikuti Kejuaraan Bulutangkis 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 491 orang                      300.000.000                    238.092.000           79,36  

                

61.908.000  
100  

66 
Mengikuti dan Melaksanakan Kejuaraan 

Cabang Olahraga Futsal  

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 100 orang                                         -  

                                     

-  
                 -  

                                

-  
   

67 
Fasilitasi kejuaraan terbuka olahraga 

SHORINJI Kempo ( Perkemi )  

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 600 orang                      500.000.000                    490.215.740           98,04  

                  

9.784.260  
100  

68 
Mengikuti dan Melaksanakan Kejuaraan 
Cabang Olahraga Pencak Silat  

Kab. Kutai 
Kartanegara 

 200 orang                      300.182.800                    294.966.450           98,26  
                  

5.216.350  
100  

69 
Kejuaraan Internasional Marching Band di 

Thailand  

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1 kejuaraan                   1.000.000.000  

                                     

-  
                 -  

           

1.000.000.000  
   

90 

Fasilitasi Kegiatan Organisasi Persatuan 

Wanita Olahraga Seluruh Indonesia 

(PORWOSI) 

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1 kejuaraan                      150.000.000                      75.176.000           50,12  

                

74.824.000  
100  
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91 FAsilitasi Cabang Olah Raga Futsal 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1 kejuaraan                      150.000.000                      66.854.200           44,57  

                

83.145.800  
100  

92 Fasilitasi Kegiatan Olahraga 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1 kejuaraan                      150.000.000                      58.657.000           39,10  

                

91.343.000  
100  

93 

Pembinaan dan Pengembangan Federasi 

Olahraga Rekreasi Masyarakat Indonesia 
Kutai Kartanegara 

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1 kejuaraan                      250.000.000                    122.430.000           48,97  

              

127.570.000  
100  

10 
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana 

Olah raga 

Kab. Kutai 

Kartanegara 
                   5.253.000.000                 2.826.123.714           53,80  

           

2.426.876.286  
   

70 Fasilitasi Penyediaan Sarana Olahraga 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 2 sarana                      449.500.000                    362.598.720           80,67  

                

86.901.280  
100  

71 Pengadaan Peralatan Cabang Olahraga Yudo  
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1 sarana                      210.000.000  

                                     

-  
                 -  

              

210.000.000  
   

72 Rehabilitasi Sarana Prasarana Olahraga  
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1 Prasarana                   1.326.000.000                 1.108.255.887           83,58  

              

217.744.113  
100  

73 Fasilitasi penyediaan prasarana olahraga 
Kab. Kutai 

Kartanegara 
 11 prasarana                   1.055.000.000                    227.605.264           21,57  

              

827.394.736  
100  

74 Pembangunan prasarana olahraga 
Kab. Kutai 
Kartanegara 

 1 Prasarana                      421.000.000                    382.096.792           90,76  
                

38.903.208  
100  
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94 
Monitoring dan Evaluasi Data Sarana dan 

Prasarana Olahraga 

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 6 Prasarana                      166.500.000  

                                     

-  
                 -  

              

166.500.000  
   

95 
Pembersihan dan Rehabilitasi Kolam 

Kawasan Stadion Aji Imbut 

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1 Prasarana                      200.000.000                        6.957.800             3,48  

              

193.042.200  
100  

96 
Renovasi lapangan tennis 
Kodim0906/Tenggarong 

Kab. Kutai 
Kartanegara 

 1 Prasarana                      650.000.000                    234.238.764           36,04  
              

415.761.236  
100  

97 
Fasilitasi Pengadaan Sarana dan Prasarana 

Olahraga (BANKEU) 

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1 Prasarana                      575.000.000                    339.845.392           59,10  

              

235.154.608  
100  

98 
Pengurukan Lahan Fasilitas Umum  (Sarana 

Pusat Olahraga) Desa Tanjung Batu 

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1 Prasarana                      200.000.000                    164.525.095           82,26  

                

35.474.905  
100  

11 
Program Peningkatan Sarana dan 

Prasarana  Kepemudaan 
                        343.654.970                    335.794.100           97,71  

                  

7.860.870  
   

75 
Fasilitasi Penyediaan Sarana Penunjang 
Kegiatan Kepemudaan 

Kab. Kutai 
Kartanegara 

 2 Sarana                      243.654.970                    235.794.100           96,77  
                  

7.860.870  
100  

76 
Monitoring dan Evaluasi Sarana dan 
Prasarana Kepemudaan 

Kab. Kutai 
Kartanegara 

 9 kecamatan                      100.000.000                    100.000.000         100,00  
                                

-  
100  

12 
Program Pembinaan dan Pengembangan 

Organisasi ke Pramukaan 
                     1.050.000.000                 1.047.532.695           99,77  

                  
2.467.305  

   

77 
Penyelengaraan Kegiatan - Kegiatan Gerakan 

Kepramukaan 

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 2 kegiatan                      950.000.000                    948.052.695           99,80  

                  

1.947.305  
100  
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78 
Seleksi dan Mengikuti Kegiatan-kegiatan 
Kepramukaan 

Kab. Kutai 
Kartanegara 

 1 kegiatan                                         -  
                                     
-  

                 -  
                                

-  
   

79 
Monitoring dan Evaluasi Kegiatan 

Kepramukaan 

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 8 kecamatan                      100.000.000                      99.480.000           99,48  

                     

520.000  
100  

13 
Program Pemeliharaan Sarana dan 

Prasarana Olahraga 
                     3.167.886.500                 1.827.826.870           57,70  

           

1.340.059.630  
   

80 
Pemeliharaan Gedung Komplek Stadion 

Rondong Demang Tenggarong 

Kab. Kutai 

Kartanegara 
 1 Sarana                      475.282.500                    164.313.800           34,57  

              

310.968.700  
100  

81 
Pemeliharaan Gedung Komplek Stadion Aji 
Imbut Tenggarong Seberang 

Kab. Kutai 
Kartanegara 

 1 Sarana                   2.692.604.000                 1.663.513.070           61,78  
           

1.029.090.930  
100  

  

J u m l a h             36.826.936.891         26.367.203.915           71,60    10.459.732.976     
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B A B  4 

PENUTUP 

 

4.1. Kesimpulan 

Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten 

Kutai Kartanegara pada tahun 2020 telah 

melaksanakan seluruh program yang sejalan 

dengan sasaran  sebagaimana diuraikan pada 

Rencana Stratejik 2016-2021. Sehubungan 

dengan hal tersebut, sebagai wujud 

pertanggungjawaban pelaksanaan kinerja serta 

keuangan yang menyertainya, disusunlah 

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah (LKjIP) Dinas Kepemudaan dan 

Olahraga Kabupaten Kutai Kartanegara tahun 

2020 dengan maksud untuk evaluasi ke dalam 

sebagai instansi pemerintah. 

Beberapa hal yang perlu dicatat dari Laporan 

Akuntabilitas Kinerja Dinas Kepemudaan dan 

Olahraga, antara lain : 

a. Keseluruhan kegiatan yang dilaksanakan oleh Dinas Kepemudaan dan 

Olahraga pada dasarnya masih kurang cukup,  

b. Kegiatan-kegiatan yang dilaksanakan dalam upaya pencapaian sasaran 

dimaksud telah dapat dilaksanakan sesuai dengan rencana yang telah 

ditetapkan sebelumnya. Keberhasilan ini dapat dilihat dari pencapaian 

kinerja dari masing-masing indikator kinerja input maupun output 

bahkan untuk kegiatan tertentu dapat dilihat dari indikator outcome 

dan diharapkan dapat memberikan kontribusi pada pencapaian 

sasaran. 

c. Secara Umum Pelaksanaan Progam/kegiatan Tahun 2020 berdasarkan 

tugas pokok dan fungsi Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten 

Kutai Kartanegara telah dilaksanakan sesuai dengan perencanaan yang 

Bab 4 : 

1. Kesimpulan  

2. Saran – Saran 
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terukur, namun demikian masih terdapat beberapa kendala dalam 

pelaksanaan kegiatan terkait dengan proses pengelolaaan dan 

penyelesaian administrasi pencairan anggaran misalnya. 

d. Beberapa Permasalahan yang muncul adalah : 

➢ Dalam evaluasi penerapan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah (SAKIP) di Dinas Kepemudaan dan Olahraga adalah 

masih kurangnya ketertiban dalam melengkapi dan menyusun 

dokumen kinerja, misalnya belum tepatnya perumusan pada 

jabaran kelengkapan dari instrument SAKIP. Oleh karena itu, 

sebagai tindak lanjut dan upaya pemecahan permasalahan yang 

ada dilakukan penataan dan peningkatan kapasitas staf 

pelaksana untuk mendukung kinerja Dinas Pemuda dan 

Olahraga terutama pningkatan pemahaman aparatur yang di 

inisialkan secara berkelanjutan agar dapat menerapkan 

manajemen kinerja dan kuangan, sehingga dapat di wujudkan 

pemerintahan yang bersih, baik dan bertanggungjawab dan 

disertai Sumber Daya Manusia yang berkualitas tinggi. 

➢ Kurangnnya Pengetahuan Staf tentang Aplikasi Peraturan – 

Peraturan yang baru terutama Peraturan Presiden (Pepres), 

Instruksi Presiden (Inpres), Peraturan Pemerintah (PP), 

Peraturan Menteri (Permen), dan Peraturan Bupati (Perbup), 

untuk menerapkan sistem kinerja dan keuangan sebagai panduan 

untuk menuju sistem kinerja dan Pelaporan Keuangan yang 

sesuai dengan peraturan yang berlaku.  

➢ Kurangnya anggaran untuk menunjang pencapaian target 

maksimal sesuai dengan target yang telah di tetapkan pada 

perjanjian kinerja 

4.2. Saran – Saran 

Berdasarkan kesimpulan diatas segera diambil langkah – langkah pemecahan 

permasalahan – permasalahan yang dihadapi dan peningkatan kualitas di 

Dinas Kepemudaan dan Olahraga Kabupaten Kutai Kartanegara. Oleh sebab 

itu, dirumuskan beberapa saran – saran sebagai berikut : 
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1. Dibutuhkan komitmen seluruh jajaran Dinas Kepemudaan dan 

Olahraga mulai dari staf hingga pejabat atas akan pentingnya 

penerapan SAKIP yang tertib dan berkualitas agar pencapaian tujuan 

dan sasaran strategis organisasi dapat dilakukan dengan efektif dan 

efisien serta hasil guna. 

2. Perlu dilakukannya upaya nyata untuk peningkatan pemahaman 

tentang SAKIP yang kemudian menjadi Laporan Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP), serta kemampuan praktis dalam 

penyusunan dokumen-dokumen kinerja seperti memberikan pelatihan 

dan Bimbingan Teknis SAKIP. 

3. Di adakannya Pelatihan dan Bimbingan teknis tentang Peraturan 

terbaru, agar staf mengerti dan dapat mengimplentasikannya di 

laporan baik itu Laporan kinerja dan Laporan Keuangan. 

4. Perlunya perhatian masalah dukungan pendanaan terutama untuk 

kegiatan – kegiatan prioritas yang menjadi target sesuai dengan IKU 

yang telah ditetapkan.   

  

Secara jujur diakui bahwa belum ada kegiatan yang memberikan indikasi 

pencapaian indikator benefit maupun impactnya. Sehingga pencapaian 

sasaran untuk sementara waktu diukur melalui pencapaian kinerja 

indikator output dan outcome saja. Meskipun demikian seluruh kegiatan 

yang dilakukan oleh Dinas Kepemudaan dan Olahraga terhadap 

pencapaian visi dan misi. Oleh karena itu, meskipun pencapaian sasaran 

hanya dilihat dari sisi indikator output dan outcome saja, kegiatan-

kegiatan yang telah dilaksanakan diharapkan dapat memberikan 

kontribusi bagi peningkatan kebijakan “TERWUJUDNYA 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA YANG MAJU, 

MANDIRI, SEJAHTERA, DAN BERKEADILAN “ Secara garis 

besar tidak ada permasalahan yang cukup berarti yang menghambat 

pencapaian kinerja di lingkungan Dinas Kepemudaan dan Olahraga 

Kabupaten Kutai Kartanegara dalam tahun 2020 ini.  

 

http://simral.kukarkab.go.id/index.php?par=RnJtUmVuc3RyYVZpc2lTYXRrZXI6Om1vZHVsL3Npa2RfMjAxMS9sYWtpcC9mb3JtL2ZybV9yZW5zdHJhX3Zpc2lfc2F0a2VyLnBocDo6&mode=vw&idPeriode=5161609055314039&idRenstra=315181208291437&idUnit=315181002287657&idVisi=2019181218298173&accRight=rw
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