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Kata Pengantar

Rencana Kerja Perubahan (Renja-P) Badan Penelitian dan Pengembangan
Daerah (BALITBANGDA) Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2020, mempunyai
arti strategis karena pada tahun tersebut merupakan tahun ke 4 pencapaian
tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan pada Renstra Balitbangda Tahun 2016-
2021.

Rencana Kerja Perubahan (RENJA-P) merupakan dokumen rencana tahunan
yang berisi informasi dan arah bagi perencanaan dan pelaksanaan kegiatan yang
akan dilaksanakan oleh Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten

Kutai Kartanegara Tahun 2020.

Rencana Kerja Perubahan (RENJA-P) Tahun 2020 terdiri dari Pendahuluan,
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah (PD) Tahun Lalu, Tujuan,
Sasaran Program dan Kegiatan serta Penutup yang menggambarkan Rencana
Kerja berdasarkan pagu Indikatif, sumber dana yang dibutuhkan untuk

menjalankan program dan kegiatan.

Tenggarong, 9 September 2020
Kepala Balitbangda
Kabupa utai Kartanegafa

Ir. H. Akhmpad Hardi Dwi Putra
NIP. 19621925 _199011 1001
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BAB | pendahuluan

1.1 Latar Belakang

Penelitian adalah kegiatan yang dilakukan menurut kaidah dan ilmiah
secara sistematis untuk memperoleh informasi, data dan keterangan yang
berkaitan dengan pemahaman dan pembuktian kebenaran atau
ketidakbenaran suatu asumsi dan atau Hipotesis di bidang ilmu Pengetahuan

dan Teknologi dengan penyelenggaraan Pemerintahan.

Pengembangan adalah Kegiatan Ilmu Pengetahuan dan Tekhnologi yang
bertujuan memanfaatkan Kaidah dan teori Ilmu Pengetahuan yang terbukti
kebenarannya untuk meningkatkan fungsi, manfaat dan aplikasi IImu

Pengetahuan yang telah ada.

Berdasarkan Peraturan Presiden Republik Indonesia No. 32 Tahun 2010
Tentang Komite Inovasi Nasional bahwa mengamanatkan kebijakan inovasi
nasional di Indonesia perlu dilaksanakan secara terencana, terpadu,
terintegrasi dan terkoordinasi dalam satu kesatuan system inovasi nasional
guna meningkatkan produktifitas nasional dan mempercepat pertumbuhan

ekonomi bangsa.

Sesuai Pasal 219 Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 menyatakan
bahwa Badan Penelitian dan Pengembangan (Litbang) sebagai fungsi
penunjang urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah. Badan
Litbang daerah di arahkan untuk melaksanakan tugas dan fungsi utama
dibidang peneltian dan pengembangan guna membantu kepala daerah dalam
perumusan kebijakan/regulasi, penyelenggaraan inovasi daerah, pembinaan

penyelenggaraan pemerintah daerah.

Inovasi adalah kegiatan peneltian, pengembangan, penerapan,
pengkajian, perekayasaan dan pengoperasian yang selanjutnya disebut
kelitbangan yang bertujuan mengembangkan penerapan praktis nilai dan

konteks ilmu pengtahuan yang baru atau cara baru untuk menerapkan ilmu
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pengetahuan dan teknologi yang telah ada ke dalam produk atau proses

produksi.

Pasal 386 ayat 1 Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 disebutkan
bahwa dalam rangka peningkatan kinerja pemerintah daerah, pemerintah
daerah dapat melakukan inovasi sebagai upaya meningkatkan daya saing.
Inovasi daerah adalah semua bentuk pembaharuan dalam penyelenggaraan
pemerintahan daerah yang dapat berasal dari Kepala Daerah, Anggota DPRD
Kabupaten, Aparatur Sipil Negara, Perangkat Daerah dan anggota masyarakat.
Kemudian di Pasal 386 sampai dengan Pasal 390 menyatakan bahwa
Balitbangda sebagai pelaksana teknis yang membantu kepala daerah dalam

mengkoordinasikan pelaksanaan inovasi.

Sistem Inovasi Daerah yang selanjutnya disingkat SIDa adalah
keseluruhan proses dalam satu sistem untuk menumbuhkembangkan inovasi
yang dilakukan antar institusi pemerintah, pemerintahan daerah, lembaga
kelitbangan, lembaga pendidikan, lembaga penunjang inovasi, dunia usaha,

dan masyarakat di Daerah.

Rencana Kerja Perubahan Organisasi Perangkat Daerah (Renja P-OPD)
Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara
Tahun 2020 merupakan Dokumen Perencanaan yang berisi rencana Program
Kegiatan yang akan digunakan sebagai acuan dalam pelaksanaan tugas pokok
dan fungsi serta sebagai tolak ukur pencapaian kinerja dalam kurun waktu
tertentu. Rencana kerja Perubahan (Renja-P) Tahun 2020 Badan Penelitian
dan Pengembangan Daerah menjabarkan visi dan misi serta arah

pembangunan pada Rencana Strategis (Renstra).

Renja P-OPD Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah ini disusun
berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan kegiatan pada tahun-tahun
sebelumnya, antisipasi terhadap permasalahan yang dihadapi dengan
memperhatikan aspirasi stakeholder dan dinamika perkembangan lingkungan

strategis.

Hal tersebut merupakan pilihan yang telah menjadi komitmen bersama,

sehingga dalam pencapaiannya harus dilakukan secara bersama-sama antara
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Pemerintah Daerah, DPRD Kabupaten, Kelompok-kelompok masyarakat yang
bergerak dibidang sosial budaya, ekonomi, politik dan keamanan. Untuk
mencapai hal tersebut proses pembangunan daerah harus dilaksanakan
dengan sistematis mulai dari tahap perencanaan , pelaksanaan, pengawasan
dan pemeliharaan hasil Penelitian / Kajian. Dari pemikiran diatas, perencanaan
pembangunan baik dilihat dari sisi manajemen maupun sebagai sebuah
kebijakan adalah merupakan instrumen pembangunan yang sangat penting
karena didalamnya terkandung formulasi visi, misi, tujuan dan sasaran yang
akan dicapai. Dengan kata lain perencanaan pembangunan yang baik akan
dapat menghasilkan pembangunan yang baik dan dapat memberikan manfaat

serta dampak yang jauh lebih besar.
1.2 Landasan Hukum

Landasan hukum Penyusunan Rencana Kerja Perubahan (Renja-P) Badan

Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun

2020 adalah sebagai berikut :

1. Undang-Undang Nomor 18 Tahun 2002 tentang Sistem Nasional Penelitian
Pengembangan dan Penerapan IImu Pengetahuan dan Teknologi;

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;

3. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan Pengelolaan

dan Tanggung Jawab Keuangan Negara;

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan

Pembangunan Nasional;

5. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 4700);
6. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah;

7. Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2005 tentang Alih Teknologi
Kekayaan Intelektual serta Hasil Penelitian dan Pengembangan oleh

Perguruan Tinggi dan Lembaga Penelitian dan Pengembangan (Lembaran
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Negara Republik Indonesia Tahun 2005 nomor 43, Tambahan Lembaran

Negara Republik Indonesia Nomor 4497);

8. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005
nomor 140, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4578);

9. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan;

10. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana

Pembangunan Daerah;

11. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2016 Tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016
Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5887);

12.Peraturan Presiden Nomor 5 Tahun 2010 tentang Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Nasional;
13. Peraturan Presiden Nomor 32 Tahun 2010 tentang Komite Inovasi Daerah;

14.Instruksi Presiden Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja

Instansi Pemerintah;

15.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana

Pembangunan Daerah;

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 17 Tahun 2016 tentang Penelitian
dan Pengembangan dilingkungan Kementerian Dalam Negeri dan

Pemerintahan Daerah.
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17.Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2016 tentang Pedoman
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Tahun 2017.

18.Surat Edaran Menteri Dalam Negeri Nomor 070/36/S] Tanggal 5 Januari
2011 Tentang Optimalisasi Peran Penelitian dan Pengembangan Bidang

Pemerintahan Dalam Negeri di Lingkungan Departemen Dalam Negeri;

19.Peraturan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara Nomor 8 Tahun 2016
tentang Pemetaan Kewenangan Urusan Yang Menjadi Kewenangan
Pemerintah Kabupaten Kutai Kartanegara (Lembaran Daerah Kabupaten

Kutai Kartanegara Tahun 2016 Nomor 72);

20. Peraturan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara Nomor 9  tahun 2016,
Tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Kutai
Kartanegara (Lembaran Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2016
Nomor 73).

21. Peraturan Bupati Kutai Kartanegara No. 42 tahun 2016 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja
Perangkat Daerah pada Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah;

22. Surat Edaran Bupati Kutai Kartanegara Nomor : 050.13/173/BAPP-
V.1/I11/2018 tanggal 5 Maret 2018 tentang Pedoman Penyusunan Renja-
PD Tahun 2019.

1.3 Maksud dan Tujuan
a. Maksud

Rencana kerja Perubahan (Renja-P) Badan Penelitian dan Pengembangan
Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2020 adalah untuk
menentukan arah pelaksanaan pembangunan serta sebagai acuan atau
pedoman dalam perencanaan kegiatan selama kurun waktu 1 (satu) tahun
yang sesuai dengan Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran Pembangunan yang
telah ditetapkan oleh Bupati Kutai Kartanegara Periode 2016-2021.
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b. Tujuan

Tujuan dari Penyusunan Rencana Kerja Perubahan (RENJA-P) Badan

Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara yaitu :

a.

Mewujudkan visi dan misi Bupati Kutai Kartanegara kedalam rencana
kegiatan Pembangunan melalui Program GERBANG RAJA II.

Sebagai acuan Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kutai
Kartanegara sesuai dengan Tugas pokok dan fungsinya dalam rangka
mencapai visi dan misinya.

Merumuskan program dan kegiatan Badan Penelitian dan
Pengembangan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara selama tahun
2020.

1.4 Sistematika Penulisan

Sistematika Penulisan Rencana Kerja Perubahan Badan Penelitian dan

Pengembangan Daerah Kabupaten Kutai KartanegaraTahun 2020 adalah

sebagai berikut :

Kata Pengantar
Daftar Isi
BAB I. PENDAHULUAN

1.1
1.2
1.3
1.4

Latar Belakang
Landasan Hukum
Maksud dan Tujuan
Sistematika Penulisan

BAB. II. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA P PD TAHUN LALU

2.1

2.2
2.3
2.4
2.5

Evaluasi Pelaksanaan Renja-P PD Tahun Lalu dan Capaian
Renstra PD

Analisis Kinerja Pelayanan PD

Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi PD
Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Penelahaan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB III. TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1

Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional Dan Daerah

RenCaANA Keg’a Perubahan (REN)JA-P) Badan Penelitian ban Pengembangan Daerah
Kabupaten Kutal Kartanegara Tahun 2020



3.2 Tujuan dan sasaran Renja-P PD

3.3 Program dan Kegiatan
BAB IV. TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN
4.1 Program dan Kegiatan

BAB V. Penutup
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2.1

BAB Evaluasi Pelaksanaan Renja Perubahan PD Tahun Lalu

Evaluasi Pelaksanaan Renja Perubahan PD Tahun Lalu dan Capaian Renstra
PD

Tahun 2020 merupakan tahun berjalan dengan tahun pembuatan rencana
kerja tahun 2021 (n), sehingga realisasi capaian target Renja Perubahan masih
sebatas perkiraan. Evaluasi realisasi capaian target Renja ini juga melihat secara
akumulatif dari tahun awal Renstra PD (n-2 dan n-3), untuk mengetahui tingkat
keberhasilan realisasi target kinerja dari program-program dan kegiatan-kegiatan
kerja yang telah direncanakan; Sehingga PD dapat mengetahui program/kegiatan
yang tidak memenuhi target kinerja yang direncanakan dan sebaliknya, selain itu
juga dapat mengetahui program/kegiatan yang telah memenuhi target Kinerja yang
direncanakan, sehingga dapat diambil kebijakan/tindakan perencanaan dan

penganggaran yang tepat untuk mengatasinya.

A. Realisasi program/kegiatan Tahun 2019 dan Tahun 2020

Pengukuran Kinerja digunakan sebagai dasar untuk menilai keberhasilan dan
kendala kegiatan dengan sasaran dan tujuan yang telah ditetapkan dalam rangka
mewujudkan visi dan misi instansi pemerintah Kabupaten Kutai Kartanegara.
Pengukuran tersebut merupakan hasil suatu penilaian yang sistematik dan
didasarkan pada kelompok indikator masukan (input), Keluaran (output) dan
hasil (outcome). Penilaian ini merupakan proses pengolahan masukan menjadi
keluaran dan hasil terhadap pencapaian sasaran dan tujuan.

Sebagai gambaran capaian Kinerja dan pelaksanaan program/kegiatan
Balitbangda Kabupaten Kutai Kartanegara pada Tahun 2019 berjalan sesuai
dengan rencana kerja yang telah ditetapkan. Pagu Dana Balitbangda Kabupaten
Kutai Kartanegara pada Tahun 2019 sebesar Rp. 4.908.979.400,- setelah
mendapat tambahan kegiatan dari Program Peningkatan Kapasitas Sumber
Daya Aparatur pada APBD-Perubahan yaitu Lokakarya Peningkatan Kapasitas
ASN di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kutai Kartanegara sebesar
Rp.357.260.800,-. Jadi Pagu anggaran pada APBD-Perubahan sebesar Rp.
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5.266.240.200. Adapun Realisasi keuangan program/kegiatan Balitbangda
Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2019 adalah sebesar Rp. 4.628.097.097
(87,88 %) dan Realisasi Fisik (95,46 %).

Secara umum capaian Kinerja program/kegiatan di Balitbangda Kabupaten
Kutai Kartanegara pada tahun 2020 hingga penyusunan dokumen Renja PD
Tahun 2021 ini berjalan sesuai dengan rencana kegiatan yang telah di tetapkan.
Pagu anggaran tahun 2020 sebesar Rp. 5.636.718.244,52 Adapun kegiatan pada
triwulan | (Januari 2019) masih dalam tahap penyelesaian administrasi DPA,
proses penunjukan Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan (PPTK) dan petugas
pendukung lainnya serta kelengkapan administrasi keuangan lainnya.

Kegiatan Balitbangda Kabupaten Kutai Kartanegara tahun 2020 adalah sebagai
berikut :

a. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Tahun 2020

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 1.445.422.583,52
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik 53.700.000
Penyediaan Jgsa Pemellharaan dan Perijinan 11.500.000
Kendaraan Dinas/Oprasional
Penyediaan Alat Tulis Kantor 75.000.000
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 40.003.200
Penyediaan Bahan Logistik kantor 20.000.000
Penyediaan Makanan dan Minuman 92.400.000
Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Dalam
Daerah dan Ke Luar Daerah 320.000.000
Penyediaan Jasa Administrasi Teknis Perkantoran 627.046.583,52
Mengikuti Pameran Sang-Sanga dan ERAU Kutali 35 925 000
Kartanegara
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10 Penataan Arsip Perangkat Daerah 169.847.800
b. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 810.482.400
1 Pengadaan Peralatan Gedung Kantor 149.000.000
2 Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor 100.000.000
3 Pemeliharaan Rutin/Berkala Mobil Jabatan 58.600.000
4 PD?rr;esI/ig?):aaraazic?rl:;:n/Berkala Kendaraan 95.000.000
5 Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor 15.000.000
5 Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan Gedung 90.000.000
Kantor
- Penerbij[an I_3u|etin dan Jurnal limiah Sebagai Media 442 882.400
Komunikasi
c. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 435.346.900
1 Penguatan Perpustakaan E-Library 43.529.400
2 Lomba Karya IImiah Remaja (LKIR) 97.517.400
3 Pengelolaan Website Balitbangda Kutai Kartanegara 24.600.000
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Fasilitasi Peningkatan SDM (Diklat Teknis SDM
Aparatur Balitbangda

33.800.000

Fasilitasi Manajemen Perubahan (Fasilitasi Tim
BEKIAS PD)

235.900.000

d. Program Peningkatan Displin Aparatur

Program Peningkatan Disiplin Aparatur

e. Program Peningkatan Sistem pelaporan capaian kinerja dan keuangan

Program Peningkatan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja

dan Keuangan 455.345.800
1 Penyusunan Dokumen Perencaan, Laporan Kinerja 120.000.000
DAN Laporan Keuangan
2 Monitoring dan Evaluasi kegiatan Balitbangda 129.575.000
3 Inventarisasi BMD Balitbangda Kab. Kutai 38.228.800
Kartanegara
4 Rekonsiliasi Pengelolaan Keuangan daerah 127.375.200
5 Rekonsiliasi Pengelolaan Barang Milik Daerah 40.166.600
f. Program Inovasi Daerah
Program Inovasi Daerah 160.000.000
1 Fasilitasi Lanjutan Pemutihan Padi Lokal sebagai 160.000.000

plasma nutfah di Kabupaten Kutai Kartanegara

g. Program Penelitian Umum
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Program Penelitian Umum 1.790.325.000
1 Riset Cepat Tentang Isu Strategis dan Isu Aktual 150.000.000
2 Fasilitasi Rencana Induk Kelitbangan 160.000.000
o | o ot peerpan gl
4 I;zjrii?(r;r?;:]ai tukar petani (NTP) lingkup pertanian dan 160.000.000
5 ?(ti\;?illgﬂeal:;g;gisipasi Masyarakat (IPM) Di Kab. 930.325.000
o |t e PemsmrnnProram Perdehan | 130000
- I;;::::gis;ul_rznjutan Kerajaan Kutai Mulawarman Ing 160.000.000
8 Kajian Musium Jembatan Kutai Kartanegara 650.000.000

B. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi

target kinerja program/kegiatan

Secara umum target kinerja pada tahun anggaran 2019 tercapai sesuai dengan
target kinerja yang telah direncanakan walaupun terdapat kendala pada
penyediaan dana APBD Kabupaten Kutai Kartanegara untuk belanja langsung
Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah yang mengakibatkan target waktu
yang telah ditetapkan selama 6 bulan tidak sesuai lagi, maka akhirnya seluruh
kegiatan berakhir pada bulan Desember 2019.

Pada APBD-Perubahan Tahun 2019 terjadi penambahan pada Program
Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur pada APBD-Perubahan yaitu
Lokakarya Peningkatan Kapasitas ASN di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Kutai Kartanegara sebesar Rp.357.260.800,-.
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C. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra PD.

Berdasarkan target capaian program sesuai dengan Renstra Balitbangda tahun
2016 — 2021 maka pelaksanaan program/kegiatan pada tahun 2019 dapat
dilaksanakan dengan tingkat capaian Kkinerja 95,46 % (Realisasi Fisik) dan
87,88 % (Realisasi Keuangan).

Berdasarkan target capaian program pada Renstra tersebut maka dapat
disimpulkan bahwa pelaksanaan program dan kegiatan pada tahun 2019 secara
umum belum mampu memenuhi target capaian program pada Renstra

Balitbangda Kabupaten Kutai Kartanegara.

D. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil
untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut
Faktor yang mempengaruhi capaian Kinerja program / Kkegiatan adalah
pengalokasian anggaran kegiatan harus melihat kebutuhan anggaran yang
disesuaikan dengan waktu pelaksanaan kegiatan, sehingga dapat meningkatkan
kualitas dalam penyusunan perencanaan program/kegiatan selama satu tahun
dalam tahun perencanaan (n-1).
Berdasarkan evaluasi pelaksanaan Renja Perubahan PD tahun lalu (tahun 2019)
dan perkiraan capaian tahun berjalan (tahun 2020) maka dibuat tabel
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja PD dan Pencapaian Renstra PD
tahun 2016 — 2021 (Tabel Terlampir).

Review hasil evaluasi evaluasi pelaksanaan Renja Perubahan -PD tahun lalu, dan realisasi
Renstra-PD mengacu pada hasil laporan kinerja tahunan PD dan/ atau realisasi APBD

untuk PD yang bersangkutan.
Pokok-pokok materi yang disajikan dalam bab ini, antara lain:

1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil/ keluaran yang

direncanakan;

2. Realisasi program/ kegiatan yang telah memenuhi target kinerja hasil/ keluaran yang

direncanalan;
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Realisasi program/ kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran yang

direncanakan;

Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target kinerja
progam/kegiatan;

Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra Perangkat Daerah; dan

Kebijakan / tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk
mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut.

Tabel yang perlu disajikan adalah Tabel T-C.29 yang disesuaikan dengan Perangkat Daerah

masing-masing, dengan format tabel sebagai berikut:

2.2

Analisis Kinerja Pelayanan PD

Penyusunan Renstra PD mengacu pada Pasal 27 ayat 2 Undang-undang Nomor 25
Tahun 2004 Tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN).
Ketentuan lebih lanjut mengenai tata cara penyusunan Renstra PD diatur dengan
Peraturan penyusunan Renstra Balitbangda ini berpedoman pada Penyusunan
RPJMD Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2016-2021 dengan memperhatikan 9
(sembilan) prioritas pembangunan nasional yang termuat dalam Peraturan Presiden
No 2 Tahun 2015 Tentang RPJMN Tahun 2015-2019. Hal ini untuk menjamin
terciptanya sinkronisasi dan sinergi kebijakan, program dan kegiatan Pembangunan
Pemerintah Kabupaten Kutai Kartanegara dengan kebijakan Pembangunan
Nasional.

Penyusunan RPJMD Kabupaten Kutai Kartanegara tahun 2016-2021 juga tetap
memperhatikan Visi dan Misi Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi
Kalimantan Timur yang tertuang dalam dokumen RPJMD Provinsi Kalimantan
Timur tahun 2013-2018.

Visi Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Kalimantan Timur Tahun
2013-2018 adalah; Mewujudkan Kaltim Sejahtera Yang Merata Dan Berkeadilan
Berbasis Agroindustri Dan Energi Ramah Lingkungan.

Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara adalah
PD melaksanakan tugas membantu Bupati dalam melaksanakan fungsi penunjang
Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah di bidang Penelitian dan

Pengembangan Daerah.

RenCaANA Keg’a Perubahan (REN)JA-P) Badan Penelitian ban Pengembangan Daerah
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Tolak ukur pelaksanaan kegiatan yang dilakukan di tahun ke 3 (tiga) Renstra Tahun
2016-2021 mempunyai tiga sasaran dan indikator yaitu :

a. Tersedianya rekomendasi kebijakan yang berkualitas sesuai kebutuhan daerah,

dengan indikator Cakupan dokumen kelitbangan yang dilaksanakan.

b. Termanfaatkannya rekomendasi sebagai bahan penyusunan kebijakan sesuai
kebutuhan daerah, dengan indikator Persentase kelitbangan yang dimanfaatkan
oleh pemangku kepentingan.

c. Tersedianya publikasi mandiri dan berkala sebagai bahan pendukung riset atau
referensi perumusan kebijakan, dengan indikator Jumlah publikasi mandiri dan

berkala yang diberikan atau dipublikasikan kepada pemangku kepentingan
1. Sasaran dan Indikator Sasaran

Sasaran ditetapkan berdasarkan tujuan-tujuan yang hendak dicapai oleh Badan
Penelitian dan Pengembangan Daerah pada Tahun 2021. Keberhasilan pencapaian
sasaran akan diketahui berdasarkan indikator-indikator yang ditetapkan bersamaan

dengan penetapan sasaran telah terlaksana.

Adapun sasaran dan indikator sasaran yang ditetapkan Badan Penelitian dan

Pengembangan Daerah pada tahun 2021 adalah sebagai berikut:

a. Tersedianya rekomendasi kebijakan yang berkualitas sesuai kebutuhan daerah,
dengan indikator cakupan dokumen kelitbangan yang dilaksanakan.

b. Termanfaatkannya rekomendasi sebagai bahan penyusunan kebijakan sesuai
kebutuhan daerah, dengan indikator persentase hasil kelitbangan yang
dimanfaatkan oleh pemangku Kepentingan.

c. Tersedianya penunjang kegiatan penelitian dan pengembangan IPTEK, dengan
indikator cakupan publikasi mandiri dan berkala yang diberikan atau

dipublikasikan kepada pemangku Kepentingan.

Tiga sasaran dan indikator tersebut telah dijabarkan dalam bentuk kebijakan,
program dan kegiatan dengan capaian Kinerja yang dihasilkan Tahun ke 3 (tiga)
Renstra Tahun 2016-2021 sebagai berikut :

RenCaANA Keg’a Perubahan (REN)JA-P) Badan Penelitian ban Pengembangan Daerah
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi PD

A. Menentukan permasalahan dan hambatan pelaksanaan program dan kegiatan

Renja PD, serta capaian kinerja Renstra PD tahun sebelumnya, yaitu :

1) Belum optimalnya ASN Balitbangda dalam melaksanakan tugas dan

fungsinya

2) Belum Optimalnya jejaring atau kerjasama kegiatan penelitian dan

pengembangan dengan instansi / PD lainnya

3) Hasil kajian dan penelitian yang telah dilakukan oleh Balitbangda belum

sepenuhnya dimanfaatkan oleh PD dan stakeholder lainnya

4) Bangunan kantor yang representative yang dapat menampung seluruh

karyawan / pegawai dengan segala aktivitasnya.

a)
b)

c)
d)
€)
f)
9)
h)
i)
)
K)

Ruang Musholla.

Ruang seminar, diskusi, presentasi dan lain-lain dilengkapi meubelair
dan sound sistemnya.

Ruang rapat staf lengkap dengan meubelair dan sound systemnya.
Ruang perpustakaan.

Ruang data.

Ruang untuk Jabatan Fungsional Peneliti.

Ruang untuk Dewan Pakar Tenaga Ahli Riset.

Ruang Tenaga Analisis.

Ruang Laboratorium

Penambahan pemasangan Internet.

Penambahan pemasangan Local Area Network ( LAN ).

Gudang dan Ruang kearsipan.

Penambahan meubelair untuk staf.

Penambahan jumlah kendaraan roda empat dan roda dua.

Mesin foto copy.

Penambahan jumlah computer (1 orang 1 Komputer).

Sarana Dokumentasi ( Tustel, Handycam, Scanner ).

Televisi.

Layar presentasi PC Viewer dan LCD.

B. Dampaknya terhadap pencapaian visi dan misi Kepala Daerah, capaian program

nasional/ internasional, SPM dan MDGs.

RenCaANA Keg’a Perubahan (REN)JA-P) Badan Penelitian ban Pengembangan Daerah
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1. Untuk kelancaran pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Kelitbangan secara
optimal masih belum didukung sepenuhnya dengan kuantitas dan kualitas
sumber daya aparatur serta ketersediaan sarana prasarana kerja yang
memadai;

2. Tenaga fungsional peneliti masih belum sesuai dengan kebutuhan yang
berkaitan dengan tugas dan fungsi Balitbang dalam melakukan penelitian
yang sesuai dengan kondisi, potensi dan permasalahan daerah;

3. Prasarana dan sarana kerja masih belum tersedia secara optimal dalam
mendukung kelancaran pelaksanaan tugas pokok dan fungsi;

4. Pedoman, data dan informasi pembangunan daerah masih belum lengkap
dan akurat sebagai bahan pelaksanaan penelitian dan pengembangan;

5. Hasil penelitian belum dimanfaatkan secara maksimal oleh SKPD maupun
Kab./Kota terkait sebagai pengembangan;

C. Tantangan dan Peluang dalam meningkatkan Pelayanan Pemerintah Daerah :

1. Good governanceyang merupakan amanah yang harus dilaksanakan dan
implementasikan  kepada wujud pelaksanaan yang lebih nyata dan
bertanggungjawab;

2. Tuntutan Visi dan Misi Bupati dan wakil Bupati terpilih 2016-2021 yang
tercantum dalam RPIJMD 2016-2021;

3. Tuntutan stakeholders terhadap publikasi hasil litbang;

4. Dukungan infrastruktur teknologi informasi dan komunikasi yang belum
optimal;

5. Hasil-hasil / outcome penelitian yang belum diimplementasikan oleh PD
yang ada;

6. Belum tersedianya laboratorium iptek dan riset litbang daerah;

D. Peluang dalam meningkatkan Pelayanan Pemerintah Daerah :
1. Program dan kegiatan dibidang kelitbangan daerah kedepan dapat dijadikan
salah satu dasar pengambilan kebijakan pembangunan daerah.
2. Program dan kegiatan dibidang kelitbangan daerah kedepan dapat dijadikan
salah satu dasar pengambilan kebijakan peningkatan Standar Pelayanan

Minimal khususnya dibidang kelitbangan daerah.

RenCaANA Keg’a Perubahan (REN)JA-P) Badan Penelitian ban Pengembangan Daerah
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3. Program dan kegiatan dibidang kelitbangan daerah kedepan dapat dijadikan
salah satu dasar pengambilan kebijakan peningkatan pelayanan pemerintah
daerah.

E. Formulasi Isu-isu penting berupa Rekomendasi dan catatan yang strategis
prioritas tahun yang direncanakan.
a. Program Inovasi Daerah

1) Penyusunan Rencana Induk Kelitbangan

2) Fasilitasi Lanjutan Pemutihan Padi Lokal sebagai Plasma Nuftah di
Kabupaten Kutai Kartanegara.

3) Fasilitasi Rencana Pembangunan Program Pendidikan VVokasi di Kabupaten
Kutai Kartanegara

B. Program Penelitian Umum
1. Cakupan Ketersediaan Kebijakan Daerah
1) Riset Cepat Tentang Isu Strategis dan Isu Aktual
2. Cakupan BidangPemerintahan :

1) Kajian Musium Jembatan Kutai Kartanegara.

3. Cakupan Bidang Ekonomi dan Pembangunan:
1) Kajian Nilai Tukar Petani (NTP) Lingkup Pertanian dan Perikanan.
2) Kajian Optimalisasi Penerapan Regulasi Terkait Kemudahan Investasi

Daerah.
4. Cakupan Bidang Sosial Budaya dan Kemasyarakatan :

1) Survei Indeks Partisipasi Masyarakat (IPM) di Kab. Kutai Kartanegara

2) Fasilitasi lanjutan Kerajaan Mulawarman Ing Martadipura.

S Rencana Keg’a Perubahan (REN)JA-P) Badan Penelitian ban Pengembangan Daerah
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Review Terhadap Rancangan Awal dan Renstra PD pada Tahun 2021

Rancangan awal RKPD Tahun 2020 menjadi acuan dalam penyusunan rencana
kerja. PD Tahun 2020. Dalam proses penyempurnaan dilakukan penyesuaian
berdasarkan kebutuhan PD dan melihat kondisi yang berkembang dalam
masyarakat.

Dalam rangka meningkatkan kinerja Badan Penelitian dan Pengembangan
Daerah untuk pelaksanaan program dan kegiatan pelayanan pada masyarakat,
pemberdayaan  masyarakat, percepatan pembangunan dan  peningkatan
kesejahteraan masyarakat, diperlukan aparatur yang sehat, cerdas, terampil,
bertanggung jawab, inovatif dan kapabel; sehingga aparatur yang ada harus mampu
mengimplementasikan tugas dan fungsinya masing-masing dalam kerangka
peningkatan prinsip-prinsip clean government dan good governance.

Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah merupakan salah satu PD yang
berperan strategis dalam pemberian rekomendasi terhadap pengambilan kebijakan
pembangunan daerah yang ikut mendukung keberhasilan program kegiatan
pemerintah Kabupaten Kutai Kartanegara. Pembangunan Kutai Kartanegara dapat
dikatakan berhasil manakala pembangunan dan kesejahteraan masyarakat di desa
dan kecamatan juga mengalami perubahan yang nyata.

Akselerasi transformasi penelitian, kajian dan pengembangan di Badan Penelitian
dan Pengembangan Daerah akan menjadi suatu hal yang penting apabila dilihat dari
keberhasilan pembangunan di Kabupaten Kutai Kartanegara.

Peningkatan pelayanan masyarakat dalam kaitannya dengan transformasi
penelitian, kajian dan pengembangan di Badan Penelitian dan Pengembangan
Daerah membutuhkan sinergitas antara semua PD yang ada.Konsep sinergitas itu
mutlak diperlukan manakala menilik alokasi anggaran untuk Badan Penelitian dan
Pengembangan Daerah sangat minim sementara program pembangunan yang
teridentifikasi sangat banyak ragamnya.

Diperlukan kearifan pengambil kebijakan di level Pemerintah Kabupaten Kutai
Kartanegara untuk melihat Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah secara utuh
demi peningkatan pemberdayaan dan pembangunan masyarakat.

Secara keseluruhan, hasil telaah terhadap rancangan awal RKPD dapat dilihat

pada Tabel terlampir pada Renja Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah.
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Penelahaan Usulan Perubahan Program dan Kegiatan Masyarakat

Sebagai bagian dari upaya untuk melaksanakan sistem kepemerintahan yang
akuntabel dan transparan, maka diperlukan partisipasi masyarakat untuk terlibat
dalam sistem, terutama adalah partisipasi masyarakat pada proses penyusunan
perencanaan kerja.

Beberapa stakeholder yang terlibat dalam memberikan masukan terhadap
penyusunan perencanaan antara lain lembaga kemasyarakatan, lembaga swadaya
masyarakat, tokoh masyarakat maupun PD di Kabupaten Kutai Kartanegara.
Partisipasi masyarakat dalam penyusunan perencanaan kerja berfungsi untuk
menyerap aspirasi dan informasi serta isu-isu aktual dan isu-isu strategis yang
berkaitan dengan kebutuhan masyarakat serta program dan kegiatan yang
diperlukan untuk diakomodir oleh Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah
sesuai dengan tugas dan fungsi pada Perda No 9 Tahun 2016 dan Peraturan Bupati
Nomor 68 Tahun 2019.

Rancangan rencana kerja Badan Penelitian Dan  Pengembangan Daerah
didiskusikan dalam pembahasan Forum PD tingkat Kabupaten. Pembahasan
dilakukan untuk menyelaraskan rumusan rancangan Renja dengan kesepakatan hasil
Musrenbang RKPD Kabupaten.

Usulan yang disampaikan pada saat pembahasan bersifat masukan atau harapan

terhadap pelaksanaan program/kegiatan yang direncanakan.

RenCaANA Keg’a Perubahan (REN)JA-P) Badan Penelitian ban Pengembangan Daerah
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Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Agar tercapainya sinergitas kegiatan kelitbangan serta outcome yang luas, maka
penyusunan rencana strategis Balitbangda Kabupaten Kutai Kartanegara tetap
memperhatikan rencana strategis Kementerian Riset, Teknologi dan Pendidikan
Tinggi sebagai ujung tombak pengembangan dunia kelitbangan di tanah air serta
tetap memperhatikan rencana strategis Provinsi Kalimantan Timur maupun rencana
strategis Kabupaten Kutai Kartanegara. Dalam upaya peningkatan pembangunan
iptek nasional dan perubahan lingkungan strategis menjadi sangat penting karena
akan menentukan pilihan strategi dan upaya-upaya dalam menentukan kebijakan
yang akan diambil Pemerintah Daerah.

Berdasarkan rencana strategis Kementerian Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi
tahun 2015-2019, maka pembangunan iptek ke depan harus diarahkan kepada
terwujudnya pendidikan tinggi yang bermutu serta kemapuan iptek dan inovasi untuk
mendukung daya saing bangsa sesuai dengan Visi. Kemampuan iptek dan inovasi
dimaknai oleh keahlian Sumber Daya Manusia dan Lembaga Litbang serta perguruan
tinggi dalam melaksanakan kegiatan penelitian, pengembangan dan penerapan iptek
yang ditunjang oleh pembangunan faktor input (Kelembagaan, sumber daya dan

jaringan).

Adapun untuk memaknai daya saing bangsa adalah kontribusi iptek dan pendidikan
tinggi dalam perekonomian yang ditunjukan oleh keunggulan produk teknologi hasil
litbang yang dihasilkan oleh industri/perusahaan yang didukung oleh lembaga litbang
(LPNK, LPK, Badan Usaha, Perguruan Tinggi) dan tenaga terampil pendidikan
tinggi.

Sebagai upaya untuk mewujudkan visi tersebut diatas, ditetapkan misi Kementerian

Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi yaitu:

a. Meningkatkan akses, relevansi, dan mutu pendidikan tinggi untuk menghasilkan
SDM vyang berkualitas.
b. Meningkatkan kemampuan iptek dan inovasi untuk menghasilkan nilai tambah

produk inovasi.
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Untuk mencapai tujuan strategis tersebut yaitu meningkatnya relevansi, kualitas dan

kuantitas sumberdaya manusia berpendidikan tinggi serta kemampuan ilmu

pengetahuan dan teknologi serta inovasi untuk daya saing bangsa dengan sasaran

strategis sebagai berikut :

a. Meningkatnya kualitas pembelajaran dan kemahasiswaan pendidikan tinggi;

b. Meningkatnya kualitas kelembagaan dan pendidikan tinggi;

c. Meningkatnya relevansi, kualitas, dan kuantitas sumber daya iptek dan pendidikan
tinggi;

d. Meningkatnya relevansi dan produktifitas riset dan pengembangan; dan

e. Menguatnya kapasitas inovasi.

Urgensi untuk pembangunan Sistem Nasional Iptek tidak dapat lagi dihindarkan,
karena hanya ada satu pilihan untuk menjadikan Indonesia sebagai negara yang lebih
maju, yakni meningkatkan kemampuan, penguasaan dan kemandirian iptek nasional.
Iptek yang dimaksud adalah iptek yang tepat bagi solusi permasalahan nasional di

segala bidang.

Selain mendasarkan pada rencana strategis pada Kementerian Riset, Teknologi dan
Pendidikan Tinggi, rencana strategis Balitbangda Kabupaten Kutai Kartanegara juga
tetap memperhatikan rencana strategis Balitbangda Provinsi Kalimantan Timur. Hal
ini penting sebab spektrum kelitbangan di wilayah Kalimantan Timur didorong untuk
saling men-support dalam mencapai tujuan besar pengembangan daerah di wilayah

Kalimantan Timur yaitu sebagai pusat agroindustri dan energi.

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perubahan PD

a. VISI MISI

Pembangunan Daerah dalam RPJMD Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun
2016-2021 merupakan penjabaran dari Visi Kepala Daerah dan Wakil Kepala
Daerah terpilih. Visi menggambarkan arah pembangunan atau kondisi masa
depan daerah yang ingin dicapai (desired future) dalam masa jabatan selama 5
(lima) tahun dengan mempertimbangkan potensi, kondisi, permasalahan,
tantangan dan peluang yang ada di Kabupaten Kutai Kartanegara.

Secara konseptual Visi dan Misi Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah

Kabupaten Kutai Kartanegara adalah menjalankan Visi dan Misi Pemerintah
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Kabupaten Kutai Kartanegara dalam rangka menunjang Pemerintahan Daerah di
bidang Penelitian dan Pengembangan maka ditetapkan Visi Badan Penelitian
dan Pengembangan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara “Terwujudnya
Kabupaten Kutai Kartanegara yang Maju, Mandiri, Sejahtera, dan
Berkeadilan”.

Pernyataan Visi di atas telah memberikan gambaran yang tegas mengenai
komitmen Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah dalam merumuskan
hasil akhir Penelitian dan Pengembangan dalam bentuk rekomendasi yang
disampaikan kepada Pemerintah Daerah.

Untuk menggambarkan lebih jelas dan mewujudkan Visi yang ingin dicapai
serta menguraikan upaya-upaya yang harus dilakukan dalam suatu dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah maka peran Balitbangda Kabupaten Kutai
Kartanegara adalah mendukung Misi Pemerintah Kabupaten Kutai Kartanegara

yaitu sebagai berikut:

1) Memantapkan Reformasi Birokrasi untuk Rakyat

2) Meningkatkan Sumber Daya Manusia yang Berkompeten

3) Meningkatkan pembiayaan pembangunan daerah

4) Meningkatkan pengelolaan pertanian dan pariwisata untuk percepatan
transformasi struktur ekonomi daerah

5) Meningkatkan keterpaduan pembangunan infrastruktur menuju daya saing
daerah;

6) Meningkatkan pengelolaan sumber daya alam yang berkelanjutan dan
berwawasan lingkungan

7) Meningkatkan partisipasi perempuan dalam pembangunan serta penguatan
perlindungan anak

Berdasarkan 7 (Tujuh) Misi tersebut di atas, Balitbangda merupakan salah satu

Perangkat Daerah (PD) yang merupakan Pelaksana Utama dan Pendukung

dalam pencapaian keseluruhan misi tersebut dengan memfokuskan pelaksanaan

kegiatan penelitian dan pengembangan pada upaya pencapaian sasaran

pembangunan yang telah ditetapkan.

Oleh karena itu Balitbangda dengan seluruh sumber daya organisasi yang

tersedia, dituntut untuk mampu menjalankan fungsinya secara optimal guna

mengemban tugas organisasi yang telah diamanatkan tersebut.
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Capaian Balitbangda dalam pelaksanaan program-program pembangunan
tersebut merupakan kontribusi Balitbangda dalam melaksanakan Visi dan Misi
Pemerintah Kabupaten Kutai Kartanegara, yakni Kutai Kartanegara yang Maju,
Mandiri, Sejahtera dan Berkeadilan.

Dalam upaya mencapai Visi  tersebut maka Badan Penelitian dan
Pengembangan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara melaksanakan Misi
Pemerintah Daerah selama kurun waktu Tahun 2016 — 2021 dengan berbagai

kegiatan sebagai berikut :

1) Melaksanakan penelitian dan pengembangan dalam rangka merumuskan
kebijakan di Bidang Pemerintahan Daerah;

2) Melaksanakan penelitian dan pengembangan dalam rangka merumuskan
kebijakan di Bidang Sosial Budaya dan Kemasyarakatan;

3) Melaksanakan penelitian dan pengembangan dalam rangka merumuskan
kebijakan di Bidang Ekonomi dan Pembangunan Daerah;

4) Melaksanakan penelitian dan pengembangan dalam rangka merumuskan
kebijakan di Bidang Inovasi Daerah;

5) Menghimpun, mengolah, menganalisis dan menyajikan data, informasi serta
publikasi untuk menunjang kegiatan-kegiatan riset, pengembangan dan
perumusan kebijakan daerah;

6) Melaksanakan pengelolaan sumber daya internal untuk mendukung tupoksi

institusi, serta menyelenggarakan koordinasi lintas unit / satuan kerja.

b. Tujuan

Dalam rangka mencapai Visi dan Misi tersebut dirumuskan kedalam bentuk yang
lebih terarah dan operasional berupa penetapan Tujuan dan Sasaran.

Penetapan tujuan dan sasaran tersebut didasarkan pada Faktor-Faktor Penentu
Keberhasilan yang diharapkan dapat mengetahui kelebihan / kekuatan yang dimiliki
untuk melaksanakan aktivitas dan tidak melakukan suatu kegiatan yang mempunyai
kekurangan / kelemahan.

Hal ini dimaksudkan agar Balitbangda mampu mencapai tujuan dan sasarannya,

sehingga tidak ada satu sasaran pun atau aktivitas yang tertunda atau tidak tercapai.
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Perumusan tujuan yang ditetapkan oleh Balitbangda diupayakan untuk mengikuti

Kriteria keberhasilan perumusan yaitu :

1)

2)

3)
4)

5)
6)

Aksestabilitas, yang berarti tujuan dapat diterima oleh berbagai pihak dalam
lingkungan Balitbangda.

Fleksibilitas, yakni mudah untuk disesuaikan dengan perubahan yang begitu
cepat

Dapat diukur, yaitu berarti tujuan dapat dinyatakan secara nyata dan jelas
Motivator, sebagai pendorong bagi kinerja yang terpenuhi yang berarti tujuan
cukup jelas namun masih dalam batasan untuk dapat dicapai

Kesesuaian dengan rumusan Visi dan Misi Balitbangda

Mudah dipaham

Berdasarkan kriteria diatas, ditetapkan tujuan Balitbangda Kabupaten Kutai

Kartanegara pada tahun 2020 adalah sebagai berikut :

1) Melaksanakan kegiatan Kelitbangan di Bidang Pemerintahan Daerah, Bidang
Sosial Budaya dan Kemasyarakatan, Bidang Ekonomi dan Pembangunan
Daerah serta Bidang Inovasi Daerah.

2) Merumuskan hasil akhir Kelitbangan dalam bentuk  rekomendasi yang
disampaikan kepada Pemerintah Daerah.

3) Mempublikasikan hasil-hasil Kelitbangan melalui jurnal penelitian dan buletin
serta media massa cetak dan media massa audio visual.

4) Menyampaikan hasil Kelitbangan kepada instansi terkait dan masyarakat
(pemangku kepentingan).

. Sasaran

Sasaran Balitbangda merupakan bagian integral, tak terpisahkan dari suatu proses

perencanaan strategik. Sasaran fokusnya pada action, yaitu kegiatan yang bersifat

spesifik, terinci dan dapat diukur serta dapat diwujudkan.

Sasaran yang ingin dicapai oleh Balitbangda Kabupaten Kutai Kartanegara adalah

sebagai berikut ;

RenCaANA Keg’a Perubahan (RENJA-P) Badan Penelitian Dan Pengembangan Daerah
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3)

4)
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6)

7)

8)

9)
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Tersedianya rekomendasi kebijakan di Bidang Pemerintahan Daerah, Bidang
Sosial Budaya dan Kemasyarakatan, Bidang Ekonomi dan Pembangunan
Daerah serta Bidang Inovasi Daerah sesuai kebutuhan daerah
Termanfaatkannya rekomendasi kebijakan di Bidang Pemerintahan Daerah,
Bidang Sosial Budaya dan Kemasyarakatan, Bidang Ekonomi dan
Pembangunan Daerah serta Bidang Inovasi Daerah sesuai kebutuhan daerah
Tersedianya data base daerah

Tersedianya publikasi mandiri dan berkala sebagai bahan pendukung riset atau
referensi perumusan kebijakan

Tersedianya sarana dan prasarana yang memadai bagi pelaksanaan kerja
organisasi

Terpeliharanya sarana dan prasarana organisasi

Terpenuhinya kebutuhan tenaga jabatan fungsional peneliti yang memadai
Meningkatnya kapasitas keilmuan dan kompetensi pegawai melalui program
pelatihan dan pengembangan pegawai

Terwujudnya pelayanan keuangan yang lebih cepat dan akurat, efektif dan

efisien, transparan dan akuntabel.

10) Terwujudnya kordinasi internal dan lintas lembaga yang efektif
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BAB
v

Rencana Kerja Perubahan dan Pendanaan Perangkat Daerah

4.1 Program dan Kegiatan

a.

Faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan
program dan kegiatan.

Dalam pelaksanaan program dan kegiatan akan berpedoman pada kaidah
—kaidah yang sudah ada yaitu RPJP dan RPJM Nasional serta RPJP dan
RPIJM Provinsi, Visi dan Misi Bupati Kutai Kartanegara yaitu Program
Gerbang Raja II, RPIMD, RKPD Kabupaten Kutai Kartanegara.

Dalam menyusun program dan kegiatan Balitbangda Tahun 2020 tetap
memperhatikan upaya — upaya Pengentasan Kemiskinan, Pencapaian SPM
(Standar Pelayanan Minimal), Pendayagunaan Potensi Ekonomi Daerah,
Inovasi Daerah, Pelayanan Publik, Ilmu Pengetahuan dan Teknologi,
Pemberdayaan Masyarakat, Peningkatan Fungsi Kelembagaan Pemerintah

serta Peran Pemangku Kepentingan.

Program dan Kegiatan
Program dan kegiatan pada Rencana Kerja Perubahan Tahun 2020
Balitbangda mendapat pagu sebesar Rp. 5.636.718.244,52 setelah ada
perubahan pagu anggaran menjadi Rp. 5.096.922.483,56 dengan rincian
anggaran program adalah sebagai berikut :
1). Program Pelayanan Administrasi Perkantoran yang terdiri dari 10
(Sepuluh) kegiatan.
Kegiatan dilaksanakan di Kabupaten Kutai Kartanegara.
Pagu dana indikatif sebesar Rp 1.705.176.444,52,- namun pada
triwulan III di lakukan rasionalisasi anggaran maka pagu indikatif
program ini menjadi 1.445.422.583,52
2). Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur yang terdiri dari
7 (Tujuh) kegiatan.
Kegiatan dilaksanakan di Kabupaten Kutai Kartanegara.

Rencanakerda (RENJA) BadanPenelitian Dan Pengembangan daerah
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Pagu dana indikatif sebesar Rp 1.064.000.000,- namun pada triwulan
III di lakukan rasionalisasi anggaran maka pagu indikatif program ini
menjadi 810.482.400,-
Namun dalam perkembangan perubahan ada penambahan kegiatan
Pengadaan Perlengkapan Kantor sebesar Rp. 150.000.000,- dan
Pengadaan Peralatan Kantor sebesar Rp. 170.000.000,-

3). Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur yang terdiri
dari 5 (lima) kegiatan.
Kegiatan dilaksanakan di Kabupaten Kutai Kartanegara.
Pagu dana indikatif sebesar Rp 470.000.000,- namun pada triwulan
III di lakukan rasionalisasi anggaran maka pagu indikatif program ini
menjadi 435.345.900, -

4). Program Peningkatan Pengembangan Sistem pelaporan capaian
kinerja dan keuangan yang terdiridari 5 (Lima) kegiatan.
Kegiatan dilaksanakan di Kabupaten Kutai Kartanegara.
Pagu dana indikatif sebesarRp 547.541.800,- pada triwulan III di
lakukan rasionalisasi anggaran pada beberapa kegiatan, maka pagu
indikatif program ini menjadi 455.345.600,-

5). Program Inovasi Daerah yang terdiridari 1 (satu) kegiatan.
Kegiatan dilaksanakan di Kabupaten Kutai Kartanegara dan Di
Kecamatan.
Pagu dana indikatif sebesar Rp 200.000.000,- pada triwulan III di
lakukan rasionalisasi anggaran pada kegiatan program ini, maka

pagu indikatif program ini menjadi 160.000.000,-

6). Program Penelitian Umum yang terdiridari 8 (Delapan) kegiatan.
Kegiatan dilaksanakan di Kabupaten Kutai Kartanegara dan Di
Kecamatan.

Pagu dana indikatif sebesar Rp 1.650.000.000,- pada triwulan III di
lakukan rasionalisasi anggaran pada beberapa kegiatan namun ada

tambahan kegiatan Kajian Musium Jembatan Kutai Kartanegara

) RencanaKerja (RENJA) BadanPenelitian Dan Pengembangan Daerah
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400.000.000,- maka pagu indikatif perubahan program ini meningkat
menjadi 1.790.325.000,-

Program

Balitbangda pada tahun 2020 sesuai dengan Permendagri nhomor 13 tahun
2006 tentang pengelolaan keuangan daerah yang memiliki enam program

yaitu :

Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

a
b. Program Peningkatan Saranadan Prasarana Aparatur

o

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

d. Program Peningkatan Disiplin Aparatur.

e. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capai an Kinerja
dan Keuangan.

f. Program Inovasi Daerah

g. Program Penelitian Umum
Kegiatan

Untuk mengimplementasikan program yang telah ditetapkan, diperlukan

langkah-langkah operasional sebagai berikut :

a. Sekretariat:
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
1) Penyediaan Jasa Komunikasi,Sumber Daya Air dan Listrik
2) Penyediaan Jasa Pemeliharaan perijinan kendaraan
Dinas/Operasional
3) Penyediaan Alat Tulis Kantor
4) Penyediaan barang cetakan dan penggandaan
5) Penyediaan Bahan Logistik kantor
6) Penyediaan Makanan dan Minuman
7) Rapat-rapat koordinasi dan Konsultasi dalam dan luar Daerah
8) Penyediaan Jasa Administrasi Teknis Perkantoran
9) Peningkatan Promosi dan Humas
10) Penataan Arsip Perangkat daerah

Rencanakerda (RENJA) BadanPenelitian Dan Pengembangan daerah
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Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

1) Pengadaan Peralatan Gedung Kantor

2) Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor

3) Pemeliharaan rutin/berkala Kendaraan Dinas Jabatan
4) Pemeliharaan rutin/berkala Kendaraan Dinas/Operasional
5) Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor
6) Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan Gedung Kantor

7) Penerbitan Buletin dan Jurnal Ilmiah sebagai Media Komonikasi.

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
1) Penguatan Perpustakaan E-Library
2) Lomba Karya IImiah Remaja (LKR)
3) Pengelolaan Web Site Balitbangda Kutai Kartanegara
4) Fasilitas Peningkatan SDM (Diklat teknis SMD Aparatu Balitbangda)

5) Fasilitasi Manajemen Perubahan (Fasilitasi Tim Bekias PD)

Program Peningkatan Sistem Pelaporan Kinerja dan
Laporan Keuangan.

1) Penyusunan Dokumen Perencanaan, Laporan Kinerja dan Laporan
Keuangan

2) Monitoring dan Evaluasi Kegiatan Balitbangda

3) Inventarisasi BMD Balitbangda Kabupaten Kutai Kartanegara.

4) Rekonsiliasi Pengelolaan Keuangan daerah.

5) Rekonsiliasi Pengelolaan Barang Milik daerah.
Program Inovasi Daerah

1) Fasilitasi lanjutan Pemutihan Padi Lokal sebagai plasma nuftah di
Kabupaten Kutai Kartanegara.

2) Penyusunan Rencana Induk Kelitbangan

3) Fasilitasi Rencana Pembangunan Program Pendidikan Vokasi di

Kabupaten Kutai Kartanegara

Rencanakerda (RENJA) BadanPenelitian Dan Pengembangan daerah
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Program Penelitian Umum

(Y

. Cakupan Ketersediaan Kebijakan Daerah
- Riset Cepat Tentang Isu Strategis dan Isu Aktual
2. Cakupan Bidang Pemerintahan :

- Kajian Musium Jembatan Kutai Kartanegara.
3. Cakupan Bidang Ekonomi dan Pembangunan:
- Kajian Nilai Tukar Petani (NTP) Lingkup Pertanian dan Perikanan.
- Kajian Optimalisasi Penerapan Regulasi Terkait Kemudahan Investasi
Daerah.

4. Cakupan Bidang Sosial Budaya dan Kemasyarakatan :

- Survei Indeks Partisipasi Masyarakat (IPM) di Kab. Kutai
Kartanegara

- Fasilitasi lanjutan Kerajaan Mulawarman Ing Martadipura.

Program dan Kegiatan yang direncanakan pada Tahun 2020 secara rinci dapat
dilihat pada Tabel (disesuaikan) berikut :

Rencanakerda (RENJA) BadanPenelitian Dan Pengembangan daerah
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BAB Penutup

Berisikan uraian penutup, berupa :

a. Catatan penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam rangka
pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan
kebutuhan Pelaksanaan Kegiatan Kelitbangan dibutuhkan dalam kurun waktu
selama 6 bulan mulai dari penyusunan pengelola administrasi kegiatan sampai
dengan laporan akhir kegiatan. Apabila ketersediaan anggaran tidak sesuai
dengan kebutuhan maka kegiatan kelitbangan akan mengambil kegiatan yang
sangat prioritas dan melaksanakan kegiatan sesuai dengan Tugas Pokok dan
fungsi Balitbangda.

b. Kaidah-kaidah pelaksanaan
Pelaksananaan kegiatan dibutuhkan kaidah-kaidah sebagai berikut :

Judul kegiatan berdasarkan Indea consep paper (ICP)

Dilanjutkan dengan Pembuatan Kerangka Acuan Kegiatan.

Pembuatan Rencana Kerja Anggaran.

Pembuatan Dokumen Perencanaan Anggaran.

Penentuan Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan.

Staf Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan.

Pembentukan Panitia Pelaksana Kegiatan.

Penunjukan tenaga peneliti

W ©® NSO U kAW

Pengajuan proposal

10. Kesepakatan kerjasama kegiatan.

11.Pelaksanaan kegiatan (Pengambilan Data, Pembuatan draf laporan hasil,
laporan hasil, pra seminar dan seminar, laporan akhir).

12. Penyampaian rekomendasi ke pemangku kepentingan.

) Rﬁwcawamrja (RENJA) BadanPenelitian Dan Pengembangan Daerah
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c. Rencana tindak lanjut
Pada bagian lembar terakhir dicantumkan tempat dan tanggal dokumen, nama PD
dan nama dan tanda tangan kepala PD, serta cap pemerintah daerah yang

bersangkutan.
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Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja-PD dan
Pencapaian Renstra-PD s/d Tahun 2019

Kabupaten Kutai Kartanegara

Target Kinerja

Realisasi Target
Kinerja Hasil

Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Kegiatan Tahun Lalu (2018)

Perkiraan Realisasi Capaian
Target Renstra-PD s/d tahun
berjalan (2019)

Urusan / Bidang h _— Capaian
Indikator Kinerja Program dan Target program dan
Urusan Program - : Realisasi Capaian Tingkat
Kode pemerintahan dan Program (Outcomes)/ (Renstra - PD) Keluaran I ¢ Reni kegiatan (Renja-PD P 4 c 8K
(] . - . arge’ enja- . . . . rogram dan apalan
b Kei Kegiatan (Output) Tahun 2016 Kegiatan s/d P]% tahunj Realisasi Renja- Tingkat tahun 2019) Ke %atan s/d R pl .
rogram / Kegiatan ahun - | dengan tahun PD tahun (2018)| Realisasi (%) g ) ealisasi
2021 (2017) (2018) tahun berjalan Target
(tahun 2019) Renstra (%)
1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 = (5+7+9) 11 = (10/4)
Program Pelayanan Tingkat Pelayanan 100% 100%| 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
. " L i Per
Perkantoran
20 20|08 |01 |01
Penyediaan Jasa Jumlah Jasa Komunikasi, Sumber |120 Rekening (48 Rekening 24 Rekening (24 Rekening 24 Rekening 96 Rekening
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Daya Air dan Listrik
20 20|08 |01 |01 |02 100 80.00
Penyediaan jasa Jumlah Kendaraan 165 Unit 66 Unit 41 Unit 41 Unit 41 Unit 148 Unit
pemeliharaan dan Dinas/Operasional yang
perizinan kendaraan dipelihara
dinas/operasional
20 20|08 |01 |01 |06 100 89.70
Penyediaan jasa Jumlah jasa administrasi 410 Org/Bulan | 238 Org/Bulan 156 Org/Bula 156 Org/Bulan 156 Org/Bulan 550 Org/Bulan
administrasi keuangan keuangan n
20 20|08 |01 |01 |07 100 134.15
Penyediaan alat tulis Jumlah Alat Tulis Kantor 4000 Buah 1600 Buah 800 Buah 800 Buah 800 Buah 3200 Buah
kantor
20 20|08 |01 |01 |10 100 80.00
Penyediaan barang Jumlah Barang Cetakan dan 15000 |Buah 6000 Buah 3000 Buah 3000 Buah 3000 Buah 12000 Buah
cetakan dan Penggandaan
penggandaan
20 20|08 |01 |01 | 19 100 80.00
Penyediaan bahan Jumlah Bahan Bacaaan Surat 78,260 |(Eks 31,304 [Eks 15,652 |[Eks 15,652 |[Eks 15,652 Eks 62608 Eks
bacaan dan peraturan Kabar, Majalah dan Buku
perundang-undangan Perundang-Undangan
20 20|08 |01 |01 100 80.00
Penyediaan bahan Jumlah Bahan Logistik Kantor 2500 Jenis/Buah [ 1000 Jenis/Buah 500 Jenis/Bua[500 Jenis/Buah 500 Jenis/Buah 2000 Jenis/Buah
logistik kantor h
20 20|08 |01 |01 100 80.00
Penyediaan makanan Jumlah Makanan dan Minuman | 7500 porsi 3000 |porsi 1500  [porsi 1500  [porsi 1500 porsi 6000 porsi
d .
20 20|08 |01 [01 | 16[®"™M™Me" 100 80.00
Rapat-rapat koordinasi Jumlah kegiatan rapat-rapat dan |425 OH 170 OH 85 OH 85 OH 85 OH 340 OH
dan konsultasi ke dalam | Koordinasi
daerah dan ke luar
daerah
20 20|08 |01 |01 | 20 100 80.00




Penyediaan jasa Jumlah jasa administrasi Teknis |150 0B 60 OB 30 0B 30 0B 30 0B 120 0B
administrasi Teknis Perkantoran
Perkantoran
20 20|08 |01 |01 | 18 100 80.00
Peningkatan promosi dan [Jumlah Pameran yang diikuti 10 Kali 4 Kali 2 Kali 2 Kali 2 Kali 8 Kali
kerjasama investasi
penyelanggaraan
pameran
20 20|08 |01 |01 100 80.00
Program Peni 1 |Tingkat Sarana [100% |100% 100% (100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Sarana dan Prasarana |dan Prasarana Aparatur
Aparatur
20 20|08 |01 |02
Pengadaan peralatan Jumlah Peralatan Gedung Kantor |400 Unit 160 Unit 80 Unit 80 Unit 80 Unit 320 Unit
gedung kantor
20 20|08 |01 |02 100 80.00
Pemeliharaan Jumlah Kendaraan 185 Unit 74 Unit 1 Unit 1 Unit 37 Unit 112 Unit
rutin/berkala kendaraan [Dinas/Operasional yang
dinas/operasional dipelihara
20 20|08 |01 |02 | 24 100 60.54
Pemeliharaan Pemeliharaan Rutin/Berkala 125 Unit 50 Unit 25 Unit 25 Unit 25 Unit 100 Unit
rutin/berkala peralatan Gedung Kantor
gedung kantor
20 20|08 |01 |02 100 80.00
Pengadaan prasarana Jumlah prasarana dan saranan 5 Paket 2 Paket 1 Paket 1 Paket 1 paket 4 paket
dan saranan pengembangan teknologi dan
pengembangan teknologi |inovasi
dan inovasi
20 20|08 |01 |02 80.00
Program Peni 1 Jumlah Ap: Yang 100% |100% 100% [100% Program |Jumlah |Jumlah 100% Jumlah 100% 0%|Jumlah
Kapasitas Sumber Daya |Berkompeten dibidangnya Peningkat (Aparatur (Aparatur Aparatur Aparatur
Aparatur an Yang Yang Yang Yang
Kapasitas (Berkomp |Berkompe Berkompeten Berkompeten
Sumber |eten ten dibidangnya dibidangnya
paya o i
Aparatur [nya ya
20 20|08 |01 |05
Pendidikan dan Jumlah peserta 100.00 | Org 25.00 | Org 0 Org 0 Org 4 Org 29 Oorg
20 20[08 |01 |05 pelatihan formal #DIV/0! 29.00
Rakorda Kelitbangan Jumlah peserta - - - - 0 SKPD/Ke 0 SKPD/Keca 0 SKPD/Kecama 0 SKPD/Kecam
Sekabupaten Kutai camatan matan tan atan
Kartanegara
20 20|08 |01 |05
Peningkatan Cakupan peningkatan 100%| 100%| 100% 100%| 100%| 100%| 100% 100% 100% 100% 100% 100%
disiplin aparatur  |kapasitas pegawai
Fasilitasi Jumlah dokumen 5.00 2.00( dokumen 1.00 1.00 1.00| dokumen 4 dokumen
Manajemen dokume dokum dokume
Perubahan n en n
80.00
Program Peningkatan  [Tingkat Capaian Kinerja 100% |100% 100% (100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Sistem Pelaporan
Capaian Kinerja dan
Keuangan
20 20|08 |01 |06




Penyusunan dokumen Jumlah dokumen 30 |Dokumen 12 |Dokumen 6 |Dokumen 6 |Dokumen 6 |Dokumen 24 Dokumen
perenacanaan serta dan
laporan kinerja
20 20|08 |01 |06 100 80.00
Penyusunan Laporan Jumlah dokumen 45 Buku/Doku 18 Buku/Dokum 9 Buku/Do 9 Buku/Doku 9 Buku/Dokume 36 Buku/Dokum
Keuangan men en laporan kumen men n laporan en laporan
20 20|08 |01 |06 lanoran keuangan lanoran laporan 100 keuangan keuangan 80.00
Pembuatan dan Jumlah website 5 website 0 website 1 website 1 website 1 website 2 website
Pengelolaan Web Site
Balitbangda Kutai
Kartanegara
20 20|08 |01 |06 40.00
Program Inovasi Daerah 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
20 20|08 |01 | 37
1. Cakupan Sistem Inovasi 21 dokumen |3 dokumen 3 3 3 dokumen 9 dokumen
Daerah 42.86
Penyusunan Roadmap Jumlah dokumen 1 Dokumen |- 1 Dokumen - - -
Penelitian Inovasi Daerah
20 20|08 |01 | 37
Pengembangan Jejaring  [Jumlah dokumen 1 Dokumen - 12 Stakholde 12 12 Stakholder 12 12
Intermediator Hasil Riset r Stakholder Stakholder | Stakholder
dan Teknologi
20 20|08 |01 | 37
Kajian karateristik veritas [Jumlah dokumen 5 Rekomend (1 Rekomendasi |1 Rekomen |1 Rekomenda 1 Rekomendasi 3 Rekomendasi
jelai (coixlacaryma-job) asi dasi si
sebagai plasma nutfah
tanaman pangan
alternatif kab. Kukar
20 20|08 |01 | 15|05 100 60.00
Kajian Identifikasi Jumlah dokumen 5 Rekomend (1 Rekomendasi |0 Rekomen (O Rekomenda 1 Rekomendasi 2 Rekomendasi
Kerusakan Tanaman asi dasi si
Mangrove di Delta
Mahakam untuk
Perencanaan Reboisasi
20 20|08 |01 | 15[ 12 - 40.00
Program Penelitian 100% |100% 100% (100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
20 20{08 |01 | 38|  [umum
1. Cakupan Bidang Ekonomi 21 dokumen |6 dokumen 1 1 2 dokumen 9 dokumen
dan Pembangunan Daerah
42.86
Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen 1 Rekomend |0 Rekomendasi |1 Rekomen |1 Rekomenda 0 Rekomendasi 1 Rekomendasi
Indeks Kualitas asi dasi si
Perencanaan (IKP)
20 20|08 |01 | 15|08 100 100.00
Pengelolaan Website Jumlah dokumen 5000 buku / eks|1000 buku / eks [200 buku/ |200 buku / eks 200 buku / eks 1400 buku / eks
Penerbitan Jurnal iimiah eks
/ e-Jurnal Sebagai Media
Komunikasi
20 20|08 |01 | 15|04 100 28.00
Kajian Efektifitas Jumlah dokumen 5 Rekomend |1 Rekomendasi |1 Rekomen [1 Rekomenda 1 Rekomendasi 3 Rekomendasi
Gerakan Mengaji asi dasi Ell
terhadap Pemberantasan
Buta Aksara Al-Qur'an
20 20|08 |01 | 15|07 100 60.00
Quick Riset Tentang Issu  |Jumlah dokumen 5 Rekomend |1 Rekomendasi |1 Rekomen |1 Rekomenda 1 Rekomendasi 3 Rekomendasi
is dan Issu Aktual asi dasi si
20 20/08 |01 | 15|08 |Paerah 100 60.00




Penguatan Perpustakaan [Jumlah dokumen 5 Rekomend (1 Rekomendasi Rekomen Rekomenda Rekomendasi Rekomendasi
dan Literatur Baca serta asi dasi si
sofwere statistik dan
SPSS
20 20|08 |01 | 15|09 100 60.00
Penguatan Kebijakan Jumlah dokumen 5 Rekomend |1 Rekomendasi Rekomen Rekomenda Rekomendasi Rekomendasi
is Penelitian dan asi dasi si
Pengembangan Daerah
20 20|08 |01 | 15] 10 100 60.00
Kajian Identifikasi Jumlah dokumen 5 Rekomend (1 Rekomendasi Rekomen Rekomenda Rekomendasi Rekomendasi
Kerusakan Tanaman asi dasi si
Mangrove di Delta
Mahakam untuk
Perencanaan Reboisasi
20 20|08 |01 | 15] 12 - 40.00
2. Cakupan Bidang Sosial 13 dokumen |2 dokumen dokumen dokumen
Budaya dan Masyarakat
46.15
Kajian Efektifitas Jumlah dokumen 5 Rekomend (1 Rekomendasi Rekomen Rekomenda Rekomendasi Rekomendasi
Gerakan Mengaji asi dasi si
terhadap Pemberantasan
Buta Aksara Al-Qur'an
20 20|08 |01 | 15|07 100 60.00
3. Cakupan Bidang 14 dokumen |2 dokumen dokumen dokumen
Pemerintahan Daerah
50.00
Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen 1 Rekomend |0 Rekomendasi Rekomen Rekomenda Rekomendasi Rekomendasi
Indeks Kepuasan asi dasi Ell
Masyarakat (IKM)
20 20|08 |01 | 15| 2 100 100.00
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Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah

Review Perubahan Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2020

Kabupaten Kutai Kartanegara

No

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

Program / Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Target Capaian

Pagu Indikatif Rp.

Program / Kegiatan

Lokasi

Indikator Kinerja

Target Capaian

Pagu Indikatif Rp. Sebelum

Target Capaian

Pagu Indikatif Rp. Sesudah

Catatan
Penting

Sebelum Sesudah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Program ) Program Tingkat Pelayanan 100% 1,705,176,444.56 100% 1,445,422,583.56
Tingkat Pelayanan . .
FEEVELER Balitbangda [Administrasi 100% 2,059,696,440 Pelayanan Balitbangda P TIETEE
Administrasi PEETy IR Administrasi Perkantoran
Perkantoran Reikaptoray Perkantoran
Penyediaan Jasa Balitbangda [Jumlah Jasa 48 69,600,000 |Penyediaan Jasa Balitbangda [Jumlah Jasa 48 rekning 69,600,000.00 | 48 rekning 53,700,000.00
Komunikasi, Komunikasi, Komunikasi, Komunikasi,
Sumber Daya Air Sumber Daya Air Sumber Daya Air Sumber Daya Air
dan Listrik dan Listrik dan Listrik dan Listrik
Penyediaan jasa Balitbangda [Jumlah Kendaraan 38 23,030,000 |Penyediaan jasa Balitbangda [Jumlah Kendaraan 38 Unit 23,025,861.00 38 Unit 11,500,000.00
pemeliharaan dan Dinas/Operasional pemeliharaan dan Dinas/Operasional
perizinan yang dipelihara perizinan yang dipelihara
kendaraan kendaraan
dinas/operasional dinas/operasional
Penyediaan jasa Balitbangda |Jumlah jasa 100 Org 167,541,800 (Penyediaan alat Balitbangda | Jumlah Alat Tulis
administrasi administrasi tulis kantor Kantor
keuangan keuangan
Penyediaan alat Balitbangda | Jumlah Alat Tulis 15 Jenis 75,000,000 |Penyediaan Balitbangda [Jumlah Barang 15 Jenis 75,000,000.00 15 Jenis 75,000,000.00
tulis kantor Kantor barang cetakan Cetakan dan
dan penggandaan Penggandaan
Penyediaan Balitbangda [Jumlah Barang 5 Jenis (6.000 100,000,000 (Penyediaan bahan | Balitbangda [Jumlah Bahan 5 jenis (6.000 50,004,000.00 5 jenis 40,003,200.00
barang cetakan Cetakan dan Buah) logistik kantor Logistik Kantor Buah) (6.000 Buah)
dan penggandaan Penggandaan
Penyediaan bahan | Balitbangda [Jumlah Bahan 35 Jenis 20,000,000 [Penyediaan Balitbangda | Jumlah Makanan 32 Jenis 20,000,000.00 32 Jenis 20,000,000.00
logistik kantor Logistik Kantor makanan dan dan Minuman
minuman
Belanja Alat listrik Balitbangda [Jumlah Alat Listrik 200 buah 10,000,000 (Rapat-rapat Balitbangda [Jumlah kegiatan 3850 Porsi 115,500,000.00| 3850 Porsi 92,400,000.00
dan Elektronika dan Elektronika koordinasi dan rapat-rapat dan
konsultasi ke Koordinasi
dalam daerah dan
ke luar daerah
Belanja Perangko, Balitbangda [Jumlah Perangko, 570 lembar 4,000,000 |Penyediaan jasa Balitbangda [|Jumlah jasa 256 OH 400,000,000.00 256 OH 320,000,000.00
Materai dan Materai dan administrasi Teknis administrasi Teknis
Benda Pos Lainnya Benda pos Lainnya Perkantoran Perkantoran




Belanja Peralatan Balitbangda [jumlah Alat 200 buah 10,000,000 (Mengikuti Balitbangda [Jumlah Pameran 396 OB 627,046,583.56 396 OB 627,046,583.56
Alat Kebersihan Kebersihan dan Pameran Sanga-
dan Bahan Bahan Pembersih Sanga dan ERAU
Pembersih Kutai Kartanegara
Penyediaan Balitbangda |Jumlah Makanan 3850 porsi 115,500,000 |Penataan Arsip Balitbangda [Jumlah Pendukung 2 Kali 75,000,000.00 2 Kali 35,925,000.00
makanan dan dan Minuman Perangkat Daerah Penataan Arsip
minuman
Rapat-rapat Balitbangda [Jumlah kegiatan 300 OH 500,000,000 (Rapat-rapat Balitbangda [Jumlah kegiatan 37 Unit 250,000,000.00 256 OH 169,847,800.00
koordinasi dan rapat-rapat dan koordinasi dan rapat-rapat dan
konsultasi ke Koordinasi konsultasi ke Koordinasi
dalam daerah dan dalam daerah dan
ke luar daerah ke luar daerah
Penyediaan jasa Balitbangda [Jumlah jasa 396 OB 365,024,640 |Program Balitbangda [Tingkat 100% 1,064,000,000.00 100% 810,482,400.00
administrasi Teknis administrasi Teknis Peningkatan Ketersediaan
Perkantoran Perkantoran Sarana dan Sarana dan
Prasarana Prasarana
Aparatur Aparatur
Pengelolaan Web Balitbangda |Pengelolaan 12 Bulan 100,000,000 (Pengadaan Jumlah Peralatan 32 Unit 149,000,000.00 32 Unit 149,000,000.00
Site Balitbangda Website peralatan gedung Gedung Kantor
Kutai Kartanegara kantor
Peningkatan Balitbangda |Promosi 2 Kali 200,000,000 |Pengadaan Balitbangda |Jumlah Peralatan 30 Unit 100,000,000.00 30 Unit 100,000,000.00
Promosi dan perlengkapan Gedung Kantor
Humas |gedung kantor
Pemeliharaan, Balitbangda (jumlah arsip yang 25.000 100,000,000 (Pemeliharaan Balitbangda [Jumlah Kendaraan 8 Unit 70,000,000.00 8 Unit 58,600,000.00
Perawatan dan dikelola Lembar rutin/berkala Dinas Jabatan yang
Pengamanan Arsip kendaraan dinas dipelihara
Aktif dan In Aktif Jabatan
Balitbangda
Penerbitan Buletin | Balitbangda |Tersedianya 2 Edisi (200 200,000,000 |Pemeliharaan Balitbangda [Jumlah Kendaraan 32 Unit 35,000,000.00 32 Unit 25,000,000.00
dan Jurnal limiah publikasi mandiri Eksemplar) rutin/berkala Dinas/Operasional
Sebagai Media dan berkala kendaraan yang dipelihara
Komunikasi dinas/operasional
Program Tingkat Pemeliharaan Balitbangda |Pemeliharaan 40 unit 20,000,000.00 40 unit 15,000,000.00
Peningkatan Ketersediaan rutin/berkala Rutin/Berkala
Sarana dan Balitbangda [Sarana dan 100% 555,000,000 |peralatan gedung Gedung Kantor
Prasarana Prasarana kantor
Aparatur Aparatur
Pengadaan Balitbangda [Jumlah Peralatan 32 Unit 200,000,000 (Pemeliharaan Pemeliharaan 32 unit 15,000,000.00 32 unit 20,000,000.00
peralatan gedung Gedung Kantor rutin/berkala Balitbangda Rutin/Berkala
kantor perlengkapan Gedung Kantor
|gedung kantor
Pengadaan Balitbangda [Jumlah Peralatan 30 Unit 150,000,000 |Penerbitan Buletin | Balitbangda |Tersedianya 3 edisi (300 675,000,000.00 | 3 edisi (300 442,882,400.00
perlengkapan Gedung Kantor dan Jurnal limiah publikasi mandiri Eksemplar) Eksemplar)

gedung kantor

Sebagai Media
Komunikasi

dan berkala




Pemeliharaan Balitbangda [Jumlah Kendaraan 8 Unit 90,000,000 |Program Balitbangda [Jumlah Aparatur 100% 469,999,999.96 100% 435,346,900.00
rutin/berkala Dinas Jabatan yang Peningkatan Yang
kendaraan dinas dipelihara Kapasitas Sumber Berkompeten
Jabatan Daya Aparatur dibidangnya
Pemeliharaan Balitbangda [Jumlah Kendaraan 32 Unit 40,000,000 |Penguatan Balitbangda [Jumlah dokumen 12 bulan 69,999,999.96 12 bulan 43,529,500.00
rutin/berkala Dinas/Operasional Perpustakaan E-
kendaraan yang dipelihara Library
dinas/operasional
Pemeliharaan Balitbangda |Pemeliharaan 42 Unit 40,000,000 |Lomba Karya Balitbangda [Jumlah dokumen 120 orang/30 120,000,000.00 120 97,517,400.00
rutin/berkala Rutin/Berkala limiah Remaja kir orang/30 kir
peralatan gedung Gedung Kantor (LKIR)
kantor
Pemeliharaan Balitbangda |Pemeliharaan 32 Unit 35,000,000 [Pengelolaan Web Balitbangda [Jumlah website 12 bulan 30,000,000.00 12 bulan 24,600,000.00
rutin/berkala Rutin/Berkala Site Balitbangda
perlengkapan Gedung Kantor Kutai Kartanegara
gedung kantor
Fasilitasi Balitbangda |ASN 150Org 150,000,000.00 150rg 33,800,000.00
Program Jumlah Aparatur Peningkatan SDM
Penlngkatan Balitbangda Yang 100% 450,000,000 (Diklat teknis SDM
Kapasitas Sumber Berkompeten aparatur
Daya Aparatur dibidangnya Balitbangda)
Penguatan Balitbangda |Pengelolaan 12 Bulan 100,000,000 |Fasilitasi Balitbangda [Jumlah dokumen 1 Paket 100,000,000.00| 1 Dokumen 235,900,000.00
Perpustakaan E- perpustakaan Manajemen
Library Perubahan
(fasilitasi tim
BEKIAS PD)
Lomba Karya Balitbangda [Jumlah dokumen 120 150,000,000 |Program Tingkat Capaian 100% 547,541,800.00 100% 455,345,600.00
llmiah Remaja Orang/30 KIR Peningkatan Kinerja
(LKIR) SIStEI:TI Pel.apo.ran Balitbangda
Capaian Kinerja
dan Keuangan
Fasilitasi Balitbangda [Jumlah ASN 15 Org 200,000,000 (Penyusunan Balitbangda [Jumlah dokumen 16 dokumen 150,000,000.00 | 16 dokumen 120,000,000.00
Peningkatan SDM Dokumen
Perencanaan,
Laporan Kinerja
dan Laporan
Keuangan
Monitoring dan Balitbangda [Jumlah dokumen 12 dokumen 180,000,000.00 1 dokumen 129,575,000.00
Program Cakupan Evaluasi kegiatan
Peningkatan SKPD peningkatan 100% 325,000,000 .
- . . Balitbangda
Disiplin Aparatur kapasitas pegawai
Fasilitasi Balitbangda [Jumlah dokumen 3 Dokumen 200,000,000(Inventarisasi BMD Balitbangda [Jumlah laporan 1 laporan 50,000,000.00| 1 laporan 38,228,800.00
Manajemen Balitbangda
Perubahan Kab.Kutai

Kartanegara




Penerbitan Buletin | Balitbangda [Jumlah Buletin 100 125,000,000|Rekonsiliasi Jumlah 2iOrg 127,375,200.00 | 308 Org/blin 127,375,200.00
Gerbang Eksemplar Pengelolaan SKPD Pengelolaan
BalitbangdakU Keuangan Daerah Keuangan Daerah
e Rekonsiliasi Balitbangda [Jumlah 7 Org 40,166,600.00 | 84 Org/bIn 40,166,600.00
S Pengelolaan Pengelolaan
R Tingkat Capaian Barang Milik Barang Milik
Sistem Pelaporan Balitbangda | .~ . 100% 850,000,000
. .. Kinerja Daerah Daerah
Capaian Kinerja
dan Keuangan
Penyusunan Balitbangda [Jumlah dokumen 16 Dokumen 150,000,000 |Program Balitbangda 100% 1,650,000,000.00 100% 1,790,325,000.00
Dokumen Penelitian Umum
Perencanaan,
Laporan Kinerja
dan Laporan
Keuangan
Monitoring dan Balitbangda [Jumlah kegiatan 12 Kegiatan 300,000,000 |Riset Cepat Jumlah dokumen 4 Dokumen 200,000,000.00 | 3 Dokumen 150,000,000.00
Evaluasi kegiatan tentang Issu .
Balitbangda Strategis dan Issu Balitbangda
Aktual
Inventarisasi BMD Jumlah BMD Di 100,000,000 (Fasilitasi Rencana Balitbangda [Jumlah Aparatur 1 Dokumen 200,000,000.00 | 1 Dokumen 160,000,000.00
Balitbangda Kabupaten Induk Kelitbangan
Kabupaten Kutai Kutai
Kartanegara Kartanegara
Fasilitasi Study Balitbangda [Jumlah unit Di Kabupaten 300,000,000 |Kajian optimalisasi | Balitbangda |Jumlah regulasi 1 Dokumen 200,000,000.00 | 1 Dokumen 160,000,000.00
Persiapan Kutai penerapan
Pembentukan Unit Kartanegara regulasi terkait
Pelaksana Teknis kemudahan
Badan (UPTB) investasi daerah
Litbang
Program Inovasi Balitbangda 100% 5,750,000,000 |kajian nilai tukar 4 sub sektor 1 Dokumen 200,000,000.00 | 1 Dokumen 160,000,000.00
Daerah petani (NTP)
lingkup pertanian
dan perikanan
Balitbangda |1.Cakupan 5,750,000,000 |Survei Indeks Balitbangda |8 indikator 1 Dokumen 250,000,000.00 | 1 Dokumen 230,325,000.00
Inovasi di bidang Partisipasi
Teknologi Masyarakat (IPM)
di Kab.Kutai
Kartanegara
Penyusunan Kabupaten [Jumlah Kecamatan Di 500,000,000 (Fasilitasi Rencana Balitbangda [jumlah program 1 Dokumen 150,000,000.00 | 1 Dokumen 120,000,000.00
Rencana Induk Kutai Kabupaten Pembangunan vokasi
Kelitbangan Kartanegara Kutai Program
Kartanegara Pendidikan Vokasi
di Kab.Kutai

Kartanegara




Uji Adaptasi Kabupaten [Jumlah Kecamatan Kec. Kota 450,000,000 |Fasilitasi Lanjutan Balitbangda [Jumlah Dokumen 1 Dokumen 200,000,000.00 | 1 Dokumen 160,000,000.00
Tanaman Jelai Kutai Bangun, Kerajaan Kutai
(Coix lacryma jobi | Kartanegara Tenggarong Mulawarman Ing
L.) Hasil Seleksi Seberang, Martadipura
Karateristik Ma. Jawa
Agronomis
Pemutihan Jumlah Varietas Kec. Loa 400,000,000 |Kajian Musium Balitbangda [Jumlah Dokumen 1 Dokumen 250,000,000.00 | 1 Dokumen 650,000,000.00
Varietas Padi Lokal Kulu, Jembatan Kutai
Sebagai Plasma Samboja, Kartanegara
Nutfah Di Tabang
Kabupaten Kutai
Kartanegara
Kajian Kabupaten [Jumlah Kecamatan Kec. 600,000,000 |Survei Indeks Kutai Jumlah Dokumen
Pemanfaatan Kutai Kenohan, Kepuasan Kartanegara
Lahan Marginal Kartanegara Ma. Muntai, Masyarakat (IKM)
Dengan Tanaman Ma. Wis, Ma. di Kab.Kutai
Galam Kaman Kartanegara
Identifikasi Jumlah Varietas Kec. Loa 400,000,000 |Kajian Skala Kutai Jumlah Dokumen
Pendaftaran dan Janan, Kota Prioritas Kartanegara
Usulan Pelepasan Bangun Pembangunan
Varietas Buah Lai Pertanian dan
Nelayan Di
Kabupaten Kutai
Kartanegara
Penyusunan Kabupaten [Jumlah PD 10PD 450,000,000 |Program Inovasi 100% 200,000,000.00
Sistem Inovasi Kutai Daerah
Daerah (Naskah Kartanegara jlotal 150:000:000.00
Akademik)
Kajian Jumlah Kec. Loa 250,000,000 |Fasilitasi Lanjutan |Kutai Jumlah dokumen 1 Dokumen 200,000,000.00 | 1 Dokumen 160,000,000.00
Pemanfaatan buah Farmakalogi Janan Pemutihan Padi Kartanegara
Lai (Durio Lokal sebagai
Kutejencis) plasma nutfah di
Sebagai Salah Satu Kabupaten Kutai
Bahan Obat- Kartanegara
Obatan
Kajian Penguatan Kabupaten [Jumlah Inovasi 3 Kecamatan 450,000,000 |Pengembangan Kutai Jumlah dokumen
Kewenangan Kutai Pelayanan Publik (9 Inovasi) jejaring Kartanegara
Kecamatan Dalam | Kartanegara Intermediator
Rangka Inovasi Hasil Riset dan
Pelayanan Publik Teknologi
Kajian Tentang Kabupaten [Jumlah Kecamatan Kec. 300,000,000
Pertanian Siklikal Kutai Tenggarong
Terpadu Pada Kartanegara Seberang,
Tanaman Palawija Samboja




Pengembangan Kabupaten [Jumlah Aplikasi Di 300,000,000
Jejaring Kutai Kabupaten
Intermediator Kartanegara Kutai
Hasil Riset dan Kartanegara
Teknologi
Pemanfaatan Pertumbuhan Kec. 300,000,000
Penginderaan Jauh Pajak Daerah Tenggarong
Sebagai Upaya
Peningkatan
Potensi PAD
Kajian Tentang Kabupaten [Jumlah UPTD Kec. 150,000,000
Efektifitas UPTD Kutai Kembang
Sektor Kesehatan, | Kartanegara Janggut, Kec.
Pendidikan dan Kenohan Kec.
Pertanian dalam Sebulu, Kec.
rangka Muara
mendukung OPD Kaman, Kec.
Kabupaten Kutai Marang Kayu
Kartanegara Kec. Muara
Badak (18
UPTD)
Kajian Agroindustri | Kabupaten [Jumlah Kec. Ma. 300,000,000
Jagung Dalam Kutai Pemanfaaatan Badak,
Rangka Kartanegara Marang Kayu,
Mendukung Loa Janan,
Program Revolusi Tenggarong
Jagung Seberang
Kajian Inovasi Kabupaten [Jumlah daya tarik Kec. 500,000,000
Pengembangan Kutai wisata yang di Samboja,
Industri Pariwisata | Kartanegara [kembangkan Kota Bangun,
Tabang
(Muara Ritan
& Sungai
Lunuk),
Tenggarong
Seberang,
Muara Jawa,
Anggana
Pemanfaatan Jumlah KWH Kec. 400,000,000
Teknologi Tepat Tenggarong
Guna Sebagai
Alternatif

Mengatasi Krisis
Energy




Program

Kabupaten

Medis dan Para
Medis Di
Kabupaten Kutai
Kartanegara

- Kutai 13,250,000,000
Penelitian Umum
Kartanegara
Balitbangda |1. Cakupan 3,700,000,000
Penelitian
dibidang
Pemerintahan
Kajian Survey Kabupaten [Jumlah Pelayanan | 5 Pelayanan 450,000,000
Indeks Kepuasan Kutai Dasar Dasar/11
Masyarakat (IKM) Kartanegara Kecamatan
Di Kabupaten (Kec. Kota
Kutai Kartanegara Bangun,
Kenohan,
Kembang
Janggut,
Muara
Muntai,
Sebulu,
Tenggarong
Sebrang, Loa
Kulu, Muara
Jawa,
Samboja,
Anggana dan
Tenggarong)
Kajian Evaluasi Kabupaten [Jumlah Perangkat | 16 Perangkat 300,000,000
Indikator Kinerja Kutai Daerah Daerah
Utama Perangkat Kartanegara
Daerah Kabupaten
Kutai Kartanegara
Kajian Pemetaan Kabupaten [Jumlah Aparatur Di 350,000,000
ASN dan Non ASN Kutai Kabupaten
Dalam Rangka Kartanegara Kutai
Mendukung Kartanegara
Profesionalisme
Aparatur
Kabupaten Kutai
Kartanegara
Kajian Regulasi Kabupaten [Jumlah Aparatur 3 RSUD dan 350,000,000
Daerah tentang Kutai 32 Puskesmas
Tunjangan Tenaga | Kartanegara




Kajian Strategis
Penguatan
Program Padu-
Desk (Pelayanan
Administrasi
Terpadu Desa dan
Kelurahan) Di
Kabupaten Kutai
Kartanegara

Kabupaten
Kutai
Kartanegara

Jumlah Desa &
Kelurahan

20 Desa & 10
Kelurahan

400,000,000

Kajian Optimalisasi
Penerapan
Regulasi Terkait
Kemudahan
Investasi Daerah

Jumlah Regulasi

Di
Kabupaten
Kutai
Kartanegara

350,000,000

Survey Indeks
Persepsi Korupsi Di
Kabupaten Kutai
Kartanegara

Jumlah PD

PD & 18
Kecamatan

400,000,000

Kajian Peran
Kecamatan Dalam
Pemanfaatan Dana
CSR/TISP Di
Kabupaten Kutai
Kartanegara

Jumlah CSR/TISP

6 Kecamatan

300,000,000

Kajian
Pengembangan
Desa Tertinggal
Sebagai Upaya
Menuju
Pembangunan
Desa Mandiri

Jumlah Desa
Tertinggal

30 Desa

400,000,000

Kajian Survey
Indeks
Kemandirian Desa
Di Kabupaten
Kutai Kartanegara

Jumlah Desa

30 Desa

400,000,000

Balitbangda

2. Cakupan
Penelitian bidang
Ekonomi dan
Pembangunan

5,600,000,000




Kajian Potensi Potensi Wilayah Kec. 750,000,000
Zonasi Wilayah Samboja,

Pesisir dan Pulau- Muara Jawa,

pulau Kecil Sebagai Sanga-Sanga,

Bahan Rencana Anggana,

Penyusunan Muara Badak

Pembangunan dan Marang

Daerah Kayu

Kajian Optimalisasi [ Kabupaten [Jumlah Aset Di 500,000,000
Pemanfaatan Aset Kutai Kabupaten

Daerah Di Kartanegara Kutai

Kabupaten Kutai Kartanegara

Kartanegara

Kajian Kabupaten [Jumlah Kelompok 4 KUB (2 300,000,000
Pengembangan Kutai Usaha Bersama Kecamatan)

Home Industri Kartanegara [(KUB)

(Industri Rumah

Tangga) Makanan

dan Minuman

Berbahan Baku

Buah Naga di Kec.

Loa Janan dan

Samboja

Evaluasi Kabupaten |3 Indikator Di 500,000,000
Pelaksanaan Kutai Kabupaten

Program Revolusi Kartanegara Kutai

Jagung Di Kartanegara

Kabupaten Kutai

Kartanegara

Kajian Kabupaten [Jumlah Trayek Di 300,000,000
Pengembangan Kutai Kabupaten

Jaringan Trayek Kartanegara Kutai

Transportasi Kartanegara

Umum Antar

Wilayah Di

Kabupaten Kutai

Kartanegara

Kajian Nilai Tukar 4 Sub Sektor Di 500,000,000
Petani (NTP) Kabupaten

Lingkup Pertanian Kutai

dan Perikanan Kartanegara

Kajian Skala 3 Sub Sektor Di 500,000,000
Prioritas Kabupaten

Pembangunan Kutai

Pertanian Di Kartanegara

Kabupaten Kutai
Kartanegara




Kajian Efektifitas Kabupaten [Rekomendasi Di 750,000,000
Kombinasi Kutai Pemupukan Kabupaten
Penggunaan Kartanegara Kutai
Pupuk Organik dan Kartanegara
An Organik pada
Tanaman Padi
Sawah Terhadap
Pendapatan Petani
Kajian Kabupaten [Jumlah dokumen Di 500,000,000
Pengembangan Kutai Kabupaten
Sarana dan Kartanegara Kutai
Prasarana Kartanegara
Transportasi
Sebagai Penunjang
Obyek Wisata Di
Kabupaten Kutai
Kartanegara
Kajian Peran Serta Kabupaten [Jumlah Koperasi Di 500,000,000
Koperasi dalam Kutai Kabupaten
Pengembangan Kartanegara Kutai
Ekonomi Kartanegara
Kerakyatan Di
Kabupaten Kutai
Kartanegara
Kajian Kabupaten [Jumlah dokumen Kec. Kota 500,000,000
Pengembangan Kutai Bangun
Kawasan Obyek Kartanegara
Wisata Air Terjun
di Desa Kedang Ipil
Kec. Kota Bangun
Balitbangda (3. Cakupan 3,950,000,000
Penelitian bidang
Sosial Budaya dan
Kemasyarakatan
Survei Indeks Kabupaten (8 Indikator Di
Partisipasi Kutai Kabupaten
Masyarakat(IPM) Kartanegara Kutai 600,000,000
Di Kabupaten Kartanegara
Kutai Kartanegara
Kajian Penggalian Kabupaten [Jumlah Situs Kec. Muara 500,000,000
Situs Cagar Budaya Kutai Kaman
Di Kec. Muara Kartanegara

Kaman




Kajian Penyebaran | Kabupaten |Lokasi Penyebaran Kec. 200,000,000
Aliran Baha'i Di Kutai Tenggarong
Kabupaten Kutai Kartanegara &
Kartanegara Tenggarong
Seberang
Pembuatan Kabupaten [Jumlah Biografi Kec. 300,000,000
Biografi Aji Kutai Tenggarong
Muhamad Kartanegara
Sulaiman
Kajian Erau Kabupaten [Acara Adat Kec. 150,000,000
Berdasarkan Kutai Tenggarong
Perspektif Kartanegara
Pelestarian Budaya
Kajian Tingkat Kabupaten [Jumlah Program Di 600,000,000
Keberhasilan Dana Kutai Kabupaten
ADD dan DD Kartanegara Kutai
Terhadap Kartanegara
Pemberdayaan
Masyarakat Di
Kabupaten Kuta
Kartanegara
Kajian Penggalian Kabupaten [Jumlah Situs Kutai Lama 300,000,000
Sejarah Kerajaan Kutai dan Jembayan
Kutai Kartanegara Kartanegara
Di Kutai Lama dan
Jembayan
Kajian Keberadaan | Kabupaten [Jumlah Warung Kec. 150,000,000
"WARUNG KOPI" Kutai Tenggarong
Terhadap Kartanegara Seberang
Kehidupan Sosial
Budaya
Masyarakat
Sekitarnya
Kajian Perceraian Kabupaten [Jumlah Kasus Di 150,000,000
Aparatur Sipil Kutai Kabupaten
Negara (ASN) Di Kartanegara Kutai
Kabupaten Kutai Kartanegara
Kartanegara
Pembuatan Kabupaten [Jumlah Biografi Kec. 300,000,000
Biografi Panglima Kutai Tenggarong
Awang Long Kartanegara

Senopati




Penelusuran Kabupaten [Jumlah Orang Di 200,000,000
Sejarah "Suku Kutai Kabupaten

Lempong Suit" Di Kartanegara Kutai

Kabupaten Kutai Kartanegara

Kartanegara

Fasilitasi Rencana Jumlah Program Di 500,000,000
Pembangunan Vokasi Kabupaten

Program Kutai

Pendidikan Vokasi Kartanegara

Di Kabupaten

Kutai Kartanegara

TOTAL 23,239,696,440 [TOTAL 5,636,718,245 5,096,922,484




PENCAPAIAN KINERJA BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

TARGET RENSTRA REALISASI CAPAIAN PROYEKSI
SPM/STANDAR CATATAN
No INDIKATOR NASIONAL KK ANALISIS
TAHUN 2018 | TAHUN 2019 | TAHUN 2020 TAHUN 2021 TAHUN 2022 TAHUN 2018 TAHUN 2019 | TAHUN 2020 ( | TAHUN 2021 TAHUN 2022
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15
1 |Cakupan dokumen
kelitbangan yang 321 7 kegiatan | 15kegiatan | 12 kegiatan 12 kegiatan 12 kegiatan 3 kegiatan 14 kegiatan | 11kegiatan | 12 kegiatan 12 kegiatan
dilaksanakan
2 [Persentase hasil
kelitbanganyang
dimanfaatkan oleh 3.21 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
pemangku kepentingan
3 |Jumlah publikasi
mandiri dan berkala
yang
diberikan/dipublikasika 321 200 Buku 200 Buku 200 Buku 1000 Buku 1000 Buku 200 Buku 200 Buku 200 Buku 1000 Buku 1000 Buku
nkepada pemangku
kepentingan




OPD : Badan Penelitian dan Pengemban

Perubahan Rencana Program dan Kegiatan OPD Tahun 2020 dan Prakiraan Maju Tahun 2021
Kabupaten Kutai Kartanegara

an Daerah

Rencana Tahun 2020 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju Rencana

i . Tahun 2021
R . Indikator Kinerja
Kode Urusan / Bidang Urusan Pemerintahan Program (Outcomes)/ Target Kebutuh: Kebutuh: Catatan Pentin, T. t
dan Program / Kegiatan ) . Capaian ebutuhan Target Capaian ebutuhan Sumber g ‘”g? Kebutuhan Dana/
Kegiatan (Output) Lokasi Kinerja Dana/Pagu Kinerja sesudah Dana/Pagu Dana Capaian Pagu Indikatif
Indikatif sebelum Indikatif sesudah Kinerja
sebelum
Program Pelayanan Administrasi Tingkat Pelayanan Tingkat Pelayanan 100% 1,705,176,444.52 100% 1,445,422,583.56 | APBD 100% 1,705,176,245
1 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber  [Jumlah Jasa Komunikasi, 48 rekning 69,600,000.00 48 rekning 53,700,000.00 48 rekning 69,600,000
Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air dan
Listrik
2 Penyediaan jasa pemeliharaan dan Jumlah Kendaraan 38 Unit 23,025,861.00 38 Unit 11,500,000.00 38 Unit 23,025,861
perizinan kendaraan dinas/operasional |Dinas/Operasional yang
dipelihara
3 Penyediaan alat tulis kantor Jumlah Alat Tulis Kantor 15 Jenis 75,000,000.00 15 Jenis 75,000,000.00 15 Jenis 75,000,000
4 Penyediaan barang cetakan dan Jumlah Barang Cetakan 5 jenis (6.000 50,004,000.00 (5 jenis (6.000 Buah) 40,003,200.00 5 jenis 50,004,000
penggandaan dan Penggandaan Buah) (6.000
Buah)
5 Penyediaan bahan logistik kantor Jumlah Bahan Logistik 32 Jenis 20,000,000.00 32 Jenis 20,000,000.00 32 Jenis 20,000,000
Kantor
6 Penyediaan makanan dan minuman Jumlah Makanan dan 3850 Porsi 115,500,000.00 3850 Porsi 92,400,000.00 3850 Porsi 115,500,000
Minuman
7 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi [Jumlah kegiatan rapat- 256 OH 400,000,000.00 256 OH 320,000,000.00 256 OH 400,000,000
ke dalam daerah dan ke luar daerah rapat dan Koordinasi
8 Penyediaan jasa administrasi Teknis Jumlah jasa administrasi 396 OB 627,046,583.52 396 OB 627,046,583.56 396 OB 627,046,384
Perkantoran Teknis Perkantoran
9 Mengikuti Pameran Sanga-Sanga dan  [Jumlah Pameran 2 Kali 75,000,000.00 2 Kali 35,925,000.00 2 Kali 75,000,000
ERAU Kutai Kartanegara
10 Penataan Arsip Perangkat Daerah Jumlah Pendukung Tingkat 37 Unit 250,000,000.00 37 Unit 169,847,800.00 37 Unit 250,000,000
Penataan Arsip Ketersediaan Sarana
dan Prasarana
Aparatur
Program Peningkatan Sarana dan Tingkat Ketersediaan 100% 1,064,000,000.00 100% 810,482,400.00 100% 1,115,000,000
Prasarana Aparatur Sarana dan Prasarana
Aparatur
1 Pengadaan peralatan gedung kantor Jumlah Peralatan 32 Unit 149,000,000.00 32 Unit 149,000,000.00 32 Unit 175,000,000
Gedung Kantor
2 Pengadaan perlengkapan gedung Jumlah Peralatan 30 Unit 100,000,000.00 30 Unit 100,000,000.00 30 Unit 125,000,000
kantor Gedung Kantor
3 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan [Jumlah Kendaraan Dinas 8 Unit 70,000,000.00 8 Unit 58,600,000.00 8 Unit 70,000,000
dinas Jabatan Jabatan yang dipelihara
4 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan [Jumlah Kendaraan 32 Unit 35,000,000.00 32 Unit 25,000,000.00 32 Unit 35,000,000

dinas/operasional

Dinas/Operasional yang
dipelihara




Pemeliharaan rutin/berkala peralatan |Pemeliharaan 40 unit 20,000,000.00 40 unit 15,000,000.00 40 unit 20,000,000
gedung kantor Rutin/Berkala Gedung
Kantor
Pemeliharaan rutin/berkala Pemeliharaan 32 unit 15,000,000.00 32 unit 20,000,000.00 32 unit 15,000,000
perlengkapan gedung kantor Rutin/Berkala Gedung
Kantor
Penerbitan Buletin dan Jurnal llmiah Tersedianya publikasi 3 edisi (300 675,000,000.00 3 edisi (300 442,882,400.00 3 edisi (300 675,000,000
Sebagai Media Komunikasi mandiri dan berkala Eksemplar) Eksemplar) Eksemplar)
Program P K K ita Jumlah Aparatur Yang 100% 470,000,000.00 100% 435,346,900.00 100% 490,000,000
Sumber Daya Aparatur Berkompeten
dibid ya
Penguatan Perpustakaan E-Library Jumlah dokumen Jumlah Aparatur 12 bulan 70,000,000.00 12 bulan 43,529,500.00 12 bulan 70,000,000
Yang Berkompeten
dibidangnya
Lomba Karya limiah Remaja (LKIR) Jumlah dokumen 120 orang/30 120,000,000.00 | 120 orang/30 kir 97,517,400.00 120 120,000,000
kir orang/30
kir
Pengelolaan Web Site Balitbangda Jumlah website 12 bulan 30,000,000.00 12 bulan 24,600,000.00 12 bulan 50,000,000
Kutai Kartanegara
Fasilitasi Peningkatan SDM (Diklat ASN 150rg 150,000,000.00 150Org 33,800,000.00 150rg 150,000,000
teknis SDM aparatur Balitbangda)
Fasilitasi Manajemen Perubahan Jumlah dokumen Cakupan 1 Paket 100,000,000.00 1 Dokumen 235,900,000.00 1 Dokumen 100,000,000
(fasilitasi tim BEKIAS PD) peningkatan
kapasitas pegawai
Peningkatan disiplin aparatur Cakupan peningkatan 100% - .00 100% - .00 100% 160,000,000
kapasitas pegawai
Pengadaan Pakaian Dinas ASN Jumlah pakaian Cakupan 160,000,000
Ba;itbangda peningkatan
kapasitas pegawai
Program Peningkatan Sistem Tingkat Capaian Kinerja 100% 547,541,800.00 100% 455,345,600.00 100% 650,000,000
Pelaporan Capaian Kinerja dan
K
Penyusunan Dokumen Perencanaan, Jumlah dokumen Tingkat Capaian 16 dokumen 150,000,000.00 16 dokumen 120,000,000.00 16 200,000,000
Laporan Kinerja dan Laporan Keuangan Kinerja dokumen
Monitoring dan Evaluasi kegiatan Jumlah dokumen Kutai Kartanegara 12 dokumen 180,000,000.00 1 dokumen 129,575,000.00 12 200,000,000
Balitbangda dokumen
Inventarisasi BMD Balitbangda Jumlah laporan Balitbangda 1 laporan 50,000,000.00 1 laporan 38,228,800.00 1 laporan 50,000,000
Kab.Kutai Kartanegara
Rekonsiliasi Pengelolaan Keuangan jumlah Pengelolaan Balitbangda 21 orang 127,375,200.00 308 Org/bln 127,375,200.00 308 Org/bIn 150,000,000
Daerah Keuangan daerah
Rekonsiliasi Pengelolaan Barang Milik  [Jumlah Pengelolaan Balitbanga 7 orang 40,166,600.00 84 Org/bin 40,166,600.00 84 Org/bin 50,000,000
Daerah Barang Milik Daerah
Program Penelitian Umum 100% 1,650,000,000.00 100% 1,790,325,000.00 100% 3,300,000,000
Kajian Pemetaan ASN dan Non ASN Jumlah dokumen Kabupaten Kutai 350,000,000
dalam rangka mendukung Kartanegara
profesionalisme aparatur Kab.Kutai
Kartanegara
Riset Cepat tentang issu Strategis dan [Jumlah Dokumen Kabupaten Kutai 4 Dokumen 200,000,000.00 3 Dokumen 150,000,000.00 4 Dokumen 200,000,000

Issu Aktual

Kartanegara




2 Kajian Regulasi DaerahTentang Jumlah Aparatur Kabupaten Kutai 350,000,000
Tunjangan Tenaga Medis dan Para Kartanegara
Medis di Kab.Kutai Kartanegara
Fasilitasi Rencana Induk Kelitbangan Jumlah Aparatur Kabupaten Kutai 1 Dokumen 200,000,000.00 1 Dokumen 160,000,000.00 1 Dokumen 200,000,000

Kartanegara

3 Kajian optimalisasi penerapan regulasi [Jumlah regulasi Kabupaten Kutai 1 Dokumen 200,000,000.00 1 Dokumen 160,000,000.00 1 Dokumen 250,000,000
terkait kemudahan investasi daerah Kartanegara

4 kajian nilai tukar petani (NTP) lingkup |4 sub sektor Kabupaten Kutai 1 Dokumen 200,000,000.00 1 Dokumen 160,000,000.00 1 Dokumen 250,000,000
pertanian dan perikanan Kartanegara

5 Survei Indeks Partisipasi Masyarakat 8 indikator Kabupaten Kutai 1 Dokumen 250,000,000.00 1 Dokumen 230,325,000.00 1 Dokumen 250,000,000
(IPM) di Kab.Kutai Kartanegara Kartanegara
Survei Indeks Kepuasan Masyarakat 8 indikator Kabupaten Kutai 450,000,000
(IKM) di Kab.Kutai Kartanegara Kartanegara

6 Fasilitasi Rencana Pembangunan jumlah program vokasi Kabupaten Kutai 1 Dokumen 150,000,000.00 1 Dokumen 120,000,000.00 1 Dokumen 250,000,000
Program Pendidikan Vokasi di Kartanegara
Kab.Kutai Kartanegara

7 Fasilitasi Lanjutan Kerajaan Kutai Jumlah Dokumen Kabupaten Kutai 1 Dokumen 200,000,000.00 1 Dokumen 160,000,000.00 1 Dokumen 450,000,000
Mulawarman Ing Martadipura Kartanegara

8 Kajian Musium Jembatan Kutai Jumlah Dokumen Kabupaten Kutai 1 Dokumen 250,000,000.00 1 Dokumen 650,000,000.00 1 Dokumen 300,000,000
Kartanegara Kartanegara

9 Survei Indeks Kepuasan Masyarakat Jumlah Dokumen Kabupaten Kutai 1 Dokumen| 140,000,000.00
(IKM) di Kab.Kutai Kartanegara Kartanegara

10 Kajian Skala Prioritas Pembangunan Jumlah Dokumen Kabupaten Kutai 1 Dokumen| 180,000,000.00
Pertanian dan Nelayan Di Kabupaten Kartanegara
Kutai Kartanegara
Program Inovasi daerah 100% 200,000,000.00 100% 160,000,000.00 100% 250,000,000
Fasilitasi Lanjutan Pemutihan Padi Jumlah Dokumen Kabupaten Kutai 1 Dokumen 200,000,000.00 1 Dokumen 160,000,000.00 1 Dokumen 250,000,000
Lokal sebagai plasma nuftah di Kartanegara
Kabupaten Kutai Kartanegara
Pengembangan jejaring Intermediator [Jumlah Dokumen Kabupaten Kutai 1 Dokumen| 150,000,000.00
Hasil Riset dan Teknologi Kartanegara
Jumlah 5,636,718,244.52 5,096,922,483.56 7,670,176,245




Usulan Perubahan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2020

Kabupaten Kutai Kartanegara

OPD : Badan Penelitian dan Pengembangan Daerah

Besaran / Usulan Pagu Besaran / Usulan Pagu
No Program / Kegiatan Indikator Kinerja Volume sebelum Volume Sesudah Perubahan
Perubahan 2020 2020
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Tingkat Pelayanan 100% 1,705,176,444.56 100% 1,445,422,583.56
Administrasi Perkantoran
1 |Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik [Jumlah Jasa Komunikasi, 48 rekning 69,600,000.00 | 48 rekning 53,700,000.00
Sumber Daya Air dan
Listrik
2 |Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan [Jumlah Kendaraan 38 Unit 23,025,861.00 38 Unit 11,500,000.00
dinas/operasional Dinas/Operasional yang
dipelihara
3 [Penyediaan alat tulis kantor Jumlah Alat Tulis Kantor 15 Jenis 75,000,000.00 15 Jenis 75,000,000.00
4 [Penyediaan barang cetakan dan penggandaan Jumlah Barang Cetakan 5 jenis (6.000 50,004,000.00 | 5 jenis (6.000 40,003,200.00
dan Penggandaan Buah) Buah)
5 |Penyediaan bahan logistik kantor Jumlah Bahan Logistik 32 Jenis 20,000,000.00 32 Jenis 20,000,000.00
Kantor
6 |Penyediaan makanan dan minuman Jumlah Makanan dan 3850 Porsi 115,500,000.00| 3850 Porsi 92,400,000.00
Minuman
7 |Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke dalam daerah |Jumlah kegiatan rapat- 256 OH 400,000,000.00 256 OH 320,000,000.00
dan ke luar daerah rapat dan Koordinasi
8 [Penyediaan jasa administrasi Teknis Perkantoran Jumlah jasa administrasi 396 OB 627,046,583.56 396 OB 627,046,583.56
Teknis Perkantoran
9 [Mengikuti Pameran Sanga-Sanga dan ERAU Kutai Jumlah Pameran 2 Kali 75,000,000.00 2 Kali 35,925,000.00

Kartanegara




10 |Penataan Arsip Perangkat Daerah Jumlah Pendukung 37 Unit 250,000,000.00 37 Unit 169,847,800.00
Penataan Arsip
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur |Tingkat Ketersediaan 100% 1,064,000,000.00 100% 810,482,400.00
Sarana dan Prasarana
Aparatur
1 [Pengadaan peralatan gedung kantor Jumlah Peralatan Gedung 32 Unit 149,000,000.00 32 Unit 149,000,000.00
Kantor
2 |Pengadaan perlengkapan gedung kantor Jumlah Peralatan Gedung 30 Unit 100,000,000.00 30 Unit 100,000,000.00
Kantor
3 [Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas Jabatan Jumlah Kendaraan Dinas 8 Unit 70,000,000.00 8 Unit 58,600,000.00
Jabatan yang dipelihara
4 |Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional [Jumlah Kendaraan 32 Unit 35,000,000.00 32 Unit 25,000,000.00
Dinas/Operasional yang
dipelihara
5 |Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung kantor Pemeliharaan 40 unit 20,000,000.00 40 unit 15,000,000.00
Rutin/Berkala Gedung
Kantor
6 |Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan gedung kantor |Pemeliharaan 32 unit 15,000,000.00 32 unit 20,000,000.00
Rutin/Berkala Gedung
Kantor
7 |Penerbitan Buletin dan Jurnal limiah Sebagai Media Tersedianya publikasi 3 edisi (300 675,000,000.00 | 3 edisi (300 442,882,400.00
Komunikasi mandiri dan berkala Eksemplar) Eksemplar)
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur |Jumlah Aparatur Yang 100% 469,999,999.96 100% 435,346,900.00
Berkompeten
dibidangnya
1 [Penguatan Perpustakaan E-Library Jumlah dokumen 12 bulan 69,999,999.96 12 bulan 43,529,500.00




Lomba Karya limiah Remaja (LKIR) Jumlah dokumen 120 120,000,000.00 | 120 orang/30 97,517,400.00
orang/30 kir kir

Pengelolaan Web Site Balitbangda Kutai Kartanegara Jumlah website 12 bulan 30,000,000.00 12 bulan 24,600,000.00

Fasilitasi Peningkatan SDM (Diklat teknis SDM aparatur  |ASN 15 Org 150,000,000.00 15 Org 33,800,000.00

Balitbangda)

Fasilitasi Manajemen Perubahan (fasilitasi tim BEKIAS PD)|Jumlah dokumen 1 Paket 100,000,000.00( 1 Dokumen 235,900,000.00

Program Peningkatan Sistem Pelaporan Capaian Tingkat Capaian Kinerja 100% 547,541,800.00 100% 455,345,600.00

Kinerja dan Keuangan

Penyusunan Dokumen Perencanaan, Laporan Kinerja Jumlah dokumen 16 dokumen 150,000,000.00| 16 dokumen 120,000,000.00

dan Laporan Keuangan

Monitoring dan Evaluasi kegiatan Balitbangda Jumlah dokumen 12 dokumen 180,000,000.00| 1 dokumen 129,575,000.00

Inventarisasi BMD Balitbangda Kab.Kutai Kartanegara Jumlah laporan 1 laporan 50,000,000.00| 1 laporan 38,228,800.00

Rekonsiliasi Pengelolaan Keuangan Daerah Jumlah Pengelolaan 2i Org 127,375,200.00| 308 Org/bln 127,375,200.00
Keuangan Daerah

Rekonsiliasi Pengelolaan Barang Milik Daerah Jumlah Pengelolaan 7 Org 40,166,600.00 [ 84 Org/bin 40,166,600.00
Barang Milik Daerah

Program Penelitian Umum 100% 1,650,000,000.00 100% 1,790,325,000.00

Riset Cepat tentang Issu Strategis dan Issu Aktual Jumlah dokumen 4 Dokumen 200,000,000.00 | 3 Dokumen 150,000,000.00

Fasilitasi Rencana Induk Kelitbangan Jumlah Aparatur 1 Dokumen 200,000,000.00 | 1 Dokumen 160,000,000.00

Kajian optimalisasi penerapan regulasi terkait Jumlah regulasi 1 Dokumen 200,000,000.00 | 1 Dokumen 160,000,000.00

kemudahan investasi daerah

kajian nilai tukar petani (NTP) lingkup pertanian dan 4 sub sektor 1 Dokumen 200,000,000.00 | 1 Dokumen 160,000,000.00

perikanan




Survei Indeks Partisipasi Masyarakat (IPM) di Kab.Kutai |8 indikator 1 Dokumen 250,000,000.00 | 1 Dokumen 230,325,000.00
Kartanegara
Fasilitasi Rencana Pembangunan Program Pendidikan jumlah program vokasi 1 Dokumen 150,000,000.00 | 1 Dokumen 120,000,000.00
Vokasi di Kab.Kutai Kartanegara
Fasilitasi Lanjutan Kerajaan Kutai Mulawarman Ing Jumlah Dokumen 1 Dokumen 200,000,000.00 | 1 Dokumen 160,000,000.00
Martadipura
Kajian Musium Jembatan Kutai Kartanegara Jumlah Dokumen 1 Dokumen 250,000,000.00 | 1 Dokumen 650,000,000.00
Program Inovasi Daerah 100% 200,000,000.00 100% 160,000,000.00
Fasilitasi Lanjutan Pemutihan Padi Lokal sebagai plasma [Jumlah dokumen 1 Dokumen 200,000,000.00 | 1 Dokumen 160,000,000.00
nutfah di Kabupaten Kutai Kartanegara

Total HUHHHHHH R Total 5,096,922,483.56
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