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KATA PENGANTAR

Pertama-tama kami panjatkan puji syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Kuasa
atas rahmat dan karunia-Nya sehingga Rencana Kerja Tahun (RKT) Dinas Komunikasi
dan Informatika Kabupaten Kutai Kartanegara dapat diterbitkan.

Rencana Kerja Tahunan merupakan dokumen perencanaan yang berisi
visi,misi, tujuan, target serta sasaran kebijakan, sebagai rencana kegiatan untuk
dilaksanakan pada satu tahun ke depan ( 2022 ).

Dengan disusunnya RKT tahun 2022 ini, maka Dinas Komunikasi dan
Informatika mempunyai acuan umum tentang arah pembangunan ke depan. Arah ini
tentu saja masih harus dirinci dan dijabarkan lebih lanjut menjadi rencana kerja
tahunan, agar skala prioritas setiap kegiatan dan program Dinas Komunikasi dan
Informatika lebih konknt.

Rencana Kerja Tahunan yang telah disusun ini tak banyak artinya tanpa
ditindaklanjuti dengan pelaksanaan yang tuntas. Komitmen dan motivasi bisa timbul
dari keberhasilan mengaktualisasikan diri dalam setiap kegiatan.

Semoga dengan adanya Rencana Kerja Tahunan Dinas Komunikasi dan
Iinformatika Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2022 diharapkan bermanfaat dan
menuju peningkatan kinerja pada Dinas Komunikasi dan Informatika.
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BAB |

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rencana Kerja Tahunan Perangkat Daerah (RKT) merupakan
dokumen perencanaan Perangkat Daerah (PD) untuk periode 1 (satu) tahun,
yang disusun berdasarkan Undang-Undang RI Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), diamanatkan bahwa
setiap daerah harus menyusun rencana pembangunan daerah secara
sistematis, terarah, terpadu, menyeluruh dan tanggap terhadap perubahan
dengan jenjang perencanaan jangka panjang, perencanaan jangka menengah,
maupun perencanaan tahunan, selanjutnya dalam Undang-Undang tersebut
mewajibkan setiap Perangkat Daerah membuat dan memiliki Rencana Kerja
Tahunan (RKT) Perangkat Daerah (PD), yang disusun berpedoman kepada
Rencana Strategis (RENSTRA) PD dan mengacu pada Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD), yang memuat kebijakan, program dan kegiatan
pembangunan baik yangdilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah
maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat, sebagai
dokumen rencana tahunan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Kutai Kartanegara mempunyai arti strategis dalam penyelenggaraan program
pembangunan tahunan Pemerintah Kabupaten Kutai Kartanegara mengingat
beberapa hal sebagai berikut:

1. Rencana Kerja Tahunan merupakan dokumen yang secara substansial
penjabaran dari tujuan, sasaran, strategi, kebijakan program dan kegiatan
PD seperti yang ditetapkan dalam Rencana Strategis (RENSTRA) PD dan
sesuai arahan operasional dalam Rencana Kerja Pembangunan Daerah
(RKPD);

2. Rencana Kerja Tahunan merupakan acuan bagi PD untuk memasukkan
program dan kegiatan ke dalam KUA — PPAS dan yang akan dilaksanakan
dalam Rencana Kerja Anggaran (RKA) pada tahun 2022.

3. Rencana Kerja Tahunan merupakan salah satu instrumen evaluasi
pelaksanaan program/ kegiatan PD untuk mengetahui capaian kinerja yang
tercantum dalam Rencana Kerja Tahunan (RKT) sebagai wujud dari kinerja
PD.
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Oleh karena itu diharapkan Pemerintah Daerah menciptakan
organisasi dan tata kerja perangkat daerah yang lebih rasional dengan tetap
memberikan peran partisipasi masyarakat yang lebih besar dalam
penyelenggaraan pembangunan daerah.

1.2. Landasan Hukum

Dalam penyusunan Rencana Kerja Tahunan (RKT) Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2022
berdasarkan landasan hukum sebagai berikut

1. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan

2. Undang-undang Nomor 3 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Daerah:

3. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional:

4. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah:

5. Undang-undang Nomor 36 Tahun 1999 tentang telekomunikasi:

6. Undang-undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang keterbukaan Informasi
Publik:

7. Undang-undang Nomor 19 Tahun 2016 tentang Perubahan atas
Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2008 tentang Informasi dan
Transaksi Elektronik;

8. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan Publik (
Lembaran Negara Republik Indonesia Tahu 2009 Nomor 116,
Tambahan Lembaran Negara Nomor 5038 );

9. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah;

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
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Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Tahunan
Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Komunikasi dan Informatika Republik Indonesia
Nomor 8 Tahun 2019 tentang Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
Konkuren Bidang Komunikasi Dan Informatika

Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Timur No. 15 Tahun 2008
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Provinsi Kalimantan
Timur 2005 - 2025;

Peraturan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara Nomor 17 Tahun 2010
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD)
Kabupaten Kutai Kartanegara;

Peraturan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara Nomor 3 Tahun 20186
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Kutai Kartanegara 2016 — 2021:

Peraturan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara Nomor 6 Tahun 2017
tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Kutai
Kartanegara Nomor 9 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara;

Peraturan Bupati Nomor 21 tahun 2012 tentang Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara;

Peraturan Bupati Kutai Kartanegara Nomor 59 Tahun 2016 Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi Serta Tata Kerja
Perangkat Daerah Pada Dinas Komunikasi dan Informatika.
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1.3. Maksud dan tujuan

Penyusunan Rencana Kerja Tahunan Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2022 dimaksudkan sebagai
panduan dalam melakukan evaluasi pelaksanaan program/kegiatan Tahun 2021
dan perencanaan program/kegiatan yang akan dilaksanakan dalam Rencana
Kerja Anggaran (RKA) Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Kutai
Kartanegara Tahun 2022.

Sedangakan tujuan disusunnya Rencana Kerja Tahunan Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2022 ini adalah
untuk menjadi acuan dalam penyusunan Rancangan Kebijakan Umum Anggaran
(KUA) dan Prioritas Plafon Anggaran Sementara (FPAS) APBD Tahun Anggaran
2022.

1.4. Sistematika Penulisan

Sistematika dalam penyusunan Rencana Kerja Tahunan (RKT) Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2022
menyesuaikan dengan Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Tahun
Pemerintah Daerah adalah sebagai berikut :

BAB | . PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang
1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan
1.4 Sistematika

BAB Il : EVALUASI PELAKSANAAN RKT PD TAHUN LALU
2.1 Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Tahunan PD Tahun Lalu
dan Capaian RENSTRA PD
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan PD

2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi PD
2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5 Penelahaan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB Il : TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN
3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional
3.2 Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Tahunan PD
3.3 Program dan Kegiatan

BAB IV . RENCANA KERJA TAHUNAN DAN PENDANAAN
4.1 Program dan Kegiatan

BAB V . PENUTUP
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BAB Il
EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA TAHUNAN PERANGKAT
DAERAH TAHUN LALU

EVALUASI PELAKSANAAN RKT SKPD TAHUN TAHUN LALU DAN
CAPAIAN RENSTRA PD

Pelaksanaan kegiatan Diskominfo Tahun 2021 secara umum selaras dengan
Renja Tahunan Dinas Kominfo 2021, demikian juga untuk tahun berajalan yaitu
tahun 2022, namun terdapat beberapa Program Kegiatan yang capaiannya
kurang maksimal beberapa faktor antara lain dikarenakan Pandemi covid 19.
Adapun Evaluasi terhadap Capaian Program Kegiatan tahun 2021 sebagai
Berikut :

1) Kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang

direncanakan

. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

Kegiatan :
a. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke dalam daerah dan ke luar
daerah sebesar 16,00%

. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Kegiatan :
a. Pengadaan peralatan gedung kantor sebesar 50,00%

. Program Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Media Massa

Kegiatan :
a. Integritas Data Layanan sebesar 50%
b. Pelatihan SDM ( Software, Hardware, dan Network Security) 35%
c. Pameran Pembangunan 50%

. Program Penguatan Kelembagaan Komunikasi

a. Pengelolaan Media Intemal 40%
b. Pengelolaan Acara Interaktif 31,25%

RENCANA KERJA TAHUNAN DISKOMINFO TAHUN 2022




2) Realisasi Program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan
1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
Kegiatan :
a. Penyediaan jasa surat menyurat Sebesar 96,57%
b. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik sebesar
100%
c. Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan
dinas/operasional sebesar 86,36%
d. Penyediaan jasa Administrasi Teknis dan Perkantoran sebesar
100%
Penyediaan jasa kebersihan kantor sebesar 100%
Penyediaan alat tulis kantor sebesar 100%
Penyediaan makanan dan minuman sebesar 60,87%

™

> ©

Penyediaan barang cetakan dan penggandaan sebesar 74,07%
Penataan Arsip Perangkat Daerah sebesar 100%

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
Kegiatan :

a. Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 66,67 %

b. Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional sebesar
100%

c. Pemeliharaan Alat-Alat Studio, TV dan Radio 100%

d. Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung Kantor sebesar
100%

3. Program Peningkatan Disiplin Pegawai
a. Pengadaan Pakaian Sipil Harian sebesar 100%
b. Pengadaan Pakaian khusus Hari-hari Tertentu 100%

4. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
a. Fasilitasi Tim BEKIAS 100%

5. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian
Kinerja dan Keuangan
Kegiatan :
a. Penyusunan Dokumen Perencanaan , Laporan Kinerja dan
Monev sebesar 100%
b. Rekonsiliasi Pengelolaan Keuangan Daerah 100%
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c. Penyusunan Pelaporan Keuangan Semesteran dan Laporan Akhir
sebesar 100%

d. Rekonsiliasi Pengelolaan Barang Milik Daerah sebesar 100%

6. Program Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Media Massa
Kegiatan :

a. Pengklasifikasian Data Sistem Informasi sebesar 100%

b. Penyediaan Bandwith sebesar 100%

c. Pemeliharaan Rutin berkala peralatan Jaringan ICT 100%

d. Pemeliharaan dan Peningkatan SST dan Mecanical Electrikal
100%
Pengembangan dan Peningkatan Perangkat Jaringan TIK 90%
f. Implementasi Smart Regency / City 100%

g. Pengembangan dan Peningkatan Sistem Informasi (Aplikasi)
133,33%

h. Penilaian dan Standarisasi E-Government Perangkat Daerah
100%

i. Fasilitasi Pengelolaan Opini Publik 100%

j. Sosialisasi Peraturan Perundangan-undangan Komunikasi dan
Informatika 100%

k. Pengelolaan Informasi dan Dokumentasi Publik 100%

|.  Pengelolaan Kelembagaan Pejabat Pengelola Informasi dan
Dokumentasi (PPID) 100%

7. Program Penguatan Kelembagaan Komunikasi

a. Pengeloalaan Program Siaran dan Konten 100%

b. Fasilitasi Komunikasi OPD dan Pertemuan Reguler FKPD serta
antar OPD dan Media Massa 72,41%

¢. Pengelolaan Pusat Komunitas Kreatif (PUSKOMKREF) 100%

d. Fasilitasi dan peningkatan kapasitas Komunitas Kelompok
Informasi Masyarakat (KIM) 102,25%

e. Fasilitasi Forum Komunikasi melalui BAKOHUMAS 100%

8. Program Penyebariuasan Informasi Pembangunan Daerah
Diseminasi Blocking Space / Time melalui Media Massa 100%
Pengelolaan Media monitoring dan Advetorial 100%
Pembuatan Media Informasi Profil Daerah 100%

Fasilitasi Peliputan Kegiatan Kepala Daerah 100%

a o T w
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9. Program Pengembangan Datal/informasi/Statistik
a. Fasilitasi Penyediaan Data Statistik Sektoral 94%
b. Penyusunan dan Pengumpulan Data Statistik Daerah 100%
c. Penyusunan Indikator Pembangunan Ekonomi Daerah Kabupaten
Kutai Kartanegara 100%

10. Program Optimalisasi Pemanfaatan Teknologi Informasi
a. Penetration testing(pentes) aplikasi dan TIK (teknologi informasi
dan komunikasi) 100%
b. Pengelolaan dan Pembinaan Bidang Persandian 100%

c. Peningkatan dan Pengembangan Pendukung Peralatan Sandi
Negara 100%

3) Realisasi Program/Kegiatan yang melebihi target kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan

1. Program Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Media Massa
Kegiatan :
a. Pengembangan dan Peningkatan Sistem Informasi (Aplikasi)
133,33%

2. Program Penguatan Kelembagaan Komunikasi 3,35%
a. Fasilitasi dan peningkatan kapasitas Komunitas Kelompok
Informasi Masyarakat (KIM) 102,25%

4) Adapun Faktor — Faktor yang menyebabkan tidak tercapainya
Target Kinerja Program Kegiatan antara lain :
1) Terjadinya Pandemi Covid 19 sehingga menyebabkan beberapa kegiatan
tidak bisa beralan sesuai dengan perencanaan
2) Terjadinya Rasionalisasi Anggaran sehingga beberapa kegiatan tidak
dapat dilaksanakan

3) Masih Kurangnya SDM baik di Bidang IT maupun di Bidang Layanan
Publik
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4) Adanya perubahan kebijakan maupun strategi dalam pelaksanaan
kegiatan dikarenakan pandemic covid 19

5) Implikasi yang timbul terhadap target Capaian Program
Renstra Perangkat Daerah

Adanya Permasalahan — Permasalahan diatas, berimplikasi terhadap tidak
tercapainya target Kinerja beberapa Program / Kegiatan Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Kutai Kartanegara yang mengacu
pada tujuan dan sasaran RPJMD Kabupaten Kutai Kartanegara yang telah
ditetapkan dalam Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2016 — 2021,

6) Kebijakan / tindakan Perencanaan dan Penganggaran yang
perlu diambil untuk mengatasi faktor — faktor penyebab
tersebut

- Perlunya telaahan Program/Kegiatan yang menjadi Prioritas

- Pengadaan Infrastruktur Jaringan dan Peningkatan Kualitas Jaringan

- Pengadaan SDM baru khusunya SDM bidang IT

- Perlunya sosialisasi dan koordinasi OPD terkait integrasi dan
pengembangan Aplikasi

- Penguatan Mobilitas Pembinaan KIM, Peningkatan kualitas SDM Kim
meilalui pelatihan dan Bimtek

- Perlunya menjangkau semua media sebagai mitra pemerintah melalui
sumber daya yang tersedia

- Perlunya Sosialisasi dan Bimtek / Pelatihan terkait Data Statistik
Sektoral
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Tabel T-C.29

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan RKT Dinas Komunikasi dan Informatika

dan Pencapaian Renstr-PD s/d Tahun 2021 { Tahun Berjalan )
Kabupaten Kutai Kartanegara

Realisas!
Target Targst Target dan Reallsas! Kinerja Program dan Target Perkirann Realisas| Capalan Target
Urusan Bidang Kinerja Kinerja Kegiatan tahun lalu (2020) Progrm Renstra-PD s/d tahun berjalan (2021)
Indikator Kinerja Hasil
Urusan Program Capaian dan
Pemerintahan {outcome) / Satuan Program ' _un!.il_. Kegiatan
Dasrah dan (Renstra - (Renja-pp | Realiszsi Capaian
Program | Kegiatan kegiatan {output) PD) Tahun Keluaran Target Renja - Realisas! T Gt Program dan Tingkat Capaian
2016-2021 Kegiatan PD tahun Renja - PD Eﬁ (%) 2021) Kegiatan s/d Realisasi Target
sid tahun (2020) tahun (2020) tahun berjalan Renstra (%)
2018 (tahun 2021)
2 3 : 8=(7/8) g 10=(547+9) 11= (10/4)
Program Cakupan
Pelayanan Polayanan .
Administrasi Administrasi Pargan 500 300 100 100 100,00 100 500 100
Penyediaan Jasa
Surat Menyurat | “Umiah matera) Lembar 3438 1758 825 800 96,0 825 3383 840
Penyediaan Jasa
Komunikas! Jumilah bulan a&r | Bulan/Raken) 12
Sumber Daya A dan istrik ng 276 213 12 12 100,00 237 0a.8
dan Listrik
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan dan
Perizinan rrith ke Unit 2 92,00
Keoeaan Diias Dinas 125 74 22 19 86,36 15
OCperasional
Penyadiaan Jasa Jumtiah |@nis
Kebarsinan Kantor | kebersihan kantor | Dul@n/Jenis 59 48 26 25 100,00 25 99 00,00
Penyadiaan Jasa Jumiah bulan
Administras| administrasi Bulaniorang 136 - 61 136 100.00
Keuangan keuangan
Penyediagan Alat Jumiah jenis atat F
Tulis Kantor tulis kantor Jonis 222 a2 80 50 100,00 v b7 S
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten

Kutai Kartanegara.

Dalam menentukan skala penilaian kinerja, Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Kutai Kartanegara mempedomani Permendagri
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja
Tahunan Pemerintah Daerah.

Berikut capaian kinerja pelayanan Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Kutai Kartanegara pada Tahun 2020 berdasarkan sasaran
RPJMD Kabupaten Kutai Kartanegara dapat dijelaskan pada tabel berikut
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2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi Dinas Komunikasi dan

Informatika.

1.

Tingkat Kinerja Pelayanan DinasKomunikasi dan Informatika

Penetapan Rencana Pembangunan Jangka menengah Daerah
Kabupaten Kutai Kartanegara (RPJMD) 2016-2021 menjadi acuan dalam
pelaksanaa pembangunan Sumber Daya Manusia. Masalah utama dalam
Pembangunan Teknologi Informasi dan Komunikasi.

a) Urusan Kabupaten Kutai Kartanegara SmartCity.

Secara garis besar pengembangan Smart City di Kabupaten Kutai
Kartanegara di era sekarang ini sangat diperiukan guna pengembangan
teknologi informasi dan komunikasi berkaitan dengan pengembangan kota
cerdas di wilayah Kabupaten Kutai Kartanegara yang dirancangguna
membantu berbagai hal kegiatan mesayarakat, terutama dalam upaya
pengelolaan Sumber Daya yang ada dengan efisien, serta memberikan
kemudahan mengakses dan mendapatkan informasi. Pengembangan aplikasi
yang ada pada setiap SKPD untuk dapat mengintgrasikan data layanan
informasi.

b) Satu Data Layanan untuk Pembangunan Kutai Kartanegara

Data yang digunakan oleh aplikasi yang saat sekarang dikembangkan di
beberapa SKPD belum memiliki keseragaman struktur dikarenakan belum
adanya standar baku yag dapat dijadikan sebagai dasar bagi SKPD dalam
membangun/mengembangkan aplikasi yang sesui kebutuhan masing masing
SKPD.

Kondisi ini menjadikan satu kendala tersendiri dalam proses integrasi
data. Untuk itu pemerintah harus memiliki standar baku yang disepakati
bersama yang dapat dijadikan patokan dalam setiap
pembuatan/pengembangan aplikasi disetiap SKPD

Integrasi data merupaka sebuash proses menggabungkan atau
menyatukan data yang berasal dari berbagai sumber dalam rangka
mendukung management Informasi dan mendukung penggunaan untuk
melihat kesatuan data.
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Integrasi data mengharuskan semua komponen menggunakan sumber
data yang sama yang sudah terferifikasi oleh instansi terkait dan menghindari
terjadinya duplikasi atau adanya data ganda.

¢) Layanan pemerintah berbasis Teknologi Informasi dan Komunikasi
(TIK) atau Layanan Online

Pemanfaatan teknologi saat ini merupakan sau hal yang tidak dapat
dihindarkan, karena kebutuhan informasi yang sangat cepat dan tepat menjadi
suatu kebutuhan utama disegala aspek.

Penggunaan teknologi informasi oleh pemerintah yang memungkinkan
pemerintah untuk mentrasformasikan hubungan dengan masyarakat, dunia
bisnis dan pihak yang berkepentingan untuk melaksanakan urusan pemerintah
dan penyediaan pelayanan publik yang lebi baik dan berorientasi pada
pelayanan masyarakat melelui berbagai aplikasi yang bersifat On-Line.

d) Tuntutan Publik akan Keterbukaan Informasi dan Transparansi

Informasi adalah keterangan, pernyataan, gagasan dan tanda-tanda
yang mengandung nilai, makana dan pesan baik data, fakta, maupun
penjelasannya yang dapat dilihat, didengar, dan dibaca yang disajikan dalam
berbagai kemasan dengan format sesuai dengan perkembangan Teknologi
Informasi dan Komunikasi secara elektronik maupun non elektronik. Setiap
informasi publik bersifat terbuka yang dapat diakses oleh setiap pengguna
informasi publik. Setiap informasi publik harus dapat diperoleh setiap pemohon
dengan cepat dan tepat waktu, biaya ringan dan cara sederhana. Menjamin
hak warga negara untuk mengetahui rencana, program dan proses serta
alasan pembuatan kebijakan publik. Mendorong dan meningkatkan partisipasi
dan peran aktif masyarakat dalam pengambilan kebijakan publik yang baik,
seperti yang mempengaruhi hajat hidup orang banyak dan pengembangan
ilmu pengetahuan dan mencerdaskan kehidupan bangsa dan negara.
Mewujudkan penyelengaraan negara yang baik yaitu yang transparan, efektif,
efisien, akuntabel dan dapat dipetanggung jawabkan.

e) Tingginya kebutuhan masyarakat terhadap Teknologi Informasi dan
Komunikasi
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Tingginya kebutuhan informasi yang ingin didapatkan oleh masyarakat dewasa
ini, dengan difasilitasi oleh kecanggihan teknologi, alat komunikasi,
kemudahan hakses internet melalui jaringan free WiFi dan jaringan 4G, alat
tekhnologi penunjang kemudahan transaksi dan kemampuan bertukar data
digital secara jarak jauh melaui intemet menjadi salah satu ciri bahwa
masyarakat kita sedang memasuki tahap sebagai masyarakat informasi. Ini
adalah salahsatu bukti tingginya kebutuhan masyarakat terhadap Teknologi
Informasi dan Komunikasi

2. Permasalahan dan hambatan yang dihadapi

Permasalahan dan Hambatan yang dhadapi Dinas komunikasi dan
Informatika Kab. Kutai Kartanegara antara lain -
o Kurangnya Sumber Daya Spesifik IT ( Programmer, Enginer
Network / Hardware / System, Quality Contral )
o Kondisi Infrastrukiur IT yang sebagian besar sudah berumur diatas
urmur Teknis (10-15 tahun)
o Belum tersedianya Sistem Keamanan Informasi
o Belum Terstandarisasinya Perangkat Lunak dan Terintegrasinya
Aplikasi (Sistem dan Database)
o Belum terwujudnya Fungsi Wali Data (Informasi Satu Data)
o Belum terwujudnya fungsi Pengelolaan Komunikasi dan Informasi
Publik secara komperhensif
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3. Dampak Terhadap Pencapaian Visi dan Misi Kada, Cpaian Program
Nasional/ Internasional, SPM dan MDGs.

Tabel 2.3
FAKTOR PENGHAMBAT DAN PENDORONG
PELAYANAN DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA
TERHADAP PENCAPAIAN VISI, MISI DAN PROGRAM KEPALA DAERAH DAN

WAKIL KEPALA DAERAH
Permasalahan
Misi dan Program Pel o Di Faktor
No Komunikasi dan
informatika Kab.
Kutai Kartanegara
%ﬂm{ . rpmlllh H Penghambat Pendorong

-1 -2 3 4 -5
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1. Masih terdapat
desa Blankspat
diakibatkan dani
tidak meratanya
pemabngunan
infrastruktur
BngaN iy | 1 Tidak meratanya .
terintegrasinya ﬁ;::?angunan telekomunikasiftower
aplikasi yang ada di telekomunikasi  oleh milik Pemerintah
Perangkat Daerah stakeholder terkait di Kabupaten Kutai
3. Masih kurangnya Bidan Kartanegara
S5DM khususnya di Telek{?-munkasi 2 Telah terbangun
Bidang IT 2 23 desa ' s 277 menara
Program 4, 'f"'“'h belum berstatus blankspot tai_‘:gkumunikasmmer
Diaitalisasi maksimalnya 3 Masih k wia milik provider yang
9! . manfaatan et tersebar di 18
Pelayanan Publik EL . | koordinasi yang :
em  Informasi | | ; Kecamatan di
(DISAPA) intensif dengan :
Koamaton " Desy | Stakeholder terkait di | K2bupaten  Kuta
n, : negara
dan Kelurahan ?::::2"] ik 3. Telah terhubung
5 Belum 4 Shaaih koraca jaringan internet di
tersedianyan i alahiian g d:: 216 desal/kelurahan
rancangan E:mgam dalam dari 237
masterplan G elnplau:'rn Sistem desa/kelurahan  di
pelaksanaan ?:fu?masi Kabupaten Kutai
pelayanan Kartanegara.
pemerintahan
berbasis digital
untuk mendukung
pelaksanaan
RPIJMD 2021 -
2026
MiIst 2 -~
Meningkatkan
Pembangunan
Sumber Daya
Manusia yang
Berakhlak  Mulia
Unggul dan
Berbudaya
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Program Keluarga
Peduli Kesehatan

Belum
aplikasi
mendukung
kebijakan
pemberian
bagi warga
sejahtera

adanya
yang

BPJS
pra

BELUM
BISNIS
MAUPUN
DATABASE WARGA
PRASEJAHTERA

ADANYA
PROSES

1. TERSEDIANYA
APLIKASI E-
WARGA YANG
DAPAT
DIKEMBANGKAN
UNTUK
MENDUKUNG
KEBIJAKAN
PEMBERIAN BPJS
BAGI WARGA
PRASEJAHTERA:
2 TERSEDIANYA
APl (APPLICATION
PROGRAMMING
INTERFACE) DARI
DISDUKCAPIL
YANG DAPAT
DIMANFAATKAN
DALAM
PENGEMBANGAN
SISTEM
MENDUKUNG
KEBIJAKAN
PEMBERIAN BPJS
BAGI WARGA PRA
SEJAHTERA
BERBASIS NIK.

Program
Pemantapan
Konektivitas
Wilayah

Masih terdapat
desa Blankspot
diakibatkan dari
tidak meratanya
pemabngunan
Infrastruktur
jaringan

1. Tidak meratanya
pembangunan
menara
telekomunikasi  oleh
stakeholder terkait di
Bidang
Telekomunikasi.

2. 23 desa masih
berstatus blankspot.
3. Masih kurangnya
koordinasi yang
intensif dengan
stakeholder terkait di
Bidang
Telekomunikasi

1. Terdapat 21
menara
telekomunikasiftower
milik Pemerintah
Kabupaten Kutai
Kartanegara.

2. Telah terbangun
277 menara
telekomunikasitower
milik provider yang
tersebar di 18
Kecamatan di
Kabupaten Kutai
Kartanegara ;
3. Telah terhubung
jaringan internet di
216 desa/kelurahan
darn 237
desalkelurahan  di
Kabupaten Kutai

Kartanagam.
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4. Tantangan Dan Peluang Dalam Meningkatkan Pelayanan Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Kutai Kartanegara.

Adapun Tantangan  dalam Meningkatkan Pelayanan Dsikominfo Kab. Kutai
Kartanegara antara lain
- Pesatnya kemajuan dalam bidang TIK tidak dapat diimbangi dengan
kuantitas dan kualitas Sumber Daya Manusia (SDM) aparatur yang
mempuni, sehingga pelayanan informasi antar Perangkat Daerah di
lingkungan Pemkab Kutai Kartanegara, dan masyarakat kurang optimal;
- Minimnya sarana dan prasarana Teknologi Informasi yang dimiliki
Pemerintah Kabupaten Kutai Kartanegara dalam menunjang kinerja
birokrasi yang cepat, tepal dan berdaya guna.

- Belum Optimalnya Fungsi Pengelolaan Komunikasi dan Informasi Publik
secara komperhensif
- Belum optimalnya pendataan Statistik Sektoral

Adapun Peluang dalam Meningkatkan Pelayanan Dsikominfo Kab. Kutai Kartanegara
antara lain :
- Adanya peluang recruitment SDM IT
- Adanya peluang peningkatan Sarana dan Prasarana Teknologi Informasi
- Adanya peluang optimalisasi Fungsi Pengelolaan Komunikasi dan Informasi
Publik secara komperhensif
- Perlu adanya pendataan Statistik Sektoral secara komperhensif
5. Formulasi isu - isu penting berupa rekomendasi dan catatan yang
strategis

Dari penjabaran isu — isu penting diatas dapat di rekomendasikan hal — hal sebagai
berikut :
- Perlunya Recruitment Sumber Daya Spesifik IT
- Revitalisasi Infrastruktur dan Perangkat Keras IT serta Penerapan
Pengamanan Sistem Informasi
- Membuat Regulasi tentang Standarisasi Perangkat Lunak dan Keras serta
Perlakuan Integrasi Sistem dan Database
- Membangun Sistem dan Prosedur Pengelolaan Komunikasi dan Informasi
Publik secara Komperhensif
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24 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD dan Renstra Dinas
Komunikasi dan Informatika Kab. Kutai Kartanegara pada tahun
2022

Dalam penyusunan Rencana Kerja Tahun 2022, Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Kutai Kartanegara
melakukan review terhadap rancangan awal RKPD Dinas
Komunikasi dan Informatika Kab. Kutai Kartanegara tahun 2022
pada tabel dibawah ini :

RENCANA KERJA TAHUNAN DISKOMINFO TAHUN 2022




Al 0T NNHYL O4NTWOXSIA NYNNHYL YCA3X YNYONIY

WHLLYIHOINI VHLLYIWRHOSNI
NV ISVHINONON NYQ ISYMINNINOY
ONVOIE ONVOIE
NYHVANREIWES NYHYINRINGd
NVSIMN NYSIRIN
~ Hvsva
HYSYO NYNVAYT3d NYNVAYI3d
NYON3O NYON3O
NYLIVHHIE NYLIVHHIE
HYQLL ONVA BIrVM HVYOLL ONVA SINVM
NYHVANREWSd NYHVLNINIWSd
NVSNHN
zi 8 L z
n:mlﬁu:._ ..___ ineyipu) nBeg ._.___E#.___.i-u Sheupy Joumpuy | sENo ugeiBoy nueibioly iney|puy nbey ._lnl-__.uuu eheupy Joweyipu| isepo | umeBey weiboid | ON
ueymngey Iseuy Ised Qd ®NSUBY | OdMY [Emy ueBuesuey

BY[JRLLIOJU| URD |SEX|UNWOY, SEUI]

eieBauepey 1eIny usjedngey
ZZOZ unye] gduy |emy uebuesuey depeyss ] mejrey
LE'2-L138VYL

yesseq
jeyBueiey ewepy




H ZZ0Z NNHY.L O4NIWONSIQ NYNNHY.L YOI YNYONTY

YIOMNILYdNEYH
upny NVHVY.LNHINId
DNVINNNSd

f58583
i
§
§

O¥S LBV FEE'S)

fag583

VAOWNILYJNEYH
a
NYHYLINIHIW3d




ﬁ_

ﬁ

H €202 NNHYL O4NIWOMSIA NYNNHYL YCHIN YNYONTY

_

Odus S UmaEmsaw OedHS veijsawa
U ESLIG SGMBURIMI L/ UBLRING mEE-_:E:_._E_.___m
BUEINMLU | /uBuBing usbuenay LUMBIOUOH uebuenoy
FOLZET L LE | uswnyag uefiuenay | ssebeuepey ueiode] uveunsniuad val ZEZ LIE EigABGlUaY smeBouruey | umiode] uBunsniuag
z ueiode] gepwnr | jEmny gEN UEP ISEUIPIOTY ueing Zi UBINE URpUne | ey gey LED |SBU|RIO0Y

B ueBiuefun] uep NSy uebuelun uep (]
265 5ze'pBo 0L | ngdueg | (oD ueyedepusw | mimBeuepey NS vebuefun) Biv LZE ¥EFOL ilen ueiedequieg | JeBausuey NSY uebueiung
v36 | Oued NSy uejwnr | ieny ‘qey Ep ffeg ueepeiuay ueing g UBING UBWNC | iy ge D ueeipsiuay

yesseq jeyBumiay
urBuenay yesse) yerseg
BELLLZE00 4L | umiodEy | IsEns|ujwpY Enbueiag uefluenay ZYEBLEEPLO0L | USWIMjOg ieyBueseg ueBuenay
z ussodey yejung (BRASUILDY £ usWNYOQ yepwnp ISELS[UWPY
Ods Qcing ebaupy Qs eloury
ellaupy ises) ey ISESHEGY JESIYY| [ERS(EaY JeSnuY)|
Jesnyy| uep ep elioury ueiedes) e | uep elisupy uefede)
000000001 | uswnyog ehau uerede | eieBeusuey |  uesode usunsnduey 009 1LE' 161 | ualnxoQ sefaueuey | umioden ueunsndusd
ri UBLINYOQ Yewnr | Ny qEy UEP [SEUIRIOOY vl UBLUMO YERUNC | mny gEy UBD isBUIpIODY
seeQ ieybueray
yeseeq jexburiag Rivec inbumiag BRUEDURIa
000'000 004 | uswinyog UBBUEIUAIR whisuepey |  uesusoum ad O0¥'EEE'DOL | uswnyog iefaueyry UBNYo0g
i B0 YBjung Ny Qe | uswnyog usunenfued 4 USLLMHEC) dejn 123y GEN Eunsniuag
Yesoeq

IBENEAT ukp yeuee(q jeybueiog yesaeq jeybutiag
u ueselifiuebBuay elisupy |sen|eay eliupy jsenieag
000000002 | ewnyoQ ‘URBUEIURIDY uep umebBurBuay 000°600°262 | uawmyog uep ueieBburBuag
(¥4 Uaumyoq yejune UEPUEILBID Y iz uaLingog yejune UERLEIUAIEH




|

_ H ZZ0Z NNHY.L O4NIWOMNSIA NYNNHYL YOI YNYONIY

B
eigfauspey | ueBuepun-Buepuniay D00 000 O | Jefeuspey | uebuepun-Buepuniay
L BN Qe | umimBiag isEs|eIsos Bumig o2 BURESd UEILNT |y gEN | URINEIS ISESEIS0S
peBury uep
sefing uewiesepueg iafung uep mhung uep
uENIppuad sefin) ueyesepieg sebn ueyesepiag
000'000 051 Busig | uswjedepuaiu Bued | eseBeuepey iemebagd usypEad 000 000 064 Jefeusyey remeBey ueyyeay
5i remelad yewine | ey ey UBD UBNIPIPUS Bueig 5 NSY UBjunP | jEny gey UBp UENIPIpUSY
u ueemebaday yeipe( jexbuessg . umemeBadoy yesoeq jeyBueioy
000°'000°08L | Bwnyog ISEARU)LPY umemebaday 000°000°06Z | ueueley (SERSIUILpE veremeoday
b | uswnyog yejwnf ISEOs)UWPY z ueuele) yepunr b e
IsENIsuOYaIp
Buek gdus Od¥s eped Qdys eped
eped yeiaeq yeioed yiiy Buereg e eraw Wiy Bueieg
000000 5 uriode Y Sueveg | melaueusy ursode ueunsnfuag 0088 Ll | uswn¥on owg | JeBauepey eode] veunsniusy
¥ ueiodeT yejwnp By aEy UBp IEBISUONEY ¥ uriode] yejunr 1Ny GEN UEP sejisuONTY
Yeseug
teyBusiay eped
u lawe) yesseg ymeeq jeybusiag yesne( jenburiag
000°000'SZL | Swnyog A Bueseg eped yeiaeq Wi 0OR'BFY'ELL | WBLNHDQ eped ymaeq YW
¥ | USINNOG (peng Busseg rseasiuILPY v uesode] ypjwng Bueseg sensiujwpy
Bunyog
£ uejoder) yejwnr




EINBN NNHYL O4NIWONSIO NYNNHYL YOEIX YNYINIY

() vedisieay uun
eped Bues (Yddn)
disse yejobuey
000000 0L SEWiEg | ump mdiousd yun | eeBausuey Qcd¥s eped aiweuig 000 00004 OdMS Eped spueng
05 | epeddsiy yeung | ey qey | dimssy useyesnejeuag disry g¢ dysuE yejung disuy vERLRSNEBUAY
ugyeiebiuaes:p
(] Bued [sEynsuoy Od¥S 1sEynsuoy IBEYNELDY OcdXS SEynsUoY
000000002 | exwbueig Uep seujpiooy | eieBaueuey | uep seupooy jedey 000'000 002 UEp |SBUIDIOOY uEp ISBUPIDOY jedey
0oLe ede yswine | eIy ey ueeieblivapiueg Ty 04 1edel yejlunp ueeiebBusiefuay
ueyEipasp Suek
ueepuebBuag urepusbiuag ugepuebbuay
DOD'OO00G | Iequan uep ueyme) | eiebausyey) UBp UBNEISD) 00000005 Jegluey ueepuelibuay
000 04 Bueseg ysjwnr | oy gEy Bueseg ueepaduag 0000/ | uEp uENEIED Yejwnp Buwseg u=epadusy
UEEpaEH
Bued ojumy
000000 05 wisibo ueyeg | mieBeusuey jouey| ynsiba 00000005 HEoy soyuey WysiBoy | 4 lojuEy Wimbo
suar g SUBr ysjwnr | mny gey ueyeg ueeipafuag Dosk ueyeg Yejuny ueyeg ueeipadusy
uENE|pasp
Bued souey
uedeyfuapag JogueEy Uy
000000 004 uep uRRled | BieBauELEy uedmyuayad uep 000000004 uedeyBuepad uep | vedeyBuspagy uep
Siuar gy SIUBP URHUNE | [ENY COEY | UEjEjRliad ueeipaduag S|UBr ¥ BBl WEpWN[ L e
yesoeq
myBurseg wnwn
000°000°0LY | uEuRAE IsRgS{Ujpe yeueed 1eybueiey 000°'000°0Ly | URumAE | wnwn |SEOSLWPE yesseg jeyBuriag
§ usuufe) yejung WinwWR 1sesiuwpy g uruehe yejwnp wnwin 1SLNS{UIWpY




. Z20Z NNHV.L O4NIIWONSIAO NYNNHY.L YCE3X YNYOINTH

NS uBp
Jie eAep Jequuns
TREILNLLAOY LIS UBp iy BARg L W15 uep iny eAeQg
000000 ZRd esef ueepadued | emBauepey BLLING [SEN|UMLIOY 000000 Zrs | Buiuesey leBeuruEy | lequng [EENUNWOY
using 21 NINEM YRjLmP [EINY GEN ESH[ uBEipaiuad BE Bujuanay ymwmnp [EINY qEY BEE[ UHe|paludy g9
000004’ einfuay | meBauepey jemndusgy COO00L'S | uswnyog ieBauryey infuap jming
ueing z| g yewn® | ey gey | jlng esey ueepaduay Bt UBLNYOT WIS | Ny ge usEr uEEpaduag | G|
uEyE|pasp
fued yeoeg
URLTIULLI S eioeg
uesnif UFYERULSW g yeiaeg
Buefunuay HIIBRQ) UryEjUpBLIR Y ursrun Burfunuay UBUEUNGWE
¥ZREOYLODT ueing | esef ueepafuag uesnun Buejunuagy YIR'EOFI00E |  ueumde) esef ueejpaiuad uesnif Buefunusy
Zi nijeEMm yepne esel ureipaiuod £ uruedE] yejwnp esef ueeipadusy
eAULET efuuse ueunbueg sluuie] usunbueg
urunfueg neje jouey UBp JOjUEY REjE JoquEy
HRIBEL NN Bunpag Bunynpuad Bunpagy Bunynpusy u Bunpes Bunynpuad
000 000 a0z ugtiad | Bueieg ueepeBuay | mieBsuepmy BURIESEIS UBRp 000008 8L CUELESRI Gaueuey BUBESELY UBD
001 BsEjUBRIng |  (EnYy gEYy BuRiEg usepebued sjuer 2y UEP BUEES UEIWNT | jEny ‘qey eueseg ueepeBuag | 1)
eduuieT urunfiveg efuuie veunbueg eluuie veunBueg
YRISE N ngje Jojuey Bunpes URD JUEY 2 neje Jojuey Bunpes
000 000 052 ussied | Busseg usepeBuad | mieBausuey SURISERIH UBD 000 D00 DOS fiunpag eueEsely | sefeuspEy BUBIEGELS UED
004 @SEjuBRiSd | (Eny gEy sumeg ueepebuay e ¢ UBD BUBIES BN | 1y gEy susieg usepebuag | {1
yruaeg Yrieeq yejuuswog YeIeE(] yEupswag
Wiiiw Bueseg ursnin Buefunuay yesseg NN uesruf Buefunuay
000°000'05% | uemiag uvepefuag yesdeq yiiw 000°009°980'h | ueueley | Bueieg ueepeBuad yeeg N
00k VETIUSLID S Bueseg ueepeBuag 4 ueuefE) yRjuIng Bueseg ueepefiuag




ZZ0Z NNHYL OdINIWOASIA NYNNHY L VId3IX YNYONIY

SENIqEe
Y| preieysuedip
Bued eAuuEy
usunBueg neme shuuE ueunfiueg efuure ueunbueg sfuuE veunbueg
Jajuey Bunpsg nee Jojuey Sunpeg uep JowEy Bunpen neje Jojuey Bunpes
Bunynpusd Bunynpusy BURITSEl] Bumynpuad |sey| g | Bunynpusd eusiesiiy
000000 00E BUBiBSRId uep | mueaumpEy UBp BURIES i5E D00 000 058 jqeyayemeyewed | sebeusuey UEp BURIES [SB)
N g BURIES Lejwnf IEINN 'GEN | ligeysH/uUBRIEy|ELEa HEd | Yepwnp BNy GEY | QEyRY/URRIByISWEY | [Z
ISEl|IGeyaIp eduupE
j eiEyyedip Gusd ueunBueg uep EAULIE
eAuwiey ueunbBueg shuwe veunbueg Ioquey Bunpas sey) g ueunbueg uep
000°000°051 uep Jojuwry | eeBausuey | uep jojuey Bunpso se 000089 204 | ueunBueg | qeyeyuemmyiewed | sebouspey | souey Bunpes jsey
i Bunped ypjwnr | 1m0y OBy | igeye/uRRIey LG £ YEWNP | 0y gEy | pgEyenueRisyiewed | 6L
UBL{Zad
uep yefed
UBEIRUsLE uebuede uebusde)
efeig nee ([eunseiedoy NEE [EuoEEads)
ueesEyawad SEUI] UBBIEPUSY SELIC] UBBIBpUaY
uredepua Gusk uRUTEd UBR UBWTUe] UED
ueBuede) neje NEfBe UBRIBY)Wa B | wEied uRmByewad
00O 008 LEL |eucssgiedy seuip | eneBouspEy afe)g uBRIBYI B 000 008 LEL seup | JeBeuEpey | BhEg UTeIEylBWa
HUN Z2 | UERJBPUSY UBWIND | jENY QEM gsE usEpaduad N zZz UBREIERUSY Jepwn® Ny qey ESE[ uzeipaduag | i
yriaeq
YRiaeg ueyEULSLLa yesaeq UELEUHG LS
uesnun Buefunuag Wiy Burieg uesnun Busfunuag
000°008° k89 Leseeg wiiM YEIEE] YN 000'069'8p9 | ueumke UERIE [ yesaeq qiw Bueieg
Hun 00k Busseg yepung Burseg uewry)awed £ ueuefe] yepung e e e
SNd uou JOJLEY LN
Bunynpued eBeus) usuehe) ueueigia ese|
ueing | | esef uespaluad BSE[ | ueeipaiuad yepumr
IoUE UBYISIagEy iojuEy uging B IouEy
PIEEHE PEZ esey uBBpaiuad | eseSoumuey winiuf ueveAe|ad PIRERE PSZZ { Bueigy ueng | JebsusuEy winiun usueAeed
ueing Z1 yBpunp |, =Ny Oy esel uesipaiuad aie J Buesg wepnr |2y GEY gsEr uEeipaduad | /L




H!NSN NAHY.L O4INIWOXSIA NYNNHYL YOE3Y YNYONTH

Wiand
oBpIA E0j@|p SENIUNLIOY BIpapy [SERUNIDY Efpapy
D00 000 '00E uBjuDy Gued oepip | mebousuEy UBBUBIURIB UED D00 000 009 LUy EopaNp ie UBBUBIURIBS LUED
(174 UGUOY UBWNS | 0y gey usjuoy ueeioiebuag D2 | Bued usjuoy uepwng | g uBny Leeiojebuay
JORUOURD oYUowip
Bueh wiang E.h wang
000°000°00Z | umodey | |sesdsy uep udo | eseBeuspEy Hiand sejdsy 000000 DOE | uswmyog 1§Rdey VP |udg __
v umiode) yepwnr | ey gEN uep jdg Bupoyuop os UBLLNYOQ Yejwns
e u
npebuag Ejojiip Bued | elebeueuey enpebuay eopagp Buek
Zi | uenpeBuag uejwnp | (mmy qeN Zi | usnpebuad yeuwng
D00 000 00T eugp | esebeusuey Miand D00'000 05 eugp |
Qldd 85 | Bued gidd uewnr | jeiny gey SeuLou| uBuBABay Qidd B Buek Qidd yspwor | FSELLOU)| ...E-...a_{
Aangd
ise soyumrdngey Hifang s oy usedngey
Hpuniuay ejojayp URISE] YMULGWaY EjjUnwoy ofojey|p Yeiow( ymupsway
uep | Bued yigng Hiangd iseyunwoy uep Bunk yang Hand |seyunwoy
PECISE'SOST | SRULOU| | SENjuUNWOY uep UBp jERULOJU| 000'000°00F'S | 1SPULOjU| IsERUNWOY Uep uep seuLOju)
OvE | |seuuoju yejwnp uesiojeluad ove | iseuuoju yejwnp
Wigng Mand
sEyUnwoy ISVOIINMNOM AN PEEfIUNWOY ISVHINNWOM
uep |seuuou| NVQ ISYWHOHN UEp [EEULOU)| NYO ISVINHOSN)
VEE'LST'S0OZ | ueway [sEuWwaE) NYYIOT3ON3d 000°000°00¥ & uBRIBg ISEUjUI0E|Q NYYIOT3ONId
0oL uednyes WYHOOHd 0ok uednyes




E ZZ0Z NNHYL O4NIWOXNSIA NYNNHYL YCu3IX YNYOINTH

BojENp i ]
000°000'002 Buek jgwau) | ieBaveyey Hiang SERUMUGy 000°'000'00E | SEuniuoy | eojexip Bued jeweiy) | seBeumuey H|Gnd [sEyUnLoY
Eipa g Epey UEjWNr | Eny gy Bipay uesoebuay Bipal ¢ EPS UBIWIN® | =N gEN mipay uempiefiuey | 4z
uefiupuadey € ugBluguaday
000 00000 Buesp euigip Bued | eseBeuepey myfiuewey 000000 008 Bumigy ewgp | eBeuspey nyBueiuag
0oz Buesg yepwnr | ey ey vefuag usegwey 00z | Bued Bueig ymwnr | Ny qey uefiueq veeqwey | gz
SEUNUIDY
SEYUNLLOY UERNIUSY uep
UBRILUSY UED EpSWN e Eipap IEyiEiseyy
000000 00E {seuipiooy | erefeuepey | Jewmiefsen ueBunani 000000 00 nHuSLEd meBeueuey uefungny
ey 8 iedey yewnge | ey gey veesebBusipluad g usnuwsliad yepwnr | ey qen uerieBusiaduay | sz
ueyeed HON [SENunLICy L] iGN IBEIUNLLIDY
000 000 052 Bueigy nrogBusiy Buek | meBeuspey eAB( JeqUINg 000 000 062 ueygeed pnyiBuew | jeBeuepey edeq jequng
174} Buesg yejwnr | ey qE | sepsedey uejenbusg Bumo pg Bueh Bueip yejwnr | iminy ‘gey | sesedey ueienBusd rz |
olpEy Bjojasip
LUy Guek opey
ozL usiuoy yepnp
B
LB 2101e4p
uBjuoy Bued Buweang
ozl URRLOY BN




= ZZ0Z NNHYL O4NIWOXSIA NYNNHY.L Y033 YNYONIY

-]
00000005 sEUpoCy | mefeusiuEy BIS|IY [SEYILNUOY 000000008 | rsEwpIooy seupioy | JebsusuEy SISU [FEIUNLLTY
1) § iedey yewne | Ny ey uswsleuey tedey 0} iedey yelwing | peiny ey Uswaleueyy
YEISE[) Bl awey YEISE[] yEuLSLEY
|SENIUMULUD Y ISERUMNLLIOY
SEWOG Bpualy 158 L] sejioud epualy
00000008 | ueiode eusbausyey uedesuay uep 000000001 | PUBLLONEY sEpUBWONSY | JelBuepey uedmnalag uep
g UeJodE] YBWNE | Eny gex weuuojuy Buuokuow oL UBiLn® | feny qeEN | eRuuoju) Buuoyuow
yesseg L] HESBEQ Ip SEULO U
000'000°0% Iseuiuooy | eefeusuey 1P (BBLLOU| S0y 000000001 | Iseujpuooy [seuipuooy | jeleusuey [SjLoy Ejojay
ey § ledey yejwne | ey qEy | eojey gl ueenbusd 1edey g1 IBOEY UBIWAD | (Eny qEy eie) ueenBusg
QN SEYUNLLOY iGN [sEyUnwoy
UBp isBULOU| g uEp [sELULOU|
000'000'SL | (eeinbay eieBaueyey Buepig siunal 000000 002 LRy wnsny | sefaueuey Buepig e
i menbey yewne | mny qey | uewelhgey uesnuruad WNpoig g NNpoid WRIWN® | [y GEM | uewehqen| uesnwniad

yeiseq

YElUuBLLRY yesseq ]

usEiBay umefey | mebauepey uEIndijag | yEluewed umebey | Jebeusuey

Zi ueindiiad Wejunr | ieny qey oz umndysd yepuny | peny qey

]
PEE LSEDES essep | eefausuey Epayy 000 000'00E 9 ESEEY seBouepey| Ejpayy
BiDay £ Bipe uEWwnr | =0y gEN ueBungnH ueuele EipelN OF | essey eipaw uens | Eny qey uebungny ueuede




ATl  (Z0Z NNHYL O4NIWOXSIA NYNNHYL YOE3IX YNYONIY

SEET sEpIan
E10% UBp SEpISD Ej0) UEp SEQIED
Eoyumedngey eoyuaedngey
WHHE0NT B as S0y
000000051 | Ueiode eebeueuey | ueepopebu ad 000 000 058 seuspuooy | sebeuepey ureoraBuay
z URIODET] YBRUAL | eIy aEy uep ueBuequwebuad = 5 jEdey usjwnp | ey gey | uep veBuequeBuad
ugjedngey
YEIBEQ URUELS LSS
eesebbuaipiuag
WNYN ¥npaid Lwegep juinuaact
000000008 | uswnyog R vews | mESsuspEy -3 uesemebued
£ UBUNYOQ UBWNT | [N QEY |  UED UERUESYE[EEURY
B
erpfausyey mBauspey
wues | | (suesy) yejwnp Y gEy |SuBsrY | (SUBST UBWNr | (Eny qey
Ueae] E Yeaeg
000" 296 50% | janeg | Eojayp Bu Bl | siebauEpey uByEjUUaLe EIBQ 000 LB6 S0¥ | eoENp | seBausuey uByEuuaWRd EjR0
Si Janag ysjwny B ey iesng ueeoiebuag janeg gl | Buef semes uejung | mmy gey tesng vesjojafuag
moyumedngey =oyuaedngey
yeiseg wa eojeNIp yesaeg
Juawnuasol ymupewagd dnybuy WLHBADES) Bued juswiuisnos ymuueweg dnyBuiy
DY LTECELL -2 pjojeluaw 10 s uLLBA0E 000" L96'S06T -3 edeg -3 mieg 10 wswsAob
ado 85 | Bued gdo yepwn -o urejojelung s8quing g Jpqlung yEjung -2 uemojaBuagy
YHLLYINHOANI VHLLYWHO NI
ad0 ISYNIdY ISVHINdY
0.9 LZ8'EE0 uasiay ejojoyip Buek NYYIO130NI3d 000 L96'502" ussisd | OdO moleyp Buek NYYIDT3ONId
00) | eeydy uednyes WYHOOHd 001 sy dy uednyes WYHOOHd




l 7202 NNHYL O4NIWOMSIA NYNNHYL VO33N YNVYONIY

0d0 vebuue| UEIPE(] UBULBLD 0dO uwbupe! YeIsE( YEjUUeWRY
000 000 00C usmieyjauwey | weBauruey i) usBuuer wems 000 000 00C UERIEY B ey ueBuper wams
[le] yBpwn© | ) Qe o 0do uersefBumaiuag
| uayedngiry yeiseq | uajedngey yesoeq
yeupewe dnyBury YWy drybu)
1P ufEwog qng uep P U] Qg uEp
VESA L LD AR LML
000°000°00C ¥ wang Bued jeeuuaju yejey uruog 000°000 00T ¥ qng Uep urwog Yool uELeg
o0 waysg yepune llui TRy yejune ii
umedngey
WEERE USRS R LY
vemeblveeleag umunBlusaiueg
wmpep jusuLsanl WIED juuuacl
000 D00 06T webouepey -3 uesemebuag 000 000 052 -3
0d0 OO Ymump | ey gey BULERYE|EE R UFD URFURENEIEIOUR
029 o109 ol (0199)
e angbuaw 1S OO e Grgbusw MG SOTRLLIT
000 000 001 tued guiwonsig | webauruey JBIUD) TUBLILIeADS 000 000 00F Bued ouuutang YD) ILIBADE
Bueip g NSY umjung | ey qEy uemoebuag g
UCIDS 3 BERAIBE WUSHNIT S5BGIeY
YRS TuEg CEYR LR ST
z sExde yepun: | ey gEy veBurousbliag [eepde yewn ueBluegquebuag
RISEQ YFULLR
SISy
UED (L)
pLT iboyoige | eleg
040089 Z08 usBuue! urympenp | Eeleuruey wawng uenorefusg Hnpaid | Ao pewig
eseg £z | Ousdesepymunr | mm O uep uebuequeBuig UOLLITYOG YR




H 2202 NNHY.L O4ANIWOMSIA NYNNHYL YOdIX YNYONIH

(RIS iSHElS IRIOHES MASAEIS
ElE( [SELjuBN(] UEp EjE(] [SRUMLES|(] UEp
BiSaUOPU| sisieuy ‘ueyeoluay siEEuy ‘veysobuay
HEQ mesg | ‘ugindwnBusyg -] ‘umndwnBued
muswsid| 000000005 | uewnyog | (RsONeS wistEs | mebeuspey ISESIUOINUIS 000000008 | uawnyog |eiopesg WisnEels | ieBoueyey ISESILOINUIG
i UsLINYOg Yejwnr | iy e 7 (SEULMID0Y L UBLINYOQ UBIWA | jmny gEy ¥ IBEUIpIOOY
BISauopU| Ejoyueedngey EpESUopU| Boyuaedngey
R NjEs u yesong dniBur EjEQ Meg yesseq dnyBur
000°000°08+' 1 eyeseBbusaiuaw 1P |RI0148S YHSAnS 000°000°05¥ | veyesebbusalumu 1P [RIOI4ES WNSHELS
0do s | Bued gdo ymwnp adoss | Buek gdo yepwne ureieBBusiehung
IVHOLNIS WHOLNIS
WULSUVIS N MUSILYLIS N
000'000'0SK L | uesiag VVYHVOONITIANS 000°000°05¥ | LRIy YVHYOONTIIANId
00k NVYHDOHd ooL WYHOON
HILSILVLE ONVaIE MUSULYLS ONVaIE
000°000°05# L NYHVLNIHINSd 000°000'05¥' 4 NYHYINIMIWSd
NVSNEN _NVENun
-4
mieyjedp | eBausuey weyjedip | sefourpey
S18zz | Buefsiguswnr | mny gey SLEZZ Buef giguepune | eny gy
-4
sdaw Uimpues | mmBauepey \pmpueg | mbeusyEy
ooy | sEusede) ymwnr | imy ey sdan 0oy smysedey GRUNT | (eI qEy




. 2202 NNHYL O4NIWOMSIA NYNNHYL YOIIN YNYINIY

yeieeq
LTI
(seuLIoju) noy BiBRQ YRjuiaway noy | usjedngey
unueweBued | umedngey yeiseg ISEULTL) YRR YEULSWSY
yun YERLIIBLM |SEUUO L uveuewebuad [SEULOL|
uUBjpuBRIag U ururweuag HUN URjpUBtiad ueuriebuay
000°000°9L5 epesebbusjevaw WU UepUESiay 000°000°5.8 ueyesefibuajeiusi NN we|puTsIag
Qdo L) | Bued gdo yejwng ueeseBiuspiuag Qdo bb | Buek gdo wepwnr
1SEULOju|

ueuswebuag ISYWHOSNI ISVANOANI
ymun NYNYINVONI3d |sEULOju| NYNYWYDNId
uBpUTSIag U HNLNN veuewebuey  MNLNN
exyeseBBuajaiuaw NVIONYSY3d N HMUN UBIDUERIaY NYIONYSH3d N
000°000'SLL | uesiag Guef YVEVYOONTTIANTL 000°'000°52 44 usmiad | ueymeBBusjelusw YVHVOONII1IANI
1684 QdO uednyen AVHOOUd 26'9) | Bued ggdo uednye) __IWVH90Hd
NYIONYSHId NYIONYSHId
ONvaia oNvalg
000°000°S NYHYINININId 000°000°SEL b NYHYLNIHIWId
NYSNEN NYSNHN

BisBL0pU|

BB MBS |8 |iopes Wnenes [eioines E

EuBLS|dw) pooooooos | 00 | Bunin pusd | esefeusyey AnpnUrSELYY| 000000 005 sisnes Bunynpueg Bauepey anpynaselu|
wing | ieBumsag yewny | eny gEy efuequabuag ybueiag gepwnr | jminy ‘aEy uebuequiebuay

Esauopu|
BiEQ nieg 18 L] |e0jeg
EuaLsd) 000'000°00Z | Uswnyog mepeleyy | ielausyEy [Ioes MSIES 000000002 | uswnyog EEpeiay | sefeuryey WisnEg Eepeleiy
b SWNNoO UBIWNE | (N qey | eepejeyy unBuequwey i UBWINYOQ UBWNE | jEny gEy unBueguiay
isesfiojupa )
rseibaiuus ek yeseq yisnelg
BEBUOPY| Buaf yeiseq wspmg miniy uneyBuuay
ElEQ) MES |8 mn ueieyBuuag g WiEEp epuwS
EjuwE) 000 0000SZ | euased lepigMeiug | mebausyuey wejep epuwad Nas 000000 BEEy EepOsewg | ebeumuey WOs sepsedey
8t EuBSad yeRUNE | 1Ny gEy | sensedey ueienBuiuag - o Bu@sad yEWnr | jmny gey urjEyBuiuad




H ZZ0Z NNHYL O4NTWOMSIA NYNNHYL YIIN YNYINIY

moyusEdngey
oy umedngey JEISED] yEULRLES
YeleB yelulawed PUES ISEN|UNLIOY
[PUES |SEMUNLICY Buper uep
S| Buper uep meuLL) ] IFRULOJL| UBUBLLESY
0000009 | 1sEnBay usuBesy | mebsuepey | usuBwEeY EDEY BE| 000000 051 senbay | mewoju) usurwesy | seBeusuey EOey we L
i (sejnBoy ymwne | jeiny qey | ueye(gey uedesuag i isenBey yepunr | imny ‘qey | ueweligey vedeauag | oy
WY SHEpU)
upsuEmNElad | eebousuEy
Iy 1 ygjmnpe i L]
Yelae
yEuUslUad eoyuaedngey ey uaedngey
|SEWLju) UEHRR] yeEluisRag yesse( YRluuawa [ ] YEsa] yEluaws
000000051 upueiey uBuBewEDy | meBoumpmy [ERULIGJU| UBuBLLEEY 000 000051 usueie) | seUUCU| uBuBWESY | eBouspoy [BEULOHU| UBUBILESY
b usuede ymwnr | 0y gex | ueueden) uespefuag L ueuede yeiwing | im0y qey | usuede ueeipaduad | gy
WUQING S Lon Uep HUQUNS(I LON uep
Juanxs|3 siseqieg wuamyag siseqieg
By uBiedngey Bl aedngEy
HUOUHaE jENyILes YesReq UByRjULSWa WIS [ERYLE B | YEISEQ UBYEULSWS
000 000 00Z ueyeunBiuew | eseBeumiey [SELLLIOHL| UEUBLLESY 000 000 57E ueyeunBBuew | JeBousuey | ISELUOM)| UBUBWESY
040 44 | Bued gdo yepune | ey gey UEBUBSHEIS 0do L Bued gdo usiwnr | imny gey usgUEsElRd | ¥
sELIguBRyRE HELGUEYIES E
grgfuew Boed | weBsuspey angBusw | JeBeuspey
Bumip 2 BueiQ yepung | =Ny qey Bueip g Bued Buesg yejwnr | 1m0y qEy
Boysedngey B US| BdNgEy
yeliees) yesse(g
YEULEHUS Y (SELLDU| YEULSLLRS ISEULIOL)
ueupwesy eleg ueusweay edeq
UBYMINg@N sequing ueeorabuag uBynmngay B Jequing ueetaluag
000 GO0 051 | Uswnyog By [[5EH UED UBLMNGay 000 000082 | uswnyoq siEqEUY sEH | JeBeuspey UEp UBYMNGEY
b UBLLNYOQ Yejung HIIBUY LEEUETYEEY i USLUNWOC) UEpUnf Iy QEy | SSNEUY UEFUBSNESH | b




. ZZ0Z NNHYL O4NIWOMNSIA NYNNHYL YOI YNYONIY

EVS'999'8¥8°ZE 99Z'v6LTBL'SE
g0l
oy usRdngEy mosusedngey|
giaeg yeiaeg
S B WEjUBLUG [pUBS SN yEjuRLE |pUBS
000000 002 Ll yEusway Sy | eebauEuey isEunwoy Buper 000000052 | ueuedey | umeeQ yewuewsy | seBeueuey ieeyiunwoy Buuer
L ueuedE] yejung | imny gEM (e EUiSIBdC) b | i veusde yepune | e gEy jsespeucsRiadD | b
5oy moy
usedngey yeseq | usednqey yeioeg
yBuried Jnuy wyBueied sejuy
SMr Yeaawg IPUBS ISEYIUMUIOY BMr YRIR) IpuBg ISEYUNWIOY
000°000°00Z | uwueie EUUSWEd SHI usBungny 000°000°05Z | ueunke Ymupsweg SHr ueBungny
ueuefe yepune elod undeiauag usuekE Hejwn Elod urdeauay




2.5 Penelaahan Program Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
Kajian usulan program dan kegiatan dari masyarakat merupakan bagian dari
kegiatan jaring aspirasi terkait kebutuhan dan harapan pemangku kepentingan
terhadap prioritas dan sasaran pelayanan serta kebutuhan pembangunan tahun
yang direncakan sesuai dengan tugas dan fungsi OPD.
Untuk tahun 2022 Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Kutai Kartanegara
tidak memiliki usulan dan Pemangku Kepentingan tahun 2022.

Tabel T-C.32

Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2022
Kabupaten Kutai Kartanegara

Besaran
Program / Kegiatan Lokasi m / Catatan
Volume
2 3 4 5 8
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BAB lli

Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah

3.1 Telaah Terhadap Kebijakan Nasional
Arah kebijakan umum nasional bidang komunikasi dan
informatika sebagaimana tertuang dalam dokumen Rensta
Kementerian Komunikasi dan Informatika Rl Tahun 2015-2019
sebagai berikut :
Tabel 3.1
Identifikasi Kebijakan Nasional
No. Kebijakan Nasional Sumber Keterangan

1. | Menuntaskan penyediaan internet cepat | Renstra Kemkominfo
dan berkualitas di Tahun 2020 - 2024
desa yang belum terlayani termasuk
lokasi layanan publik

2. | Mendorong penerapan teknologi Renstra Kemkominfo
berorientasi ke depan Tahun 2020 - 2024

3. | Mengembangkan SDM talenta digital dan | Renstra Kemkominfo
ekosistemn ekonomi digital Tahun 2020 - 2024

4. | Integrasi Pusat Data Nasional dan Renstra Kemkominfo
transformasi digital pemerintahan Tahun 2020 - 2024

5. | Mempercepat penyelesaian legislasi Renstra Kemkominfo
primer Tahun 2020 - 2024

6. | Melakukan orkestrasi komunikasi Renstra Kemkominfo
publik melibatkan perangkat pemerintah | Tahun 2020 - 2024
pusat dan daerah

' 7. | Meningkatkan kualitas layanan Renstra Kemkominfo

manajemen internal Tahun 2020 - 2024

Berdasarkan arah kebijakan tersebut, maka Dinas Komunikasi
dan Informatika Kabupaten Kutai Kartanegara menyesuaikan atau
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mensinkronisasi dalam berbagai kebijakan strategis yaitu melalui
Program :
1. PROGRAM PENGELOLAAN INFORMASI DAN KOMUNIKASI
PUBLIK
2. PROGRAM PENGELOLAAN APLIKASI INFORMATIKA
3. PROGRAM PENYELENGGARAAN STATISTIK SEKTORAL
4. PROGRAM PENYELENGGARAAN PERSANDIAN UNTUK
PENGAMANAN INFORMASI

3.2 Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Tahunan (RKT) Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Kutai Kartanegara..

3.2.1 Tujuan Rencana Kerja Tahunan (RKT) Perangkat Daerah

Tujuan Rencana Kerja Tahunan Dinas Komunikasi dan
Informatika adalah "Meningkatnya Kualitas Sistem
Pemerintahan Berbasis Elektronik (SPBE)".

3.2.2 Sasaran Renca Kerja Tahunan (RKT) Perangkat Daerah

Sasaran Rencana Kerja Tahunan Dinas Komunikasi dan

Informatika adalah :

1. Meningkatnya Kualitas Domain Tata Kelola SPBE

2. Meningkatnya Kualitas Domain Layanan SPBE

3. Meningkatnya Kualitas Domain Manajemen SPBE

4. Meningkatnya Kualitas Domain Kebijakan Internal
SPBE
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BAB IV

Rencana Kerja Tahunan dan Pendanaan Perangkat Daerah

4.1 Program dan Kegiatan

Faktor —faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan
Program dan Kegiatan

Faktor yang menjadi bahan pertimbangan dalam Penyusunan Program dan
Kegiatan Dinas Komunikasi dan Informatika tahun 2022 adalah Visi Bupati Kutai
Kartanegara “Mewujudkan Masyarakat Kutai Kartanegara yang Sejahtera dan
Berbahagia".

Untuk mencapai Visi tersebut maka dilakukan berbagai upaya strategis, salah
satu upaya itu dituangkan dalam Sasaran RPJMD Kabupaten kutai Kartanegara.
Dalam Sasaran RPJMD, Dinas Komunikasi dan Informatika memiliki 2 Sasaran
yang sudah ditetapkan melalui turunan Sasaran RPJMD Kabupaten antara lain -
1. Meningkatnya Transparansi dan Akuntabilitas Kinerja Pembangunan

2. Meningkatnya Pelayanan Publik Pemerintah Daerah

Rekapitulasi Program dan Keglatan

Jumlah Progam yang direncanakan pada tahun 2022 adalah sebanyak 10
Program, yang terdiri dari 5 (lima) Program Rutin dan 5 {lima) Program Kegiatan.
Rincian Program sebagai berikut :

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

Program Peningkatan Disipilin Pegawal

Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur

Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja
dan Keuangan

Program Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Media Massa

Program Penguatan Kelembagaan Komunikasi

Program Penyebarluasan Informasi Pembangunan Daerah

Program Pengembangan Data / Informasi / Statistik

10. Program Optimalisasi Pemanfaatan Teknologl Informasi

o oa W N

L

Dari 10 (sepuluh) Program diatas, dijabarkanlah ke dalam bentuk Kegiatan.
Kegiatan yang akan dllaksanakan Dinas Komunikasi dan Informatika Kab. Kutai
Kartanegara sebanyak 59 Kegiatan. Kegiatan-kegiatan tersebut disusun sesuai
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dengan indikator kinerja, targel, lokasi, sasaran dan kebutuhan dana (pagu
indikatif)

Kebutuhan dana pagu dari seluruh Program / Kegiatan tersebut pada tahun 2021
sebesar Rp. 25.963.982.200

c) Rumusan Program dan Kegiatan yang tidak sesuai dengan rancangan awal
RKPD tidak ada, semua mengacu kepada Rancangan Awal RKPD
d) Tabel Rencana Program dan Kegiatan sebagai berikut
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BAB V

PENUTUP

Rencana Kerja Tahunan Dinas Komunikasi Dan Informatika Tahun
2022 merupakan bagian yang tak terpisahkan dari Rencana Strategis Dinas
Komunikasi Dan Informatika yang memuat Tujuan, Sasaran, Strategi, Kebijakan,
Program dan Kegiatan Dinas Komunikasi Dan Informatika Kabupaten Kutai
Kartanegara, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Tahun 2021-2026, Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Nasional
Tahun 2005-2025, merupakan penjabaran dari Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2005-2025, serta
merupakan kesinambungan dari Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD)
Pemerintah Kabupaten Kutai Kartanegara.

4.1. Catatan Penting

Rencana Kerja Tahunan Dinas Komunikasi Dan Informatika
Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2022 akan menjadi pedoman
pelaksanaan pembangunan pada tahun 2022. Yang mengacu kepada
Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Komunikasi Dan Informatika
Kabupaten Kutai Kartanegara Dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Kutai Kartanegara 2021-2026
Urusan Wajib Komunikasi Dan Informatika. Sedangkan apabila terjadi
ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan membuat skala
prioritas penganggaran dan selanjutnya dilakukan usulan penambahan
anggaran pada saat perubahan anggaran tahun berjalan, dan mengacu
pada program prioritas sebagaimana tercantum dalam RPJMD Kabupaten
Kutai KartanegaraTahun 2021-2026.

4.2, Kaidah-kaidahPelaksanaan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)

Kabupaten Kutai Kartanegara tahun 2021-2026 merupakan pedoman bagi
Perangkat Daerah (PD) dalam menyusun Rencana Strategis (Renstra) PD,
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Rencana Kerja (Renja) PD, Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD),
Rencana Kerja Tahunan (RKT). Sehubungan dengan hal tersebut, maka
ditetapkan kaidah-kaidah pelaksanaan RPJMD Kabupaten Kutai
Kartanegara Tahun 2021-2026 sebagai berikut :

1. Perangkat Daerah (PD) Kabupaten Kutai Kartanegara dengan didukung
oleh seluruh stakeholders termasuk dunia usaha, berkewajiban untuk
melaksanakan program-program dalam Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-2026 dengan sebaik-baiknya;

2. Bupati, dalam menjalankan tugas penyelenggaraan pemerintahan
daerah berkewajiban untuk mengarahkan pelaksanaan RPJMD
Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021-2026 dengan mengerahkan
semua potensi dan kekuatan daerah;

3. Sekretaris Daerah, berkewajiban mengkoordinasikan pelaksanaan |
RPJMD Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021-2026; |

4. Perangkat Daerah (PD) Kabupaten Kutai Kartanegara berkewajiban
untuk menyusun Rencana Strategis yang memuat, Tujuan, Sasaran,
Strategi, Kebijakan, Program, Kegiatan Pokok dan Unggulan
pembangunan sesuai dengan tugas dan fungsinya dengan berpedoman
pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-
2026 yang selanjutnya dijabarkan dalam Rencana Kerja Perangkat
Daerah (Renja PD) Kabupaten Kutai Kartanegara untuk menjamin
konsistensi dan kontinuitas program, kegiatan beserta pendanaannya;

5. Dalam rangka meningkatkan efektivitas pelaksanaan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Kutai
Kartanegara Tahun 2021-2026, Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah (BAPPEDA) Kabupaten Kutai Kartanegara berkewajiban untuk
memandu proses perencanaan pembangunan, pemantauan, fasilitasi
dan mediasi terhadap penjabaran Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Tahun 2021-2026 ke dalam Rencana Strategis
Perangkat Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara, serta membangun
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komunikasi organisasi dan komunikasi kepada masyarakat secara
berkesinambungan tentang RPJMD, Pelaksanaan RPJMD,
Pengawasan pelaksanaan RPJMD, serta evaluasi pelaksanaan
RPJMD;

6. Dalam pelaksanaan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021-2026 berpedoman
kepada Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kabupaten Kutai
Kartanegara agar terwujud keselarasan dan kesinambungan
pembangunan daerah;

7. Evaluasi pelaksanaan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Tahun 2021-2026 dilakukan pada tahun kedua dan pada akhir
masa jabatan Bupati terhadap indicator kinerja misi, sedangkan
evaluasi tahunan dilakukan terhadap indicator kinerja program dengan
data yang diperoleh dari lembaga resmi atau melakukan survei yang
dilakukan oleh Bappeda Kabupaten Kutai Kartanegara secara sendiri
(evaluasi diri) untuk mengukur tingkat keberhasilan perwujudan visi dan
misi dalam kerangka clean govemment and good governance (Dunia
Usaha, Masyarakat dan Pemerintahan).
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4.3. Rencana Tindak Lanjut.

Rencana Kerja Tahunan (RKT) Tahun 2022 berlaku sejak tanggal di tetapkan,
adapun Langkah-langkah persiapan dimulai sejak tanggal ditetapkan hingga
pelaksanaannya perlu terus dilakukan dengan memperhatikan dan menerapkan
prinsip-prinsip koordinasi, sinkronisasi, sinergitas, harmonisasi, efektivitas dan
efesiensi dalam penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan

Tenggarong, Januari 2021
Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Kutai Kartanegara
Kepala,

Dafip Hng:. anto., 5.S0s.M.Si
Pembina Utama Muda

NIP. 19700924 199003 1 001

Nama Jabatan Paraf
Maulida Savitri., SP Plt. Kasubag Penyusunan
Program dan Keuangan
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