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KATA PENGANTAR

Pohon Kinerja dan Cascading Kinerja Kecamatan Samboja Tahun 2025
merupakan penjabaran kinerja dan indikator kinerja yang lebih terperinci atau kondisi-
kondisi yang mempengaruhinya dengan menggunakan kerangka logis. Penyusunan
pohon kinerja ini bertujuan agar terwujudnya sistem akuntabilitas kinerja instansi
pemerintah yang akuntabel.

Pohon Kinerja atau Cascading Kinerja merupakan dokumen perencanaan yang
berisi sasaran dan indikator kinerja utama yang digunakan sebagai dasar penyusunan
Perjanjian Kinerja secara berjenjang, dan mampu memastikan sudah sesuai dengan
sasaran dan prioritas pembangunan Kabupaten Kutai Kartanegara.

Semoga dengan adanya Pohon Kinerja dan Cascading Kinerja Kecamatan
Samboja Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2025 diharapkan bermanfaat dan menuju
peningkatan kinerja pada Kecamatan Samboja Kabupaten Kutai Kartanegara.




POHON KINERJA KECAMATAN SAMBOJA TAHUN 2025

Tujuan Misi 1:
efektif, efisien,inovatif, akuntabel, bersih dan melayani

Indikator :
Indeks Reformasi Birokrasi

KEPALA DAERAH

!

Mer

Sasaran Misi 1 :
ningkatnya Kualitas Pelayanan Publik

Indikator :

Indeks Persepsi Kualitas Pelayanan Publik

!

Sasaran Misi 1 :

Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik

Indikator :

-
CAMAT
S—
—
SEKRETARIS CAMAT =

Indeks Persepsi Kualitas Pelayanan Publik

Sasaran Program 3 :

Sasaran Program 4 :

Meningkatknya Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

Sasaran Program 5 :

Sasaran Program 2

Meningkatknya Ketenteraman dan Ketertiban Umum

Sasaran Program 1
Meningkatkan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Meningkatknya Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di )
Tingkat Kecamatan Y Desa
Indikator : Indikator 1 : Indikator : Indikator : Indikator :
Indeks Persepsi Kualitas Pelayanan Publik Perlseg:;seJumlah Kegialtan Pembe(qgayaaga Masyarakat [ LembagaF D F kegiatan dan CAKUPAN PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM
Indeks Reformasi Birokrasi Desa/Kelur: "Pe“e"t:ﬁ Pelayanan Pen)}v;; n Non Perijinan Yang Aktif umumyang meli Negara Republik
yang di laksanakan sesuai Tentara Nasional Indonesia dan instansi vertikal; serta Tokoh
Agama dan Tokoh Masyarakat di wilayah Kecamatan

Sasaran Kegiatan :

Sasaran Kegiatan

Kinerja gk

Daerah

Indikator :

Nilai SAKIP Perangkat Daerah

Sasaran Kegiatan

Sasaran Kegiatan
Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan

Jumlah kegiatan pemerintahan di tingkat kecamatan yang
melibatkan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait
yang dilaksanakan secara efektif

Indikator 2 :

dilaksanakan Desa / Kelurahan

Indikator :
Jumlah Kegiatan Pemberdayaan

Lembaga Kemasyarakatan Tingkat|
Jumlah Koordinasi yang Kecamatan

Sasaran Kegiatan Sasaran Kegiatan :
Ter inasi Kegiatan Ter p y Ter Upaya
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Lembaga Kemasyarakatan dan Ketertiban Umum Kepala Daerah
Terlaksananya Koordinasi Tingkat Kecamatan
Kegiatan Pemberdayaan Desa
Indikator 1 :
Indikator : Indikator : Indikator :

dan Ketertiban Umum

Jumlah kegiatan dalam Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman

Jumlah Urusan Pemerintahan yang dilaksanakan Kecamatan

Tingkat Aksesibiltas Wilayah Kecamatan

Pelaksanaan Urusan

Tersedianya Dokumen Tersedianya Laporan Terlaksanaya Koordinasi | Terselenggaranya Urusan
Pe an, Adminit i Kegiatan Pemerintahan yang Pemerintahan yang
dan Evaluasi Kinerja Perangkat Perangkat Daerah Pemerintahan di Tingkat Tidak Dilaksanakan oleh | Dilimpahkan kepada
Daerah Kecamatan Unit Kerja Perangkat Camat
Daerah yang Ada di
Kecamatan

Jumlah dokumen rencana,
anggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah laporan Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah yang
akuntabel

Jumlah pelaksanaan
kegiatan pemerintahan
yang menjadi
kewenangan Camat

Jumlah Urusan
Pemerintahan yang Tidak
i oleh Unit
Kerja Perangkat Daerah

Jumlah kegiatan
pemerintahan di tingkat

yang meli
Perangkat Daerah dan Instansi
Vertikal Terkait yang
dilaksanakan secara efektif




SEKRETARIS CAMAT

Tersedianya Laporan
Administrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat Daerah

Tersedianya Administrasi
Kepegawaian Perangkat Daerah

Jumlah laporan Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah yang

Jumlah pegawai yang
mendapatkan pelayanan

akuntabel Administrasi Kepegawaian
—
Terlaksannaya Administrasi Terlaksananya Pengadaan
Umum Perangkat Daerah Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah
-
Jumlah Administrasi Umum Jumlah Barang Milik Daerah
Perangkat Daerah yang tersedia || Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah yang disediakan
-

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah waktu penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah yang disediakan

Jumlah Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah yang dipelihara

v

Kepala Sub Bagian Penyusunan Program Dan

l

Kepala Sub Bagian Umum,

Kepala Seksi Pelayanan Umum

Keuangan Ketatalaksanaan, Dan Kepegawaian
NO SASARAN INDIKATOR NO SASARAN INDIKATOR
1 Tersedianya Jumlah Laporan 1 Tersedianya Jumlah
Laporan Akuntabilitas Laporan Laporan
Akuntabilitas Kinerja Perangkat Akuntabilitas Akuntabilitas
Kinerja Perangkat Daerah Kinerja Kinerja
Daerah (SAKIP) Perangkat Perangkat
(SAKIP) Daerah Daerah
2 Tersusunnya Jumlah Dokumen (SAKIP) (SAKIP)
Dokumen Perencanaan
Perencanaan Perangkat Daerah 2
Perangkat Daerah Tersedianya Jumlah
Dokumen dokumen
3 Terlaksananya Jumlah Dokumen Perencanaan Perencanaan
Koordinasi dan RKA-SKPD dan Kebutuhan Kebutuhan
Penyusunan Laporan Hasil Barang Milik Barang Milik
Dokumen RKA- Koordinasi Daerah SKPD Daerah SKPD
SKPD Penyusunan 3
Dokumen RKA- Tersedianya Jumlah
SKPD Dokumen Dokumen
4 Terlaksananya Jumlah Dokumen Pengamanan Pengamanan
Koordinasi dan Perubahan RKA- Barang Milik Barang Milik
Penyusunan SKPD dan Laporan Daerah SKPD Daerah SKPD
Dokumen Hasil Koordinasi
Perubahan RKA- Penyusunan 4 .
SKPD Dokumen Tersedianya Jumlah
Perubahan RKA- Laporan Laporan Hasil
SKPD Penilaian Penilaian Barang
5 Tersedianya Jumlah Laporan Barang Milik Milik Daerah
Laporan Capaian Capaian Kinerja Daerah SKPD dan Hasil
Kinerja dan dan Ikhtisar Koordinasi
Ikhtisar Realisasi Realisasi Kinerja Penilaian
Kinerja SKPD dan SKPD Barang Milik
Laporan Hasil Daerah SKPD
Koordinasi
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

1

Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat

Kepala Seksi Ketenteraman, Ketertiban

Desa Umum, dan Perlindungan Masyarakat Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Kepala Seksi Pemerintahan
NO SASARAN INDIKATOR No SASARAN INDIKATOR No SASARAN INDIKATOR NO SASARAN INDIKATOR NO SASARAN INDIKATOR
1 Tersedianya Jumlah 1 Tersedianya Jumlah La_p_coran 1 Tersedianya Jumlah Laporan 1 Tersedianya Jumlah Laporan Tersedianya Jumlah Laporan
Laporan Laporan Laporan  Akuntabilitas Laporan _ Akuntabilitas Laporan Akuntabilitas Laporan Akuntabilitas
Akuntabilitas Akuntabilitas Akuntabilitas Kinerja Perangkat Akuntabilitas | Kinerja Perangkat Akuntabilitas Kinerja Perangkat Akuntabilitas Kinerja Perangkat
Kinerja Perangkat Kinerja Kinerja Perangkat Daerah Kinerja Daerah Kinerja Daerah Kinerja Perangkat Daerah
Daerah Perangkat Daerah (SAKIP) Perangkat (SAKIP) Perangkat (SAKIP) Daerah (SAKIP)
(SAKIP) Daerah (SAKIP) Daerah Daerah (SAKIP)
(SAKIP) 2 Terta (SAKIP) (SAKIP) 2 Terlaksanya Jumlah Laporan
2 erSr :2: nya Jumlah Laporan Evaluasi Kelurahan Hasil Evaluasi
i Jumlah u 2
Tersedianya Pemerintahan P — Kelurahan
Laporan Laporan yang terkait Kewenangan Lain 2 Harmonisasi Jumlah Laporan Terlaksananya Jumlah Laporan
Pelaksanaan Pelaksanaan dengan yang Dilimpahkan Hubungan Pelaksanaan Kegiatan Pelaksanaan
Urusan Pelimpahan Kewenangga nLain dengan Harmonisasi Pemerintahan Kegiatan
Pemerintahan Kewenangan yang Dilimpahkan Tokoh Hubungan dengan Dengan Fasilitasi Erau dan
yang terkait Agama dan Tokoh Agama dan Perangkat Monitoring Stunting
dengan 3 Vennaiat Jamiah T Tokoh Tokoh Masyarakat / Daerah dan Di Kecamatan
gar gkainya umlah Laporan M kat FKUB, FPK, d: Instansi
Nonperizinan DA P N asyarakaf , , dan
P Partisipasi Fasilitasi Bupati " .
A FKDM Vertikal Terkait
3 Masyarakat dalam Cup danLaporan
Tersedi Jumlah Data Forum Musyawarah Ke;;;gffk:tan 3
ersedianya il .
Laporan gtakttlstlkl P Perbencanaand_ yang Mg;nrl:%!(ﬁa:nya Jumlah Laporan
Pengumpulan Data Da:rahw:n empangunan di Berpartisipasi Ke ‘It as Pelaksanaan
Statistik Sektoral bk Kelurahan dalam Forum penegiatan Kegiatan
Daerah Dikumpul Musyawarah eg,‘ﬁ_':‘": an Pemerintahan
mpulkan Perencanaan o Tingkat Fasilitasi HUT-RI
Diverik Pembangunan ecamatan di Tingkat
C:)erl:usa Desa dan Kecamatan
ngkup Kelurahan 4
Perangkat
Daerah Tersedianya Jumlah '-ap‘,’fa“,
4 Terlaksanya Forum Jumlah Berita Acara Laporan Kegiatan Fasilitasi
Perangkat Daerah Hasil Forum Peningkatan Pramuka
Berdasarkan Perangkat Daerah Efektifitas
B|dangDymsan Berdasarkan Bidang Pelaksanaan
g:{;%n "z:r:gp;a Urusan yang Diampu Pelayanan
Pen dalam Rangka kepada
yusunan Masyarakat di
Dokumen Penyusunan Wilayah
Perencanaan Dokumen Kecamatan
Perangkat Daerah Perencanaan

Perangkat Daerah




Kepala Sub Bagian Penyusunan Program
Dan Keuangan

Kepala Sub Bagian Umum,
Dan

Kepala Seksi Pelayanan Umum

——

——

NO SASARAN INDIKATOR NO SASARAN INDIKATOR
6 Terlaksanaya Jumlah Laporan 5
Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja Tersedianya Jumlah Paket
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Pengadaan Pakaian Dinas
Pakaian Dinas beserta Atribut
Beserta Atribut Kelengkapan
7 Tersedianya Gaji dan Jumlah ASN yang Kelengkapannya
Tunjangan ASN mendapatkan Gaji
dan Tunj
6
Terlaksananya Jumlah Orang
8 Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Bimbingan yang Mengikuti
Keuangan Akhir Keuangan Akhir Teknis Bimbingan
Tahun SKPD dan Tahun SKPD dan Implementasi Teknis
Laporan Hasil Laporan Hasil Peraturan Implementasi
Koordinasi Koordinasi Perundang- Peraturan
Penyusunan Laporan Penyusunan Undangan Perundang-
Keuangan Akhir Laporan Keuangan Undangan
Tahun SKPD Akhir Tahun SKPD 7
9 Tersedianya Laporan Jumlah Laporan P:;:::"Z:n Pe‘:\‘;{r:?i:an
Keuar!gan Keuang_an Bahan Untuk Peralatan dan
Bulanan/Triwulanan/ Bulanan/Triwulan/ Keperluan Bahan Untuk
Semesteran SKPD Semesteran SKPD Kantor Keperluan
dan Dan Penyusunan Kantor
Laporan Koordinasi Laporan Keuangan
Penyusunan Laporan Bulanan/Triwulan/ 3 T
erselenggaranya Jumlah Laporan
Keuar!gan Semesteran SKPD Rapat Koordinasi Penyelenggaraa
Bulanan/Triwulanan/ dan Konsultasi
Semesteran SKPD SKPD n Bapgt
10 Tercapainya Jumlah Dokumen Koordinasi dan
Penyusunan Pelaporan dan Konsultasi SKPD
Pelaporan dan Analisis Prognosis 9 Terdesianya Jumlah Unit
Analisis Prognosis Realisasi Anggaran Pengadaan Kendaraan
Realisasi Anggaran Kendaraan Perorangan
Perorangan Dinas atau
Dinas atau Kendaraan
Kendaraan Dinas Dinas Jabatan
Jabatan yang
Disediakan
10 Tersedianya Jumlah Unit
Pengadaan Peralatan dan
Peralatan dan Mesin Lainnya
Mesin Lainnya yang
Disediakan
Tersedianya Jumlah
Laporan Laporan
" Realisasi Jasa Realisasi
Penunjang Penyediaan
Urusan Jasa
Pemerintahan Penunjang
Daerah Urusan
Pemerintahan
Daerah yang
disediakan
12 Tersedianya Jumlah
Laporan Laporan
iharaan iharaan
Barang Milik Barang Milik
Daerah Daerah

——

Kepala Seksi Pelayanan Umum

{—A—\

Kepala Seksi Ketenteraman, Ketertiban
Umum, dan Perlindungan Masyarakat

Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial

NO SASARAN INDIKATOR
5 Terlaksananya Jumlah
Pembangunan Sarana dan
Sarana dan Prasarana
Prasarana Kelurahan
Kelurahan yang
Terbangun

——

!—A—\

Kepala Seksi Pemerintahan

NO SASARAN INDIKATOR
5 Meningkatnya Jumlah Pokmas dan
Penyelenggaraan Ormas yang
S
di Pe
Kelurahan Masyarakat di
Kelurahan
6
Meningkatnya Jumlah Lembaga
Penyelenggaraan Kemasyarakatan
Lembaga yang
Kemasyarakatan Diselenggarakan
7
Tertaksananya Jumlah Sarana dan
Penyediaan Prasarana Lembaga
S;:’slar::: Kemasyarakatan
ang Disediakan
Lembaga yang
Kemasyarakatan
8
Pembinaan Jumlah Orang
Kerukunan ya:g Mbe_ngikuti
Antar Suku dan K‘:’::‘i:::::
Int[ja":;ku’ Antarsuku dan
Beragama, Ras, ';;::sg:‘::“é UR'::t
dap Golongan dan Golo;\gan’
Lainnya Guna Lainnya Guna
Mewujudkan Meweiudkan
Stabilitas Stalt?irilas
Ke::l:?an Kema_nan Lokal,
Regional, dan Regwnal, dan
Nasional Nasional / MTQ

——




KECAMATAN SAMBOJA



Kinerja
2025

1. Persentase pelayanan perijinan dan
non perijinan yang dilaksanakan
sesuai SOP

2. Tingkat Aksesibilitas Wllayah
Kecamatan

Meningkatkan Kualitas dan
jangkauan Pelayanan Publik
Kecamatan

Indeks Kepuasan Pelayanan
Kecamatan

1. Persentase Lembaga
Pemberdayaan Masyarakat
Desa/Kelurahan Yang Aktif

1. Koordinasi Penyelenggaraan
Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

2. Penyelenggaraan urusan
Pemerintahan yang tidak dilaksanakan
oleh unit kerja perangkat Daerah yang ada
di Kecamatan

3. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang

1. Kegiatan Pemberdayaan
Kelurahan

2. Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat

W

1. Perencanaan, Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

2. Administrasi Keuangan Perangkat
Daerah

3. Administrasi Barang Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

4. Administrasi Kepegawaian Perangkat
Daerah

5. Administrasi Umum Perangkat Daerah

6. Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

7. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

8.. Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Nilai SAKIP Perangkat
Daerah

1.Persentase kegiatan koordinasi
ketentraman dan ketertiban umum CAKUPAN PENYELENGGARAAN

yang melibatkan Kepolisian Negara URUSAN PEMERINTAHAN UMUM
Republik Indonesia, Tentara y
Nasional Indonesia dan instansi
vertikal; serta Tokoh Agama dan
Tokoh Masyarakat di wilayah
Kecamatan J

1. Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah

1. Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan Ketenteraman
dan Ketertiban Umum




>asaran Kinerja N

Persentase pelayanan perijinan dan non

1 Meningkatnya kualitas dan jangkauan perijinan yang dilaksanakan sesuai SOP

pelayanan publik kecamatan

CAMAT — ,
Persentase capaian Ketenteraman dan

Ketertiban Umum

‘ Pertumbuhan Pendapatan Asli Desa

e R N

1. PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA

Ve 2 PROGRAM 1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Jumlah dokumen rencana, anggaran, dan Evaluasi
: Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah
PENYELENGGARAAN
PEMEINTAHAN DAN 2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Jumlah laporan Administrasi Keuangan Perangkat
D h kuntabel
Y PELAYANAN PUBLIK aeranyang sintabe
Ve 3. Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Jumlah Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah
3. PROGRAM PEMBERDAYAAN Daerah yang diadministrasikan
MASYARAKAT DESA DAN 4. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Jumlah pegawai yang mendapatkan pelayanan
KELURAHAN Administrasi Kepegawaian
Y 5. Administrasi Umum Perangkat Daerah Jumlah Administrasi Umum Perangkat Daerah yang
4. PROGRAM KOORDINASI tersedia
KETENTRAMAN DAN 6.P d B Milik D hP j u Jumlah B Milik D hP j V]
. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan umlah Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
KETERTIBAN UMUM Y Pemerintah Daerah Pemerintahan Daerah yang disediakan
5. PROGRAM h 7. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Jumlah waktu penyediaan Jasa Penunjang Urusan
PENYELENGGARAAN URUSAN Daerah Pemerintahan Daerah yang disediakan
PEMERINTAHAN UMUM 8. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Jumlah Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
) Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah yang dipelihara



Sasaran Kinerja

—

CAMAT

1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA

Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah

PELAKSANAAN PENGUMPULAN DATA
STATISTIK SEKTORAL DAERAH

PELAKSANAAN FORUM PERANGKAT
DAERAH BERDASARKAN BIDANG URUSAN

3 YANG DIAMPU DALAM RANGKA
PENYUSUNAN DOKUMEN PERENCANAAN
PERANGKAT DAERAH

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD

5 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

KASUBBAG PENYUSUNAN PROGRAM DAN
LAPORAN

“ Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja n Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja

Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah Data Statistik Sektoral Daerah yang
Telah Dikumpulkan dan Diperiksa Lingkup
Perangkat Daerah

Jumlah Berita Acara Hasil Forum Perangkat
Daerah Berdasarkan Bidang Urusan yang
Diampu dalam Rangka Penyusunan
Dokumen Perencanaan Perangkat

Daerah Kepmen 050 5889

Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan RKA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan RKA-SKPD

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

1

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD

Penyusunan Pelaporan dan Analisis
Prognosis Realisasi Anggaran

SEKCAM ' 1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
* 2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Jumlah ASN yang mendapatkan Gaji dan
Tunjangan

Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

Jumlah Dokumen Pelaporan dan Analisis
Prognosis Realisasi Anggaran



Sasaran
Kinerja

u Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja

10

CAMAT

Penyusunan Perencanaan Kebutuhan

Barang Milik Daerah SKPD

Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD

Koordinasi dan Penilaian Barang Milik
Daerah SKPD
Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan

Barang Milik Daerah pada SKPD

Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya

Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan

Penyediaan Komponen Instalasi

ListrikPenerangan Bangunan Kantor

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan
Kantor

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Penyediaan Cetakan dan

Penggandaan

Barang

1. PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA

—

Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat

Daerah

SEKCAM 2

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

3 Administrasi Umum Perangkat Daerah

v

KASUBBAG UMUM TATALASKSANA

KEPEGAWAIAN/PPTK

Jumlah Rencana Kebutuhan Barang Milik Daerah
SKPD

Jumlah Dokumen Pengamanan Barang Milik
Daerah SKPD

Jumlah Laporan Hasil Penilaian Barang Milik

]

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

4 Pemerintah Daerah

5 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

6 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

“ Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja

11

Daerah dan Hasil Koordinasi Penilaian Barang Milik

Daerah SKPD

Jumlah laporan Barang Milik Daerah pada SKPD
yang direkonsiliasi

Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut
Kelengkapan

Jumlah peserta Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-Undangan

Jumlah Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang disediakan

Jumlah Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang
disediakan

Jumlah Paket Peralatan Rumah Tangga yang
Disediakan

Jumlah Bahan Logistik Kantor yang disediakan

Jumlah Barang Cetakan dan Penggandaan yang
disediakan

12

13

14

15

16

17

18

19

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya
Air dan ListrikDikunci

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Jumlah Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
yang diselenggarakan

Jumlah Unit Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan yang
Disediakan

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah surat menyurat

Jumlah waktu penyediaan jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah waktu Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan yang mendapatkan
Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak

Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang
dipelihara

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
yang dipemelihara/direhabilitasi



Sasaran Kinerja camar

#

2. PROGRAM PENYELENGGARAAN 3. PROGRAM PEMBERDAYAAN }

PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN

1 KASI PELAYANAN UMUM ] KASI PEMERINTAHAN ]
KASI PMD

ﬂ Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sasaran Sub Indikator Kinerja LERLELIED) Indikator Kinerja
Kegiatan Kegiatan

Pelaksanaan Urusan Jumlah kegiatan yang telah Pelaksanaan ' Jumlah Kegiatan
,  Pemerintahan yang terkait dilaksanakan terkait urusan Urusan Jumlah pelaks.anaan 1  EvaluasiKelurahan Evaluasi Kelurahan

dengan Kewenangan Lain yang Pemerintahan yang menjadi 1 Pemerintahan yang urusa.n pemerlr.it.ahan yang

Dilimpahkan kewenangan Kecamatan terkait dengan t‘?fkalt non perizinan yang

.. dikeluarkan Kecamatan
Nonperizinan

Peningkatan Partisipasi Jumlah Partisipasi Peserta yang
5 Masyarakat dalam Forum mengikuti Forum Musyawarah

Musyawarah Perencanaan Perencanaan Pembangunan di

Pembangunan di Kelurahan Kelurahan

R ET) SErI R G Jumlah Sarana dan Prasarana
3 desa dan Kelurahan yang

Prasarana Kelurahan .
dibangun



3. PROGRAM PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN

4. PROGRAM KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

ﬁ

2. PROGRAM PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK

5. PROGRAM PENYELENGGARAAN

Sasaran
. . URUSAN PEMERINTAHAN UMUM
Kinerja v

KASI SOSIAL [ KASI TRANTIB ]

“ Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja n Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja

Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan  pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan

%4_ o
|
|

Harmonisasi Hubungan Dengan Jumlah Laporan Pelaksanaan Harmonisasi

Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas Kegiatan

di Tingkat Kecamatan

Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan
3 Pelayanan kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

Jumlah Laporan Peningkatan Efektifitas
Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

1

Tokoh Agama dan Tokoh
Masyarakat

Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh
Masyarakat

4 Pemberdayaan Masyarakat di Jumlah Pokmas dan Ormas yang Melaksanakan
Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
Camat Samboja
5 L
MG CERTRE (T =L E Jumlah Lembaga Kemasyarakatan
Kemasyarakatan
6 Penyediaan sarana dan prasarana Jumlah Sarana dan Prasarana Lembaga

Lembaga Kemasyarakatan

7 Pembinaan Kerukunan Antar suku dan
Intra suku, Umat Beragama, Ras, dan
Golongan Lainnya Guna mewujudkan
Stabilitas Keamanan Lokal, Regional,
dan Nasional

Kemasyarakatan yang Disediakan

Jumlah Orang yang Mengikuti Pembinaan
Kerukunan Antar Suku dan Intra Suku , Umat
Beragama, Ras, dan Golongan Lainnya Guna

Mewujudkan Stabilitas Keamanan Lokal, Regional,

dan Nasional
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