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KATA PENGANTAR

Pujl syukur kami ucaghan kehadirat Allah SWT, yang telah melimpahkan
berkah dan rabmat-Hya, sehingga kaml dapat menyelesalkan penyusuman Rencana
Strateghy (Renstra) Badan Kepsgawalan dan Pengembangan Sumbesr Daya Maniusia
Kabupaten Mutal Kartanegara Tahun 2021 2026 yang memust visi, misl, tujuan,
strategis, kebljakan, program, kegiatan dan sub kegiatan Badan Kepegawaian dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Kutal Kartanegars sebagal pedoman
dalam pelaksanaan tugas dan furgsinya selama 2021-2026,

Rencana Strategls pada Gasarmya mMerupakan oroses DErencanan yang dmusun
secara sttematis dan berkelanjutan. Rencana Strategiv in| disuwn herorientzel
pada hasil yang ingin dicapai selama kurun waktu 5 (lima) tabun kedepan, yaitu tahun
2021 s/d tahun 2026, Rencana Strategiy 2021 - 2026  inf menyesuatiian dengan
rencana kerja yarg terdapat dadam APJMD serta adanya perubshan Kedudukan,
Susunan Organtsasi, Tusas Dan Fungsl Setta Tata Kerja Perangkat Dasrah Pada Badan
Kepegawalan dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Kutsl Kartanegars
sesuinl Perbup Mo 19 Tahun 2017,

Perumusan  Renstra  dimaksudkan imtuk menjadi  pedoman dan  arah
pembahanuan yang dilakukan Badan Kepegawalan dan Pengembangan Sumber Uaya
Marusia Kabupat=n Kutdl Kartanegara agar terlaksana cengan lebin terstrukiue,
terukur dan tepat sasaran. Dalam perumusan Renstra, tidak tertutup kemunghinan
adanya perubahan atau perbaikan selama fangka waktu 5 (lima) tahun yang
disenmikan dengan perubaban kebutuban dan kebijakan yang beriaku.

Semoga Allah SWT meridhol segala upaya kita dalam mengabd) bagi
hepentingan masyarakal dan menyukseskan program Pemerintah Kabupaten Kutan
Kartanegara yaltu Program Dedikas! Kukar IDAMAN,

Tenggrarong, 13 September 021
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1.1, LATAR BELAKANG

Da:am rangha peialgaman Undapg-tipdang: Nomer 23 Tahin 2014 temtang
Pemerintaian Dasah dan Peratursn Menterl Dalam Negsri Nomor 88 Tahun 2017
enians Tafa Cara Ferencandan, Pengendslien ﬁ&n EvaiuaT Fembangunan Dagrah,
TeiE Cars F".'nh.ahjl Bspcangsn P:T—.l‘ih.lin fDiasran t-ﬂ'ﬂ.‘ﬂ! E==am F*Eﬁﬁaﬂ!man
dancka Fanjang Geerah (RPJF), Rencans Pembanguman Jangks Menepzsh Daerah
iREJMD), dan Resicsra Kerjs Pemeriniah Dsersh (RKPDY, [ Giamarabian: Babws
Feraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangha Mensngah Dasran (RRIND)
ditetapkan paiing lambstenam bulan setétsh vepala dasmb wrpllih dilsntil.

Perangiat Dmerah wajib Menyusun Rereans Shetesn Cerenghat Dasrsh
{Remstra PO yeEng  m&upalan’ dokumen perencerssn  perangkal daerah  Untull
perids ImaE fhun, Rengra PO dumn sebasal pEmEbaan EE RRncAna
Fembanguran Janghs Mepergah Dagvan (RPIND). Rerstra PD il memuat tujuan,
5asaran, orogiam, kEpiatan, dan sub  kagiaian pembtarsunan dafam rangka
pEfalsanaan ungan wano yang Gsrkantan depgamn pelayanan (ai1ar, Jrsan wWagio
yang tigal berleiian osiEsn pelayanan dasar, urussn pitifan, program peminjang
wizan Femannishan -Deersh, upsdr  pendulong  WuSan. PEMENTHRENSN, Unsur
pENUNGRNE UMiesn pemerintahan, Uiy pensswasan UNian pemenntahan, unsar
wewilayahan, upior pemerintahan unum dan unsar kekosesan dan Keigdimevssaan,

Eejaian depgan teiah-tefpllinngs Bupat dan Waldi Bupati Kutal Msrtanedaks
periode tahun 2024.2024, m_aha_-miékﬂkan proses penyotunsn RPIED cesual denpan
vidi dan misinya: Msk= bermemsan -:elanghjin ity oefsmkatl desvan jugs Memyusim
Remgtrz PO untuk periods tahun U 13024 dengan menZEcE peda APJMD Katapstsn
Hutai Kartanegara dengan mempeshatikan penjabaran visi dan sl Supsti dan Wakii
fileats sarta fincks) perangkat dasran,

Renstra Perapgkat Daccan dibanas dengan pemangky kepentingan oslam
forum: peranckat deersfi/linisr pemnskat dserah unilk meTgercish FEEn dan
pEriimoangan .ouna penanﬁumam Eenstra Perangiat Diaerah. Fﬁmtﬁ Feranskal
Daarsh imi !u.hd&ﬁ L'IhrElTﬁEm el E‘Eﬁpa:]_z Hahupatﬁ' ¥uts! MVarisregars gues
memastilian kesetasian Bersice Perangeat Osersh derssn F:P.W-ﬁ fal=ipsten kuiat
Hartansgars Tahun 02 =7078;

Rencanz Siratesis Badan Fepsgawalan dsn Pengembanean Sumber Dave
Mamusis Kabupsien Kutsi kartshessra Tahun 2021-2026 mertupaksn pefiabaran visd,
mizt dan program Kepals Beerah t=epillh yang terhimne daism Rsncans Pambanzunan
Jangka Messngah Dacrah (RPIMD) Ksbupsten Kotst Eartanegars -Tshon'2021-2026.

- Rrerva Zatn Favrsatte manmﬂm: - e



Ferumuzan Renstea il secera sSuUbsIAnst mMengacy kepada Undeng-indapg
Nemee 25 Tahbam 2004 tertsnz Siienl Perencansan Pambsngunan Nasicmal dan
Undang-tndang. Homar 23 Tehun 2014 tetang Pemerjntahan Daerah, Sedangkan
secafa tekni; Dolumen Renstis Ind disusln berdasarkan Peératuran MEsierl Dalam
Negeri Nomor £ Tahun 2017 teqtang Tata Cara Serencanazn, Pengendalian dan
Evalussi Pembangurian Deerah. Tais Cara Eveluasi Raperda teitans APJP. RPIMD dan

Faktor-Taktor yerg mampensandiil ianesuns oepWusunsn Readlrs BEPS DM 2021-
2% 3ntara aln APIVD Kabumsten Kutal Kertanseara 2001-2024; Peraiummn Dasrah
H{Ebupaten Hital Fartenessrs MNomor 3 66 Tabun 2017 atss perubakan pertama
Permturan Dsesah Momar @ 8 Tahun 2016, Temtane Pemb=ntiban dan Soumn
Perangiat Desrah Kabupaten Hutal Karfsnegars; Undang-Undang Homor 5 Tahum
2014 t=niang Apstatur Sighl Hesars dan Undens-Undass Nomir 21 takun 2014
zentans Pemerintatan Daerah,

Rerstra Ferangat Tesah berfurgsi sebagsl pedoman atau ksrangka berpijal
daiam penicengoaraan organisas] dengen dasar Wekmatan dan Melemanap internat
serts peludmg dan ahcaman Elsteihal. Mehudian den W&lémakan nterral serts
pelang dan apﬂm'in skstemal distsun Senmzan malibstkan stajehotder pads S=dan
Nepsgswaian Gan Pengosmbangsh SUumber Deye Manusis Nabupstan Kutal Kartsnsgss
denmzen mergacy kepads REIMD rabupaten Wutal Ksrtsrsgars Tahun 10112025 =t
menstapitan SASAraN-3a3aran yang akan dicapal dedgan indikator ksberhasilan yang
dapat divkur dan givesifkast, shingza dabat dijadian Btuan datam pengsndalian
gan eRinsg,

Nempshaiiean peieieaniasn ciszsi sal mEsjaEl ontlk aRmstihas
weberianjutan, dan meniegkatkan kineria jtanst pemenitah, Repstra Badan
Kegegavaian Ean Fengembsngan Sumter Dava Manuis Matmipaten Kumal Narteiessrs
Tenun 20212024 Gisusn secars kamprenensif yang menjsbarkan reacana progeEm
kegfatan 050 sub kegialsn, peénentush indiimtor Mingris, penetapan kelompok
sasaran din perkirasn pﬂﬁ;ﬁﬂn yang gitutubkan.

Beritaitan dengan hirarld  orgsriisasi, Resdtras Sedsn Neoszsweian  dan
Pengembargan Sumber DEya Mameia Webiosten Muts Kartarsgars merupakan
oenjabarsn dacdl  RPJAD Mebipaten Wulsi | Kartsnegsra  Z021-2026: | serts
mamperhatilan Persturan Dasrah Rabupsten Kuts| Kastansgrs Nomor-& Tahun 2047
tentang Peruhanan Periama Peratiiran Dasrah Nomor @ Tahun 2018 rentang
Bambentuban dan Sutunan S=anghat Desrah HHH.I,Ht'E" kutal Kartanszara,

:Etﬂrji.lm':.r.i mensacy pada B ND Kabupatep Wigsl Kartanegars Tabon 2021
High genssn '-.rIIi ..ltw.r:.rjudiﬂn Mesyorokot Kutal Hnn‘.ﬂneg:urn‘ yans Sﬂjﬂh.rern
dan Egzrl:u:rhﬂgfﬂ" dengan salah satu misl yang diembannyz adalzh “Memantapkan

- Fpeta Satm Fvrautte dee Frpen o= laadter Dmn Nemtiy £ Pood Tevtrageery 1515550



Birokrasi yang bersih, ofektif, eftsion don melayani”. Maka untuk mewdludian
vis 30 il tevsstint, Sadan Mepsgavsian dan Pepgembisnsn Sumbes Days Mansis
Rabupaten. Kula) Kartemegera yarg memillo  funss penuniang  KEPEEEWEIET,
Fendidikzn gan peistnan oeriEwaiiban mesingkEtkER | Kineria  ASN  melalu

peninghatzn manajemen ASH, Peningkatan manaiemen ASH fnl =lah satunya dapat
dHakuEsn denpgeft peningksian penpombangeEn lads Sparelur,  peryeElessign
administras sEpezavaian :EﬁE‘II 3P, mensinkranksn dan menEmicerasivan {Iiﬂﬁ
H.Epeglfiwmaﬁ. oembinesn dan  petegalan | disiotin, pEnincksian [Empeisisi
manajerial, tehmis dan fungsiinal.

1.2, LANDASAN HUKLUM

tandassn Fukum dalem peryusinar Remstia inl yaitu

1 Undans-lndang Wompr Z7 Tahoen 19%% lenlacg Penetapan Undang-Undang
Darurat Nomor 3 Tdhun 1953 tentang Pembentuken Dssvan Tmghat (| @
H5lkmartas [Lémbaran Megers Republil ndonésia Tabun 1953 Ndmor 9) sebagas
Undsng (Lembsran MNopars Republik [ndoesiie Tahun 1959 Memor 72,
Tambahan Lambaran Negara Republik Indonssa Nomer 1,520

3. Undsnz-Undane Nomor 35 Tahun 2004 tentang Sistem  Perercanssn
Pempapgunan Nasionsl (Lembaran Wegarz Reputiik Indopesia Tahun 2004
tomar 152, Tambahan Lembaran tegara Repufidil indonesia oo 34213

L. Undsna-Undang Momor 33 Tahup 2004 EEntanz Perimbangsn Nemnssn antars
Semenntah Pigst dan Pemerntsh Caevah iLembarap Hegsrz Sspubilk
Indofesia Tehun 2004 126, Tsmbahsn Lembiersn Megars Republik lndorssis
Nomor 4438

4. Undanz - Undana Homer 5 tahun 2014 tentang: Aparatur Sl tisoars [L2mbaran
Necars: Repubiik Indonesia Tahun-2014 Homor &, Tambiahan Lembaman lesas
Republik Indorssia Homor 54941;

5. Undang - Updsng Momor 23 .tahuh. 2014 -tentoeg Pemerintahan Tacmah
iﬂﬂgmmam teiah giutah bebersps Sl _t-.—rnhhv den=an ur::hnﬂ«r.hdﬁﬂ
Hamor B9 Taten 3015 tentang-Pesubahan Wedia atas Undang Undang. omer23
Tahun 2014 tentang Pémerintznan Doerah  (Lembarahd Nefara Republik
Idorsia el ;ﬂ‘lt Hamar 58, T:auﬂ'l.bahm L=MmbETan H@rﬁ. rtmm-.m
indonesia Homar 367%);

&6, Persturan Pemennieh Nomge 11 Tatmnm IDI7T tentang: MaoaeEmen Pegawar
Megerl Sipll (Lsmbaban Hegafa Sepublik Indonessa Tehin 2047 Momor £3,
Tambahan Lembaran Negara Reoubdlk ?rru:hmﬁh Hores 80377;
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7. Perstutan Pamedntsh Nomor 12 Tahen 2019 tonlane Pengeiciaan Kauzngan
Daerah;

8. Paraliran Menien 'Ea:am Megen Nomo: 5 Tahun 2017 ientang Fedoman
MNomenkistur Porangkat  Dserh Haijupaizﬂ’k-:r!ﬁ yorg melalzsraksn fungsi
mjmﬁmmwrﬁnmmmw

5. Peraturan Menmt=n Daism Negrl Remunllk Indonssiz homor 38 Tahun 2017,
temang 1 Tats cara: Ferencanasn, Pengendalian dan Svalgas) Pembansunan
Datwah. Tsta cara: Evslussi ‘Bancarissn Foratwan Dacrab tefitans: Reacans
Pembanguran Janzhs Panjane Dasrsh dan Bancans Pembangunan Jansas
Neneitgah 357Ta fala cara Perubahan Hencana Pembanpunan Sangks Faniang
Teseh, Renare Ponbdnensn Jangks” Masnph Tsseh 4o Rencns
#emermtzh mﬁh'r )

10, Femturan Menter ﬁa*.am teeeri  Republik Indonssia Womaor % Tshun 1919
tentang Kissfeasi, Kodeiikasi, oBn Momenldaiur Persncansan Pembanguran
dah ¥mumngan Dacrah;

11, Peratursn Mesiss Dalam teeen Namor 77 Tahun 220 tenisne Padaman Taknis
Penzeigiaan Kesancan Baeraly

2. ¥eputesan Menterd Dalsm Megsrl Momor 050-3708 Tahun 2020 tenfane Hasil
Verifikad dan Velidast Pomutakhivan Kissifikat), Kodefikasi danl Nomsnkistor

13: Persturan Daersh Prioving kalimantan Timie Mamor 1 Tahue 2079 wetang
Hencanz Pembangunan 4ingha Mengnzah Daerah (BEINMD) Provins Kalimantan
Timidlr Fahon 20520238

. Peraturan Dassah Namdt 17.33hm 2010 teftsng Renans Pembanglnan Jangks
Pamjang Dassh (RPIFDY Kabapaten Mutsl Kartsnegara Tahum 2085:200%5
(Lembaran Dasrsh Rabunaten (futal Kartanegaras Teman 2010 Nomar 171

15. Peraturan Daerah Esbupaten Kuts) Kartanesars Nomor @ & Tahun Il.'liT."F.E'F'-r.taﬁE
Ferubahan Pestama atss Feratlren Oassah Momor @ & Tahin 1016 Teatare
Pembentilan dan QRS Peranghat fiasrah Fahi.ﬁ:mt&n Kutst r.é;ﬁne@ri;

14, Peraturan Bupatl Mutai Martanegara Nomor 35 Tahun 2017 tertang Hedudukan
Brdan Hepeoswaisn dan Pengembangan Summbesr Baya Manusia: dan

- Awertes Sovbry mwrw&mﬁm - e



17. Peraturan Oaerab Nomor & tshun 2021 tentang.-Rencans Pembansunan Janeka
menErigsh Tiawrah (RRIMD) KabUpaten Kutat Kartanegara tahin 202112026

V.3, MAKSUD DAM TUJUAN
1.2.1 Waksud

Maizud dairl penyutunan Beactrs BEFEDM =i antars [ain sdalah menyediakah
grafy FEbijsan pombsguras pada wumn  kepersvalsn, pendidikan  Zan
peiatihan ==iams Hima mhu.n s=hagal peniabaran dari ‘ﬂh.n'r'iiﬁ'l RPMAD Fatipaten
kauta Warisnegara Talum 271 2116,

1.3.2 Tujuan
Tulu=an yarg ingin divspat ool penyusingn Hefsirs BHPSDM aifu:

L Menfabarkan visi 3an mis k=pals deerah tepilin untuk pevicde 5 tshon (2021-
2024) meniadi vist, mist, program. kegiatan dan 568 kegiatan pads BPSDM:

I Merumagien tolek  ukur kEnerja crgamisasl \yaeg terulllr, | trapsgafem  dan
Ehumtabei;

3. Zebaze pandean daiam penyusunen Fencane Kerje [Rema) Ferangkat TDasrah
‘dzn Ranczna Warja Anggaran (RIA) SKPD; Gan

4. Menjamin ketsrkaitan da7 Konsstens) antara PITENcanaaN BN pefigsnTEaTaD,
pelajsanaan, pengawasan gan evaluasi pada setiap tabun anggaran seiamz 5
ifim=] Ehimn.

1.4, SISTEMATICE PEMULISAN

Adapun stemating penulizan berdasarkan Panduan Tahspan dan Tats Tara
PerviEURGR Rencand Stratégis SatUan Meria Pesangiat Daerah (Renstra SHED)
#usl dengan Peraturan Menterl Datam Negri Republik Indonesis Momar 35
‘i"ahtm Iﬂlf. tentano ; Tata cara Ferendansan, Fepsendacan dan :Eﬁealmri
Pesibanginas Deessh, Tate-cars fvalussl Rancangan Poratursn Dasrsh teatang
Bencana Pembstowan Janzks Panjane Dmersh dan Fl:Eﬂ:ilH FEI'I'rhEIT,ELIEIT
Jangka Mesengsh st Dts card Pendbaban Rencans P'EET!.‘IE-EI"IIEUIETE Jangia
Pafijens Dosvah, Rentama Fembsnpunan Jarcka Msnensah Daerah daf Rencans
Femerintan Cacmah sebagai Derykt:

ELE | FENDARLIL LY
1.1 Latar Betakang

Menssmiiiakan secara ringkss peng1tich Renslra Foyaniiat Basrah, funga
Renstre Peranghst Dasrah dalam pepyeienggaraan pembanpgunan dacraf, proses
FEyinUEEn Reéasdtrs: Perangkat Diersh, Weerksitan' Reémtrs Perangial DGesrah
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gengan FPIND, Renstra K/L dan Renstra provinst/kabapsten/ lsta, dan dengan
Eenid Paranzlist Ge=rah,
fadi tandasan Hukom
Memumt pemjeiasan  isntahp undangundang. peralursn. pemetinitah,
perahunen daevah dan ketentusn peraturan &innys rang mersalor teniane
strulctur srganizasi, togas dan fungsi, kewenspgen perangkat desish. =ris
pedoman yanz dhadlken scusn dalam pErwiSunen  perendanaan  daf
pen EarEgaisn Petangkst Daerah.
1.3 Makiud dan Tujuar
Memual penjetasan tentang maksod dan tujsan dart penyusunsn renitra
peranokat dasah.
1.2 Siztematike Penulisan
Mepguraihan pobek Behdsan dalsm penulisen remites peranpiiat geerah seita
SEHFIMAN Bars oSsar B SpkuEmen

BAS 1| GAMBARAN PELAYANAN PERANGHRAT DAERAH

Memusst [frmast fentans pemn (tugss dEn fumgsi) Peranghat Dscrah
dalam paﬁttenmmn yTusan pemermishan casrah, _n‘-fn-_giﬂ-l‘- SELaT3 'FHTglr':‘fj
dpa <aja mimbel days yang dimillid Persnokst Dascsh dalam pempelangparsan
higas @=n funEsinys, MensemiAGKan tapdin-capsian penting yeng beiah
difasilkan meialul peiaksarasn Renstra Peranskat Daerah oeriode seb={umnys,
merE=muRakan CapaiEn prozam poniat Pemnghst Dasrah yEng tefah
diissilkan meialul peiakzansan RPHWD petiods s=heiumiTes, Gan MSagulas
hardistan-fambsian vtEms yans meeh dinadapi den dindial oerlu disisd
meiaiu Benstra Seranghat Gearah nn.

2.1 Tugss, Fungsi, dan Struktur Orasnisast Perangkat fasrh

MEmuEt penielasan umlm tentang: dasar huklin pembentulan Ferangist
Beerah, struktur orzamisssi Perangkat Dmerah, serta-uraian tugzs dan fumer
smpai dengsn sall ession dibswah Wepsls Persngkat Dasish. Uisian tentang
srutur crgana Perangiat Dasrah situfukan untuk menmjukkan organisash,
jurmishy persomil) dan {5 |sisEma Peaanghkst Deersh' ([proses,  prosaddr,
mekanEmE].

1.2 Sumbsr Daya Perashat fearah

MEmueET - PENeissan  TINSKas: temiEng- macam =amber days yang 3imili
Faranskai Desrsh dalam maajalenban tuzse dan funstings, (rencdlip sumbes
a3y MRANSIA, S558T/MOdat. 0an unit usaha yang masih sperasional,

n Rrerva Zatn Favrsatte manmﬂm: - e



1.2 Mirerjs Pelaysnsr Parangiat Geerah

Eagian M menunfulhan  tngkat  capalan HEnerja: Perangkatl Dsersh
bergasailsn sEsarsn/talgst Rensvrs Pessngiat Dsersh pericde sebslumnys;
menurit SEM untuk wnean walib, dan/stau indikator Wnesja pelayanan
Parsnpkat Dhsrab da/stau fredikator INlnhy s ceperti DG atst ndilEior yans
Ezlah dirstifirast oleh pemerints. |

2.4 Tantangan dan PElusng Pengembangan Pelaiaman Bsrangrat Dasrah

Baglan ini mernsemukaian hasil ansbsis-terhadan Repstra )WL dan Renstra
Petangiat Dgeran habumaten/boty funtuM provinss) dan Remstrs Peranghst
Bseral| provins: (ool kebubsten/hotaj, hasi (ejashan teshadap HIRW, dan
Ragll shatitis terhaddp KIS yang berimplibasi shags) Iantsncss dan poiusns
bBagl BERSEMDIREAN BEISYANEN F'Emngll.ai-"'.memb paca \imz ahun merdatang:
Bagian il mescomuleksn wEssm fsiayesen, =ikiesr Be=En kebutdhan
peisyanan, dan arahan ickasi pangembangan peigyanan yang dibutunkzn,

EAE Il FERMASALASAN DAN I5U-I5U STRATEGIS PERANGIAT DAERAH
31 jdentikas! Permasaiahan Serdasekan Tugss Gan Fumesl Pelayanan
reranghet Daczgh
Fads bagan In dJkemukalan pemaslaian-fermessshan  pelayanan
Pararglat Dasran becerts faiitor -faktor yang mempengarutnma.

3.2 T=laahen Visi, Mig. dan Propsam Repala deerah dan wakil kepala: dasrah

Bagian ini mengemukakan 3pa saja tugas dan funet Pecangiat Baeeah yans
kaifait gengan viel, misl, $&Ta program kepsia dagrsh dan wakil Wepats daerah
terpiiin, Sefanjutnya berdasarken identifikasl permasaizhan pelayanan
Persnzkat Dserah, dipsparkan sps mjs faltor-faktor penghambst- dan
pendorons pelsvanan Seranghat Dsersh janz Gapst mempenzsruhl pencanEtan
vish dan misi Mepsiz deersh dan wakdl Mepsis daersh tersebut. Faktor-fabior
filldh yang kEmudian menjed! ssiah iU, Bahen pRrumussn U stratess
peizyanan perangkat daerah.

1.3 Telaahan femnstra W/l dan Femua
Bsgi=n i menEniuksEn aE sis fahtor-faklor penghambat ssupun
fektar-fakitor pendorong dari peiayanan Peranghat Dasrah yans mempensaruni

- Rrerva Zatn Favrsatte manmﬂm: - e



permasalatan | pelavanan  Peranckat Deersh ditimiau dan sasaran, fancka
menengsh Renstra KL Stacpln Remstrs Perangkiat Desan,

3.4 Teisahian Rencins Tats Ruang Wiisyah dan Mafisn Linghudgan Hidip
Stratesis
Pads- baglsn Inl dikemukaskan 553 zals faktor-faktor perghambat dan
pendarong darl petayanan Peranghat Deerah yang mempengandfl DermESEahan
paleyanan Persnghst Daerah ditinisa Sarl Imgllissi RTRW Gan KLHS.

3.5 Pengntdan 5u-1sy Siatess

Bsga temian Wl diccsimw  kemtall Talior-fonter darl. petayanan
Peranghar Dasreh yang mMEMpengaruin DEMMasaiahan peiRyanss - Perangkal
Besrah ditinj=u dat:

1. eambaran-petayanan Peranzkat Basrah

2. s=53ren fahghks mencngah peda Renstra /L

t.sasaran jangka menengsh. dani Renstre Parangkat -Sserah

provinsilksbupsten keis;

4, implikas) FTRW b3zl peisyanan Peranzhat Dasran; dan

5. implikas KLHS bagi patayanah Perangkat Dasrah.

Selanjutnys dibemisakan metoda penentuss lsu-isu stratems dan hast]
peoentual  Bsuise strategis- tersebotl.  Dengan demikian, pads bBagiap fm
diperoieh Informasl tentanz apa s5ia Lu siralegs yane ahsn ditanzant melsls
Renisirs Pesaograt Deerah tehun (=ncana,

BAB [V TLLILIAN DAN SATARAN
4.4 Tujuar den Sszaren Sanghs Mekenpah Persngtat Dasssh

Pade bagian m dilemuskan romisan permyatsan tuilan dep sasamn
janglks mepengsh Perangkal’ Usersh. SeTisp tujuan dan savarsn diisngiaps
Sengan ingikator kineris y2ns teskr,

BAD V STRATEGE DAN ARAH KEBIJANAN

Fads  bagian inl diéemubsksn romiuts peryEaan siretegt dan s=h
Kebijakan Seranghst Desran calam Ifns tEher mendateng. Paryajian Tiraism
dan aran kelbifjskan” Oapst- mENUAiukkEan feicvans] 0an lonfstesst aAntar
pErmrEtasn visi dan il RPMD perode Berisnaan dengan wiua, sesaran,
sirateg), dan arah kebijakan Perangkar Deerah. like -Ierdepat permyaizan
strategl-atay asah ksbijoksn yang Tdsk rcievan dan [ER) koodidien gengan

n Rrerva Zatn Favrsatte manmﬂm: - e



PETMEEcaan i5)RYS, maka dperlukan (per0EIKEN Salam, proses PEfUmUEan
straten! 2an z73h bebijsken iemem.l.t

BAB V) RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA PENTAMEAN
Padz pagian. jni dijemykakan rencana progAam dan kegiatan, indilstor
WiEria, kelompek sSmaran, dan pendansah indikstif.

BAB VIl KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG LIRLSAN

Fads bagan #il dimmubskan indikater kineris Pemngial Uasrah yang
secars langsung mevHmiukkan kinstia yang skan Gicspal ‘Perangiat Dasrsh
dalem lima tahon mendatang sstmesi komitmen wntuk mendulunz E=ncaparan
tujuan dan sasaran AP,

BAR VIl EERUTLUE
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BAB Nl
CAMBARAN PELAYANAN SHPSDM

Terbentukmwa  Badan Kepesgwaan cdan FPensembanzan Jumber Tava Manusa

Jiksrenzban sdans pa-mﬁahm ronenbistyr peranelat desizh 3 S3dan Fzpegawaian
Sengidikan dan Pelatihen Daersn Derubah menjadi Sadan  Kepegmwaian  dan
“Penpembantan Sumber Bals Mafilisia  [sSanjutnya disebut BEFSDM), Persturan Desrah
Kabupaten Kutal Wartanessrs Momor : 05 Tahun 2017 at=s perubahan pectama Feraturan
Caersh Homior 1 9 Tehun 2016, Taniang Pemberition dan Sundban Perangral Dserah
¥abimaten Kutsi Xartsnesars.

2.0, TUGAS, FUNGSI, DAN STRUKTUR ORGAMISAS SADAN KEPEGAWAIAN DAM

PEMNGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

Tigas pohol dan fung<i Eadan Kepepawaisn dan Penssmbansan Sumber Days
Manusis yaitu membantu Kepals Daerah melsksanskan Amesn pENUNIERE WEUSan
pemerintahan vese  meniall kessnsngac dibidasg bEpesawsian  dan
pengembangan sumbsr daya manusia. Yans df atur daiam Feraturan ﬁuﬁah Kirtat
Kartanegaia-Norior 39 Tahun 2017 tectasz Kedudlkah SusUmsn Organisasi, Tugas
dan Furgsi =ris Tata Kerjs Perenpkst Dsersh pade Badan Kepegswsian dan
Penesmbangan Sumber Gavs Manasia.

Eadm Hsnf-gaiu'ihn =%y T’E’“‘Eﬂ'lbii'gﬂ' 5I.Il'I'IbEF U MaEnic
mﬂ:a.kmraahaﬂ tuzs: membantu Bpatt dalam meiakzanskan fungsl penuniang
Urussn Pemenintah yang menjad] kevwenengan daerah dibidang Kepsgaveaim dan
Panesmitsngan Sumbes Days Manais,

b, Fungsi Orzanisasi

Sadan  Kepegawatan: dan Fengembengan Sumber  Dava  Manuma

menyeiznegarakan funes |

3, Pemyusunan kebifzkan teknis & Sidsng Hepsgawaisn gan Pepzembanzan
Surrder Daya Manusis;

b. Pelabjansan topss  dokugpgan teknis i Bidang | Mepepmwatan dan
Pengembangzn Sumb=r Day=s Manugis:

. Pemantzuan, evaluas, dan peiaporan pelalcanssn fuzss duburzan tehmt d
Bidarg Hepessvwaizn dan Pesgembangan Sumber Dava Manums;

4. PomEngan felnis  penpelsnggaiean  fungsl-funes penumjang Urusan
Pemeintahan Dasrah §f Bidang Feosgawaian dan FPefgembangan  Sumbef
ﬂ_&i';a.lﬂ'am.nﬁ:dﬁn
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2, PoOaansan Rnge e yans dihenkan oleh Bupal sesum Duges dan

ﬁngﬁhfi';
Datam  meemjalankan  tugss dae fungsinys, BNPSOM mempunyai strdkti

o Eanisasn w=hagat berflut
3. Mepals 8adan;
b, Sexretarial, membawahian

.

1. Fob-Bssian Umoam dan Hetstaiaksansan
2, Suby Bagian Nepegswsian;den
3. Sub Bagisn Peayutunan Program @@n Nayusnzan

. Sidspg Panssdssn, Fembernertisn dan Informas membsahlan -

1. Sub Sidang Penssdaan dsn Pemberhentisn

Z. Gub Bidang Data dan infarmast;- dap

3. Sub Bidang Fasilitasi Frofes) Aparatur Sipil Negar

Bidang Mutasidan Promesi msmbawshkan |

1. Suty Bldang Miitasi;

2. 5ub Bldang Kegangkaian;dan

3. Sub Bldane Pensembanzan Karjer dan Promar

Bidang Fengembangan ¥ampatanst Apsratur, membawahkan:

1. %t Sidang. Dikist Penjeniangan dan Sertifikas:;

2. FabBidang Diklat Teknis Eungsional jidan

3. 5 Bidans fengembarigsn Kompetahal,

Sidang Parillaizn Ninsje Amaraiur dan Panetargaan, membavalikan:
1. Suby gidang Penitaian San Evalisa Kinerja Aparatur Adminfstmst;
2. Sub Sidang Peniiaian dan Sealuasl Kineria Aoarstur Fungsionsly
3. 5t Bidang Duaipiin dan Pensharssan

Helompok S2bstan Furgsionat

Ltih it mengemal 1aa &arja BRPSIN difSassan sehagn bartkist :
e -
e i, memiie, reegendalien dan
b, Merumishkan ketiiakan kel Badar;
€. Merumilskan EnoEna progisi Rea BaiEn;
d. Mertchoor tirasiksn pelsktanasn proarsm Bsdan
£ Merumiskzh kebijalen sdmiristras Badam
f. MerUmusksn pelsisanssh perencarssn. pembingsn. monftoring dan svslied
g Merghimpln dan mewyampalksn bishan |2porsn penyusunsn LNPS Bupst den
LPP0-z=map akfr mhun i Badan Perencarasn Fambenguran Deeraiy
n Merghimoun dan menyampakan bahen peppusunan LFD-setap ki tanun ke
Badan Pengsiolzan Jeswangan dan st Bacraly
. Menghoordinaskan pemsunan Feranjian Kinetla, Standar Pelayaran dan

m Rrerva Zatn Favrsatte mhfnw&mﬂm: - e



Ir Melsksaeskan dan meleparian s kedwasan iainnye yang diberian eieh
.

2. Tebned Savelmmmelipuli s
2 Memimptn, membimbing. menciiti den meniis) fasil ks bevanan:

b, Menghoordirasikan penyusnan rAncars eegiatan urusan kessloetaristan sebess
pedaman pelakzanaan fuss;

. W Mg, m-g.emmm dan e begiatan 3@
Wrgvungan Sadan TENE MEUPUD perencEnzen, peNganEgAen, PErEREan
mwwmmmmmmmm

g MMW@WWWNM@H!@
Shiasn, dokomentss, popobhkas, hﬁmﬂﬂ IminGtrEl  pekanioran
mmem. F-Emaﬁ'lirﬁn. ’Hﬁﬂﬁm hﬁaﬂﬁ Eﬂrmmm
yare beviakis

£ | #Erlg-lu‘.a}:rﬁhﬂ}m petakanaan E-Govermment, fomp|last SEndar OpaEiast
Prosedur, Standar Pelaymman, Barjarifian Kireria, keterbuisan ifomest plblik,
T MEeremen F'Eﬂ.i'.ﬂtﬁr Pararmbal Barsh, Seweriarean mvas BaEn

¥=ia Farmglwt Decssh, =@e nzenias, pEaaa ;en.n:anu—ui‘agm.
bamhm@mudrﬁp—ﬁaﬂ Grafifikast, Layanan W_an.'mwm
Whstie b-}n-ﬁrgﬁﬂ!m:ﬂiﬁanmun ﬂ‘ﬁ“mr.ErﬂlEnﬁhﬁ-Em:EhE':. LLVE;
Fﬂﬂlepuﬁ"nuﬁﬂﬁ:a. EnmmWsﬂmﬂmmw
nEal pe=pm Morus|)

i HE-EHILIIEIIEHE pelﬁiﬁﬁan SuxEm Informes! h'a:ﬁﬁje.ﬁr H.El:egnihm
Keds Sl Pegseat, Dialusst Sbatar, Anstitis detsten de Arstie Totan Mars,
Kermpii=s Beanien Kreredan 955
Mengboordirasilz pelsicamaan LK)IP, Sisem Alundabiitar Kirssjs, Sisiam
Penpesasiian (nfsmal Fepenntah, FEMETRA, BENAR, LIGR), £FPD, dan LPD;

h Menghoordirgsiesn ﬂmammmHan.@mqw
anst penntEh meERhEEr, Wmenmm
weriikasl pereslolsan keiEngam

L Mesghoordinasiken pelaksanssn adininstrast kepeganeian mefiput! memblat
buky k=ndall lsnatkan pangiat. buly hendsll kersian ssH bedkaiz, bule
keadsll peasiuhan, Defiar Neslnat Sreseasi Pasws), Sasaran Nesia Pecaval,
Daftar Urit Fegangetan, ul kedatian pangiat, weul ShatcGn gafi berkala,
AnFany Kesshstan, mupgaﬂnunrmmlﬂﬁém mehmﬁdm
Matu ' Pegaesl, Marbl lsedi/Karty SEmd, LRWPN o dan atal  LHKASN,
fenghaipasn: Pomberian Senlisl dan Cutl sesust prosedur @an MelefitUsn
paraturan perundang-Lndaioan g barishin

1. Mengkoordinasiksn peialisansan administrasi dan’ pengelolssn pegedsan dan
penghapusan Barang/ fass 4l tinghungsn Badan:

K Metghoortirasiksn dan msiapbiiEn pelskaendsn | monitoring  dsn Svalisd
Wegistsn yarg berliEiisn dengsn russn Selitetstiatsn d| Heghungen Bssan; den
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Eeatuas] Hinet)a Aparafur Sfnwmstias;

- Merencanskan dap  mengendsiikan peTyiEEEn Dabtan  BemyUmINan
kebiclian oESTah UNEEN PEnfiaEn aan Sebken fineta Aparatyr

- Merencanakan den Melaporkan pelskzacsan mOMTONNZ dan Saiuan
kestaiEn yErs berEIEn dencan unesn Penisian oan Eveisan ineca
sparatur Agmimsiasl; &

- Vekeanaten 030 melaparkan tums hediesan lsinny yang dhenkan
oieh Atasan,

Y Kepala Sub-Tidsne-Penilaen dan Seluag Drens Apambyr Tungsoned.

DERDEN Ats kerga melipats

= Menganeisis, membimbang, membeg tupas, meEnsih dan merpad hasi
k=na bevahan;

= Mepyisin reicana legiitan unsan Penia@n daf) Belas) fines
Aparatut Fungsional sebagal pedoman setakeansan tEgas

= RFewmcanaian dah | melakcanskan  Fenllsisn o aEn’ Bvaluest | Kinesis
Apsratul Fungsional:

- MesEcandian dan membeat informasi terksit indilizior Panilstan dan
Evaiiesl Mine=is Aosratur Fungsionss;

- Reaganabss hasll Perflatan dar Braliasl Kineria Aparatir Fungsioral;

- Mocdmlan den mayiaphen bafan Peianjen Kiesia, (Stenddr
Gperssiomal Prossly don Simdv PesiE=n drusn Bamimian San
Evatiesl Kinss Aparstur Fungsionst;

= Mesowansn dan meng=sillen  penyisman  besn pesTmLiran
iﬂ:s;.ﬂrafrdsaﬁ- wEE rﬂﬁmmﬂ;ﬂtﬂlﬂrﬁﬁiﬂmﬁr
- FungxEral;

- Merscanakan dan meisnerkan pEiEanean monitoring gan Sualust
k=gintan yans terkaian Gengan UsET Pénisjan @n Dveias Nines
ﬁ.ﬂ;ﬁurFLrEEmai :!.a.n

- feskmnaien dan nmun hedirEsn Wainmya yang diteriian
sheh Atasz

e ¥epais Sub Bidans Dipin dan Penzharsssn, dengan tata herie melip :
+ Menganelists, memgimbing, membag tugas; menaiitl dan menial hasii

m Rrerva Zatn Favrsatte mhfnw&mﬂm: - e



- peremahakan dan meiaksanakarn perinirsa snasatur;

- Bérencanalan den mamicerifirasi tingkat kahadirgn apaatun

= k\uﬂu:.!ab:an dsn meryiadken bahen Fejanjan Hinesis, Ebaﬂ:.r
Cyasicral F"lEEﬂtr dan Shandse “Relsveicn Grigsn Disiplln g
Ffr-gugﬂ '

- Meromanizkan  dan  menzercEillan peiEmn DEtEn  pemyusunET
ksijalian dasrah urusn Disiplin &5 Perah=san;

- Merencanzkan mrﬁmﬁmmmmmdmmlm
kEiatan yang betkaian deves wisen [andn dan Panghargsan:

- Weihmanskan don melsporkan s edines=n &immys yang diterian

. Struktur Orgaisas
Berdassikan: Pambtwan Bugstl Kutal Karisnegses | Namor 39 Tehun 2017,

Badan Fepsgavamn 330 Fenzemuangan SUmiter ﬂre:-ﬁ Mamisia memitil ikt
arEanisas] sepertl pacs gambar 2.1 berEgt 1 ¢

m Awertes Sovbry mwrw&mﬁm - e



GAMELR 2.1 BACAN STRUNTUR ORGANISAST BADAN KEPCGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER BAYA MANUSIA KABLKUTA] KERTANEGARS

BADAN
: 1 | SEKRETARIAT
KEL. IAFUMNG -
! i
- Sl BAGIAN SR BACIAN | Sl BAGEN
Linaum 5 EPEGAWAIAN || PETTUSINANFROCRAM
KETATA AKTANG AN REFEGA X | & KELZANTAN
I | | |
AIDARG FEMNGADAAN. BiDANG BiDARIZ BfOARG PERNILAIAN
FEMBERHENTIAN DAR MUTAS! DA PROMDS! FENGEMBANGAN HIMERIA ARARATUR
INFCAM AST HOMPETENS AN FERIGHARGASN
i oG SHIR BIDANG SUBEENANS 3L EDANG
Tepaialli h - MUTASI amm =il [INLET PEFITEY EAYES 20 g e W ILAREN RN BRAL LS KENTRAS
PEMEEMINTLAN | SERTIEIKAL] APARATUR ADMITIETRAS
S5 BiLANG SLB BDANG IR EDANE ELIE SAAG
DHSTA DAN INFORMAS] [ KEPANGHATAN B T DHSLATTERAS FUTVSHONAL — FRALLANDAN RIALLAS RIS
i ' APARATUR FINGSIONAL
LS BEDANG L SEEE SiDaNg L | L LURFDANG L LR BDANG
FASILITAS PROFES ASH FENCEMBANGAN FEEGEMBANTAN GISIRLIM DA N
EORTE= DB PODaaE! Hl"l!.-l'l?l_-'!T:HE! | P HOAREAAN
UPT
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2.7. SUMBER DAYA BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER
DAYA JANUSIA.
"l-l_a"-'!il{mﬁﬁ'ﬂiﬂ Aparatur
Oaiam rangka menjalankan plogram kegiatan S3dan Kepsgawsian
dsn Fenpembanzan Sumbes Days Manue Fabupsisn Kutsl Kerenemns pe
Met 2025 mempiunyal personil 86 PNS dan 21 Tenaga Harlan Lepas. Secars
jelas terlihat pads tavel 2.1 berikut ik

Tabei 2.1
Daftar Nominatif PRS/ THL Berdasarkan Golongan/ Ruang
dan Jents Kelamin

. Jymish  elsgsismin Sk tom

il it [ =y e (S0
A 'EHF'!EFH RS '
= i 2 e 1
3 Wie B g a, b
_ 31N N S | F ! IS
3| e M| 1 =)
== 5+ 11 3 =)
| = s = =
7| Wifs i3 7. 5 13
&g E 3| T 3 _ B
2l 2 = Zanis
16| Ve i Al 23 AE
], I I S ==== |tz )
ELLg - B8 2 i
S Teap Harn Lo e =
AT 2 - | o 2
Lk 367 = 3 207

jersET Elressal BER DM | S STREY (Eo 2051




Fads =het 1.2 mereebutl dibawdh, mengeambarkan jiomposi secara
ringt yntull tinziat pendidiken PRS dan Thi pids Seden Hepssawalan dan
Fengeimbangan Sumbel [aya Manasia ¥ab.lata Kartaresara

Tabei 2.1

Gatiar homiratT PNS dan Ty Berdesarkan Tirgsst Fendsdikan

| =S T ‘ 55 |
i Perduikan | i3k F=empegn a0, ||f==mpuen | jog)
3|z 3 §1 3 ) —
11 < SO [ )| I - S | 0, =
O =5 o 0 8 g | a|
Y =S o 3 a]| G| I
| 5[0 o 1 g d | el
(S| STA = - g Yl 3l 3%
k-1 g ol 1.l 3| ]
2k 1 ol ol ol 1

| hwaah | 57 2oy sl in]

SUMBETT Szbretmrint SEPIDM, eoin Aigiat fEe 2031

Wompesist fabatan Struktural / Fsselpn sdaish iLb ferdir dari 4
featu) orsng (mtuk jabsisn Mepals Badan. Esssipa IILs-: | fcsti) orasg
untuk jabstan Sekretarss, Eseion Lo | £ (empat) orame untub jabatan
Mepats Bidang, serts 15 oring Essslon IVia yveng terdin 3/(tige) otang
KesubBag |Kesais b Bagian) dan 12 (dusbelss) orane Rasubblc. iKepsia
Sib Bidang)secta Jabstan Fungsional 4 fempat) ovang Widpaiswara |, 8
Igsianan) orarg Analis KepSzawaian ueiuk lebih Melamys dapst oilinat
pacls tabe! perkut i :

Te=ldd
mmmmwmmm
SUrrest DevaManisia Hab. hﬁwmvm Esseion dan Jabstan
ungsjaned
Mo | Foalon & JFT LS -8k | Porerpusa | Jurmiah
T 1B 7! N N ¢ N - 3
2 ik 1 1. |
3 | b 4 1] “
A INa = e 1 11 T wllY
B ewer==_ =T ==
& | Analis Fepecawalan i ' 1 7
T @& 3 R
Jumfer: felredeeint BRFEW Eren Sidad dapl 20I1)

e e B W ——— e o
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2.2.2. Sumbsr Daya Sarana gan Prasarand
Dsri cegi satstes dsn prassesna,  Bedan  Wepegsisisn dan
panzembanzan Sumbsr Taya Manusia t2iah menempatt nanesn kantor vane
memadal namun masth diperidan ruangan Khusus-EEmOMBsnan amsip dan
fusngan koensultEst/pémiingan kepssanvs iah., Eadan Kspégswaian dan
Pengembansan Sumber Daya Manusia teish memillid sejumizh peralatan
E=ntor sepertl komputer, l=pieh, printst dap sebagsinga msbn =3iring
denger betamtnm@ volume pekerjaan, make Gbutubkan LEbin tamah
sarang-prasarana kamtor, Kintul Vebm jeissnvar dapat oifinat pads Eabed

Beiicut inl,
Tabel 2.4
Alst - Alst Angkutan BRPSDM Tabun 1031

AmtalatAnghkutan

Mo | Barang Jumish | Ketersngan
1 | Sratian Wagon = (R | ot [

2 | Sepsda Moty 14

| 3| Gorohbakborl =20 |

Eﬂﬂa‘ﬁmﬁtmmn mmﬁrm

Tabel 2.5
hisi Hantor dan Rumah Tangas SHPSDE Tahut 2021
Azt Kantor dan Rumsh Tanzza
[Barang | Jumish | Keieransgan |
Mesin Keiik Mandal Standar (12:15) 4
Wesin Penghituns Uars

| Hesin Fota Copy Double Folic.
Lemat! Best/Metai
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1 | Alat Kanior Laiomem T S 1.
18 | Msja Hesja Aavy b 95 - |
19 | Wursi Besi/metal | T &= =7 — 1

20 | M=jz Rapat ) = T (e
21 | raxfa Resepsionts | [T e [

12 | ¥asur/Spring Bes N I
23| Kurs Tamis B =& i

24 | p=ja Kamputer TiICLCTonTm =

15 fSofa 4
26 | Masneieur lainnya . | T _4

T | pezin Fenghizap Detay Vacuum Cieaner | |

28 | Lernar Es 1% '
(B | AL Window 1

30 | A St v z T 1
il ll‘.'pai Angin 20 |

31 | Alat Pendinzin lainmya S I i =me i

5| Kompeor Gas | |
ESIIC T S—— N (—

I | Teievm 2 |
e —— e e ;

37| Wirsless Tl & i
38 | umit Powest Supoiy SwlE | S !
| 39 | Tnspemer I i

40 | MimDar/PodTum 2 |
(21| Hangy Cam. e S T - ==
A | karpet | 20 |

£3 | Gandyin/ Kray L el T I
| 44 | Alst Rumah Tarega Lain-iam | 0 ] |

&% | Hidran Nebakaran | T |

£ | Alat Pemadam FEbakacan BinmE | @ |

47 | M=3a Keria Peaawat hon Struirursl | 3% |
44| furs Kerps Peiabat Eselon Il - == T 1

ﬂ. s Kerja Fegawai HanE.ruhuﬁlt A i
5| s Herju Pejabat linnya Ll *

-1 E.'rmiiaalﬁﬂnﬁn FaﬁaiFEjﬁhﬂ'*_ﬁﬂuﬂ 20 |
| 52 | Lemari Bukp Urtik P=pustakian Y —— 1

53 [ Lemati Buliu UrElk Arsip Divanis 5| |
5t st o 13 o Lo SR
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54| Computer Compatible
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Buku Teknoieg!
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'| Maket Minmter) Regitka:
BMEer: SENTEIRNGT SSFSOWIIET , Sialch (e 2550)

Tabel 2.6
Alat Studin dan Alst Womunbessi 852500 Kukar Tahun 2021

Alat Studin gan Alat Komunikast .

garang | Jdumizh Keteramzan
Cameiz Electranis | 13
Siidz Projector _ il 1 [
Camera Fitm 1 !
Lensa Eamera |
| Layar Film/Projecter 37
Lighting Hesd Bedy 2 1 i

, -
1

Te{eﬂmm 'PAE}‘.'I
Faczimlle
EBimbet: Zeitezorinl BRPSEMEYEDT | Srainn (D=5 3220

' w! '-Il | -.-'1_|_.|-.f - ﬂ—- =

| Tabel 2.7
Banzunan Gedune BKPSOM Tahun 2020

) Hi.ﬁhhg_ 'Lokasi | Lias (M2} |
1 Eangm:nj,mn Lain I Welter 15580 |
Mopginsidsi

2 | Ruman Negars Golangan || Type A | JI Bahizvian Bulit
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Sumbies: Seirecortar SFIhw wukor, claton [Ees 0

1.3. KINERJA PELAYAMAN EADAN ItEF’.’_ﬁAWAI#H W!-H PENGEMBANGAN
Ef.IHHEﬂ DAYA MANLISIA '
£.3.1. Kinemja Pelayanan Kepezawalan

FIOSES pSidyanan administiasd kspesawaiah pada Badah NepagawsEan
dan Pergembangan Sumber Daya Manesia Fap.Kular menyeiengearshan
fumgsl =
3 Fonpiolmn Mebhskan s o Biang  Kepegmweisn  dan

Fengembanean Sumber [aya Manuma;

b, Fetakcarsan tugas dubingan telnis ol Bidang Kepegavaian dan
H'E:TI‘Efﬂ'II.ﬁI'IEI"r Sumber Days Marusia;

c. Pemdntzuan,. eveluss, dan peixporan pelsicEnasn tughs dulungsn
tSknt - al Eid-n- ¥epsEaiEian dan S=nz=mbangan Smder Daya
Fanlriz:

d. Pembinaan t=kms  penySlenssaman | funsi-fungsi peeunjens Urusan
Pemerintsnan  Dacrah di -Bidang |lepegawaian dak Pengdmbangan
Sumber Jays Mardgiag 2an

e.  Pelsksanaan fungsi |ain yarg diberkan sieh Bupall sesuan tugas dan
funpsirya;

Fencagaisn  Kinerja' Pelaysnan | Eadan Kepegawsian can Pengombangan
Semiber Dsys Manusia Kabupaten Hutsl Harianezars mulat taten 2007 £/d
0T Jeajtkan galam bEpbak abe s=hagay DErIkUE  dibawah ol




(R e e : o e RT3 e
| 3| g Tinsim ) i & |3 3
s s e e i Sl

L

oy —— =

AB a5

[0 | WEEN ||

o | YRR

ik

th
!pl
I'li

5

e T

=

z e | BEES
CEES e R [
=

o ——

i.9 % 8 3

;




T CE T e e e, _J, = LT E= ﬁ_f = Iﬁlﬁtifm-— 1. |'1ﬁ'n.'gm"l.‘i{ﬁ_ =y 8

| [ it et | i =i I/ | = | == | o» | e | =N EEE|1E"- | s T
e | 1 1 | |

TS [ - e ity | W E - B =RIES N | B | B T30+ 0 | Mk |-STew | B
- ' Tl il e

=

T 2emvo Bt Eeuseunrs di Fempweibigpe S P Mimniis Fob Few Ferrigeens NZ1J50E



fmi TG
dan Realisgs! Pendanaan Ftli:in
Hﬁiannl:lnm mmﬂm!mﬁnnﬁ::ﬂﬁﬂaﬂﬂmnﬁ

BT+ B | =82 = == | ®mn | =d =g BN | TEH] [ o | i

E = et

—= = = & 1 4 e S| IO DU DO O .S N - 0 S 51 e, = .0

e ||| COE | mes | SoRes | theiRE | (mein | iEmes | Imees | Gasean | @eees| =EA | =S = ==
[

B 1 4 ErEe T B ..._ﬁ‘:‘._--- 3 _ﬁHET--iﬁfﬁ-- ! —_ﬁ-'_-r_::_:ﬁ “‘i‘ﬁ“i:;_ __'_:'.'Eﬁ‘_”- —
BT e

="
e ) ——— i e T~ | Sy o S = R =& B=| =5 == |

S B T s L 1 e T TR T i e e R e T e M S e = L il =
b e 21 ol

Pow e TR e | e T T S e e — R
L Wpmempre I . | . . e 4 . % I:
=t TR T || eanm ;-E_::l:.:r:_:l [ FTE—=] =

e —— e T L e 1 == —

Sroper | IGRIAE | SSEE | ADIELER | AETAER | SINEIES | Chamms | mmEw | Gaiias | SEmE | Lied

1 Qmmt.!.‘mgﬂm i Bty emie Iq-:mmm NI




2.4 TANTANGAN DAN PELUANG PENGEMBANGAN PELAYANAN PERANGEAT DAERAH
faiam memberikan pelayanan khosgsnya yang berksitan densan bidang.
kzpegawaian, BRPSDMW menghadapi sejumiah tantangan Baik détam 3kala daerab,
regioml maupun sotioml, antacz Ein:
2.4.1. Tantangan Pengsmbanzsn Pelayanan SKPD
Calem mEnislEkEn tupolsi | keposawwaian. mks  BHPSDM
meszhadspi sejumish tEntangan, waity;
1., PeruDanan Zan DerHRMOANEEN pef3lUran perundang-undacgsn Didang
kKepEgaveaiEn Eng heelt disikspl s5c=rs c2gat Gan tepsl
1. Tututsn wotik meBkuan reforras birckrast yerg mEngRendak
perbaikan KngTja peaaval dan peniebatan profesunatsme ﬁggriir.
1. Meingizan rmibsyAfshatiagar pelayanan publik ditingkaikan secara lefih
Maksimal yare mEmenuhl spek Gamgmresl, senisullis dee
huRlEEs pRima dan kKiner}a. csgamsas! bk
4. Tamtanzan pembenatan p=ngzlolzan Tenaza tan P
Pegawai yend tidsk mempunyai Keshllan linusis (skill) menjads
hembatan dalam memberssEkan pegaval dl sektorsektor taknis
fungsianat;

it

8. B&llm tén"uérgi,&'n-jyﬁ komitman bersams yang Mlat dert penyEielggars
pemeriniah dssrah. Timriﬁn.ﬁ:mxg’in tersebut merupakan iy
utsma yang =kan dibadapi iasi daiam perode lime i8hun k= depan
liE_Dli = EOZ6),

2.4.2. Peluang Pergembangan Pelayanan

-ADEDAUNT BEidans daian cenpemDanyan Detavanan antsra lam:

1. Afanye sgenda fesional reformast’ Girohiasl secats  mastonal
mernpskEn pelucng omes  Gan Thomenium | yeEsE  legst untuk
membsrahl  meminghathan peossionsinme Sparsbe  desrah o
rapupaten Kufal Harfansgara dalam  (ima t3huo ks cepan
Serdassthan Fomenpan Ho.1B/MENSANFTI20E ismimna Pelomsn
Umum Feforman Swolrasi dan Permenpan ho.04/ MENFAN/ S/ 0%
t=nianz Pedoman Fengajusn Dolwmen Usuian Refismas Biroksssi,
gE:l:-ijs'I-:.’rn reformasi birckrast antars lain mencakugit
#) Pemetssn ondhi/postur Giroksast saat il den Wondsifpostur
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B)
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h)

1EIENS yanz annsinnan.

‘Perhirasn Kebutuban SO sbaratir d5R perlEayasn anggaran;

FematEan [SURED OTEANIEASE YANE REmAt Srukiur G3n kays fungsn
(=tith mengutasmsksn Jabatan profesd ffungdansl ).

Peiakzanasn anaise dan eveluas) jsbatan guna menghamikan
ursisn jsbatsn (job dewcriphion), spesifisasi  jsbstsn.  dan
serhiraan Seban/ volume KesTa umit ofesmissst,

Pervimumian deiz beye Kepgsaswaisn eniang kebuluhsn riill
pzoswal (lumntitas dan k@IS), M aparstur, pola FEeatesn
pegawal, pola karier, promcsi dan mitasi dan kede Stik,

Fentimen (Ssemmentt kempetensl pezawal dalams mnelE e

rightmen on the right job dan pemuwmman k=butuhan dikiat
aparalur.

“BemRmpuinEan sistem remunerasi terdasarkan job grading and

Ferpmpurnean sistem rewerd and punishimenl.

1. Adanys perembarasn leinclosl rutams toknaicsl wiformas yang
dapat mendulune penzsiaizan informas kepesiwaian, antare lain
matalid sollkas Sictem Aplikas] Fetayanan F2oegawiiEn [SAPK), Sistem
Informass Repesaliian (SMPEG), aplikasl  <-HimsTja dan Stitem
miermas Pelatingn Pegavwal Nager] il Kuts! Kartanesan,

3. Tertubanya VesEmpatan untull pentembancan lmiitas sumber daye
Aol Kab. Kutsl Faransgars.
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"BAE
PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS PERANGIAT DASRAH

FemeiEan pei'massishan pembangohan yang bail dan' jeizs, majadl dasar bapt
EerumiEan kEdifakEn yang komprehensit. Hasil anallsis permasaishan pembanzunan dan
i ctrstegls; baik inkernal | meupun - sisternsl perangkstl dasmah, mMesupakan (dazar
pEmikirsn untuk merumasiEn tujusn den sesran EETAnziat dasrah Ji mam datang, Olsh
flarens Tiu, (UMLUEER [eniane pErmasatahan gSmbansunan dan ity STratecE merupakan
besian paniine daiam penoniuss Kebljakan pembEnzuns jancks menengsh Kabupaten
hutay Kartanecara 5 (ima) Lahun mendataps khusweonye kebijskan bicans depezawaian
dsn Sergembanzan Sumber Days Msnlda. Adspun, tol sirategis marupskan tantsngan
stay pelsne yane herus dipernatiian stau albedebankan datm perencansan
pembsrguRan ksrena: dampakmm yEng signifikan bagl masyarsiat dl mass mendstang.

PErmasatahan dam s ftratesis yang ditadapl oleh Baoan MeEpEsawaian Gan
Pengembangan Sember E:ﬂa:-'a'iﬂﬁm m‘aﬂﬂﬂfﬂ astat Kartanesana dSalam lmmmﬂm
Rensira periode faly dan =eals potonsi kebarianfbsmys menfae! doser pesting untub
menestzhui finskungan sizatesis orzanisasl di mass datans, \dentifikas) parmasaiahan
pembargunsn  bldanz hepegswaish dab penfenibangan sumbsr days  Manusia
mengzamoarkan kineris Badan Kepsgawaian dan Fengembanzan Sumber Dava Manusis
Ksbupaten Mitsl Marisnegsrs vang bBelum cE<us) Marapsn| psda perfods lalu otul
kemudian dicsrikan salusd novstif Gads periede petencanaan bevlkutnys, AnaliEl
permismaiEn dan’ iml strategiz yang tepal skan maringkstian Sekiivitas perecansan
daiam mencasl sassran & n memecahkan peTmmlsian yang ditadspl Bagan
Hepegawatan dan Penpembangan Sombsr Baye Manusis Kabupaten Hotal Hartanegars
dstam rangka tungt merspsng Winesja-pelsyaran oublih Pemerintah Kabupstsh Hubss
Kartanegata lIma tahun ke depan.,

Serikutakan dijeiashisn parmatsiatan yeng terfedt dsn isu-Bu drategts vang pellu
diperhatiban olsh Sadar Mepssawalan dan Pergsmbanzen Sumbsr Daye Manusis
Katipaten Kutal Harfanegars osiam mesaksaizian twgas dan fungsinya,

3.1 \dentifikasi Permasalshan Berdasarkan Tugas Dan Fungsl Psiayanas Badan
Kepesawaian dan Pengambangan Sypmiber Daya Manusia ' - T
Permassishan pesyenan 8 bidsng kSpegawaion 5san KapEgawsiaon dan
‘Pengaidangn umber D Manusiz Mabusstsn Kutal Kartanegars besdssarkan
tusas dan furigs desjliah daiam beatull tabel seliaga| berinu '
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Tal 1.4

Mmmmummn

Mo | MesitiPolow | sassiah ! Akat Masslan
t L 2 - 3 = 4
Fendsthms Ssilm optimaings | baideh pemiakn kiner i, =mfaia-s =E
1 F’TEEEEI'IIETFE'E &N | oenflsien kineris dsn dilski=n Rorwssehaiar fnm'all'h:
Kuts A tsreser perminaan difpbin AR | untuk mameruls bertes | persyaratan
FEHEitnErrﬂaikmﬂiﬂesza
Reteesane beilio S
| mreEmEhan iﬂ:lacﬁrml&h.i-:ﬂr-
| . peﬂl:.mi!uﬂﬁaﬁaamwﬁmf

Belum optimainys penerapan PP M.
| £3 Tahun 2010 testans Disiphn PNS

| Peisksanaan FEwars dad punichissat
helunm

STH.FEE UM s !-l-ﬂl'Eﬁ:I:tEH
dan tnformas dllﬂﬁ*—f&ﬁ'ﬁw Dserah gan
|| kepesswalan | el terimtagras demoan SAPK
Beium ootimalrns. Penysiessian
3 Anan Qojemen
fﬁmE W:;Enﬁﬂihﬁﬂ kepesavaian yanz baum seusi 5P

Faﬁmmaﬂnzaﬁﬂmﬂea@at
|Deerahlenambat 0
| Bl simkronmys dats PHS dengan
dats SAPK

Baium cptimaing
bexve=tend P15

[ Program pene=moanzan Mompetens)
belum semenubmys didssarkan pads
_hﬁlﬂﬂb&hﬁhﬂﬂﬁﬁ pENpSMESNZAN
horestens

[ Bl cizzaEyya kamus Rempetens.
| d=n fevier RempESTE jansien

sebam PEMCUN e EMaENEAT

hopetss
Fﬁnﬁrﬂﬂﬁﬁmmﬂgﬁmﬂmﬁn
vorrpstss, belurn ditusten itedss
ldmm?-:ﬂaﬂuiunpaﬂfﬁi '
perssriianzan honipetsas

|EE|.1.H3‘EH‘I.E FHS menelkut: orogrem
| Menish meirmom 20 I8 sErishun

3.1, Teimahan Visi, My Dan Fi_'nrgrﬂm Kepala -Baerah B-an VWakil Kepala Dasrah

Terpilite

Visi dan s BlGaT dan Wakol Sipat Mutal Kartansgers terpliih-sdaiah

scoagl st
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Visi : “MEWUJLORAN MASTARAKAT RUTA) KARTANEGARA YANG SEIANTERA
DAN SEEREHAGIA"

Mist :

1. Memsntapkah Sirckrast Yarg Borsin: SEckif, Efisien dan Melaysnti

L. Neningkatkan Pembangunan Sumber Daya Manosiz Yang Serckhiak
Mutis, Unggul dan Berbidayas

3. Mempsrhoat Pembanguran Ekonom Serbasi Pertamian, fariwists dan
Ekonaml Keeatifs

4, Meningkatkan Kuallias Layaman Infrastiuktur Sesar San Kerskiivias
antar Wilayahs Gan

3. Nemngkmtien Pempdiclzan Sumber Dy Alam yanz Sewawssn
LINEWUMEAM.

Mim yane beckastan depsan ugas asn fungst -Badan Kepegawsm@n dan
Pengerbengan Simbsr Gayes Mameis iebupatss Kutal Kartsnegan sdatsh misi is
1 yaitu : “Memantopkan Birokrasi Yang 3ersin, Efektif, Efisien dan Metayani*
y5ng taEFtujuai': untul m&-‘-'u];uﬂian birokrazi yanre bersin, efelfl, =fisen dan
mﬂar-,rzm yENE mErupEkan siah Sty Upays untuk memljr.nkar MEvyArakat Hutas
Esrtanegsra yarg Seishtora “dan Berbahagls. Progra Prioditss dalam his
gertams yEne Firumegasn sdslsh Brogram Dizitslisas] Pelayanan Publin (DESAPL),
Program ASN Bahagia dan Program Kubsk Bsbaya.

Telasnan terhadep visl dan min pfoerem Kepals Userah dan Wakal Hepala
Ozeralt terpillh membesikan gahibsran temsnz péran serta gap ketsrlibstan
1;% E—ﬂan Kepegawaian dan Pa-@mn Sumser Days HgﬁEﬁ.ﬂﬂH;EEﬁ
Kutad Esriansgara delam balountod  meningkatkan  profesignalizme - Dirokras
pemEnnteh desrsh, dalem (Wi k2 1 READ EE;HIEE'.E\ Kt I{a-.rmegarl. Tahun
2021 - E36),

Adagln persnan | keterlibstzn Badan' KepsfewsiaN dan  Pengombshzan
Sumber  Deye  Mamesia  (delam  mmoksl  SROSIM)  unituk  meningletian
mrofssibnallsme birokeas! dengan tujisn

Sewyfudkon tato X2 ol odmirdsirest REpeeEwWninn 0on DeEngeMOangan
Sorther Dy Maretis pang Ef:'l:ﬁf,frjten_dﬂn shynterel"

Lirttul - t=lsahan vistl, mis dan prograi Hepalk-Dazrsh den Wakil Espsiz
Uaerah terpillh dapal dluralkan daiam tabsl berilt iki;
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.y ® k|| Tapel 3.4 . .
Banghambat dan Pendorang Peiayanan SKPSIVA Terhadap Pencanaian
Visi, Misi dart Program Neoals Dasrah serta Wakil Kesals Daersh

e - Maeijidinm lasyordiat Kits daitnsgore pang Sejamiend don Babdhegat.
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3.3. Teleah Bensira K/L Dan Rensira Propins/Mabupaten/Koia

Tertkait dergsn rensra Kemenienan dan Lembezs, meke faktor - Takise
genghambal aialpun faktor psndoochg yahe mempengaruhl pSrmésaishan pada

Mo

Sapan Hepeeavwaian dan Pengembansan Sumber Days Manuza &i jelaskan pada
tabal beriut:im

Tabs 3.7 Famamlahan Pelavanan bardasaE kan 185aan EEﬂFJLE:lﬁﬁEwﬂLﬁfbm
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" Aparatun Negara yarg profesional, elektif effsicn can sdwntsbal datam peisksanasn Reformasi
Ek&h}lﬂﬂm@umﬁnﬂmm

__ beserta Taider penghanbst can Pendorors Feberipslian Peraresmnma
Visi dan Iisi _ = Schagai Faldor
remanterian / Permasaiahar Penghambat Pandorong
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“akuritabillitas KineTs S=lum Strmber Days yang ki=t Sl
kinerja Aparatun ber|atu Roaratn RN Lk
=N, ahkuntabiiitas -
randst dan
profemoral;
L N
masih kang
T | vemrgstksr |1, Bewm T Wremws |1 Teolicine
|profesmpatitas tertaramma pemanaman keebutulan hidug
EOM Aparatur butsi=s SO sty PIET ctars Loy
butss E=ELrEn
peEiEyanan, kepegaWaiEn.
2. Sttt 1, Adanrs modimsl
MenegEkan kesa aparatur ¥ang-
e, QD tiget;

iz dan Mim Badan Fiepegavaran Hegaa
mmammmrumﬁmh%mmhw g
Eﬂr&rﬁb&??-:hmlﬂﬁ‘

s il s T oo L
dan FisteET) pegavE yang Fﬁancg!{i:?a
Rt rfprrassd memaR=mi (EANKISTTpes)

sme - 2 a3l
l=pesavaian yarg beium AT AR
| egara : MRS hEDEEEIED

2 Mefssmbsneien | 2. Pelsesran Hurerenia
Ir=tcoptinizlhan Bl =i anaratic
| 3htem G =TS =TEdan

E*;i',-.t. : =TTETTE <y
yBOE S

i dan T Kementarian Dalam Nessrd adaiah so=os barfiat i
Terrujudnya sstem politii yang demokrats, persrintahan yang desentralishh, pembangunan
Sseral) yas DS vEEnjutEn, s e ksherdaysan magaralal yars perisipenT, dengen dajulure
 mamiDer daya aparaiur yang piofeticnal oalam wadah Negara emtuan Resulkik rdopesiz"

i [Wevaqudkan@ta | Mershekya | ; | Peratua entang
| pemeriniatan gials LEMETETE Giplin BHG
yang baik, bersds, | dan pe=gkan
-ﬁiﬂ#ﬂ"ﬁm rﬁlﬂtﬁﬂiﬂ Pt} dan

3.4. Tetsahan Aeatans Tata Riang Wilsyah dan Hajisn Lisgkiingan Hidlp Stratsgic:

Dalam menjatankan tugss pokok San fumssimys i bidane l=passweian
dan pencembangan  smber dayd  mamslay  Bagan H:Epegﬁwiian 2an
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TEngemDangan SumbEer .E:EEF.E Mapuste. Udak BeErkaitap iangwupz. dengan Rencana
Tata Rushg Wilsmn d2n Najian Lbelstosn Hidup Stratesiz,

Berdazarkan identifisasl permasssiman dan’ telshesn dsri Geberops
dokiimes perencaiaan {alnhya, maks |sU-ish strategis bidang heépegswaian ysitu:
1. |si stratege Didane Pepgadaan, Femberbentian dan Informas? :
-a. Belum optimsinm  pelsksanasn aradisls  Webutukan ﬁegaﬁ.ll unitub
me=rtukas formast dan pestasn peEywal pads unit srganissl,
b, Belim mi::i_’rmﬁ!.m‘ﬂ penssiaiaan mformasi Hﬂf;égf&;'rﬁiﬁ:
< lsl strategis bidang Mutasi dan Fromiosl @
n. Peiskzarssn poisyensn adminisirasl MepSsavaian vans Belum cepat gan
tepal.
b. Optimaiisasl anatisls ‘pespsmbspgsn karisr dan promeos) serts- mitse
s2baval pandlisn /bErelaian fenjane Narir ASH.
3. |zu Bidans Pengembangan KompEestend] Aparatur =
‘3. Optimatsas Parsran Sadah Hepsgsvalah dan Pengsmbangan Sumber Days
Manusiz dalam penjuminan petsecarsan dan ksbijakan penirghatsn
komipetenst aSh,
b. E=lum optimaliya: Péenpendsian dah svaluas! dalam paremcsrsan San
pelplcanaan penicekatsn hompetenot ASH
¢. Fessihjahgan Kompelensi.
4| Izu Bidang Pemiisian Kinsrja Aparatur dan Penshsrossn |
"2, Balum ademy® poia penllamn Kireria yang didasathan pada perercanain
kinerja pada tingkat mdividu, Tngkat oonito dan organisast yang jelas
(arget, sasaran, Rasll den manfaat ssits patilaky da0 ASH s=sara terullur,
Gruntabet dan tranarank
“b. E=im opiyneingas pemosnan reward dan pumshment)
¢. PEmargenai  pecesakMsn  diviplin gegawal belim  optimal | karema
memtstutian kamitmen dar sslutuh perangkat dasrah daism melaporkan
pelanggaran displin Ot tempal kerja masinz-manng.
5. sl SeretarTat SKPSOM.
3. Peaingkatan kompetersi cepawal BRFSDM, .
k. Serova dan praieana BIPI0M yang Belumrspresentatil.
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4.1

BAD IV
TUJUAN DAN SASARAN

Tujuan odan %asaran  Jangka Menengah Badan Hepegawalan  dan
Pengambangan Sumber Days Manusia

Tujuan merupakan penjabaran atsu implementash dard permyataan misi.
Tujlan-sdaiah parmvatase umbm tentang ¥e arah mans suaiu organiasl akan
berpda ol mass depan. sesuatu yanz akan Oicapal/dibasilan datam jangke
wakin 1 (satu) sampal § (ims) tahun mendatane. Tujusn akan mengarshken
peturmEsT tEsareEn, frat=gl, arzh ksbijakan d3n prozram. Sedanzkan sEsaran
Bersifat I=bib rinci dan | memperlihatian lasgksh stsa gsrakEn menui
pencapatan tujuan EEnjabaran daTt tuluan secars terukurl, SSsatU yano akan
dicapaildihasiikan datam jarghs wakiu tahunan, semesteran, trivulasan 3tau
bilsnsn. Sessran memberian folus gads penylsunan Eﬁmniﬂﬂ?gﬂ
bersifat spesifin, tering), dapat ditkur dan dapst dicapat. :#Sﬂrﬂﬂ mErpEkan
target yeng sE=ifil dan (erullur d2n 1sp tuluan perencasasn,

© Tajuan dan swsaren Sadan Kepegawelan dan Pencsmbangan Samber
Bays Mamusta Ksbupaizn Kutsl hﬂr‘lﬁﬁegﬁm yang mirupakian’ penjabaran garl
vl gan mis) Femeriniah Daerah dapat digraikan sebagaimans tabel barjmt

Tahet 7-C.25

Tujisan 330 Smsaran Jargka Menengah Pelayanan Badsn Hessgawaian dan
Peftesmibiangan Sumbst [ays Manikis Kabupaten Kutsl Kartansgars
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BAB Y
STEATED TAN ARAK KESLIAMAN

Shrategl dan kebijakan dalam Ressbre Ferangkal Deevah ‘adsiah strategi dan
Nebifeker untuk mencapai tujin dan sssaran fangke menengah Bevmngkat Daerah
yBRg seiETes dencan strategl dan Mebfjskan daerah.zerta: rencsna program priovitas
gaiam 2EMAD, Steatem dan bebijskan fsrgée mensmgsh Peranghat  Daerah
maminiukkEn bagaimaRa Gre Perangiist De=ah mencspal tujush, -fasamn jsngiis
menengsh Peranekst Datrah, Sarl larsst kinerjs hall (cuttome) progam prirliss
RPJMD yang menjadt tugas dan fungsi Perangiat: Dasrah, Strategi dan kebijakan
dalam Resstrs Foranglat Dacrall stlaniitnis menjed dacad porumusan keziEtan
Feranghst Dparah Sag seciap profram Eronias EEIMD yans menjadi lugas dan
funss Feangkat Dedrah,

'Rﬁteg‘i dan amﬁ liebijskan merupai=En rumUsan panencansan qu,mprﬂ:senﬁf
tentans Gagsimarma Ferangiial Daersh mencapa: tujusn dan tasaran L'i'EI!LE&H efEkLit
dan E‘IFET'E'I‘r O=rgan pfﬂﬂﬁamn yanE bprmoTehsnif, stratest fims ;tapa'i mfmm
=hooal ssrans urtud melakukan tranformadd,. Efocmsd. daa parbalken: kKnarjs
trrokrash

Rumigan  strategi meripskan - pernysiasn-pemyatasn yang menjeisskan
Bazalmana tujusn dan sasaran akan didapal s=ta sslanjutnye anabackan datam
ss=ranghatan kebijalan Bumusan Srateg jusa harns menunjukkan keipginan yang
hist semman Femngat Odersh menciptakan nllad tambah (value adesd) basi
Frakehatoer AFyaran. 'E-enP.l.-t dikemukakan rumusan pernyataan: strateg) .dan amab
kebijakan Peranghkat Dacrah dalam lma tahdn mesdstang, yaitu dari Tabel T- 28,
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BAZ W)
BENCANA FROGE AN DAN KEGIATAM SERTA PENDANASH

Frogiam mérupakan bentul Instrutmeat kebijalian yang berst saty atau letilb
kegiatan yang dflacanakan oleh OFD 3tau masyarakat, sans dlkoordinaspen gich
pemerintsh dasrah ontult mancansi sasrsn  dan tufiss Sembangunen dasrsh,
gntuk mendapstkEn f=iil yang dilskesraken dan Gijabarian dalam beberaps
kegistan dengan meggumakan simberdsya yang disedisksn btk mencapsi hasil
yaNg veulan, - Kegiatan adatah sagian San prozram yane cllaksanakan sty stsu
tebihy OFD s=hagal Dagtan dan pencapaian sasamn | terulur peida susio program,
dan t&din. 2an shumpulan Tnaakan passrhan ausber Saye balk yang BEups
pErzom| {SDM), Darans termasull peralatan, tekniojogt, dans-dan jain sebagaima,
kecemia ty- merupakar meslean (rout) yans ma:gh&jllhm'l Vetgaran' [ciftnit)
galam bentuk baranpeiiass. Eedangkan sub Wegiaten merupakan beptuk skivias
kegistan caism palsbsingan dews=ngan Sserah zmuai denssn Mefsniuan

Urtuk mensukung Bmplemestas d5r program, Megiatan d6p b keststan
yenE telah Sitetaplan sl yanz sEngal pentins :ﬁiiﬂh fakiar n-zndﬁriﬁrr Urtuk
mewujldksn prosram. k;—:-gaatm dan sub Mepisian Esdan lMapegmwaian dan
PemesntEngan Sumber !hwa samisia, Semarintsn Kabupsisn Hutsl Kartanegars
cerzama  Dewan Porwakilan Rakeai Desrah Habepaten kutal Rarianegara -tesak
meseiapkan  Argesren Podapsian dan Belamjs Dwersh Nabupsizn Mutsl
Kartatiecaa.

Penyajian program, kegistan dsn b Megiatan Ssian Hepsdsiesfan dan
Fengembangan Sumber Daya Manunie ohenzkap denzan ndikator kiperia, kondis
- 3vesl tahue DETENCEMNEAN, hrEEt R nrqd:lﬂahr dar loksri sizms mm;ﬁ tahun
mulai tzhun 2532 sampsi denpan tahun 2035 serte kondsl 4 akhir tahun
cerencanasn, Program, kegiatsn dan b kegimtak soria pendisasn dsgst diltihst
pads Tabel TC 27

m Err—z Exiws Ei;'l:zmﬂnw_ﬂmirﬁ:u l.ﬁ-.u:ﬂfﬂ.ilmﬂﬂru-a;:: o T



_ _ YabeiTCH 0
Rencana Fragrain Kegiasn, das Penisiiasn Perangias Daisah
l Paseivsofil Peomeeter Permendsgr G000 1H dan cemitreantye)

- = = = T E . | -
- = e e T ] T
L e . S taCah, o iy | = = =34 == = — = = o T || =‘
et = Sawpwr L e h .
- e 5 . = ] — =] W a T -
L et ® Leed Nl S el R Lemd R L = 4 =l
i ¥ I L] L] [ o L] L] = L = [1] is M o s 3 . | L] | - .
et - 3 i Feme T ¢ S £ g T T R TR I s B o sip 4 W - e - W T OEEETY T el
TrTE=IT
[e -
[ | ¢ ' | |
m—a i AT - - n = NI E TECTNEY | ] TN E_| O m e - FINIIFr i
= R T AT T
LT IO
F — - |
AT
ErmE I
[ | trpreterey s | ve LET Tewge e ma | m | o E | e W | mmees | B| ORamos | w || gmem W M= s =t i
L — ji - || 1 | L} -
i g i i aan o e Trw |—' ™| | = = i = | = e ||| e | pEewr, [ e |
““.a T P P 2
- - - T ¥ - — TR B
- i e e el y r Wizaz [] [ i -] [[F=+= [ == (] == il
Sy S Bt I ;-':-r = " & 1 ’ | ECA - i E
i | ] B = = — i == S i —— i i i S T = | N | W W e[ W] CEEeE | W e || = T'Eﬁ-_ I
SITT LELE AR e == =2 & = -] - P G et
| R P B | G I I L= — =
lr:lhi‘—ﬂ...ﬁ:i".‘-:rq-i;l;-' |;—;n- T F f== = E | Ea o ;:; - o ;| e | X R 3 :-_'E'T'tl:-:-. :l__
o o -
s =s=s=5" | = i _— T = =l — == | e 1

m Firrz Bomn Espdpmcen dee Fargemborge Bimber St Motictin Kot Nowo} Enreigmeny 2001 - 204




Lt = =TT T 18 ~=3 e . - Ei =% "!:'W'T'ﬁ TET e | E ] SeliEs R T S | Seagw | @ |
| ' e L= - Lty e |' k | P :
1 Fewr il oy 1 | | | | L~
¥ : i i : E o . i
Ty Ir e T I [ 2= FE JIEE,EA I e AR E e A e = |r ApmANTE || TR | DRI | i [T 1
T e e =17 k| ! ] 2 sl P z E - e Ak
I o | ! j_"l:lr-r -
--n-—-_‘———---\.—— —_——y -—— x 1 = c——— T ---ilﬁi - ﬂ- T '__ﬂ- T T T T TiEe— iHIE e
e e — g ! t
by |  Braarai—inllf (L4
Fm o E m— - —_— - | R ! T A — L — e e i — - = ey b -
e ——F & o ] hm | ..h = = o = = = | g o= < T = e = w ] T =1 s - g '=
(B e i | : _ | 1 | |1 = |
=Ml e — ﬂh _— T ®| & s | = == H LT CT— _—= = | Er G
T S F—are | s lpygee | = ] || o= | -3 HIIIE 3 i g = [3 W[ TE T s = :r:qﬁ'_:.!_g :
| ': ||l N e : , _ =
P - [ 1 ; [ — T e - s . ™ _I. _+_- |r—$ _‘-ma_in _E.' _i r——m-u —T:l n—-.-.E-. |_'t5._rrrr-—?-n." _—— -i- - —
B == T i - L
.I I't LT —l'.-
T = ran Er— 3 32 ™ —n TR — T S — e T = T - g s
By L s = oA [ o =] E=]
1 E . - - |
T T 1 | et Y ) _T L30T = 1= . S| = s | ] I'_ﬁriq:r e
T pr T S +-1.t-.=m1_ e e r;p
e LI ]| S P AR e Sl L ] e el T e T A
T = P T == -] = == = RN e BT R | s - || B TF = [
= P =S = = ¥
i o e |
-1 Ta=iicm | i [T 5] [T R = § . ERERREREC || B e rEEe | N | N | | TIRAEE | il | B
[ ] | =
- == | Pl || A
i iow e me e s - e i g e o ——r s e |1 1 w5 W — | i
; = 7 T T 5 = T =1
g2k . | s |
=] T ewrrdr— | eramsee—a | EA == | == = =] e = — N R —— i ——— T ==t i
! = ey EmEmrs It 1 [l=" | L i jl..i-ut_n LN
. " m -
| Bl e G Tiee | owbrTime= | = T i B A B U A e B P . A B B )
Sy i d - i . = - o i =
| s i = | | e |

m Firmorz Bomn Fp g i Fapemiturgss Bimber St Mo Koot Rl By 2520 2204




— L 21 R = ey = = — R = THEEER ] =] Eo=m= Y gl 4 W o | H _'.l:-—.lsur"ll:_' === = - R
e R Tt L 5 e o r m | N T T | 7 - [ 7] gk Y]
| e — e TR | 1 1 : | | B --E=--T_4 ¥
N T .,:l-_iuﬂ-e:h— [ = T 0 BT -r -] =1 T E i e i THEes | R w ||
. } H : : e ot
: L i s S e : - rrema— el PR on Lo el 1= it SRR R s g e |
[ e P e =l = = i ] 5 e i [~ CH 0 e ([Tl [ -nz
T = ] | | | ] L
— o e e e : L Sl S [ S S - RL oL "il_:i e ] ) e o i
k et L= = o P L —— = == Rl pa ) == == TI=TIE = | B
Cmemm e s e TEC e E’ ‘TI 4 & 1 T 8 | g [y
| 1o o B a1l || L 2 i | | uEmrrmTE |
o — e - - == - B = r = ey et
=TT mﬁ.ﬁ =3 | L T i Ear
F = ey e I iy | E
—_— - T T i T W : —_— - = e i Sl W e e TS et e ) i A . S ) _-!— =TI e e e - i ——
= i i Bl S 1 =
TerTE s s S Teee Serveamm |
. R I f . 3 - ¥ s —_— . C— i L - —_—
= F REE = ! | e L & = = 8 1 F— i | = T T =S F o= 1 T B i e TR o b
"—.'l—l'I T e Sl : : ; =
s L | e |
i R p 1 L = e — A e T | | e | F| e || W
Sl Sy | Sy et e | | Al ek
_‘:::ﬁ'#-.'“ PSSt —1 : | | - i  gEm1saEas "
| - e B T e = e = o ST TN e ) e e =TT o e e — et
. TEECECETT = i '| e =
=] T p— = ] [ o= = T T =T+ | [ | = = B M= T Eaioe Tab
Eaw ' . - pr :_-r
$ TrEIrSE TS | S SR e = = T TR X =] = TR = PEELEN - | - T :l".ml-':u:q:r- ==
e T - & ] =] =
BT — _] e | e
' i P |_ H _f"].T = : . = f — _._tu H ok ! !. ——wa .& = i "oty T .-&. e “*F T — .I == T
e Sy — P — =] e
B R R == ey ey = =] o T | = B 3 ey | T T | = R || = eroies | Sabew | WE |
F—tice eyt T i | i R Pk
| wmssmr | E
T T B4 T e =T - e = e .- =T T - R T = T = T - =
Zawwe Mo L Al B
| e | | e | e
- PRV - S _— R a a & — L S - T —— A — S (P — i - N Y S

Firmorz Bomn Fp g i Fapemiturgss Bimber St Mo Koot Rl By 2520 2204




m Firmorz B Fp g i Fapemturgns Bimber St Mo Kot Rl By 2520 204

=t = e e = i = e = e s B T — e BN eaeac - S - oah BEMT— — e - e
| S Las g e T i - - o
! ‘S T = = | | Moo |
i SETEEr TR OETYE . SEmoTEe Sma
} woT - 1 | : ! ] -
T T T e BE | ||| - | He AT B EEtaE T iy M= - T
Zawar - P L |__.
T . | :
= T T e e | e e | B | | || i ‘_;.' -:_-'"_‘-'31'_ :E 'F; e R ST R i — o |
- = ] : "
N = : | -
- - - L
: F—— = \ | "Fﬂ:lf } : : | = .
B - e w
Fwpmint T | | 4
T it | A et i _:-.'mﬁ' T i T =FI"G | == = _ _ e = —— ) o= | | = F:n!' == e E:_'_
| ol | | e |-
o i e —rEere=w | B = || W= = = = - e R e ——— T e e - =
PEes B e Sy =2 H E L. |h—_—‘i e
[+ 0 | i i | g W
wrfmmbfi § B —— e —_—— e ] a R — vy - - — Rl ——s ot e~ —_—
= : -z w1 -] i
- IR ._-u:n-;-r-p:-- = - = 1-:|t | ——— *; [= -1 F==——] |-J:|- —_ = |m E
| i i
] e | e = H —— | — P | e | meSorawew || e |
arazrrraT e -] l | - B LB
| . 1 | T
e . : = = i - = [ s |
i s rarTma———z = —rE- == -5-, E R 1- = —= ] 3 =R R m-w [T
L ——w aagrer | EaosEE " L Sl ::.l
: : 3 | 3
| R e A e T aw | ww || vwawnm | | RO | om | iq I s wm| Comas | oW | jasaaas | =]
= ; S = ] E: O] i i Tk - B
 § 'IW == ——C. - e - - e e | TN Til-l'l_'ﬁﬂ' T o "H:i:"_"m'{"lﬂﬁ_ :l
! = i
1 ! £ } : - m
| e | e | B | R | = -3 __El' — 1 =1 == = | X ke || | s | hElewy - || Ve
b o e 421 = T L | B = B :-l




— L et e =Ty = 7 e e e 5 T e e e el /== = /=== = === Emie 3 e | 3
! :-lll-:-' [ ]
¥ I =F—'F_ m;m S aEE I mE; DO | BN I 35 - S| O3 ; DI (S| A -
1 i I }
= |. ] = | | :.I
e I ==l == —_— o = dnet = e = e e e i T e T
lll-l Lisd dir -.:-.-ﬁ.—m]-‘ - \ { H T | i
i s —— B i
b el o = ke dl = = - N s - R EE o Amm | R T T T e e e bt ——
| ] b= ] *
| e = T ok e — T - |E| a E ||—!:.—|_4—|. - .|—_.—le il E - --_-:_ T i) Iilnqﬁ— |.E| _H‘I'.IE . e m— ;-;— = i
TS Wl L e T e
e _ . e Ul
R 1 b | - — e l,,_& | e | 1 ] " i st e TR P
S SucEs “ b ] 4 - w F L : = 83
- | ' | ;
o =—rre =y — = S E = ] 1] T ] A = L | e 3 F = = i [==——= e 7% ) 'l.El..
|ml.=-—l-|'|- b 2 i SR = ek
e=iia . : i 1l
1T sEms
| =1l s 1) | |
B e =F = “E | e | B [ T 7 = | TEE = | [ T =
Ewaewrws e ---E# w £ = B i L8 g |h-:l.p-' Wk
| R e | e
I AT
i3 1 i EraEm
S i = ] .
T e '::r L] e | TEECDY i —=roxiE ﬁ:l‘ o (] i 'l|.l.-t-.1_ :
Frliaries ! -l-l-'rl"-' r
| symmer
T e rr i T rE——— R | E -3 ] === |- - L 3 =R = T AR = e Ry [TTY
T ton T 1 | T b
1 | oo L3
e == e T R #u F I = o = EE] Gaie= R o == =" =% [ T=— " Liw
S = E e Tk
b : — - ] & =
1 Sz oema e ———r = B =l -] = e e ] 1 = | | = —aie S ] e o
=S = -

m Firmorz Bomn Fp g i Fapemiturgss Bimber St Mo Koot Rl By 2520 2204



i
!
-;g;;

=t = T T et | "_"""_‘ﬁ—-"'!.ﬁ:"ﬁ' E'E’F‘i-‘;—'_'_

Wf— 'H-lI:I- AT EE Fl- S

i

L] B e =2 B z e
ot ¥
M= i
| | il T-.::' [orr I ===, ICEEEARIIE ] E‘I | =
e : 1 =
Wil | | |
o e R E— - - e — —

R R R R -

i_
ol

Al
A

o ———

m Firmorz Bomn Fp g i Fapemiturgss Bimber St Mo Koot Rl By 2520 2204



BEAS Wil
IGHERIA FENVELENGGARAAN BANG UBLISaN

Sshapal bentuk péftargounsiawaban kepsds publit i3 kperjd pEvangkst
dseran, diperivkan suatu instrumen pertangaungiawaban yang terdiri darl besbagal
indliztor dan maksrisme pengukuran, peallsisn den peisporsn | Winerja Csecare-
mEnyeiirul dan terpadu untuk mamenuhl kesaiitan perangkat dserah delam sstem
shuptshilitas  Wdnerjs  Wstersl  pemerintsh. | Dalam.  menpertsnpousgisnabhsn
peiaksanaan tugss dan fungiinga, BRPS0M Kabupaten Hutal Kartanegara metaksaraban
DENEOKUFAN: IRSr]a. Uifius  Menunjuikkan apakah sasaran, prognsm, Wegialsn: dan:sul
b=ointan tEiah Sertasl dicamal yang kemfien dituangkan datam ind{l=tor Minsria,
Z&iain sebacal pertangpungiEvwaban, indilator Rinerja teisehut jopa menjadi bahar
monsionng d=n evsiussl dalem meihel cfeidivitas kinee lonbmmenye =hipcs
ksl=mahen maupan permasalakan yang dibadap: ssisma 1w dapat diparbaiic.

idikster kinstja | mEhisgdi UWoren Musmdiistit don shau  kasliEnt  @ne
mengEambsrian tingkat pencapaian tuatu tujian atay sataran yang telsh aitetapkan,
Indikator kinsia hakus. mesupakan seslisiy yange secars nysia dapat diffturs dan
dlkur karers skan digumakan =DEg3) d3m=mr I3iam mﬂﬁtﬁi-atm malihat tTrFIJ.iErr
kinzris. balk dolam -iahap pesdhwanaan, ishap pelallsanssn,. Inspun-tahEp pesce
k=gistan s=iessl dan befungsi Agar ss=wvan grogram, kszmtan Eanﬁmhﬁ'eﬁhm
berjalan cfehlif can efisten dan optimsl maha Jditstapkan suaty pengukuran indiiatod
Indikater kineTia siratests Yars mamjad: priorhiss scbagal maty bentuk Senafaman
s=caran =mngga diharaphan tujuan dan sass-an SHPS0M Kabupaten Kutel Karianegsrs
dapal it2fcagal ESuas gengan peEncandan yane [Erhians daism Fomirs SEPSOU
Kabupaten Kitai Kartanegars Tahwn 2021-2026. Adspan tulven pecetspan indikater
m'aeﬂi-'_E-H.Pim Fa_;ma,.a: Wutai Ear::ne-g-im yaitu !

1. Memgeroleh informasi kineris vang pentine dan  diperyken  daiam
menyelengfarakan manajemen kinstia secats baik: dan

I, Memperoleh whuran hebertasitan garl pencapafEn sustu twjuan dan sasaran
strategic BHPIOM lisbupaten Nuts) Martensoals yang diguRaisn untuk perbaliesn
kinsviz dan peningkatan akuntsbilitss Kinsriz,

Fudikzior (kinerjz BEPSDM Kabdpsbon Kotsh Karisnggars ';a-ng mErgEtn pada-
LA dE0 sasaTAN BPAMD adaiah ndikwtor Kinerje yan 1ecara tan,sung ThEramitiaEn
targer cHpRian kinerja dalam ima ehun mendatang, |pdikator kinsrja: becssbut digabl

m Err—z Exiws Ei;'l:zmﬂnw_ﬂmirﬁ:u l.ﬁ-.u:ﬂfﬂ.ilmﬂﬂru-a;:: o T



den =rab kebijsksp dan kebizkap umum daiem FROWD yarg berhubungsn deEnssp
tugas gah funge BKESOM 2bupaten Kutsl Kartasssss dslam meiabsansan fns)
‘penunjang  Urisan  Pemenntanh yang menjadi  kewenangan daerah  ditidans
Wepegawaiafl dah Pecgembangsn Slmbes Elafn Manusia. |Indikator Moesis

penyeiengzaraan pembangunan BAFSOM Kabupsten Wutsl Kartanegarze yang 3kan
dicapai seiamia 5 [Hma) t3hub sebagal koimitman bntul mendudure pencsoaian tujuan
Jan sas=ran RPAMD Mabimaten Muts) fartarszars Tahun 20712028 dapst Silihst pads
vher) o8| bavish i ¢



T.EJEE-. 7.1, Kinerya Penyelenzoaraap Gidang Urusanm
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TABEL 7.2, Indikator Kinerja Frogram, Kegiatan dan Sub Megiatan SRESDW Kabupaten Kutsl Kartanegars
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Gencana Stratsgis Badan Keoszswaisn dan E&Hntﬁr@w Sumber Days
Manesia Natopaien Kada Kartancgsm untuk peripde 10212026 sdaish zevanckaian
re=na tindalan dan kegisisn mendssr untub dimpismentasikan oish sluak
Jeiarannya, dalam rangka pencapalan twjuan dan sebagal bapan dan REMAD
semerintah Hablpaten Hutal Kartshegara Tatun 2021 - 2026 yang ssianfutings mesfadl
medoman delam penysiseegaraan hegiatsn Badan Kepegavwaian dan Penzembanzan
Sirrber Baya ManusisTahur 2021 - 2076 dan sebagsi salah Satu r2nrzra Megisisn
pembanelnan  Pemerinish  Kebupster  Mutsl  Martanemerz 4l Bidans
Apgratilr/ Espesawaian yane disesusilan denigan program Bupsti terpitih 2021 - 2026
Dfogram Dedikas) KUKAR IDAMAN,

Rancans Stistegis Badsn Mepsgewaisn don Pengembangsn Sumiber Daye
vanusiz Kabupaten Wutal Karisregara meTupakan acusn hazl pengembapgan Sirte
mansjernen kenegawsian, Upays-upavs tertebot depst-dilskukan | meiail berbagsl
\arzkah strategis untuk mersiptalean "kendis transis” menuju sitem mana jemen yane
dinginhian, sspesti: mengembanghan sistem mansiemen kepegawaian yang bda,
membterdayasan  stremen/infristruktur | mansjamen, beoccawatan daiam
mengantisipas | hondisi Mepegawaian kedepan, mengembangkan sstem informasi
Mepegawaisn, messgalkan peisiianaan peraturen perundans-undangsn pada bidang.
kepogawaian,  mencoptimaiEan sslurgh sumber daya .E.hﬁl‘jy_l dan setuteh aparatur
serts pencapaian keseahterasn yane propoional basl St pads Pemeintan
KaDupaten Wotal ¥arisnegsrm secara bDertahap selama lima tshon kedepan agar
manipu menduklng pessapaian visl vang teiah ditetapkan,

Setiap.awal tahun, remstra akan dijabarkan ebih lanjut daiam seate repcans;
kireTi= 'dan pada-skiEr tahun, pereapaien Kinerja skan ditaperhan misialil Leporsn
sineris Instansi Bemerintan (LkjfP). Fenzuburan pencapalan Kiners aiiaiukan dengan
metode pEmbandingan capsian kingris sazaran, y=ilu densn membandingkan sntars
rencans kinerjs yans diinginien denzsn r=allsas! kinsris yane dicapa) ormanizs! seum|
dengan Perjaniisn Kinerfa, Seisnjutnys-alan dilskuksn svsluss terhsdap taijadings
z2lzh kinsrja yang terjadi =i tindakan perbafksn yame dipsrlukan o mas
FReridat ang: =

m e Bothty Eerermscmn diy Fraesbom=: Sumber Dipa Mbtutts oo Bosiot Diemmidpery 2000 - 2008



Repcana Stratesis Badsp Mepesawaian dan, Pepcembancan Sumber Daye
Vanusia Tahun IGE1-2074 hendalnya degat dilmglomeniadhsn dengsn pSnuh
tanopursiEwalt dan dedikasl yang tmsoy  densan Keordwasy;  kerjazama dan
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