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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : EDY MARDIAN, SE

Jabatan : SEKRETARIS BPBD

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. FIDA HURASANI, S.Sos

Jabatan : KEPALA PELAKSANA BADAN PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjaniji :

[

Mewujudkan target kinerja sesuai lampiran perjanjian ini dalam 1 (satu)
Tahun Anggaran sebagaimana tertuang dalam Rencana Kerja (Renja),
serta dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang telah
ditetapkan dalam dokumen Rencana Strategis (RENSTRA) dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Kutai
Kartanegara pada Perangkat Daerah sesuai dengan tugas dan fungsi
jabatan saya;

Menyelesaikan Tindak Lanjut Laporan Hasil Pemeriksaan Badan
Pemeriksa Keuangan (BPK)/ Inspektorat Daerah pada jabatan yang saya
tempati secara berjenjang;

Melaksanakan dan Melaporkan Progres Penataan dan Penertiban Aset
Daerah;

Mewujudkan tingkat kepatuhan atas Laporan Harta Kekayaan
Penyelenggara Negara (LHKPN) dan Laporan Harta Kekayaan Aparatur
Sipil Negara (LHKASN) pada jabatan yang saya tempati dan jajaran
dibawah saya;

Melaksanakan Tata Kelola Arsip Perangkat Daerah;
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6. Melaksanakan Penyajian Data Menjadi Informasi sesuai dengan Tugas
dan fungsi jabatan sebagai bahan untuk perumusan alternatif kebijakan;

7. Melakukan koordinasi terkait monitoring dan evaluasi terhadap capaian
target perjanjian kinerja ke pada kepala perangkat daerah;

8. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab saya dan struktur organisasi secara berjenjang.

Pihak kedua :

1. Melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini;

2. Mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi;

Pihak pertama dengan ini menyatakan bersedia mundur dan/atau
dimundurkan dari Jabatan jika tidak dapat melaksanakan Perjanjian
Kinerja sebagaimana yang telah ditetapkan. (sebagaimana terlampir)

Kutai Kartanegara, 24 Oktober 2023

Pihak Kedua,
KEPALA PELAKSANA
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

DONEESNE =N\ = A

Samaataran RPRN__

SASARAN PERUBA
NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET HAN
A | PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN
Perencanaan, Penganggaran Dan Evaluasi Kinerja Perangkat
2 | Daerah
1. | Tersusunnya Jumlah Dokumen
Dokumen
Perencanaan Perangkat | Dokumen 7 7
Perencanaan Daerah
Perangkat Daerah
2. | Tersedianya
Lgpor.an capaian Jumlah Laporan
Kinerja dan capaian Kinerja d
Ikhtisar Realisasi ka: tisar R al'rJ an
Kinerja BPBD dan atsar reausasi
. Kinerja BPBD dan
laporan hasil .
. laporan hasil Laporan 1 1
kooedinasi kooedinasi penyusunan
penyusunan laporan capaian kinerja
laporan capaian s ..
R dan ikhtisar realisasi
kinerja dan kinerja BPBD
ikhtisar realisasi ena
kinerja BPBD
3. | Terlaksananya Jumlah Laporan
Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja Laporan 1 1
Perangkat Daerah | Perangkat daerah
b | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
4. | Tersedianya Gaji Jumlah orang yang
Dan Tunjangan menerima Gaji Dan Bulan 12 12
ASN Tunjangan ASN
S. | Terlaksananya Jumlah Dokumen
Penatausahaan
i Penatausahaan Dan
Dan Pengujian / » ; . Dokumen 14 14
e Pengujian / Verifikasi
Verifikasi K an SKPD
Keuangan SKPD euang
6. | Tersedianya
Laporan Keuangan
Bulanan / Jumlah Laporan
Triwulan / Keuangan Bulanan /
Semesteran BPBD | Triwulan / Semesteran
dan laporgn BPBD. daq laporan Laporan 12 12
koordinasi koordinasi penyusunan
penyusunan laporan keuangan
laporan keuangan | Bulanan / Triwulan /
Bulanan / Semesteran BPBD
Triwulan /
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Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
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7. Terse.dlaré}" a Jumlah Pakaian Dinas
pakaian dinas Beserta Stell 650 650
beserta Kelengkapannya
kelengkapannya
8. | Terlaksananya
Sosialisasi Jumlah Sosialisasi
Peraturan Peraturan Perundang- Inovasi 2 2
Perundang- undangan
undangan
d | Administrasi Umum Perangkat Daerah
9. | Tersedianya Jumlah Paket
Komponen Komponen Instalasi Paket
Instalasi listrik/Penerangan buah 100 100
listrik/Penerangan | Bangunan Kantor Yang
Bangunan Kantor | Disediakan
10 gersedmny a Jumlah Paket Peralatan Paket
eralatan Dan
Dan Perlengkapan Set 1700 1700
Perlengkapan Kantor vang disediak .
Kantor yang disediakan rim
11 | Tersedianya Jumlah paket Peralatan Paket
Peralatan Rumah Rumah Tangga yang Buah 120 120
Tangga disediakan
12 Paket
Tersedianya bahan | Jumlah bahan logistik Buabh, 390 390
logistik kantor kantor yang disediakan Pak 2500 2500
Kotak
13 Tersedianya Jumlah paket barang Paket
barang cetakan ;‘Ztrf‘é‘gznn dan. yang Blok, 7500 | 7500
dan penggandaan disediakan Lembar
14 | Tersedianya rapat- |Jumlah aparatur yang
rapat koordinasi melaksanakanRapat
dan konsultasi koordinasi dan Orang 65 65
dalam dan luar konsultasi dalam dan
daerah luar daerah
15 ggﬂzkt:s: ;hnay:n Jumlah dokumen
Arsip Di : penatausahaan Arsip Dokumen 125 125
p ~mamis Dinamis pada SKPD
pada SKPD
16 | Terlaksananya
Dukungan Jumlah Dokumen
Pelaksanaan Dukungan Pelaksanaan
Sistem Sistem Pemerintahan Dokumen 12 12
Pemerintahan Berbasis Elektronik Bulan
Berbasis Pengelolaan Website
Elektronik pada BPBD
SKPD
e | Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
17 | Tersedianya Jumlah unit peralatan Unit -




Peralatan Dan Mesin
Lainnya

dan mesinlainnya yang
di sediakan

Tersedianya
Sarana dan

Jumlah Unit Sarana
dan Prasarana gedung
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18 | Prasarana gedung | kantor atau Bangunan Unit
kantor atau Lainnya yang
Bangunan Lainnya | disediakan
f | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
19 | Terlaksananya Jumlah laporan
penyediaan jasa penyediaan jasa surat Laporan
surat menyurat menyurat
20 Tersedianya jasa Jumla§ lapqran
komunikasi penyeciaan jasa Laporan
T, komunikasi, sumber
sumber daya air q ir d ! listrik Bulan
dan listrik aya air dan listri
yang disediakan
21 Tersedianya Jasa Jumlalr% laporan
Pelayanan Umum penyediaan Jasa Laporan 12 12
Kantor Pelayanan Umum Bulan
Kantor yang di berikan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
9 | Daerah
22 | Tersedianya jasa
gf:;:hharaan, Jumlah kendaraan
pemeliharaan dinas operasional atau
pajak dan lapangan yang di Unit 90 90
perizinan pelihara dan
Kendaraan Dinas bay.ax"kan pajak dan
Operasional atau perizinannya
lapangan
23 | Terlaksananya
pemeliharaan Jumlah Peralatan Dan .
Peralatan Dan Mesin yang di pelihara Uit 60 60
Mesin
Terlali:i;anany a/ Jumlah gedung kantor
pemeliharaan :
24 | Rehabilitasi Gedung | 020 Pangunan lainnya | o - 3
g dipelih
Kantor dan yang ipelthara /
bangunan Lainnya direhabilitasi
B | Program Penanggulangan Bencana
h | Pelayanan Informasi Rawan Bencana Kabupaten/Kota
25 | Terlaksananya Jumlah orang yang
Sosialisasi, mendapatkan
Komunikasi Sosialisasi, Komunikasi
Informasi dan Informasi dan Edukasi Orang 200 )

Edukasi (KIE)
Rawan Bencana
Kabupaten/Kota

(KIE) Rawan Bencana
Kabupaten/Kota (Per
Jenis Bencana) secara
tatap muka kepada

(Per Jenis
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Bencana) secara
tatap muka kepada
penduduk yang
tinggal di Daerah
Rawan Bencana
sesuai jenis
ancaman yang ada
di kawasan tempat

penduduk yang tinggal
di Daerah Rawan
Bencana sesuai jenis
ancaman yang ada di
kawasan tempat
tinggalnya

ol =

untuk setiap
bencana prioritas
di daerah

di legalisasi

tinggalnya
i1 | pelayanan Pencegahan Dan Kesiapsiagaan Terhadap Bencana

26 | Terlaksananya
Pelatihan
pencegahan dan Jumlah warga Negara
Mitigasi Bencana dan aparatur yang
untuk warga mengikuti pelatihan Orang 150 150
Negara maupun pencegahan dan
aparatur di mitigasi bencana
kawasan rawan
bencana

27 | Tersedianya
Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil
pengendalian pengendalian operasi
operasi dan dan penyediaan sarana
penyediaan sarana | prasarana Dokumen 1 1
prasarana kesiapsiagaan terhadap
kesiapsiagaan bencana
terhadap bencana | kabupaten/kota
kabupaten /kota

28 | Tersedianya Jumlah peralatan
peralatan penyelamatan diri bagi
perlindungan dan | individu warga negara, Unit 200 200
kesiapsiagaan keluarga, maupun
terhadap bencana | petugas
Terlaksananya
penguatan
kapasitas kawasan | Jumlah kawasan yang
untuk untuk di tingkatkan Kawasan
pencegahan dan kapasitasnya dalam Desa/Kel 6 6
kesiapsiagaan pencegahan dan
pada kawasan- kesiapsiagaan bencana
kawasan strategis
kabupaten /kota
Tertanganninya
penanganan Jumlal; Penanganan Kejadian 50 58
pascabencana pasca bencana
Tersedianya
ggrll{galirjlanontijensi Jumlah Dokumen

rencana kontijensi yang | Dokumen 1 1

Pelayanan Penyelamatan Dan Evakuasi Korban Bencana
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\ . Jumlah Laporan
Koordﬂla}szifgzﬂ?;;r Koordinasi respon cepat
gf::; &jadi kejadian luar biasa Laporan 60 60
. penyakit/wabah
penyeict/wabeh | prionitas
33 Terlaksi:a:ty a SK penetapan status
3:‘1’;2 ¢ bg ncana | darurat bencana dan
penanganan awal ?EPDkB y ang'dl
untuk penetapan etapkan paling lama 1 | Dokumen 30 30
status darurat X 24} Jam berdasarkan
bencana paling hagll dokumen laporan
lama 1 x 24 Jam kaji cepat
34 | Terlaksananya
upaya untuk
menemukan, Jumlah korban yang
menolong, maupun | berhasil di temukan, di
memindahkan tolong, dan di evakuasi Orang 50 50
korban bencana per jenis kejadian
dari lokasi bencana
bencana ke tempat
yang aman
35 Terdistribusinya Jumlah korban
logistic :f;;:c?;;a{ka:f distribusi
gszggfgiﬁaian logistik penyglamatan Orang >0 >0
bencana dan evakuasi korban
bencana
36 | Terlaksananya
pengerahan da Jumlah laporan
pengorganisasian pelaksanaan aktivasi
komando system komando Laporan -
penanganan penanganan darurat
darurat bencana bencaa
tingkat provinsi
37 | Terlaksananya
5:25:3:2%? alam SK penetapan status
epidemi/wabah darurat bencapa dan
dalam penanganan SKPDB y ang.dl
awal untuk KLB tegzp.kan paling lama 1 Dokumen -
yang di tingkatkan x 24 jam berdasarkan
statusnya menjadi hasﬂ c}okgmen laporan
darurat bencana 1n\./est1g'a81 KLB dan
non alam paling epidemiologi terpadu
lama 1 x 24 jam
k | Penataan Sistim Dasar Penanggulangan Bencana
38 | Tersusunnya
regulasi Jumlah regulasi yang di Peraturan 1 1 |
penanggulangan buat
bencana
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Terlaksananya
penguatan
kelembagaan
bencana

Jumlah kelembagaan
bencana yang ada

40 | Terciptanya

lembaga dan

bencana

kerjasama antar

kemitraan dalam
penanggulangan

Jumlah kerjasama
antar lembaga dan
kemitraan dalam hal
bencana

Kerjasam

41 | Tersedianya

yi o] q Tersusunya

D pengeroiaan dan | pengelolaan dan

i pemanfaatan pemanfaatan sistim

L sistim inormas informasi kebencanaan
‘> kebencanaan

a2 Terlaksananya . .

& ) Tersedianya pembinaan
> pembinaan dan dan peng gwapsan

Ji pengawasan penyelenggaraan

g penyelenggaraan penanggulagan

:A‘* penanggulagan bencana

;{} bencana

(@]

-,

Program Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran Dan
Penyelamatan Non Kebakaran

-

Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman, Penyelamatan Dan Penanganan !
Bahan Berbahaya Dan BeracunKebakaran Dalam Daerah Kabupaten

.y

43 | Tersedianya
laporan hasil

NC*

VJ ﬁ:lg?:f:r? aan Jumlah laporan hasil

> .. pelaksanaan kegiatan

b kesiapsiagaan Kkesiapsi t

U petugas piket dan esiapsiagaan petugas Laporan 75

piket dan pemadaman

/ pemadaman dan

i ) kebakaran dalam

il pengendalian

kebakaran dalam daerah kabupaten/kota

i daerah

i kabupaten /kota

£ 44 | Tersedianya

,‘i Dokumen hasil Jumlah Dokumen hasil

pelaksanaan pelaksanaan kegiatan

H kegiatan kesiapsiagaan petugas

\L kesiapsiagaan piket dan penyelamatan

? piket dan / evakuasi saat Dokumen 50
y!l penyelamatan / penanggulangan

> evakuasi korban kebakaran dan non

b kebakaran dan kebakaran

yi

non kebakaran

{.| 45 | Tersedianya sarana | Jumlah sarana dan

y dan prasarana prasarana untuk

> pencegahan, pencegahan dan

¢‘ penanggulangan penanggulangan Unit 190
4 kebakaran dan alat | kebakaran dan alat

f pelindung diri yang | pelindung diri yang sah

& sah dan legal dan legal sesuai

TONE = ANE = A= = AN =N A\ N\




sesuai standar standar teknis terkait
teknis terkait

46 | Tersedianya
aparatur pemadam | Jumlah aparatur
- kebakaran yang pemadam kebakaran
memiliki sertifikasi | yang memiliki
keterampilan sertifikasi keterampilan
{ teknis dan analisis | teknis dan analisis Orang 190 )
V dalam pencegahan | dalam pencegahan dan
> dan penanggulangan
d penanggulangan | kebakaran
N\, kebakaran
i, | 47 | Tersedianya
i i
N ggﬁ;‘ggg;::;lan Jumlah dokumen hasil
kerjasama dan peny elenggaraan
N koordinasi antar llzggsdsiir:ji i?lrtlar
daerah berbatasan, | . ah/kota dal
: antar lembaga dan wray aél 0 am Dokumen -
/ kemitraan dalam gzﬁgf‘lgggu?;r,lgan
encegahan, ’
! genangggu langan, | Kebakaran dan
f penyelamatan genyelamatan kebaran
yi kebakaran dan an non kebakaran i
‘>i‘ non kebakaran N
! | M | Pemberdayaan Masyarakat Dalam Pencegahan Kebakaran
t*H 48 | Terlaksananya
y! pemberdayaan Jumlah warga i\
'ff“ masyarakat dalam | masyarakat yang \
V}E pencegahan dan mendapatkan i
> penanggulangan sosialisasi edukasi o 7 _ &
1 kebakaran melalui | pencegahan dan rang m
v sosialisasi dan penanggulangan iy
2 edukasi kebakaran setiap
il masyarakat setiap | tahunnya
> tahunnya ¢
V| 49 . Jumlah N
g gﬁfﬁiﬁiﬁy a desa/kelurahan yang 2
f pembentukan dan terbentuk dan terbina b
'>‘ pembinaan {(21?:1:; aprfmaag:m Desa/Kel 45 ) '
f relawan pemadam lingk ? urahan
i kebakaran di desa |, &P SySLem Jle
dan kelurahan }fetéai{hanan lzgli){aé{]da)ran <
{ . ingkungan ,
:ii setiap tahunnya setiap tahunnya yQ
> 50 | Tersedianya <
4 dokumen yang Jumlah dokumen yang (A
3 memuat SKKL memuat jumlah SKKL 2
4 ada desa/kelurahan yan N\
:ﬁ gesa /kelurahan telah/tersedia yene Dokumen 23 ) c
‘ yang telah tersedia | dukungan sapras <
b dukungan sarana |damkar ‘

dan prasarana | o ok
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Penyelenggaraan Operasi Pencarian Dan Pertolongan Terhadap
Kondisi Membahayakan Manusia
51 | Tersedianya sarana
dan prasarana Jumlah sarana dan
pencarian dan prasarana yang tersedia
pertolongan untuk pencarian dan
terhadap kondisi pertolongan terhadap
membahayakan kondisi membahayakan | Laporan 190
manusia / manusia /
penyelamatan dan | penyelamatan dan
evakuasi yang sah | evakuasi sesuai dengan
dan legal sesuai standar teknis
standar teknis
Meningkatnya Temuan Hasil
Transparansi dan | Pemeriksaan
Akuntabilitas BPK/Inspektorat yang| Persen 100
Kinerja ditindak lanjuti paling
lambat 60 hari kerja
Pengelolaa Aset Persen 100
Tingkat Kepatuhan
serta Kelengkapan
LHKPN Pertanggal 31| »crsen 100
Maret
Tingkat Kepatuhan
LHKASN Pertanggal 31| Persen 100
Maret
Tata Kelola Arsip
Perangkat Daerah Persen 100
Menmgkatnya Persentase ketersediaan
Penyajian Data . .
Menjadi Informasi 1r?formas1 yang
. dibutuhkan untuk | Persen 100
sesuai dengan .
. perumusan  alternatif
Tugas dan fungsi kebiiakan
jabatan eoy

el )

T~
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et

PROGRAM, KEGIATAN DAN ANGGARAN PERUBAHAN TAHUN 2023

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA
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g NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) | T ERgggﬂAN fggm%ﬁ
i PENUﬁ?XI?(?%%USAN

V!

> PEMERINTAH 18.648.211.947,- | 23.464.350.232,-

%f; DAERAH KABUPATEN

> Perencanaan,

1| A Penganggaran Dan 422.025.000,- 422.025.000,-

i Evaluasi Kinerja
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Perangkat Daerah
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|

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

200.000.000,-

APBD

Koordinasi Dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja Dan

[khtisar Realisasi
Kinerja SKPD

85.000.000,-

APBD

Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

137.025.000,-

APBD

Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

11.484.608.397,-

13.020.982.574,-

Penyediaan Gaji Dan
Tunjangan ASN

11.049.045.397,-

12.557..249.574,-

APBD

Pelaksanaan
Penatausahaan Dan
Pengujian / Verifikasi
Keuangan SKPD

75.563.000,-

APBD

Koordinasi Dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/

Triwulan/ Semesteran
SKPD

360.000.000,-

388.170.000,-

APBD

Administrasi
Kepegawaian
Perangkat Daerah

250.000.000,-

300.000.000,-

Pengadaan Pakaina
Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya

200.000.000,-

APBD

Sosialisasi Peraturan
Perundang-undangan

50.000.000,-

100.000.000,-

APBD

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

1 00060887u5 12"

1.276.887.512,-

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik /Penerangan
Bangunan Kantor

10.500.000,-

APBD

10

Penyediaan Peralatan
Dan Perlengkapan
Kantor

210.000.000,-

APBD

11

Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

50.000.000,-

APBD

12

Penyediaan Bahan
Logistik Kantor

75.000.000, -

125.000.000,-

APBD

N T AN N NN AAEENEEANEATATATAE

e

e e e e e Ve e e e N ey e v AT A A A A s




Penyediaan Bahan
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Dan Mesin Lainnya

| 13 Cetakan Dan 70.000.000,- - APBD  |Y
f Penggandaan il
y! Penyelenggaraan Rapat i)
2| 14 Koordinasi Dan 486.387.512,- 706.387.512,- APBD g
Konsultasi SKPD 2
) jx Penatausahaan Arsip i i N
% Il 15| Dinamis Pada SKPD 55.000.000, APBD iy
‘>‘ Dukungan n \
i Pelaksanaan Sistem \
> 16 | pemerintahan Berbasis 50.000.000,- i APBD )\
:i Elektronik pada SKPD
N\ Pengadaan Barang b4
\ Milik Daerah )
E Penunjang Urusan 460.000.000,- | 2.724.764.108,- 'y
"‘ Pemerintah Daerah {
el i
v Pengadaan Peralatan Py
‘> 17 | " Dan Mesin Lainnya -| 2.264.764.108,- APBD {
Sl e
'> Pengadaan Sarana Dan <'
Prasarana Gedun '
Ay g - - i
'[1 18 Kantor Atau Bangunan 460.000.000, APBD I :
> Lainnya <
:i Penyediaan Jasa i :
> F Penunjang Urusan 4.269.691.038,-| 4.508.520.196,- <
by Pemerintah Daerah i
i i\
Penyediaan Jasa Surat ) C
% 19 Menyurat 5.000.000,- APBD 'i?
> Penyediaan Jasa <
t{i 20 | Komunikasi, Sumber 298.000.000,- 363.000.000,- APBD m
> Daya Air Dan Listrik <
by Penyediaan Jasa iA
| 21 Pelayanan Umum 3.966.691.038,- | 4.140.520.196,- APBD 8
% Kantor uj
v" Pemeliharaan Barang i[y’
Milik Daerah :
A” G Penunjang Urusan 755.000.000,- | 1.211.170.842,- )
”"» Pemerintah Daerah
f Penyediaan Jasa N
Vi Pemeliharaan, Biaya df_i
> Pemeliharaan, Pajak <
bl 22 Dan Perizinan 675.000.000,- 875.000.000,- APBD “
‘ Kendaraan Dinas
Operasional Atau
Lapangan
Pemeliharaan Peralatan 80.000.000.- 80.000.000.-
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b Pemeliharaan /
¥l 13 :
\, Rehabilitasi Gedung
? 24 | wortor Dan Bangunan - 256.170.842,- APBD
y! Lainnya
> Program
b Penanggulangan 4.582.354.400,-| 5.242.354.400,-
S Bencana
b Pelayanan Informasi ik
U Rawan Bencana 150.000.000,- 150.000.000,- )
s Kabupaten/Kota N
Sosialisasi,
Komunikasi, Informasi ‘
Dan Edukasi (KIE) 150.000.000,- - APBD ﬁg
Rawan Bencana .
Kabupaten /Kota M
Pelayanan 2
Pencegahan Dan \\
Kesiapsiagaan 1.075.000.000,- | 1.134.294.000,- k:
Terhadap Bencana <
, Pelatihan Pencegahan )
\§ Dan Mitigasi Bencana 150.000.000,- 254.216.000,- APBD o
Kabupaten/Kota A
Pengendalian Operasi i
D, dan Penyediaan Sarana :
A Prasarana i
Kesiapsiagaan 150.000.000,- 25.238.000,- APBD %
@ Terhadap Bencana B
J Kabupaten /Kota oy
‘> Penyediaan Peralatan <
] “ i }‘ ‘
g 28 Peéﬁ:ii‘;;iagg:fn 175.000.000,- -|  APBD |
f Terhadap Bencana N
5" Penguatan Kapasitas ’f<v
Kawasan Untuk \
:,I 29 Pencegahan dan 200.000.000,- - APBD : :
N Kesiapsiagaan p e
Y Penanganan Pasca n
\‘| 30 Bencana 100.000.000,- 179.840.000,- APBD gy
p [ Kabupaten/Kota g
5 'l }1 A
'{II‘ i
| 31 | Penyusunan Rencana 300.000.000,- .|  apBD *
\i ontijensi i
1 E A
\ Pelayanan 2
b Penyelamatan Dan ) 3 i
i J Evakuasi Korban 1.600.000.000, 1.550.000.000, o
? Bencana <
il Respon Cepat Kejadian i:
N Luar Biasa } <
? 32 Penyakit/Wabah 150.000.000,- 50.000.000, APBD |
$ Zoonosis Prioritas
|
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b Respon Cepat darurat

5‘ 33 Bencana 150.000.000,- - APBD

L Kabupaten/Kota »
Y> Pencarian, Pertolongan 2
; Dan Evakuasi Korban

:} 34 Bencana 450.000.000,- - APBD }‘f;
AN Kabupaten/Kota <
i Penyediaan Logistik n
& Penyelamatan Dan "y
> 35 Evakuasi Korban 500.000.000,- 600.000.000,- APBD §
:1‘ Bencana ”,
> Kabupaten/Kota '
¥ Aktivasi Sistim

5 36 | Komando Penanganan 100.000.000,- - APBD

f Darurat Bencana

g Respon Cepat Bencana

Non Alam

% | 37 Epidemi/Wabah 250.000.000,- 200.000.000,- APBD
Penyakit

ki Penataan Sistim

‘| K | Dasar Penanggulangan| 1.757.354.400,-| 1.857.514.400,-

' Bencana

§ Penyusunan Regulasi

5 Penanggulangan

A[ 38 Bencana. 302.008.400,- 418.088.400,- APBD

'> Kabupaten/Kota

¥ Penguatan

1l 39 | Kelembagaan Bencana 285.600.400,- 271.310.400,- APBD

> Kabupaten /Kota

:‘i Kerjasama Antar

> Lembaga Dan

1| 40 I;‘;ﬁ“;;;g&fnaég 269.745.600,- |  268.115.600,-|  APBD

‘> Bencana

il Kabupaten/Kota

> Pengelolaan Dan

}l 41 | Pemanfaatan Sistem 750.000.000,- - APBD
S Informsi Kebencanaan

f Pembinaan Dan

yi Pengawasan

> 42 Penyelenggaraan 150.000.000,- - APBD

ﬂ Penanggulangan

N Bencana

¥ Program Pencegahan,

U Penanggulangan,

p Penyelamatan

N Kebakaran Dan 3.785.039.638,- | 3.785.039.638,-
> Penyelamatan Non

L Kebakaran

g Pencegahan,

b L Pengendalian, 2.040.039.638,- | 2.040.039.638,-

i Pemadaman,

v
ey
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Penanganan Bahan
Berbahaya Dan
BeracunKebakaran
Dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Al a3

Pemadaman Dan
Pengendalian
Kebakaran Dalam
Daerah
Kabupaten/Kota

825.000.000,-

APBD

44

Penyelamatan Dan
Evakuasi Korban
Kebakaran Dan Non
Kebakaran

200.000.000,-

APBD

I o N N < J=c

-

—

45

Pengadaan Sarana Dan
Prasarana Pencegahan,
Penanggulangan
Kebakaran Dan Alat
Pelindung Diri

690.039.638,-

APBD

T

46

Pembinaan Aparatur
Pemadam kebakaran

125.000.000,-

APBD

P,

3, .
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47

Penyelenggaraan
Kerjasama Dan
Koordinasi Antar
Daerah berbatasan,
Antar Lembaga Dan
Kemitraan Dalam
Pencegahan,
Penanggulangan,
Penyelamatan
Kebakaran Dan
Penyelamatan Non
Kebakaran

200.000.000,-

APBD

g -

S

-

Pemberdayaan
Masyarakat Dalam
Pencegahan
Kebakaran

1.545.000.000,-

1 .5450000.000,-

e
=N

—

-l Fe
—

N

—

Pemberdayaan
Masyarakat Dalam
Pencegahan Dan
Penanggulangan
Kebakaran Melalui
Sosialisasi Dan
Edukasi Masyarakat

200.000.000,-

APBD

-

N

-

Pembentukan Dan
Pembinaan Relawan
Pemadam Kebakaran

200.000.000,-

APBD

N

—

T

50

Dukungan
Pemberdayaan
Masyarakat/Relawan
Pemadam Kebakaran
Melalui Penyediaan

1.145.000.000,-

APBD
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Sarana Dan Prasarana

Penyelenggaraan
Operasi Pencarian
Dan Pertolongan
Terhadap Kondisi
Membahayakan
Manusia

200.000.000,- 200.000.000,-

51 Terhadap Kondisi

Pengadaan Sarana Dan
Prasarana Pencarian
Dan Pertolongan

Membahayakan
Manusia/Penyelamatan
Dan Evakuasi

200.000.000,- - APBD

Jumlah Anggaran 27.015.605.985,- | 32.491.744.270,-
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Pihak Kedua,

KEPALA PELAKSANA

. i

Kutai Kartanegara, 24 Oktober 2023

G: RASANI, S.Sos

—_

Pembina TK. 1/ IV.b

NIP. 19731101 200012 1 003
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : LASMINI, SE

Jabatan : KEPALA SUBBAGIAN UMUM DAN KETATALAKSANAAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : EDY MARDIAN, SE

Jabatan : SEKRETARIS BPBD

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji :

1. Mewujudkan target kinerja sesuai lampiran perjanjian ini dalam 1 (satu)
Tahun Anggaran sebagaimana tertuang dalam Rencana Kerja (Renja),
serta dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang telah
ditetapkan dalam dokumen Rencana Strategis (RENSTRA) dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Kutai
Kartanegara pada Perangkat Daerah sesuai dengan tugas dan fungsi
jabatan saya;

2. Menyelesaikan Tindak Lanjut Laporan Hasil Pemeriksaan Badan
Pemeriksa Keuangan (BPK)/ Inspektorat Daerah pada jabatan yang saya
tempati secara berjenjang;

3. Melaksanakan dan Melaporkan Progres Penataan dan Penertiban Aset
Daerah;

4. Mewujudkan tingkat kepatuhan atas Laporan Harta Kekayaan
Penyelenggara Negara (LHKPN) dan Laporan Harta Kekayaan Aparatur
Sipil Negara (LHKASN) pada jabatan yang saya tempati dan jajaran
dibawah saya;

5. Melaksanakan Tata Kelola Arsip Perangkat Daerah;

6. Melaksanakan Pengumpulan dan Penghimpunan Data sesuai dengan
Tugas dan fungsi jabatan sebagai bahan penyajian informasi untuk
perumusan alternatif kebijakan;

S AEEACEACEAEEATEAE A EAEEATEATEAEATENTENGE
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7. Melakukan koordinasi terkait monitoring dan evaluasi terhadap capaian
target perjanjian kinerja ke pada atasan langsung dan kepala perangkat
daerah;

A
Y

8. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab saya dan struktur organisasi secara berjenjang.

Y o

Pihak kedua :

.

1. Melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini;

2. Mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi;

Pihak pertama dengan ini menyatakan bersedia mundur dan/atau
dimundurkan dari Jabatan jika tidak dapat melaksanakan Perjanjian
Kinerja sebagaimana yang telah ditetapkan. (sebagaimana terlampir)

Kutai Kartanegara, 24 Oktober 2022

Pihak Pertama,

Pembipa TK. 1/ IV.b Penatg TK. 1 / IIl.d
NIP. 19670306 199303 1 004 NIP. 19700619 200012 2 005
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BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA
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SASARAN SUB
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NO KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
A | PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN
d | Administrasi Umum Perangkat Daerah
1 | Tersedianya Jumlah Paket Komponen
Komponen Instalasi Instalasi listrik/Penerangan Paket 100
listrik/Penerangan Bangunan Kantor Yang buah
Bangunan Kantor Disediakan
2 | Tersedianya Peralatan |Jumlah Paket Peralatan Dan Paket
Dan Perlengkapan Perlengkapan Kantor yang Set 1700
Kantor disediakan rim
3 Tersedianya Peralatan éir;l:hh qgﬁgeéapf,;il;tan Paket 120
Rumah Tangga disediakan Buah
4 Paket
Tersedianya bahan Jumlah bahan logistik kantor Buabh, 390
logistik kantor yang disediakan Pak 2500
Kotak
5 | Tersedianya barang Jumlah paket barang cetakan Paket
cetakan dan dan penggandaan yang Blok, 7500
penggandaan disediakan Lembar
6 | Tersedianya rapat- Jumlah aparatur yang
rapat koordinasi dan melaksanakanRapat koordinasi Oran 65
konsultasi dalam dan | dan konsultasi dalam dan luar g
luar daerah daerah
7 | Terlaksananya Jumlah dokumen
penatausahaan Arsip | penatausahaan Arsip Dinamis | Dokumen 125
Dinamis pada SKPD pada SKPD
8 | Terlaksananya Jumlah Dokumen Dukungan
Dukungan Pelaksanaan Sistem
Pelaksanaan Sistem © ) . Dokumen
. Pemerintahan Berbasis 12
Pemerintahan . . Bulan
. . Elektronik Pengelolaan Website
Berbasis Elektronik BPBD
pada SKPD
e Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Tersedianya Peralatan Jumlah unit peralatan dan .
9 . ) g . . Unit 75
Dan Mesin Lainnya mesinlainnya yang di sediakan
Tersedianya Sarana Jumlah Unit Sarana dan
dan Prasarana gedung | Prasarana gedung kantor atau .
10 . Unit 75
kantor atau Bangunan | Bangunan Lainnya yang
Lainnya disediakan
\ Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerahn
f n
11 ’l‘erlaksgnanya «'Jumlah laporan penyediaan Laporan 75
\ ) penyediaan jasa surat | jasa surat menyurat , B ‘ ]
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menyurat

12 | Tersedianya jasa Jumlah laporan penyediaan
komunikasi, sumber jasa komunikasi, sumber daya
daya air dan listrik air dan listrik yang disediakan
13 | Tersedianya Jasa Jumlah laporan penyediaan La
Pelayanan Umum Jasa Pelayanan Umum Kantor poran 12
Kantor yang di berikan Bulan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
9 | paerah
14 | Tersedianya jasa
pemeliharaan, biaya Jumlah kendaraan dinas
pemeliharaan, pajak operasional atau lapangan
dan perizinan yang di pelihara dan di Unit 90
Kendaraan Dinas bayarkan pajak dan
Operasional atau perizinannya
lapangan
15 ’é‘:&ﬁ;ﬁﬁa Jumlat} Pel,.'alatan Dan Mesin Unit 60
Peralatan Dan Mesin yang di pelihara
16 | Terlaksananya
pemeliharaan / Jumlah gedung kantor dan
Rehabilitasi Gedung bangunan lainnya yang Unit 3
Kantor dan bangunan dipelihara / direhabilitasi
Lainnya
Meningkatnya Temuan Hasil Pemeriksaan
Transparansi dan BPK/Inspektorat yang ditindak
Akuntabilitas Kinerja | lanjuti paling lambat 60 hari| o sen 100
kerja
Pengelolaa Aset Persen 100
Tingkat Kepatuhan serta
Kelengkapan LHKPN Pertanggal | Persen 100
31 Maret
Tingkat Kepatuhan LHKASN
Pertanggal 31 Maret Persen 100
Tata Kelola Arsip Perangkat Persen 100
Daerah
Meningkatnya Persentase Ketersediaan Data
Pengumpulan dan yang dibutuhkan untuk
Penghimpunan Data penyajian  informasi yang| Persen 100
sesuai dengan Tugas digunakan sebagai  dasar

dan fungsi jabatan

perumusan alternatif kebijakan
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PROGRAM KEGIATAN DAN ANGGARAN PERUBAHAN TAHUN 2022

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO.

SUB KEGIATAN

ANGGARAN (Rp.)

PERUBAHAN
(Rp)

KETERANGAN
(APBD / APBN)

"
4

1

‘

2
b

I
|

-

PROGRAM
PENUNJANG URUSAN

PEMERINTAH DAERAH

KABUPATEN

6.491.578.550,-

9.721.342.658,-

o —

.

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

1.006.887.512,-

1.276.887.512,-

Y -

Tersedianya Komponen
Instalasi
listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

10.500.000,-

APBD

c»,V—qu»,

.

Tersedianya Peralatan
Dan Perlengkapan
Kantor

210.000.000,-

APBD

o

Tersedianya Peralatan
Rumah Tangga

50.000.000,-

APBD

-,

Tersedianya bahan
logistik kantor

75.000.000,-

125.000.000,-

APBD

Cigm

——

Tersedianya barang
cetakan dan
penggandaan

70.000.000,-

APBD

-

—

2

£

Tersedianya rapat-rapat
koordinasi dan
konsultasi dalam dan
luar daerah

486.387.512,-

706.387.512,-

APBD

-y

Terlaksananya
penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

55.000.000,-

APBD

T

-t

e ¢ )

Terlaksananya
Dukungan Pelaksanaan
Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik
pada SKPD

50.000.000,-

APBD

=N\
N e ey~

g, >

Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

460.000.000,-

2.724.764.108,-

T

Tersedianya Peralatan
Dan Mesin Lainnya

2.264.764.108,-

APBD

- C

10

Tersedianya Sarana dan
Prasarana gedung
kantor atau Bangunan
Lainnya

460.000.000,-

APBD

e 2

Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

4.268.591.038,-

4.508.520.196,-

4 <Q>V<nx-v'

11

Terlaksananya
penyediaan jasa surat
menyurat

5.000.000,-

APBD
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Tersedianya jasa
komunikasi, sumber
daya air dan listrik

298.000.000,-

363.000.000,-

APBD

13

Tersedianya Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

3.966.691.038,-

4.140.520.196,-

APBD

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

755.000.000,-

1.211.170.842,-

14

Tersedianya jasa
pemeliharaan, biaya
pemeliharaan, pajak
dan perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
lapangan

675.000.000,-

875.000.000,-

APBD

15

Terlaksananya
pemeliharaan Peralatan
Dan Mesin

80.000.000,-

APBD

16

Terlaksananya
pemeliharaan /
Rehabilitasi Gedung
Kantor dan bangunan
Lainnya

256.170.842,-

APBD

JUMLAH ANGGARAN

6.491.578.550,-

9.721.342.658,-

NV EENEEVENEVEENEN NV VNV ENVEVEVEVE

?

¥

£

Pembn{a TK.1/ IV.b
NIP. 19670306 199303 1 004
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Kutai Kartanegara, 24 Oktober 2022

Pihak Pertama,

KEPALA SUBBA UMUM DAN
KET ANAAN
INI, SE

?
:
:
?

Penafa TK. I / IIl.d
NIP. 19700619 200012 2 005
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : OPYARSHA WARDANA, SE., M.Si

Jabatan : KEPALA SUBBAGIAN PENYUSUNAN PROGRAM DAN
KEUANGAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : EDY MARDIAN, SE

)
N A AT AEE A TEACEAEE T

Jabatan : SEKRETARIS BPBD
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji :

1. Mewujudkan target kinerja sesuai lampiran perjanjian ini dalam 1 (satu)
Tahun Anggaran sebagaimana tertuang dalam Rencana Kerja (Renja),
serta dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang telah
ditetapkan dalam dokumen Rencana Strategis (RENSTRA) dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Kutai
Kartanegara pada Perangkat Daerah sesuai dengan tugas dan fungsi
jabatan saya;

2. Menyelesaikan Tindak Lanjut Laporan Hasil Pemeriksaan Badan
Pemeriksa Keuangan (BPK)/ Inspektorat Daerah pada jabatan yang saya
tempati secara berjenjang;

3. Melaksanakan dan Melaporkan Progres Penataan dan Penertiban Aset
Daerah;

4, Mewujudkan tingkat kepatuhan atas Laporan Harta Kekayaan
Penyelenggara Negara (LHKPN) dan Laporan Harta Kekayaan Aparatur
Sipil Negara (LHKASN) pada jabatan yang saya tempati dan jajaran
dibawah saya;

AN AT EATEATEAT A

5. Melaksanakan Tata Kelola Arsip Perangkat Daerah;
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6. Melaksanakan Pengumpulan dan Penghimpunan Data sesuai dengan
Tugas dan fungsi jabatan sebagai bahan penyajian informasi untuk
perumusan alternatif kebijakan;

7. Melakukan koordinasi terkait monitoring dan evaluasi terhadap capaian
target perjanjian kinerja ke pada atasan langsung dan kepala perangkat
daerah;

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab saya dan struktur organisasi secara berjenjang.

Pihak kedua :

1. Melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

SN SENSENEEN e N e Ve
Co

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini; )

Y

2. Mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian <
penghargaan dan sanksi; :

, N\
LAl Y
Pihak pertama dengan ini menyatakan bersedia mundur dan/atau <

: dimundurkan dari Jabatan jika tidak dapat melaksanakan Perjanjian :
> Kinerja sebagaimana yang telah ditetapkan. (sebagaimana terlampir) <
[y i
f T
0 S
$ Kutai Kartanegara, 24 Oktober 2022 &
; R Pihak Pertama, :
> RETARIS /BPBD KEPALA SUBBAGIAN PENYUSUNAN <
i PROGRAM DAN KEUANGAN A
U Y
$ 4 . - &
} DY-MARDIAN, SE OPYARSHA WARDANA, SE., M.Si A
5 PembinA TK. I / IV.b benata / IV.a 2
| NIP. 19670306 199303 1 004 NIP. 19721129 200112 1 003 A
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

SASARAN SUB INDIKATOR KINERJA | SATUAN | TARGET g

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN \“¢

Perencanaan, Penganggaran Dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Tersusunnya Dokumen |Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat | Perencanaan Perangkat Dokumen 7
Daerah Daerah

el \ o

Tersedianya Laporan

. T

v capaian Kinerja dan Jumlah Laporan capaian i)
> Ikhtisar Realisasi Kinerja dan Ikhtisar Realisasi <
;, Kinerja BPBD dan Kinerja BPBD dan laporan ,:

>' laporan hasil kooedinasi | hasil kooedinasi penyusunan | Laporan 1 )
. penyusunan laporan laporan capaian kinerja dan 0

b £ )

i capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja i
> ikhtisar realisasi kinerja | BPBD <
b BPBD 0
I %
/| 3. | Terlaksananya Evaluasi . "
Y pA
|| | Kinerja Perangkat e e ool | Laporan | 1|
> Daerah U <
by i\
| b Administrasi Keuangan Perangkat Daerah "<'
bl 4 . . Jumlah orang yang n
51 : ' i
5 gﬁiﬂgiﬁﬁ 1 Dan menerima Gaji Dan Bl;ll?:n/ 12 &
Tunjangan ASN i

G -
.

Terlaksananya Jumlah Dokumen
Penatausahaan Dan Penatausahaan Dan

19

[ y 4

J’ Pengujian / Verifikasi | Pengujian / Verifikasi Dokumen
d Keuangan SKPD Keuangan SKPD
g 6. | Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Keuangan
f Keuangan Bulanan / Bulanan / Triwulan /
Y Triwulan / Semesteran | Semesteran BPBD dan
S BPBD dan laporan laporan koordinasi La
o poran
koordinasi penyusunan | penyusunan laporan
laporan keuangan keuangan Bulanan /
Bulanan / Triwulan / Triwulan / Semesteran
gemesteran BPBD BPBD
Meﬁiﬁékamya Temuan Hasil Pemeriksaan
nsi dan BPK/Inspektorat yang| o
Transpara T ditindalk . lin ersen
itas Kin€tja 1tin lanjuti  paling
| akuntabil lambat 60 hari kerja
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Triwulan/ Semesteran
SKPD

JUMLAH ANGGARAN

11.906.633.397,-

13.443.007.574,-

# Pengelolaa Aset Persen 100
> Tingkat Kepatuhan serta
: Kelengkapan LHKPN | Persen 100
> Pertanggal 31 Maret
A : h
: Tingkat Kepatuhan LHKASN .. 100 i
> Pertanggal 31 Maret <
b ip P k A
' Tata Kelola Arsip Perangkat Persen 100 ;
> _ Daerah <
b Meningkatnya Persentase Ketersediaan : :
$ Pengumpulan dan Data yang dibutuhkan untuk <
1 Penghimpunan Data penyajian informasi yang il
il ) ) ) Persen 100 y
> sesuai dengan Tugas digunakan sebagai dasar <
A dan fungsi jabatan perumusan alternatif 1
5 kebijakan &
A if
Y PROGRAM, KEGIATAN DAN ANGGARAN PERUBAHAN TAHUN 2022 )
> BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH <
: | KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA I:
? KETERANGAN <L
v NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) | PERUBAHAN (Rp) (APBD / APBN) |
> PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN <
A Perencanaan, d
5 A i e D 422.025.000,- | 422.025.000 2
£ Evaluasi Kinerja RS e A
vl Perangkat Daerah !
> Penyusunan Dokumen <
nl 1 Perencanaan Perangkat 200.000.000,- - APBD A
Vs Daerah !
> Koordinasi Dan <
; : Penyusunan Laporan : #
> 2 Capaian Kinerja Dan 85.000.000,- - APBD <
N Ikhtisar Realisasi Kinerja )
y SKPD y
Evaluasi Kinerja Perangkat
? 3 Dserah 137.025.000,- - APBD g
J, Administrasi Keuangan s : U
*> B Perangkat Daerah 11.484.608.397,- | 13.020.982.574,- g
i Penyediaan Gaji Dan :
F> 4 Tunjangan ASN 11.049.045.397,- | 12.557.249.574, APBD Y
f Pelaksanaan A
T Penatausahaan Dan A Ly
> 5 Pengujian / Verifikasi 12808900 aedb
A Keuangan SKPD
v Koordinasi Dan
Penyusunan Laporan
6 Keuangan Bulanan/ 360.000.000,- 388.170.000,- APBD

¢
<
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Kutai Kartanegara, 24 Oktober 2022

Pihak Pertama,
KEPALA SUBBAGIAN PENYUSUNAN

“’enata / IV.a
NIP. 19721129 200112 1 003
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : EDY HARYADI, A.Pi

Jabatan : KEPALA BIDANG PENCEGAHAN & KESIAPSIAGAAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. FIDA HURASANI, S.Sos

Jabatan : KEPALA PELAKSANA BPBD
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji :

1. Mewujudkan target kinerja sesuai lampiran perjanjian ini dalam 1 (satu)
Tahun Anggaran sebagaimana tertuang dalam Rencana Kerja (Renja),
serta dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang telah
ditetapkan dalam dokumen Rencana Strategis (RENSTRA) dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Kutai
Kartanegara pada Perangkat Daerah sesuai dengan tugas dan fungsi
jabatan saya; 0y

AN NN AN A A EAEEATEAE AT A EAEEAG

2. Menyelesaikan Tindak Lanjut Laporan Hasil Pemeriksaan Badan
Pemeriksa Keuangan (BPK)/ Inspektorat Daerah pada jabatan yang saya
tempati secara berjenjang;

3. Mewujudkan tingkat kepatuhan atas Laporan Harta Kekayaan
Penyelenggara Negara (LHKPN) dan Laporan Harta Kekayaan Aparatur
Sipil Negara (LHKASN) pada jabatan yang saya tempati dan jajaran
dibawah saya;

4. Melaksanakan Tata Kelola Arsip Perangkat Daerah,;

5. Melaksanakan Penyajian Data Menjadi Informasi sesuai dengan Tugas
dan fungsi jabatan sebagai bahan untuk perumusan alternatif kebijakan;

6. Melakukan koordinasi terkait monitoring dan evaluasi terhadap capaian
target perjanjian kinerja ke pada kepala perangkat daerah;
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: 7. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab saya dan struktur organisasi secara berjenjang.

Pihak kedua :

1. Melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini;

2. Mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi;

Pihak pertama dengan ini menyatakan bersedia mundur dan/atau
dimundurkan dari Jabatan jika tidak dapat melaksanakan Perjanjian
Kinerja sebagaimana yang telah ditetapkan. (sebagaimana terlampir)

Kutai Kartanegara, 24 Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA PELAKSANA BPBD KEPALA BIDANG PENCEGAHAN &
KESIAPSIAGAAN

. FIDA HURASANI, S.Sos ED

TWLPi
Pembina TK. I / IV.b Pembina / IV.a
NIP. 19731101 200012 1 003 NIP. 19750619 200112 1 007

SN EEN N EEN e N Ve N e e N e N e N EEN e NEENEENEENE

A AN AT A A E AT G AN AN AN A AT AT AT AT AE AT EACEATEAGE

SN NS

N\

e A AT EAEA NN E AN EENDE AT CEADEEO TGS

A 5
A4




=

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

—

"\

2
o

© -

SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET ”‘

———

o

Program Penanggulangan Bencana |

N/~
b )l
-\

Pelayanan Informasi Rawan Bencana Kabupaten/Kota

o o

il | 1 [Terlaksananya “:
> Sosialisasi, &
b Komunikasi Informasi | Jumlah orang yang (A
'> dan Edukasi (KIE) mendapatkan Sosialisasi,
f Rawan Bencana Komunikasi Informasi dan h
yl Kabupaten/Kota (Per | Edukasi (KIE) Rawan Bencana
> Jenis Bencana) secara | Kabupaten/Kota (Per Jenis Oran 200
i‘;’ tatap muka kepada Bencana) secara tatap muka g ‘|¢
> penduduk yang tinggal | kepada penduduk yang tinggal Z
\ f di Daerah Rawan di Daerah Rawan Bencana i
i Bencana sesuai jenis | sesuai jenis ancaman yang ada 1y
> ancaman yang ada di | di kawasan tempat tinggalnya <
1 kawasan tempat i
tinggalnya <

=N/
[

-

Pelayanan Pencegahan Dan Kesiapsiagaan Terhadap Bencana

<

Terlaksananya
Pelatihan pencegahan
dan Mitigasi Bencana
untuk warga Negara
maupun aparatur di
kawasan rawan

«<=N\/=
N

Jumlah warga Negara dan
aparatur yang mengikuti
pelatihan pencegahan dan
mitigasi bencana

—

o

Orang 150

P

't
.

AH bencana A
5 3 | Tersedianya Dokumen 2
b Hasil Reggendahan Jumlah Dokumen Hasil ik
% operazl. an pengendalian operasi dan 1y
? penyeciaan sarana penyediaan sarana prasarana Dokumen 1 {
il ﬁzasiS:;:iI;Zaan kesiapsiagaan terhadap I
,;,A p terhadap bencana bencana kabupaten/kota §
il kabupaten /kota it
> 4 | Tersedianya peralatan |Jumlah peralatan <
h perlindungan dan penyelamatan diri bagi individu Unit 200 il
J> kesiapsiagaan warga negara, keluarga, %
d terhadap bencana maupun petugas »
i | 5 | Terlaksananya a)

X

penguatan kapasitas
kawasan untuk untuk |Jumlah kawasan yang di !

et

\ pencegahan dan tingkatkan kapasitasnya dalam | Kawasan %
ki kesiapsiagaan pada pencegahan dan kesiapsiagaan | Desa/Kel
i?' kawasan-kawasan bencana i
> strategis

#,‘ kabupaten/kota
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H rtan i it
il 6 |Te ganninya Jumlah Penanganan pasca e i)
) penanganan bencana. Kejadian 58 Z
( pascabencana ol
i| 7 | Tersedianya Dokumen i
Rencana Kontijensi Jumlah Dokumen rencana Dokumen 1
i untuk setiap bencana | kontijensi yang di legalisasi
N prioritas di daerah
¥ Meningkatnya Temuan Hasil Pemeriksaan
Transparansi dan BPK/Inspektorat yang ditindak Persen 100
t Akuntabilitas Kinerja |lanjuti paling lambat 60 hari
& kerja
Tingkat Kepatuhan serta
Kelengkapan LHKPN Pertanggal | Persen 100
31 Maret
Tingkat Kepatuhan LHKASN
\ P 1
0 Pertanggal 31 Maret ersen 00
.?-"i Tata Kelola Arsip Perangkat Persen 100
A> Daerah
o Meni
'> emngkatnya Persentase ketersediaan
Penyajian Data . . .
@ ... . informasi yang dibutuhkan ,
ol Menjadi Informasi . Persen 100 |4
Vi . untuk perumusan alternatif .
> sesuai dengan Tugas Kkebiiakan g
:“ dan fungsi jabatan J
i )
‘>ﬂ PROGRAM, KEGIATAN DAN ANGGARAN PERUBAHAN TAHUN 2022
"", BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
% KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA
i PERUBAHAN | KETERANGAN |}
,f,! NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) (Rp) (APBD/APEN) ||

Program Penanggulangan Bencana

P

C—

> Pelayanan Informasi <
boH Rawan Bencana 150.000.000,- | 150.000.000,- A
5 Kabupaten/Kota iy

A Sosialisasi, Komunikasi, \[5
v Informasi Dan Edukasi i)
-> 1 (KIE) Rawan Bencana 150.000.000,- - APBD <
:Ei Kabupaten/Kota (:
> Pelayanan Pencegahan '
al I Dan Kesiapsiagaan 1.075.000.000,- | 1.134.294.000,- )
v Terhadap Bencana ity
? Pelatihan Pencegahan Dan s
1 2 Mitigasi Bencana 150.000.000,- | 254.216.000,- APBD i
> Kabupaten/Kota <
A Pengendalian Operasi dan A
% Penyediaan Sarana J
? 3 Prasarana Kesiapsiagaan 150.000.000,- 25.238.000,- APBD ‘{
i Terhadap Bencana i
, b ten/Kota o L o . . — Ny
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Pembina TK. I / IV.b Pembina / IV.a
NIP. 19731101 200012 1 003 NIP. 19750619 200112 1 007

SN N/ ENEEN NV ENEENVENVENENEENEEERY
Penyediaan Peralatan :::
perlindungan dan ) )
T | Bl Terbuniiy 175.000.000,- | 175.000.000, APBD g
Bencana y
Penguatan Kapasitas <
5 Kawasen Untulk 200.000.000,- APBD s
Pencegahan dan Y
Kesiapsiagaan <
k) i
Y Penanganan Pasca Bencana ]
> 6 Kabupaten/Kota 100.000.000,- 179.840.000,- APBD <
i 1
> ¢
Penyusunan Rencana -
{ 7 Kontijensi 300.000.000,- APBD h
1) i\
? Jumlah Anggaran 1.225.000.000,- 1.134.294.000,- §
: <
\ !
1) Y
1> Kutai Kartanegara, 24 Oktober 2022 §
! Y
> Pihak Kedua, Pihak Pertama, <
: | KEPALA PELAKSANA BPBD KEPALA BIDANG PENCEGAHAN & :
> KESIAPSIAGAAN <
k| A
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
(NAMA PERANGKAT DAERAH)
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : H. MOHD. FARID, S.Ag

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG PENCEGAHAN BPBD

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : EDY HARYADI, A.Pi
Jabatan : KEPALA BIDANG PENCEGAHAN & KESIAPSIAGAAN

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji :

Mewujudkan target kinerja sesuai lampiran perjanjian ini dalam 1 (satu)
Tahun Anggaran sebagaimana tertuang dalam Rencana Kerja (Renja),
serta dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang telah
ditetapkan dalam dokumen Rencana Strategis (RENSTRA) dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Kutai
Kartanegara pada Perangkat Daerah sesuai dengan tugas dan fungsi
jabatan saya,;

Menyelesaikan Tindak Lanjut Laporan Hasil Pemeriksaan Badan
Pemeriksa Keuangan (BPK)/ Inspektorat Daerah pada jabatan yang saya
tempati secara berjenjang;

Mewujudkan tingkat kepatuhan atas Laporan Harta Kekayaan
Penyelenggara Negara (LHKPN) dan Laporan Harta Kekayaan Aparatur
Sipil Negara (LHKASN) pada jabatan yang saya tempati dan jajaran
dibawah saya;

Melaksanakan Tata Kelola Arsip Perangkat Daerah;

Melaksanakan Pengumpulan dan Penghimpunan Data sesuai dengan
Tugas dan fungsi jabatan sebagai bahan penyajian informasi untuk
perumusan alternatif kebijakan;
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6. Melakukan koordinasi terkait monitoring dan evaluasi terhadap capaian 1
target perjanjian kinerja ke pada atasan langsung dan kepala perangkat
daerah;

7. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab saya dan struktur organisasi secara berjenjang.

Pihak kedua :

1. Melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini;

2. Mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi;

A Pihak pertama dengan ini menyatakan bersedia mundur dan/atau

X dimundurkan dari Jabatan jika tidak dapat melaksanakan Perjanjian
Kinerja sebagaimana yang telah ditetapkan. (sebagaimana terlampir) 1
N Kutai Kartanegara, 24 Oktober 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama, 1‘:1 ;\
/ KEPALA BIDANG PENCEGAHAN & KEPALA SUB BIDANG \
! KESIAPSIAGAAN PENCEGAHAN Q
K i » ‘.-,A‘
VAI‘I! . ‘;' h
S E YADL) A.Pi H. MOHD. FARID, S.Ag %
A Pembina / IV.a Penata / lll.c N
! NIP. 19750619 200112 1 007 NIP. 19681024 199203 1 006 &
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
B | Program Penanggulangan Bencana
i Pelayanan Pencegahan Dan Kesiapsiagaan Terhadap Bencana
e Pelafuhaq Jumlah warga Negara dan
pencegahan dan Mitigasi N
Bencana untuk warga aplar &.lflur yang mzr;lgl klga Orang 150
Negara maupun aparatur peainan pencegaen, Gan
di kawasan rawan bencana mibigas bemeana
2 | Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Hasil
Hasil pengendalian operasi | pengendalian operasi dan
dan penyediaan sarana penyediaan sarana Dokumen 1
prasarana kesiapsiagaan prasarana kesiapsiagaan
terhadap bencana terhadap bencana
kabupaten/kota kabupaten/kota
3 | Tersedianya peralatan Jumlah peralatan
perlindungan dan penyelamatan diri bagi Unit 200
kesiapsiagaan terhadap individu warga negara,
bencana keluarga, maupun petugas
4 | Terlaksananya penguatan
kapasitas kawasan untuk | Jumlah kawasan yang di
untuk pencegahan dan tingkatkan kapasitasnya Kawasan 6
kesiapsiagaan pada dalam pencegahan dan Desa/Kel
kawasan-kawasan strategis | kesiapsiagaan bencana
kabupaten/kota
5 | Tertanganninya Jumlah Penanganan pasca | Kejadian 58
penanganan pascabencana | bencana
6 | Tersedianya Dokumen i
s : Jumlah Dokumen rencana
Rencana Kontijensi untuk Kontii . di Dokumen 1
setiap bencana prioritas di I Of HEhsl TEnE
AN egalisasi
Meningkatnya Temuan Hasil
Transparansi dan Pemeriksaan
Akuntabilitas Kinerja BPK/Inspektorat yang | Persen 100
ditindak lanjuti paling
lambat 60 hari kerja
Tingkat Kepatuhan serta
Kelengkapan LHKPN | Persen 100
Pertanggal 31 Maret
Tingkat Kepatuhan
LHKASN Pertanggal 31 Persen 100
Maret
Tata Kelola Arsip B 100
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Persentase  Ketersediaan
> Pengumpulan dan Data yang dibutuhkan
( . . v .
b Penghimpunan Data SeSI..lal untuk p'enyajlan mformas% Persen 100
> dengan Tugas dan fungsi yang digunakan sebagai
\H' jabatan dasar perumusan
'>i alternatif kebijakan
b
1

PROGRAM, KEGIATAN DAN ANGGARAN PERUBAHAN TAHUN 2022
KECAMATAN ANGGANA
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

—

-

Ui KETERANGA
>| mo. SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) | FTERUBAHAN | " (ApBD /
by APBN) |
$ Program Penanggulangan Bencana Y
L Pelayanan Pencegahan Dan N\
,H 1 Kesiapsiagaan Terhadap 1.075.000.000,- | 1.134.294.000,-
> Bencana
1 Pelatihan Pencegahan Dan m
.| 1 | Mitigasi Bencana 150.000.000,- 254.216.000,- APBD Iy
> Kabupaten/Kota <
A Pengendalian Operasi dan A
Y| o |Penyediaan Sarana Prasarana 150.000.000 25.238.000,-|  APBD 2
Kesiapsiagaan Terhadap SO TEREEEE N
v Bencana Kabupaten/Kota Iy
N Penyediaan Peralatan <
¥ perlindungan dan ) ) )
1| 3 | Resiapsiagsan Terhadap 175.000.000, 175.000.000, APBD t
> Bencana <
:‘[ Penguatan Kapasitas Kawasan i
> 4 | Untuk Pencegahan dan 200.000.000,- - APBD Y
L Kesiapsiagaan ) A
yl Penanganan Pasca Bencana ) i Iy
> 5} Kabupaten/Kota 100.000.000, 179.840.000, APBD <
Ly Penyusunan Rencana ) il
| ! 6 Kontijensi 300.000.000,- APBD Iy
? JUMLAH ANGGARAN 1.075.000.000,- | 1.134.294.000,- "
Al |8
i it
\!‘ﬂ . J']"A
vl Kutai Kartanegara, 24 Oktober 2022 2
:H Pihak Kedua, Pihak Pertama, {1:
> KEPALA BIDANG PENCEGAHAN & KEPALA SUB BIDANG /
e “ KESIAPSIAGAAN PENCEGAHAN 4” A
2 iy
?n @MM . ﬁu-vq i
> ‘ <
h EDY HARYADY, A.Pi H. MOHD. FARID, S.Ag f;
> Pembina / IV.a Penata / Ill.c <
%‘f NIP. 19750619 200112 1 007 NIP. 19681024 199203 1 006 :

v
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : BAHARUDDIN SYAFRUDDIN, ST

Jabatan : KEPALA BIDANG REHABILITASI DAN REKONTRUKSI
BPBD

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. FIDA HURASANI, S.Sos

Jabatan : KEPALA PELAKSANA BPBD

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji :

Mewujudkan target kinerja sesuai lampiran perjanjian ini dalam 1 (satu)
Tahun Anggaran sebagaimana tertuang dalam Rencana Kerja (Renja),
serta dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang telah
ditetapkan dalam dokumen Rencana Strategis (RENSTRA) dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Kutai
Kartanegara pada Perangkat Daerah sesuai dengan tugas dan fungsi
jabatan saya;

Menyelesaikan Tindak Lanjut Laporan Hasil Pemeriksaan Badan
Pemeriksa Keuangan (BPK])/ Inspektorat Daerah pada jabatan yang saya
tempati secara berjenjang;

Mewujudkan tingkat kepatuhan atas Laporan Harta Kekayaan
Penyelenggara Negara (LHKPN) dan Laporan Harta Kekayaan Aparatur
Sipil Negara (LHKASN) pada jabatan yang saya tempati dan jajaran
dibawah saya;

Melaksanakan Tata Kelola Arsip Perangkat Daerah;

Melaksanakan Penyajian Data Menjadi Informasi sesuai dengan Tugas
dan fungsi jabatan sebagai bahan untuk perumusan alternatif kebijakan;

—
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6. Melakukan koordinasi terkait monitoring dan evaluasi terhadap capaian
target perjanjian kinerja ke pada kepala perangkat daerah;

7. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab saya dan struktur organisasi secara berjenjang.

Pihak kedua :

1. Melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini;

penghargaan dan sanksi;

Pihak pertama dengan ini menyatakan bersedia mundur dan/atau
dimundurkan dari Jabatan jika tidak dapat melaksanakan Perjanjian
Kinerja sebagaimana yang telah ditetapkan. (sebagaimana terlampir)

i
'
¢
X

1
>

1
{

!
Y> 2. Mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
i

>

kil
$

A
>

i

Ul

l>- Kutai Kartanegara, 24 Oktober 2022
!

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA PELAKSANA BPBD KEPALA BIDANG REHABILITASI
DAN REKONTRUKSI BPBD

H. FIDA HURASANI, S.Sos BAHARUDDIN SYAFRUDDIN, ST

Pembina TK. 1 / IV.b Penata TK. 1/ Ill.d
NIP. 19731101 200012 1 003 NIP. 19760705 200604 1 025
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

fa‘,y

TARGET |}

-2 \

= ="

—l

o

B

NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN
B | Program Penanggulangan Bencana
k | Penataan Sistim Dasar Penanggulangan Bencana
1 Ters(;zdliany a Regulasi Jumlah Dokumen regulasi
pendukung
penyelenggaraan pendukung peny elenggaraap Dokumen 1
penanggulangan bencana di
penanggulangan daerah
bencana di daerah
2 | Tersedianya Dokumen
tata kelola Jumlah Dokumen tata kelola Dokumen
kelembagaan bencana | kelembagaan bencana daerah
daerah
3 | Terlaksananya
i:gg:a;ngain tar Jumlah Dokumen kerjasama
k emitrga an dalam antar lembaga dan kemitraan Dokumen 2
penanggulangan dalam hal bencana
bencana
4 | Tersedianya data dan . .
informasi iutr)nlah data dan informasi Dokumen
kebencanaan cebencanaan
5 | Terlaksananya
pzrgazz:ndan Jumlah laporan hasil Binwas
11; o n§ elenggaraan penyelenggaraan Laporan
penanggulagan penanggulagan bencana
bencana
Meningkatnya Temuan Hasil Pemeriksaan
Transparansi dan BPK/Inspektorat yang ditindak Persen 100
Akuntabilitas Kinerja |lanjuti paling lambat 60 hari
kerja
Tingkat Kepatuhan serta
Kelengkapan LHKPN Pertanggal Persen 100
31 Maret
Tingkat Kepatuhan LHKASN
P
Pertanggal 31 Maret ersen 100
Tata Kelola Arsip Perangkat Persen 100
Daerah
glemni;katgy?a Persentase ketersediaan
eny.ajlz'm & . informasi yang dibutuhkan
Menjadi Informasi Persen 100

sesuai dengan Tugas
dan fungsi jabatan

untuk perumusan alternatif
kebijakan
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PROGRAM, KEGIATAN DAN ANGGARAN PERUBAHAN TAHUN 2022 A
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH 4
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

PERUBAHAN | KETERANGAN
(Rp) (APBD/APBN)

=
(o)

KEGIATAN ANGGARAN (Rp.)

Program Penanggulangan Bencana

K | Penataan Sistim Dasar Penanggulangan Bencana

<
<
<
¢

[

Penyusunan Regulasi )

1 | Penanggulangan Bencana 302.008.400,- | 418.088.400,- APBD £

Kabupaten/Kota ; :

Penguatan Kelembagaan = §

2 Bencana Kabupaten/Kota 285.600.400,- 271.310.400, APBD !

Kerjasama Antar Lembaga A

3 | Dan Kemitraan Dalam 269.745.600,- | 268.115.600,- APBD Y
Penanggulangan Bencana

Kabupaten/Kota A

Y

Pengelolaan Dan Pemanfaatan B

* | Sistem Informsi Kebencanaan Pkl R0 000; - sl A

Y

Pembinaan Dan Pengawasan :

S5 | Penyelenggaraan 150.000.000,- - APBD . :
Penanggulangan Bencana

Jumlah Anggaran 1.757.354.400,- | 1.857.514.400,-
Kutai Kartanegara, 24 Oktober 2022 <
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA PELAKSANA BPBD KEPALA BIDANG REHABILITASI

DAN REKONTRUKSI BPBD

Pembina TK. I / IV.b Penata TK. I / lil.d
NIP. 19731101 200012 1 003 NIP. 19760705 200604 1 025 <
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. FIDA HURASANI, S.Sos BAHARUDDIN SYAFRUDDIN, ST §
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang -efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : ABDAL, S.Sos

Jabatan : KEPALA BIDANG KEDARURATAN DAN LOGISTIK BPBD
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. FIDA HURASANI, S.Sos

Jabatan : KEPALA PELAKSANA BPBD
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji :

1. Mewujudkan target kinerja sesuai lampiran perjanjian ini dalam 1 (satu)
Tahun Anggaran sebagaimana tertuang dalam Rencana Kerja (Renja),
serta dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang telah
ditetapkan dalam dokumen Rencana Strategis (RENSTRA) dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Kutai
Kartanegara pada Perangkat Daerah sesuai dengan tugas dan fungsi
jabatan saya,;

=X EDVEDNEDVEDNEDVEVEVEEVEEVEDVES

2. Menyelesaikan Tindak Lanjut Laporan Hasil Pemeriksaan Badan
Pemeriksa Keuangan (BPK)/ Inspektorat Daerah pada jabatan yang saya
tempati secara berjenjang;

3. Mewujudkan tingkat kepatuhan atas Laporan Harta Kekayaan
Penyelenggara Negara (LHKPN) dan Laporan Harta Kekayaan Aparatur
Sipil Negara (LHKASN) pada jabatan yang saya tempati dan jajaran
dibawah saya;

4. Melaksanakan Tata Kelola Arsip Perangkat Daerah;

Melaksanakan Penyajian Data Menjadi Informasi sesuai dengan Tugas
dan fungsi jabatan sebagai bahan untuk perumusan alternatif kebijakan;

6. Melakukan koordinasi terkait monitoring dan evaluasi terhadap capaian
target perjanjian kinerja ke pada kepala perangkat daerah;
S NG NG NG NG N NG EAG G NG NG NG NG AN

¥
N AN AN AN AN AN AN AN N XN AN AN AN AN N AT ANEEAEES

>

/ STV ST P ST ¥ ST 8 ST ¢ ST 8 ST
3




NN EENVEENEVENENEENENVENENENENEVEEE
7. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi :
tanggung jawab saya dan struktur organisasi secara berjenjang.

Pihak kedua :

1. Melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini;

2. Mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi;

0
5

i

>

A

>

A

X

1

>

1

Y Pihak pertama dengan ini menyatakan bersedia mundur dan/atau
> dimundurkan dari Jabatan jika tidak dapat melaksanakan Perjanjian
: | Kinerja sebagaimana yang telah ditetapkan. (sebagaimana terlampir)
b
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Kutai Kartanegara, 24 Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA PELAKSANA BPBD KEPALA BIDANG KEDARURATAN

>
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< mn MANI, S.Sos7 ABDAL, S.Sos”

Pembina TK. 1/ IV.b Penata TK. I /111.d
NEP. 13731101 200012 1 005~ NIP. 19730515 260012 1 001
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BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

™

NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET ||:

P

Program Penanggulangan Bencana

Vi

> j | Pelayanan Penyelamatan Dan Evakuasi Korban Bencana

Ay

yi| 1 | Terlaksananya

> Koordinasi respon Jumlah Laporan Koordinasi

ki cepat kejadian luar respon cepat kejadian luar Laporan 60
& biasa penyakit/wabah | biasa penyakit/wabah prioritas

> prioritas

8

yfl 2 | Terlaksananya respon
> cepat darurat bencana | SK penetapan status darurat
L penanganan awal bencana dan SKPDB yang di
'> untuk penetapan tetapkan paling lama 1 x 24 Dokumen 30
q. status darurat Jam berdasarkan hasil
v bencana paling lama 1 | dokumen laporan kaji cepat
x 24 Jam

/-

il 3 | Terlaksananya upaya
> untuk menemukan, Jumlah korban yang berhasil
b menolong, maupun di temukan, di tolong, dan di
i memindahkan korban tan, 1 tolong, ce Orang 50
> bencana dari lokasi evakuasi per jenis kejadian
clf bencana ke tempat bencana
N yang aman
4 | Terdistribusinya Jumlah korban bencana yang
logistic penyelamatan | mendapatkan distribusi logistik Oran 50
dan evakuasi korban penyelamatan dan evakuasi g
bencana korban bencana
5 | Terlaksananya
pengerahan da ran pelaksanaan
pengorganisasian | Al SR S RE Laporan
komando penanganan d tb
darurat bencana penanganan darurat bencaa

tingkat provinsi

|| 6 | Terlaksananya Respon
_,” cepat bencana non
? alam epidemi/wabah | SK penetapan status darurat
i dalam penanganan bencana dan SKPDB yang di
> awal untuk KLB yang | tetapkan paling lama 1 x 24 Dokumen
b di tingkatkan jam berdasarkan hasil d:
S statusnya menjadi dokumen laporan investigasi <
h. darurat bencana non | KLB dan epidemiologi terpadu M
vl alam paling lama 1 x )
> 24 jam <
‘f, Meningkatnya Temuan Hasil Pemeriksaan r;é
Transparansi dan BPK/Inspektorat yang ditindak Persen 100 <
%;; Akuntabilitas Kinerja |lanjuti paling lambat 60 hari "c
” kerja
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Tingkat Kepatuhan serta
Kelengkapan LHKPN Pertanggal | Persen 100
31 Maret
Tingkat Kepatuhan LHKASN
Pertanggal 31 Maret Persen 100
Tata Kelola Arsip Perangkat Persen 100
Daerah
Menmgkatnya Persentase ketersediaan
Penyajian Data . . .
. a . informasi yang dibutuhkan
Menjadi Informasi . Persen 100
. untuk perumusan alternatif
sesuai dengan Tugas Kkebiiakan
dan fungsi jabatan !

-

g

PROGRAM, KEGIATAN DAN ANGGARAN PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

o

Ci o

—

PERUBAHAN | KETERANGAN
KEGIATAN ANGGARAN (Rp.)
(Rp) (APBD/APBN)
Program Penanggulangan Bencana
Pelayanan Penyelamatan Dan |, <44 000.000,- | 1.550.000.000,-

Evakuasi Korban Bencana

Respon Cepat Kejadian Luar
Biasa Penyakit/Wabah
Zoonosis Prioritas

150.000.000,-

(50.000.000,-)

APBD

Respon Cepat darurat Bencana
Kabupaten/Kota

150.000.000,-

APBD

Pencarian, Pertolongan Dan
Evakuasi Korban Bencana
Kabupaten/Kota

450.000.000,-

APBD

Penyediaan Logistik
Penyelamatan Dan Evakuasi
Korban Bencana
Kabupaten/Kota

500.000.000,-

APBD

Aktivasi Sistim Komando
Penanganan Darurat Bencana

100.000.000,-

APBD

Respon Cepat Bencana Non
Alam Epidemi/Wabah Penyakit

250.000.000,-

APBD

Jumlah Anggaran

1.600.000.000,-

1.550.000.000,-
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Pihak Kedua,
KEPALA PELAKSANA BPBD

— ., g

HURASANI, S.Sos

Pembina TK. 1 / IV.b
NIP. 19731101 200012 1 003

Kutai Kartanegara, 24 Oktober 2022

Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEDARURATAN
DAN LOGISTIK

Penata TK. I / IIL
NIP. 19730515 2000

1 001
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : SYAIFUL MUHAMMADY, S.Sos
Jabatan : KEPALA SUB BIDANG DARURAT BPBD
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ABDAL, S.Sos

AN ANEEAEEAEEAEEATEAC AT NS

Jabatan : KEPALA BIDANG KEDARURATAN DAN LOGISTIK BPBD

——

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji :

1. Mewujudkan target kinerja sesuai lampiran perjanjian ini dalam 1 (satu)
Tahun Anggaran sebagaimana tertuang dalam Rencana Kerja (Renja),
serta dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang telah
ditetapkan dalam dokumen Rencana Strategis (RENSTRA) dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Kutai
Kartanegara pada Perangkat Daerah sesuai dengan tugas dan fungsi
jabatan saya;

Menyelesaikan Tindak Lanjut Laporan Hasil Pemeriksaan Badan
Pemeriksa Keuangan (BPK)/ Inspektorat Daerah pada jabatan yang saya
tempati secara berjenjang;

3. Mewujudkan tingkat kepatuhan atas Laporan Harta Kekayaan
Penyelenggara Negara (LHKPN) dan Laporan Harta Kekayaan Aparatur
Sipil Negara (LHKASN) pada jabatan yang saya tempati dan jajaran
dibawah saya;

4. Melaksanakan Tata Kelola Arsip Perangkat Daerah,;

AN G NG A A AT EATEATEAT AT S

5. Melaksanakan Pengumpulan dan Penghimpunan Data sesuai dengan
Tugas dan fungsi jabatan sebagai bahan penyajian informasi untuk
perumusan alternatif kebijakan;

/ =N NSNS AN N NS N NS o N o N e N NN N NS o
N

INEEAGEACEAE EAEEATEAT EAE EAGEEAE G EATEATEAT NG




EEN e N Ve Ve Ver Ve Vet Nee VeEN SE VSEVaEN

SN N EENEN N NN N EVENEEEEEENEE
6. Melakukan koordinasi terkait monitoring dan evaluasi terhadap capaian
target perjanjian kinerja ke pada atasan langsung dan kepala perangkat
daerah;

7. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab saya dan struktur organisasi secara berjenjang.

Pihak kedua :

1. Melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini;

2. Mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi,

Pihak pertama dengan ini menyatakan bersedia mundur dan/atau
dimundurkan dari Jabatan jika tidak dapat melaksanakan Perjanjian
Kinerja sebagaimana yang telah ditetapkan. (sebagaimana terlampir)

Kutai Kartanegara, 24 Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEDARURATAN KEPALA SUB BIDANG DARURAT

ABDAL, S.Sos SYAIFUL MU Y, S.Sos

Penata TK. 1 / DX Penata PK. 1/ IlI.d
NIP. 19730515 200012 1 001 NIP. 19770919 200604 1 017
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

o P R . ~ - - .- ~ p ~ P .
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1

TARGET |\

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN
B Program Penanggulangan Bencana
Pelayanan Penyelamatan Dan Evakuasi Korban Bencana
1 | Terlaksananya Koordinasi |Jumlah Laporan
respon cepat kejadian luar | Koordinasi respon cepat Laporan 60
biasa penyakit/wabah kejadian luar biasa P
prioritas penyakit/wabah prioritas
2 Terlaksananya respon SK penetapan status
> cepat darurat bencana ggﬁg;ﬁgiﬁfﬁ:ﬁm
%13 penanganan awal untuk paling lama 1 x 24 Jam Dokumen 30
> penetapan status darurat berdasarkan hasil
(f bencana paling lama 1 x 24 doku 1 Kkaii
i Jam okumen laporan kaji
> cepat
i | 3 | Terlaksananya upaya
i untuk menemukan,
> menolong, maupun ‘éurﬁlal;.ll lzic?rban )lf{ang di
:lg memindahkan korban erhasil di temukan, di Orang 50
! : , tolong, dan di evakuasi per
> bencana dari lokasi jenis kejadian bencana
I bencana ke tempat yang J J
v_i? aman
? 4 Jumlah korban bencana
'H Terdistribusinya logistic yang mendapatkan 50
> penyelamatan dan evakuasi | distribusi logistik Orang
A"H korban bencana penyelamatan dan
g evakuasi korban bencana
% 5 | Terlaksananya pengerahan |Jumlah laporan
yi da pengorganisasian pelaksanaan aktivasi
komando penanganan system komando Laporan
i darurat bencana tingkat penanganan darurat
\ provinsi bencaa
(.| 6 |Terlaksananya Respon SK penetapan status
il cepat bencana non alam darurat bencana dan
N epidemi/wabah dalam SKPDB yang di tetapkan
¥ penanganan awal untuk paling lama 1 x 24 jam
f> KLB yang di tingkatkan berdasarkan hasil Dokumen
f statusnya menjadi darurat | dokumen laporan
i bencana non alam paling investigasi KLB dan
> lama 1 x 24 jam epidemiologi terpadu
']} Meningkatnya Temuan Hasil
> Transparansi dan Pemeriksaan
v Akuntabilitas Kinerja BPK/Inspektorat yang | Persen 100
9 ditindak lanjuti paling
A lambat 60 hari kerja
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Tingkat Kepatuhan serta
Kelengkapan LHKPN | Persen 100
Pertanggal 31 Maret !5
Tingkat Kepatuhan 2
LHKASN Pertanggal 31 Persen 100 i
Maret ”<'
y Tata Kelola Arsi '
Perangkat Daerah 7| persen 100 H:
‘ g Meningkatnya Persentase Ketersediaan S
Pengumpulan dan Data yang dibutuhkan i\
‘ Penghimpunan Data sesuai | untuk penyajian informasi <
b ) . .| Persen 100 |y
y dengan Tugas dan fungsi yang digunakan sebagai 0y
‘> Jjabatan dasar perumusan <
i alternatif kebijakan i
" )
! PROGRAM, KEGIATAN DAN ANGGARAN PERUBAHAN TAHUN 2022 Y
A> BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH <
,>,” KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA
!l no SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) PER:’:ISHAN

Program Penanggulangan Bencana

i) —
v Pelayanan Penyelamatan Dan ) iy
> J Evakuasi Korban Bencana 1.600.000.000,- 1.550.000.000,
A Ii Respon Cepat Kejadian Luar |
1 Biasa Penyakit/Wabah Zoonosis 150.000.000,- {(50.000.000,-) APBD
1" Prioritas
¢l Respon Cepat darurat Bencana ) _ e
$ 2 Kabupaten/Kota 150.000.000, APBD
’ i Pencarian, Pertolongan Dan :
yi| 3 Evakuasi Korban Bencana 450.000.000,- - APBD |y
> Kabupaten/Kota
hy Penyediaan Logistik
\'| 4 Penyelamatan Dan Evakuasi 500.000.000,- - APBD
? Korban Bencana Kabupaten/Kota \
ol Aktivasi Sistim Komando i ) i
'> 5 Penanganan Darurat Bencana 100.000.000, APBD g
< Respon Cepat Bencana Non Alam _ _ .
ii! 6 Epidemi/Wabah Penyakit 250.000.000, APBD i
» Jumlah Anggaran 1.600.000.000,- | 1.550.000.000,-
b
.,A i g
5 <
( ;:"Ax
i i
Z )
: i A
i g
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Kutai Kartanegara, 24 Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG KEDARURATAN KEPALA SUB BIDANG DARURAT

DAN LOGISTIK

- ° ———
ABDAL, s,s.,/ SYAIFUL MU Y, S.Sos

Penata TK. I/ 1Il.d Penata/TK. I / III.d
NIP. 19730515 200012 1 001 NIP. 19770019 200604 1 017
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

S ACEACEAE AT,

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : ABDAL, S.Sos

Jabatan : Pit. KEPALA BIDANG PEMADAM KEBAKARAN BPBD
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. FIDA HURASANI, S. Sos

Jabatan : KEPALA PELAKSANA BPBD
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji :

1. Mewujudkan target kinerja sesuai lampiran perjanjian ini dalam 1 (satu)
Tahun Anggaran sebagaimana tertuang dalam Rencana Kerja (Renja),
serta dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang telah
ditetapkan dalam dokumen Rencana Strategis (RENSTRA) dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Kutai
Kartanegara pada Perangkat Daerah sesuai dengan tugas dan fungsi
jabatan saya;

2. Menyelesaikan Tindak Lanjut Laporan Hasil Pemeriksaan Badan
Pemeriksa Keuangan (BPK)/ Inspektorat Daerah pada jabatan yang saya
tempati secara berjenjang;

AN AN A AT

3. Mewujudkan tingkat kepatuhan atas Laporan Harta Kekayaan
Penyelenggara Negara (LHKPN) dan Laporan Harta Kekayaan Aparatur
Sipil Negara (LHKASN) pada jabatan yang saya tempati dan jajaran
dibawah saya;

—
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Melaksanakan Tata Kelola Arsip Perangkat Daerah;

dan fungsi jabatan sebagai bahan untuk perumusan alternatif kebijakan;

Melakukan koordinasi terkait monitoring dan evaluasi terhadap capaian

A
<
A
Y
Melaksanakan Penyajian Data Menjadi Informasi sesuai dengan Tugas <
A
<
. aa . . ‘
target perjanjian kinerja ke pada kepala perangkat daerah; y
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7. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab saya dan struktur organisasi secara berjenjang.

-

Pihak kedua :

1. Melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini;

2. Mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi;

Pihak pertama dengan ini menyatakan bersedia mundur dan/atau
dimundurkan dari Jabatan jika tidak dapat melaksanakan Perjanjian
Kinerja sebagaimana yang telah ditetapkan. (sebagaimana terlampir)

Kutai Kartanegara, 24 Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA PELAKSANA BPBD Plt. KEPALA BIDANG PEMADAM

’-___ .
H URASANI, S.Sos

Pembina TK. I / IV.b
NIP. 19731101 200012 1

ABDAL, S.Sps/

Penata TK. }// lll.d
NIP. 19730515,200012 1 001
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

) V(

—
=t e

NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET ;;A“

Program Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran Dan
Penyelamatan Non Kebakaran )

{ Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman, Penyelamatan Dan Penanganan ’,"'
Bahan Berbahaya Dan BeracunKebakaran Dalam Daerah Kabupaten ‘

Q

o —

=N/ =
[y

Tersedianya laporan
hasil pelaksanaan

——

A VE

-

“ kegiatan Jumlah laporan hasil N\
i kesiapsiagaan petugas | pelaksanaan kegiatan 'y
> piket dan pemadaman | kesiapsiagaan petugas piket Laporan 75 <
¥ dan pengendalian dan pemadaman kebakaran ik
'>i kebakaran dalam dalam daerah kabupaten/kota L<'
/. daerah N
y kabupaten/kota Iy
? 2 | Tersedianya Dokumen ‘S
J hasil pelaksanaan Jumlah Dokumen hasil o
> kegiatan pelaksanaan kegiatan <‘
:j: kesiapsiagaan piket kesiapsiagaan petugas piket Dokumen 50 iy
> dan penyelamatan / dan penyelamatan / evakuasi
Iy evakuasi korban saat penanggulangan i
J/ kebakaran dan non kebakaran dan non kebakaran W,
‘> kebakaran <

o

=

Tersedianya sarana

w

dan prasarana Jumlah sarana dan prasarana \

yi pencegahan, untuk pencegahan dan Ilv
> penanggulangan penanggulangan kebakaran Unit 190
:1 kebakaran dan alat dan alat pelindung diri yang

pelindung diri yang sah dan legal sesuai standar

y"-"ii sah dan legal sesuai teknis terkait

S standar teknis terkait

i | 4 |Tersedianya aparatur

& pemadam kebakaran

> iy s Jumlah aparatur pemadam

by yang memiliki kebakaran yan iliki

il sertifikasi iLaran yang memti .

\ keterampilan teknis sertifikasi keterampilan teknis Orang 190 :
2 q af) is dal dan analisis dalam pencegahan 0
i an ana.isis ca am dan penanggulangan iy
> pencegahan dan kebakaran
L, penanggulangan A
y! kebakaran 2
?;l 5 | Tersedianya dokumen |Jumlah dokumen hasil A
I hasil penyelenggaraan | penyelenggaraan kerjasama ; 1
> kerjasama dan dan koordinasi antar Dokumen N
q koordinasi antar wilayah /kota dalam iy
N AZIRE PREER T AL DREZRE REDRUTRY., k
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antar lembaga dan kebakaran dan penyelamatan
kemitraan dalam kebaran dan non kebakaran
pencegahan,
penanggulangan,
penyelamatan
kebakaran dan non
kebakaran

o

e T o

<

M | Pemberdayaan Masyarakat Dalam Pencegahan Kebakaran

C

Terlaksananya
pemberdayaan
masyarakat dalam
pencegahan dan

]

© -

Jumlah warga masyarakat
yang mendapatkan sosialisasi

ety

NNV =NV =NV V=N
o

penanggulangan edukasi pencegahan dan Orang 7 <
| kebakaran melalui penanggulangan kebakaran i
Y> sosialisasi dan edukasi | setiap tahunnya i
. masyarakat setiap N
Vi tahunnya il
2 7 | Tersedianya Dokumen |Jumlah desa/kelurahan yang ;(‘g
& pembentukan dan terbentuk dan terbina relawan "‘_
? pembinaan relawan pemadam kebakaran pada Desa/Kel 45 S
i pemadam kebakaran |lingkup system ketahanan urahan i
> di desa dan kelurahan | kebakaran lingkungan (SKKL) <
L setiap tahunnya setiap tahunnya )

2

o0

Tersedianya dokumen

| Jumlah dokumen yang

i y ala d‘g g‘:s‘;‘}‘ﬁ;ifl{] L memuat jumlah SKKL 'y
> pac H1an | desa /kelurahan yang telah Dokumen 23 <
(i yang telah tersedia 1
ol tersedia dukungan sapras 1A
& dukungan sarana dan iy
/ prasarana <

S

2

el

Penyelenggaraan Operasi Pencarian Dan Pertolongan Terhadap Kondisi
Membahayakan Manusia

O P

AN

> 9 | Tersedianya sarana
\i dan prasarana n
Vi pencarian dan Jumlah sarana dan prasarana y
> pertolongan terhadap | yang tersedia untuk pencarian <
: kondisi dan pertolongan terhadap llé
> membahayakan kondisi membahayakan Laporan 190 <
hy manusia / manusia / penyelamatan dan !A
& penyelamatan dan evakuasi sesuai dengan g
> evakuasi yang sah dan | standar teknis N
i legal sesuai standar i
> teknis <
¥ )
¢ Meningkatnya Temuan Hasil Pemeriksaan iy
> Transparansi dan BPK /Inspektorat yang ditindak <
L s . L . . Persen 100 )
V. Akuntabilitas Kinerja |lanjuti paling lambat 60 hari y
> kerja ‘-v
:1 Tingkat Kepatuhan serta| Persen 100 1y
\~=~ N A AN A A EACG EAE A = A= =\ s
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; . Kelengkapan LHKPN Pertanggal
> 31 Maret
b Tingkat Kepatuhan LHKASN
'> Pertanggal 31 Maret Persen 100
:1{ Tata Kelola Arsip Perangkat Persen 100
> Daerah
dl Menmg katnya Persentase ketersediaan
Vi Penyajian Data . . .
: s . informasi yang dibutuhkan
Menjadi Informasi . Persen 100
. untuk perumusan alternatif \
sesuai dengan Tugas Kkebiiakan
dan fungsi jabatan J \

PROGRAM, KEGIATAN DAN ANGGARAN PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

N

= =N\ =N

PERUBAHAN | KETERANGAN

NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp.)
(Rp) (APBD/APBN)

Program Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran Dan
Penyelamatan Non Kebakaran

Pencegahan, Pengendalian,
Pemadaman, Penyelamatan
Dan Penanganan Bahan
Berbahaya Dan
BeracunKebakaran Dalam
Daerah Kabupaten/Kota

Pemadaman Dan Pengendalian
1 Kebakaran Dalam Daerah 825.000.000,- APBD
Kabupaten/Kota

Penyelamatan Dan Evakuasi
Korban Kebakaran Dan Non 200.000.000,- APBD
Kebakaran

Pengadaan Sarana Dan
Prasarana Pencegahan,
Penanggulangan Kebakaran
Dan Alat Pelindung Diri

-

2.040.039.638,- | 2.040.039.638,-

T

—— 2
oz

—y . Yo
N

© -

-

690.039.638,- APBD <

G-

Pembinaan Aparatur Pemadam £
kebakaran 125.000.000,- APBD <

—

Penyelenggaraan Kerjasama
Dan Koordinasi Antar Daerah
berbatasan, Antar Lembaga

Dan Kemitraan Dalam 200.000.000,- APBD :
Pencegahan, Penanggulangan, ‘;;;Q
Penyelamatan Kebakaran Dan Y
Penyelamatan Non Kebakaran {

Pemberdayaan Masyarakat lr
M Dalam Pencegahan 1.545.000.000,- | 1.545.000.000,-
Kebakaran

P,

—

[4)]

-

V&t

.




6

Pemberdayaan Masyarakat
Dalam Pencegahan Dan
Penanggulangan Kebakaran
Melalui Sosialisasi Dan
Edukasi Masyarakat

N N e e N e Ve Ve NN G e

200.000.000,-

APBD

/
>
1
>
1
/

Pembentukan Dan Pembinaan
Relawan Pemadam Kebakaran

200.000.000,-

APBD

— -

Dukungan Pemberdayaan
Masyarakat/Relawan Pemadam
Kebakaran Melalui Penyediaan
Sarana Dan Prasarana

1.145.000.000,-

APBD

Penyelenggaraan Operasi
Pencarian Dan Pertolongan
Terhadap Kondisi
Membahayakan Manusia

200.000.000,-

200.000.000,-

Pengadaan Sarana Dan
Prasarana Pencarian Dan
Pertolongan Terhadap Kondisi
Membahayakan
Manusia/Penyelamatan Dan
Evakuasi

200.000.000,-

APBD

Jumlah Anggaran

3.785.039.638,-

3.785.039.638,-

NNV VNV N NV VNV ANV NV VN NV EEVERV S
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URASANI, S.Sos

Pihak Kedua,

KEPALA PELAKSANA BPBD

o

Kutai Kartanegara, 24 Oktober 2022

Pihak Pertama,
Plt. KEPALA BIDANG PEMADAM

—

Pembina TK. I / IV.b

NIP. 19731101 200012 1 00
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ABDAL, S.Sgs/

Penata TK. I/ 1II.d

NIP. 19730515 200012 1 001
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

SENCENEENENE G

Nama : MUHLIS, SH

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG REKONTRUKSI BPBD

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : BAHARUDDIN SYAFRUDDIN, ST

Jabatan : KEPALA BIDANG REHABILITASI DAN REKONTRUKSI
BPBD

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji :

1. Mewujudkan target kinerja sesuai lampiran perjanjian ini dalam 1 (satu)
Tahun Anggaran sebagaimana tertuang dalam Rencana Kerja (Renja),
serta dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah yang telah
ditetapkan dalam dokumen Rencana Strategis (RENSTRA) dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Kutai
Kartanegara pada Perangkat Daerah sesuai dengan tugas dan fungsi
jabatan saya;

Menyelesaikan Tindak Lanjut Laporan Hasil Pemeriksaan Badan
Pemeriksa Keuangan (BPK)/ Inspektorat Daerah pada jabatan yang saya
tempati secara berjenjang;

3. Mewujudkan tingkat kepatuhan atas Laporan Harta Kekayaan
Penyelenggara Negara (LHKPN) dan Laporan Harta Kekayaan Aparatur
Sipil Negara (LHKASN) pada jabatan yang saya tempati dan jajaran
dibawah saya;

4. Melaksanakan Tata Kelola Arsip Perangkat Daerah;

dan fungsi jabatan sebagai bahan untuk perumusan alternatif kebijakan;

A

4

5. Melaksanakan Penyajian Data Menjadi Informasi sesuai dengan Tugas :
S
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6. Melakukan koordinasi terkait monitoring dan evaluasi terhadap capaian
target perjanjian kinerja ke pada kepala perangkat daerah,;

7. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab saya dan struktur organisasi secara berjenjang.

Pihak kedua :

1. Melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini;

2. Mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi;

Pihak pertama dengan ini menyatakan bersedia mundur dan/atau
dimundurkan dari Jabatan jika tidak dapat melaksanakan Perjanjian
Kinerja sebagaimana yang telah ditetapkan. (sebagaimana terlampir)

Kutai Kartanegara, 24 Oktober 2022

S AEEAA AT EAC A AT EACTEAE A A EAE

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG REHABILITASI KEPALA SUB BIDANG
DAN REKONTRUKSI BPBD REKONTRUKSI BPBD
e — Y
BAHARUDDIN SYAFRUDDIN, ST MUHLIS, SH
Penata TK. I / IIl.d Penata TK. 1 / IlL.d
NIP. 19760705 200604 1 025 NIP. 19700720 198902 1 002
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1 PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2022

{ BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

—

NNV~

NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN

P-—\ “\’ ——

Program Penanggulangan Bencana

C<

k | Penataan Sistim Dasar Penanggulangan Bencana

s -

\§ 1 T:LSJ:SEI? aRegulasi | jymlah Dokumen regulasi

{ genyeleng ggaraan pendukung penyelenggaraan Dokumen
i penanggulangan bencana di

\ penanggulangan daerah

% bencana di daerah

ii| 2 |Tersedianya Dokumen

> tata kelola Jumlah Dokumen tata kelola Dokumen
by kelembagaan bencana | kelembagaan bencana daerah

S daerah

i, | 3 | Terlaksananya

-l

kerjasama antar

lembaga dan Jumlah Dokumen kerjasama

:EE kemitraan dalam 22111::;1 l;r:lbségzcc;in kemitraan Dokumen
> penanggulangan a
1 bencana
1| 4 Tersedianya data dan . .
p informasi i u{)nla(lz'l ag::’l dan informasi Dokumen
:;E kebencanaan eben
> 5 | Terlaksananya
:EI ggggt:‘)r:;z;lndan Jumlah laporan hasil Binwas i
> penyelenggaraan penyelenggaraan Laporan <
:\‘ penanggulagan penanggulagan bencana M
> bencana <
' Meningkatnya Temuan Hasil Pemeriksaan iA
}"" Transparansi dan BPK/Inspektorat yang Persen 100 <'
ki Akuntabilitas Kinerja | ditindak lanjuti paling lambat i
5 60 hari kerja 2
"p Tingkat = Kepatuhan  serta i
ih Kelengkapan LHKPN Persen 100 ”\'}
' £, Pertanggal 31 Maret §
vl Tingkat Kepatuhan LHKASN by
? Pertanggal 31 Maret ersen 100 <A
"iji Tata Kelola Arsip Perangkat Persen 100 ;ﬁ‘
? Daerah <
i )
I Meningkatnya Persentase ketersediaan ' )

Penyajian Data
Menjadi Informasi
sesuai dengan Tugas
dan fungsi jabatan

informasi yang dibutuhkan
untuk perumusan alternatif
kebijakan

Persen 100

— L X
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PROGRAM, KEGIATAN DAN ANGGARAN PERUBAHAN TAHUN 2022
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

NO

KEGIATAN

ANGGARAN (Rp.)

PERUBAHAN
(Rp)

KETERANGAN
(APBD/APBN)

Program Penanggulangan Bencana

Penataan Sistim Dasar Penanggulangan Bencana

Penyusunan Regulasi
Penanggulangan Bencana
Kabupaten/Kota

302.008.400,-

418.088.400,-

APBD

Penguatan Kelembagaan
Bencana Kabupaten/Kota

285.600.400,-

271.310.400,-

APBD

Kerjasama Antar Lembaga Dan
Kemitraan Dalam
Penanggulangan Bencana
Kabupaten/Kota

269.745.600,-

268.115.600,-

APBD

Pengelolaan Dan Pemanfaatan
Sistem Informsi Kebencanaan

750.000.000,-

APBD

Pembinaan Dan Pengawasan
Penyelenggaraan
Penanggulangan Bencana

150.000.000,-

APBD

Jumlah Anggaran

1.757.354.400,-

1.857.514.400,-

Pihak Kedua,

KEPALA BIDANG REHABILITASI
DAN REKONTRUKSI BPBD

Kutai Kartanegara, 24 Oktober 2022

BAHARUDDIN SYAFRUDDIN, ST

Penata TK. I / IIl.d

NIP. 19760705 200604 1 025

Pihak Pertama,
KEPALA SUB BIDANG

REKONTRUKSI BPBD
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Penata TK. 1 / II1.d
NIP. 19700720 198902 1 002
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