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Pada bagian ini dijelaskan mengenai 

gambaran umum penyusunan rancangan 

Renja-PD agar substansi pada Bab-bab 

berikutnya dapat dipahami dengan baik 

1.1 Latar Belakang 
Penyusunan Rencana Kerja Kantor Camat Sebulu Kabupaten Kutai 

Kartanegara Tahun Anggaran 2022 pada dasarnya dilatar belakangi oleh 

keinginan untuk menjalankan amanat yang telah ditetapkan dalam Undang-

undang Nomor 25 Tahun 2004 Tentang Sistem Perencanaan Pembangunan 

Nasional (SPPN). Undang-undang ini secara substansi mengamanatkan 

penyusunan Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja SKPD) untuk periode 

tahunan dan juga sebagai dasar penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) 

SKPD, serrta untuk mendukung suksesnya pencapaian sasaran pembangunan 

daerah sebagaimana yang telah ditetapkan dalam Rencana Kerja 

Pembangunan Daerah (RKPD). 

Rencana Kerja Tahun 2022 ini berpedoman pada Rencana Strategis 

Kantor Camat Sebulu Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021 – 2026 dengan 

mengakomodir aspirasi yang berkembang di masyarakat serta disenergikan 

Program dan Kegiatan SKPD, Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJPD) 

Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2005 – 2025 serta Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021 – 

2026. 

Dalam rangka melaksanakan tugas sesuai dengan fungsi yang dimiliki 

Kantor Camat Sebulu Kabupaten Kutai Kartanegara, maka disusunlah Renja  

Kantor Kecamatan Sebulu sebagai satu bagian yang utuh dari manajeman 

kerja dilingkungan Pemerintah Kabupaten Kutai Kartanegara. Secara substansial 

Renja Kantor Kecamatan Sebulu memuat Visi, Misi, Tujuan, Strategi, Kebijakan, 

Program dan Kegiatan dengan Indikator yang akan dijalankan , dan dalam 

pelaksanaannya akan mempertimbangkan kemampuan sumber daya yang 

tersedia serta hal-hal lain yang dianggap penting. 

Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah adalah dokumen 

perencanaan OPD untuk periode 1 (satu) tahun, yang memuat kebijakan, 

program, dan kegiatan pembangunan, baik yang dilaksanakan langsung oleh 

pemerintah daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi 

masyarakat. Penyusunan rancangan Renja-PD mengacu pada kerangka 

arahan yang dirumuskan dalam rancangan awal RKPD.  

a. Bahwa Usulan Program / Kegiatan yang dibahas didalam musrenbang 

mekanismenya diawali dari penggalian gagasan dari tingkat Dusun / 

Lingkungan melibatkan unsur Tokoh Masyarakat, Tokoh Pemuda, Unsur 

BAB i 

PENDAHULUAN 
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Perempuan dan OrganisasiKemasyarakatan sehingga menghasilkan 

usulan program yang di bawa ke forum Musrenbangdes. 

b. Di Forum Musrenbangdes menghasilkan skala prioritas usulan tingkat Desa 

/ Kelurahan selanjutnya ditunjuk perwakilan dari Desa untuk mengawal 

usulan tersebut di Forum Musrenbang Tingkat Kecamatan. 

c. Hasil Musrenbang Kecamatan merupakan Skala prioritas program yang 

telah sesuai dengan kebutuhan riel masyarakat serta isu - isu penting dari 

masing-masing OPD yang ada pada Unit Pelaksana Teknis di tingkat 

Kecamatan 

1.2  Landasan Hukum 
Adapun yang menjadi Landasan Hukum Kecamatan dalam 

menyusun Rencana Kerja Tahun 2022 adalah sebagai berikut : 

1. Undang-undang Nomor 17 tahun 2003 tentang Keuangan Negara 

(Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2003 No. 47, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia No. 4286).   

2. Undang-undang Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004  

Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421).  

3. Undang-undang Nomor 33 tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan 

antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah ( Lembaran Negara 

Republik Indonesia tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4438 ).   

4. Undang-undang Nomor 23 tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 nomor 244) Tambahan 

lembaran Negara Republik  

Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terahkir 

Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang perubahan kedua atas 

Undang-Undang Nomor 23 tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5676).  

5. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2008 tentang 

Tahapan Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan 

Rencana Pembangunan Daerah ( Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4817 ).   

6. Peraturan    Menteri   Dalam   Negeri   Nomor   86   Tahun   2017   Tentang   

Tata  Cara  Perencanaan,  Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan  

Daerah, Tata cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang RPJPD 

dan RPJMD, Serta Tata Cara Perubahan RPJPD, RPJMD, dan RKPD.   
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7. Peraturan Pemerintah  Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan  

Keuangan Daerah.  

8. Peraturan Daerah Nomor 17 Tahun 2010 tentang Rencana Pembanguanan 

Jangka Panjang Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara 2005 – 2025.  

9. Peraturan Daerah Kabupaten    Kutai    Kartanegara    Nomor   7   Tahun   

2016   tentang   Rencana Pembangunan  Jangka  Menengah  Daerah  

Kabupaten  Kutai  Kartaneg ara  Tahun  2016-2021.   

10. Peraturan Daerah Kabupaten Kutai Kartanegara Nomor 9 Tahun 2016, 

tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Kutai 

Kartanegara.  

11. Peraturan Bupati Kutai Kartanegara Nomor 69 Tahun 2016 Tentang 

Kecamatan.  

12. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2018 Tentang Kecamatan.  

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 Tentang SIPD.  

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Tentang Klasifikasi, 

Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan Keuangan 

Daerah.  

15. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 Tentang Hasil 

Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur 

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah.  

16. Surat Edaran Bupati No. -197/BAPP/IV.2/065.II/02/2021 tentang Penyusunan 

RENJAPD Tahun 2022. 

 

1.3  Maksud dan Tujuan 
1. Maksud : 

Untuk merumuskan   program, dan kegiatan pembangunan yang sesuai 

dengan tugas dan fungsi Kantor Camat Sebulu selama tahun 2022 dengan 

berpedoman pada Rancangan Awal  RKPD dan Renstra Kecamatan. 

2. Tujuan : 

Menetapkan dokumen perencanaan yang memuat   program, dan 

kegiatan pembangunan daerah yang menjadi tolok ukur penilaian kinerja 

Kantor Camat Sebulu dalam melaksanakan tugas dan fungsinya selama 

tahun 2022. 

1.4  Sistematika Penulisan 
Renja-PD adalah Dokumen perencanaan OPD untuk periode 1 (satu) 

tahun, yang memuat kebijakan, program dan kegiatan pembangunan 

yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah maupun yang 

ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat. Dalam 

penyusunannya, Renja-PD haarus mengacu pada Rancangan Renstra-

PD dan Ranangan Awal RKPD.  
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Renja Kantor Camat Sebulu Kabupaten Kutai Kartanegara tahun 2022 

disusun dengan sistematika sebagai berikut : 

 

BAB I.  PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

1.2 Landasan Hukum 

1.3 Maksud dan Tujuan 

1.4 Sistematika Penulsan 

 

BAB II.  EVALUSI PELAKSANAAN RENJA-PD TAHUN LALU 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja-PD Tahun Lalu dan Capaian 

 Renstra-PD. 

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah. 

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi OPD 

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD 

2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

 

BAB III. TUJUAN DAN SASARAN  PERANGKAT DAERAH 

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional 

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja-PD 

 

BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

4.1 Program dan Kegiatan 

 

BAB  V. PENUTUP 
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2.1  Evaluasi Pelaksanaan Renja-PD Tahun Lalu dan Capaian Renstra-PD. 
 

Keberhasilan pencapaian Visi dan Misi akan sangat dipengaruhi oleh 

tingkat kualitas sumberdaya manusia. Karena manusia sebagai subyek pelaku 

pembangunan yang sangat berperan dan menentukan baik sebagai 

perencana, pelaksana, pengguna maupun sebagai evaluator dari hasil 

kegiatan pembangunan. Dengan demikian tingginya tingkat kualitas sumber 

daya manusia para pelaku pembangunan (masyarakat, pemerintah maupun 

dunia usaha) sangat diperlukan dalam upaya mencapai tujuan 

pembangunan. Sesuai dengan tuntutan persaingan dan perkembangan dunia 

di era globalisasi dimana informasi terus berkembang peningkatan kualitas 

sumber daya manusia Kabupaten Kutai Kartanegara khususnya perlu 

diarahkan pada upaya penguasaan ilmu pengetahuan dan teknologi, yang 

diharapkan akan mampu tumbuh, berdaya tahan dan mampu bersaing serta 

tumbuhnya jiwa kewirausahaan. Disisi lain evaluasi hasil perencanaan tahun 

yang lalu akan menambah basis data untuk merencanakan program dan 

kegiatan selanjutnya. 

Secara umum Recana Kerja (Renja) Kecamatan Sebulu Tahun 2022 

memuat rencana program dan kegiatan dengan tetap memperhatikan potensi 

yang ada dalam rangka mewujudkan Visi Gerbang Raja Jilid II yaitu “KUTAI 

KARTANEGARA MAJU, MANDIRI, SEJAHTERA DAN BERKEADILAN”.  Keberhasilan  

suatu  proses  perencanaan  akan  bisa  dilihat  dari  hasil  evaluasi pelaksanaan 

tahun sebelumnya, sejauh mana pelaksanaan program dan kegiatan yang 

dilaksanakan berdampak terhadap capian yang telah ditetapkan di dalam 

Renstra Perangkat Daerah, hasil dari evaluasi tersebut sangat penting sebagai 

bahan masukan untuk menentukan kebijakankebijakan perencanaan 

pembangunan di  tahun-tahun mendatang. Pada tahun anggaran 2022 

Kecamatan Sebulu telah melaksanakan kegiatan yang menunjang tugas, 

pokok dan fungsinya dan telah menyelesaikan beberapa proses perencanaan 

pembangunan, yaitu: 

a. Menyusun dokumen perencanaan Rencana Kerja Pembangunan 

Daerah (RKPD) Tahun 2022, mulai dari proses musrenbang tingkat 

desa, musrenbang tingkat kecamatan, forum Perangkat Daerah 

dan Musrenbang Tingkat Kabupaten. 

 

BAB II                                                                                                 

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA-PD TAHUN LALU 
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b. Menyusun Rencana Kerja Perangkat 

Daerah 

Berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Tahun 2020, 

pelaksanaan kinerja Kecamatan Sebulu Kabupaten Kutai Kartanegara 

ditunjang dengan Belanja Tidak Langsung dan  Belanja Langsung yang terdiri 

dari  Belanja Langsung  Urusan Perangkat Daerah dan Belanja Langsung Urusan 

Wajib dan Pilihan (Program), sebagaimana dijabarkan dalam table berikut ini: 
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Tabel T - C . 29. 

REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH DAN 

PENCAPAIAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH S/D TAHUN 2020  

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA  

Nama OPD   : KECAMATAN SEBULU               

KODE 
Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintah Daerah Dan 
Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 
Program (outcome) / 

Kegiatan (output) 

Target 
Kinerja 
Capaian 
Program 
(Renstra-
PD) Tahun 
2016-2021 

Realisasi Target 
Kinerja Hasil 
Program dan 

Keluaran 
Kegiatan s/d 
tahun (2019) 

 Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun Lalu 
(2020)  

Urusan/Bidang Urusan 
Pemerintah Daerah Dan 

Program/Kegiatan 
Kepmen 050-3708  

 Target 
Program/Kegiatan 

Renja-PD tahun 2021  

 Perkiraan Realisasi Capaian Target 
Renstra-PD s/d tahun berjalan (2021)  

Target Renja-PD tahun 
(2020) 

 Realisasi Renja-PD 
tahun (2020)  

Tingkat 
Realisasi 

(%) 

  

Realisasi Capaian 
Program dan 

Kegiatan s/d tahun 
berjalan (tahun 

2021) 

 Tingkat 
Capaian 

Realisasi Target 
Renstra (%)   

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11=(5+7+10) 11=(10/4) 

1 01 01   
Program Pelayanan 
Administrasi 
Perkantoran 

Prosentase Kinerja 
Pelayanan Adminitrasi 
Perkantoran 

100% 100% 100% 100% 1 
PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 

100% 100% 25% 

1 01 01 01 
Penyediaan Jasa surat 
Menyurat  

Jumlah Lembar 1100 Lembar     550 lembar 550 
lemba
r 

100 

Perencanaan, 
pengganggaran dan 
evaluasi kinerja 
perangkat daerah 

100% 100% 25% 

1 01 01 02 
Penyediaan jasa 
komunikasi, sumber daya 
air dan listrik  

Jumlah rekening telpon, 
air, listrik 

324 
rekening 

36 
Rekenin
g 

36 Rekening 36 
Reken
ing 

100 
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah  

                    
1  

Dokume
n 

                   
1  

Dokume
n 

                             
51  

1 01 01 03 

Penyediaan jasa 
pemeliharaan dan 
perizinan kendaraan 
dinas/operasional  

Jumlah jasa 
pemeliharaan dan 
perizinan 

12 Unit 15 Unit 16 Unit 16 Unit 100 

Koordinasi dan 
penyusunan laporan  
capaian kinerja dan 
ikhtisar realisasi kinerja 
SKPD 

                    
1  

Dokume
n 

                   
1  

Dokume
n 

                             
11  

1 01 01 04 
Penyediaan jasa 
administrasi keuangan  

Jumlah Jasa 
Administrasi Keuangan 

312 42 Orang           

Koordinasi dan 
penyusunan laporan  
capaian kinerja dan 
ikhtisar realisasi kinerja 
SKPD 

                    
1  

Dokume
n 

                   
1  

Dokume
n 

                                
0  
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1 01 01 05 
Penyediaan Jasa 
Perbaikan Peralatan 
Kerja  

Jumlah jasa perbaikan 
dan peralatan kerja 

20 unit 5 Unit 20 Unit 5 Unit 25 

Koordinasi dan 
penyusunan laporan  
capaian kinerja dan 
ikhtisar realisasi kinerja 
SKPD 

                    
4  

Dokume
n 

                   
5  

Dokume
n 

                                
6  

1 01 01 06 
Penyediaan alat tulis 
kantor 

Jumlah Alat Tulis Kantor  110 Jenis 17 Jenis 26 Jenis 26 Jenis 100 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

100% 100% 25% 

1 01 01 07 
Penyediaan barang 
cetakan dan 
penggandaan 

Jumlah Barang Cetakan 
dan Penggandaan  

40576 
lembar 

2 Jenis 34570 Jenis 34570 Jenis 100 
Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

               
492  

orang/b
ulan 

              
492  

orang/b
ulan 

                     
10,079  

1 01 01 08 

Penyediaan komponen 
instalasi 
listrik/penerangan 
bangunan kantor 

Jumlah Komponen 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

                
Koordinasi dan 
pelaksanaan akuntasi 
SKPD 

                    
2  

Dokume
n 

                   
3  

Dokume
n 

                                
1  

1 01 01 09 
Penyediaan bahan 
bacaan dan peraturan 
perundang undangan 

Jumlah Bahan Bacaan 
dan Peraturan 
Perundang-Undangan 

                

Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Bulanan/ 
Triwulanan/ Semesteran 
SKPD 

                  
12  

Dokume
n 

                
12  

Dokume
n 

                                
3  

1 01 01 10 
Penyediaan bahan 
logistik kantor 

Jumlah Bahan Logistik 
Kantor 

10 jenis               
Administrasi Barang 
Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

100% 100% 25% 

1 01 01 11 
Penyediaan makanan 
dan minuman 

Jumlah Porsi Makanan 
dan Minuman 

51379 Kotak 815 Kotak 1600 Kotak 815 Kotak 51 

Rekonsiliasi dalam 
rangka penyusunan 
Laporan barang milik 
daerah pada SKPD 

                    
6  

Dokume
n 

                
18  

Dokume
n 

                           
433  

1 01 01 12 
Penataan Arsip 
Perangkat Daerah 

Jumlah penataan Arsip  
2000 

Dokumen / 1 
unit 

    1 Unit 0 Unit 0 
Administrasi 
Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

100% 100% 25% 

1 01 01 13 

Rapat rapat koordinasi 
dan konsultasi ke dalam 
daerah dan ke luar 
daerah 

Jumlah Perjalanan/ 
Aparatu 

378 
Kegiatan 

52 Orang 317 Orang 317 Orang 100 
Pendidikan dan 
Pelatihan Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi 

          

1 01 01 14 
Penyediaan jasa 
administrasi Teknis 
Perkantoran 

Jumlah Tenaga 
Pendukung non PNS  

10 orang 
               

10  
 orang  

          
10  

 orang            10   orang  100 
Pengadaan Pakaian 
Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapannya 
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1 01 02   
Program Peningkatan 
Saranan dan Prasaranan 
Aparatur 

Cakupan Layanan 
Sarana dan Prasarana 
dalam kondisi baik 

100% 100% 100% 100% 100 
Bimbingan teknis 
inplementasi Peraturan 
Perundang-undangan 

15 Jumlah 
                
30  

 jumlah  
                                

8  

1 01 02 01 
Pengadaan Perlengkapan 
gedung Kantor 

Jumlah Perlengkapan 
Gedung Kantor 

188 Unit 
             

184  
 unit  

          
23  

 unit            23   unit  100 
Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

100% 100% 25% 

1 01 02 02 
Pengadaan Peralatan 
Gedung kantor 

Jumlah Peralatan 
Gedung Kantor 

32 Unit     
             
9  

 jumlah              9  
 

jumla
h  

100 
Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

                  
19  

 jenis  
                

62  
Jenis 

                             
16  

1 01 02 03 
Pemeliharaan 
Rutin/Berkala Kendaraan 
Dinas/Operasional 

JumlahKendaraan Dinas 
Operasional 

16 Unit 
               

16  
 unit  

          
12  

 unit            12   unit  100 
Penyediaan bahan 
logistik kantor 

                  
16  

 jenis  
                

16  
 Unit  

                                
4  

1 01 02 04 
Pemeliharaan 
Rutin/Berkala Gedung 
Kantor 

Jumlah Gedung Kantor 
yang diberi 
pemeliharaan 

2 Unit     
             
2  

 jumlah              2  
 

jumla
h  

100 
Penyediaan bahan 
logistik kantor/ makan 
minum rapat 

               
235  

 Kotak  
           

1,730  
Kotak 

                           
433  

1 01 02 05 
Pemeliharaan 
Rutin/Berkala Rumah 
Dinas/Jabatan 

Jumlah Rumah 
Dinas/Jabatan yang 
diberi pemeliharaan 

               
Penyediaan barang 
cetakan dan 
penggandaan 

            
5,744  

 Lembar  
        

40,316  
 Lembar  

                     
10,079  

1 01 03   
Prograam Peningkatan 
Disiplin Aparatur 

Prosentase Pelanggaran 
Disiplin Aparatur 

100% 100% 100% 100% 100 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

100 Orang 469 orang 
                           

117  

1 01 03 01 
Pengadaan pakaian 
khusus hari-hari tertentu 

Jumlah Pakaian Khusus 
hari-hari Tertentu 

 114 Stel                
Penatausahaan Arsip 
dinamis oleh SKPD 

               
500  

 
Dokume

n  

              
500  

 
Dokume

n  

                           
125  

1 01 03 02 
Pengadaan pakaian dinas 
beserta perlengkapannya 

Jumlah Pakaian Dinas 
Beserta 
Perlengkapannya 

 57 Stel                

Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

100% 100% 25% 

  01 04   
Program Peningkatan 
Kapasitas Sumber Daya 
Aparatur 

Prosentase  nilai Kinerja 
Sumber Daya Aparatur 

100% 100% 100% 100% 100 

Pengadaan Sarana dan 
Prasaran Pendukung 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

          

1 01 04 01 
Pendidikan dan Pelatihan 
Formal bagi SDM 
Aparatur 

Jumlah Kegiatan 13 orang     
          

10  
 jumlah             -    

 
jumla

h  
0 

Penenyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

100% 100% 25% 

1 01 04 02 
Fasilitasi Tim BEKIAS 
Perangkat Daerah 

Jumlah Fasilitasi 2 jumlah     
          

15  
 jumlah            15  

 
jumla

100 
Penyediaan Jasa surat 
Menyurat  

               
300  

 Lembar  
              

372  
 jumlah  

                             
93  
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h  

1 01 04 03 
Penyusunan /dokumen 
kepegawaian 

Jumlah Dokumen 
Kepegawaian 

-               
Penyediaan jasa 
komunikasi, sumber 
daya air dan listrik  

               
132  

 
rekenin

g  

              
204  

Rekenin
g 

                             
51  

1 01 04 04 

Penyiapan Tenaga 
Pengendali keamanan 
dan kenyamanan 
Lingkungan untuk satuan 
tugas perlindungan 
Masyarakat (Satgas 
Linmas) 

Jumlah Tenaga 
Pengendali keamanan 
dan Kenyamanan 
Lingkungan untuk 
Satuan Tugas 
Perlindungan 
Masyarakat (Satgas 
Linmas)  

-               
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

               
120  

 orang/ 
bulan  

              
140  

 
orang/b

ulan  

                             
35  

1 01 05   

Program peningkatan 
pengembangan sistem 
pelaporan capaian 
kinerja dan keuangan 

PROSENTASE LAPORAN 
CAPAIAN KINERJA DAN 
KEUANGAN TEPAT WAKTU 

100% 100% 100% 100% 0.99 

Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

100% 100% 25% 

1 01 05 01 
Penyusunan Renstra 
SKPD  

Jumlah Dokumen 
RENSTRA 

1 Dokumen               

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak 
dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

                  
12  

 unit  
                

43  
Unit 

                             
11  

1 01 05 02 
Penyusunan Laporan 
Keuangan 

Jumlah Laporan 
Keuangan 

                

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak 
dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

                  
12  

 unit  
                
43  

Unit 
                             

11  

1 01 05 03 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun  

Jumlah Dokumen 
Laporan Keuangan Akhir 
Tahun 

7 Dokumen     
             
1  

 Dokumen              1  
 

Doku
men  

100 

Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak 
dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

                  
12  

 unit  
                

43  
Unit 

                             
11  
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1 01 05 04 
Fasilitasi Penyelesaian 
Kewajiban Pihak Ketiga  

Jumlah Fasilitasi 19               
Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

                  
20  

 Unit  
                

22  
Unit 

                                
6  

1 01 05 05 

Penyusunan dokumen 
perencanaan dan 
laporan kinerja serta 
Monev  

Jumlah dokumen 
perencanaan dan 
laporan kinerja serta 
Monev  

5 Dokumen     
             
1  

 Dokumen              1  
 

Doku
men  

100 

Program 
Penyelenggaraan 
Pemerintahan dan 
Pelayanan Publik 

100% 100% 25% 

1 01 05 06 
Penyusunan Potensi 
Kewilayahan Kecamatan  

Jumlah Dokumen 
Penyusunan Potensi 
Kewilayahan Kecamatan  

                

Koordinasi 
Penyelenggaraan 
kegiatan pemerintahan 
di tingkat kecamatan 

100% 100% 25% 

1 01 05 07 
Inventarisasi Barang 
Milik Daerah  

Jumlah Dokumen  1               
Peninggkatan efektifitas 
kegiatan pemerintahan 
di tingkat kecamatan 

                  
14  

 Desa  
                

14  

 
Dokume

n  

                                
4  

1 01 05 08 
Rekonsiliasi Pengelolaan 
Keuangan Daerah 

Jumlah Laporan 
Keuangan Daerah 

12     
          

12  
 Dokumen            12  

 
Doku
men  

100 

Pelaksanaan urusan 
pemerintahan yang 
dilimpahkan kepada 
Camat 

100% 100% 25% 

1 01 05 09 
Rekonsiliasi Pengelolaan 
Barang Milik Daerah 

Jumlah Laporan Barang 
Milik Darah 

12     
          

12  
 Dokumen            12  

 
Doku
men  

100 

Pelaksanaan urusan 
pemerintahan yang 
terkait dengan non 
perijinan 

            
2,650  

 berkas  
           

2,662  
  

                           
666  

1 01 06   
Program peningkatan 
Kualitas Pelayanan 
Masyarakat 

Presentase Ketepatan 
Waktu Pelayanan 
Perjinan dan non 
perijinan 

100% 100% 100% 100% 1 

Pelaksanaan urusan 
pemerintahan yang 
terkait dengan 
kewenangan lain yang 
dilimpahkan 

    
11,378.50  

Meter 
118455

0% 
  

                        
2,961  

1 01 06 01 Fasilitasi Paten Jumlah Fasilitasi 2 Berkas     
             
1  

 Jumlah              1  
 

Jumla
h  

100 

Pelaksanaan urusan 
pemerintahan yang 
terkait dengan 
kewenangan lain yang 
dilimpahkan 

                    
5  

unit 
             
6.00  

  
                                
2  

1 01 06 02 

Fasilitasi Pendataan dan 
Penertiban Pemungutan 
Retribusi dan Pajak Bumi 
Banguan (PBB) 

Jumlah Fasilitasi 0               
Program Pemberdayaan 
Masyarakat Desa dan 
Kelurahaan 

100% 100% 25% 

1 01 06 03 

Fasilitasi Pembinaan 
Kewilayahan, 
Pendampingan 
penyelesaian Tapal Batas 

Jumlah Fasilitasi 2 Dokumen     
             
1  

 Jumlah              1  
 

Jumla
h  

100 
Koordinasi 
KegiatanPemberdayaan  
Desa 

100% 100% 25% 
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Desa dan Sengketa Tanah 

1 01 06 04 

Fasilitasi Kegiatan 
Peningkatan Kamtibmas 
dan Penanganan 
Bencama Alam di 
wilayah Kecamatan  

Jumlah Fasilitasi 0               

Peningkatan partisifasi 
masyarakat dalam 
forum musyawarah 
perencanan 
pembangunan di Desa 

               
150  

 Peserta  
              

151  
 Peserta  

                             
38  

1 01 07   

Program Peningkatan 
Partisipasi Masyarakat 
Dalam Membangun 
Kecamatan/Kelurahan 

Prosentase Tingkat 
Partisipasi Masyarakat 

100% 100% 100% 100% 100 

Peningkatan efektifitas 
kegiatan pemberdayaan 
masyarakata di wilayah 
kecamatan 

                  
85  

 Peserta  
                

85  
 Peserta  

                             
21  

1 01 07 01 
Pelaksanaan 
Musrenbang Kecamatan 

Jumlah Peserta 150 orang 
             

150  
 Orang  

        
150  

 Orang          150  
 

Orang  
100 

Peningkatan efektifitas 
kegiatan pemberdayaan 
masyarakata di wilayah 
kecamatan 

14  
Lembag

a 
                

16  
Lembag

a 
                                

4  

1 01 07 02 Fasilitasi MTQ Jumlah Peserta 85 orang 100  orang  60  orang  60  orang  100 

Peningkatan efektifitas 
kegiatan pemberdayaan 
masyarakata di wilayah 
kecamatan 

                    
1  

Lembag
a 

              
301  

 Orang  
                             

75  

1 01 07 03 
Fasilitasi Lembaga 
Kemasyarakatan 

Jumlah Lembaga 
1 

lembaga/or
mas 

1  ormas  1  ormas  1 
 

ormas  
100 

Peningkatan efektifitas 
kegiatan pemberdayaan 
masyarakata di wilayah 
kecamatan 

                  
31  

 orang  
              

191  
 orang  

                             
48  

1 01 07 04 
Fasilitasi Perayaan hari-
hari tertentu  

Jumlah Perayaan                             

1 01 07 05 Fasilitasi Lomba Desa/Kel  
Jumlah Lomba 
Desa/Kelurahan 

                            

1 01 07 06 
Fasilitasi Pemberdayaan 
PKK 

Jumlah Pemberdayaan 
PKK 

1 
lembaga/Or

mas 
    1  ormas  1 

 
ormas  

100             
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1 01 07 06 

Pelaksanaan Kerja Tim 
Asistensi dan Verifikasi 
APBDes (Pendampingan 
ADD dan Dana Desa) 

        14  Desa  14  desa  100             

1 01 07 06 
Fasilitasi Pelayanan RT 
dan Linmas  

Jumlah Pelayanan RT 
dan Linmas 

31 OB 
               

31  
 OB  

          
31  

 OB            31   OB  100             

1 01 08   

Program pembangunan / 
Pemeliharaan Sarana/ 
Prasasarana Umum 
Kecamatan 

Cakupan 
Sarana/Prasarana 
Umum Kecamatan 
dalam kondisi baik 

  20% 20% 20% 100         

1 01 08 01 
Pemeliharaan 
Sarana/Prasarana Umum 
Kecamatan 

Jumlah unit 
                                  
2  

                 3   Unit              1   Unit  33             

1 01 08 02 
Pembangunan 
Sarana/Prasarana Umum 
Kecamatan 

Jumlah unit   
         

2,255  
 Meter²  

     
2,255  

 Meter²      2,255  
 
Meter
²  

100             

1 01 09   

Program Pembangunan 
dan 
Rehabilitasi/Pemeliharaa
n jalan dan Jembatan 
Kecamatan 

Cakupan Panjang jalan 
dalam kondisi baik 

82% 50% 50% 50% 100 

  

      

1 01 09 01 
Pembangunan jalan 
kecamatan 

Panjang jalan 570 M² 
             

206  
 Meter²  

        
261  

 Meter²          261  
 
Meter
²  

100             

1 01 09 02 
Pembangunan jembatan 
kecamatan 

Jumlah unit 
                                 
-    

 3   Buah  
             
9  

 Buah              9   Buah  100             

1 01 09 03 
Peningkatan/Pemelihara
an jalan kecamatan 

Panjang jalan 6179 M² 
      

2,725.
5  

 Meter²   1,873.0   Meter²   1,873.0  
 
Meter
²  

100             

1 01 09 04 
Peningkatan/Pemelihara
an jembatan kecamatan 

Jumlah unit 3                           

1 01 09 05 
Pembangunan Turap 
Jalan 

Panjang Turap 0                           
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1 01 09 06 
Rencana Kebutuhan 
Pembangunan  Turap 

Jumlah Dokumen 0                           

1 01 09 07 
Pembangunan Saluran 
Drainase Kecamatan 

Panjang Drainase yang 
dibangun 

      
        

266  
 Meter          266   Meter  100             

1 01 09 08 
Pembangunan Saluran 
Gorong-gorong 
Kecamatan 

Panjang Gorong-gorong 
yang dibangun 

0                           

1 01 09 09 
Pemeliharaan/ 
Peningkatan Saluran 
Drainase Kecamatan  

Panjang Drainase yang 
dipelihara/ditingkatkan 

532M³                           

1 01 09 10 
Pemeliharaan/Peningkat
an Saluran Gorong-
Gorong Kecamatan  

Panjang Gorong-gorong 
yang 
dipelihara/ditingkatkan 

0                           

1 01 09 11 

Penyusunan 
Perencanaan 
Pembangunan 
/Pemeliharaan/Peningkat
an Saluran 
Drainase/Gorong-gorong 
Kecamatan 

Jumlah Dokumen 0                           

1 01 10   

Program Pembangunan 
Saluran 
Drainase/Gorong-gorong 
Kecamatan/Kelurahan  

Cakupan drainase 
dalam kondisi baik & 
Cakupan gorong-gorong 
dalam kondisi baik 

                

  

        

1 01 10 01 
Pembangunan Saluran 
Drainase Kecamatan 

Panjang Drainase yang 
dibangun 

 276                            

1 01 10 02 
Pembangunan Saluran 
Gorong-gorong 
Kecamatan 

Panjang Gorong-gorong 
yang dibangun 

                            

1 01 10 03 
Pemeliharaan/Peningkat
an Saluran Drainase 
Kecamatan  

Panjang Drainase yang 
dipelihara/ditingkatkan 

                            

1 01 10 04 
Pemeliharaan/Peningkat
an Saluran Gorong-
Gorong Kecamatan  

Panjang Gorong-gorong 
yang 
dipelihara/ditingkatkan 
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1 01 10 05 

Penyusunan 
Perencanaan 
Pembangunan 
/Pemeliharaan/Peningkat
an Saluran 
Drainase/Gorong-gorong 
Kecamatan 

Jumlah Dokumen                             

1 01 11   
Program Pembangunan 
Turap Kecamatan 

Cakupan pembangunan 
turap                 

  
        

1 01 11 01 Pembangunan  Turap Panjang Turap  76 Meter²                            

1 01 11 02 
Rencana Kebutuhan 
Pembangunan  Turap 

Jumlah Dokumen                             

1 01 12   
Program pembangunan 
infrastruktur Kecamatan 
dan Kelurahan 

Cakupan  pembangunan 
infrastruktur 
Kecamatan dan 
Kelurahan 

75%                         

1 01 12 01 
Pemeliharaan 
Sarana/Prasarana Umum 
Kecamatan 

Jumlah unit 2                           

1 01 12 02 
Pembangunan 
Sarana/Prasarana Umum 
Kecamatan 

Jumlah unit 
1 unit  (1.575 

M³) 
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 Dari table diatas dapat dilihat bahwa terdapat program dan kegiatan 

yang melebihi target terdapat beberapa program dan kegiatan yang 

memenuhi target dan beberapa program dan kegitan yang tidak memenuhi 

target. Adapun program dan kegiatan yang tidak memenuhi target disebabkan 

karena hal antara lain: 

1. Percepatan anggaran yang tidak sesuai dengan kebutuhan 

2. Nilai pada APBD lebih kecil dari nilai pada Renja 

Hal-hal yang diambil dalam mengatasi hal-hal tersebut adalah : 

1. Melakukan pergeseran anggaran  menyesuaikan dengan kebutuhan 

2. Mengurangi dan menghapus beberapa kegiatan menyesuaikan dengan 

pagu anggaran yang tersedia 

 

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah. 

 Dalam melaksanakan pelenggaraan pemerintahan, Perangkat Daerah 

Kecamatan Sebulu sesuai dengan Tugas Pokok dan Fungsi yang merupakan 

upaya-upaya khusus untuk melaksanakan serangkaian tindakan dalam 

mencapai tujuan dan sasaran, disamping itu juga kinerja pelayanan Perangkat 

Daerah Kecamatan Sebulu merupakan bagian integritas dalam proses 

perencanaan Srategis Pemerintah.  

 Berdasarkan Peraturan Bupati Kutai Kartanegara Nomor 11 Tahun 2014 

tentang Pendelegasian Sebagian Wewenang Bupati Kepada Camat, terdapat 

2 (dua) urusan Bupati yang dilimpahkan kepada Camat meliputi Bidang 

Perijinan dan Non Perijinan. Pelimpahan sebaguan urusan yang menjadi 

wewenang Bupati yang dilimpahkan kepada Camat terseebut dimaksudkan 

untuk mendekatkan pelayanan kepada masyarakt, sehingga tercipata 

pelayanan masyarakat yang professional, transparan, efektif dan efisien. 

 Dalam pelaksanaannya Kecamatan Sebulu melakukan jenis  PELAYANAN 

ADMINISTRASI TERPADU KECAMATAN. 

Terkait dengan pencapaian kinerja pelayanan Kecamata Sebulu cukup 

memuaskan , terdapat 11 (sebelas) indikator kinerja yang tertuang di dalam 

Renstra Kecamatan Sebulu , yaitu : 

1. Cakupan Layanan Administrasi Perkantoran;  

2. Cakupan Layanan Sarana dan Prasarana dalam kondisi baik;    

3. Jumlah Pelanggaran Disiplin Aparatur;  

4. Rata-rata nilai Kinerja SKP;   

5. Tingkat Konsistensi Renstra dan Renja;  

6. Ketepatan Waktu Laporan Keuangan dan Aset;  

7. Presentase Penurunan Temuan Audit;  

8. Presentase Ketepatan Waktu Pelayanan Perjinan dan non perijinan;  

9. Tingkat Partisipasi Masyarakat   

10. Cakupan Panjang Jalan dan Jembatan Dalam Kondisi Baik;  

11. Cakupan Infrastruktur di Wilayah Kecamatan/Kelurahan.  
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TABEL TC.30 

PENCAPAIAN KINERJA PELAYNAAN KECAMATAN SEBULU 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA 

   

 

NO   Indikator  
 SPM/ Standar 

Nasional  
 IKK  

 Target Renstra- PD  
 Realisasi 
Capaian   

 Proyeksi  
 Catatan 
Analisis   Tahun 

2017  
 Tahun 
2018  

 Tahun 
2019  

 Tahun 
2020  

 Tahun 
2021  

 Tahun 
2020  

 Tahun 
2020  

 1   2   3   4   5   6   7   8   8   9   11   13  

 1  
 Cakupan Layanan Adminitrasi Perkantoran   

  
                  

100  
                

100  
                

100  
                

100  
                

100  
                

100  
                

100  
  

 2  
 Cakupan Layanan Sarana dan Prasarana dalam 
kondisi baik       

                
100  

                
100  

                
100  

                
100  

                
100  

                
100  

                
100  

  

 3   Jumlah Pelanggaran Disiplin Aparatur        0   0   0   0   0   0   0    

 4  
 Tingkat Capaian Kinerja/ Rata-rata Nilai 
Kinerja SKP      

             
83.35  

             
83.50  

                  
84  

             
84.60  

             
84.65  

             
84.65  

                  
85  

  

 5  
 Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat Pelayanan 
Kecamatan      

                  
80  

                  
81  

                  
82  

                  
82  

                  
82  

                  
82  

             
82.50  

  

 6  
 Cakupan Pelayanan Perijinan dan non Perijinan 
di Kecamatam      

                
100  

                
100  

                
100  

                
100  

                
100  

                
100  

                
100  

  

 7  
 Tingkat Partisipasi Masyarakt terhadap 
Program Pemberdayaan Masyarkat      

                
100  

                
100  

                
100  

                
100  

                
100  

                
100  

                
100  

  

 8  
 Cakupan Jalan dan Jembatan dalam Kondisi 
Baik      

                  
62  

                  
65  

                  
67  

                  
70  

                  
73  

                  
74  

                  
75  

  

 9  
 Cakupan drainase dalam kondisi baik  

    
                  

60  
                  

60  
                  

63  
                  

64  
                  

65  
                  

66  
                  

70  
  

 10  
 Cakupan Pembangunann Turap dalam kondisi 
baik      

                  
56  

                  
56  

                  
58  

                  
60  

                  
62  

                  
62  

                  
62  

  

 11  
 Cakupan Sarana /prasarana Umum Kecamatan  
dalam kondisi baik    

                    
52  

                  
55  

                  
56  

                  
57  

                  
58  

                  
58  

                  
58  
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2.3. Isu-isu Penting Penyelengaraan Tugas dam Fungsi OPD 

Berdasarkan tugas dan fungsi Perangkat Daerah ( PD ) adalah 

memperhatikan isu – isu strategis yang perlu menjadi perhatian karena 

dampaknya yang signifikan di masa mendatang. Kondisi atau kejadian 

yang menjadi isu strategis adalah keadaan yang apabila tidak diantisipasi 

akan menimbulkan kerugian yang lebih besar atau sebaliknya dalam hal 

tidak di manfaatkanakan menghilangkan peluang untuk meningkatkan 

pelayanan masyarakat dalam jangka panjang.  

Memperhatikan Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintah Daerah sebagaimana dalam pasal 224 menerangkan bahwa 

Kecamatan dipimpin oleh seorang kepala kecamatan yang disebut camat 

yang berada di bawah dan bertanggung jawab kepada bupati/wali kota 

melalui sekretaris Daerah dan dalam pasal 225 Camat sebagaimana 

dimaksud dalam pasal 224 ayat (1) mempunyai tugas  sebagai berikut : 

1. menyelenggaraan urusan pemerintahan umum sebagaimana 

dimaksud dalam Pasal 25 ayat (6);  

2. mengoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat;  

3. mengoordinasikan upaya penyelenggaraan ketenteraman dan 

ketertiban umum;  

4. mengoordinasikan penerapan dan penegakan Perda dan Perkada;  

5. mengoordinasikan pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan 

umum;  

6. mengoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan yang 

dilakukan oleh Perangkat Daerah di Kecamatan;  

7. membina dan mengawasi penyelenggaraan kegiatan Desa 

dan/atau kelurahan;  

8. melaksanakan Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan 

Daerah kabupaten/kota yang tidak dilaksanakan oleh unit kerja 

Perangkat Daerah kabupaten/kota yang ada di Kecamatan; dan  

9. melaksanakan tugas lain sesuai dengan ketentuan peraturan 

perundang-undangan. 

Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi Pelayanan 

Perangkat Daerah Berdasarkan evaluasi kinerja pelayanan Kecamatan 

Sebulu selama 5 (lima) tahun yang lalu, mencermati tantangan dan 

peluang pelayanan, sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Kecamatan 

Sebulu maka beberapa permasalahan berdasarkan tugas dan pelayanan 

yang berkembang dan harus dihadapi Kecamatan Sebulu 5 (lima) tahun ke 

depan antara lain :  
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1. Terbatasnya jumlah aparat/pegawai di kecamatan dan desa dibanding 

luas wilayah dan jumlah penduduk yang harus dilayani, yang 

mengakibatkan pelayanan kurang maksimal.  

2. Masih terbatasnya jumlah sarana dan prasarana yang ada di Kantor 

Kecamatan dan Desa sehingga pelayanan terhadap masyarakat 

terhambat.  

3. Belum optimalnya kompetensi sumber daya aparatur kecamatan dan 

desa dalam menjalankan tugas dan fungsinya masing-masing.  

4. Masih lemahnya pelayanan fungsi dan tugas pokok di Kecamatan dan 

Desa sehingga penilaian kinerja aparatur pemerintahan kurang.  

5. Lambatnya Peranan Fungsi Kelembagaan di Masyarakat akibat kurang 

koordinasi yang baik dengan seluruh elemen masyarakat dan 

pemerintah Desa dan Kecamatan.  

6. Kurangnya perhatian Pemerintah Kabupaten terhadap kesejahteraan 

aparatur Kecamatan dan Desa.  

7. Masih lemahnya pembinaan / koordinasi aparatur Desa tentang 

kebijakan pemerintah Kabupaten.  

Sedangkan permasalahan terkait kondisi sosial masyarakat yang 

harus dihadapi oleh Pemerintah Kecamatan Sebulu dalam tugas dan 

pelayanan, dapat dilihat dalam beberapa perspektif, menurut seksi di 

Kecamatan antara lain: 12 Laporan kinerja instansi pemerintah (LKJIP) tahun 

2020 

1. Seksi Pemerintahan  

a. Kurangnya Kualitas SDM Aparatur Pemerintah di Kecamatan dan Desa 

dalam pelayanan kepada masyarakat.  

b. Kurangnya pemberdayaan kepada RT/RW dan kurangnya kesadaran 

masyarakat menyiapkan dan memiliki kelengkapan administrasi 

kependudukan serta dokumen yang harus dimilikai oleh setiap warga 

yang merupakan produk layanan Pemerintah Kecamatan . 

c. Permasalahan status lahan didesa yang berstatus Kawasan Budidaya 

Kehutanan (KBK) sehingga menimbulkan konflik antara warga dan 

pemegang ijin pengekolaan lahan KBK tersebut 

2. Seksi Ketenteraman dan Ketertiban  

a.  Masih rendahnya kesadaran masyarakat tentang hukum  

b. Cakupan wilayah yang sangat luas dengan topografi yang bervariatif, 

menghambat koordinasi dalam upaya menjaga ketentraman dan 

ketertiban.  
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3. Seksi Pemberdayaan Masyarakat  

a. Kurangnya pemerataan pembangunan wilayah Desa.  

b. Belum optimalnya peran serta dan swadaya masyarakat dalam 

pemberdayaan dan pembangunan wilayah.  

c. Tingginya kerusakan infrastruktur wilayah desa seperti jalan lingkungan, 

sanitasi lingkungan masih rendah dan pengelolaan persampahan yang 

belum optimal. 

4. Seksi Kesejahteraan Sosial  

a. Tingkat Pendidikan Masyarakat masih rendah.  

b. Masih tingginya angka kemiskinan dan Penyandang Masalah 

Kesejahteraan Sosial.  

c. Masih tingginya tingkat pengangguran.  

d. Kurangnya pemahaman tentang kesehatan masyarakat Desa 

e. Belum maksimalnya keterlibatan pihak ketiga (perusahaan) dalam 

membantu kegiatan pemberdayaan dan pembangunan wilayah desa  

5.  Seksi Pelayanan Umum 

a. Kurangnya Kualitas/ kualifikasi ASN yang masih belum sesuai dengan  

kebutuhan penyelenggaraan tugas dan fungsi   

b. Masih rendahnya penguasaan tehnologi  

c. Kurangnya sarana prasarana dan internet 

Hal-hal yang sudah dilakukan untuk mengatasi permasalahan tersebut 

adalah : 

1. Memberikan sosialisasi dan pembinaan kepada para staf kecamatan tentang 

tugas da fungsi kecamatan serta keahlian yang harus dipelajari dan dimiliki 

oleh setiap staf 

2. Melaporkan kepada pihak diskominfo untuk bias memperbaiki jaringan 

internet dan menganggarkan wifi  kecamatan Sebulu. 

3. Melaksanakan jenis kewenangan yang sudah dapat dilaksanakn dan 

mengkoordinasikan dengan pihak-pihak terkait jenis kewenangna yang belum 

bisa dilaksanakan. 

4. Melakukan pembinaan kepada aparatur desa tentang pentingnya  

kepemilikan dokumen administrasi kependudukan yang memang harus dimiliki 

warga masyarakat. 

5. Melibatkan pihak perusahaan dalam kegiatan Musrenbang Desa dan 

Musrenbang Kecamatan dalam rangka singkronasi rencana kegiatan 
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pemerintah desa yang bisa dibantu dilaksanakan oleh pihak perusahaan. 

6. Mengikuti pelatihan untuk menambah wawasan aparatur 

7. Menganggarkan sarana prasarana, termaksud pemasangan wifi 

8. Melakukan pembinaan kepada Aparatur Desa tetang status lahan KBK dan 

mengusulkan kepada pihak terkait untuk mengeluarkan sebagian lahan uang 

menjadi lokasi kegiatan usaha masyarkat yang termaksud dalm lahan KBK 

agar bisa dimiliki dan diusahakan oleh masyarakat. 

2.4.  Review terhadap Rancangan Awal RKPD 

  

   Review  terhadap rancangan Awal RKPD Tahun 2022 berkaitan 

dengan program dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada tahun anggaran 

2022. Rumusan kebutuahan program dan kegiatan dilengkapi dengan lokasi, 

indikator kinerja, besaran target/ tolak ukur , dan besaran dana yang dibutuhkan 

Pada tahun anggaran 2022 riview rancangan awal RKPD terhadap hasil analisis 

kebutuhan dapat disampaikan sebagai lamoiran/Tabel berikut : 
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TABEL T.C 31 

REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2022 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA 

NAMA PERANGKAT DAERAH   :   KECAMATAN  SEBULU 

No. Rancangan Awal RKPD Hasil Analis Kebutuhan  

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target 
Capaian 

Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target Capaian Pagu Indikatif 
Catatan 
Penting 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) 

  UNSUR KEWILAYAHAN UNSUR KEWILAYAHAN   

  KECAMATAN         KECAMATAN           

1 PROGRAM PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 

  Nilai SAKIP Perangkat Daerah 100%    1,549,520,812.00  PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 

Kecamatan 
Sebulu 

Nilai SAKIP Perangkat Daerah 70        
6,685,965,410.00  

  

1.1 Kegiatan Perencanaan, 
Penganggaran dan evaluasi 
kinerja Perangkat Daerah 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah dokumen rencana,  
anggaran, dan Evaluasi Kinerja  
Perangkat Daerah 

         
240,697,800.00  

Kegiatan Perencanaan, 
Penganggaran dan evaluasi 
kinerja Perangkat Daerah 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah dokumen rencana,  
anggaran, dan Evaluasi Kinerja  
Perangkat Daerah 

9           160,012,263.00    

  Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan :           

1.1.1 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Dokumen Perencanaan  
Perangkat Daerah (RENSTRA) 

    Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat Daerah 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Dokumen Perencanaan  
Perangkat Daerah (RENSTRA dan atau 
RENJA) 

1 Dokumen             
50,000,000.00  

  

1.1.2 Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen  RKA-SKPD 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Dokumen      Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen  RKA-SKPD 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Dokumen  1 Dokumen 2,000,000    

1.1.3 Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen Perubahan RKA-
SKPD 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Dokumen      Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen Perubahan RKA-SKPD 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Dokumen  1 Dokumen 2,000,000    

1.1.4 Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen  DPA-SKPD 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Dokumen      Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen  DPA-SKPD 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Dokumen  1 Dokumen 2,000,000    

1.1.5 Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen Perubahan DPA-
SKPD 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Dokumen      Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen Perubahan DPA-SKPD 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Dokumen  1 Dokumen 2,000,000    

1.1.6 Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan 
ikhtisar realisasi kinerjaSKPD 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Laporan Capaian Kinerja 
dan  
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

5 Dokumen  
(Pusat Data,  
APBDes, LKJIP,  
RENJA, PK) 

       
240,697,800.00  

Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan 
ikhtisar realisasi kinerjaSKPD 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan  
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

5 Dokumen  
(Pusat Data,  

APBDes, LKJIP,  
RENJA, PK) 

          102,012,263.00    

1.1.7 Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Dokumen Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

    Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Dokumen Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

      

1.2 Kegiatan Administrasi 
Keuangan Perangkat Daerah 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah laporan Administrasi  
Keuangan Perangkat Daerah  
yang akuntabel 

           95,379,400.00  Kegiatan Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah laporan Administrasi  
Keuangan Perangkat Daerah  
yang akuntabel 

         
5,227,741,779.00  
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  Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan :           

1.2.1 Penyediaan gaji dan 
Tunjangan ASN 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah ASN yang mendapatkan 
Gaji dan Tunjangan 

    Penyediaan gaji dan Tunjangan 
ASN 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah ASN yang mendapatkan Gaji 
dan Tunjangan 

         
5,145,442,379.00  

  

1.2.2 Koordinasi dan Pelaksanaan 
Akuntansi SKPD 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah laporan Akuntansi SKPD 250 lembar          10,839,400.00  Koordinasi dan Pelaksanaan 
Akuntansi SKPD 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah laporan Akuntansi SKPD 250 lembar     

1.2.3 Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir 
tahun 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Laporan Keuangan Akhir 
Tahun SKPD 

12 bulan   Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir tahun 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Laporan Keuangan Akhir 
Tahun SKPD 

12 bulan             
10,839,400.00  

  

1.2.4 koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulan/Semester 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Laporan Keuangan  
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD 

           
84,540,000.00  

koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulan/Semester 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Laporan Keuangan  
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD 

12 bulan             
71,460,000.00  

  

1.3 Kegiatan Administrasi Barang 
Milik Daerah pada Perangkat 
Daerah 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Barang Milik Daerah 
pada  
Perangkat Daerah 

           
33,600,000.00  

Kegiatan Administrasi Barang Milik 
Daerah pada Perangkat Daerah 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Barang Milik Daerah pada  
Perangkat Daerah 

              
33,600,000.00  

  

  Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan :           

1.3.1 Penyusunan Perencanaan 
Kebutuhan Barang Milik 
Daerah SKPD  

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah dokumen Perencanaan 
Kebutuhan Barang Milik Daerah 
SKPD 

    Penyusunan Perencanaan 
Kebutuhan Barang Milik Daerah 
SKPD  

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah dokumen Perencanaan 
Kebutuhan Barang Milik Daerah SKPD 

      

1.3.2 Pengamanan Barang Milik 
Daerah SKPD 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah  Barang Milik Daerah 
SKPD yang mendapatkan 
Pengamanan 

    Pengamanan Barang Milik Daerah 
SKPD 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah  Barang Milik Daerah SKPD 
yang mendapatkan Pengamanan 

      

1.3.3 Koordinasi dan Penilaian 
Barang Milik Daerah SKPD 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Barang Milik Daerah 
SKPD yang dinilai 

    Koordinasi dan Penilaian Barang 
Milik Daerah SKPD 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Barang Milik Daerah SKPD 
yang dinilai 

      

1.3.4 Pembinaan, Pengawasan, dan 
Pengendalian Barang Milik 
Daerah pada SKPD 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Barang Milik Daerah 
pada SKPD yang dilakukan 
Pembinaan, Pengawasan, dan 
Pengendalian 

    Pembinaan, Pengawasan, dan 
Pengendalian Barang Milik Daerah 
pada SKPD 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Barang Milik Daerah pada 
SKPD yang dilakukan Pembinaan, 
Pengawasan, dan Pengendalian 

      

1.3.5 Rekonsiliasi dan Penyusunan 
laporan Barang Milik Daerah 
pada SKPD 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah laporan Barang Milik 
Daerah  
pada SKPD yang direkonsiliasi 

12 bulan          
33,600,000.00  

Rekonsiliasi dan Penyusunan 
laporan Barang Milik Daerah pada 
SKPD 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah laporan Barang Milik Daerah  
pada SKPD yang direkonsiliasi 

12 bulan             
33,600,000.00  

  

1.3.6 Penatausahaan Barang Milik 
Daerah pada SKPD 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Barang Milik Daerah 
pada SKPD yang dilakukan 
penatausahaan 

    Penatausahaan Barang Milik 
Daerah pada SKPD 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Barang Milik Daerah pada 
SKPD yang dilakukan penatausahaan 

      

1.3.7 Pemanfaatan Barang Milik 
Daerah SKPD 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Barang Milik Daerah 
SKPD yang dimanfaatkan 

    Pemanfaatan Barang Milik Daerah 
SKPD 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Barang Milik Daerah SKPD 
yang dimanfaatkan 

      

1.4 Kegiatan Administrasi 
Kepegawaiaan Perangkat 
Daerah 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Tenaga Pendukung non 
PNS 

         132,000,000.00  Kegiatan Administrasi 
Kepegawaiaan Perangkat Daerah 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Tenaga Pendukung non PNS                  
7,000,000.00  

  

  Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan :           
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1.4.1 Pendidikan dan Pelatihan 
Berdasarkan Tugas dan 
Fungsi 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah peserta Sosialisasi 
Peraturan  
Perundang-Undangan 

           
25,000,000.00  

Pendidikan dan Pelatihan 
Berdasarkan Tugas dan Fungsi 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah peserta Sosialisasi Peraturan  
Perundang-Undangan 

      

1.4.2 Pengadaan Pakaian Dinas 
Beserta Atribut 
Kelengkapanna 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Pakaian Dinas Beserta 
Atribut  
Kelengkapannya yang diadakan 

250 lembar        100,000,000.00  Pengadaan Pakaian Dinas Beserta 
Atribut Kelengkapanna 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Pakaian Dinas Beserta Atribut  
Kelengkapannya yang diadakan 

      

1.4.3 Bimbingan teknis 
inplementasi Peraturan 
Perundang-undangan 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah peserta Inplementasi 
Peraturan Perundang-undangan 

12 bulan            
7,000,000.00  

Bimbingan teknis inplementasi 
Peraturan Perundang-undangan 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah peserta Inplementasi 
Peraturan Perundang-undangan 

12 bulan                
7,000,000.00  

  

1.5 Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Komponen Instalasi  
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor  
yang disediakan 

12.0 bulan        115,576,000.00  Administrasi Umum Perangkat 
Daerah 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Komponen Instalasi  
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor  
yang disediakan 

12.0 bulan           
170,784,756.00  

  

  Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan :           

1.5.1 Penyediaan komponen 
instalasi listrik/penerangan 
bangunan kantor 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah komponen instalasi 
listrik/penerangan bangunan 
kantor 

4 jenis   Penyediaan komponen instalasi 
listrik/penerangan bangunan 
kantor 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah komponen instalasi 
listrik/penerangan bangunan kantor 

      

1.5.2 Penyedian Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor/Penyediaan alat tulis 
kantor 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Alat Tulis Kantor 26 jenis   Penyedian Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor/Penyediaan 
alat tulis kantor 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Alat Tulis Kantor 26 jenis             
25,000,000.00  

  

1.5.3 Penyediaan Peralatan Rumah 
tangga 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Peralatan Rumah tangga 
yang disediakan 

    Penyediaan Peralatan Rumah 
tangga 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Peralatan Rumah tangga 
yang disediakan 

      

1.5.4 Penyediaan bahan logistik 
kantor / Penyediaan 
makanan dan minuman 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah bahan logistik kantor 10 jenis                       
250 Porsi 

         
20,000,000.00  

Penyediaan bahan logistik kantor / 
Penyediaan makanan dan 
minuman 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah bahan logistik kantor 10 jenis                       
250 Porsi 

            
22,500,000.00  

  

1.5.5 Penyediaan barang cetakan 
dan penggandaan 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Barang Cetakan 2000 lembar          10,371,000.00  Penyediaan barang cetakan dan 
penggandaan 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Barang Cetakan 2000 lembar             
10,576,000.00  

  

1.5.6 Penyediaan bahan bacaan 
dan Peraturan perundang-
undangan 

Kecamatan 
Sebulu 

      Penyediaan bahan bacaan dan 
Peraturan perundang-undangan 

Kecamatan 
Sebulu 

        

1.5.7 Fasilitasi Kunjungan Tamu Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Makanan dan Minuman     Fasilitasi Kunjungan Tamu Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Makanan dan Minuman       

1.5.8 Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi  
dan Konsultasi SKPD/Rapat 
rapat koordinasi dan 
konsultasi ke dalam daerah 
dan ke luar daerah 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Rapat rapat koordinasi 
dan konsultasi 

250 hari          
70,205,000.00  

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi  
dan Konsultasi SKPD/Rapat rapat 
koordinasi dan konsultasi ke 
dalam daerah dan ke luar daerah 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Rapat rapat koordinasi dan 
konsultasi 

250 hari             
97,708,756.00  

  

1.5.9 Penatausahaan Arsip Dinamis 
oleh SKPD/ Pengelolaan Arsip 
Dinamis 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah dokumen bermaterai 500 lembar          15,000,000.00  Penatausahaan Arsip Dinamis oleh 
SKPD/ Pengelolaan Arsip Dinamis 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah dokumen bermaterai 500 lembar             
15,000,000.00  
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1.6 Kegiatan Pengadaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Sarana dan Prasarana                                     
-  

Kegiatan Pengadaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Sarana dan Prasarana             
180,000,000.00  

  

  Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan :           

1.6.1 Pengadaan Kendaraa dinas 
atau Kendaraan Dinas 
Jabatan 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Kendaraan dinas yang 
diadakan 

                                    
-  

Pengadaan Kendaraa dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Kendaraan dinas yang 
diadakan 

1 Unit           
180,000,000.00  

  

1.6.2 Pengadaan Kendaraa dinas 
Operasional atau Lapangan 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Kendaraan dinas yang 
diadakan 

                                    
-  

Pengadaan Kendaraa dinas 
Operasional atau Lapangan 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Kendaraan dinas yang 
diadakan 

                                       
-  

  

1.6.3 Pengadaan Mebel Kecamatan 
Sebulu 

jumlah Mebel yang diiadakan                                       Pengadaan Mebel Kecamatan 
Sebulu 

jumlah Mebel yang diiadakan                                        
-  

  

1.6.4 Pengadaan Peralatan dan 
Mesin lainnya 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Peralatan Mesin dan 
lainnya yang diadakan 

                                    
-  

Pengadaan Peralatan dan Mesin 
lainnya 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Peralatan Mesin dan lainnya 
yang diadakan 

      

1.6.5 Pengadaan Gedung Kantor 
atau bangunan lainnya 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Gedung kantor atau 
bangunan yang dibangun 

                                    
-  

Pengadaan Gedung Kantor atau 
bangunan lainnya 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Gedung kantor atau 
bangunan yang dibangun 

                                       
-  

  

1.6.6 Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya Yang Diadakan 

    Pengadaan Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya Yang Diadakan 

      

1.6.7 Pengadaan sarana dan 
Prasarana Pendukung 
Gedung kantor atau 
bangunan Lainnya 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
yang  
disediakan 

                                    
-  

Pengadaan sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung kantor atau 
bangunan Lainnya 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Sarana dan Prasarana yang  
disediakan 

                                       
-  

  

1.7 Kegiatan Penenyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Penenyediaan Jasa 
Penunjang  
Urusan Pemerintah Daerah 

         681,641,412.00  Kegiatan Penenyediaan Jasa 
Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Penenyediaan Jasa 
Penunjang  
Urusan Pemerintah Daerah 

            641,641,412.00    

  Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan :           

  Penyedian Jasa Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor/Penyediaan jasa 
perbaikan peralatan kerja 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

20 jenis          
45,000,000.00  

Penyedian Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor/Penyediaan 
jasa perbaikan peralatan kerja 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

20 jenis                
5,000,000.00  

  

1.7.2 Penyediaan jasa surat 
menyurat 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah materai 250 lembar            
2,000,000.00  

Penyediaan jasa surat menyurat Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah materai 250 lembar                
2,000,000.00  

  

1.7.3 Penyediaan jasa komunikasi, 
sumber daya air dan listrik 

Kecamatan 
Sebulu 

Waktu penyediaan jasa 
komunikasi, sumber daya air dan 
listrik 

12 bulan        452,124,204.00  Penyediaan jasa komunikasi, 
sumber daya air dan listrik 

Kecamatan 
Sebulu 

Waktu penyediaan jasa komunikasi, 
sumber daya air dan listrik 

12 bulan           
452,124,204.00  

  

1.7.4 Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum kantor/Penyediaan 
jasa administrasi Teknis 
Perkantoran 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Tenaga Pendukung non 
PNS  

120 
orang/bulan 

       182,517,208.00  Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 
kantor/Penyediaan jasa 
administrasi Teknis Perkantoran 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Tenaga Pendukung non PNS  120 
orang/bulan 

          182,517,208.00    

1.8 Kegiatan Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 

Kecamatan 
Sebulu 

           250,626,200.00  Kegiatan Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

Kecamatan 
Sebulu 

              
265,185,200.00  
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Pemerintah Daerah 

  Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan :           

1.8.1 Penyediaan jasa 
pemeliharaan  Biaya 
Pemeliharaan dan Kendaraan 
Perorangan dinas atau 
kendaraan Dinas Jabatan 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah dan jenis kendaraan 
perorangan/Jabatan yang 
disediakan jasa pemeliharaan 
dan perizinan 

    Penyediaan jasa pemeliharaan  
Biaya Pemeliharaan dan 
Kendaraan Perorangan dinas atau 
kendaraan Dinas Jabatan 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah dan jenis kendaraan 
perorangan/Jabatan yang disediakan 
jasa pemeliharaan dan perizinan 

      

1.8.2 Penyediaan jasa 
pemeliharaan  Biaya 
Pemeliharaan,pajak dan 
Perizinan Kendaraan  dinas 
Operasional atau lapangan  

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah dan jenis kendaraan 
dinas/operasional yang 
disediakan jasa pemeliharaan 
dan perizinan 

12 unit        250,626,200.00  Penyediaan jasa pemeliharaan  
Biaya Pemeliharaan,pajak dan 
Perizinan Kendaraan  dinas 
Operasional atau lapangan  

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah dan jenis kendaraan 
dinas/operasional yang disediakan 
jasa pemeliharaan dan perizinan 

12 unit                                   
250,626,200.00  

  

1.8.3 Pemeliharaan Peralaan dan 
Mesin Lainnya 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Peralatan kerja yang 
diperbaiki 

20 Unit   Pemeliharaan Peralaan dan Mesin 
Lainnya 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Peralatan kerja yang 
diperbaiki 

20 Unit             
14,559,000.00  

  

1.8.4 Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
dipemelihara/direhabilitasi  

    Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan Bangunan Lainnya 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 
Lainnya yang 
dipemelihara/direhabilitasi  

      

1.8.5 Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang 
dipemelihara/direhabilitasi  

    Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana 
dan Prasarana Pendukung Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang 
dipemelihara/direhabilitasi  

      

2 Program Pemberdayaan 
Masyarakat Desa dan 
kelurahan 

Kecamatan 
Sebulu 

Cakupan Sarana dan Prasarana 
Aparatur 

100%        325,188,394.00  Program Pemberdayaan 
Masyarakat Desa dan kelurahan 

Kecamatan 
Sebulu 

Cakupan Sarana dan Prasarana 
Aparatur 

100%           
330,142,426.00  

  

2.1 Kegiatan koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan Desa 

kecamatan 
Sebulu 

           325,188,394.00  Kegiatan koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan Desa 

kecamatan 
Sebulu 

              
330,142,426.00  

  

  Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan :           

2.1.1 Peningkatan partisifasi 
Masyarakat dalam forum 
musyawarah Perencanaan 
Pembangunan di Desa / 
Fasilitasi Pelaksanaan 
Musrenbang 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah peserta 150 orang          13,151,200.00  Peningkatan partisifasi 
Masyarakat dalam forum 
musyawarah Perencanaan 
Pembangunan di Desa / Fasilitasi 
Pelaksanaan Musrenbang 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah peserta 150 orang             
18,142,426.00  

  

2.1.2 Sinkronisasi Program Kerja 
dan Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat yang Dilakukan 
Oleh Pemerintah dan Swasta 
di wilayah Kerja Kecamatan 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Kegiatan Masyarakat 
yang dilakukan Pemberdayaan   

    Sinkronisasi Program Kerja dan 
Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat yang Dilakukan Oleh 
Pemerintah dan Swasta di wilayah 
Kerja Kecamatan 
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2.1.3 Peningkatan efektifitas 
kegiatan  
pemberdayaan masyarakata 
di  
wilayah kecamatan / 
Fasilitasi Pelaksanaan MTQ, 
Lembaga, Linmas 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah peserta 85 orang                      
6 lembaga                      
372 
orang/bulan 

       312,037,194.00  Peningkatan efektifitas kegiatan  
pemberdayaan masyarakata di  
wilayah kecamatan / Fasilitasi 
Pelaksanaan MTQ, Lembaga, 
Linmas 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah peserta 85 orang                      
6 lembaga                      

372 
orang/bulan 

          
312,000,000.00  

  

3 Program Koordinasi 
Ketentraman dan Ketertiban 
Umum 

Kecamatan 
Sebulu 

Cakupan Sarana dan Prasarana 
Aparatur 

100%                                   
-  

Program Koordinasi Ketentraman 
dan Ketertiban Umum 

Kecamatan 
Sebulu 

Cakupan Sarana dan Prasarana 
Aparatur 

100%                                      
-  

  

3.1 Kegiatan Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan 
Ketentraman dan Ketertiban 
Umum 

kecamatan 
Sebulu 

Jumlah kegiatan dalam Upaya 
Penyelenggaraan Ketenteraman 
dan Ketertiban Umum 

                                    
-  

Kegiatan Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan Ketentraman 
dan Ketertiban Umum 

kecamatan 
Sebulu 

Jumlah kegiatan dalam Upaya 
Penyelenggaraan Ketenteraman dan 
Ketertiban Umum 

                                       
-  

  

  Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan :           

3.1.1 Harmonisasi Hubungan 
Dengan Tokoh Agama dan 
Tokoh Masyarakat 

  Jumlah kegiatan rapat yang 
melibatkan tokoh agama dan 
tokoh masyarakat 

    Harmonisasi Hubungan Dengan 
Tokoh Agama dan Tokoh 
Masyarakat 

  Jumlah kegiatan rapat yang 
melibatkan tokoh agama dan tokoh 
masyarakat 

      

4 Program Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan Umum 

Kecamatan 
Sebulu 

Cakupan Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan Umum 

100%          33,667,200.00  Program Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum 

Kecamatan 
Sebulu 

Cakupan Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum 

100%             
80,000,000.00  

  

4.1 Kegiatan Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintahan Umum 
sesuai Penugasan Kepala 
Daerah 

kecamatan 
Sebulu 

Jumlah  Urusan Penerintahan 
yang dilaksanakan Kecamatan 

           33,667,200.00  Kegiatan Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum sesuai 
Penugasan Kepala Daerah 

kecamatan 
Sebulu 

Jumlah  Urusan Penerintahan yang 
dilaksanakan Kecamatan 

              
15,000,000.00  

  

  Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan :           

4.1.1 Penanganan Konflik Sosial 
Sesuai Ketentuan Peraturan 
Perundang-Undangan 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Konflik Sosial Sesuai 
Ketentuan Peraturan 
Perundang-Undangan Yang 
Fasiltasi 

    Penanganan Konflik Sosial Sesuai 
Ketentuan Peraturan Perundang-
Undangan 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Konflik Sosial Sesuai 
Ketentuan Peraturan Perundang-
Undangan Yang Fasiltasi 

      

4.1.2 Pelaksanaan Tugas Forum 
Koordinasi Pimpinan di 
Kecamatan 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Pelaksanaan Forum 
Koordinasi Pimpinan di 
Kecamatan 

    Pelaksanaan Tugas Forum 
Koordinasi Pimpinan di Kecamatan 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Pelaksanaan Forum 
Koordinasi Pimpinan di Kecamatan 

6 Kegiatan             
15,000,000.00  

  

4.2 Kegiatan Fasilitasi, 
Rekomendasi dan Koordinasi 
Pembinaan dan Pengawasan 
Pemerintahan Desa 

kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Desa Yang difasilitasi                                     
-  

Kegiatan Fasilitasi, Rekomendasi 
dan Koordinasi Pembinaan dan 
Pengawasan Pemerintahan Desa 

kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Desa Yang difasilitasi               
65,000,000.00  

  

  Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan :           

4.2.1 Fasilitasi pengelolaan 
keuangan Desa dan 
pendayagunaan aset Desa 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah desa yang difasilitasi     Fasilitasi pengelolaan keuangan 
Desa dan pendayagunaan aset 
Desa 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Desa Yang difasilitasi 14 Desa             
50,000,000.00  
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4.2.2 Fasilitasi Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan Ketertiban 
Umum 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Kegiatan 
Penyelenggaraan Ketenteraman 
dan Ketertiban Umum yang 
difasilitasi 

    Fasilitasi Penyelenggaraan 
Ketenteraman dan Ketertiban 
Umum 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Kegiatan Masyarakat yang 
dilakukan Pemberdayaan   

14 Desa             
15,000,000.00  

  

4.2.3 Fasilitasi Pelaksanaan Tugas, 
Fungsi, dan Kewajiban 
Lembaga Kemasyarakatan 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Lembaga 
Kemasyarakatan yang 
difasilitasi 

    Fasilitasi Pelaksanaan Tugas, 
Fungsi, dan Kewajiban Lembaga 
Kemasyarakatan 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah peserta       

5 Program Penyelenggaraan 
pemerintah dan Pelayanan 
Publik 

  Cakupan Sarana dan Prasarana 
Aparatur 

100%          33,667,200.00  Program Penyelenggaraan 
pemerintah dan Pelayanan Publik 

  Cakupan Sarana dan Prasarana 
Aparatur 

100%        
9,765,000,000.00  

  

5.1 Kegiatan koordinasi 
Penyelenggaraan Kegiatan 
Pemerintah di tingkat 
Kecamatan 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah kegiatan  yang 
dilaksanakan secara  
efektif 

             5,669,400.00  Kegiatan koordinasi 
Penyelenggaraan Kegiatan 
Pemerintah di tingkat Kecamatan 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah kegiatan  yang dilaksanakan 
secara  
efektif 

              
15,000,000.00  

  

  Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan :           

5.1.1 Peningkatan Efektifitas 
Kegiatan pemerintahan 
ditingkat Kecamatan 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Kegiatan Yang 
dilaksanakan 

5 Kegiatan            5,669,400.00  Peningkatan Efektifitas Kegiatan 
pemerintahan ditingkat Kecamatan 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Kegiatan Yang dilaksanakan 5 Kegiatan             
15,000,000.00  

  

5.2 Kegiatan Penyelenggaraan 
Urusan Pemerintah Yang 
Tidak dilaksanakan oleh Unit 
Kerja Perangkat Daerah 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah kegiatan  yang 
dilaksanakan secara  
efektif 

             5,669,400.00  Kegiatan koordinasi 
Penyelenggaraan Kegiatan 
Pemerintah di tingkat Kecamatan 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah kegiatan  yang dilaksanakan 
secara  
efektif 

              
15,000,000.00  

  

  Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan :           

5.2.1 Fasilitasi Percepatan 
Pencapaian Standar 
Pelayanan Minimal di 
Wilayah 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Kegiatan Yang 
dilaksanakan 

5 Kegiatan            5,669,400.00  Peningkatan Efektifitas Kegiatan 
pemerintahan ditingkat Kecamatan 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah Kegiatan Yang dilaksanakan 5 Kegiatan             
15,000,000.00  

  

5.3 Kegiatan Pelaksanaan 
Urusan Pemerintahan yang 
dilimpahkan kepada Camat 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah pelaksanaan kegiatan 
pemerintahan yang menjadi 
kewenangan Kecamatan 

           27,997,800.00  Kegiatan Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang dilimpahkan 
kepada Camat 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah pelaksanaan kegiatan 
pemerintahan yang menjadi 
kewenangan Kecamatan 

         
9,735,000,000.00  

  

  Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan :           

5.3.1 Pelaksanaan urusan 
pemerintahan yang terkait 
dengan pelayanan perijinan 
Non Usaha 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah perizinan non usaha 
yang dikeluarkan Kecamatan 

      Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah perizinan non usaha yang 
dikeluarkan Kecamatan 

      

5.3.2 Pelaksanaan urusan 
pemerintahan yang terkait 
dengan non perijinan 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah pelaksanaan urusan  
yang terkait non perizinan yang 
dikeluarkan Kecamatan 

500 Lembar          27,997,800.00  Pelaksanaan urusan pemerintahan 
yang terkait dengan non perijinan 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah pelaksanaan urusan  yang 
terkait non perizinan yang 
dikeluarkan Kecamatan 

500 Lembar             
25,000,000.00  

  

5.3.3 Pelaksanaan urusan 
pemerintahan yang terkait 
dengan kewenangan lain 
yang dilimpahkan 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah kegiatan yang telah 
dilaksanakan terkait urusan 
Pemerintahan yang menjadi 
kewenangan Kecamatan 

    Pelaksanaan urusan pemerintahan 
yang terkait dengan kewenangan 
lain yang dilimpahkan 

Kecamatan 
Sebulu 

Jumlah kegiatan yang telah 
dilaksanakan terkait urusan 
Pemerintahan yang menjadi 
kewenangan Kecamatan 

5158        
9,710,000,000.00  
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5.3.3.1 1         - Semenisasi Jalan X PT. Birawa Desa 
Segihan 

  65 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.2 2         - Pembangunan Badan Jalan H. 
Imaniah RT. 11, Kab. Kutai 
Kartanegara, Sebulu, Sebulu Ulu 

Desa 
Sebulu Ulu 

  120 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.3 3         - Pembangunan Jembatan Jalan 
Karyawan RT.4, Kab. Kutai 
Kartanegara, Sebulu, Senoni 

Desa 
Senoni 

  85  meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.4 4         - Pembangunan Jalan Jembatan 
Gang H. Djuprie RT. 005, Kab. Kutai 
Kartanegara, Sebulu, Beloro 

Desa Beloro   85  meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.5 5         - Pembanguan  Jalan Jembatan 
Ulin Gang Sungai Segihan RT. 01, 
Kab. Kutai Kartanegara, Sebulu, 
Segihan 

Desa 
Segihan 

  90  meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.6 6         - Pembangunan Drainase RT.03, 
Kab. Kutai Kartanegara, Sebulu, 
Segihan 

Desa 
Segihan 

  140 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.7 7         - Pembuatan Drainase RT. 003 
Desa Sebulu Ilir Kecamatan Sebulu 

Desa 
Sebulu Ilir 

  140 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.8 8         - Pembuatan Parit/Drainase Jalan 
Dusun Sinar Harapan RT. 007-RT. 
008 Desa Tanjung Harapan 
Kecamatan Sebulu 

Desa 
Tanjung 
Harapan 

  140 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.9 9         - Peningkatan Badan Jalan 
Belitung RT. 011 Desa Sumber Sari 
Kecamatan Sebulu 

Desa 
Sumber 
Sari 

  65 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.10 10         - Peningkatan Badan Jalan Blitar 
RT. 003 Desa Sumber Sari 
Kecamatan Sebulu 

Desa 
Sumber 
Sari 

  65 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.11 11     170000000   - Peningkatan Badan Jalan Blitar 
RT. 003 Desa Sumber Sari 
Kecamatan Sebulu 

Desa 
Sumber 
Sari 

  65 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.12 12         - Peningkatan Badan Jalan RT.10 
Dusun Rapak Baru Desa Manunggal 
Daya Keamatan Sebulu 

Manunggal 
Daya 

  120 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.13 13         - Peningkatan Badan Jalan Sabang 
RT. 009 Desa Sumber Sari 
Kecamatan Sebulu 

Desa 
Sumber 
Sari 

  65 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.14 14         - Peningkatan Jalan Gg. Sabar, RT. 
007 Desa Beloro Kecamatan Sebulu 

Desa Beloro   65 meter           
200,000,000.00  
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5.3.3.15 15         - Peningkatan Jalan Rimba Ayu RT. 
009 Desa Selerong Kecamatan 
Sebulu 

Desa 
Selerong 

  65 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.16 16         - Semenisai Jalan Muhamad 
Muhtar RT. 009 Desa Beloro 
Kecamatan Sebulu 

Desa Beloro   65 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.17 17         - Pembangunan Jalan Jembatan 
RT. 007 Desa Sebulu Ilir, Kab. Kutai 
Kartanegara, Sebulu, Sebulu Ilir 

Desa 
Sebulu Ilir 

  37 meter           
100,000,000.00  

  

5.3.3.18 18     37.5   - Pembangunan Saluran Drainase  
RT 005 Desa Sebulu Ilir 

Desa 
Sebulu Ilir 

  29 meter             
50,000,000.00  

  

5.3.3.19 19         - Peningkatan/Pemeliharaan Jalan 
Bali Desa Sumber Sari SP 1, Kab. 
Kutai Kartanegara, Sebulu, Sumber 
Sari 

Desa 
Sumber 
Sari 

  32 meter           
100,000,000.00  

  

5.3.3.20 20   29.16666667 40   - Peningkatan/Pemeliharaan Jalan 
Jalan Kudungga, RT.02, Dusun 
Wonosari, Desa Sumber Sari, Kab. 
Kutai Kartanegara, Sebulu, Sumber 
Sari 

Desa 
Sumber 
Sari 

  40 meter           
120,000,000.00  

  

5.3.3.21 21         - Peningkatan/Pemeliharaan Jalan 
ulin Gang Swarga Desa Sebulu Ulu, 
Kab. Kutai Kartanegara, Sebulu, 
Sebulu ulu 

Desa 
Sebulu Ulu 

  45 meter           
120,000,000.00  

  

5.3.3.22 22         - Peningkatan/Pemeliharaan Jalan 
RT 01, Desa Sebulu Ulu, Kab. Kutai 
Kartanegara, Sebulu, Sebulu ulu 

Desa 
Sebulu Ulu 

  40 meter           
120,000,000.00  

  

5.3.3.23 23         - Peningkatan/Pemeliharaan Jalan 
Gandaria Desa Sebulu Ulu,Kab. 
Kutai Kartanegara, Sebulu, Sebulu 
Ulu 

Desa 
Sebulu Ulu 

  40 meter           
120,000,000.00  

  

5.3.3.24 24         - Peningkatan/Pemeliharaan Jalan 
Meranti Desa Sebulu Ulu, Kab. 
Kutai Kartanegara, Sebulu, Sebulu 
Ulu 

Desa 
Sebulu Ulu 

  40 meter           
120,000,000.00  

  

5.3.3.25 25         - Peningkatan/Pemeliharaan Gang 
Barokah Dusun Sinar Harapan Desa 
Tanjung Harapan, Kab. Kutai 
Kartanegara, Sebulu, Tanjung 
Harapan 

Desa 
Tanjung 
Harapan 

  90  meter           
100,000,000.00  

  

5.3.3.26 26         - Peningkatan/Pemeliharan Gang 
Palong Desa Segihan, Kab. Kutai 
Kartanegara, Sebulu, Segihan 

Desa 
Segihan 

  90  meter           
100,000,000.00  
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5.3.3.27 27         - Peningkatan/Pemeliharaan Jalan 
Sabang RT. 09 Desa Sumbersari, 
Kab. Kutai Kartanegara, Sebulu, 
Sumber Sari 

Desa 
Sumber 
Sari 

  65 meter           
160,000,000.00  

  

5.3.3.28 28         - Peningkatan/Pemeliharaan Jalan 
Kampung Baru RT. 023 Kecamatan 
Sebulu, Kab. Kutai Kartanegara, 
Sebulu, Sebulu, Seluruh 
Kelurahan/Desa 

Desa 
Sumber 
Sari 

  65 meter           
100,000,000.00  

  

5.3.3.29 29         - Peningkatan/Pemeliharaan Jalan 
Belitung RT. 11 Desa Sumbersari, 
Kab. Kutai Kartanegara, Sebulu, 
Sumber Sari 

Desa 
Sumber 
Sari 

  65 meter           
100,000,000.00  

  

5.3.3.30 30         - Pembangunan Saluran Drainase 
RT 06 Desa Sebulu Ilir, Kab. Kutai 
Kartanegara, Sebulu, Sebulu Ilir 

Desa 
Sebulu Ilir 

  140 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.31 31         - Pembuatan drainase Rt.14 Desa 
Sebulu Ilir 

Desa 
Sebulu Ilir 

  140 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.32 32         - Pembuatan Drainase Rt. 009 
Sebulu Ilir 

Desa 
Sebulu Ilir 

  140 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.33 33         - Pembangunan Jalan RT 01 DESA 
GIRI AGUNG, Kab. Kutai 
Kartanegara, Sebulu, Giri Agung 

Desa Giri 
Agung 

  140 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.34 34         - Pembangunan Jalan RT 02 DESA 
GIRI AGUNG, Kab. Kutai 
Kartanegara, Sebulu, Giri Agung 

Desa Giri 
Agung 

  140 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.35 35         - Pembangunan Saluran Drainase 
RT 014 Desa Sanggulan, Kab. Kutai 
Kartanegara, Sebulu, Sanggulan 

Desa 
Sanggulan 

  140 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.36 36         - Pembangunan Saluran Drainase 
RT 08 Desa Sanggulan, Kab. Kutai 
Kartanegara, Sebulu, Sanggulan 

Desa 
Sanggulan 

  140 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.37 37         - Pembangunan Saluran Drainase 
RT 006, RT 007 Dan RT 008 Desa 
Tanjung Harapan, Kab. Kutai 
Kartanegara, Sebulu, Tanjung 
Harapan 

Desa 
Tanjung 
Harapan 

  140 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.38 38         - Pembangunan Saluran Drainase 
Jalan Tani Baru RT 010 Desa 
Sanggulan, Kab. Kutai Kartanegara, 
Sebulu, Sanggulan 

Desa 
Sanggulan 

  140 meter           
200,000,000.00  
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5.3.3.39 39         - Pembanguan Saluran Drainase 
Jalan Batuan Km 002 RT 007 Desa 
Sanggulan, Kab. Kutai Kartanegara, 
Sebulu, Sanggulan 

Desa 
Sanggulan 

  140 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.40 40         - Pembangunan Turap RT 007 Desa 
Sanggulan, Kab. Kutai Kartanegara, 
Sebulu, Sanggulan 

Desa 
Sanggulan 

  175 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.41 41         - Peningkatan/Pemeliharaan Jalan 
Family RT 08 Desa Sebulu Moderen, 
Kab. Kutai Kartanegara, Sebulu, 
Sebulu Modern 

Desa 
Sebulu 
Modern 

  65 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.42 42         - Peningkatan Badan Jalan Gang H. 
Kasir RT 001 Desa Beloro, Kab. 
Kutai Kartanegara, Sebulu, Beloro 

Desa Beloro   65 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.43 43         - Peningkatan/Pemeliharaan Jalan 
Usaha Tani RT 12 DESA GIRI AGUNG, 
Kab. Kutai Kartanegara, Sebulu, 
Giri Agung 

Desa Giri 
Agung 

  65 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.44 44         - Peningkatan/Pemeliharaan Jalan 
Usaha Tani RT 09 DESA GIRI AGUNG, 
Kab. Kutai Kartanegara, Sebulu, 
Giri Agung 

Desa Giri 
Agung 

  65 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.45 45         - Peningkatan Jalan Usaha tani RT 
14 DESA GIRI AGUNG, Kab. Kutai 
Kartanegara, Sebulu, Giri Agung 

Desa Giri 
Agung 

  120 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.46 46         - Pengurukan JALAN A. YANI, GANG 
1 RT. 006 DESA SEBULU ILIR, Kab. 
Kutai Kartanegara, Sebulu, Sebulu 
Ilir 

Desa 
Sebulu Ilir 

  400 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.47 47         - Semenisasi JALAN JEMBATAN 
(GANG) RT. 010 DESA SEBULU ILIR, 
Kab. Kutai Kartanegara, Sebulu, 
Sebulu Ilir 

Desa 
Sebulu Ilir 

  130 Meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.48 48         - Peningkatan JALAN RAPAK 
RANAM HITAM RT 015 DESA SEBULU 
ILIR, Kab. Kutai Kartanegara, 
Sebulu, Sebulu Ilir 

Desa 
Sebulu Ilir 

  120 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.49 49               1,700    - Peningkatan/Pemeliharaan Jalan 
P. Sulawesi RT 14, Kab. Kutai 
Kartanegara, Sebulu, Sumber Sari 

Desa 
Sumber 
Sari 

  65 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.50 50         - Peningkatan/Pemeliharaan Jalan 
Isap RT 19, Kab. Kutai Kartanegara, 
Sebulu, Sumber Sari 

Desa 
Sumber 
Sari 

  65 meter           
200,000,000.00  
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5.3.3.51 51         - Peningkatan/Pemeliharaan Jalan 
Isap RT 20, Kab. Kutai Kartanegara, 
Sebulu, Sumber Sari 

Desa 
Sumber 
Sari 

  65 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.52 52                  121    - Peningkatan/Pemeliharaan Jalan 
Isap RT 21, Kab. Kutai Kartanegara, 
Sebulu, Sumber Sari 

Desa 
Sumber 
Sari 

  65 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.53 53         - Peningkatan/Pemeliharaan 
Saluran Drainase RT 002 Dan RT 
004 Desa Tanjung Harapan, Kab. 
Kutai Kartanegara, Sebulu, Tanjung 
Harapan 

Desa 
Tanjung 
Harapan 

  140 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.54 54         - Peningkatan/Pemeliharaan 
Saluran Drainase RT 006, RT 007 
Dan RT 008 Desa Tanjung Harapan, 
Kab. Kutai Kartanegara, Sebulu, 
Tanjung Harapan 

Desa 
Tanjung 
Harapan 

  140 meter           
200,000,000.00  

  

5.3.3.55           - Pembuatan Saluran Drainase 
Dusun Argomulyo Rt. 3 Kab Kutai 
Kartanegara Kec Sebulu Desa Giri 
Agung 

Desa Giri 
Agung 

  70 meter           
100,000,000.00  

  

  Jumlah          1,908,376,406.00  Jumlah           16,861,107,836.00    
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MATRIX KONSISTENSI 

TERHADAP RPJMD, RKPD, KUA-PPAS DAN RAPERDA TENTANG APBD TAHUN 2022 

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA 

KECAMATAN SEBULU 

 

No Urusan RPJMD RKPD KUA-PPAS RAPERDA TENTANG APBD PERANGKAT 
DAERAH 

PENANGGUN
GJAWAB 

Uraian Pagu Indikator Targe
t 

Uraian Pagu Indikator Target Lokasi Uraian Pagu Indikator Target Lokasi Uraian Pagu Indikato
r 

Target Lok
asi 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

1 Urusan 
Kewila
yahan 

PROGRAM 
PENUNJAN
G URUSAN 
PEMERINTA
HAN 
DAERAH 

        
6,685,965,410.00  

Nilai 
Sakip 
Perangk
at 
Daerah 

70 PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAH
AN DAERAH 

       
6,685,965,410.00  

Nilai 
Sakip 
Perangk
at 
Daerah 

70 Kecam
atan 
Sebulu 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 

      
5,670,634,618.00  

Nilai 
Sakip 
Perangk
at 
Daerah 

70 Kecamat
an 
Sebulu 

PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAH
AN DAERAH 

        5,670,634,618.00  Nilai 
Sakip 
Perangk
at 
Daerah 

70 Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

1.1   Kegiatan 
Perencana
an, 
Pengangga
ran dan 
evaluasi 
kinerja 
Perangkat 
Daerah 

           
160,012,263.00  

Jumlah 
dokumen 
perencan
aan,peng
anggara
n dan 
evaluasi 
kinerja 
perangka
t daerah 

11 
Doku
men 

Kegiatan 
Perencanaa
n, 
Penganggar
an dan 
evaluasi 
kinerja 
Perangkat 
Daerah 

          
160,012,263.00  

Jumlah 
dokumen 
perencan
aan,peng
anggara
n dan 
evaluasi 
kinerja 
perangka
t daerah 

11 
Dokumen 

Kecam
atan 
Sebulu 

Kegiatan 
Perencanaan, 
Penganggaran 
dan evaluasi 
kinerja 
Perangkat 
Daerah 

         
113,778,000.00  

Jumlah 
dokumen 
perencan
aan,peng
anggara
n dan 
evaluasi 
kinerja 
perangka
t daerah 

9 
Doku
men 

Kecamat
an 
Sebulu 

Kegiatan 
Perencanaa
n, 
Penganggar
an dan 
evaluasi 
kinerja 
Perangkat 
Daerah 

           113,778,000.00  Jumlah 
dokume
n 
perenca
naan,pe
ngangg
aran 
dan 
evaluas
i kinerja 
perangk
at 
daerah 

9 
Doku
men 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

    Sub 
Kegiatan : 

      Sub 
Kegiatan : 

        Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan 
: 

          

    Penyusuna
n Dokumen 
Perencana
an 
Perangkat 
Daerah 

             
50,000,000.00  

Jumlah 
Dokumen 
Perenca
naan 
Perangk
at 
Daerah 

2 
Doku
men 

Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaa
n Perangkat 
Daerah 

            
50,000,000.00  

Jumlah 
Dokumen 
Perenca
naan 
Perangk
at 
Daerah 

2 
Dokumen 

Kecam
atan 
Sebulu 

Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaan 
Perangkat 
Daerah 

           
30,778,000.00  

Jumlah 
Dokumen 
Perenca
naan 
Perangk
at 
Daerah 

2 
Doku
men 

Kecamat
an 
Sebulu 

Penyusunan 
Dokumen 
Perencanaa
n Perangkat 
Daerah 

             
30,778,000.00  

Jumlah 
Dokume
n 
Perenca
naan 
Perangk
at 
Daerah 

2 
Doku
men 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

    Koordinasi 
dan 
Penyusuna
n Dokumen  

2,000,000  Jumlah 
Dokumen 
RKA-
SKPD 

1 
Doku
men 

Koordinasi 
dan 
Penyusunan 
Dokumen  

2,000,000  Jumlah 
Dokumen 
RKA-
SKPD 

1 
Dokumen 

Kecam
atan 
Sebulu 

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Dokumen  RKA-
SKPD 

2,000,000  Jumlah 
Dokumen 
RKA-
SKPD 

1 
Doku
men 

Kecamat
an 
Sebulu 

Koordinasi 
dan 
Penyusunan 
Dokumen  

2,000,000  Jumlah 
Dokume
n RKA-
SKPD 

1 
Doku
men 

Kec
ama
tan 
Seb

Camat 
Sebulu 
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RKA-SKPD RKA-SKPD RKA-SKPD ulu 

    Koordinasi 
dan 
Penyusuna
n Dokumen 
Perubahan 
RKA-SKPD 

2,000,000  Jumlah 
Dokumen 
Perubah
an RKA-
SKPD 

1 
Doku
men 

Koordinasi 
dan 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan 
RKA-SKPD 

2,000,000  Jumlah 
Dokumen 
Perubah
an RKA-
SKPD 

1 
Dokumen 

Kecam
atan 
Sebulu 

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan 
RKA-SKPD 

2,000,000  Jumlah 
Dokumen 
Perubah
an RKA-
SKPD 

1 
Doku
men 

Kecamat
an 
Sebulu 

Koordinasi 
dan 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan 
RKA-SKPD 

2,000,000  Jumlah 
Dokume
n 
Perubah
an RKA-
SKPD 

1 
Doku
men 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

    Koordinasi 
dan 
Penyusuna
n Dokumen  
DPA-SKPD 

2,000,000  Jumlah 
Dokumen 
DPA-
SKPD 

1 
Doku
men 

Koordinasi 
dan 
Penyusunan 
Dokumen  
DPA-SKPD 

2,000,000  Jumlah 
Dokumen 
DPA-
SKPD 

1 
Dokumen 

Kecam
atan 
Sebulu 

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Dokumen  DPA-
SKPD 

2,000,000  Jumlah 
Dokumen 
DPA-
SKPD 

1 
Doku
men 

Kecamat
an 
Sebulu 

Koordinasi 
dan 
Penyusunan 
Dokumen  
DPA-SKPD 

2,000,000  Jumlah 
Dokume
n DPA-
SKPD 

1 
Doku
men 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

    Koordinasi 
dan 
Penyusuna
n Dokumen 
Perubahan 
DPA-SKPD 

2,000,000  Jumlah 
Dokumen 
Perubah
an DPA-
SKPD 

1 
Doku
men 

Koordinasi 
dan 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan 
DPA-SKPD 

2,000,000  Jumlah 
Dokumen 
Perubah
an DPA-
SKPD 

1 
Dokumen 

Kecam
atan 
Sebulu 

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan 
DPA-SKPD 

2,000,000  Jumlah 
Dokumen 
Perubah
an DPA-
SKPD 

1 
Doku
men 

Kecamat
an 
Sebulu 

Koordinasi 
dan 
Penyusunan 
Dokumen 
Perubahan 
DPA-SKPD 

2,000,000  Jumlah 
Dokume
n 
Perubah
an DPA-
SKPD 

1 
Doku
men 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

    Koordinasi 
dan 
Penyusuna
n Laporan 
Capaian 
Kinerja 
dan 
ikhtisar 
realisasi 
kinerjaSKP
D 

           
102,012,263.00  

Jumlah 
Laporan 
Capaian 
Kinerja 
dan 
Ikhtisar 
Realisasi 
Kinerja 
SKPD 

5 
Doku
men 

Koordinasi 
dan 
Penyusunan 
Laporan 
Capaian 
Kinerja dan 
ikhtisar 
realisasi 
kinerjaSKPD 

          
102,012,263.00  

Jumlah 
Laporan 
Capaian 
Kinerja 
dan 
Ikhtisar 
Realisasi 
Kinerja 
SKPD 

5 
Dokumen 

Kecam
atan 
Sebulu 

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan 
Capaian Kinerja 
dan ikhtisar 
realisasi 
kinerjaSKPD 

           
75,000,000.00  

Jumlah 
Laporan 
Capaian 
Kinerja 
dan 
Ikhtisar 
Realisasi 
Kinerja 
SKPD 

3 
Doku
men 

Kecamat
an 
Sebulu 

Koordinasi 
dan 
Penyusunan 
Laporan 
Capaian 
Kinerja dan 
ikhtisar 
realisasi 
kinerjaSKPD 

             
75,000,000.00  

Jumlah 
Laporan 
Capaian 
Kinerja 
dan 
Ikhtisar 
Realisa
si 
Kinerja 
SKPD 

3 
Doku
men 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

1.2   Kegiatan 
Administra
si 
Keuangan 
Perangkat 
Daerah 

        
5,227,741,779.00  

Jumlah 
Laporan 
Administ
rasi 
Keuanga
n 
Perangk
at 
Daerah 

12 
Lapor

an 

Kegiatan 
Administrasi 
Keuangan 
Perangkat 
Daerah 

       
5,227,741,779.00  

Jumlah 
Laporan 
Administ
rasi 
Keuanga
n 
Perangk
at 
Daerah 

12 
Laporan 

Kecam
atan 
Sebulu 

Kegiatan 
Administrasi 
Keuangan 
Perangkat 
Daerah 

      
4,311,354,006.00  

Jumlah 
Laporan 
Administ
rasi 
Keuanga
n 
Perangk
at 
Daerah 

12 
Lapor

an 

Kecamat
an 
Sebulu 

Kegiatan 
Administrasi 
Keuangan 
Perangkat 
Daerah 

        4,311,354,006.00  Jumlah 
Laporan 
Adminis
trasi 
Keuang
an 
Perangk
at 
Daerah 

12 
Lapor

an 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

    Sub 
Kegiatan : 

      Sub 
Kegiatan : 

        Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan 
: 
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    Penyediaa
n gaji dan 
Tunjangan 
ASN 

        
5,145,442,379.00  

Jumlah 
ASN yang 
mendapa
tkan Gaji 
dan 
Tunjanga
n ASN 

560 
Orang

/ 
Bulan 

Penyediaan 
gaji dan 
Tunjangan 
ASN 

       
5,145,442,379.00  

Jumlah 
ASN yang 
mendapa
tkan Gaji 
dan 
Tunjanga
n ASN 

560 
Orang/ 
Bulan 

Kecam
atan 
Sebulu 

Penyediaan gaji 
dan Tunjangan 
ASN 

      
4,229,054,606.00  

Jumlah 
ASN yang 
mendapa
tkan Gaji 
dan 
Tunjanga
n ASN 

560 
Orang

/ 
Bulan 

Kecamat
an 
Sebulu 

Penyediaan 
gaji dan 
Tunjangan 
ASN 

        
4,229,054,606.00  

Jumlah 
ASN 
yang 
mendap
atkan 
Gaji dan 
Tunjang
an ASN 

560 
Orang

/ 
Bulan 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

    Koordinasi 
dan 
Penyusuna
n Laporan 
Keuangan 
Akhir 
tahun 

             
10,839,400.00  

Jumlah 
Laporan 
Keuanga
n Akhir 
Tahun 
SKPD 

1 
Doku
men 

Koordinasi 
dan 
Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Akhir tahun 

            
10,839,400.00  

Jumlah 
Laporan 
Keuanga
n Akhir 
Tahun 
SKPD 

1 
Dokumen 

Kecam
atan 
Sebulu 

Koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan 
Keuangan Akhir 
tahun 

           
10,839,400.00  

Jumlah 
Laporan 
Keuanga
n Akhir 
Tahun 
SKPD 

1 
Doku
men 

Kecamat
an 
Sebulu 

Koordinasi 
dan 
Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Akhir tahun 

             
10,839,400.00  

Jumlah 
Laporan 
Keuang
an 
Akhir 
Tahun 
SKPD 

1 
Doku
men 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

    koordinasi 
dan 
Penyusuna
n Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Tr
iwulan/Se
mester 

             
71,460,000.00  

Jumlah 
bulan 
Laporan 
Keuanga
n 
Bulanan/
Triwulan
an/Seme
steran 
SKPD 

12 
Bulan 

koordinasi 
dan 
Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Tri
wulan/Seme
ster 

            
71,460,000.00  

Jumlah 
bulan 
Laporan 
Keuanga
n 
Bulanan/
Triwulan
an/Seme
steran 
SKPD 

12 Bulan Kecam
atan 
Sebulu 

koordinasi dan 
Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Triwul
an/Semester 

           
71,460,000.00  

Jumlah 
bulan 
Laporan 
Keuanga
n 
Bulanan/
Triwulan
an/Seme
steran 
SKPD 

12 
Bulan 

Kecamat
an 
Sebulu 

koordinasi 
dan 
Penyusunan 
Laporan 
Keuangan 
Bulanan/Tri
wulan/Seme
ster 

             
71,460,000.00  

Jumlah 
bulan 
Laporan 
Keuang
an 
Bulanan
/Triwula
nan/Se
mestera
n SKPD 

12 
Bulan 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

1.3   Kegiatan 
Administra
si Barang 
Milik 
Daerah 
pada 
Perangkat 
Daerah 

             
33,600,000.00  

Jumlah 
Barang 
Milik 
Daerah 
Pada 
Perangk
at 
Daerah 

693 
Unit 

Kegiatan 
Administrasi 
Barang Milik 
Daerah pada 
Perangkat 
Daerah 

            
33,600,000.00  

Jumlah 
Barang 
Milik 
Daerah 
Pada 
Perangk
at 
Daerah 

693 Unit   Kegiatan 
Administrasi 
Barang Milik 
Daerah pada 
Perangkat 
Daerah 

           
33,600,000.00  

Jumlah 
Barang 
Milik 
Daerah 
Pada 
Perangk
at 
Daerah 

693 
Unit 

  Kegiatan 
Administrasi 
Barang Milik 
Daerah pada 
Perangkat 
Daerah 

             
33,600,000.00  

Jumlah 
Barang 
Milik 
Daerah 
Pada 
Perangk
at 
Daerah 

693 
Unit 

  Camat 
Sebulu 

    Sub 
Kegiatan : 

      Sub 
Kegiatan : 

        Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan 
: 

          

    Rekonsilia
si dan 
Penyusuna
n laporan 
Barang 
Milik 
Daerah 
pada SKPD 

             
33,600,000.00  

Jumlah 
laporan 
Barang 
Milik 
Daerah 
pada 
SKPD 
yang 
direkonsi
liasi 

1 
Doku
men 

Rekonsiliasi 
dan 
Penyusunan 
laporan 
Barang Milik 
Daerah pada 
SKPD 

            
33,600,000.00  

Jumlah 
laporan 
Barang 
Milik 
Daerah 
pada 
SKPD 
yang 
direkonsi
liasi 

1 
Dokumen 

Kecam
atan 
Sebulu 

Rekonsiliasi 
dan 
Penyusunan 
laporan Barang 
Milik Daerah 
pada SKPD 

           
33,600,000.00  

Jumlah 
laporan 
Barang 
Milik 
Daerah 
pada 
SKPD 
yang 
direkonsi
liasi 

1 
Doku
men 

Kecamat
an 
Sebulu 

Rekonsiliasi 
dan 
Penyusunan 
laporan 
Barang Milik 
Daerah pada 
SKPD 

             
33,600,000.00  

Jumlah 
laporan 
Barang 
Milik 
Daerah 
pada 
SKPD 
yang 
direkon
siliasi 

1 
Doku
men 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 
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1.4   Kegiatan 
Administra
si 
Kepegawai
aan 
Perangkat 
Daerah 

               
7,000,000.00  

Persenta
se 
pemenuh
an 
Administ
rasi 
Kepegaw
aian 
Perangk
at 
Daerah 

100 
perrs

en 

Kegiatan 
Administrasi 
Kepegawaia
an 
Perangkat 
Daerah 

              
7,000,000.00  

Persenta
se 
pemenuh
an 
Administ
rasi 
Kepegaw
aian 
Perangk
at 
Daerah 

100 
perrsen 

Kecam
atan 
Sebulu 

Kegiatan 
Administrasi 
Kepegawaiaan 
Perangkat 
Daerah 

             
7,000,000.00  

Persenta
se 
pemenuh
an 
Administ
rasi 
Kepegaw
aian 
Perangk
at 
Daerah 

100 
perrs

en 

Kecamat
an 
Sebulu 

Kegiatan 
Administrasi 
Kepegawaia
an 
Perangkat 
Daerah 

               
7,000,000.00  

Persent
ase 
pemenu
han 
Adminis
trasi 
Kepega
waian 
Perangk
at 
Daerah 

100 
perrs

en 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

    Sub 
Kegiatan : 

      Sub 
Kegiatan : 

        Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan 
: 

          

    Bimbingan 
teknis 
inplement
asi 
Peraturan 
Perundang
-undangan 

               
7,000,000.00  

Jumlah 
peserta 
Bimbinga
n Teknis 
Impleme
ntasi 
Peratura
n 
Perunda
ng-
Undanga
n 

3 
Orang 

Bimbingan 
teknis 
inplementas
i Peraturan 
Perundang-
undangan 

              
7,000,000.00  

Jumlah 
peserta 
Bimbinga
n Teknis 
Impleme
ntasi 
Peratura
n 
Perunda
ng-
Undanga
n 

3 Orang Kecam
atan 
Sebulu 

Bimbingan 
teknis 
inplementasi 
Peraturan 
Perundang-
undangan 

             
7,000,000.00  

Jumlah 
peserta 
Bimbinga
n Teknis 
Impleme
ntasi 
Peratura
n 
Perunda
ng-
Undanga
n 

3 
Orang 

Kecamat
an 
Sebulu 

Bimbingan 
teknis 
inplementasi 
Peraturan 
Perundang-
undangan 

               
7,000,000.00  

Jumlah 
peserta 
Bimbing
an 
Teknis 
Implem
entasi 
Peratur
an 
Perunda
ng-
Undang
an 

3 
Orang 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

1.5   Administra
si Umum 
Perangkat 
Daerah 

           
170,784,756.00  

Persenta
se 
pemenuh
an 
Administ
rasi 
umum 
perangka
t daerah 

100 
Perse

n 

Administrasi 
Umum 
Perangkat 
Daerah 

          
170,784,756.00  

Persenta
se 
pemenuh
an 
Administ
rasi 
umum 
perangka
t daerah 

100 
Persen 

Kecam
atan 
Sebulu 

Administrasi 
Umum 
Perangkat 
Daerah 

         
118,076,000.00  

Persenta
se 
pemenuh
an 
Administ
rasi 
umum 
perangka
t daerah 

100 
Perse

n 

Kecamat
an 
Sebulu 

Administrasi 
Umum 
Perangkat 
Daerah 

           118,076,000.00  Persent
ase 
pemenu
han 
Adminis
trasi 
umum 
perangk
at 
daerah 

100 
Perse

n 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

    Sub 
Kegiatan : 

      Sub 
Kegiatan : 

        Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan 
: 

          

    Penyedian 
Peralatan 
dan 
Perlengka
pan 
Kantor/Pe
nyediaan 

             
25,000,000.00  

Jumlah 
Jenis 
Bahan/M
aterial 
yang 
disediak
an 

16 
Jenis 

Penyedian 
Peralatan 
dan 
Perlengkapa
n 
Kantor/Peny
ediaan alat 

            
25,000,000.00  

Jumlah 
Jenis 
Bahan/M
aterial 
yang 
disediak
an 

16 Jenis Kecam
atan 
Sebulu 

Penyedian 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor/Penyedi
aan alat tulis 
kantor 

           
20,000,000.00  

Jumlah 
Jenis 
Bahan/M
aterial 
yang 
disediak
an 

12 
Jenis 

Kecamat
an 
Sebulu 

Penyedian 
Peralatan 
dan 
Perlengkapa
n 
Kantor/Peny
ediaan alat 

             
20,000,000.00  

Jumlah 
Jenis 
Bahan/
Material 
yang 
disediak
an 

12 
Jenis 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 
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alat tulis 
kantor 

tulis kantor tulis kantor 

    Penyediaa
n bahan 
logistik 
kantor / 
Penyediaa
n makanan 
dan 
minuman 

             
22,500,000.00  

Jumlah 
Jenis 
Bahan 
Logistik 
Kantor 
yang 
disediak
an 

250 
Porsi 

Penyediaan 
bahan 
logistik 
kantor / 
Penyediaan 
makanan 
dan 
minuman 

            
22,500,000.00  

Jumlah 
Jenis 
Bahan 
Logistik 
Kantor 
yang 
disediak
an 

250 Porsi Kecam
atan 
Sebulu 

Penyediaan 
bahan logistik 
kantor / 
Penyediaan 
makanan dan 
minuman 

           
22,500,000.00  

Jumlah 
Jenis 
Bahan 
Logistik 
Kantor 
yang 
disediak
an 

250 
Porsi 

Kecamat
an 
Sebulu 

Penyediaan 
bahan 
logistik 
kantor / 
Penyediaan 
makanan 
dan 
minuman 

             
22,500,000.00  

Jumlah 
Jenis 
Bahan 
Logistik 
Kantor 
yang 
disediak
an 

250 
Porsi 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

    Penyediaa
n barang 
cetakan 
dan 
pengganda
an 

             
10,576,000.00  

Jumlah 
Barang 
Cetakan 
dan 
Penggan
daan 
yang 
disediak
an 

231 
Lemb

ar 

Penyediaan 
barang 
cetakan dan 
penggandaa
n 

            
10,576,000.00  

Jumlah 
Barang 
Cetakan 
dan 
Penggan
daan 
yang 
disediak
an 

231 
Lembar 

Kecam
atan 
Sebulu 

Penyediaan 
barang cetakan 
dan 
penggandaan 

           
10,576,000.00  

Jumlah 
Barang 
Cetakan 
dan 
Penggan
daan 
yang 
disediak
an 

231 
lemba

r 

Kecamat
an 
Sebulu 

Penyediaan 
barang 
cetakan dan 
penggandaa
n 

             
10,576,000.00  

Jumlah 
Barang 
Cetakan 
dan 
Pengga
ndaan 
yang 
disediak
an 

231 
Lemb

ar 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

    Penyeleng
garaan 
Rapat 
Koordinasi  
dan 
Konsultasi 
SKPD/Rapa
t rapat 
koordinasi 
dan 
konsultasi 
ke dalam 
daerah 
dan ke 
luar 
daerah 

             
97,708,756.00  

Jumlah 
Kegiatan 
Rapat-
rapat 
dan 
Koordina
si 

250 
orang 
/perja
lanan 

Penyelengga
raan Rapat 
Koordinasi  
dan 
Konsultasi 
SKPD/Rapat 
rapat 
koordinasi 
dan 
konsultasi 
ke dalam 
daerah dan 
ke luar 
daerah 

            
97,708,756.00  

Jumlah 
Kegiatan 
Rapat-
rapat 
dan 
Koordina
si 

80 orang 
/perjalan

an 

Kecam
atan 
Sebulu 

Penyelenggara
an Rapat 
Koordinasi  
dan Konsultasi 
SKPD/Rapat 
rapat 
koordinasi dan 
konsultasi ke 
dalam daerah 
dan ke luar 
daerah 

           
50,000,000.00  

Jumlah 
Kegiatan 
Rapat-
rapat 
dan 
Koordina
si 

40 
orang 
/perja
lanan 

Kecamat
an 
Sebulu 

Penyelengga
raan Rapat 
Koordinasi  
dan 
Konsultasi 
SKPD/Rapat 
rapat 
koordinasi 
dan 
konsultasi 
ke dalam 
daerah dan 
ke luar 
daerah 

             
50,000,000.00  

Jumlah 
Kegiata
n 
Rapat-
rapat 
dan 
Koordin
asi 

40 
orang 
/perja
lanan 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

    Penatausa
haan Arsip 
Dinamis 
oleh SKPD/ 
Pengelolaa
n Arsip 
Dinamis 

             
15,000,000.00  

Jumlah 
Dokumen 
/ Arsip 
yang 
dikelola 

500 
Doku
men 

Penatausah
aan Arsip 
Dinamis oleh 
SKPD/ 
Pengelolaan 
Arsip 
Dinamis 

            
15,000,000.00  

Jumlah 
Dokumen 
/ Arsip 
yang 
dikelola 

500 
Dokumen 

Kecam
atan 
Sebulu 

Penatausahaan 
Arsip Dinamis 
oleh SKPD/ 
Pengelolaan 
Arsip Dinamis 

           
15,000,000.00  

Jumlah 
Dokumen 
/ Arsip 
yang 
dikelola 

500 
Doku
men 

Kecamat
an 
Sebulu 

Penatausaha
an Arsip 
Dinamis oleh 
SKPD/ 
Pengelolaan 
Arsip 
Dinamis 

             
15,000,000.00  

Jumlah 
Dokume
n / 
Arsip 
yang 
dikelola 

500 
Doku
men 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 
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1.6   Kegiatan 
Pengadaan 
Barang 
Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerinta
h Daerah 

           
180,000,000.00  

Tersedia
nya 
Pengada
an 
Barang 
pada 
perangka
t daerah 

1 Unit Kegiatan 
Pengadaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah 

          
180,000,000.00  

Tersedia
nya 
Pengada
an 
Barang 
pada 
perangka
t daerah 

1 Unit Kecam
atan 
Sebulu 

Kegiatan 
Pengadaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah 

         
180,000,000.00  

Tersedia
nya 
Pengada
an 
Barang 
pada 
perangka
t daerah 

1 Unit Kecamat
an 
Sebulu 

Kegiatan 
Pengadaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah 

           
180,000,000.00  

Tersedi
anya 
Pengad
aan 
Barang 
pada 
perangk
at 
daerah 

1 Unit Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

    Sub 
Kegiatan : 

      Sub 
Kegiatan : 

        Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan 
: 

          

    Pengadaan 
Kendaraa 
dinas atau 
Kendaraan 
Dinas 
Jabatan 

           
180,000,000.00  

Jumlah 
Kendara
an 
Perorang
an Dinas 
atau 
Kendara
an Dinas 
Jabatan 
yang 
Diadakan 

1 unit Pengadaan 
Kendaraa 
dinas atau 
Kendaraan 
Dinas 
Jabatan 

          
180,000,000.00  

Jumlah 
Kendara
an 
Perorang
an Dinas 
atau 
Kendara
an Dinas 
Jabatan 
yang 
Diadakan 

1 unit Kecam
atan 
Sebulu 

Pengadaan 
Kendaraa dinas 
atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

         
180,000,000.00  

Jumlah 
Kendara
an 
Perorang
an Dinas 
atau 
Kendara
an Dinas 
Jabatan 
yang 
Diadakan 

1 unit Kecamat
an 
Sebulu 

Pengadaan 
Kendaraa 
dinas atau 
Kendaraan 
Dinas 
Jabatan 

           
180,000,000.00  

Jumlah 
Kendara
an 
Peroran
gan 
Dinas 
atau 
Kendara
an 
Dinas 
Jabatan 
yang 
Diadaka
n 

1 unit Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

1.7   Kegiatan 
Penyediaa
n Jasa 
Penunjang 
Urusan 
Pemerinta
h Daerah 

           
641,641,412.00  

Jumlah 
waktu 
penyedia
an Jasa 
Penunjan
g Urusan 
Pemerint
ahan 
Daerah 
yang 
disediak
an 

12 
Bulan 

Kegiatan 
Penenyediaa
n Jasa 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah 

          
641,641,412.00  

Jumlah 
waktu 
penyedia
an Jasa 
Penunjan
g Urusan 
Pemerint
ahan 
Daerah 
yang 
disediak
an 

12 Bulan Kecam
atan 
Sebulu 

Kegiatan 
Penenyediaan 
Jasa Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah 

         
641,641,412.00  

Jumlah 
waktu 
penyedia
an Jasa 
Penunjan
g Urusan 
Pemerint
ahan 
Daerah 
yang 
disediak
an 

12 
Bulan 

Kecamat
an 
Sebulu 

Kegiatan 
Penenyediaa
n Jasa 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah 

           641,641,412.00  Jumlah 
waktu 
penyedi
aan 
Jasa 
Penunja
ng 
Urusan 
Pemerin
tahan 
Daerah 
yang 
disediak
an 

12 
Bulan 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

    Sub 
Kegiatan : 

      Sub 
Kegiatan : 

        Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan 
: 

          

    Penyediaa
n jasa 
surat 
menyurat 

               
2,000,000.00  

Jumlah 
Surat 
Menyurat
/ Materai 

180 
Lemb

ar 

Penyediaan 
jasa surat 
menyurat 

              
2,000,000.00  

Jumlah 
Surat 
Menyurat
/ Materai 

180 
Lembar 

Kecam
atan 
Sebulu 

Penyediaan 
jasa surat 
menyurat 

             
2,000,000.00  

Jumlah 
Surat 
Menyurat
/ Materai 

180 
Lemb

ar 

Kecamat
an 
Sebulu 

Penyediaan 
jasa surat 
menyurat 

               
2,000,000.00  

Jumlah 
Surat 
Menyur
at/ 

180 
Lemb

ar 

Kec
ama
tan 
Seb

Camat 
Sebulu 
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yang 
disediak
an 

yang 
disediak
an 

yang 
disediak
an 

Materai 
yang 
disediak
an 

ulu 

    Penyediaa
n jasa 
komunikas
i, sumber 
daya air 
dan listrik 

           
452,124,204.00  

Jumlah 
waktu 
penyedia
an jasa 
Komunik
asi, 
Sumber 
Daya Air 
dan 
Listrik 

132 
Reke
ning 

Penyediaan 
jasa 
komunikasi, 
sumber 
daya air dan 
listrik 

          
452,124,204.00  

Jumlah 
waktu 
penyedia
an jasa 
Komunik
asi, 
Sumber 
Daya Air 
dan 
Listrik 

132 
Rekening 

Kecam
atan 
Sebulu 

Penyediaan 
jasa 
komunikasi, 
sumber daya 
air dan listrik 

         
452,124,204.00  

Jumlah 
waktu 
penyedia
an jasa 
Komunik
asi, 
Sumber 
Daya Air 
dan 
Listrik 

132 
Reken

ing 

Kecamat
an 
Sebulu 

Penyediaan 
jasa 
komunikasi, 
sumber daya 
air dan 
listrik 

           
452,124,204.00  

Jumlah 
waktu 
penyedi
aan 
jasa 
Komuni
kasi, 
Sumber 
Daya Air 
dan 
Listrik 

132 
Reken

ing 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

    Penyedian 
Jasa 
Peralatan 
dan 
Perlengka
pan 
Kantor/Pe
nyediaan 
jasa 
perbaikan 
peralatan 
kerja 

               
5,000,000.00  

Jumlah 
waktu 
Penyedia
an Jasa 
Peralata
n dan 
Perlengk
apan 
Kantor 

12 
Bulan 

Penyedian 
Jasa 
Peralatan 
dan 
Perlengkapa
n 
Kantor/Peny
ediaan jasa 
perbaikan 
peralatan 
kerja 

              
5,000,000.00  

Jumlah 
waktu 
Penyedia
an Jasa 
Peralata
n dan 
Perlengk
apan 
Kantor 

12 Bulan Kecam
atan 
Sebulu 

Penyedian Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan 
Kantor/Penyedi
aan jasa 
perbaikan 
peralatan kerja 

             
5,000,000.00  

Jumlah 
waktu 
Penyedia
an Jasa 
Peralata
n dan 
Perlengk
apan 
Kantor 

12 
Bulan 

Kecamat
an 
Sebulu 

Penyedian 
Jasa 
Peralatan 
dan 
Perlengkapa
n 
Kantor/Peny
ediaan jasa 
perbaikan 
peralatan 
kerja 

               
5,000,000.00  

Jumlah 
waktu 
Penyedi
aan 
Jasa 
Peralat
an dan 
Perleng
kapan 
Kantor 

12 
Bulan 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

    Penyediaa
n Jasa 
Pelayanan 
Umum 
kantor/Pen
yediaan 
jasa 
administra
si Teknis 
Perkantor
an 

           
182,517,208.00  

Jumlah 
waktu 
penyedia
an Jasa 
Penunjan
g Urusan 
Pemerint
ahan 
Daerah 
yang 
disediak
an 

12 
Bulan 

Penyediaan 
Jasa 
Pelayanan 
Umum 
kantor/Peny
ediaan jasa 
administrasi 
Teknis 
Perkantoran 

          
182,517,208.00  

Jumlah 
waktu 
penyedia
an Jasa 
Penunjan
g Urusan 
Pemerint
ahan 
Daerah 
yang 
disediak
an 

12 Bulan Kecam
atan 
Sebulu 

Penyediaan 
Jasa Pelayanan 
Umum 
kantor/Penyedi
aan jasa 
administrasi 
Teknis 
Perkantoran 

         
182,517,208.00  

Jumlah 
waktu 
penyedia
an Jasa 
Penunjan
g Urusan 
Pemerint
ahan 
Daerah 
yang 
disediak
an 

12 
Bulan 

Kecamat
an 
Sebulu 

Penyediaan 
Jasa 
Pelayanan 
Umum 
kantor/Peny
ediaan jasa 
administrasi 
Teknis 
Perkantoran 

           182,517,208.00  Jumlah 
waktu 
penyedi
aan 
Jasa 
Penunja
ng 
Urusan 
Pemerin
tahan 
Daerah 
yang 
disediak
an 

12 
Bulan 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 
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1.8   Kegiatan 
Pemelihar
aan 
Barang 
Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerinta
h Daerah 

           
265,185,200.00  

Jumlah 
Barang 
Milik 
Daerah 

32 
Unit 

Kegiatan 
Pemeliharaa
n Barang 
Milik Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah 

          
265,185,200.00  

Jumlah 
Barang 
Milik 
Daerah 

32 Unit Kecam
atan 
Sebulu 

Kegiatan 
Pemeliharaan 
Barang Milik 
Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah 

         
265,185,200.00  

Jumlah 
Barang 
Milik 
Daerah 

32 
Unit 

Kecamat
an 
Sebulu 

Kegiatan 
Pemeliharaa
n Barang 
Milik Daerah 
Penunjang 
Urusan 
Pemerintah 
Daerah 

           
265,185,200.00  

Jumlah 
Barang 
Milik 
Daerah 

32 
Unit 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

    Sub 
Kegiatan : 

      Sub 
Kegiatan : 

        Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan 
: 

          

    Penyediaa
n jasa 
pemelihar
aan  Biaya 
Pemelihar
aan,pajak 
dan 
Perizinan 
Kendaraan  
dinas 
Operasion
al atau 
lapangan  

           
250,626,200.00  

Jumlah 
Kendara
an Dinas 
Operasio
nal atau 
Lapanga
n yang 
mendapa
tkan 
Pemeliha
raan, 
Biaya 
Pemeliha
raan, 
Pajak 
dan 
Perizinan 

12 
Unit 

Penyediaan 
jasa 
pemeliharaa
n  Biaya 
Pemeliharaa
n,pajak dan 
Perizinan 
Kendaraan  
dinas 
Operasional 
atau 
lapangan  

          
250,626,200.00  

Jumlah 
Kendara
an Dinas 
Operasio
nal atau 
Lapanga
n yang 
mendapa
tkan 
Pemeliha
raan, 
Biaya 
Pemeliha
raan, 
Pajak 
dan 
Perizinan 

12 Unit Kecam
atan 
Sebulu 

Penyediaan 
jasa 
pemeliharaan  
Biaya 
Pemeliharaan,p
ajak dan 
Perizinan 
Kendaraan  
dinas 
Operasional 
atau lapangan  

         
250,626,200.00  

Jumlah 
Kendara
an Dinas 
Operasio
nal atau 
Lapanga
n yang 
mendapa
tkan 
Pemeliha
raan, 
Biaya 
Pemeliha
raan, 
Pajak 
dan 
Perizinan 

12 
Unit 

Kecamat
an 
Sebulu 

Penyediaan 
jasa 
pemeliharaa
n  Biaya 
Pemeliharaa
n,pajak dan 
Perizinan 
Kendaraan  
dinas 
Operasional 
atau 
lapangan  

           
250,626,200.00  

Jumlah 
Kendara
an 
Dinas 
Operasi
onal 
atau 
Lapang
an yang 
mendap
atkan 
Pemelih
araan, 
Biaya 
Pemelih
araan, 
Pajak 
dan 
Perizina
n 

12 
Unit 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

    Pemelihar
aan 
Peralaan 
dan Mesin 
Lainnya 

             
14,559,000.00  

Jumlah 
Peralata
n dan 
Mesin 
Lainnya 
yang 
dipelihar
a 

17 
Unit 

Pemeliharaa
n Peralaan 
dan Mesin 
Lainnya 

            
14,559,000.00  

Jumlah 
Peralata
n dan 
Mesin 
Lainnya 
yang 
dipelihar
a 

17 Unit Kecam
atan 
Sebulu 

Pemeliharaan 
Peralaan dan 
Mesin Lainnya 

           
14,559,000.00  

Jumlah 
Peralata
n dan 
Mesin 
Lainnya 
yang 
dipelihar
a 

17 
Unit 

Kecamat
an 
Sebulu 

Pemeliharaa
n Peralaan 
dan Mesin 
Lainnya 

             
14,559,000.00  

Jumlah 
Peralat
an dan 
Mesin 
Lainnya 
yang 
dipeliha
ra 

17 
Unit 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

2   Program 
Penyeleng
garaan 
pemerinta
h dan 

        
9,765,000,000.00  

Persenta
se 
pelayana
n 
perijinan 

100 
perse

n 

Program 
Penyelengga
raan 
pemerintah 
dan 

       
9,765,000,000.00  

Persenta
se 
pelayana
n 
perijinan 

100 
persen 

Kecam
atan 

Sebulu 

Program 
Penyelenggara
an pemerintah 
dan Pelayanan 
Publik 

    
11,435,000,000.00  

Persenta
se 
pelayana
n 
perijinan 

100 
perse

n 

Kecamat
an 

Sebulu 

Program 
Penyelengga
raan 
pemerintah 
dan 

      11,435,000,000.00  Persent
ase 
pelayan
an 
perijina

100 
perse

n 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 
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Pelayanan 
Publik 

dan non 
perijinan 
yang 
dilaksan
akan 
sesuai 
SOP 

Pelayanan 
Publik 

dan non 
perijinan 
yang 
dilaksan
akan 
sesuai 
SOP 

dan non 
perijinan 
yang 
dilaksan
akan 
sesuai 
SOP 

Pelayanan 
Publik 

n dan 
non 
perijina
n yang 
dilaksa
nakan 
sesuai 
SOP 

Tingkat 
Aksesibil
itas 
WIlayah 
Kecamat
an 

86 
Perse

n 

Tingkat 
Aksesibil
itas 
WIlayah 
Kecamat
an 

86 
Persen 

Tingkat 
Aksesibil
itas 
WIlayah 
Kecamat
an 

86 
Perse

n 

Tingkat 
Aksesibi
litas 
WIlayah 
Kecama
tan 

86 
Perse

n 

2.1   Kegiatan 
koordinasi 
Penyeleng
garaan 
Kegiatan 
Pemerinta
h di 
tingkat 
Kecamata
n 

             
15,000,000.00  

Jumlah 
kegiatan 
pemerint
ahan di 
tingkat 
kecamat
an yang 
melibatk
an 
Perangk
at 
Daerah 
dan 
Instansi 
Vertikal 
Terkait 
yang 
dilaksan
akan 
secara 
efektif 

14 
Kegia
tan 

Kegiatan 
koordinasi 
Penyelengga
raan 
Kegiatan 
Pemerintah 
di tingkat 
Kecamatan 

            
15,000,000.00  

Jumlah 
kegiatan 
pemerint
ahan di 
tingkat 
kecamat
an yang 
melibatk
an 
Perangk
at 
Daerah 
dan 
Instansi 
Vertikal 
Terkait 
yang 
dilaksan
akan 
secara 
efektif 

14 
Kegiatan 

Kecam
atan 
Sebulu 

Kegiatan 
koordinasi 
Penyelenggara
an Kegiatan 
Pemerintah di 
tingkat 
Kecamatan 

           
15,000,000.00  

Jumlah 
kegiatan 
pemerint
ahan di 
tingkat 
kecamat
an yang 
melibatk
an 
Perangk
at 
Daerah 
dan 
Instansi 
Vertikal 
Terkait 
yang 
dilaksan
akan 
secara 
efektif 

14 
Kegiat

an 

Kecamat
an 
Sebulu 

Kegiatan 
koordinasi 
Penyelengga
raan 
Kegiatan 
Pemerintah 
di tingkat 
Kecamatan 

             
15,000,000.00  

Jumlah 
kegiata
n 
pemerin
tahan di 
tingkat 
kecama
tan 
yang 
melibat
kan 
Perangk
at 
Daerah 
dan 
Instansi 
Vertikal 
Terkait 
yang 
dilaksa
nakan 
secara 
efektif 

14 
Kegiat

an 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

    Sub 
Kegiatan : 

      Sub 
Kegiatan : 

        Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan 
: 
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    Peningkat
an 
Efektifitas 
Kegiatan 
pemerinta
han 
ditingkat 
Kecamata
n 

             
15,000,000.00  

Jumlah 
kegiatan 
pemerint
ahan di 
tingkat 
kecamat
an yang 
melibatk
an 
Perangk
at 
Daerah 
dan 
Instansi 
Vertikal 
Terkait 
yang 
dilaksan
akan 
secara 
efektif 

14 
Kegia
tan 

Peningkatan 
Efektifitas 
Kegiatan 
pemerintaha
n ditingkat 
Kecamatan 

            
15,000,000.00  

Jumlah 
kegiatan 
pemerint
ahan di 
tingkat 
kecamat
an yang 
melibatk
an 
Perangk
at 
Daerah 
dan 
Instansi 
Vertikal 
Terkait 
yang 
dilaksan
akan 
secara 
efektif 

14 
Kegiatan 

Kecam
atan 
Sebulu 

Peningkatan 
Efektifitas 
Kegiatan 
pemerintahan 
ditingkat 
Kecamatan 

           
15,000,000.00  

Jumlah 
kegiatan 
pemerint
ahan di 
tingkat 
kecamat
an yang 
melibatk
an 
Perangk
at 
Daerah 
dan 
Instansi 
Vertikal 
Terkait 
yang 
dilaksan
akan 
secara 
efektif 

14 
Kegiat

an 

Kecamat
an 
Sebulu 

Peningkatan 
Efektifitas 
Kegiatan 
pemerintaha
n ditingkat 
Kecamatan 

             
15,000,000.00  

Jumlah 
kegiata
n 
pemerin
tahan di 
tingkat 
kecama
tan 
yang 
melibat
kan 
Perangk
at 
Daerah 
dan 
Instansi 
Vertikal 
Terkait 
yang 
dilaksa
nakan 
secara 
efektif 

14 
Kegiat

an 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

2.2   Kegiatan 
Penyeleng
garaan 
Urusan 
Pemerinta
han yang 
tidak 
Dilaksanak
an oleh 
Unit Kerja 
Perangkat 
Daerah 
yang Ada 
di 
Kecamata
n 

             
15,000,000.00  

Jumlah 
Standar 
Pelayana
n 
Minimal 
(SPM) 
yang 
difasilita
si 

5 
Fasili
tasi 

Kegiatan 
Penyelengga
raan Urusan 
Pemerintaha
n yang tidak 
Dilaksanaka
n oleh Unit 
Kerja 
Perangkat 
Daerah yang 
Ada di 
Kecamatan 

            
15,000,000.00  

Jumlah 
Standar 
Pelayana
n 
Minimal 
(SPM) 
yang 
difasilita
si 

5 
Fasilitasi 

Kecam
atan 
Sebulu 

Kegiatan 
Penyelenggara
an Urusan 
Pemerintahan 
yang tidak 
Dilaksanakan 
oleh Unit Kerja 
Perangkat 
Daerah yang 
Ada di 
Kecamatan 

           
15,000,000.00  

Jumlah 
Standar 
Pelayana
n 
Minimal 
(SPM) 
yang 
difasilita
si 

5 
Fasilit

asi 

Kecamat
an 
Sebulu 

Kegiatan 
Penyelengga
raan Urusan 
Pemerintaha
n yang tidak 
Dilaksanaka
n oleh Unit 
Kerja 
Perangkat 
Daerah yang 
Ada di 
Kecamatan 

             
15,000,000.00  

Jumlah 
Standar 
Pelayan
an 
Minimal 
(SPM) 
yang 
difasilit
asi 

5 
Fasilit

asi 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

    Sub 
Kegiatan : 

      Sub 
Kegiatan : 

        Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan 
: 
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    Fasilitasi 
Percepata
n 
Pencapaia
n Standar 
Pelayanan 
Minimal di 
Wilayah 

             
15,000,000.00  

Jumlah 
kegiatan 
Percepat
an 
Pencapai
an 
Standar 
Pelayana
n 
Minimal 
di 
Wilayah 
Kecamat
an yang 
difasilita
si 

5 
Kegia
tan 

Fasilitasi 
Percepatan 
Pencapaian 
Standar 
Pelayanan 
Minimal di 
Wilayah 

            
15,000,000.00  

Jumlah 
kegiatan 
Percepat
an 
Pencapai
an 
Standar 
Pelayana
n 
Minimal 
di 
Wilayah 
Kecamat
an yang 
difasilita
si 

5 
Kegiatan 

Kecam
atan 
Sebulu 

Fasilitasi 
Percepatan 
Pencapaian 
Standar 
Pelayanan 
Minimal di 
Wilayah 

           
15,000,000.00  

Jumlah 
kegiatan 
Percepat
an 
Pencapai
an 
Standar 
Pelayana
n 
Minimal 
di 
Wilayah 
Kecamat
an yang 
difasilita
si 

5 
Kegiat

an 

Kecamat
an 
Sebulu 

Fasilitasi 
Percepatan 
Pencapaian 
Standar 
Pelayanan 
Minimal di 
Wilayah 

             
15,000,000.00  

Jumlah 
kegiata
n 
Percepa
tan 
Pencap
aian 
Standar 
Pelayan
an 
Minimal 
di 
Wilayah 
Kecama
tan 
yang 
difasilit
asi 

5 
Kegiat

an 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

2.3   Kegiatan 
Pelaksana
an Urusan 
Pemerinta
han yang 
dilimpahka
n kepada 
Camat 

        
9,735,000,000.00  

Jumlah 
pelaksan
aan 
kegiatan 
pemerint
ahan 
yang 
menjadi 
kewenan
gan 
Camat 

65 
Kegia
tan 

Kegiatan 
Pelaksanaa
n Urusan 
Pemerintaha
n yang 
dilimpahkan 
kepada 
Camat 

       
9,735,000,000.00  

Jumlah 
pelaksan
aan 
kegiatan 
pemerint
ahan 
yang 
menjadi 
kewenan
gan 
Camat 

65 
Kegiatan 

Kecam
atan 
Sebulu 

Kegiatan 
Pelaksanaan 
Urusan 
Pemerintahan 
yang 
dilimpahkan 
kepada Camat 

    
11,405,000,000.00  

Jumlah 
pelaksan
aan 
kegiatan 
pemerint
ahan 
yang 
menjadi 
kewenan
gan 
Camat 

72 
Kegiat

an 

Kecamat
an 
Sebulu 

Kegiatan 
Pelaksanaan 
Urusan 
Pemerintaha
n yang 
dilimpahkan 
kepada 
Camat 

      
11,405,000,000.00  

Jumlah 
pelaksa
naan 
kegiata
n 
pemerin
tahan 
yang 
menjadi 
kewena
ngan 
Camat 

72 
Kegiat

an 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

    Sub 
Kegiatan : 

      Sub 
Kegiatan : 

        Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan 
: 

          

    Pelaksana
an urusan 
pemerinta
han yang 
terkait 
dengan 
non 
perijinan 

             
25,000,000.00  

Jumlah 
pelaksan
aan 
kegiatan 
pemerint
ahan 
yang 
menjadi 
kewenan
gan 
Camat 

15 
Kegia
tan 

Pelaksanaa
n urusan 
pemerintaha
n yang 
terkait 
dengan non 
perijinan 

            
25,000,000.00  

Jumlah 
pelaksan
aan 
kegiatan 
pemerint
ahan 
yang 
menjadi 
kewenan
gan 
Camat 

15 
Kegiatan 

Kecam
atan 
Sebulu 

Pelaksanaan 
urusan 
pemerintahan 
yang terkait 
dengan non 
perijinan 

           
25,000,000.00  

Jumlah 
pelaksan
aan 
kegiatan 
pemerint
ahan 
yang 
menjadi 
kewenan
gan 
Camat 

15 
Kegiat

an 

Kecamat
an 
Sebulu 

Pelaksanaan 
urusan 
pemerintaha
n yang 
terkait 
dengan non 
perijinan 

             
25,000,000.00  

Jumlah 
pelaksa
naan 
kegiata
n 
pemerin
tahan 
yang 
menjadi 
kewena
ngan 
Camat 

15 
Kegiat

an 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 
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    Pelaksana
an urusan 
pemerinta
han yang 
terkait 
dengan 
kewenang
an lain 
yang 
dilimpahka
n 

        
9,710,000,000.00  

Jumlah 
kegiatan 
yang 
telah 
dilaksan
akan 
terkait 
urusan 
Pemerint
ah yang 
menjadi 
kewenan
gan 
Kecamat
an 

50 
Kegia
tan 

Pelaksanaa
n urusan 
pemerintaha
n yang 
terkait 
dengan 
kewenangan 
lain yang 
dilimpahkan 

       
9,710,000,000.00  

Jumlah 
kegiatan 
yang 
telah 
dilaksan
akan 
terkait 
urusan 
Pemerint
ah yang 
menjadi 
kewenan
gan 
Kecamat
an 

57 
Kegiatan 

Kecam
atan 
Sebulu 

Pelaksanaan 
urusan 
pemerintahan 
yang terkait 
dengan 
kewenangan 
lain yang 
dilimpahkan 

    
11,380,000,000.00  

Jumlah 
kegiatan 
yang 
telah 
dilaksan
akan 
terkait 
urusan 
Pemerint
ah yang 
menjadi 
kewenan
gan 
Kecamat
an 

57 
Kegiat

an 

Kecamat
an 
Sebulu 

Pelaksanaan 
urusan 
pemerintaha
n yang 
terkait 
dengan 
kewenangan 
lain yang 
dilimpahkan 

      11,380,000,000.00  Jumlah 
kegiata
n yang 
telah 
dilaksa
nakan 
terkait 
urusan 
Pemerin
tah 
yang 
menjadi 
kewena
ngan 
Kecama
tan 

57 
Kegiat

an 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

3   Program 
Pemberda
yaan 
Masyaraka
t Desa dan 
kelurahan 

           
330,142,426.00  

Persenta
se 
Lembaga 
Pemberd
ayaan 
Masyara
kat 
Desa/Kel
urahan 
Yang 
Aktif 

100 
perse

n 

Program 
Pemberdaya
an 
Masyarakat 
Desa dan 
kelurahan 

          
330,142,426.00  

Persenta
se 
Lembaga 
Pemberd
ayaan 
Masyara
kat 
Desa/Kel
urahan 
Yang 
Aktif 

100 
persen 

Kecam
atan 
Sebulu 

Program 
Pemberdayaan 
Masyarakat 
Desa dan 
kelurahan 

         
330,142,426.00  

Persenta
se 
Lembaga 
Pemberd
ayaan 
Masyara
kat 
Desa/Kel
urahan 
Yang 
Aktif 

100 
perse

n 

Kecamat
an 
Sebulu 

Program 
Pemberdaya
an 
Masyarakat 
Desa dan 
kelurahan 

           
330,142,426.00  

Persent
ase 
Lembag
a 
Pember
dayaan 
Masyar
akat 
Desa/Ke
lurahan 
Yang 
Aktif 

100 
perse

n 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

3.1   Kegiatan 
koordinasi 
Kegiatan 
Pemberda
yaan Desa 

           
330,142,426.00  

Jumlah 
Koordina
si yang 
dilaksan
akan 
Desa / 
Keluraha
n 

14 
Kali 

Kegiatan 
koordinasi 
Kegiatan 
Pemberdaya
an Desa 

          
330,142,426.00  

Jumlah 
Koordina
si yang 
dilaksan
akan 
Desa / 
Keluraha
n 

14 Kali Kecam
atan 
Sebulu 

Kegiatan 
koordinasi 
Kegiatan 
Pemberdayaan 
Desa 

         
330,142,426.00  

Jumlah 
Koordina
si yang 
dilaksan
akan 
Desa / 
Keluraha
n 

14 
Kali 

Kecamat
an 
Sebulu 

Kegiatan 
koordinasi 
Kegiatan 
Pemberdaya
an Desa 

           
330,142,426.00  

Jumlah 
Koordin
asi yang 
dilaksa
nakan 
Desa / 
Kelurah
an 

14 
Kali 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

    Sub 
Kegiatan : 

      Sub 
Kegiatan : 

        Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan 
: 
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    Peningkat
an 
partisifasi 
Masyaraka
t dalam 
forum 
musyawar
ah 
Perencana
an 
Pembangu
nan di 
Desa / 
Fasilitasi 
Pelaksana
an 
Musrenban
g 

             
18,142,426.00  

Jumlah 
Partisifa
si 
Peserta 
yang 
mengikut
i Forum 
Musyawa
rah 
Perenca
naan 
Pembang
unan di 
Desa 

150 
Orang 

Peningkatan 
partisifasi 
Masyarakat 
dalam forum 
musyawara
h 
Perencanaa
n 
Pembangun
an di Desa / 
Fasilitasi 
Pelaksanaa
n 
Musrenbang 

            
18,142,426.00  

Jumlah 
Partisifa
si 
Peserta 
yang 
mengikut
i Forum 
Musyawa
rah 
Perenca
naan 
Pembang
unan di 
Desa 

150 
Orang 

Kecam
atan 
Sebulu 

Peningkatan 
partisifasi 
Masyarakat 
dalam forum 
musyawarah 
Perencanaan 
Pembangunan 
di Desa / 
Fasilitasi 
Pelaksanaan 
Musrenbang 

           
18,142,426.00  

Jumlah 
Partisifa
si 
Peserta 
yang 
mengikut
i Forum 
Musyawa
rah 
Perenca
naan 
Pembang
unan di 
Desa 

150 
Orang 

Kecamat
an 
Sebulu 

Peningkatan 
partisifasi 
Masyarakat 
dalam forum 
musyawarah 
Perencanaa
n 
Pembanguna
n di Desa / 
Fasilitasi 
Pelaksanaan 
Musrenbang 

             18,142,426.00  Jumlah 
Partisif
asi 
Peserta 
yang 
mengik
uti 
Forum 
Musyaw
arah 
Perenca
naan 
Pemban
gunan 
di Desa 

150 
Orang 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

    Peningkat
an 
efektifitas 
kegiatan  
pemberda
yaan 
masyaraka
ta di  
wilayah 
kecamatan 
/ Fasilitasi 
Pelaksana
an MTQ, 
Lembaga, 
Linmas 

           
312,000,000.00  

Jumlah 
kegiatan 
pemerint
ahan di 
tingkat 
kecamat
an yang 
melibatk
an 
Perangk
at 
Daerah 
dan 
Instansi 
Vertikal 
Terkait 
yang 
dilaksan
akan 
secara 
efektif 

4 
Kegia
tan 

Peningkatan 
efektifitas 
kegiatan  
pemberdaya
an 
masyarakat
a di  
wilayah 
kecamatan / 
Fasilitasi 
Pelaksanaa
n MTQ, 
Lembaga, 
Linmas 

          
312,000,000.00  

Jumlah 
kegiatan 
pemerint
ahan di 
tingkat 
kecamat
an yang 
melibatk
an 
Perangk
at 
Daerah 
dan 
Instansi 
Vertikal 
Terkait 
yang 
dilaksan
akan 
secara 
efektif 

4 
Kegiatan 

Kecam
atan 
Sebulu 

Peningkatan 
efektifitas 
kegiatan  
pemberdayaan 
masyarakata di  
wilayah 
kecamatan / 
Fasilitasi 
Pelaksanaan 
MTQ, Lembaga, 
Linmas 

         
312,000,000.00  

Jumlah 
kegiatan 
pemerint
ahan di 
tingkat 
kecamat
an yang 
melibatk
an 
Perangk
at 
Daerah 
dan 
Instansi 
Vertikal 
Terkait 
yang 
dilaksan
akan 
secara 
efektif 

4 
Kegiat

an 

Kecamat
an 
Sebulu 

Peningkatan 
efektifitas 
kegiatan  
pemberdaya
an 
masyarakata 
di  
wilayah 
kecamatan / 
Fasilitasi 
Pelaksanaan 
MTQ, 
Lembaga, 
Linmas 

           
312,000,000.00  

Jumlah 
kegiata
n 
pemerin
tahan di 
tingkat 
kecama
tan 
yang 
melibat
kan 
Perangk
at 
Daerah 
dan 
Instansi 
Vertikal 
Terkait 
yang 
dilaksa
nakan 
secara 
efektif 

4 
Kegiat

an 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 
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4   Program 
Penyeleng
garaan 
Urusan 
Pemerinta
han Umum 

             
15,000,000.00  

CAKUPAN 
PENYELE
NGGARAA
N 
URUSAN 
PEMERIN
TAHAN 
UMUM 

100 
perse

n 

Program 
Penyelengga
raan Urusan 
Pemerintaha
n Umum 

            
15,000,000.00  

CAKUPAN 
PENYELE
NGGARAA
N 
URUSAN 
PEMERIN
TAHAN 
UMUM 

100 
persen 

Kecam
atan 
Sebulu 

Program 
Penyelenggara
an Urusan 
Pemerintahan 
Umum 

           
15,000,000.00  

CAKUPAN 
PENYELE
NGGARAA
N 
URUSAN 
PEMERIN
TAHAN 
UMUM 

100 
perse

n 

Kecamat
an 
Sebulu 

Program 
Penyelengga
raan Urusan 
Pemerintaha
n Umum 

             
15,000,000.00  

CAKUPA
N 
PENYELE
NGGARA
AN 
URUSAN 
PEMERI
NTAHAN 
UMUM 

100 
perse

n 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

4.1   Kegiatan 
Penyeleng
garaan 
Urusan 
Pemerinta
han Umum 
sesuai 
Penugasan 
Kepala 
Daerah 

             
15,000,000.00  

Jumlah 
Urusan 
Pemerint
ahan 
yang 
dilaksan
akan 
Kecamat
an 

10 
Kegia
tan 

Kegiatan 
Penyelengga
raan Urusan 
Pemerintaha
n Umum 
sesuai 
Penugasan 
Kepala 
Daerah 

            
15,000,000.00  

Jumlah 
Urusan 
Pemerint
ahan 
yang 
dilaksan
akan 
Kecamat
an 

10 
Kegiatan 

Kecam
atan 
Sebulu 

Kegiatan 
Penyelenggara
an Urusan 
Pemerintahan 
Umum sesuai 
Penugasan 
Kepala Daerah 

           
15,000,000.00  

Jumlah 
Urusan 
Pemerint
ahan 
yang 
dilaksan
akan 
Kecamat
an 

10 
Kegiat

an 

Kecamat
an 
Sebulu 

Kegiatan 
Penyelengga
raan Urusan 
Pemerintaha
n Umum 
sesuai 
Penugasan 
Kepala 
Daerah 

             
15,000,000.00  

Jumlah 
Urusan 
Pemerin
tahan 
yang 
dilaksa
nakan 
Kecama
tan 

10 
Kegiat

an 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

    Sub 
Kegiatan : 

      Sub 
Kegiatan : 

        Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan 
: 

          

    Pelaksana
an Tugas 
Forum 
Koordinasi 
Pimpinan 
di 
Kecamata
n 

             
15,000,000.00  

Jumlah 
Pelaksan
aan 
Forum 
Koordina
si 
Pimpinan 
di 
Kecamat
an 

10 
Kegia
tan 

Pelaksanaa
n Tugas 
Forum 
Koordinasi 
Pimpinan di 
Kecamatan 

            
15,000,000.00  

Jumlah 
Pelaksan
aan 
Forum 
Koordina
si 
Pimpinan 
di 
Kecamat
an 

10 
Kegiatan 

Kecam
atan 
Sebulu 

Pelaksanaan 
Tugas Forum 
Koordinasi 
Pimpinan di 
Kecamatan 

           
15,000,000.00  

Jumlah 
Pelaksan
aan 
Forum 
Koordina
si 
Pimpinan 
di 
Kecamat
an 

10 
Kegiat

an 

Kecamat
an 
Sebulu 

Pelaksanaan 
Tugas Forum 
Koordinasi 
Pimpinan di 
Kecamatan 

             
15,000,000.00  

Jumlah 
Pelaksa
naan 
Forum 
Koordin
asi 
Pimpina
n di 
Kecama
tan 

10 
Kegiat

an 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

5   Program 
Pembinaan 
dan 
Pengawas
an 
Pemerinta
h Desa 

             
65,000,000.00  

Persenta
se Desa 
Yang 
Memiliki 
Predikat 
Penyelen
ggaraan 
Kinerja 
Pemerint
ahan 
Desa 
Dalam 
Kategori 
Baik 

40 
perse

n 

Program 
Pembinaan 
dan 
Pengawasan 
Pemerintah 
Desa 

            
65,000,000.00  

Persenta
se Desa 
Yang 
Memiliki 
Predikat 
Penyelen
ggaraan 
Kinerja 
Pemerint
ahan 
Desa 
Dalam 
Kategori 
Baik 

100 
persen 

Kecam
atan 
Sebulu 

Program 
Pembinaan dan 
Pengawasan 
Pemerintah 
Desa 

           
65,000,000.00  

Persenta
se Desa 
Yang 
Memiliki 
Predikat 
Penyelen
ggaraan 
Kinerja 
Pemerint
ahan 
Desa 
Dalam 
Kategori 
Baik 

100 
perse

n 

Kecamat
an 
Sebulu 

Program 
Pembinaan 
dan 
Pengawasan 
Pemerintah 
Desa 

             
65,000,000.00  

Persent
ase 
Desa 
Yang 
Memilik
i 
Predika
t 
Penyele
nggaraa
n 
Kinerja 
Pemerin
tahan 

100 
perse

n 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 
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Desa 
Dalam 
Kategori 
Baik 

5.1   Kegiatan 
Fasilitasi, 
Rekomend
asi dan 
Koordinasi 
Pembinaan 
dan 
Pengawas
an 
Pemerinta
han Desa 

             
65,000,000.00  

Jumlah 
Desa 
Yang 
difasilita
si 

14 
Desa 

Kegiatan 
Fasilitasi, 
Rekomendas
i dan 
Koordinasi 
Pembinaan 
dan 
Pengawasan 
Pemerintaha
n Desa 

            
65,000,000.00  

Jumlah 
Desa 
Yang 
difasilita
si 

14 Desa Kecam
atan 
Sebulu 

Kegiatan 
Fasilitasi, 
Rekomendasi 
dan Koordinasi 
Pembinaan dan 
Pengawasan 
Pemerintahan 
Desa 

           
65,000,000.00  

Jumlah 
Desa 
Yang 
difasilita
si 

14 
Desa 

Kecamat
an 
Sebulu 

Kegiatan 
Fasilitasi, 
Rekomendas
i dan 
Koordinasi 
Pembinaan 
dan 
Pengawasan 
Pemerintaha
n Desa 

             
65,000,000.00  

Jumlah 
Desa 
Yang 
difasilit
asi 

14 
Desa 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

    Sub 
Kegiatan : 

      Sub 
Kegiatan : 

        Sub Kegiatan :         Sub Kegiatan 
: 

          

    Fasilitasi 
pengelolaa
n 
keuangan 
Desa dan 
pendayagu
naan aset 
Desa 

             
50,000,000.00  

Jumlah 
Dokumen 
/ 
Monitorin
g dan 
Evaluasi 
APBDes 

14 
Desa 

Fasilitasi 
pengelolaan 
keuangan 
Desa dan 
pendayagun
aan aset 
Desa 

            
50,000,000.00  

Jumlah 
Dokumen 
/ 
Monitorin
g dan 
Evaluasi 
APBDes 

14 Desa Kecam
atan 
Sebulu 

Fasilitasi 
pengelolaan 
keuangan Desa 
dan 
pendayagunaan 
aset Desa 

           
50,000,000.00  

Jumlah 
Dokumen 
/ 
Monitorin
g dan 
Evaluasi 
APBDes 

14 
Desa 

Kecamat
an 
Sebulu 

Fasilitasi 
pengelolaan 
keuangan 
Desa dan 
pendayagun
aan aset 
Desa 

             
50,000,000.00  

Jumlah 
Dokume
n / 
Monitori
ng dan 
Evaluasi 
APBDes 

14 
Desa 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

    Fasilitasi 
Penyeleng
garaan 
Ketentera
man dan 
Ketertiban 
Umum 

             
15,000,000.00  

Jumlah 
Kegiatan 
Penyelen
ggaraan 
Ketentra
man dan 
Ketertiba
n yang di 
Fasilitasi 

14 
Kegia
tan 

Fasilitasi 
Penyelengga
raan 
Ketenteram
an dan 
Ketertiban 
Umum 

            
15,000,000.00  

Jumlah 
Kegiatan 
Penyelen
ggaraan 
Ketentra
man dan 
Ketertiba
n yang di 
Fasilitasi 

14 
Kegiatan 

Kecam
atan 
Sebulu 

Fasilitasi 
Penyelenggara
an 
Ketenteraman 
dan Ketertiban 
Umum 

           
15,000,000.00  

Jumlah 
Kegiatan 
Penyelen
ggaraan 
Ketentra
man dan 
Ketertiba
n yang di 
Fasilitasi 

14 
Kegiat

an 

Kecamat
an 
Sebulu 

Fasilitasi 
Penyelengga
raan 
Ketenterama
n dan 
Ketertiban 
Umum 

             
15,000,000.00  

Jumlah 
Kegiata
n 
Penyele
nggaraa
n 
Ketentr
aman 
dan 
Ketertib
an yang 
di 
Fasilita
si 

14 
Kegiat

an 

Kec
ama
tan 
Seb
ulu 

Camat 
Sebulu 

            
16,861,107,836.00  

           16,861,107,836.00              
17,515,777,044.00  

              17,515,777,044.00          
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2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 
 

  Usulan program dan kegiatan masyarakat Kecamatan Sebulu 

merupakan hasil dari Musrenbang tingkat desa yang merupakan forum 

musyawarah perencanaan tahunan di tingkat desa untuk membahas dan 

menyepakati usulan kegiatan pembangunan hasil musyawarah di tingkat 

dusun. Hasil dari musrenbang desa akan diusulkan di tingkat Kecamatan. 

Tujuan umum pelaksanaan kegiatan musrenbang desa yaitu mendorong 

partisipasi masyarakat desa dalam menyusun perencanaan 

pembangunan tahunan di tingkat desa. Sedangkan tujuan khususnya 

adalah :  

 Menyepakati prioritas kebutuhan dan kegiatan yang termasuk urusan 

pembangunan yang menjadi wewenang Desa yang menjadi bahan 

penyusunan Rencana Kerja OPD Kecamatan.  

 Prioritas kegiatan Desa yang akan dilaksanakan oleh warga Desa yang 

dibiayai melalui dana swadaya masyarakat dan dikoordinasikan oleh 

lembaga di Desa setempat.  

 Prioritas kegiatan Desa yang akan dilaksanakan Desa sendiri yang 

dibiayai melalui dana bantuan dari pemerintah daerah  

 Prioritas kegiatan pembangunan Desa yang akan diusulkan melalui 

musrenbang kecamatan untuk menjadi kegiatan pemerintah daerah 

dan dibiayai melalui APBD kota atau APBD propinsi.  

 Menyepakati Tim Delegasi Desa yang akan memaparkan persoalan 

yang ada di Desanya di forum musrenbang kecamatan.  

Hasil Musrenbang RKP-Desa dari 14 (empat belas) desa di wilayah 

Kecamatan Sebulu tersebut kemudian dimusyawarahkan dalam 

Musrenbang RKPD kabupaten di kecamatan, untuk selanjutnya hasil dari 

Musrenbang tersebut diusulkan pada Musrenbang RKPD tingkat 

Kabupaten. Usulan program dan kegiatan masyarakat Kecamatan Sebulu 

Tahun 2022 seperti nampak pada tabel berikut ini : 
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     LAMPIRAN II : 
BERITA ACARA KESEPAKATAN HASIL MUSRENBANG 
KECAMATAN 

      

NOMOR    : P.    72    
/CMT.SBL/050.52/2/2022  

      

TANGGAL : 11 Februari 
2021   

DAFTAR URUTAN KEGIATAN PRIORITAS KECAMATAN KEWENANGAN PERANGKAT DAERAH KABUPATEN     

Kecamatan : Sebulu        

Tahun : 2022       

PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAH DAN PELAYANAN PUBLIK     

KEGIATAN PELAKSANAAN URUSAN PEMERINTAHAN YANG DILIMPAHKAN KEPADA CAMAT     

SUB KEGIATAN PELAKSANAAN URUSAN PEMERINTAH YANG TERKAIT DENGAN KEWENANGAN LAIN YANG DILIMPAHKAN   

No 
Bidang 
Urusan 

Prioritas Usulan Permasalahan Lokasi Volume  Pagu 
PD Penanggung 

Jawab 

1 

Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang 

  

Peningkatan 
Jalan 
Kabupaten/ 
Kecamatan 

Kondisi jalan yang saat ini masih berupa struktur Batu 
pengerasan, banyak yang berlubang dan menjadi 
genangan air saat musim hujan serta berdebu disaat 
musim panas, hal ini tentunya tidak bisa memberikan 
rasa aman dan nyaman bagi pengguna , sementara 
jalan tersebut merupakan akses utama jalan 
penghubung antar Desa ke Desa, Desa ke Kecamatan, 
bahkan Desa Ke Kabupaten. panjang jalan kurang 
lebih 2,2 Kilo Meter 

Beloro 
2200 m x 
5m x 0,20 
cm 

6.600.000.000 
Dinas Pekerjaan 
Umum 

2 Pertanian   
Penyediaan 
Traktor Roda 
Dua 

Kurangnya peralatan pertanian modern membuat 
kegiatan  pertanian mengalami kendala, pekerjaan 
petani lebih lamban dan meningkatkan biaya 
produksi. 

Beloro 2 unit  74.900.000 
Dinas Pertanian 
dan Peternakan 
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3 Perhubungan   

Rehabilitasi 
Pemeliharaan 
Sarana dan 
Prasarana 
Fasilitas ASDP 

Pelabuhan Tambatan Feri Penumpang yang Sudah 
Rusak,Membuat Kendala Kelancaran,Keamanan,Dan 
Keselamatan. 

Beloro 
12 m x 20 
m x 0,20 
cm 

200.000.000 
Dinas 
Perhubungan 

4 

Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang 

  

Peningkatan 
Jalan 
Kabupaten/ 
Kecamatan 

Pengguna jalan harus extra hati-hati saat melintasi 
jalan beloro ke sebulu modern yang merupakan jalan 
penghubung Desa ke Desa, Desa Ke 
kecamatan,karena badan jalan yang berstruktur 
tanah,apabila curah hujan tinggi jalan menjadi licin 
dan berlumpur. 

Beloro 
1500 m x 
5,5 m x 
0,20 cm 

4.500.000.000 
Dinas Pekerjaan 
Umum 

5 

Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang 

  

Peningkatan 
Jalan 
Kabupaten/ 
Kecamatan 

Akses jalan masyarakat Desa Beloro yang akan 
menuju ke Kabupaten atau kota,terutama untuk 
anak-anak yang akan mengenyam pendidikan 
menengah atas dan usaha perekonomian kecil 
menggunakan jalan tersebut,struktur jalan yang 
berupa tanah membuat pengguna jalan apabila hujan 
mengalami kesulitan akibat tanah berlumpur. 

Beloro 2000 m  6.000.000.000 
Dinas Pekerjaan 
Umum 

6 Pertanian   
Percetakan 
sawah 

Lahan kosong atau lahan terlantar masyarakat desa 
beloro sangat luas,banyak masyarakat desa yang 
tidak meliliki pekerjaan karena lapangan usaha yang 
tidak ada.Pemanfaatan lahan tidur sangat membantu 
meningkatkan perekonomian masyarakat. 

Beloro 200 ha  500.000.000 
Dinas Pertanian 
dan Peternakan 

7 

Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang 

  
Rehabilitasi 
Gedung 
Kantor 

Bangunan Kantor Desa Beloro di bangun tahun 
2002.Kondisi yang ada sampai sekarang bangunan 
mengalami kerusakan pada atap,plafond,dinding dan 
lantai. 

Beloro 1 unit  800.000.000 
Dinas Pekerjaan 
Umum 
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8 
Kepemudaan 
dan Olahraga 

  

Pengadaan, 
Pembangunan
, Rehabilitasi 
sarana dan 
prasarana 
Olahraga 
Prestasi 

Ketersediaan sarana prasarana olahraga yang ada di 
Desa Beloro  kurang memadai atau fasilitas olahraga 
yang tidak memenuhi standart karena merupakan 
bangunan lama. 

Beloro 
8 m x 20 
m  

100.000.000 
Dinas 
Kepemudaan 
dan Olahraga 

9 

Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang 

  
Pembangunan 
Drainase 

Jalan Utama Desa Beloro Berada pada tepi mahakam, 
kondisi tanah labil karena abrasi sungai mahakam. 
Sehingga pembuatan jalan tambak 2 dan 3 sebagai 
pengganti jalan utama yang masih ada kekurangan 
dalam pembangunannya terutama pada tambak 3. 

Beloro 2 km  1.000.000.000 
Dinas Pekerjaan 
Umum 

10 Pertanian   
Penyediaan 
Exavator Kecil 

Sebagian besar tanah di Desa Beloro adalah rawa 
yang menjadi tempat paling potensial tergenang 
banjir,sehingga bercocok tanam sangat sulit terutama 
sawah sehingga petani tidak bisa menanam padi. Alat 
untuk membuat jalan penghubung sekunder petani 
dan jalur irigasi sekunder setiap sawah tidak ada,agar 
tidak tergenang banjir.Peralatan Mekanisme untuk 
menunjang percepatan lahan pertanian dan untuk 
saluran irigasi/drainase sangat diperlukan untuk 
perawatan yang berkelanjutan. 

Beloro 1 unit  862.500.000 
Dinas Pertanian 
dan Peternakan 

11 Pendidikan   
Pembangunan 
Pagar SD 

Tidak adanya batas penghalang,para siswa dan orang 
tua  serta masyarakat  sekitar dapat keluar dan masuk 
sekolah dengan bebas di SDN 015 Sebulu.sangat 
diperlukan pembenahan prasarana dan sarana agar 
dapat menunjang kegiatan belajar dan mengajar dan 
rasa aman pada siswa sekolah. 

Beloro 300 m  100.000.000 
Dinas 
Pendidikan dan 
Kebudayaan 
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12 Pertanian   
Peningkatan 
Jalan Usaha 
Tani 

Kondisi jalan usaha tani yang ada belum ada 
dilakukan perawatan dan peningkatan kualitas jalan 
sejak dilakukan pembuatan badan jalan pada tahun 
2000, sehingga kondisi jalan sangat menggangu 
produktifitas pertanian. Pembangunan jalan usaha 
tani belum menjadi skala prioritas karena alokasi 
sumber dana masih fokus pada pembangunan jalan 
Desa. 

Giri Agung 
200 x 4 x 
0.15 m 

                
120,000,000  

Dinas 
Perkebunan 

13 

Perumahan 
Rakyat dan 
Kawasan 
Permukiman 

  

Pembangunan 
Turap di lokasi 
bencana 
longsor 

Penurapan harus segera dilakukan karena jalan ini 
sering mengalami abrasi atau pengikisan pada saat 
hujan dan banjir. 

Giri Agung 
150 x 0.50 
x 1.50 m 

                
150,000,000  

Dinas 
Perumahan dan 
Kawasan 
Permukiman 

14 

Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang 

  

Peningkatan 
Jaringan 
Irigasi 
dibawah 1000 
Ha 

Dalam menunjang peningkatan produktifitas hasil 
pertanian yang sistem pengairannya tadah hujan 
maka dibutuhkan sitem pengairan irigasi dengan 
sistem pipanisasi, karena geografis Desa Giri Agung 
adalah perbukitan. Diharapkan dapat penunjang hasil 
pertanian panen minimal 2x dalam satu tahun, yang 
selama ini di capai 1x dalam satu tahun. 

Giri Agung 900 meter 
                
450,000,000  

Dinas Pekerjaan 
Umum 

15 

Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang 

  

Rehabilitasi/ 
Peningkatan 
Jalan 
Kecamatan 

Kondisi Jalan Sudah lama di lakukan pengerasan jalan 
dan akan semakin rusak apabila tidak dilakukan 
perawatan atau peningkatan kualitas jalan, maka 
harus segera dilakukan peningkatan kualitas badan 
jalan dengan semenisasi, jalan ini pada kondisi padat 
penduduk atau pemukiman, dan merupakan akses 
utama aktifitas masyarakat. 

Giri Agung 
100 x 4 x 
0.20 m 

                
280,000,000  

Dinas Pekerjaan 
Umum 
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16 

Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang 

  

Rehabilitasi/ 
Peningkatan 
Jalan 
Kecamatan 

Kondisi Jalan Sudah lama di lakukan pengerasan jalan 
dan akan semakin rusak apabila tidak dilakukan 
perawatan atau peningkatan kualitas jalan, maka 
harus segera dilakukan peningkatan kualitas badan 
jalan dengan semenisasi, jalan ini pada kondisi padat 
penduduk atau pemukiman, dan merupakan akses 
utama aktifitas masyarakat. 

Giri Agung 
100 x 4 x 
0.20 m 

                
280,000,000  

Dinas Pekerjaan 
Umum 

17 

Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang 

  

Rehabilitasi/ 
Peningkatan 
Jalan 
Kecamatan 

Kondisi Jalan Sudah lama di lakukan pengerasan jalan 
dan akan semakin rusak apabila tidak dilakukan 
perawatan atau peningkatan kualitas jalan, maka 
harus segera dilakukan peningkatan kualitas badan 
jalan dengan semenisasi, jalan ini pada kondisi padat 
penduduk atau pemukiman, dan merupakan akses 
utama aktifitas masyarakat. 

Giri Agung 
100 x 4 x 
0.20 m 

                
280,000,000  

Dinas Pekerjaan 
Umum 

18 

Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang 

  

Rehabilitasi/P
eningkatan 
Jalan 
Kecamatan 

Kondisi Jalan Sudah lama di lakukan pengerasan jalan 
dan akan semakin rusak apabila tidak dilakukan 
perawatan atau peningkatan kualitas jalan, maka 
harus segera dilakukan peningkatan kualitas badan 
jalan dengan semenisasi, jalan ini pada kondisi padat 
penduduk atau pemukiman, dan merupakan akses 
utama aktifitas masyarakat. 

Giri Agung 
100 x 4 x 
0.20 m 

                
280,000,000  

Dinas Pekerjaan 
Umum 

19 

Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang 

  

Rehabilitasi/P
eningkatan 
Jalan 
Kecamatan 

Kondisi Jalan Sudah lama di lakukan pengerasan jalan 
dan akan semakin rusak apabila tidak dilakukan 
perawatan atau peningkatan kualitas jalan, maka 
harus segera dilakukan peningkatan kualitas badan 
jalan dengan semenisasi, jalan ini pada kondisi padat 
penduduk atau pemukiman, dan merupakan akses 
utama aktifitas masyarakat. 

Giri Agung 
100 x 4 x 
0.20 m 

                
280,000,000  

Dinas Pekerjaan 
Umum 
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20 

Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang 

  

Rehabilitasi/P
eningkatan 
Jalan 
Kecamatan 

Kondisi Jalan Sudah lama di lakukan pengerasan jalan 
dan akan semakin rusak apabila tidak dilakukan 
perawatan atau peningkatan kualitas jalan, maka 
harus segera dilakukan peningkatan kualitas badan 
jalan dengan semenisasi, jalan ini pada kondisi padat 
penduduk atau pemukiman, dan merupakan akses 
utama aktifitas masyarakat. 

Giri Agung 
117 x 4 x 
0.20 m 

                
296,500,000  

Dinas Pekerjaan 
Umum 

21 
Kepemudaan 
dan Olahraga 

  

Pengadaan, 
Pembangunan
, Rehabilitasi 
sarana dan 
prasarana 
Olahraga 
Prestasi 

Gedung ini sangat di perlukan dalam menunjang 
prestasi olahraga di kukar yang akan diperuntukkan 
sebagai wisma altit dalam rangka peningkatan fisik 
dan skil atlit pada efen-efen olah raga nasional 
maupun regional kalimantan timur. Sebab wilayah 
giri agung mempunyai geografis perbukitan yang 
sangat ideal digunakan untuk pelatihan fisik 
altet.sarana gedung ini sudah dilengkapi lapangan 
Bola, Bola Volly, Badminton, tenis meja, Maraton. 

Giri Agung 40 X 6 X 8 
             
2,000,000,000  

Dinas 
Kepemudaan 
dan Olahraga 

22 Perindustrian   
Pembangunan 
Pasar 

Pasar ini sangat diharapkan oleh masyarakat karena 
akan mampu meningkatkan penghasilan masyarakat 
untuk bisa menjual hasil pertanian, perkebunan, 
peternakan dan lain-lain secara langsung kepada 
pengguna, dan mempersingkat proses jual beli yang 
selama ini jarak pasarnya tidak terjangkau oleh 
masyarakat desa serta meningkatkan harga jual beli 
barang dan jasa. 

Giri Agung 50 X 6 X 3 
                
650,000,000  

Dinas 
Perindustrian 
dan 
Perdagangan 
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23 Pertanian   
Peningkatan 
Jalan Usaha 
Tani 

Kondisi jalan usaha tani yang ada belum ada 
dilakukan perawatan dan peningkatan kualitas jalan 
sejak dilakukan pembuatan badan jalan pada tahun 
2000, sehingga kondisi jalan sangat menggangu 
produktifitas pertanian. Pembangunan jalan usaha 
tani belum menjadi skala prioritas karena alokasi 
sumber dana masih fokus pada pembangunan jalan 
Desa. 

Giri Agung 
350 x 4 x 
0.15 m 

                
210,000,000  

Dinas 
Perkebunan 

24 Pertanian   

Pembangunan 
Saluran Irigasi, 
Parit Sawah, 
Drainase, 
Normalisasi 

pada saat hujan lebat terjadi banjir dan menggenangi 
masjid raudatul ulum. Maka dalam pengendalian air 
saat hujan lebat harus di buatkan saluran air ( 
Drainase) sepanjang 400 m 

Giri Agung 
400 x 1 x 
0.6 m 

                
320,000,000  

Dinas Pertanian 
dan Peternakan 

25 

Perumahan 
Rakyat dan 
Kawasan 
Permukiman 

  
Rehabilitasi 
Rumah Tidak 
Layah Huni 

Masih ada sebagian msyarakat yang dalam kondisi 
ekonomi lemah sehingga tidak mampu memperbaiki 
rumah tinggal sesuai dengan standar Rumah Layak 
Huni, maka dalam rangka peningkatan kualitas 
kesehatan masyarakat harus ada upaya program 
renovasi rumah layak huni yang dilakukan oleh Dinas 
Sosial melalui program bedah rumah. 

Giri Agung 
6 X 8 ( 9 
Rumah ) 

                
450,000,000  

Dinas 
Perumahan dan 
Kawasan 
Permukiman 

26 

Perumahan 
Rakyat dan 
Kawasan 
Permukiman 

  

Pembangunan 
Turap di lokasi 
bencana 
longsor 

Penurapan harus segera dilakukan karena jalan ini 
sering mengalami abrasi atau pengikisan pada saat 
hujan dan banjir. 

Giri Agung 
150 x 1 x 
0.30 

                
150,000,000  

Dinas 
Perumahan dan 
Kawasan 
Permukiman 
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27 Pertanian   
Peningkatan 
Jalan Usaha 
Tani 

Kondisi jalan usaha tani yang ada belum ada 
dilakukan perawatan dan peningkatan kualitas jalan 
sejak dilakukan pembuatan badan jalan pada tahun 
2000, sehingga kondisi jalan sangat menggangu 
produktifitas pertanian. Pembangunan jalan usaha 
tani belum menjadi skala prioritas karena alokasi 
sumber dana masih fokus pada pembangunan jalan 
Desa. 

Giri Agung 
200 x 4 x 
0.15 

                
120,000,000  

Dinas 
Perkebunan 

28 Pertanian   
Peningkatan 
Jalan Usaha 
Tani 

Kondisi jalan usaha tani yang ada belum ada 
dilakukan perawatan dan peningkatan kualitas jalan 
sejak dilakukan pembuatan badan jalan pada tahun 
2000, sehingga kondisi jalan sangat menggangu 
produktifitas pertanian. Pembangunan jalan usaha 
tani belum menjadi skala prioritas karena alokasi 
sumber dana masih fokus pada pembangunan jalan 
Desa. 

Giri Agung 
200 x 4 x 
0.15 m 

                
120,000,000  

Dinas 
Perkebunan 

29 

Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang   

Peningkatan 
Jalan 
Kabupaten/Ke
camatan 

Kondisi Jalan Lingkungan Desa Mekar Jaya masih 
banyak yang rusak dan berlubang, sehingga 
masyarakat yang melewati mengalami kesulitan. 

 Mekar Jaya 
P=350 
L=5m 
T=20cm 

945,000,000 
Dinas Pekerjaan 
Umum 

30 
Pendidikan   

Penyediaan 
Ruang Kelas 
Baru SD 

Masih kurangnya Sarana dan Prasarana Pendidikan 
Sekolah Dasar (SD) di Desa Mekar Jaya 

 Mekar Jaya 1 Unit 200,000,000 
Dinas 
Pendidikan dan 
Kebudayaan 

31 
Pendidikan   

Penyediaan 
Toilet Siswa 
SD 

Masih kurang layaknya Toilet SD Fillial 011  Desa 
Mekar Jaya 

 Mekar Jaya 2 Unit 100,000,000 
Dinas 
Pendidikan dan 
Kebudayaan 

32 

Kepemudaan 
dan Olahraga   

Pengadaan, 
Pembangunan
, Rehabilitasi 
sarana dan 
prasarana 

Masih belum tersediannya sarana dan prasarana 
Lapangan Sepak Bola di Desa Mekar Jaya, sehingga 
pemuda kesulitan dalam mengembangkan bakat olah 
raganya 

 Mekar Jaya 1 Paket 600,000,000 Dinas 
Kepemudaan 
dan Olahraga 



 
 
 

  

RECANA KERJA (RENJA) KECAMATAN SEBULU TAHUN 2022 58 

 

Olahraga 
Prestasi 

33 
Kelautan dan 
Perikanan   

Penyediaan 
Mesin Pompa 

Petani mengalami kesulitan untuk memompa air 
untuk pengairan sawah 

 Mekar Jaya 15 Unit 60,000,000 
Dinas Kelautan 
dan Perikanan 

34 
Pertanian   

Penyediaan 
Ternak 
Kambing 

Masih belum terpenuhinnya hewan ternak kelompok 
tani 

 Mekar Jaya 25 Ekor 150,000,000 Dinas Pertanian 
dan Peternakan 

35 
Kepemudaan 
dan Olahraga 

  

Pengadaan, 
Pembangunan
, Rehabilitasi 
sarana dan 
prasarana 
Olahraga 
Prestasi 

Belum memilikinya lapangan Bola Voly SD Fillial, 
sehingga berjalan lamban prestasi dibidang olah raga 

 Mekar Jaya 1 Paket 100,000,000 
Dinas 
Kepemudaan 
dan Olahraga 

36 Pertanian   
Penyediaan 
Bibit Jahe 

lahan anggota kelompok tani hidup baru ada, namun 
dalam pengelolaan lahan masih terkendala modal 
terutama dalam hal penyediaan bibit jahe 

Sanggulan 1.000 Kg 
                   

50,000,000  
Dinas Pertanian 
dan Peternakan 

37 Pertanian   
Penyediaan 
Pupuk Urea 

lahan anggota kelompok tani Hidup Baru sebagian 
sudah ditanami berbagai tanaman namun masih 
kurang maksimal terutama dalam hal pemupukan, 
serta pengolahan lahan masih manual menggunakan 
tenaga manusia 

Sanggulan 
40.000.00
0 

                
100,000,000  

Dinas Pertanian 
dan Peternakan 

38 

Perumahan 
Rakyat dan 
Kawasan 
Permukiman 

  

Pembangunan 
Turap di lokasi 
bencana 
longsor 

Area perkantoran desa terdapat lahan dengan 
kemiringan tertentu, sehingga berpotensi longsor 

Sanggulan 4 x 80 mtr 
                

200,000,000  

Dinas 
Perumahan dan 
Kawasan 
Permukiman 
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39 Pertanian   

Pembangunan 
Saluran Irigasi, 
Parit Sawah, 
Drainase, 
Normalisasi 

saat hujan tanaman padi kelompok tani Mekar baru 
terendam, karena pembuangan air sawah belum ada 
paritnya 

Sanggulan 
0,50 
x0.75x500
M 

                
650,000,000  

Dinas Pertanian 
dan Peternakan 

40 Pertanian   
Peningkatan 
Jalan Usaha 
Tani 

jalan Jembatan menuju sawah Kelompok tani Mekar 
Baru perlu di perpanjang, agar memudahkan petani 
menuju sawah maupun dalam mengangkut hasil tani 

Sanggulan 
2 x 165 
Mtr 

                
200,000,000  

Dinas 
Perkebunan 

41 
Kelautan dan 
Perikanan 

  
Penyediaan 
Benih Ikan 

ada sekitar 30 kolam ikan yang di kelola oleh anggota 
kelompok budi daya ikan "Bunga Putih", namun 
dalam mengembangkan usaha masih terkendala 
modal, terutama dalam hal pengadaan benih ikan 
dan pakan ikan 

Sanggulan 

patin = 
40.000 
ekor,muja
ir 
=10.000ek
or, mas 
=5000eko
r,nila 
=5000eko
r, pakan 
ikan 1000 
kg, kasa 
ikan 10 rol 

                
200,000,000  

Dinas Kelautan 
dan Perikanan 

42 Pertanian   
Penyediaan 
Pupuk dan 
Pestisida 

dalam mengelola lahan kelompok tani Pada Idi, masih 
belum optimal terutama dalam hal pemupukan, serta 
dalam pengelolaannya masih dengan cara manual,  
perlu bantuan berupa pupuk dan alat/mesin 
pertanian 

Sanggulan 
40.000.00
0 Kg 

                
100,000,000  

Dinas 
Perkebunan 



 
 
 

  

RECANA KERJA (RENJA) KECAMATAN SEBULU TAHUN 2022 60 

 

43 

Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang 

  

Peningkatan 
Jalan 
Kabupaten/Ke
camatan 

Kondisi jalan yang saat ini masih berupa perkerasan 
batu yang sudah termakan usia, banyak yang 
berlubang dan menjadi genangan air saat musim 
hujan serta berdebu disaat musim panas, hal ini 
tentunya tidak bisa memberikan rasa aman dan 
nyaman bagi penggunya, sementara jalan tersebut 
merupakan akses satu-satunya jalan penghubung 
antar Desa ke Desa, Desa ke Kecamatan, bahkan Desa 
Ke Kabupaten. 

Sebulu Ilir 
1.500 x 5 x 
0,20 M 

             
4,061,321,000  

Dinas Pekerjaan 
Umum 

44 Pertanian   
Penyediaan 
Exavator Kecil 

Terkendalanya peralatan mekanis untuk menunjang 
percepatan pembukaan lahan-lahan pertanian, 
pembuatan saluran irigasi/drainase serta sebagian 
besar Wilayah Desa Sebulu Ilir memiliki kontur jalan 
berupa tanah biasa yang memerlukan alat untuk 
perawatan rutin. 

Sebulu Ilir 1 Unit 
                
862,500,000  

Dinas Pertanian 
dan Peternakan 

45 

Perumahan 
Rakyat dan 
Kawasan 
Permukiman   

Pembangunan 
Turap di lokasi 
bencana 
longsor 

Sering terjadi erosi dan lonsor akibat curah hujan. Sebulu Ilir 
35 x 5 x 9 
M 

             
5,000,000,000  

Dinas 
Perumahan dan 
Kawasan 
Permukiman 

46 

Pertanian   
Percetakan 
sawah 

Banyaknya lahan-lahan yang belum terkelola secara 
optimal, dikarenakan keterbatasan tenaga 
manual/manusia untuk membuka lahan-lahan 
pertanian 

Sebulu Ilir 200 Ha 
                
500,000,000  Dinas Pertanian 

dan Peternakan 

47 

Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang   

Rehabilitasi 
Gedung 
Kantor 

mengalami kerusakan sehingga belum bisa di 
fungsikan. 

Sebulu Ilir 1 Unit 
                
300,000,000  Dinas Pekerjaan 

Umum 
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48 
Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang   

Peningkatan 
Jalan 
Kabupaten/Ke
camatan 

Kondisi jalan yang saat ini masih berupa struktur 
tanah biasa, banyak yang berlubang dan menjadi 
genangan air saat musim hujan serta berdebu disaat 
musim panas, hal ini tentunya tidak bisa memberikan 
rasa aman dan nyaman bagi penggunya, sementara 
jalan tersebut merupakan akses jalan penghubung 
antar Desa ke Desa, Desa ke Kecamatan, bahkan Desa 
Ke Kabupaten. 

Sebulu Ilir 
10.600 x 6 
x 0,15 

             
8,273,516,000  

Dinas Pekerjaan 
Umum 

49 

Pendidikan   
Pembangunan 
Pagar TK 

Sekolah yang berbatasan langsung dengan jalan raya, 
perlu adanya pagar, untuk menghindari potensi 
terjadinya kecelakaan akibat anak-anak yang bermain 
dijalan raya. 

Sebulu Ilir 
1 Paket (P. 
123 M) 

                
369,000,000  

Dinas 
Pendidikan dan 
Kebudayaan 

50 

Pendidikan   
Pembangunan 
Pagar SD 

Sekolah yang berbatasan langsung dengan jalan raya, 
perlu adanya pagar, untuk menghindari potensi 
terjadinya kecelakaan akibat anak-anak yang bermain 
dijalan raya. 

Sebulu Ilir 
1 Paket (P. 
177 M) 

                
531,000,000  

Dinas 
Pendidikan dan 
Kebudayaan 

51 

Pendidikan   
Pembangunan 
Pagar SD 

Sekolah yang berbatasan langsung dengan jalan raya, 
perlu adanya pagar, untuk menghindari potensi 
terjadinya kecelakaan akibat anak-anak yang bermain 
dijalan raya. 

Sebulu Ilir 
1 Paket (P. 
100 M) 

                
300,000,000  

Dinas 
Pendidikan dan 
Kebudayaan 

52 

Pendidikan   
Pembangunan 
Pagar SMP 

Sekolah yang berbatasan langsung dengan jalan raya, 
perlu adanya pagar, untuk menghindari potensi 
terjadinya kecelakaan akibat anak-anak yang bermain 
dijalan raya. 

Sebulu Ilir 
1 Paket 
(568 M) 

             
1,704,000,000  

Dinas 
Pendidikan dan 
Kebudayaan 

53 

Kesehatan   
Pembangunan 
Puskesmas 

Belum tersedianya Gedung yang persentatif untuk 
memaksimalkan pelayanan kesehatan, belum bisa 
melayani pasien rawat inap dan kondisi Gedung saat 
ini masih berupa bangunan semi permanen. 

Sebulu Ilir 1 Unit 
             
5,000,000,000  

Dinas Kesehatan 
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54 

Ketenteraman 
dan 
Ketertiban 
Umum serta 
Perlindungan 
Masyarakat   

Pengadaan 
Alat Pemadam 
Kebakaran 

Belum tersedianya alat pemadam yang sesuai 
standar. 

Sebulu Ilir 1 Paket 
                
120,510,000  Badan 

Penanggulangan 
Bencana Daerah 

55 

Ketenteraman 
dan 
Ketertiban 
Umum serta 
Perlindungan 
Masyarakat   

Pelatihan 
relawan 
Pemadam 
Kebakaran / 
BALAKARCAN
A 

Kurangnya Sumber Daya Manusia yang memahami 
strategi/cara penaganan terhadap bencana 
kebakaran, serta penggunaan alat/peralatan yang 
sesuai prosedural. 

Sebulu Ilir 1 Kegiatan 
                   
25,000,000  Badan 

Penanggulangan 
Bencana Daerah 

56 Kelautan dan 
Perikanan   

Pembangunan 
Kolam Bioflok 

Budidaya ikan keramba apung kerap mengalami 
permasalahan kwalitas air sungai yang kadang 
tercemar limbah. 

Sebulu Ilir 1 Paket 
                
100,000,000  Dinas Kelautan 

dan Perikanan 

57 

Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang   

Rehabilitasi 
Gedung 
Kantor 

Belum bisa di fungsikan karena pekerjaan belum 
sampai tahap finising, belum tersedianya fasilitas 
listrik dan air 

Sebulu Ilir 1 Unit 
                
400,000,000  Dinas Pekerjaan 

Umum 

58 Perhubungan 

  

Rehabilitasi 
Pemeliharaan 
Sarana dan 
Prasarana 
Fasilitas ASDP 

Mengalami kerusakan karena termakan usia Sebulu Ilir 1 Paket 
                
400,000,000  

Dinas 
Perhubungan 

59 
Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang   

Peningkatan 
SPAM 
Jaringan 
Perpipaan di 
Kawasan 
Perdesaan 

Belum tersedianya air bersih standar layak konsumsi. Sebulu Ilir 
1 Paket 
(11 Km) 

           
14,716,000,00
0  

Dinas 
Perumahan dan 
Kawasan 
Permukiman 
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60 Pertanian   
Peningkatan 
Jalan Usaha 
Tani 

Jalan Desa Sebulu Ulu yang masih rusak, ketika hujan 
akan susah dilewati. jalur akses pertanian warga Desa 
Sebulu Ulu tersebut juga digunakan sebagai akses 
jalan untuk pembuangan sampah ke Tempat 
Pembuangan Akhir (TPA) 

Sebulu Ulu 
100x4x0,2
0 m 

 Rp 
200,000,000  

Dinas 
Perkebunan 

61 Pendidikan   
Pembangunan 
Pagar SD 

banyak remaja yang sering memasuki area Sekolahan 
pada saat jam sekolah telah selesai dan sering 
melakukan kegiatan yang dapat merusak fasilitas 
sekolah 

Sebulu Ulu 200 m 
 Rp 
200,000,000  

Dinas 
Pendidikan dan 
Kebudayaan 

62 

Ketenteraman 
dan 
Ketertiban 
Umum serta 
Perlindungan 
Masyarakat 

  
Pengadaan 
Alat Pemadam 
Kebakaran 

Jika terjadi kebakaran di daerah yang jauh dari 
sumber mata air, maka akan sangat sulit jika 
dipadamkan hanya dengan menggunakan alkon saja, 
oleh karena itu keberadaan unit mobil pemadam 
kebakaran akan sangat dibutuhkan di Kecamatan 
Sebulu, Khususnya Desa Sebulu Ulu. 

Sebulu Ulu 1 Unit 
 Rp 
500,000,000  

Badan 
Penanggulangan 
Bencana Daerah 

63 

Perumahan 
Rakyat dan 
Kawasan 
Permukiman 

  

Pembangunan 
Turap di lokasi 
bencana 
longsor 

terjadi nya abrasi di pinggir sungai di perlukan nya 
penurapan beton agar sarana jalan tidak longsor 

Segihan 100 m 400.000.000 

Dinas 
Perumahan dan 
Kawasan 
Permukiman 

64 Pertanian   

Penyediaan 
Alat Panen 
dan Pasca 
Panen 

Kurang Nya Tenaga Untuk Panen Di Persawahan 
Mangka Diperlukan nya pengadaan Mesin Panen 
Clombain Harvester Dan Alsintan ( Alat Mesin Tani ) 

Segihan 1 Unit 400.000.000 
Dinas 
Perkebunan 

65 
Kelautan dan 
Perikanan 

  
Pembangunan 
Kolam Ikan 
Indukan 

Tidak adanya kolam yng dapat menampung lebih 
banyak ikan maka sangat terkendala dalam 
mengembangkan usaha perikanan oleh sebab itu 
kami sangat perlukan pembuatan Kolam Ikan dengan 
kapasitas lebih besar. 

Segihan 1 Paket 100.000.000 
Dinas Kelautan 
dan Perikanan 
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66 
Kelautan dan 
Perikanan 

  
Penyediaan 
Keramba 

ketidak mampuan masyarakat dalam melakukan 
pembuatan keramba dan pengadaan pakan ikan 
dikarenakan anggaran  yang dibutuhkan  sangatlah 
besar. 

Segihan 1 Paket 150.000.000 
Dinas Kelautan 
dan Perikanan 

67 Pertanian   

Pembangunan 
Saluran Irigasi, 
Parit Sawah, 
Drainase, 
Normalisasi 

Keluhan para petani saat musim hujan debit air 
sangat lambat turun dikarenakan kurangnya saluran 
Irigasi / Drainase yang baik, sehingga menjadi kendala 
utama bagi petani persawahan. 

Segihan 100 m 200.000.000 
Dinas Pertanian 
dan Peternakan 

68 Pertanian   
Peningkatan 
Jalan Usaha 
Tani Apabila hujan akses jalan rusak 

Selerong 
70 x 2 x 
0,20 M 

189,560,000 
Dinas 
Perkebunan 

69 

Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang 

  

Peningkatan 
Jalan 
Kabupaten/ 
Kecamatan 

Jalan Rusak Selerong 
210 x 4 x 
0,20 M 

568,680,000 
Dinas Pekerjaan 
Umum 

70 

Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang 

  

Peningkatan 
Jalan 
Kabupaten/ 
Kecamatan 

Perlunya semenisasi lanjutan karena apabila hujan 
jalan sulit untuk dilewati oleh warga 

Selerong 
190 x 4 x 
0,20 M 

514,520,000 
Dinas Pekerjaan 
Umum 

71 

Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang 

  

Peningkatan 
Jalan 
Kabupaten/ 
Kecamatan 

Semenisasi perlu dilanjutkan Selerong 
525 x 4 x 
0,20 M 

1,421,700,000 
Dinas Pekerjaan 
Umum 

72 

Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang 

  

Peningkatan 
Jalan 
Kabupaten/ 
Kecamatan 

Semenisasi perlu dilanjutkan Selerong 
26 x 4 x 
0,20 M 

70,408,000 
Dinas Pekerjaan 
Umum 

73 Pertanian   
Peningkatan 
Jalan Usaha 
Tani 

Semenisasi perlu dilanjutkan Selerong 
74 x 3 x 
0,20 

200,392,000 
Dinas 
Perkebunan 
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74 

Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang 

  

Peningkatan 
Jalan 
Kabupaten/ 
Kecamatan 

Semenisasi perlu dilanjutkan Selerong 
192 x 4 x 
0,20 

519,936,000 
Dinas Pekerjaan 
Umum 

75 Pertanian   
Peningkatan 
Jalan Usaha 
Tani 

Perlunya Semenisasi Lanjutan karena Kondisi jalan 
berbatu cukup besar dan ada genangan air apabila 
hujan yang tidak nyaman jika dilalui dengan 
menggunakan sepeda motor. 

Selerong 
100 x 4 x 
0,20 

270,000,000 
Dinas 
Perkebunan 

76 Pertanian   
Peningkatan 
Jalan Usaha 
Tani 

Kondisi jalan masih tanah apabila hujan akan sulit 
untuk dilalui kendaraan roda dua. Sehinnga perlunya 
Pembagunan Jembatan Lanjutan untuk 
mempermudah masyarakat melintasi jalan tersebut 
dan mengangkut hasil panennya. 

Selerong 
100 x 4 x 
0,20 

200,000,000 
Dinas 
Perkebunan 

77 Pertanian   

Pembangunan
, Rehabilitasi, 
Pemeliharaan 
Jalan Usaha 
Tani 

Kondisi jembatan yang saat ini berlubang, sudah 
lapuk dan ada juga yang patah dibeberapa titik 
karena sudah termakan usia. Jalur yang setiap hari 
dilalui warga yang pergi bertani dan lain-lain. 

Selerong 100 M 200,000,000 
Dinas Pertanian 
dan Peternakan 

78 

Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang 

  

Peningkatan 
Jalan 
Kabupaten/ 
Kecamatan 

Jalan Rusak Parah sepanjang 7 Km 
Tanjung 
Harapan 

7000x4x0.
15 Meter 

   
1,720,000,000  

Dinas Pekerjaan 
Umum 

79 
Kepemudaan 
dan Olahraga 

  

Pengadaan, 
Pembangunan
, Rehabilitasi 
sarana dan 
prasarana 
Olahraga 
Prestasi 

Sering Terendam Banjir Saat Penghujan dan Perlunya 
pengurukan 

Tanjung 
Harapan 

1 unit 
Rp 
100,000,000  

Dinas 
Kepemudaan 
dan Olahraga 
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80 

Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang 

  
Rehabilitasi 
Gedung 
Kantor 

Kantor Desa Sudah semakin Tua dan tidak memenuhi 
standard untuk pelayanan yang lebih maksimal 
karena bangunan dan tata ruang yang tidak memadai 

Tanjung 
Harapan 

1 unit 
Rp 
245,000,000  

Dinas Pekerjaan 
Umum 

81 Kesehatan   
Pembangunan 
Puskesmas 

Bangunan Puskesmas yang ada tidak memenuhi 
Standard dan sudah termakan Usia. 

Tanjung 
Harapan 

1 unit 
Rp 
165,000,000  

Dinas Kesehatan 

82 Pertanian   
Penyediaan 
Traktor Roda 
Dua 

Kurang Peralatan Pertanian membuat Kegiatan 
pertanian mengalami kendala dan memakan waktu 
yang banyak dan hasil panen yang tidak Optimal 

Tanjung 
Harapan 

3 Unit 
Rp   
82,500,000  

Dinas Pertanian 
dan Peternakan 

83 

Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang 

  

Peningkatan 
Jaringan 
Irigasi 
dibawah 1000 
Ha 

Masih minimnya Persawahan yang Sistem Irigasi 
berfungsi dengan baik. 

Tanjung 
Harapan 

1000x1x1 
Meter  

Rp 
450,000,000  

Dinas Pekerjaan 
Umum 

84 Pertanian   
Percetakan 
sawah 

Kurangnya SDM guna pemberdayaan dan 
Peningkatan Kualitas persawahan 

Tanjung 
Harapan 

300 Ha 
Rp 
345,000,000  

Dinas Pertanian 
dan Peternakan 

85 

Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang 

  

Pembangunan 
Embung dan 
Penampung 
Air Lainnya 

Antisifasi musim kemarau dan Jauhnya jangkauan 
sumber Air dari Daerah Persawahan Masyarakat 

Tanjung 
Harapan 

10x5 M² 
Rp 
245,000,000  

Dinas Pekerjaan 
Umum 

86 Pertanian   
Penyediaan 
Cultivator 

Kondisi lahan yang Luas jika di kerjakan dengan 
sistem Cangkul akan memakan Waktu dan 
Mengurangi hasil pertanian 

Tanjung 
Harapan 

5  Unit 
Rp  
42,500,000  

Dinas Pertanian 
dan Peternakan 

87 
Kelautan dan 
Perikanan 

  
Penyediaan 
Keramba 

Luasnya Bantaran Sungai sekiranya dapat di 
Optimalkan dengan Usaha Perikanan, guna 
menunjang Perekonomian Masyarakat 

Tanjung 
Harapan 

50 Buah 
Rp   
50,000,000  

Dinas Kelautan 
dan Perikanan 

88 Pertanian   
Peningkatan 
Jalan Usaha 
Tani 

Susahnya Akses untuk membuka lahan Baru dan 
Guna mempermudah Masyarakat yang berprofesi 
sebagai Petani untuk mengangkut hasil pertaniannya 

Tanjung 
Harapan 

700x3x0.1
0 Meter 

Rp 
250,000,000  

Dinas 
Perkebunan 

89 
Kelautan dan 
Perikanan 

  
Pelatihan Bagi 
Pembudidaya 

Kurangnya SDM dalam Melakukan Pembiakan dan 
Pengelolaan 

Tanjung 
Harapan 

1 Paket 
Rp     
7,500,000  

Dinas Kelautan 
dan Perikanan 
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Ikan 

90 
Kelautan dan 
Perikanan 

  
Penyediaan 
Mesin Pompa 

Jauhnya jangkauan Sumber Perairan dari Lokasi 
persawahan membuat Kurang Optimalnya Pengairan 
Persawahan 

Tanjung 
Harapan 

1 Paket 
Rp       
8,750,000  

Dinas Kelautan 
dan Perikanan 

91 

Perumahan 
Rakyat dan 
Kawasan 
Permukiman 

  
Rehabilitasi 
Rumah Tidak 
Layah Huni 

Ekonomi yang berada di bawah Rata - rata, membuat 
sebagian Warga mengasampingkan Perbaiakan 
Rumah yang Sebenarnya Vital dan perlu uluran 
tangan peemrintah untuk mengurangi beban 
tersebut. 

Tanjung 
Harapan 

5 Paket 
Rp     
75,000,000  

Dinas 
Perumahan dan 
Kawasan 
Permukiman 

92 

Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang 

  
Rehabilitasi 
Gedung 
Kantor 

Dimana Gedung Kesenian yang tidak lagi 
memungkinkan untuk di gunakan guna menyimpan 
peralatan Reog dan di pandang perlu untuk di 
Rehabilitasi 

Tanjung 
Harapan 

1 unit 
Rp     
50,000,000  

Dinas Pekerjaan 
Umum 

93 

Ketenteraman 
dan 
Ketertiban 
Umum serta 
Perlindungan 
Masyarakat 

  
Pengadaan 
Alat Pemadam 
Kebakaran 

beberapa kali terjadi kebakaran yang menghanguskan 
rumah warga tetapi tidak tersedia alat bahkan mobil 
pemadam kebakaran. 

Manunggal 
Daya 

1.Paket 
                
150,000,000  

Badan 
Penanggulangan 
Bencana Daerah 

94 
Pertanian   

Peningkatan 
Jalan Usaha 
Tani 

badan jalan sudah ada tetapi kondisi rusak ditambah 
dengan datangnya musin penghujan 

Manunggal 
Daya  

P.850mxL.
4mxT.03 

                
850,000,000  

Dinas 
Perkebunan 

95 
Pekerjaan 
Umum dan 
Penataan 
Ruang 

  

Pembangunan
/ Peningkatan 
Jalan 
Kabupaten/ 
Kecamatan 

Badan jalan sudah ada tetapi kondisi jalan 
bergelombang sehingga perlu disemenisasi 

Manunggal 
Daya  

P.608mxL.
4mxT.02 

                
500,000,000  

Dinas Pekerjaan 
Umum 

96 Pertanian   
Penyediaan 
Mesin Tetas 

masyarakat masih menggunakan metode tradisional 
dalam menetaskan telur dan hasilnya tidak maksimal 

Manunggal 
Daya  

1.Paket 
                   
15,000,000  

Dinas Pertanian 
dan Peternakan 



 
 
 

  

RECANA KERJA (RENJA) KECAMATAN SEBULU TAHUN 2022 68 

 

97 Pertanian   
Peningkatan 
Jalan Usaha 
Tani 

Badan jalan telah terbentuk, tetapi kondisinya mulai 
rusak sehingga perlu adanya peningkatan badan jalan 
usaha tani 

Manunggal 
Daya  

P.800mxL.
4mxT.0,3              

1,000,000,000  
Dinas 
Perkebunan 

98 

Perumahan 
Rakyat dan 
Kawasan 
Permukiman 

  

Penyediaan 
Prasarana, 
sarana dan 
Utilitas umum 
di Perumahan 

Jamban yang digunakan kurang layak dan mencemari 
sumber air 

Manunggal 
Daya 

50.Unit 
                
100,000,000  

Dinas 
Perumahan dan 
Kawasan 
Permukiman 

99 
Perumahan 
Rakyat dan 
Kawasan 
Permukiman 

  

Penyediaan 
Prasarana, 
sarana dan 
Utilitas umum 
di Perumahan 

Banyak sampah yang ditumpuk atau dibuang warga 
disembarang tempat sehingga perlu angkutan 
sampah untuk mengatasinya 

Manunggal 
Daya 
Dsn.Sidodadi 
Rt.16 

1.Unit  
                
500,000,000  

Dinas 
Perumahan dan 
Kawasan 
Permukiman 

100 Perindustrian   
Pembangunan 
Pasar Dapat meningkatkan pendapatan masyarakat desa 

khususnya petani, membuka lapangan kerja baru 

Manunggal 
Daya 
Jl.Antasari 
Rt.20 

1.Paket/ 
Unit                 

500,000,000  

Dinas 
Perindustrian 
dan 
Perdagangan 

101 Pertanian   
Penyediaan 
Alat Pertanian 
Hidroponik 

Kurangnya pendapatan di bidang pertanian 
khususnya di Desa Sumber Sari, Sehingga perlu 
adanya terobosan pertanian  moderen guna 
menunjang pendapatan bagi petani 

Sumber Sari 1 Paket 
                   
18,000,000  

Dinas Pertanian 
dan Peternakan 

102 Pertanian   
Penyediaan 
Pupuk Organik 

Ketersediaan pupuk industri yang susah di dapatkan 
di wilayah Desa Sumber Sari 

Sumber Sari 1500 Sak 
                   
20,000,000  

Dinas Pertanian 
dan Peternakan 

103 
Kelautan dan 
Perikanan 

  
Penyediaan 
Kapur 

keasaman tanah di sumber sari sangat tinggi sehingga 
di butuhkan kapurisasi untuk meningkatkan ph lahan 
pertanian  di Desa sumber Sari 

Sumber Sari 3000 zak 
                   
20,000,000  

Dinas Kelautan 
dan Perikanan 

104 Pertanian   
Penyediaan 
Ternak Sapi 

Sehubungan dengan harga Daging Sapi yang makin 
mahal maka akan diadakannya ternak sapi diwilayah 
desa sumber sari guna memenuhi kebutuhan daging 
sapi 

Sumber Sari 100 Ekor 
                   
20,000,000  

Dinas Pertanian 
dan Peternakan 
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105 
Kelautan dan 
Perikanan 

  
Penyediaan 
Benih Ikan 

Kurangnya petani ikan di wilayah desa sumber sari, 
untuk meningkatkan pendapatan para petani ikan 

Sumber Sari 
10000 
ekor 

                   
20,000,000  

Dinas Kelautan 
dan Perikanan 

106 Pertanian   
Penyediaan 
Cultivator 

Dikarenakann petani di sumber sari yang masih 
menggunakan teknologi manual, untuk meningkatkan 
produktivitas pengolahan lahan petani memerlukan 
teknologi yang modern 

Sumber Sari 1 Buah 
                
750,000,000  

Dinas Pertanian 
dan Peternakan 

107 Pertanian   
Peningkatan 
Jalan Usaha 
Tani 

Pembukaan Jalan Usaha Tani baru di wilayah Desa 
Sumber Sari terkendala dengan kondisi jalan yang 
masih tanah, sehingga ketika musim hujan para 
petani akan sangat kesulitan baik itu untuk akses 
keluar masuk 

Sumber Sari 
4000m x 
6m 

                
200,000,000  

Dinas 
Perkebunan 

108 Pendidikan   
Pembangunan 
Pagar SD 

Pagar di SDN 011 Desa Sumber Sari masih berupa 
pagar kayu yang sudah lumayan lama dan pendek 
juga, maka perlu dilakukannya pemugaran atau 
pembangunan pagar baru guna memperindah 
sekolah yang berada di Desa Sumber Sari 

Sumber Sari 200 M 
                
500,000,000  

Dinas 
Pendidikan dan 
Kebudayaan 
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3.1  Telaahan terhadap Kebijakan Nasional 
  

Upaya pembangunan yang dilakukan di daerah adalah merupakan 

bagian integral dari upaya pembangunan nasional. Sehingga ketika daerah 

menyusun dokumen Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

harus selaras dengan RPJP Daerah (Perda Kab Kukar No. 17 Tahun 2010), 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Propinsi (Perda Propinsi No. 15 

Tahun 2008) dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional 

(Peraturan Presiden Nomor 5 Tahun 2010).  

Penyusunan RPJMD Kabupaten Kutai Kartanegara memperhatikan 5 

(lima) prioritas pembangunan Nasional yang diungkapkan oleh Menteri 

Perencanaan Pembangunan Nasional/Kepala Bappenas Bambang 

Brodjonegoro menjelaskan, adapun lima prioritas nasional dalam RKP 2020 

ini adalah :  

1. Pembangunan nasional dan pengentasan kemiskinan,  

2. Infrastruktur dan pemerataan wilayah.  

3. Nilai tambah sektor riil dan industrialisasi serta memperluas kesempatan 

kerja.  

4. Ketahanan pangan, air, energi, dan lingkungan hidup, 

serta kelima stabilitas pertahanan dan keamanan. 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) 

Kabupaten Kutai Kartanegara merupakan dokumen perencanaan 

pembangunan daerah sebagai satu kesatuan yang tidak terpisahkan dari 

sistem perencanaan pembangunan Provinsi dan Nasional. RPJMD Tahun 

adalah tahapan kedua dalam rangka mewujudkan visi dari Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten Kutai 

Kartanegara Tahun , yaitu “Terwujudnya Masyarakat Kabupaten Kutai 

Kartanegara yang Maju, Mandiri dan Sejahtera”. Penyusunan RPJMD ini 

mengacu kepada Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kabupaten serta 

memperhatikan RPJM Nasional dan RPJMD Provinsi Kalimantan Timur. 

Berdasarkan evaluasi Pembangunan selama lima tahun sebelumnya, 

pembangunan yang dilaksanakan telah memberikan dampak baik positif 

maupun negative bagi kehidupan masyarakat.  

 Memperhatikan visi serta perubahan paradigma dan kondisi yang 

akan dihadapi pada masa yang akan datang, maka dalam upaya 

BAB III                                           
TUJUAN DAN SASARAN PRANGKAT DAERAH 
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mewujudkan Visi Pembangunan Kabupaten Kutai Kartanegara, maka Misi 

pembangunan Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021-2026 adalah 

sebagai berikut : 

1. Memantapkan reformasi birokrasi untuk rakyat 

2. Meningkatkan Sumber daya Manusia yang berkompoten 

3. Meningkatkan Pembiayaan Pembangunan Daerah 

4. Meningkatkan Pengelolaan pertanian dan Pariwisata untuk percepatan 

Transpormasi struktur ekonomi daerah. 

5. Meningkatkan keterpaduan pembangunan infrastruktur menuju daya 

saing daerah 

6. Meningkatkan pengelolaan sumber daya alam yang berkelanjutan dan 

berwawasan lingkungan 

7. Meningkatkan partisipasi  perempuan dalm pembangunan serta 

penguatan perlindungan anak. 

 

RPJMD menjadi pedoman dalam penusunan Rencana Strategis 

Perangkat Daerah (Renstra-PD) yang berwawasan 5 (lima) tahunan. Rensta 

PD merupakan Penjabaran teknis RPJMD yang berfungsi sebagai dokumen 

perencanaan teknis operasional yang disusun oleh setiap Organisasi 

Perangkat Daerah (OPD) dibawah koordinasi Badan Perencanaan 

Pembangunan daerah (BAPPEDA) Kabupaten Kutai Kartanegara . Renstra 

PD memuat gambaran umum pelayanan, isu strategis, tugas pokok dan 

fungsi, tujuan dan sasaran, staegi dan arahan kebijakan, sera program dan 

kegiatan Perangkat Daerah disertai dengan kerangka pendanaan selama 

lima tahun Rencana Strategi PD kemudian dijabarkan menjadi program 

tahunan dalm Rencana Kerja (RENJA-PD) dan Rencana Kerja Anggaran PD 

(RKA-PD) yang memuat kebijakan program dan kegiatan pembangunan 

dilenkgapi dengan kebutuhan pendanaan dan sumber dana. 

Pelaksanaan RPJMD Kabupaten Kutai Kartanegara tahun 2005-2025 

setiap tahun dijabarkan kedalam Rencana Kerja Pemrintah Daerah 

(RKPD)sebagai suatu dokumen perencanaan tahunan yang memuat 

prioritas program dan kegiatan yang dibahas dalam Musrenbang 

Kabupaten Kutai Kartanegara dari tingkat Desa, Kecamatan hingga 

Kabupaten. RKPD merupakan bhan utama Penyusunan Kebijakan mum 

Anggaran dan Penerapan Plafon Anggaran, serta bahan Penyusunan 

Rencana Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD). 
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3.2. Tujuan dan sasaran Renja-PD 
Tujuan dan sasaran adalah tahap perumusan sasaran strategis yang 

menunjukkan tingkat prioritas tertinggi dalam perencanaan pembangunan 

jangka menengah daerah yang selanjutnya akan menjadi dasar 

penyusunan arsitektur kinerja pembangunan daerah secara 

keseluruhan.Perumusan tujuan dan sasaran dari visi dan misi kepala daerah 

dan wakil kepala daerah juga akan menjadi landasan perumusan tujuan 

dan sasaran Renstra SKPD untuk periode 5 tahun. 

Tujuan adalah pernyataan-pernyataan tentang hal-hal yang perlu 

dilakukan untuk mencapai visi, melaksanakan misi dengan menjawab isu 

strategis daerah dan permasalahan pembangunan daerah. Sasaran adalah 

hasil yang diharapkan dari suatu tujuan yang diformulasikan secara terukur, 

spesifik, mudah dicapai, rasional, untuk dapat dilaksanakan dalam jangka 

waktu 5 (lima) tahun ke depan. 

Sasaran adalah penjabaran dari tujuan yaitu hasil yang akan dicapai 

Kabupaten Kutai Kartanegara dari masing-masing tujuan dalam rumusan 

yang lebih spesifik dan terukur dalam suatu indikator beserta targetnya. Oleh 

karena itu, sasaran dinyatakan sesuai indikator secara spesifik, fokus, terukur, 

dan dapat dicapai dengan indikator kinerja atau tolok ukur keberhasilan 

pencapaian sasaran yang akan diwujudkan selama 5 (lima) tahun. Setiap 

sasaran mencerminkan indikator kinerja yang akan dicapai dalam kurun 

waktu 5 (lima) tahun mendatang. 

Berdasarkan visi dan misi sebagaimana telah dijelaskan di atas maka 

tujuan pembangunan Kabupaten Kutai Kartanegara selama periode 

pelaksanaan pembangunan daerah diuraikan sebagai berikut: 

1. Meningkatkan penyelenggaraan pemerintahan yang berkualitas dan 

melayani 

2. Mewujudkan sumber daya manusia (SDM) yang berdaya saing dan 

berakhlak mulia 

3. Meningkatkan kemandirian fiskal daerah melalui daya tarik investasi 

4. Mewujudkan perekonomian daerah yang berdaya saing berbasis sektor 

unggulan daerah 

5. Menurunkan kesenjangan pem-bangunan antar wilayah 

6. Meningkatkan daya saing potensi SDA yang berkelanjutan 

7. Meningkatnya peran serta per-empuan dalam pembangunan 

Berdasarkan tujuan pembangunan jangka menengah di atas dan 

keberlanjutan kinerja pembangunan jangka panjang maka, Berikut tujuan 

dan sasaran beserta indikator dalam pembangunan Kabupaten Kutai 

Kartangera.  
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4.1 Program dan Kegiatan 

 

Rencana Kerja  Kantor Camat Sebulu  Kabupaten Kutai Kartanegara tahun 

2022 mencerminkan rencana kegiatan, program dan sasaran tahunan dalam 

rangka mencapai misi dan tujuan yang telah ditetapkan dalam Rencana 

strategis (Renstra) Kantor Camat Sebulu   Kabupaten Kutai Kartanegara tahun 

2021 – 2026. Pada dasarnya Rencana Kerja tahun 2022 menguraikan target kinerja 

yang hendak dicapai Kantor Camat Sebulu Kabupaten Kutai Kartanegara pada 

tahun 2022. Target kinerja mereprensentasikan nilai kuantitatif yang harus dicapai 

selama tahun 2022 dari semua indikator kinerja yang melekat pada tingkat 

kegiatan maupun sasaran tahunan. Target kinerja pada tingkat sasaran strategis 

akan dijadikan tolok ukur dalam mengukur keberhasilan organisasi di dalam 

upaya pencapaian visi misinya serta tujuan dan sasarannya. 

 

Dalam rangka mengimplementasikan Rencana Strategis (Renstra), Kantor 

Camat Sebulu Kabupaten Kutai Kartanegara merencanakan beberapa program 

kegiatan baik yang telah ditentukan dalam Renstra Kantor Camat Sebulu 

Kabupaten Kutai Kartanegara maupun kegiatan-kegiatan spesifik kantor sebagai 

perwujudan perkembangan pelayanan Kantor Camat Sebulu Kabupaten Kutai 

Kartanegara kepada masyarakat. 

 

Adapun Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 

2022 dan Prakiraan Maju Tahun 2023 Kecamatan Sebulu Kabupaten Kutai 

Kartanegara sesuai tabel berikut: 
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TABEL T.C – 33 

RUMUSAN RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN OPD TAHUN 2022 DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2023 

KECAMATAN SEBULU KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA 

 

KODE 
Urusan/Bidang Urusan Pemerintah Daerah 

Dan Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja Program / 

Kegiatan  

 Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)  

 Catatan Penting  

 Perkiraan Maju Rencana Tahun 2023  

Lokasi 
Target 

Capaian 
Kinerja 

 Kebutuhan Dana / Pagu 
Indukatif  

 Sumber Dana  
Target 

Capaian 
Kinerja 

 Kebutuhan Dana / Pagu 
Indikatif  

1 2 3 4 5  6  7 8 9 10 

7         UNSUR KEWILAYAHAN 

7 01       KECAMATAN                 

7 01 01     
PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 

Nilai SAKIP Perangkat Daerah 
Kecamatan 
Sebulu 

70 
                     

6,685,965,410.00  
 APBD    70 

                  
6,737,549,791.00  

7 01 01 2.01   
Kegiatan Perencanaan, Penganggaran dan 
evaluasi kinerja Perangkat Daerah 

Jumlah dokumen rencana,  
anggaran, dan Evaluasi Kinerja  
Perangkat Daerah 

Kecamatan 
Sebulu 

9 
                         

160,012,263.00  
 APBD    9 

                      
113,000,000.00  

7 01 01 2.01   Sub Kegiatan :          APBD        

7 01 01 2.01 01 
Penyusunan Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen Perencanaan  
Perangkat Daerah (RENSTRA dan 
atau RENJA) 

Kecamatan 
Sebulu 

1 Dokumen 
                         

50,000,000.00  
 APBD    1 Dokumen 

                      
25,000,000.00  

7 01 01 2.01 02 
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen  RKA-
SKPD 

Jumlah Dokumen  
Kecamatan 
Sebulu 

1 Dokumen 2,000,000   APBD    1 Dokumen 5,000,000  

7 01 01 2.01 03 
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

Jumlah Dokumen  
Kecamatan 
Sebulu 

1 Dokumen 2,000,000   APBD    1 Dokumen 5,000,000  

7 01 01 2.01 04 
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen  DPA-
SKPD 

Jumlah Dokumen  
Kecamatan 
Sebulu 

1 Dokumen 2,000,000   APBD    1 Dokumen 5,000,000  

7 01 01 2.01 05 
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 
Perubahan DPA-SKPD 

Jumlah Dokumen  
Kecamatan 
Sebulu 

1 Dokumen 2,000,000   APBD    1 Dokumen 5,000,000  

7 01 01 2.01 06 
Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan ikhtisar realisasi 
kinerjaSKPD 

Jumlah Laporan Capaian Kinerja 
dan  
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

Kecamatan 
Sebulu 

5 Dokumen  
                         

102,012,263.00  
 APBD    5 Dokumen  

                      
68,000,000.00  

7 01 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 
Jumlah Dokumen Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

Kecamatan 
Sebulu 

     APBD        
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7 01 01 2.02   
Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat 
Daerah 

Jumlah laporan Administrasi  
Keuangan Perangkat Daerah  
yang akuntabel 

Kecamatan 
Sebulu 

  
                     

5,227,741,779.00  
 APBD      

                  
5,335,782,379.00  

7 01 01 2.02   Sub Kegiatan :          APBD        

7 01 01 2.02 01 Penyediaan gaji dan Tunjangan ASN 
Jumlah ASN yang mendapatkan 
Gaji  
dan Tunjangan 

Kecamatan 
Sebulu 

574 
orang/bulan 

                     
5,145,442,379.00  

 APBD  
Perlunya tambahan 

apabila ada 
penambahan ASN 

574 
orang/bulan 

                 
5,245,242,379.00  

7 01 01 2.02 02 
Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi 
SKPD 

Jumlah laporan Akuntansi SKPD 
Kecamatan 
Sebulu 

Laporan    APBD    Laporan 
                        

5,000,000.00  

7 01 01 2.02 03 
Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir tahun 

Jumlah Laporan Keuangan Akhir 
Tahun  
SKPD 

Kecamatan 
Sebulu 

12 bulan 
                         

10,839,400.00  
 APBD    12 bulan 

                       
10,000,000.00  

7 01 01 2.02 04 
koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Keuangan Bulanan/Triwulan/Semester 

Jumlah Laporan Keuangan  
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD 

Kecamatan 
Sebulu 

12 bulan 
                         

71,460,000.00  
 APBD    12 bulan 

                      
75,540,000.00  

7 01 01 2.03   
Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah 
pada Perangkat Daerah 

Jumlah Barang Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah yang 
diadministrasikan 

Kecamatan 
Sebulu 

  
                         

33,600,000.00  
 APBD      

                      
33,600,000.00  

7 01 01 2.03   Sub Kegiatan :          APBD        

7 01 01 2.03 01 
Penyusunan Perencanaan Kebutuhan 
Barang Milik Daerah SKPD  

Jumlah dokumen Perencanaan 
Kebutuhan Barang Milik Daerah 
SKPD 

Kecamatan 
Sebulu 

     APBD        

7 01 01 2.03 02 Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD 
Jumlah  Barang Milik Daerah SKPD 
yang mendapatkan Pengamanan 

Kecamatan 
Sebulu 

     APBD        

7 01 01 2.03 03 
Koordinasi dan Penilaian Barang Milik 
Daerah SKPD 

Jumlah Barang Milik Daerah SKPD 
yang dinilai 

Kecamatan 
Sebulu 

     APBD        

7 01 01 2.03 04 
Pembinaan, Pengawasan, dan 
Pengendalian Barang Milik Daerah pada 
SKPD 

Jumlah Barang Milik Daerah pada 
SKPD yang dilakukan Pembinaan, 
Pengawasan, dan Pengendalian 

Kecamatan 
Sebulu 

     APBD        

7 01 01 2.03 05 
Rekonsiliasi dan Penyusunan laporan 
Barang Milik Daerah pada SKPD 

Jumlah laporan Barang Milik 
Daerah  
pada SKPD yang direkonsiliasi 

Kecamatan 
Sebulu 

12 bulan 
                         

33,600,000.00  
 APBD    12 bulan 

                      
33,600,000.00  

7 01 01 2.03 06 
Penatausahaan Barang Milik Daerah pada 
SKPD 

Jumlah Barang Milik Daerah pada 
SKPD yang dilakukan 
penatausahaan 

Kecamatan 
Sebulu 

     APBD        
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7 01 01 2.03 07 Pemanfaatan Barang Milik Daerah SKPD 
Jumlah Barang Milik Daerah SKPD 
yang dimanfaatkan 

Kecamatan 
Sebulu 

     APBD        

7 01 01 2.04   
Kegiatan Administrasi Kepegawaiaan 
Perangkat Daerah 

Jumlah Tenaga Pendukung non 
PNS 

Kecamatan 
Sebulu 

  
                           

7,000,000.00  
 APBD      

                      
32,000,000.00  

7 01 01 204   Sub Kegiatan :          APBD        

7 01 01 2.04 01 
Pendidikan dan Pelatihan Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi 

Jumlah peserta Sosialisasi 
Peraturan  
Perundang-Undangan 

Kecamatan 
Sebulu 

     APBD      
                      

25,000,000.00  

7 01 01 2.04 02 
Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut 
Kelengkapanna 

Jumlah Pakaian Dinas Beserta 
Atribut  
Kelengkapannya yang diadakan 

Kecamatan 
Sebulu 

     APBD        

7 01 01 204 03 
Bimbingan teknis inplementasi  
Peraturan Perundang-undangan 

Jumlah peserta Inplementasi 
Peraturan Perundang-undangan 

Kecamatan 
Sebulu 

12 bulan 
                           

7,000,000.00  
 APBD    12 bulan 

                        
7,000,000.00  

7 01 01 2.05   Administrasi Umum Perangkat Daerah 
Jumlah jenis Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

Kecamatan 
Sebulu 

12.0 bulan 
                        

170,784,756.00  
 APBD    12.0 bulan 

                    
223,076,000.00  

7 01 01 2.05   Sub Kegiatan :          APBD        

7 01 01 2.05 01 
Penyediaan komponen instalasi 
listrik/penerangan bangunan kantor 

Jumlah jenis Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan 
Kantor yang disediakan 

Kecamatan 
Sebulu 

     APBD      
                      

50,000,000.00  

7 01 01 2.05 02 
Penyedian Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor 

Jumlah Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
disediakan 

Kecamatan 
Sebulu 

26 jenis 
                         

25,000,000.00  
 APBD    26 jenis 

                      
25,000,000.00  

7 01 01 2.05 03 Penyediaan Peralatan Rumah tangga 
Jumlah Peralatan Rumah tangga 
yang disediakan 

Kecamatan 
Sebulu 

     APBD        

7 01 01 2.05 04 
Penyediaan bahan logistik kantor / 
Penyediaan makanan dan minuman 

Jumlah jenis Logistik Kantor yang 
disediakan 

Kecamatan 
Sebulu 

10 jenis                       
250 Porsi 

                         
22,500,000.00  

 APBD    
10 jenis                       

250 Porsi 
                      

22,500,000.00  

7 01 01 2.05 05 
Penyediaan barang cetakan dan 
penggandaan 

Jumlah Barang Cetakan dan 
pengadaan yang disediakan 

Kecamatan 
Sebulu 

2000 lembar 
                          

10,576,000.00  
 APBD    2000 lembar 

                       
10,576,000.00  

7 01 01 2.05 06 
Penyediaan bahan bacaan dan Peraturan 
perundang-undangan 

Jumlah bahan bacaan dan 
Peraturan perundang-undangan 
yang disedikan 

Kecamatan 
Sebulu 

     APBD        

7 01 01 2.05 07 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Makanan dan Minuman 
Kecamatan 
Sebulu 

     APBD        
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7 01 01 2.05 08 

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi  
dan Konsultasi SKPD/Rapat rapat 
koordinasi dan konsultasi ke dalam daerah 
dan ke luar daerah 

Jumlah Rapat rapat koordinasi 
dan konsultasi 

Kecamatan 
Sebulu 

250 hari 
                         

97,708,756.00  
 APBD    250 hari 

                     
100,000,000.00  

7 01 01 2.05 09 
Penatausahaan Arsip Dinamis oleh SKPD/ 
Pengelolaan Arsip Dinamis 

Jumlah Arsip Dinamis pada SKPD 
yang mendapatkan 
Penatausahaan 

Kecamatan 
Sebulu 

500 lembar 
                          

15,000,000.00  
 APBD    500 lembar 

                       
15,000,000.00  

7 01 01 2.06   
Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

Jumlah Barang Milik Daerah 
Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah Yang 
Diadakan 

Kecamatan 
Sebulu 

  
                        

180,000,000.00  
 APBD      

                     
182,760,000.00  

7 01 01 2.06   Sub Kegiatan :          APBD        

7 01 01 2.06 01 
Pengadaan Kendaraa dinas atau Kendaraan 
Dinas Jabatan 

Jumlah Kendaraan dinas yang 
diadakan 

Kecamatan 
Sebulu 

1 Unit 
                        

180,000,000.00  
 APBD    1 Unit 

                     
182,760,000.00  

7 01 01 2.06 02 
Pengadaan Kendaraa dinas Operasional 
atau Lapangan 

Jumlah Kendaraan dinas yang 
diadakan 

Kecamatan 
Sebulu 

                                            -   APBD                                             -  

7 01 01 2.06 03 Pengadaan Mebel jumlah Mebel yang diiadakan 
Kecamatan 
Sebulu 

                                            -   APBD                                             -  

7 01 01 2.06 04 Pengadaan Peralatan dan Mesin lainnya 
Jumlah Peralatan Mesin dan 
lainnya yang diadakan 

Kecamatan 
Sebulu 

     APBD        

7 01 01 2.06 05 
Pengadaan Gedung Kantor atau bangunan 
lainnya 

Jumlah Gedung kantor atau 
bangunan yang dibangun 

Kecamatan 
Sebulu 

                                            -   APBD                                             -  

7 01 01 2.06 06 
Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya Yang Diadakan 

Kecamatan 
Sebulu 

     APBD        

7 01 01 2.06 07 
Pengadaan sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung kantor atau bangunan 
Lainnya 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
yang  
disediakan 

Kecamatan 
Sebulu 

                                            -   APBD                                             -  

7 01 01 2.07   
Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintah Daerah 

Jumlah waktu  Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah yang 
disediakan 

Kecamatan 
Sebulu 

  
                        

641,641,412.00  
 APBD      

                      
638,811,412.00  

7 01 01 2.07   Sub Kegiatan :          APBD        

7 01 01 2.07 01 
Penyedian Jasa Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah waktu Penyediaan Jasa 
Peralatan dan Perlengkapan 
Kantor 

Kecamatan 
Sebulu 

12 bulan 
                           

5,000,000.00  
 APBD    12 bulan 

                        
5,000,000.00  

7 01 01 2.07 02 Penyediaan jasa surat menyurat Jumlah materai 
Kecamatan 
Sebulu 

180 lembar 
                           

2,000,000.00  
 APBD    180 lembar 

                        
2,200,000.00  
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7 01 01 2.07 03 
Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya 
air dan listrik 

Waktu penyediaan jasa 
komunikasi, sumber daya air dan 
listrik 

Kecamatan 
Sebulu 

12 bulan 
                       

452,124,204.00  
 APBD    12 bulan 

                   
449,094,204.00  

7 01 01 2.07 04 
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 
kantor/Penyediaan jasa administrasi Teknis 
Perkantoran 

Jumlah Tenaga Pendukung non 
PNS  

Kecamatan 
Sebulu 

120 
orang/bulan 

                         
182,517,208.00  

 APBD    
120 

orang/bulan 
                      

182,517,208.00  

7 01 01 2.08   
Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik 
Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah 

Jumlah Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah yang dipelihara 

Kecamatan 
Sebulu 

  
                        

265,185,200.00  
 APBD      

                     
178,520,000.00  

7 01 01 2.08   Sub Kegiatan :          APBD        

7 01 01 2.08 01 
Penyediaan jasa pemeliharaan  Biaya 
Pemeliharaan dan Kendaraan Perorangan 
dinas atau kendaraan Dinas Jabatan 

Jumlah dan jenis kendaraan 
perorangan/Jabatan yang 
disediakan jasa pemeliharaan dan 
perizinan 

Kecamatan 
Sebulu 

     APBD        

7 01 01 2.08 02 

Penyediaan jasa pemeliharaan  Biaya 
Pemeliharaan,pajak dan Perizinan 
Kendaraan  dinas Operasional atau 
lapangan  

Jumlah dan jenis kendaraan 
dinas/operasional yang disediakan 
jasa pemeliharaan dan perizinan 

Kecamatan 
Sebulu 

12 unit                         
                       

250,626,200.00  
 APBD    12 unit                         

                     
170,000,000.00  

7 01 01 2.08 03 Pemeliharaan Peralaan dan Mesin Lainnya 
Jumlah Peralatan kerja yang 
diperbaiki 

Kecamatan 
Sebulu 

20 Unit 
                         

14,559,000.00  
 APBD    20 Unit 

                        
8,520,000.00  

7 01 01 2.08 04 
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor 
dan Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
dipemelihara/direhabilitasi  

Kecamatan 
Sebulu 

     APBD        

7 01 01 2.08 05 
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan 
Prasarana Pendukung Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

Jumlah Sarana dan Prasarana 
Pendukung Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang 
dipemelihara/direhabilitasi  

Kecamatan 
Sebulu 

     APBD        

7 01 02     
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa 
dan kelurahan 

Persentase  Jumlah Kegiatan 
Pemberdayaan Masyarakat Desa / 
Kelurahan 

Kecamatan 
Sebulu 

100% 
                       

330,142,426.00  
 APBD    100% 

                    
243,000,000.00  

7 01 02 2.01   
Kegiatan koordinasi Kegiatan 
Pemberdayaan Desa 

Jumlah Koordinasi yang 
dilaksanakan Desa / Kelurahan 

kecamatan 
Sebulu 

  
                       

330,142,426.00  
 APBD      

                    
243,000,000.00  

7 01 02 2.01   Sub Kegiatan :          APBD        

7 01 02 2.01 01 

Peningkatan partisifasi Masyarakat dalam 
forum musyawarah Perencanaan 
Pembangunan di Desa / Fasilitasi 
Pelaksanaan Musrenbang 

Jumlah orang 
Kecamatan 
Sebulu 

150 orang 
                          

18,142,426.00  
 APBD    150 orang 

                       
18,000,000.00  

7 01 02 2.01 02 

Sinkronisasi Program Kerja dan Kegiatan 
Pemberdayaan Masyarakat yang Dilakukan 
Oleh Pemerintah dan Swasta di wilayah 
Kerja Kecamatan 

Jumlah orang 
Kecamatan 
Sebulu 

     APBD        
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7 01 02 2.01 03 
Peningkatan efektifitas kegiatan  
pemberdayaan masyarakata di  
wilayah kecamatan  

Jumlah kegiatan 
Kecamatan 
Sebulu 

85 orang                      
6 lembaga                      

372 
orang/bulan 

                        
312,000,000.00  

 APBD    

85 orang                      
6 lembaga                      

372 
orang/bulan 

                    
225,000,000.00  

7 01 03     
Program Koordinasi Ketentraman dan 
Ketertiban Umum 

Cakupan Sarana dan Prasarana 
Aparatur 

Kecamatan 
Sebulu 

Persen                                           -   APBD    Persen   

7 01 03 2.01   
Kegiatan Koordinasi Upaya 
Penyelenggaraan Ketentraman dan 
Ketertiban Umum 

Jumlah kegiatan dalam Upaya 
Penyelenggaraan Ketenteraman 
dan Ketertiban Umum 

kecamatan 
Sebulu 

Kegiatan                                           -   APBD    Kegiatan   

7 01 03 2.01   Sub Kegiatan :          APBD        

7 01 03 2.01   
Harmonisasi Hubungan Dengan Tokoh 
Agama dan Tokoh Masyarakat 

Jumlah kegiatan rapat yang 
melibatkan tokoh agama dan 
tokoh masyarakat 

      APBD        

7 01 04     
Program Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum 

Cakupan Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum 

Kecamatan 
Sebulu 

100% 
                          

15,000,000.00  
 APBD    100% 

                    
200,000,000.00  

7 01 04 2.01   
Kegiatan Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintahan Umum sesuai Penugasan 
Kepala Daerah 

Jumlah  Urusan Penerintahan 
yang dilaksanakan Kecamatan 

kecamatan 
Sebulu 

  
                          

15,000,000.00  
 APBD      

                    
200,000,000.00  

7 01 04 2.01   Sub Kegiatan :          APBD        

7 01 04 2.01 01 

Pembinaan Kerukunan Antarsuku dan 
Intrasuku, Umat Beragama, Ras, dan 
Golongan Lainnya Guna mewujudkan 
Stabilitas Keamanan Lokal, Regional, dan 
Nasional 

Jumlah Pembinaan Kerukunan 
Antarsuku dan Intrasuku, Umat 
Beragama, Ras, dan Golongan 
Lainnya Guna mewujudkan 
Stabilitas Keamanan Lokal, 
Regional, dan Nasional 

Kecamatan 
Sebulu 

     APBD      
                     

195,000,000.00  

7 01 04 2.01 02 
Penanganan Konflik Sosial Sesuai 
Ketentuan Peraturan Perundang-Undangan 

Jumlah Konflik Sosial Sesuai 
Ketentuan Peraturan Perundang-
Undangan Yang Fasiltasi 

Kecamatan 
Sebulu 

     APBD        

7 01 04 2.01 03 
Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi 
Pimpinan di Kecamatan 

Jumlah Pelaksanaan Forum 
Koordinasi Pimpinan di Kecamatan 

Kecamatan 
Sebulu 

  
                          

15,000,000.00  
 APBD      

                        
5,000,000.00  

7 01 05     
PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN 
PEMERINTAHAN DESA 

Persentase  Pembinaan dan 
pengawasan Pemerintahan Desa 

kecamatan 
Sebulu 

  
                         

65,000,000.00  
 APBD      

                      
65,000,000.00  

7 01 05 2.01   
Kegiatan Fasilitasi, Rekomendasi dan 
Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan 
Pemerintahan Desa 

Jumlah Desa Yang difasilitasi 
kecamatan 
Sebulu 

  
                         

65,000,000.00  
 APBD      

                      
65,000,000.00  

7 01 05 2.01   Sub Kegiatan :          APBD        

7 01 05 2.01 01 
Fasilitasi pengelolaan keuangan Desa dan 
pendayagunaan aset Desa 

Jumlah Desa Yang difasilitasi 
Kecamatan 
Sebulu 

6 Kegiatan 
                         

50,000,000.00  
 APBD    6 Kegiatan 

                      
50,000,000.00  

7 01 05 2.01 02 
Fasilitasi Penyelenggaraan Ketenteraman 
dan Ketertiban Umum 

Jumlah Kegiatan Masyarakat yang 
dilakukan Pemberdayaan   

Kecamatan 
Sebulu 

  
                              

15,000,000  
 APBD      

                           
15,000,000  
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7 01 05 2.01 03 
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas, Fungsi, dan 
Kewajiban Lembaga Kemasyarakatan 

Jumlah peserta 
Kecamatan 
Sebulu 

    APBD        

7 01 06     
PROGRAM PENYELENGGARAAN 
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK 

Persentase pelayanan perijinan 
dan non perijinan yang 
dilaksanakan sesuai SOP 

Kecamatan 
Sebulu 

  
                     

9,765,000,000.00  
 APBD      

                  
9,615,558,045.00  

7 01 06 2.01   
Kegiatan koordinasi Penyelenggaraan 
Kegiatan Pemerintah di tingkat Kecamatan 

Jumlah kegiatan  yang 
dilaksanakan secara efektif 

Kecamatan 
Sebulu 

  
                          

15,000,000.00  
 APBD      

                       
15,000,000.00  

7 01 06 2.01   Sub Kegiatan :          APBD        

7 01 06 2.01 01 
Peningkatan Efektifitas Kegiatan 
pemerintahan ditingkat Kecamatan 

Jumlah Kegiatan Yang 
dilaksanakan 

Kecamatan 
Sebulu 

  
                          

15,000,000.00  
 APBD      

                       
15,000,000.00  

7 01 06 2.02   
Kegiatan Penyelenggaraan Urusan 
Pemerintrah Yang Tidak dilaksanakan oleh 
Unit Kerja Perangkat Daerah 

Jumlah Standar Pelayanan 
Minimal (SPM)  yang difasilitasi  

Kecamatan 
Sebulu 

  
                          

15,000,000.00  
 APBD      

                       
15,000,000.00  

7 01 06 2.02   Sub Kegiatan :          APBD        

7 01 06 2.02 01 
Fasilitasi Percepatan Pencapaian Standar 
Pelayanan Minimal di Wilayah Kecamatan 

Jumlah kegiatan Percepatan 
Pencapaian Standar Pelayanan 
Minimal di Wilayah Kecamatan 
yang difasilitasi  

Kecamatan 
Sebulu 

5 Kegiatan 
                          

15,000,000.00  
 APBD    5 Kegiatan 

                       
15,000,000.00  

7 01 06 2.03   
Kegiatan Pelaksanaan Urusan 
Pemerintahan yang dilimpahkan kepada 
Camat 

Jumlah pelaksanaan kegiatan 
pemerintahan yang menjadi 
kewenangan Kecamatan 

Kecamatan 
Sebulu 

  
                     

9,735,000,000.00  
 APBD      

                  
9,585,558,045.00  

7 01 06 2.03   Sub Kegiatan :       
                     

9,735,000,000.00  
 APBD        

7 01 06 2.03 01 
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang 
terkait dengan Pelayanan Perizinan Non 
Usaha 

Jumlah perizinan non usaha yang 
dikeluarkan Kecamatan 

Kecamatan 
Sebulu 

     APBD        

7 01 06 2.03 02 
Pelaksanaan urusan pemerintahan yang 
terkait dengan Nonperijinan 

Jumlah pelaksanaan urusan  yang 
terkait non perizinan yang 
dikeluarkan Kecamatan 

Kecamatan 
Sebulu 

5 Kegiatan 
                         

25,000,000.00  
 APBD    5 Kegiatan 

                      
25,000,000.00  

7 01 06 2.03 03 
Pelaksanaan urusan pemerintahan yang 
terkait dengan kewenangan lain yang 
dilimpahkan 

Jumlah kegiatan yang telah 
dilaksanakan terkait urusan 
Pemerintahan yang menjadi 
kewenangan Kecamatan 

Kecamatan 
Sebulu 

55 Kegiatan 
                      

9,710,000,000.00  
 APBD    55 Kegiatan 

                  
9,560,558,045.00  
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Rencana Kerja  Kecamatan Sebulu Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 

2022  ini merupakan dokumen perencanaan yang disusun berdasarkan rencana 

strategis Kecamatan Sebulu Tahun 2021-2026, dan merupakan rangkaian rencana 

tindakan dan kegiatan yang mendasar dan orientasi pada hasil yang ingin 

dicapai selama kurun waktu sampai 1  tahun. 

Rencana Kerja ini mengandung visi, misi tujuan, sasaran, kebijakan dan 

P rogram yang h arus diimplementasikan oleh seluruh jajaran organisasi dalam 

rangka pencapaian tujuan dan pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Kecamatan 

Sebulu. 

Rencana Kerja Kecamatan  Sebulu Tahun 2022 merupakan pedoman 

dalam melakukan kegiatan kecamatan pada tahun 2023. Dengan 

mengintegrasikan dokumen perencanaan dan penganggaran yang dimiliki oleh 

Kecamatan, penyusunan Rencana Kegiatan ini diharapkan mampu 

mengantisipasi   sekaligus   menjawab   tuntutan   perkembangan   lingkungan   

strategis   khususnya   di Kecamatan Sebulu. 

Demikian pula dengan tersusunnya Renja Kecamatan Sebulu ini juga 

masih terdapat kekurang-kekurangan yang harus kami perbaiki. Akhirnya kami 

ucapkan terima kasih dengan tersusunnya Renja Kecamatan Sebulu Tahun 2022 

semoga dapat bermanfaat bagi semua pihak, dan mampu mendorong 

pencapaian visi Pemerintah Kabupaten Kutai Kartanegara. 

 

Sebulu,    Juli 2022 

Plt.Camat Sebulu 

 

 

 

 

Edy Fahruddin, SE,.MM 

Pembina 

      Nip. 19761101 200112 1 004 
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LAMPIRAN II :  BERITA ACARA KESEPAKATAN HASIL 

MUSRENBANG KECAMATAN 

      

NOMOR  : P.    72    

/CMT.SBL/050.52/2/2022  

      TANGGAL  : 11 Februari 2021  

DAFTAR URUTAN KEGIATAN PRIORITAS KECAMATAN KEWENANGAN 

PERANGKAT DAERAH    

  

Kecamatan : Sebulu    
  

Tahun : 2022     
  

No 
Bidang 

Urusan 
Prioritas Usulan Usulan Permasalahan Lokasi Volume   Pagu  

PD 

Penanggung 

Jawab 

1 Kecamatan 1 

Peningkatan/ 

Pemeliharaan Jalan 

Kecamatan Sebulu 

Kondisi jalan yang saat ini masih berupa 

struktur tanah biasa, licin dan tergenang air 

pada saat musim hujan serta berdebu pada 

saat musim panas, hal ini tentunya tidak bisa 

memberikan rasa aman dan nyaman bagi 

penggunanya. 

Sebulu Ilir 175 x 4 x 0,20 M 
               

388,456,000  

Kecamatan 

Sebulu 

2 Kecamatan 1 

Peningkatan/ 

Pemeliharaan Jalan 

Kecamatan Sebulu 

Kondisi jalan yang saat ini masih berupa 

struktur tanah biasa, licin dan tergenang air 

pada saat musim hujan yang mengakibatkan 

sulitnya akses menuju Tempat Pemakaman 

Umum (TPU) 

Sebulu Ilir 100 x 4 x 0,20 M 
               

240,196,000  

Kecamatan 

Sebulu 

3 Kecamatan 1 

Peningkatan/ 

Pemeliharaan 

Jalan 

Kecamatan 

Sebulu 

Jalan Desa Sebulu Ulu yang masih rusak, ketika 

hujan akan susah dilewati. Jalur tersebut 

merupakan akses pertanian warga Desa 

Sebulu Ulu dan juga digunakan sebagai akses 

jalan untuk pembuangan sampah ke Tempat 

Pembuangan Akhir (TPA) 

Sebulu Ulu 125 x 4 x 0,20 M 
               

277,500,000  

Kecamatan 

Sebulu 
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4 Kecamatan 1 

Pembangunan 

Jalan Kecamatan 

Sebulu 

Perlunya semenisasi lanjutan dengan kondisi 

jalan tanah apabila hujan jalan sulit dilalui 

karena licin dan terdapat genangan air. 

Selerong 50 x 4 x 0,20 M 
               

115,000,000  

Kecamatan 

Sebulu 

5 Kecamatan 1 

Pembangunan 

Saluran Drainase 

Kecamatan Sebulu 

Agar Tidak Terjadi Genangan Air Di Posyandu Senoni 200 x 1 x 0,75 M 
               

495,800,000  

Kecamatan 

Sebulu 

6 Kecamatan 1 

Pembangunan 

Jembatan 

Kecamatan Sebulu 

Susahnya Akses Masyarakat Dusun Antai 

Melintasi Jembatan Tersebut Karena Jembatan 

Yang Ada Hanya Bersifat Sementara, Padahal 

Jembatan Tersebut Adalah Akses Utamam 

Masyarakat Dusun Antai 

Sebulu 

Moderen 
6 x 4 M 

               

200,000,000  

Kecamatan 

Sebulu 

7 Kecamatan 1 

Peningkatan/Pemeli

haraan Jembatan 

Kecamatan Sebulu 

Jembatan yang ada menggunakan bahan 

tidak sesuai dengan kebutuhan yang 

sebelumnya dirancang untuk dilewati 

kendaraan ringan dan bersifat darurat 

dibangun dengan swadaya masyarakat. 

Giri Agung 6 x 4 M 
               

200,000,000  

Kecamatan 

Sebulu 

8 Kecamatan 1 

Peningkatan/Pemeli

haraan Jalan 

Kecamatan Sebulu 

Kondisi jalan jembatan yang saat ini 

bergelombang dan banyak yang berlubang, 

dan sebagian sudah di cor semen,  hal ini 

tentunya tidak bisa memberikan rasa aman 

dan nyaman bagi penggunya, sementara 

jalan tersebut merupakan akses jalan utama 

desa. 

Beloro 100 x 4 x 0,20 M 
               

225,800,000  

Kecamatan 

Sebulu 

9 Kecamatan 1 

Peningkatan/Pemeli

haraan Jalan 

Kecamatan Sebulu 

Akses jalan utama Desa yang berstruktur 

tanah. Dengan curah hujan yang tinggi 

membuat jalan tersebut berlumpur dan 

menjadi genangan air sehingga masyarakat 

kesulitan melitasi jalan tersebut.Pengguna jalan 

harus extra hati-hati karena jalan sangat licin. 

Beloro 200 x 4 x 0,20 M 
               

444,000,000  

Kecamatan 

Sebulu 
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10 Kecamatan 1 

Peningkatan/Pemeli

haraan Jalan 

Kecamatan Sebulu 

Kondisi badan jalan yang saat ini masih berupa 

perkerasan batu yang sudah lama dan 

termakan usia, sehingga kondisi jalan saat ini 

rusak dan berlubang sehingga mengakibatkan 

masyarakat pengguna akses jalan tersebut 

mengalamai kesulitan 

 Mekar Jaya 76 x 4 x 0,20 M 
               

180,000,000  

Kecamatan 

Sebulu 

11 Kecamatan 1 

Peningkatan/Pemeli

haraan Jalan 

Kecamatan Sebulu 

keadaan jalan tanah biasa sehingga pada 

saat musim penghujan  kondisinya licin dan 

berlumpur sehingga membahayakan 

masyarakat pengguna jalan, maka sangat 

diperlukan peningkatan jalan tersebut guna 

memperlancar akses transportasi dalam 

meningkatkan perekonomian di desa. 

Segihan 200  x 4 x 0,20 M 
               

446,900,000  

Kecamatan 

Sebulu 

12 Kecamatan 1 

Peningkatan/Pemeli

haraan Jalan 

Kecamatan Sebulu 

jalan menuju kuburan umum di RT 001 masih 

berupa jalan tanah, sehingga jalan menjadi 

licin saat hujan, rawan tergelincir, selain itu  

jalan tersebut merupakan jalan 

tembus/penghubung antara jln Erlian dan Jln 

Sulaiman 

Sanggulan 100 x 4 x 0,20 M 
               

225,800,000  

Kecamatan 

Sebulu 

13 Kecamatan 1 

Peningkatan/Pemeli

haraan Jembatan 

Kecamatan Sebulu 

kondisi jembatan rusak dan hanya mampu 

dilewati sepeda motor, sehingga perlu 

dibuatkan jembatan yang permanen 

Manunggal 

Daya 

Jl.Jengkol 

Rt.12 

8 x 5 x 4 M 
               

200,000,000  

Kecamatan 

Sebulu 

14 Kecamatan 1 

Peningkatan/Pemeli

haraan Jalan 

Kecamatan Sebulu 

Terkendalanya sumber dana yang diterima 

Desa tidak mencukupi untuk mengakomodir 

semua pembangunan di Desa. masih banyak 

Jalan Pemukiman di wilayah desa sumber sari 

yang masih rusak, ketika hujan akan susah 

dilewati dan jalan tersebut merupakan akses di 

tempat pemakaman umum 

Jalan 

Belitung RT. 

012 Sumber 

Sari 

200  x 4 x 0,20 M 
               

446,900,000  

Kecamatan 

Sebulu 
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15 Kecamatan 1 

Peningkatan/Pemeli

haraan Jalan 

Kecamatan Sebulu 

Terkendalanya sumber dana yang diterima 

Desa tidak mencukupi untuk mengakomodir 

semua pembangunan di Desa. masih banyak 

Jalan Pemukiman di wilayah desa sumber sari 

yang masih rusak, ketika hujan akan susah 

dilewati dan jalan tersebut merupakan akses 

ke Perumahan warga 

Jalan 

Sabang RT 

009 Sumber 

Sari 

200  x 4 x 0,20 M 
               

446,900,000  

Kecamatan 

Sebulu 

16 Kecamatan 1 

Peningkatan/Pemeli

haraan Jalan 

Kecamatan Sebulu 

Kondisi jalan yang licin karena jalan yang 

berstruktur tanah sehingga apabila hujan akan 

tergenang air dan membahayakan pengguna 

jalan akibat lumpur. 

Beloro 
100 m x 4 m x 

0,20 cm 

               

225,800,000  

Kecamatan 

Sebulu 

17 Kecamatan 1 

Peningkatan/Pemeli

haraan Jalan 

Kecamatan Sebulu 

Rusaknya jalan Kelompok Tani Sinar Anigerah 

mengakibatkan susahnya masyarakat dalam 

melaksanakan aktivitas sehari-hari di kebun 

Lekaq Kidau 
100 m x 4 m x 

0,20 cm 

               

225,800,000  

Kecamatan 

Sebulu 

18 Kecamatan 1 

Pembangunan 

Jembatan 

Kecamatan Sebulu 

Salah Satu Jembatan penghubung Desa 

Tanjung Harapan ke Desa Beloro yang Sudah 

miring dan semakin memburuk dari Tahun ke 

Tahun karena di bangun sejak tahun 1986. 

Berada di Salah satu anak Sungai yang 

berpotensi menghambat aktivitas apabila 

terjadi kerusakan. 

Desa 

Tanjung 

Harapan 

2 Unit 
               

300,000,000  

Kecamatan 

Sebulu 
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Usulan Rencana Kerja Pembangunan Wilayah Kecamatan tahun 2022 (  Dana APBN/APBD Prov.Kaltim )     

Kecamatan SEBULU        

         

No Program/Kegiatan Pemkab Usulan Kegiatan Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Perkiraan Dana 
Sumber Dana ( 

APBN/APBD 
Prov ) 

Catatan 
Penting 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Bidang Ekonomi 

                  

    Jumlah Bidang Ekonomi             

Bidang Sosbud 

                  

    Jumlah Bidang Sosbud             

Bidang Infrastruktur Wilayah 

1 
Peningkatan/Pemeliharaan Jalan 
dan Jembatan 

Perbaikan Jalan Poros Sebulu-
Muara Kaman Rt.14 Dusun Argosari Desa 

Giri Agung 

Panjang 
Jalan 

6 Km 
             

12,000,000,000  
  

Dinas PU 
Provensi 

2 
Pengelolaan dan Pengembangan 
Sistem Drainase yang terhubung 
langsung dengan sungai  

Normalisasi Sungai Sowmill Rt.14 Dusun Argosari Desa 
Giri Agung 

Panjang 
Sungai  

2 Km 
                

2,000,000,000  
  

Dinas PU 
Provensi 

3 Peningkatan Saluran Drainase 
Lingkungan. 

Pembuatan Parit/Drainase 
Jalan Tani RT 001  

Desa Beloro Kecamatan 
Sebulu  Kutai Kartanegara 

Panjang  
Drainase 

150 Meter 
                   
200,000,000  

   Bankeu  

4 Peningkatan Saluran Drainase 
Lingkungan. 

Pembuatan Parit/Drainase 
Jalan Tani RT 009 

Desa Beloro Kecamatan 
Sebulu  Kutai Kartanegara 

Panjang  
Drainase 

150 Meter 
                   
200,000,000  

   Bankeu  

5 Peningkatan Saluran Drainase 
Lingkungan. 

Pembuatan Drainase  RT 001 
Desa Beloro Kecamatan 
Sebulu  Kutai Kartanegara 

Panjang  
Drainase 

150 Meter 
                   
200,000,000  

   Bankeu  



 
 
 

  

RECANA KERJA (RENJA) KECAMATAN SEBULU TAHUN 2022 82 

 

6 
Peningkatan Saluran Drainase 
Lingkungan. 

Pembuatan Drainase  RT 005 
Desa Beloro Kecamatan 
Sebulu  Kutai Kartanegara 

Panjang  
Drainase 

150 Meter 
                   
200,000,000  

   Bankeu  

7 
Peningkatan Saluran Drainase 
Lingkungan. 

Pembuatan Drainase  RT 009 
Desa Beloro Kecamatan 
Sebulu  Kutai Kartanegara 

Panjang  
Drainase 

150 Meter 
                   
200,000,000  

   Bankeu  

8 
Peningkatan/Pemeliharaan Jalan 
dan Jembatan 

lanjutan semenisasi jalan 
menuju kuburan  

RT 018 Dusun Harapan Jaya 
Desa Sanggulan 

Panjang 
Jalan 

80 meter 
                   
200,000,000  

   Bankeu  

9 
Peningkatan/Pemeliharaan Jalan 
dan Jembatan 

Semenisasi Jalan Sulaiman RT 
005 

RT 005 Desa Sanggulan 
Kecamatan SebuluKab Kukar 

Panjang 
Jalan 

80 meter 
                   
200,000,000  

   Bankeu  

10 
Peningkatan/Pemeliharaan Jalan 
dan Jembatan 

pembuatan Gorong-gorong 
RT 014 Desa Sanggulan Kec, 
Sebulu Kab. Kutai 
Kartanegara 

Jumlah 
Gorong-
Gorong 

1 Unit 
                   
195,000,000  

   Bankeu  

11 
Peningkatan/Pemeliharaan Jalan 
dan Jembatan 

pembangunan turap  

Area Perkantoran Desa RT 
007 Desa Sanggulan Kec, 
Sebulu Kab. Kutai 
Kartanegara 

Panjag 
Turap 

100  Meter 
                   
200,000,000  

   Bankeu  

12 
Peningkatan/Pemeliharaan Jalan 
dan Jembatan 

Pembuatan parit/ Drainase di 
kiri/kanan jalan menuju kantor 
Desa RT 007 

RT 007 Desa Sanggulan Kec, 
Sebulu Kab. Kutai 
Kartanegara 

Panjang 
Drainase 

150 Meter 
                   
200,000,000  

   Bankeu  

13 
Peningkatan/Pemeliharaan Jalan 
dan Jembatan 

Pembuatan parit/ Drainase di 
kiri/kanan jalan RT 014 

RT 014 Desa Sanggulan Kec, 
Sebulu Kab. Kutai 
Kartanegara 

Panjang 
Drainase 

150 Meter 
                   
200,000,000  

   Bankeu  

    Jumlah Bidang Infrastruktur       
             
16,195,000,000      
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Usulan Rencana Kerja Pembangunan Wilayah Kecamatan tahun 2022 ( Sumber Dana CSR )     

Kecamatan SEBULU        

         

No Program/Kegiatan Pemkab Kegiatan CSR Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Target 
Capaian 

Kebutuhan Dana 
CSR 

Perusahaan Catatan Penting 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Bidang Ekonomi 

                  

                  

                  

    Jumlah Bidang Ekonomi             

Bidang Sosbud 

1 
Pembangunan , Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana Olah-
raga Prestasi. 

Pembuatan Lapangan 
Volly 

 RT.12 Dusun 
Argosari Desa 
Giri Agung 

Luas Lapangan 1 Paket  
                  
50,000,000  

PT.KPUC 

  

2 Pembangunan Rumah Ibadah 
Pembuatan Turap Masjid 
Mazroatul Akhirat 

Desa Segihan Panjang Turap 50 Meter 
                  
60,000,000  

PT.SHS 
  

                  

    Jumlah Bidang Sosbud       
               
110,000,000      

Bidang Infrastruktur Wilayah 

1 
Peningkatan / Pemeliharaan 
Jalan dan Jembatan 

Pemeliharaan Jalan 
Ex.Dayak Besar  

RT.15-16 
Sebulu Ilir ke 
Giri Agung 

Panjang Jalan 11 Km 
                  
40,000,000  

PT.MKH 
  

                  

                  

    Jumlah Bidang Infrastruktur                    40,000,000      
 


