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KATA PENGANTAR

Penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Periode Tahun 2022 merupakan kewajiban bagi
setiap lembaga pemerintah seperti Badan, Dinas, Kantor serta Instansi Pemerintah yang lain.
RENJA SKPD disamping berfungsi sebagai pedoman kerja dan dokumen, juga di harapkan
menyatukan visi, misi, persepsi, strategi seluruh aparat Kecamatan Kenohan dalam membina,
melayani, dan memfasilitasi pembangunan dan pemberdayaan menuju masyarakat yang
mandiri, serta untuk dapat mengevaluasi kinerja SKPD ditahun-tahun sebelumnya dan
diharapkan untuk bisa memacu kinerja pada tahun yang akan datang, terutama peningkatan

kualitas sumberdaya manusia pada SKPD.

Dengan adanya Dokumen ini diharapkan setiap prioritas program yang telah
ditetapkan berserta targetnya dapat dijadikan acuan utama bagi pelaksanaan kinerja yang
ada pada Perangkat Daerah Kecamatan Kenohan, yang akhirnya mampu mewujudkan VISI

dan MISI Kecamatan Kenohan.

Kami menyadari Penyusunan Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah Kecamatan
Kenohan masih banyak kekurangannya oleh karena itu kami mohon masukan dari Stakeholder
baik dari Pemerintah Kabupaten Kutai Kartanegara maupun Dinas Instansi lainnya serta pihak
swasta dan masyarakat guna meningkatkan efektivitas Perencanaan kegiatan yang strategis

Kecamatan Kenohan dimasa yang akan datang.

Kenohan, 22 Maret 2020

KECAMATAN
KENOHAN
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Berdasarkan amanat Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Daerah,
Undang-Undang 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah, bahwa setiap daerah
wajib menyusun dokumen perencanaan pembangunan daerah, yang salah satunya berupa
dokumen Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) untuk periode satu tahun yang
merupakan penjabaran dari Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah.

Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) dan Rencana Strategis (Renstra)
Kecamatan Kenohan dipakai sebagai acuan dalam menyusun Rencana Kerja (Renja)
Kecamatan Kenohan yang selanjutnya akan dipakai sebagai acuan untuk penyusunan Rencana
Kerja Anggaran (RKA) Kecamatan Kenohan. Muatan Rencana Kerja Anggaran (RKA) meliputi
input (dana, tenaga kerja, fasilitas, dll), kegiatan (proses) dan output/outcome. Sehingga
perencanaan dimulai dengan informasi tentang ketersediaan sumberdaya dan arah
pembangunan daerah. Critical pointnya adalah menyusun hubungan optimal antara input,
proses, dan output/outcome.

Rencana Kerja Kecamatan Kenohan Tahun 2022 disusun dengan menggunakan
pendekatan perencanaan teknokratis (strategis berbasis kinerja), dengan menggunakan
metode dan kerangka berpikir ilmiah yang merupakan suatu proses pemikiran strategis yang
tercermin dari a) Evaluasi menyeluruh tentang kinerja pembangunan tahun lalu, b) Rumusan
status kedudukan kinerja penyelenggaraan urusan wajib/pilihan pemerintahan daerah masa
kini, c) Rumusan peluang dan tantangan kedepan yang mempengaruhi penyusunan Renja, d)
Rumusan tujuan, strategi dan kebijakan pembangunan, e) pertimbangan atas kendala
ketersediaan sumber daya dan dana, f) rumusan dan prioritas program dan kegiatan berbasis
kinerja, g) Tolok ukur dan target kinerja capaian program dan kegiatan, h) prakiraan maju
pendanaan untuk tahun berikutnya, i) kejelasan siapa yang bertanggungjawab untuk
mencapai tujuan, sasaran dan hasil, serta waktu penyelesaian, termasuk review kemajuan
pencapaian sasaran. Melalu pendekatan ini rencana yang disusun mencerminkan kerangka
berfikir yang komprehensif dan terpadu, serta dapat dipertanggungjawabkan secara
akademis.

Pendekatan demokratis dan partisipatif diwujudkan melalui a) Transparansi dan
akuntabilitas dalam proses perencanaan, b) kesetaraan antara para pemangku kepentingan
dari unsur Pemerintah dan non pemerintah, c) keterwakilan yang mewadai dari seluruh

segmen masyarakat terutama kaum perempuan dan kelompok marjinal, d) berperan aktif
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pada pelaksanaan musrenbang RKPD dari segi penerapan perencanaan partisipatif, e)
Konsensus atau kesepakatan pada semua tahapan penting pengambilan keputusan seperti
perumusan isu dan permasalahan, perumusan tujuan, strategi dan kebijakan serta prioritas
program.

Pendekatan politis, penyusunan Renja Kecamatan Kenohan mengacu pada RKPD dan
RPJMD yang merupakan bentuk konsekuensi politis antara Bupati/Wakil Bupati terpilih.
Pendekatan ini juga tercermin pada keterlibatan aktif DPRD dalam musrenbang Kecamatan
dan kabupaten termasuk hasil sinergitas hasil jaring aspirasi masyarakat oleh DPRD,
kemudian dokumen RKPD sebagai Peraturan Bupati mengikat semua pihak untuk menjadikan
dokumen ini sebagai acuan dalam penyusunan seluruh dokumen perencanaan sampai RAPBD.

Pendekatan top down, perencanaan dilaksanakan menurut jenjang pemerintahan
yang kemudian diselaraskan melalui rapat koordinasi dan musrenbang mulai tingkat nasional,
provinsi dan kabupaten juga tujuan globalMDGs. Pendekatan ini tercermin pada
a) sinergi dengan program prioritas nasionaldan daerah, b) konsisten pada RPJMD, RKPD dan
Renstra Kecamatan Kenohan, Konsisten dengan dokumen RTRW daerah, c) penanganan
masalah dengan pendekatan holistic dan pendekatan sistem.

Pendekatan bottom-up, perencanaan dilaksanakan secara berjenjang dan
diselaraskan melalui musrenbang, konsisten terhadap visi misi RPJMD serta kesepakatan
masyarakat tentang prioritas pembangunan dan hasil forum SKPD.

Penyusunan Renja ini disesuaikan dengan Permendagri 54 Tahun 2010 tentang
pelaksanaan PP Nomor 8 tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara Penyusunan, Pengendalian
Dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah. Renja ini memuat kerangka
pendanaan yang dilaksanakan langsung oleh Pemerintah Kecamatan maupun dengan

mendorong partisipasi masyarakat.

1.2. Landasan hukum

Landasan hukum yang digunakan dalam penyusunan Rencana Kerja Kecamatan

Kenohan Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2022 adalah sebagai berikut :

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara;
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara;

c. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan Pengelolaan dan Tanggung
Jawab Keuangan Negara;

d. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan

Nasional;
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e. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata CaraPerencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang RPJPD dan RPJMD, Serta Tata Cara Perubahan RPJPD, RPJMD,
dan RKPD.

Peraturan Pemerintah No. 12 Tahun 2019 Tentang Pengelolaan Keuangan Daerah;

h. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan & Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

i.  Peraturan Pemerintah No. 2 Tahun 2018 Tentang Standar Pelayanan Minumum (SPM);

j. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem Informasi
Pembangunan Daerah;

k. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi
dan Nomenklatur Perncanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah dan Keputusan
Menteri Dalam Negeri Nomor 050/3708 Tahun 2020 tentang Hasil Verifikasi dan Validasi
Pemutahiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan

Keuangan Daerah;

1.3.  MAKSUD DAN TUJUAN
1.3.1 Maksud

Penyusunan Renja ini dimaksudkan untuk:

1. Memberikan arah penyelenggaraan pemerintahan, pembangunan dan pembinaan
kehidupan kemasyarakatan serta pelaksanaan pembangunan di Kecamatan
Kenohan;

2. Sebagai pemandu bagi pelaksanaan program/kegiatan Kecamatan Kenohan.

1.3.2 Tujuan

1. Mensinkronkan dan mensinergikan program dan kegiatan kecamatan Kenohan
Tahun 2022 dengan target dan sasaran pembangunan daerah sebagaimana
terumus dalam dokumen RKPD Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2022;

2. Membuat acuan perencanaan yang memuat Visi, Misi, Tujuan, Strategi,
Kebijakan, Program dan kegiatan pembangunan sesuai dengan tugas pokok dan
fungsi SKPD Kecamatan;

3. Bahan evaluasi perencanaan tugas-tugas Camat berikutnya.
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Penyusunan Renja ini bertujuan untuk lebih memantapkan terselenggaranya kegiatan
prioritas Kecamatan Kenohan dalam turut mendukung suksesnya pencapaian sasaran

pembangunan daerah yang telah ditetapkan dalam dokumen RKPD.

1.4  SISTEMATIKA PENULISAN
Rencana Kerja Kecamatan Kenohan Tahun 2020 secara garis besar disusun

dengan sistematika sebagai berikut:

BAB | :  PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang
1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan

1.4 Sistematika Penyusunan

BAB I :  EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU
3.1. Evaluasi pelaksanaan Renja dan Capaian Renstra
3.2. Analisis Kinerja Pelayanan SKPD
33. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD
34. Review Terhadap Rencana Awal RKPD dan Renstra Perangkat
Daerah

35, Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB Il :  TUJUAN DAN SASARAN
3.1 Telaah Terhadap Kebijakan Nasional
3.2 Tujuan dan Sasaran Renja SKPD

BAB IV ¢ RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

4.1 Program dan Kegiatan

BAB IV ¢ PENUTUP
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BAB Il

EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA
KECAMATAN KENOHAN TAHUN LALU

Penyusunan dan Pelaksanaan Renja mengacu pada tugas dan fungsi Kecamatan serta
kewenangan pelayanan yang diberikan oleh Bupati kepada Kecamatan. Tugas pokok dan fungsi
Kecamatan berdasarkan Peraturan Bupati Kabupaten Kutai Kartanegara Nomor 69 Tahun 2016
Tentang Organisasi
Perangkat Daerah, Adapun tugas pokok dan fungsi dari Kantor Kecamatan Kenohan
adalah:

A Tugas Pokok : Melaksanakan kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh Bupati untuk
menangani sebagian urusan Otonomi Daerah serta melaksanakan tugas-
tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan bidang tugasnya.

B. Fungsi Utama: 1. Pelaksanaan pengelolaan dan pengumpulan data berbentuk data base

serta analisa data untuk menyusun program kegiatan;

Perencanaan strategis di bidang perencanaan kegiatan Kecamatan;

Pelaksanaan pelimpahan sebagian kewenangan Bupati;

Pengkoordinasian kegiatan pemberdayaan masyarakat;

uokh W

Pengkoordinasian upaya penyelenggaraan ketentraman dan

ketertiban umum;

6. Pengkoordinasian penerapan dan penegakan peraturan perundang-
undangan;

7. Pengkoordinasian pemeliharaan prasarana dan fasiltas pelayanan
umum;

8. Pengkoordinasian penyelenggaraan kegiatan Pemerintahan Desa
dan/atau Kelurahan;

9. Pelaksanaan pelayanan masyarakat yang belum dapat dilaksanakan
Pemerintahan Desa dan/atau Kelurahan;

10. Pelaksanaan kerjasama dan koordinasi dengan masyarakat, lembaga
pemerintah dan lembaga-lembaga lainnya;

11. Penyelenggaraan kesekretariatan Kecamatan, pengkoordinasian,

integrasi dan sinkronisasi kegiatan-kegiatan lain di lingkungan

Kecamatan;
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C

21.

12. Fasilitasi dan Pembinaan terhadap Desa/Kelurahan serta Lembaga

Kemasyarakatan.

Indikator Kinerja Utama

1. Tingkat ~ Partisipasi  Masyarakat/Perwakilan = masyarakat dalam pelaksanaan

Musrenbangcam dengan tujuan untuk mengetahui tingkat partisipasi masyarakat dalam

Musrenbangcam dengan formula:

Prosentase jumlah peserta musrenbang X 100

100 Jumlah usulan dalam musrenbang

. Kelancaran Proses Pelayanan Administrasi Kecamatan, yang bertujuan untuk mengukur

Indeks Kepuasaan Masyarakat, denganformula:

Prosentase jumlah Layanan X 100

Jumlah Layanan Tepat Waktu

. Keaktifan Siskamling yang bertujuan Untuk mengukur tingkat keamanan masyarakat

dengan formula

Prosentase jumlah Kelompok Siskamling Aktif X 100

Jumlah keseluruhan pos siskamling

4. Tingkat Capaian Pembangunan Untuk mengukur capaian keberhasilan pembangunan yang

menjadi kewenangan Kecamatan dengan formula

Prosentase volume infrastruktur yang dibangun X 100

Jumlah keseluruhan target pembangunan

Evaluasi pelaksanaan Renja Tahun lalu dan capaian Renstra

Evaluasi Anggaran Kecamatan Kenohan tahun lalu secara rinci dapat dilihat ada

Tabel 2.1 dibawah ini :
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NAMA SKPD : KECAMATAN KENOHAN

Koordinasi
Penyelenggara
an Kegiatan
Pemerintahan
di Tingkat
Kecamatan

Jumlah

kegiatan
pemerintahan
di tingkat
kecamatan
yang
melibatkan
Perangkat
Daerah dan
Instansi
Vertikal Terkait
yang
dilaksanakan
secara efektif

Tabel. 2.1
REKAPITULASI EVALUASI HASIL PELAKSANAAN RENJA SKPD
DAN PENCAPAIAN RENSTRA SKPD S/D TAHUN 2021
KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA
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Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan
di Tingkat Kecamatan

Jumlah kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
yang dilaksanakan
secara efektif

30 Kegiatan

30 Kegiatan

100%

30 Kegiatan

30 Kegiatan

100%

Fasilitasi Percepatan
Pencapaian Standar
Pelayanan Minimal di
Wilayah Kecamatan

Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
terkait dengan
Nonperizinan

Jumlah kegiatan
Percepatan
Pencapaian
Standar Pelayanan
Minimal di Wilayah
Kecamatan yang
difasilitasi

Jumlah
pelaksanaan urusan
pemerintahan yang
terkaitnon perizinan
yang dikeluarkan
Kecamatan

250PesertaKegiatan

1000 Berkas

250PesertaKegiatan

1000 Berkas

100%

100%

250 Peserta
Kegiatan

1000 Berkas

250 Peserta
Kegiatan

1000 Berkas

100%

100%
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PROGRAM
PEMBERDAYAA
N MASYARAKAT
DESA DAN
KELURAHAN

Persentase
Jumlah
Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat
Desa/

Kelurahan

Jumlah Partisipasi

RENJA-PD 2022 Kecamatan Kenohan

Peningkatan Partisipasi | Peserta yang
Masyarakat Dalam mengikuti Forum
150 Peserta 150 Peserta 0 150 Peserta 150 Peserta 0

Ezrr:g]crnu:gr?warah g:;ﬁgﬁ?;n Musrenbang Musrenbang 100% Musrenbang Musrenbang 100%
Pembangunan di Desa | Pembangunan di

Desa
Pempgkatan Efektifitas Jumlah Kegiatan
Kegiatan yang diikuti oleh
Pemberdayaan Masvarakat di 400 Orang 400 Orang 100% 400 Orang 400 Orang 100%
Masyarakat di Wilayah i yh K
Kecamatan wilayah kecamatan
PROGRAM
EgﬁgﬁﬁANG Nilai SAKIP
PEMERINTAHAN Egg’:gﬁ el
DAERAH
KABUPATEN/K
OTA




Penyusunan Dokumen

Jumlah Dokumen

Perencanaan Perangkat | Perencanaan 10 Dokumen 10 Dokumen 100% 10 Dokumen 10 Dokumen 100%
Daerah Perangkat Daerah
Koordinasi dan Jumlah Laporan
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja
B . . . 25 Dok 1 25 Dok 1
0, 0,
Capaian Kinerja dan dan Ikhtisar 25 Dok 1 Kegiatan | 25 Dok 1 Kegiatan 100% Kegiatan Kegiatan 100%

Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Realisasi Kinerja
SKPD

Jumlah ASN yang

?32?/::;;? /\G;lj\ll dan men dapa_tkan Gaj l%l::, ggrg;atur Sipil as; gggatur Sipil 100% ﬁi gggatur Sipil ’2\19; g\gfaratur Sipil 100%
dan Tunjangan
ggr? rS!snué:ISa:ndi; oran Jumiah Laporan 4 Dok 12
y AP Keuangan Akhir 4 Dok 12 Laporan 4 Dok 12 Laporan 100% 4Dok 12 Laporan | 100%
Keuangan Akhir Tahun Tah Laporan
SKPD ahun SKPD

Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan

Barang Milik Daerah
pada SKPD

Jumlah laporan
Barang Milik
Daerah pada SKPD
yang direkonsiliasi

12 Laporan BMD

RENJA-PD 2022 Kecamatan Kenohan
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100%
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Bimbingan Teknis

Jumlah peserta
Bimbingan Teknis

Implementasi Peraturan :;23?;?$22ta5' 9 Orang 9 Orang 100% 9 Orang 9 Orang 100%
Perundang-Undangan Perundang-
Undangan
Jumlah jenis
Administrasi Administrasi
Umum Perangkat Umum
Daerah Perangkat
Daerah
Penyediaan Peralatan j:mlgzrlz(;riﬁtzz
dan Perlengkapan Kantor ar? p 12 ltem 12 ltem 100% 12 ltem 12 ltem 100%
Kantor antor yang
disediakan
Penyediaan Peralatan Jumiah Peralatan
Kebyersiahan Kantor Kebersiahan 94 BEL 94 94
Kantor yang Buah/Botol/Kotak/Lit | Buah/Botol/Kotak/Lite 100% Buah/Botol/Kota | Buah/Botol/Kotak| 100%
disediakan er r kiLiter ILiter
, Jumlah Bahan . .
PenyeQ|aan Bahan Logistik Kantor 200 Kotak 200 Kotak 100% 20 Je_nls 1000 20 Je_ms 1000 100%
Logistik Kantor o Porsi Porsi
yang disediakan
Penyediaan Barang élJeTa{EZnBc?;ing
Cetakan dan 7600 Lembar 7600 Lembar 100% 5 ltem 5 ltem 100%
Penggandaan yang
Penggandaan disediakan
Jumlah Rapat
Penyelenggaraan Rapat | Koordinasi dan
Koordinasi dan Konsultasi SKPD 23 Orang 23 Orang 100% 23 Orang 23 Orang 100%
Konsultasi SKPD yang
diselenggarakan
Jumlah Arsip
Penatausahaan Arsip Dinamis pada . . . .
- SKPD yang 1 Sistem 1 Sistem 100% 1 Sistem 1 Sistem 100%
Dinamis pada SKPD mendapatkan
Penatausahaan

RENJA-PD 2022 Kecamatan Kenohan
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Penyediaan Jasa Surat

Jumlah surat

Menyurat menyurat 400 Lembar 400 Lembar 100% 400 Lembar 400 Lembar 100%
Jumlah waktu
Penyediaan Jasa penyediaan jasa
Komunikasi, Sumber Komunikasi, 36 Rekening 36 Rekening 100% 84 Rekening 84 Rekening 100%
Daya Air dan Listrik Sumber Daya Air
dan Listrik
Jumlah waktu
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
Peralatan dan Peralatan dan 3 Unit 3 Unit 100% 3 Unit 3 Unit 100%
Perlengkapan Kantor Perlengkapan
Kantor
. Jumlah waktu
Penyediaan Jasa Penvediaan Jasa
Pelayanan Umum y 312 Orang/Bulan 312 Orang/Bulan 100% 312 Orang/Bulan| 312 Orang/Bulan | 100%

Kantor

Pelayanan Umum
Kantor

RENJA-PD 2022 Kecamatan Kenohan
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Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak

Jumlah Kendaraan
Dinas Operasional
atau Lapangan

dan Perizinan yang m_endapatkan 24_1 Unit Kendaran 2t_1 Unit Kendaran 100% 21_1 Unit Kendaran 24 Unit Kendaran 100%
Kendaraan Dinas Pfemellharaan, Dinas Dinas Dinas Dinas
Operasional atau Eg%aeliharaan
Lapangan Pajak dan Perizinan
Jumlah Gedung
Pemeliharaan/Rehabilit gantor dar|1- .
asi gedung Kantor dan y:ggunan annya | 5 ynit 2 Unit 100% 2 Unit 2 Unit 100%

bangunan lainnya

dipemelihara/direha
bilitasi

RENJA-PD 2022 Kecamatan Kenohan
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22.  Analisis Kinerja Pelayanan Satuan Kerja Perangkat Daerah

Berdasarkan Peraturan Bupati Kutai Kartanegara Nomor 11 Tahun 2014 tentang
Pendelegasian Sebagaian Wewenang Bupati Kepada Camat, terdapat 2 (dua) urusan Bupati yang
dilimpahkan kepada Camat meliputi Bidang Perizinan dan Non Perizinan. Pelimpahan sebagian
urusan yang menjadi wewenang Bupati yang dilimpahkan kepada Camat tersebut dimaksudkan
untuk mendekatkan pelayanan kepada masyarakat, sehingga tercipta pelayanan masyarakat
yang professional, transparan, efektif dan efisien

Dalam pelaksanaannya, terdapat beberapa jenis pelayanan utama yang ada di
Kecamatan Kenohan, namun secara umum, pelayanan di Kecamatan Kenohan dapat

dikelompokkan sebagai berikut :

1. Pelayanan teknis administrasi baik kedalam maupun keluar.

2. Pelayanan legalisasi surat-surat dan rekomendasi kepada masyarakat.

3. Pelayanan yang bersifat penyedian data atau informasi kepada Dinas Instansi yang
berada di Wilayah Kecamatan maupun Pemerintah Kabupaten Kutai Kartanegara.

4. Pelayanan kepada Pemerintahan Kelurahan dan Masyarakat terkait dengan
penyelenggaraan Pemerintahan, Pelaksanaan Pembangunan dan pembinaan

Kemasyarakatan.

Selanjutnya, terkait dengan pencapaian kinerja pelayanan Kecamatan Kenohan selama
kurun waktu tahun 2016 - 2021, yakni ada 3 Indikator Kinerja Utama

1. Predikat Akuntabilitas Kinerja Kecamatan Kenohan

2. Nilai Kepuasan Masyarakat Pelayanan Kecamatan Kenohan

3. Cakupan Aksesibilitas Antar Wilayah Kecamatan Kenohan

Lebih detail tentang pencapaian kinerja pelayanan Kecamatan Kenohan, dapat dilihat
pada tabel 2.2
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Tabel. 2.2
PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN KECAMATAN KENOHAN

KABUPATEN KUTAI KARTANEGARA

Target Renstra SKPD Realisasi Capian Proyeksi
No Indikator SP:‘Aa/;t(;a:adlar IKK Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun iﬁ::i:
2018 2019 Tahun 2021 2018 2019 Tahun 2021
(Thn n- (Thn n- 2020 (Thn (Thn n- (Thn n- 2020 (Thn
2) 1) (Thn n) n+1) 2) 1) (Thn n) n+1)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Predikat Tingkat Pelayanan
1 . L Administrasi 100% 100% 100% 100% 60% 66,67& 70% 80%
Akuntabilitas Kinerja Perkantoran
Nilai Persepsi kualitas Presentase Kepuasan
2 pelayanan (komponen M kat P 100% 100% 100% 100% 98% 100% 100% 100%
Penilaian RB) asyaraka
Cakupan Aksesibilitas Persentase Capaian
3 antar wilyah Pemban unanp 48% 48% 49% 49% 48% 48% 49% 49%
(kabupaten) g

RENJA-PD 2022 Kecamatan Kenohan
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2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas Dan Fungsi SKPD

1. Permasalahan

Permasalahan Kecamatan Kenohan dalam melaksanakan tupoksinya adalah masih
lemahnya/belum optimalnya pola Koordinasi fasilitasi, Motivasi lintas sektor di setiap Tupoksi
Pemerintahan, Ekonomi Pembangunan, Kesejahteraan Masyarakat, Aset Pertanahan dan
keamanan wilayah yang disebabkan :

a. Kualitas SDM yang belum memadai;

b. Etos kerja yang belum terbina secara optimal;

c. Terbatasnya Anggaran Pembangunan Skala Kecil Kecamatan;

d. Belum optimalnya peran Masyarakat dalam pembangunan.

Sedangkan permasalahan khusus yang muncul dalam pelaksanaan tupoksi Kecamatan

Kenohan secara rinci dapat dijelaskan sebagai berikut :

A. Bidang Pemerintahan:
1) Urusan Kependudukan memiliki permasalahan :

a. Bahwa masih banyak warga yang belum melakukan Perekaman KTP-eL;

b. Masih banyak warga yang mutasi atau pindah tidak melapor sehingga kevalidan data
penduduk sulit di capai.

Adapun upaya-upaya yang telah dilakukan dalam rangka mengatasi masalah tersebut di

atas antara lain melalui Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil disetiap kesempatan

selalu melaksanakan sosialiasi ke Kecamatan, hal ini tentunya sangat berdampak positif
bagi masyarakat, dengan harapan 100%. Warga sudah mempunyai KK serta secara
keseluruhan dapat mengikuti proses perekaman KTP-Elektronik, dan masih banyak KTP

Elektronik yang belum jadi sehingga menimbulkan keresahan warga

2) Pembinaan Perangkat, Permasalahan:

a. Masih perlu peningkatan sumber daya manusia Aparatur Kelurahan serta sarana
komputer yang memadai agar setiap program pembangunan dan pelayanan terhadap
masyarakat dapat efektif dan efisien;

b. Sistim administrasi Produk Hukum, Kependudukan dan urusan Pemerintahan kurang

tertata.
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Upaya yang telah dilakukan:

1. Perlu pelatihan peningkatan kapasitas SDM aparatur di Kecamatan;

2. Pengalokasian anggaran untuk belanja kebutuhan sarana dan prasarana
administrasi;

3. Perlu pembinaan secara berkesinambungan tentang Produk hukum narasumber dari

Pemerintah Kabupaten dan praktisi hukum.

B. Bidang Pertanahan Dan Aset, Permasalahan:
a. Masih Banyak Kasus-kasus tumpang tindih kepemilikan tanah sehingga menimbulkan
konflik.
b. Adanya SKPT ganda
c. Masyarakat yang memiliki SKPT tidak berada di wilayah setempat (luar kota) sehingga

menyulitkan penyelesaian konflik kepemilikan tanah.

Upaya yang telah dilakukan

Dilakukan inventarisasi pnyelesaian kasus tanah secara berjenjang dan bertahap, dan
melakukan pengukuran menggunakan GPS untuk mengurangi kesalahan ukuran dan batas-
batas kepemilikan tanah.

Melakukan sosialisasi terhadap pemilik tanah yang bukti kepemilikanya hanya SKPT untuk
melakukan pendaftaran ulang SKPT/pemutakhiranSKPT dari ukuran manual diganti dengan
GPS.

C. Bidang Ekonomi Pembangunan & Pemberdayaan Perempuan,
Permasalahan :
a. Masih banyaknya pengajuan proposal baik dibidang pembangunan maupun di bidang
perekonomian yang masih belum direalisasi;
b. Minimnya sosialisasi dari Stake Holder yang membidangi baik dari pemerintah maupun
dari lembaga lain;
c. Lemahnya koordinasi antara masyarakat dengan pihak pemerintah.
Upaya yang telah dilakukan:
Berupaya untuk memfasilitasi terlaksananya sosialisasi, koordinasi antara masyarakat,
lembaga yang berada di tingkat Kelurahan maupun kecamatan dengan dengan stake holder

atau dinas terkait.
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D. Bidang Kesejahteraan Sosial dan Kepemudaan :
Kurangnya kesadaran masyarakat akan pentingnya kesehatan bagi warga dan

lingkungan;

. Banyaknya pernikahan usia muda (20 tahun kebawah);

c. Sosialisasi KPR (kesehatan reproduksi keluarga masih dirasa kurang);

. Kurang adanya koordinasi dan keterbukaan dengan para instansi maupun lembaga yang

membidangi dengan para generasi muda yang terhimpun dalam

. karang taruna di masing-masing wilayah.

Upaya yang telah dilakukan :

a.

a.

Meningkatkan peran Institusi masyarakat dan meningkatkan penyuluhan oleh kesehatan
dan dinas Sektoral tentang pentingnya menjaga kesehatan serta memanfaatkan
momentum kegiatan-kegiatan dalam penyuluhan secara langsung, berkala dan terpadu
utamanya kegiatan Posyandu serta memanfaatkan momentum dalam memecahkan

masalah;

. Meningkatkan koordinasi lintas sektoral dalam peningkatan kesempatan kerja sama

dengan Lurah untuk memaksimalkan peran kader dan institusi masayarakat dalam
peningkatan penyuluhan kepada masyarakat dalam upaya memaksimalkan pencapaian
target KB;

. Adanya pengajuan program pembangunan melalui proposal yang beragam dan cukup

banyak untuk mendapatkan tanda tangan persetujuan Camat, baik yang berupa
pengajuan proposal pembangunan fisik maupun non fisik yang bersifat untuk kepentingan

masyarakat;

. Telah dicukupinya kelengkapan administrasi dan inventarisasi proyek;

. Telah dilakukan koordinasi dengan instansi/lembaga serta karang taruna yang ada di

wilayah guna menumbuh kembangkan bakat dan kemampuan para generasi muda.

E. Bidang Trantibum, Sektor Keamanan Lingkungan Masyarakat, Permasalahan:

Minimnya kesadaran masyarakat bahwa keamanan lingkungan adalah tanggungjawab

bersama;

. Belum ada kepedulian masyarakat terhadap antispasi bencana di masing-masing

lingkungan;

. Masih tingginya penggunaan Miras dan Narkoba;
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d. Minimnya kesadaran hukum (hak dan Kewajiban) yang harus dipenuhi masyarakat dan

pelaku usaha.

Rekomendasi :

1. Mengadakan rapat pembinaan Linmas dan Koordinasi satgas yang lain;

2. Pembentukan unit Operasional Penanggulangan bencana Pembentukan satuan Linmas
tanggap bencana;

3. Mengadakan Sosialisasi secara berkala;

4. Meningkatkan kesadaran hukum (hak dan Kewajiban) yang harus dipenuhi masyarakat

dan pelaku usaha.

2.4 Review Terhadap Rancangan Awal Rencana Kerja Pembangunan Daerah Tahun

Anggaran 2022

Review rancangan awal RKPD Kecamatan Kenohan adalah perbandingan antara
program/kegiatan yang tertuang ke dalam rancangan awal dengan hasil analisis kebutuhan SKPD
atau adanya perubahan program kegiatan yang tidak sesuai dengan tupoksi SKPD.

Review secara rinci dapat disampaikan sebagaimana dalam tabel 2.4 dibawah ini :
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Tabel. 2.4

Review terhadap Rancangan Awal RKPD tahun 2022

Kabupaten Kutai Kartanegara

RANCANGAN AWAL HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
RKPD
No PROGRA
PROGRAM / LOKASI INDIKATO TARGET PAGU M/ LOKASI INDIKATO TARGET | PAGI
KEGIATAN / SUB. R CAPAIA INDIKATI KEGIATAN R CAPAIA | INDIKATI
KEGIATAN KINERJA N F / SUB. KINERJA N F
KEGIATAN
2 3 4 5 6 7 8 4 10 11
PROGRAM
PROGRAM PENUNJANG
PENUNJANG KEC. Nilai SAKIP URUSAN KEC. Nilai SAKIP
URUSAN KENO Perangkat 19906’80396 PEMERINTA KENO Perangkat 1'9906’86396'
PEMERINTAHAN HAN Daerah HAN HAN Daerah
DAERAH DAERAH
KABUPATEN/KOTA KABUPATEN
JK
OTA
Jumlah Jumlah
dokumen Perencanaan dokumen
Perencanaan, KEC. rencana, , KEC. rencana,
Penganggaran, KENO anggaran, 315.000.0 | Penganggara | KENO anggaran, 315.000.0
dan Evaluasi HAN dan 00,00 n, dan HAN dan 00,00
Kinerja Evaluasi Evaluasi Evaluasi
Perangkat Kinerja Kinerja Kinerja
Daerah Perangk Perangkat Perangk
at Daerah at
Daerah Daerah
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Jumlah Jumlah
dokumen Penyusunan dokumen
Penyusunan Dokumen KEC. rencana, Dokumen KEC. rencana, Do
Perencanaan Perangkat KENOH anggaran,dan 11 | Dokumen | 40.000.000, [ Perencanaan KENOH anggaran, dan 11 | ku | 40.000.000,
Daerah AN Evaluasi 00 Perangkat AN Evaluasi me | 00
Kinerja Daerah Kinerja n
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
Jumlah Koordinasi dan Jumlah
Koordinasi dan Laporan Penyusunan Laporan
Penyusunan Laporan KEC. Capaian Laporan KEC. Capaian Lap
Capaian Kinerja dan KENOH Kinerja dan 4| Laporan 375'000'00 Capaian Kinerja | KENOH Kinerja dan 4 ora (2335'000'000’
Ikhtisar Realisasi Kinerja AN Ikhtisar Ob dan Ikhtisar AN Ikhtisar n
SKPD Realisasi Realisasi Kinerja Realisasi
Kinerja SKPD SKPD Kinerja SKPD
Jumlah Jumlah
laporan Administra laporan
Administrasi KEC. Administra si KEC. Administra 3.079.043.
Keuangan KENO si 36067,86043. Keuangan KENO si 706,00
Perangkat Daerah HAN Keuangan Perangkat HAN Keuangan
Perangkat Daerah Perangkat
Daerah Daerah
yang yang
akuntabel akuntabel
Jumlah ASN Jumlah ASN
Penyediaan Gaji dan KEC. yang Penyediaan Gaji | KEC. yang Bul
Tunjangan ASN KENOH mendapatkan 12 | Bulan 3.059.043.70| dan Tunjangan | KENOH mendapatkan 12 | an | 3.059.043.70
AN Gaji dan 6,00 ASN AN Gaji dan 6,00
Tunjangan Tunjangan
o Jumlah Koordinasi dan Jumlah
Koordinasi dan L3 Penyusunan L
poran aporan
Penyusunan Laporan KEC. Keuangan 10 | Dokumen | 20.000.000 Laporan KEC. Keuangan 10 Do 20.000.000
Keuangan KENOH Bulanan/Triwu ReAS Keuangan KENOH Bulanan/Triwu ku Reas
: 00 : 00
Bulanan/Triwulanan/ AN lanan/Semest ! Bulanan/Triwula | AN lanan/Semest me |’
Semesteran SKPD nan/ Semesteran n
eran SKPD SKPD eran SKPD
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Jumlah Jumlah
Barang Administra Barang
Administrasi KEC. Milik si Barang KEC. Milik 34.000.00
Barang Milik KENO Daerah 34.000.00 | psijikc KENO Daerah 0,00
Daerah Pada HAN pada 0,00 Daerah HAN pada
Perangkat Perangkat Pada Perangkat
Daerah Daerah Perangkat Daerah
yang Daerah yang
diadminist diadminist
ra sikan ra sikan
Jumlah I Jumlah
Rekonsiliasi dan KEC. laporan Egi?/ﬁsslﬂzjniann KEC. laporan
penyususunan laporan KENOH Barang Milik Orang 34.000.000, lanoran baran KENOH Barang Milik Ora | 34.000.000,
barang milik daerah AN Daerah pada 00 p & .| AN Daerah pada ng 00
dari SKPD SKPD yang milik daerah dari SKPD yang
o direkonsiliasi SKPD direkonsiliasi
Administrasi Jumlah Administra Jumlah
Kepegawaian Perangkat| KEC. jenis 30.000.00 i KEC. jenis 30.000.00
Daerah KENO Ac!mmlstr 0,00 Kepegawai KENO Ad_mlnlstr 0,00
HAN asi Umum an HAN asi Umum
PD Perangkat PD
Daerah
Jumlah Orang oo Jumlah Orang
I . Bimbingan
Bimbingan Teknis KEC. Teknis KEC.
Implementasi Peraturan KENOH Orang 30.000.000, Imolementasi KENOH Ora | 30.000.000,
Perundang-Undangan AN 00 P AN n 00
g g Peraturan g
Perundang-
Undangan
Jumlah Administra Jumlah
Administrasi Umum KEC. jenis 428.500.0 si Umum KEC. jenis 428.500.0
Perangkat Daerah KENO Administr 00,00 Perangkat KENO Administr 00,00
HAN :?)I Umum Daerah HAN :;I Umum
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Jumlah ] Jumlah
Penyediaan Komponen KEC. Eom_ponen Penyediaan KEC. Komponen
AR istrik dan Komponen Listrik dan
Instalasi Listrik/Penerangan | KENOH Penerangan | 100 | Buah 20-0%%000, Instalasi KENOH Penerangan 100 | Bua 20-0%%000,
Bangunan Kantor AN ﬁ:rr:tggrnan Listrik/Penerang AN E:rr:tggrnan h
an Bangunan
Kantor
Jumlah p . Jumlah
. enyediaan
Penyediaan Peralatan dan KEC. Peralatan dan Peralatan dan KEC. Peralatan dan
Perlengkapan Kantor KENOH Perlengkapan 12 | ltem 50.000.000, Perlengkapan KENOH Perlengkapan 12 | Item| 50.000.000,
AN Kantor yang 00 Kantor AN Kantor yang 00
disediakan disediakan
Jumlah Bahan Jumlah Bahan
KEC. Logistik Penyediaan KEC. Logistik
Penyediaan Bahan Logistik | KENOH Kantor 20 | Jenis Bahan Logistik KENOH Kantor 20 | Jen
Kantor AN Peralatan Kantor AN Peralatan is
Kebersiahan 30.000.000, Kebersiahan 30.000.000,
disediakan 00 disediakan 00
Jumlah Bahan Jumlah Bahan
Logistik KEC. Logistik Por
Kantor Makan | 1000 | Porsi KENOH Kantor Makan | 1000 | si
Minum AN Minum
disediakan disediakan
Jumlah Jumlah
KEC. Barang Penyediaan KEC. Barang
Penyediaan Barang KENOH Cetakan dan 10000 | Lembar | 3.500.000, | Barang Cetakan | KENOH Cetakan dan [10000 | Lem| 3.500.000,
Cetakan dan Penggandaan | AN Penggandaan 00 dan AN Penggandaan bar | 00
yang Penggandaan yang
disediakan disediakan
Jumlah Jumlah
Rapat Rapat
Penyelenggaraan Rapat KEC. Koordinasi Penyelenggaraa KEC. Koordinasi
Koordinasi dan Konsultasi | KENOH dan 1620 | Oh 300.000.00 | n Rapat KENOH dan 1620 | Oh | 300.000.00
SKPD AN Konsultasi 0,00 Koordinasi dan | AN Konsultasi 0,00
SKPD yang Konsultasi SKPD SKPD yang

diselenggarak
an

diselenggarak
an
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Jumlah Arsip Jumlah Arsip
KEC. Dinamis pada Penatausahaan KEC. Dinamis pada

Penatausahaan Arsip KENOH SKPD yang 1000 | Lembar 25.000.000, [ Arsip Dinamis KENOH SKPD yang 1000 | Lem| 25.000.000,
Dinamis pada SKPD AN mendapatkan 00 pada SKPD AN mendapatkan bar | 00

Penatausahaa Penatausahaa

n n

Jumlah Pengadaan Jumlah

Pengadaan Barang Milik Pengadaan
Pengadaan Barang KEC. Barang Daerah KEC. Barang
Milik Daerah KENO Milik 200.000.0 Penunjang KENO Milik 200.000.0
Penunjang Urusan HAN Daerah 00,00 Urusan HAN Daerah 00,00
Pemerintah Daerah Penunjang Pemerintah Penunjang

Urusarj Daerah Urusarj

Pemerint Pemerint

ah ah

Daerah Daerah

Jumlah Jumlah

Pengadaan Pengadaan Egpaglggaar?rgian
Pengadaan Peralatan dan CEC Peralatan Peralatan dan CEC Mesin Lainnya
Mesin Lainnya KENOH f:i?]xzs'” 150 | Unit 200.000.000 | MESI ANV oH 150 | Unit| 200.000.000

AN ,00 AN ,00

Jumlah Jumlah

waktu waktu

penyesiaa Penyediaan penyesiaa
Penyediaan Jasa KEC. n Jasa Jasa KEC. nJasa
Penunjang Urusan KENO Penunjang 452.652.4 | Penunjang KENO Penunjang 452.652.4
Pemerintahan HAN Urusan 84,00 Urusan HAN Urusan 84,00
Daerah Pemerinta Pemerintaha Pemerinta

han n Daerah han

Daerah Daerah

yang yang

disediakan disediakan
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. KEC. Penyediaan KEC.
Penyediaan Jasa Surat Jumlah Surat Jumlah Surat
e MUARA | o | 200 | Lembar | 2:900.000, | Jasa Surat KENOHAN | o> ™ | 200 | Lem| 2.900.000,
y KAMAN Y 00 Menyurat y bar | 00
Jumlah waktu . Jumlah waktu
) ) Penyediaan Jasa )
Penyediaan Jasa KEC. penyediaan Komunikasi KEC. penyediaan
Komunikasi, Sumber Daya | KENOH jasa 96 | Rekening | 99.752.484 Sumb " .| KENOH jasa 96 | Rek | 99.752.484
) e o 00 umber Daya Air o . 00
Air dan Listrik AN Komunikasi, , L AN Komunikasi, enin ’
dan Listrik
Sumber Daya Sumber Daya g
Air dan Listrik Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Jumlah waktu Penyediaan Jumlah waktu
Pelayanan Umum Kantor KEC. Penyediaan Jasa Pelayanan | KEC. Penyediaan
KENOH Jasa 168 | OB Umum Kantor KENOH Jasa 168 | OB
AN Pelayanan AN Pelayanan
Umum Kantor Umum Kantor
Non ASN 350.000.000 Non ASN 350.000.000
Jumlah Jasa 100 Jumlah Jasa 100
Administrasi Administrasi
Keuangan
Keuangan KEC.
AN
Jumlah Jumlah
Peralatan Peralatan
Kerja Yang di _ KEC. Kerja Yang di _
Perbaiki 22 | Unit KENOH Perbaiki 22 | Unit
AN
Jumlah Jumlah
Barang Pemelihara Barang
Pemeliharaan Barang Milik an Barang Milik
Milik Daerah KEC. Daerah Milik KEC. Daerah 430.000.0
f KENO . 430.000.0 KENO . 00,00
Penunjang Urusan Penunjang 00,00 Daerah Penunjang ’
Pemerintahan HAN Urusan Penunjang HAN Urusan
Daerah Pemerinta Urusan Pemerinta
han Pemerintah han
Daerah an Daerah Daerah
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yang yang
dipelihara dipelihara

Penyediaan Jasa Jumlah Penyediaan Jumlah

Pemeliharaan, Biaya Kendaraan Jasa Kendaraan

Pemeliharaan, Pajak dan Perorangan Pemeliharaan, Perorangan

Perizinan Kendaraan Dinas Dinas atau Biaya Dinas atau

Operasional atau KEC. Kendaraan 24 | Unit Pemeliharaan, KEC. Kendaraan 24| Uni

KENOH ) . KENOH .
Lapangan Dinas Jabatan Pajak dan Dinas Jabatan t
AN yang Perizinan AN yang
mendapatkan Kendaraan mendapatkan
Biaya Pajak 230.000.000 | N3 Biaya Pajak 230.000.000
00 Operasional atau 100
Lapangan

Jumlah Jumlah
Kendaraan Kendaraan
Perorangan Perorangan
Dinas atau ) KEC. Dinas atau Uni
Kendaraan 4| Unit KENOH Kendaraan 4 t
DinasJabatan AN Dinas Jabatan
yang yang
mendapatkan mendapatkan
Pemeliharaan Pemeliharaan
Jumlah Jumlah
Kendaraan Kendaraan
Perorangan Perorangan
Dinas atau KEC. Dinas atau .
Kendaraan 1| Unit KENOH Kendaraan 1 uni
Dinas Jabatan AN Dinas Jabatan t
yang yang
mendapatkan mendapatkan
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Biaya Sewa Biaya Sewa
Kendaraan Kendaraan
Jumlah Jumlah
Gedung Pemeliharaan/R Gedung
Pemeliharaan/Rehabilitasi KEC. Kantor dan ehabilitasi KEC. Kantor dan
Gedung Kantor dan KENOH Bangunan Unit 200.000.000 | Gedung Kantor | KENOH Bangunan Unit| 200.000.000
Bangunan Lainnya AN Rumah Dinas ,00 dan Bangunan | AN Rumah Dinas ,00
Camat yang Lainnya Camat yang
dipemelihara/ dipemelihara/
direhabilitasi direhabilitasi
Persentase PROGRAM Persentase
PROGRAM pelayanan PENYELENGG pelayanan
PENYELENGGARAA KEC. perijinan ARAAN KEC. perijinan 25.000.00
N PEMERINTAHAN | KENO dan non 25.000.00 | pepeRINTA | KENO dan non 0,00
DAN PELAYANAN HAN perijinan 0,00 HA N DAN HAN perijinan
PUBLIK yang PELAYANA yang
dilaksanak N PUBLIK dilaksanak
an sesuai an sesuai
SOP SOP
Jumlah Jumlah
pelaksana Pelaksanaa pelaksana
Pelaksanaan KEC. an n Urusan KEC. an
Urusan KENO kegiatan 25.000.00 | Pemerintah KENO kegiatan 25.000.00
Pemerintahan HAN pemerinta 0,00 anyang HAN pemerinta 0,00
yang ha n yang Dilimpahka ha nyang
Dilimpahkan menjadi n kepada menjadi
kepada Camat kewenang Camat kewenang
an Camat an Camat
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Pelaksanaan

Jumlah ljin/ gglrjnsgrnintahan Jumlah ljin /
Pelaksanaan Urusan KEC. Surat yang terkait KEC. Surat
Pemerintahan yang KENOH Keterangan 9 | Desa 25.000.000, [ dengan KENOH Keterangan 9 | Des | 25.000.000,
terkait dengan AN yang 00 Nonperizinan | py yang a |00
Nonperizinan diterbitkan diterbitkan

Persentas PROGRAM Persentas
PROGRAM KEC. e Jumlah PEMBERDAY | KEC. e Jumlah
PEMBERDAYAAN KENO Kegiatan 391.000.0 | A AN KENO Kegiatan 391.000.0
MASYARAKAT HAN Pemberda 00,00 MASYARAK | HAN Pemberda 00,00
DESA DAN ya AT ya
KELURAHAN an DESA DAN an

Masyarak KELURAHA Masyarak

at N at

Jumlah Jumlah

L KEC. Koordinasi Koordinasi KEC. Koordinasi

Koo.rdlnaS| KENO yang 391.000.0 | Kegiatan KENO yang 391.000.0
Kegiatan HAN dilaksanak 00,00 Pemberdaya | HAN dilaksanak 00,00
Pemberdayaan an Desa / an Desa an Desa /
Desa Kelurahan Kelurahan

Jumlah Peningkatan Jumlah

Peserta i Peserta
Peningkatan Partisipasi Musrenban Partisipas Musrenban

KEC. g Masyarakat KEC. g
Masyarakat dalam KENOH 150 | Peserta 30.000.000, | dalam Forum KENOH 150 | Pes | 30.000.000,
Forum Musyawarah AN 00 Musyawarah AN erta| 00
Perencanaan ) Perencanaan
Pembangunan di Desa Pembangunan
di Desa
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Peningkatan Efektifitas Jumlah Peningkatan Jumlah
Kegiatan Pemberdayaan Kegiatan yang Efektifitas Kegiatan yang
Masyarakat di Wilayah KEC. diikuti oleh Kegiatan KEC. diikuti oleh Pe
Kecamatan KENOH Masyarakat di 75 | Peserta Pemberdayaan | KENOH Masyarakat di 75| sert
AN wilayah Masyarakat di AN wilayah a
kecamatan Wilayah kecamatan
Peserta MTQ Kecamatan Peserta MTQ
361.000.000 361.000.000
Jumlah ,00 Jumlah ,00
Linmas Linmas
31 | Orang 31| Ora
ng
Jumlah Jumlah
Lembaga PKK Lembaga PKK
9| Orang 91| Ora
ng
Pengelola PROGRAM Pengelola
PROGRAM KEC. an dan PENGELOLAA | KEC. an dan
PENGELOLAAN DAN | KENO Pengemba 1.400.000.( n pAN KENO Pengemba 1.400.000.
PENGEMBANGAN HAN ngan 000,00 PENGEMBAN | HAN ngan 000,00
SISTEM DRAINASE Sistem GAN SISTEM Sistem
Drainase DRAINASE Drainase
yang yang
Terhubung Terhubung
Langsung Langsung
dengan dengan
Sungai Sungai
dalam dalam
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Daerah Daerah
Kabupate Kabupaten
n/Kota /Kota
Panjang ggmbangunan Panjang
Pembangunan Sistem Drainase Dlissnrgse Drainase
Drainase Lingkungan | KEC. . Paket 1.400.000. | .0 KEC. . 1.400.000.
KENO yang di 000,00 ingkungan KENO yang di pake | 000,00
HAN Bangun HAN Bangun X
Penyeleng PROGRAM Penyeleng
PROGRAM KEC. garaan PENYELENGG | KEC. garaan
PENYELENGGARAAN KENO Jalan 6.000.000.| ARAAN KENO Jalan 6.000.000.
JALAN HAN Kabupate 000,00 JALAN HAN Kabupaten 000,00
n/Kota /Kota
Jumlah Jumlah
Pembangunan Jalan, KEC. Panjang Jalan 6.000.000. | Pembanguna | KEC. Panjang Jalan 6.000.000.
Pemeliharaan Berkala KENOH Paket 000,00 n Jalan, KENOH 000,00
Jalan, Pembangunan AN Pemeliharaa AN Pake
Jembatan, n Berkala t
Pemeliharaan Berkala Jalan,
Jembatan Pembanguna
n Jembatan,
Pemeliharaa
n Berkala
Jembatan
JUML AH 12.785.39 JUMLAH 12.785.39
6.190,00 6.190,00
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Usulan masyarakat tentang program pembangunan terakomodir dalam Musyawarah
Rencana Pembangunan (Musrenbang) tingkat Desa/Kelurahan dan kecamatan setiap satu tahun
sekali. Dari dokumen perencanaan yang ada, sebagian besar usulan masyarakat lebih di fokuskan
kepada pembangunan fisik. Hal ini dapat dimengerti karena memang masyarakat sangat
mendambakan sarana pelayanan umum yang layak, misalnya jalan , jembatan , gedung sekolah
dan tempat ibadah. Usulan program dan kegiatan wilayah Kecamatan Kenohan yang utamanya

mengedepankan bidang infrastruktur dan umumnya dalam bidang pendidikan.

Keberhasilan pembangunan tidaklah semata - mata ditentukan oleh banyaknya kegiatan
yang dilakukan atau diprogramkan. Alasan yang paling lazim untuk pernyataan tersebut adalah
keterbatasan dana dan sumberdaya pedukung lainnya. Oleh karena itu perlu dalam satu
perencanaan memilah kegiatan mana yang mendesak dan segera dibutuhkan masayarakat dan
kegiatan mana yang dapat ditunda. Dengan kata lain dalam setiap perencanaan pembangunan

perlu menyusun prioritas program kegiatan.

Prioritas program pembangunan Kecamatan Kenohan Tahun 2022 mengacu pada arah Kebijakan
Pembangunan Pemerintah Kabupaten Kutai Kartanegara, yang secara umum sebagai berikut :
a. Peningkatan kinerja Aparatur Pemerintahan Kecamatan dan Pemerintahan
Desa/Kelurahan.
b. Peningkatan Pembangunan Ekonomi Kerakyatan/Mikro.
c. Peningkatan Fungsi Kecamatan bidang pembangunan skala kecil sesuaipermasalahan
Kecamatan.
Namun demikian kegiatan lain yang bersifat non fisik masih mendapat apresiasi dari
masyarakat, misalnya pelatihan keterampilan, bantuan usaha kecil, walaupun volumenya kecil.
Selanjutnya, untuk lebih detail tentang usulan program dan kegiatan hasil Musyawarah Rencana

Pembangunan (Musrenbang) dapat dilihat pada tabel 2.4 dibawabh ini:
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Tabel. 2.5
USULAN RENCANA KERJA PEMBANGUNAN WILAYAH KECAMATAN
PRIORITAS | KUOTA KECAMATAN

TAHUN 2022
. Keterangan Data
Indikator Berdasarkan . . .g . . Sumber Data
No Desa Target 2022 Perkiraan Pagu Kondisi Eksisting . . . .
Kewenangan Kecamatan (2020) Kondisi Eksisting
(2020)
1 Pembangunan Jalan Kecamatan Desa Kahala P:135. L:8. T: 400,000,000
Kenohan 0.2 meter
5 Pembangunan Jalan Kecamatan Desa Kahala P:6000. L:6. 2.000,000,000
Kenohan T:0.2 meter
Pembangunan Kantor Desa, Sarana P:20. L:10.
3 dan Prasarana Kecamatan Kenohan Desa Kahala T:12 meter 3,000,000,000
4 Pembangunan Rumah Ibadah di Desa Kahala P:30 L:25 50,000,000,000
Kecamatan Kenohan meter
5 Pembangunan Serapo Sarana dan Desa Kahala P:30. L:10. 200,000,000
Prasarana Kecamatan Kenohan meter
g [[embangunan Gedung Serba Guna Desa Kahala 1 Paket 200,000,000
di Kecamatan Kenohan
Pembangunan Pemadam P20, L:10
7 |Kebakaran Sarana dan Prasarana Desa Kahala e 200,000,000
meter
Kecamatan Kenohan
Peningkatan/Pemeliharaan Asrama P20 L:12
8 |Pelajar Sarana dan Prasarana Desa Kahala e o 200,000,000
meter
Kecamatan Kenohan
9 Pembangunan Jembatan Desa Kahala P:200.L:8 150,000,000,000
Kecamatan Kenohan meter
10 Peningkatan/Pemeliharaan Jalan Desa Kahala P:40.L:5. T:1 200,000,000
Kecamatan Kenohan meter
11 Pembangunan Jalan Kecamatan Desa Kahala P:600. L:6. T: 1,200,000,000
Kenohan 0.2 meter
Pemeliharaan Jalan Kecamatan P:1000. L:6.
12 D
Kenohan (Bankeu) esa Kahala T:0.2 meter 600,000,000

32



Pembangunan Saluran Drainase

Tbhl:0.2 L:1T:1

13 Kecamatan Kenohan Desa Kahala P: 1500 meter 1,000,000,000

14 [Pembuatan Taman Ruang Terbuka Desa Kahala 1 Paket 1,000,000,000
Hijau di Kecamatan Kenohan

15 [Peningkatan/Pemeliharaan Jalan Desa Kahala 1 Paket 2,000,000,000
Kecamatan Kenohan

P:200L: 2

16 Fembangunan Jembatan Desa Kahala 00 1,000,000,000
Kecamatan Kenohan meter

17 Pembangunan Jalan Kecamatan Desa Kahala llir | 9500 m x 6 m 10,409,491,000
Kenohan

18 Pembangunan Jalan Kecamatan Desa Kahala Ilir 500 m x5 mx 563,538,500
Kenohan 0.4m

19 Pembangunan Jalan Kecamatan Desa Kahala Ilir 150 mx 6 m x 364,388,000
Kenohan 0.2m

20 [embangunan Turap Kecamatan Desa Kahala llir | 100 mx 12 m 219,667,000
Kenohan

21 [Peningkatan/Pemeliharaan Jalan Desa Tuana Tuha 3 Paket 700,000,000
Kecamatan Kenohan

2y [Peningkatan/Pemeliharaan Jalan Desa Tuana Tuha 1 Paket 500,000,000
Kecamatan Kenohan

23 [ eningkatan/Pemeliharaan Jalan Desa Tuana Tuha 4 Paket 220,000,000
Kecamatan Kenohan

24 | eningkatan/Pemeliharaan Jalan Desa Tuana Tuha 4 Paket 256,000,000
Kecamatan Kenohan
Pembangunan/Rehab

25 |Masjid/Mushola Kecamatan Desa Tuana Tuha 1 Paket 2,750,000,000
Kenohan
Pembangunan Sarana dan

26 |Prasarana Kecamatan Kenohan Desa Tuana Tuha 1 Paket 100,000,000
(Semenisasi Lapangan Volly)
Peningkatan/Pemeliharaan Jalan

27 Desa Tuana Tuha 2 Paket 250,000,000
Kecamatan Kenohan

2 [Pembangunan Jalan Kecamatan Desa Tuana Tuha 1 Paket 200,000,000
Kenohan

29 [Peningkatan/Pemeliharaan Jalan Desa Tubuhan 1 Paket 500,000,000

Kecamatan Kenohan
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Peningkatan/Pemeliharaan Jalan

30 Desa Tubuhan 1 Paket 600,000,000
Kecamatan Kenohan

31 [embangunan Gedung SerbaGuna | o pihan 1 Paket 200,000,000
di Kecamatan Kenohan

3 [elatihan UMKM di Kecamatan Desa Tubuhan 1 Paket 150,000,000
Kenohan

33 [Peningkatan/Pemeliharaan Desa Tubuhan 1 Paket 10,000,000,000
Jembatan Kecamatan Kenohan

34 [Pembangunan Jembatan DesaTelukMuda | 4x103M 200,000,000
Kecamatan Kenohan

35 [Pembangunan Jembatan Desa Teluk Muda | 4x100M 200,000,000
Kecamatan Kenohan

36 | embangunan Jembatan Desa TelukMuda | 4x150 M 250,000,000
Kecamatan Kenohan
Pembangunan/Rehab

37 |Masjid/Mushola Kecamatan Desa Teluk Muda 2 Unit 200,000,000
Kenohan
Peningkatan Penerangan

38 |Lingkungan Pemukiman di Desa Teluk Muda 1 Paket 500,000,000
Kecamatan Kenohan

39 [Peningkatan/Pemeliharaan Saluran | o vuda | 2x 3000 M 1,000,000,000
Drainase Kecamatan Kenohan

40 [ elatihan Kader POSYANDU di Desa Teluk Muda 10 Orang 100,000,000
Kecamatan Kenohan
Pembangunan/Rehab

41 |Masjid/Mushola Kecamatan Desa Teluk Muda 1 Unit 150,000,000
Kenohan

42 [embangunan Sekretariat di Desa Teluk Muda 3 Unit 300,000,000
Kecamatan Kenohan
Pembangunan/Rehabilitasi Gedung

43 |Pos Binaan Terpadu (Posbindu) Desa Teluk Muda 1 Unit 150,000,000
Kecamatan Kenohan
Pengadaan Peralatan dan

44 |kelengkapan Air Bersih di Desa Teluk Muda 1 Paket 100,000,000

Kecamatan Kenohan
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Pengadaan Peralatan dan
kelengkapan Taman Pengajian

D Teluk M 1 it 1

45 Alquran (TPA) di Kecamatan esa Teluk Muda Uni 50,000,000
Kenohan

46 [eningkatan/Pemeliharaan Jalan Desa Semayang | 2mx3000m |  3,000,000,000
Kecamatan Kenohan
Peningkatan/Pemeliharaan

47 Desa Semayang 4mx700m 1,050,000,000
Jembatan Kecamatan Kenohan

4 [eningkatan/Pemeliharaan Desa Semayang | 4mx850m | 12,755,000,000
Jembatan Kecamatan Kenohan
Peningkatan/Pemeliharaan Jalan

49 Desa Semayang 4x1.200 m 1,800,000,000
Kecamatan Kenohan

5o [eningkatan/Pemeliharaan Jalan Desa Semayang | 16 x 2.200 m 5,000,000,000
Kecamatan Kenohan

51 [embangunan Jembatan Desa Semayang 2x100m 150,000,000
Kecamatan Kenohan

52 [embangunan Jalan Kecamatan Desa Semayang 8x110m 4,000,000,000
Kenohan
Peningkatan/Pemeliharaan

24

53 Jlembatan Kecamatan Kenohan Desa Semayang 8x110m 0,000,000

Peningkatan/Pemeliharaan
1 pak

54 Jlembatan Kecamatan Kenohan Desa Semayang paket 350,000,000

g5 [ embangunan Pos Keamanan di Desa Semayang 1 paket 150,000,000
Kecamatan Kenohan

56 [Peningkatan/Pemeliharaan Desa Semayan 1 paket 150,000,000
Jembatan Kecamatan Kenohan yang P e

57 [embangunan Jembatan Desa Teluk Bingkai | 35 Meter 3,450,000,000
Kecamatan Kenohan

sg [ embangunan Saluran Gorong- Desa Teluk Bingkai 1x1 250,000,000
gorong Kecamatan Kenohan

59 [ embangunan Jalan Kecamatan Desa Lamin Pulut | P=60 m L=8m |  8,000,000,000
Kenohan

6o | embangunan/Rehabilitasi Desa Lamin Pulut | 4x4 m T=3m 25,000,000
Perkuburan di Kecamatan Kenohan

g1 | embangunan Jalan Kecamatan Desa Lamin Pulut 1,5 KM 1,000,000,000

Kenohan
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Pembangunan Saluran Gorong-

62 Desa Lamin Pulut P=6m L=1m 65,000,000
gorong Kecamatan Kenohan
Peningkatan/Pemeliharaan Saluran

63 |Gorong-gorong Kecamatan Desa Lamin Pulut 500,000,000
Kenohan P=8m L=1m

g4 | embangunan Jalan Kecamatan Desa Lamin Pulut |[P=3.KM L=12m|  9,770,800,000
Kenohan
Peningkatan/Pemeliharaan Saluran

65 |Gorong-gorong Kecamatan Desa Lamin Pulut P=6m L=1m 65,000,000
Kenohan

66 | cmbangunan Rumah [badah di Desa Lamin Pulut [L10mxP30m|  3,000,000,000
Kecamatan Kenohan

g7 [ embuatan Tempat Sampah di Desa Lamin Pulut 68 Buah 34,000,000
Kecamatan Kenohan
Peningkatan Penerangan

68 [Lingkungan Pemukiman di Desa Lamin Pulut 1 Paket 50,000,000,000
Kecamatan Kenohan

gg [ embangunan Jalan Kecamatan Desa Lamin Pulut 17 KM 500,000,000
Kenohan
Pembangunan Jembatan .

70 Desa Lamin Pulut | P=600m L=4m 150,000,000
Kecamatan Kenohan

71 [embangunan Jembatan Desa Lamin Telihan [P=100 M,L=5 M 216,480,000
Kecamatan Kenohan
Peningkatan/Pemeliharaan . .

72 Desa Lamin Telihan |P=32 M,L=4 M 155,717,100
Jembatan Kecamatan Kenohan

73 [embangunan Jembatan Desa Lamin Telihan |P=90 M,L=4 M 286,695,600
Kecamatan Kenohan

74 [embangunan Jalan Kecamatan Desa Lamin Telihan |P=62 M,L=4 M 223,464,600
Kenohan
Pengadaan Peralatan dan

75 |kelengkapan Air Bersih di Desa Lamin Telihan 530 Unit 795,000,000
Kecamatan Kenohan

76 [embangunan Rumahlbadahdi | o o\ oo Telihan | P=12 m =8 m 150,000,000
Kecamatan Kenohan
Pembangunan Geduang Paug . .

79 Desa Lamin Telihan 1 Paket 150,000,000

Sarana dan Prasarana Kecamatan
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Kenohan

Pembangunan Rumah Ibadah di

80 Desa Lamin Telihan 1 Paket 170,000,000

Kecamatan Kenohan

Pembangunan Teras Gedung Paud
81 [Sarana dan Prasarana Kecamatan Desa Lamin Telihan | P=6 m,L=12 m 100,000,000

Kenohan
gy |fembangunan/Rehabilitasi Gedung | 1 | i Telihan | 1 Paket 175,000,000

Posyandu Kecamatan Kenohan
79 [Pembangunan Jalan Kecamatan Desa Lamin Telihan [P=100 M,L=5 M 216,480,000

Kenohan

Hasil Monitoring dan

go | embangunanJembatan Desa Lamin Telihan [P=100 M,L=5 M 216,480,000 Evaluasi Kecamatan

Kecamatan Kenohan

Data hasil Musrenbang
Kecamatan

37



Tabel. 2.6

USULAN RENCANA KERJA PEMBANGUNAN WILAYAH KECAMATAN

PRIORITAS Il KUOTA KECAMATAN (CADANGAN) TAHUN 2022

Usulan

Lokasi

NO Bidang Urusan Prioritas Volume Pagu PD Penanggung Jawab
g Permasalaan (Desa) & ggung
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)
| Bidang Ekonomi
Program Peningkatan
Pertanian dan
Peternakan
Perikanan dan
Kelautan Perkebunan
Koperasi dan UKM
Pariwisata DII
. . P: 10000 L:75 . .
1 Normalisasi Sungai Desa Kahala meter 3,000,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
Dinas Pertanian dan
2 Percetakan sawah Desa Kahala 150 Ha 2,000,000,000 Peternakan
Pembangunan Embung
3 da.n Penampung Air Desa Kahala 2 Ha 4,000,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
Lainnya
Peningkatan Jaringan . .
4 D Kahal 1 Pak D Pek
Irigasi dibawah 1000 Ha | ~ >0 "ana'@ aket 2,000,000,000 | 'nas Pekerjaan Umum
. Desa Kahala {300 m x 0.7 m x . .
5 Pembangunan Drainase llir 0.8m 223,867,000 Dinas Pekerjaan Umum
Pemberdayaan
Masyarakat dalam
.. | DesaKahala . o
6 pen'gellolaan Destinasi llir 8500 mx2m 11,592,913,000 Dinas Pariwisata
Pariwisata
Kabupaten/Kota
Rehabilitasi Rumah Desa Kahala . Dinas Perumahan dan
7 20 Unit

Tidak Layah Huni

lir

1,670,480,000

Kawasan Permukiman
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3 Pelatihan Bagi Desa Kahala 1 Paket Dinas Kelautan dan
Pembudidaya lkan lir 102,200,000 [Perikanan
9 Pengadaan Alat Desa Kahala 1 Unit Badan Penanggulangan
Pemadam Kebakaran Ilir 750,000,000 [Bencana Daerah
10 Penyediaan Alat Desa Kahala 1 Paket Dinas Pertanian dan
Pertanian Hidroponik Ilir 330,000,000 [Peternakan
11 :zyz?a:fmz: ll\-l/l:ssi:n Desa Kahala 1 Paket Dinas Kelautan dan
_g lir 705,000,000 |Perikanan
Perikanan
Penyediaan Ruang Kelas| Desa Kahala Dinas Pendidikan dan
12 Baru SD llir 4 Ruang Kelas 1,033,584,000 [Kebudayaan
Rehabilitasi Gedung Desa Tuana . .
13 Kantor Tuha 1 Paket 1,000,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
14 Pelatlhap Bagi Desa Tuana 1 Paket Dmgs Kelautan dan
Pembudidaya lkan Tuha 20,000,000 Perikanan
Pengadaan,
Pembangunan, Sarana | Desa Tuana Dinas Kepemudaan dan
15 1 Paket
dan prasarana Olahraga Tuha 100,000,000 [Olahraga
Tradisional dan Rekreasi
Penyediaan Sarana dan
Prasarana Fasilitas Lalu Desa Tuana
16 Lintas dan Angkutan Tuha 1 Paket 15,000,000,000 Dinas Perhubungan
Laut (Pelabuhan
Pengumpan Lokal)
Rehabilitasi Gedung Desa Tuana . .
17 Kantor Tuha 1 Paket 1,000,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
Rehabilitasi Rumah Desa Teluk
1 1 i Di Pekerj
8 Tidak Layah Huni Muda 00 Unit 15,000,000,000 |°'"as Pekerjaan Umum
. Desa Teluk Dinas Perumahan dan
13 Penyediaan Pupuk Urea Muda >000 Ke 3,500,000,000 Kawasan Permukiman
Rehabilitasi Gedung Desa Teluk Dinas Kepemudaan dan
20 Kantor Muda 13x16M 250,000,000 Olahraga
21 :::]Z?anngunan/Penlngka Desa Teluk 4%x100 M Dinas Pertanian dan
Muda 100,000,000 Peternakan

Kabupaten/Kecamatan
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Penyediaan Sarana dan
Prasarana Fasilitas Lalu

. Desa Teluk . . .
22 Lintas dan Angkutan Muda 2 Unit 1,500,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
Laut (Pelabuhan
Pengumpan Lokal)
Normalisasi Saluran Desa Teluk . .
23 Irigasi Perikanan Muda 1 Paket 200,000,000  |0nas Pekerjaan Umum
Penyediaan Ruang Kelas| Desa Teluk . .
24 Baru SD Muda 7 Unit 300,000,000 Dinas Perhubungan
55 faer?r:nilga;z: SiP:‘:: di Desa Teluk 1 Paket Dinas Kelautan dan
g PP Muda 500,000,000  [Perikanan
Kawasan Perdesaan
. .| Desa Teluk Dinas Pendidikan dan
26 Penyediaan Ternak Sapi Muda 1 Paket 1,500,000,000 Kebudayaan
Penyediaan Perahu Desa Teluk Dinas Perumahan dan
27 1 Paket )
Penangkap lkan Muda 350,000,000 Kawasan Permukiman
)8 Penyediaan Sarana dan | Desa Teluk 1 Unit Dinas Pertanian dan
Prasarana Fasilitas ASDP Muda 350,000,000 Peternakan
79 P(.enm.gk.atan Jaringan Desa Teluk 2 X500 M Dmgs Kelautan dan
Irigasi dibawah 1000 Ha Muda 900,000,000 Perikanan
. .. Desa Teluk )
30 Penyediaan Pestisida Muda 1 Paket 200,000,000 Dinas Perhubungan
. . Desa Teluk ) .
31 Penyediaan Herbisida Muda 1 Paket 250,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
. Desa Teluk . Dinas Pertanian dan
32 Penyediaan Genset Muda 1 Unit 200,000,000 Peternakan
33 Penyediaan Mesin Desa Teluk 5 Unit Dinas Pertanian dan
Rumput Muda 200,000,000 Peternakan
Rehabilitasi dan
34 Pemeliharaan Sarana Desa Teluk 20 Unit Dinas Kelautan dan
dan Prasarana Jalan ( Muda 1,500,000,000 Perikanan
LPJU)
Desa Dinas Pertanian dan
35 Pembangunan Pasar Semayang 10x30 100,000,000 Peternakan
Pembangunan Saluran Desa .
36 Irigasi, Parit Sawah, Semayang 100 mx300m 1,000,000,000 Dinas Perhubungan
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Drainase, Normalisasi

Pembangunan Embung

Desa

Dinas Perindustrian dan

37 da.n Penampung Air Semayang 300 buah 300,000,000 Perdagangan
Lainnya
Pengadaan,
Pembangunan, Sarana Desa Dinas Pertanian dan
38 1 paket
dan prasarana Olahraga| Semayang 500,000,000 Peternakan
Tradisional dan Rekreasi
Rehabilitasi Rumah Desa
7 i Di Pekerj
39 Tidak Layah Huni Semayang 0 unit 250,000,000 Inas Pekerjaan Umum
Pengadaan,
Pembangunan .
e Desa Dinas Kepemudaan dan
4 Rehabil 1 pak
0 ehabilitasi sarana dan Semayang paket 250,000,000 Olahraga
prasarana Olahraga
Prestasi
a1 Egamr:::gﬁr:im Pos Desa 1 paket Dinas Perumahan dan
Semayang P 1,400,000,000 Kawasan Permukiman
Kecamatan Kenohan
Penyediaan Ruang Kelas Desa Dinas Kepemudaan dan
42 1 paket
Baru SD Semayang 250,000,000 Olahraga
Penyediaan Alat Desa
4 T kap R h 1 pak K K h
3 .ang ap Rama Semayang paket 150,000,000 ecamatan Kenohan
Lingkungan
Rehabilitasi/Peningkata | Desa Teluk Dinas Pendidikan dan
44 n Jalan Kecamatan Bingkai 1750 Meter 300,000,000 Kebudayaan
45 ﬁ?ngst‘)iar;il:i:zr;iilsran Desa Teluk 564 Meter Dinas Kelautan dan
gasl, no Bingkai 100,000,000  [Perikanan
Drainase, Normalisasi
Desa Teluk
Di .
46 Percetakan sawah Bingkai 3 Hektar 4,425,230,000 inas Pekerjaan Umum
Penyediaan Bibit
Tanaman Perkebunan Desa Teluk - Dinas Pertanian dan
47 (Karet, Lada, Kopi, dan Bingkai 5000 bibit karet 2,500,000,000 Peternakan

Kakao)

RENJA-PD 2022 Kecamatan Kenohan

41




Pemberdayaan
Masyarakat dalam

L Desa Teluk Dinas Pertanian dan
48 pengelolaan Destinasi | g o 10x15 90,000,000 Peternakan
Pariwisata
Kabupaten/Kota
Penyediaan kawasan
permukiman dan Desa Teluk .
49 perumahan pada Bingkai bx6 50,000,000 Dinas Perkebunan
kawasan kumuh
Penyediaan Bibit
50 Tanaman Perkebunan Desa Teluk |5000 bibit kelapa Dinas Pariwisata
(Karet, Lada, Kopi, dan Bingkai sawit 400,000,000
Kakao)
Pembangunan Saluran . .
51 Irigasi, Parit Sawah Desa Lamin P=183m L=1m Dinas Perumahan dan
) . Pulut 75,000,000 Kawasan Permukiman
Drainase, Normalisasi
Pembangunan Saluran Desa Lamin
52 Ir|g§5|, Parit Sawa.h, . pulut P=50m L=50cm 50,000,000 Dinas Perkebunan
Drainase, Normalisasi
Pengadaan,
Pembangunan, Sarana Desa Lamin Dinas Pertanian dan
>3 dan prasarana Olahraga Pulut P=50m L=4 T=3m 163,250,000 Peternakan
Tradisional dan Rekreasi
54 Z:nm;):gg;npaunnzrzﬁung Desa Lamin 1200 Liter Dinas Pertanian dan
. Pulut 100,000,000 Peternakan
Lainnya
.| 20 Buah Ces, 20 .
55 Pelatihan Nelayan Kecil Desa Lamin Perahu 20 pis Dinas Kepemudaan dan
Pulut . 300,000,000 Olahraga
Jaring ikan
Penyediaan Alat Desa Lamin . . .
>6 Pertanian Hidroponik Pulut 30 Unit 225,000,000 Dinas Pekerjaan Umum
57 Pengadaan Alat Desa Lamin 1 paket Dinas Kelautan dan
Pemadam Kebakaran Pulut 400,000,000 Perikanan
58 E:nmg;::ga:rlman Desa Lamin 1 Paket Dinas Pertanian dan
! Pulut 450,000,000 Peternakan

Rehabilitasi sarana dan
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prasarana Olahraga
Prestasi

Peningkatan Jalan Desa Lamin | _ Badan Penanggulangan
>9 Kabupaten/Kecamatan Telihan P=3.000m,L=>m 250,000,000 Bencana Daerah
Peningkatan Jalan Desa Lamin | _ _ Dinas Kepemudaan dan
60 Kabupaten/Kecamatan Telihan P=200M,L=>M 100,000,000 Olahraga
Pemberdayaan
Masyarakat dalam Desa Lamin
61 pen.gEroIaan Destinasi Telihan 1 Paket 2.388,190,000 Dinas Pekerjaan Umum
Pariwisata
Kabupaten/Kota
. . Desa Lamin . .
62 Penyediaan Pompa Air Telihan 1 paket 432,699,000 Dinas Pekerjaan Umum
Desa Lamin Dinas Pendidikan dan
63 Pembangunan Pagar SD |~ 1. 1 Paket 1,500,000,000 [Kebudayaan
64 :aer:‘r]ZTanngunan/Penmgka Desa Lamin P=300 m L=4 m Dinas Pertanian dan
Telihan h o 75,000,000 |Peternakan
Kabupaten/Kecamatan
Desa Lamin Dinas Pendidikan dan
65 Pembangunan Pagar SD| ~ o o 1 Paket 500,000,000 |Kebudayaan
66 :aerTJ:Tanngunan/Penmgka Desa Lamin P=300 m,L=4 m Dinas Pekerjaan Umum
Telihan | = 1,214,457,900 J

Kabupaten/Kecamatan

RENJA-PD 2022 Kecamatan Kenohan

43




Tabel. 2.7

USULAN RENCANA KERJA PEMBANGUNAN WILAYAH KECAMATAN

SUMBER DANA CSR

TAHUN 2022
Program / .
. ) ] Indikator Target Kebutuhan Dana Catatan
No Kegiatan Kegiatan CSR Lokasi . . Perusahaan .
Kinerja Capaian CSR Penting
Pemkab
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
Bidang Ekonomi
Program
Peningkatan
Pertanian dan
Peternakan
Perikanan dan
1 | Kelautan
Perkebunan
Koperasi dan
UKM Pariwisata
DIl
- .| Kelompok Tani
1 Pengadaan Bibit Padi 500 Kg 12,500,000 Prusahaan
Danau Payang |
2 Pengadaan Bibit Padi Kelompok Tani 500 Kg 12,500,000 Prusahaan
Danau Payang Il
3 Pengadaan Bibit Padi Kelompok T.anl 500 Kg 12,500,000 Prusahaan
Dana Sari
- .| Kelompok Tani
4 Pengadaan Bibit Padi . 500 Kg 12,500,000 Prusahaan
Asam Keladi
5 Pengadaan Bibit Padi Kelompok Tani 500 Kg 12,500,000 Prusahaan
Danau Palas
- .| Kelompok Tani
6 Pengadaan Bibit Padi 500 Kg 12,500,000 Prusahaan
Tunas Muda
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Kelompok Tani

7 Pengadaan Bibit Padi Dusun 500 Kg 12,500,000 Prusahaan
Pendamaran
8 Pengadaan Racun | Kelompok Tani 100 Liter 10,000,000 Prusahaan
Rumput Danau Payang |
9 Pengadaan Racun | Kelompok Tani 100 Liter 10,000,000 Prusahaan
Rumput Danau Payang Il
10 Pengadaan Racun | Kelompok Tani 100 Liter 10,000,000 Prusahaan
Rumput Dana Sari
11 Pengadaan Racun | Kelompok Tani 100 Liter 10,000,000 Prusahaan
Rumput Asam Keladi
12 Pengadaan Racun | Kelompok Tani 100 Liter 10,000,000 Prusahaan
Rumput Danau Palas
13 Pengadaan Racun | Kelompok Tani 100 Liter 10,000,000 Prusahaan
Rumput Tunas Muda
Pengadaan Racun Kelompok Tani
14 & Dusun 100 Liter 10,000,000 Prusahaan
Rumput
Pendamaran
15 Bibit Sawit Ds. Lamin Pulut 1 Paket PT.ABK & PT. MAJ
JUMLAH BIDANG EKONOMI 957.500.000
Bidang Pembinaan kemasyarakatan
Program
Peningkatan
Pendidikan
Kebudayaan
2 | Kesehatan
Pemuda dan
Olah Raga
Komunikasi dan
Informatika
Bantuan Peringatan
1 . . Desa Tuana Tuha 1 Paket 100,000,000 Prusahaan
Hari-Hari Besar
2 Tempat Sampah Ds. Lamin Pulut 1 Paket PT. ABK
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Alat Musik
3 at Musi Ds. Lamin Pulut 1 Paket PT. ABK
Tradisional
Bantuan Beasiswa
4 untuk SD, SMP, & Ds. Lamin Pulut 1 Paket PT. ABK & PT. MAJ
SMA

JUMLAH BIDANG SOSIAL BUDAYA

100.000.000

RENJA-PD 2022 Kecamatan Kenohan

46




Bidang Infrastuktur Wilayah

Program
Pembangunan,Pe
manfaatan,
Pemeliharaan,
Lingkungan Desa,
Pembangunan /
Pemeliharaan
Drainase Turab,
Program

3 | Pembangunan /
Pemeliharaan
Jalan Jembatan
Dan Pemanfaatan
Pemeliharaan

Sarana dan
Prasarana Sosial
dll.
1 Peni D
enimbunan Dengan | - 1a Tuha 1 Paket 300,000,000 Prusahaan
Sirtu Jalan Desa
2 P lih I
Deer;;e tharaan Jalan Desa Tuana Tuha 1 Paket 200,000,000 Prusahaan
3 Pemelih Pari
emeliharaan Parit Desa Tuana Tuha 1 Paket 200,000,000 Prusahaan
Jalan Desa
4 )
Sertu Jalan L. 4m x P.| Ds. Lamin Pulut 1 Paket PT. ABK & PT. MAJ
300m
Desa Teluk PT ABK DAN PT
5 rambu-rambu jalan eB?iglfa:J 1 Paket MAJ
. . Desa Teluk PT ABK DAN PT
6 Normalisasi Parit Bingkai 1 Paket MAJ
700.000.000

JUMLAH BIDANG INFRASTRUKTUR WILAYAH
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Tabel. 2.8

USULAN RENCANA KERJA PEMBANGUNAN WILAYAH KECAMATAN

DANA APBN/APBD PROV. KALTIM

TAHUN 2022
Sumber
No Program/ Usulan Lokasi Indikator Target Perkiraan Dana Perdanaan Catatn
Kegiatan Kegiatan Kinerja Capaian (APBN/APBD Penting
Prov)
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
Pembuatan Jalan o
Teluk Muda 2x5000 M 2x5000 M 750,000,000 APBD Provinsi
1 Usaha Nelayan
2 Pengadaan Alat Teluk Muda 8. Unit 8. Unit 2,000,000,000 | APBD Provinsi
Penanam Padi
Pemasangan Tiang Teluk Muda 2 Unit 2 Unit 1,000,000,000 | APBD Provinsi
3 Pancang Instalasi PLN
4 Eggfasnguc;‘;:;e”na;’fan Teluk Muda 7 Unit 7 Unit 3,000,000,000 | APBD Provinsi
5 Pengadaan Bus Sekolah| Teluk Muda 1 Unit 1 Unit 700,000,000 APBD Provinsi
Pembangunann Tribun -
Teluk Muda 10x100 m 10x100 m 500,000,000 APBD Provinsi
6 Penonton
. fjt‘i:rg Olah Raga Teluk Muda 15x30 M 15x30 M 750,000,000 | APBD Provinsi
Pembuatan Saluran Air\ - 1|\ Muda 2x3000 m 2x3000 m 1,000,000,000 | APBD Provinsi
8 dan drainase
9 Pembangunan Kantor | 1.\ \ Muda 13x16 M 13x16 M 1,500,000,000 | APBD Provinsi
Desa Teluk Muda
10 -Pengelolaan Kawat Desa Tubuhan 255,000,000 | APBD Provinsi
Loket Untuk Nelayan
- BTbit L
11 Pengadaan BibitLele | o b han 250,000,000 | APBD Provinsi
Dan Pakan
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-Pelatihan Pembuatan

12 ) Desa Tubuhan 100,000,000 | APBD Provinsi
Perahu Fiber

13 - Rehab Asrama Desa Tenggarong 150,000,000 | APBD Provinsi

14 Pelatihan Pembuatan | b uhan 100,000,000 | APBD Provinsi
Pakan lkan

15 -Semenisasi Jembatan Desa Tubuhan 500,000,000 | APBD Provinsi

16 _Pengurukan Jalan DesaRiuc?luha” 600,000,000 | APBD Provinsi
-Lanjutan

17
Pembangunan Gedung Desa Tubuhan 150,000,000 | APBD Provinsi

Serba Guna ( BPU )

RT.04
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BAB Il
TUJUAN DAN SASARAN

3.1 Telaah Terhadap Kebijakan Nasional

Dalam rangka mewujudkan Kkonsistensi perencanaan pembangunan dan
penganggaran, maka Dokumen Perencanaan disusun mulai dari dan Rencana Tata Ruang
Wilayah (RT RW), RPJPD, RPJMD dan Renstra, sedangkan Rencana Kerja Pembangunan
Daerah diaktualisasikan melalui Penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Perangkat Daerah tahun
2021 yang akan diimplementasikan ke dalam Rencana Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah (RAPBD) Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2022. Sesuai dengan kerangka
pemikiran tersebut di atas, maka Rencana Kerja Kecamatan Kenohan Tahun Anggaran 2022
hakekatnya merupakan Dokumen Perencanaan yang memberikan arah perencanaan
pembangunan secara menyeluruh dan terpadu. Dalam proses penyusunan Renja juga harus
memperhatikan kebijakan-kebijakan yang dilaksanakan baik oleh pemerintah pusat maupun

provinsi.

3.2  Tujuan Dan Sasaran Perangkat Daerah

a. Tujuan
Meningkatkan kapasitas pemerintahan daerah dari segi kelembagaan,
profesionalisme sumberdaya aparatur, dan keuangan daerah dalam rangka
pelayanan publik yang prima dan kondusifitas daerah. Meningkatkan sarana
infrastruktur sebagai akses masyarakat dalam kehidupan sehari-hari

b. Sasaran
Meningkatnya tertib administrasi pemerintah dan kualitas pelayanan public dan

Meningkatnya Interkoneksitas antar wilayah.
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

4.1  Program dan Kegiatan

Penetapan Program dan kegiatan disamping menyesuaikan Visi dan Misi Kabupaten Kutai
Kartanegara adalah bagaimana menyelesaikan masalah-masalah yang tingkat urgensinya tinggi
terutama permasalahan Bidang Sarpras adalah penanggulangan banjir, sampah dan perbaikan
sarana gang, jembatan sedangkan bidang sosbud adalah perbaikan RKB dan Peningkatan Sarana
Posyandu di wilayah Kecamatan Kenohan.

Adapun secara detail akan kami sajikan Rencana Program dan Kegiatan Tahun 2021 pada
tabel 4.1 dibawabh ini :
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Tabel. 4.1

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2022

dan Prakiraan Maju Tahun 2023 Kabupaten Kutai Kartanegara

Nama Perangkat Dareah : OPD Kec. Kenohan

Kode Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Catat Prakiraan Maju Rencana
Urusan an Tahun 2023
Pemerintahan Capai Keluaran | Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Sumber Penti Target Capaian Kebutuh
Daerah Dan an Sub Kegiat | Output Indikatif Dana ng Kinerja an Dana/
Program/ Progr | Kegiatan | an Kegiata Progr | Keluaran | Hasil (Rp.) Tolok | Targe Pagu
Kegiatan am n am Sub Kegiat Ukur t Indikatif
Kegiatan | an (Rp.)
1 URUSAN PEMERINTAHAN WAIJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG 7.400.00 7.400.00
3 0.000 0.000
PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN SISTEM DRAINASE 1.400.00 1.400.00
3 6 0.000 0.000
Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Drainase yang Terhubung Langsung dengan Sungai | 1.400.00 1.400.00
3 6 ,01 dalam Daerah Kabupaten/Kota 0.000 0.000
Pembangunan Panjang Kab. 1 1.400.00 1.400.00
3 6 ,01 Sistem Drainase Drainase Kutai 50 Meter 0.000 APBD 0.000
Lingkungan yang di Kartane KUKAR
Bangun gara,
Kenoha
n,
Semua
Kelurah
an
PROGRAM PENYELENGGARAAN JALAN 6.000.00 6.000.00
3 0 0.000 0.000
Penyelenggaraan Jalan Kabupaten/Kota 6.000.00 6.000.00
3 0 ,01 0.000 0.000
Pembangunan Panjang Kab. 1 2.000.00 2.000.00
3 0 ,01 Jalan Jalan Kutai 50 Meter 0.000 APBD 0.000
Kartane KUKAR
gara,
Kenoha
n,
Semua
Kelurah
an
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Pemeliharaan Panjang Kab. 1 1.200.00 1.200.00
3 0 ,01 Berkala Jalan Jalan Kutai 50 Meter 0.000 APBD 0.000
Kartane KUKAR
gara,
Kenoha
n,
Semua
Kelurah
an
Pembangunan Panjang Kab. 1 1.800.00 1.800.00
3 0 ,01 Jembatan Jalan Kutai 50 Meter 0.000 APBD 0.000
Jembata Kartane KUKAR
n gara,
Kenoha
n,
Semua
Kelurah
an
Pemeliharaan Panjang Kab. 1 1.000.00 1.000.00
3 0 ,01 Berkala Jalan Kutai 50 Meter 0.000 APBD 0.000
Jembatan Jembata Kartane KUKAR
n gara,
Kenoha
n,
Semua
Kelurah
an
UNSUR KEWILAYAHAN
KECAMATAN 5.385.39 5.385.39
1 6.190 6.190
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 4.969.39 4.969.39
1 1 6.190 6.190
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 315.000. 315.000.
1 1 ,01 000 000
Penyusunan Jumlah Kab. 1 40.000.0 40.000.0
1 1 ,01 Dokumen Dokume Kutai 0 00 APBD 00
Perencanaan n Kartane Dokumen KUKAR
Perangkat Renstra gara, 1
Daerah Jumlah Kenoha Dokumen
Kegiatan n,
Potensi Semua
Kecamat Kelurah
an an
Koordinasi dan Jumlah Kab. 2 275.000. 275.000.
1 1 ,01 Penyusunan Desa Kutai 5 000 APBD 000
Laporan Capaian Monitori Kartane Dokumen KUKAR
Kinerja dan ng gara, 9
Ikhtisar Realisasi APBDes Kenoha Dokumen
Kinerja SKPD Jumlah n, 25
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Dokume Semua Dokumen
nJumlah Kelurah 1
Dokume an Dokumen
n
Jumlah
Kegiatan
Pusat
Data
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 3.079.04 3.079.04
1 1 ,02 3.706 3.706
Penyediaan Gaji Jumlah Kab. 1 3.059.04 3.059.04
1 1 ,02 dan Tunjangan Gaji dan Kutai 2 Bulan 3.706 APBD 3.706
ASN Tunjanga Kartane KUKAR
n ASN gara,
Kenoha
n,
Semua
Kelurah
an
Kode Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Catat Prakiraan Maju Rencana
Urusan an Tahun 2023
Pemerintahan Capai Keluaran | Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Sumber Penti Target Capaian Kebutuh
Daerah Dan an Sub Kegiat | Output Indikatif | Dana ng Kinerja an Dana/
Program/ Progr Kegiatan | an Kegiata | Progr Keluaran Hasil (Rp.) Tolok Targe Pagu
Kegiatan am n am Sub Kegiat Ukur t Indikatif
Kegiatan an (Rp.)
7 Koordinasi dan Jumlah Kab. 1 20.000.0 20.000.0
1 1 ,02 Penyusunan Dokume Kutai 0 00 APBD 00
Laporan n Kartane Dokumen KUKAR
Keuangan Laporan gara,
Bulanan/Triwula Keuanga Kenoha
nan/Semes n n,
teran SKPD Semua
Kelurah
an
Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 34.200.0 34.200.0
1 1 ,03 00 00
Rekonsiliasi dan Jumlah Kab. 2 34.200.0 34.200.0
1 1 ,03 Penyusunan Aparatur Kutai Orang 00 APBD 00
Laporan Barang Yang Kartane KUKAR
Milik Daerah Diberika gara,
pada SKPD nJasa Kenoha
Administ n,
rasi Semua
Keuanga Kelurah
n an
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 30.000.0 30.000.0
1 1 ,05 00 00
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Bimbingan Jumlah Kab. 30.000.0 30.000.0
1 1 ,05 Teknis Orang Kutai Orang 00 APBD 00
Implementasi Kartane KUKAR
Peraturan gara,
Perundang- Kenoha
Undangan n,
Semua
Kelurah
an
Administrasi Umum Perangkat Daerah 428.500. 428.500.
1 1 ,06 000 000
Penyediaan Jumlah Kab. 20.000.0 20.000.0
1 1 ,06 Komponen Kompon Kutai 00 Buah 00 APBD 00
Instalasi en Listrik Kartane KUKAR
Listrik/Penerang dan gara,
an Bangunan Peneran Kenoha
Kantor gan n,
Banguna Semua
n Kantor Kelurah
an
Penyediaan Jumlah Kab. 50.000.0 50.000.0
1 1 ,06 Peralatan dan Alat Tulis Kutai 2 Item 00 APBD 00
Perlengkapan Kantor Kartane KUKAR
Kantor yang gara,
Disediak Kenoha
an n,
Semua
Kelurah
an
Penyediaan Kab. 30.000.0 30.000.0
1 1 ,06 Bahan Logistik Kutai 00 APBD 00
Kantor Kartane KUKAR
gara,
Kenoha
n,
Semua
Kelurah
an
Penyediaan Jumlah Kab. 3.500.00 3.500.00
1 1 ,06 Barang Cetakan Barang Kutai 0000 0 APBD 0
dan Cetakan Kartane Lembar KUKAR
Penggandaan dan gara,
Penggan Kenoha
daan n,
Yang Semua
disediaka Kelurah
n an
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Penyelenggaraa Jumlah Kab. 300.000. 300.000.
1 1 ,06 n Rapat kegiatan Kutai 620 Oh 000 APBD 000
Koordinasi dan rapat- Kartane KUKAR
Konsultasi SKPD rapat gara,
dan Kenoha
Koordina n,
si Semua
Kelurah
an
Penatausahaan Jumlah Kab. 25.000.0 25.000.0
1 1 ,06 Arsip Dinamis Penataus Kutai 000 00 APBD 00
pada SKPD ahaan Kartane Lembar KUKAR
Arsip gara,
Kenoha
n,
Semua
Kelurah
an
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 200.000. 200.000.
1 1 ,07 000 000
Pengadaan Jumlah Kab. 200.000. 200.000.
1 1 ,07 Peralatan dan Pengada Kutai 50 Unit 000 APBD 000
Mesin Lainnya an Kartane KUKAR
gara,
Kenoha
n,
Semua
Kelurah
an
Kode Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Catat Prakiraan Maju Rencana
Urusan an Tahun 2023
Pemerintahan Capai Keluaran | Hasil Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Sumber Penti Target Capaian Kebutuh
Daerah Dan an Sub Kegiat | Output Indikatif | Dana ng Kinerja an Dana/
Program/ Progr Kegiatan | an Kegiata | Progr Keluaran Hasil (Rp.) Tolok Targe Pagu
Kegiatan am n am Sub Kegiat Ukur t Indikatif
Kegiatan an (Rp.)
7 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 452.652. 452.652.
1 1 ,08 484 484
Penyediaan Jasa 2.900.00 2.900.00
1 1 ,08 Surat Menyurat 0 0
Penyediaan Jasa 99.752.4 99.752.4
1 1 ,08 Komunikasi, 84 84
Sumber Daya Air
dan Listrik
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Penyediaan Jasa Jumlah Kab. 350.000. 350.000.
1 1 ,08 Pelayanan Aparatur Kutai Orang 000 APBD 000
Umum Kantor Yang Kartane 22 Unit KUKAR
Diberika gara, 168
nJasa Kenoha Orang
Administ n,
rasi Semua
Keuanga Kelurah
n an
Jumlah
Peralata
n kerja
yang
diperbaik
i
Jumlah
Tenaga
Penduku
ng Non
PNS
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 430.000. 430.000.
1 1 ,09 000 000
Penyediaan Jasa Jumlah Kab. 230.000. 230.000.
1 1 ,09 Pemeliharaan, Unit Kutai 4 Unit 000 APBD 000
Biaya Pajak Kartane 4 Unit KUKAR
Pemeliharaan, dan gara, 1 Unit
Pajak, dan Perizinan Kenoha
Perizinan Kendara n,
Kendaraan Dinas an Dinas Semua
Operasional atau Jumlah Kelurah
Lapangan Unit an
Pemeliha
raan
Kendara
an Dinas
Jumlah
Unit
Sewa
Kendara
an
Pemeliharaan/R Jumlah Kab. 200.000. 200.000.
1 1 ,09 ehabilitasi Rehab Kutai Unit 000 APBD 000
Gedung Kantor Rumah Kartane KUKAR
dan Bangunan Dinas gara,
Lainnya Kenoha
n,
Semua
Kelurah
an
PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK 25.000.0 25.000.0
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1 2 00 00
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat 25.000.0 25.000.0
1 2 ,04 00 00
Pelaksanaan Jumlah Kab. 9 25.000.0 25.000.0
1 2 ,04 Urusan ljin / Kutai Desa 00 APBD 00
Pemerintahan Surat Kartane KUKAR
yang terkait Keterang gara,
dengan anyang Kenoha
Nonperizinan diterbitk n,
an Semua
Kelurah
an
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 391.000. 391.000.
1 3 000 000
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 391.000. 391.000.
1 3 ,01 000 000
Peningkatan Jumlah Kab. 1 30.000.0 30.000.0
1 3 ,01 Partisipasi Peserta Kutai 50 Orang 00 APBD 00
Masyarakat Musrenb Kartane KUKAR
dalam Forum ang gara,
Musyawarah Kenoha
Perencanaan n,
Pembangunan di Semua
Desa Kelurah
an
Peningkatan Jumlah Kab. 9 361.000. 361.000.
1 3 ,01 Efektifitas Lembaga Kutai Orang 000 APBD 000
Kegiatan PKK Kartane 310b KUKAR
Pemberdayaan Jumlah gara, 75 Orang
Masyarakat di Linmas Kenoha
Wilayah Jumlah n,
Kecamatan Peserta Semua
MTQ Kelurah
an
TOTAL 12.785.3 12.785.3
96.190 96.190
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja Kecamatan Kenohan Tahun 2022 ini merupakan penjabaran dari Rencana
Strategis Kecamatan Kenohan tahun 2016 - 2021 dan merupakan Rencana Kerja Perangkat Daerah

Kecamatan Kenohan Periode Tahun 2022.

Bahwa Rencana Kerja Perangkat Daerah Kecamatan Kenohan Tahun 2022 dimaksud untuk
mengidentifikasi perkiraan sumberdaya dan dana pembangunan serta dengan Rencana Kerja
Kecamatan Kenohan Tahun 2022 ini juga diharapkan dapat mewujudkan sinergitas, efisiensi dan

efektifitas perencanaan alokasi sumberdaya dalam pembangunan daerah.
Untuk itu mengetahui efektifitas dan keberhasilan pelaksanaan program dan kegiatan ini,

akan diadakan evaluasi dan dipertanggungjawabkan kepada Bupati Kutai Kartanegara. Demikian

untuk dilaksanakan.

Kenohan, 22 Maret 2021
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